Образец
Утвърден със заповед № ЛС-04-101/16.02.2018 г.
на министъра на правосъдието и министъра на труда и социалната политика

Д Е К Л А Р А Ц И Я
ПО ЧЛ. 129, АЛ. 2 ОТ ТЪРГОВСКИЯ ЗАКОН ВЪВ ВРЪЗКА С ЧЛ. 129, АЛ. 1 ОТ ТЗ
Долуподписаният (та) ……………………………………………………..………………………………………..……
                                                                                         (име, презиме,фамилия) 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


(ЕГН, ЛНЧ или дата на раждане на чужд гражданин) 
л.к. № …………………… .издадена от ………..……..………..…на …………...……. валидна до ……………... 

Постоянен адрес: .................................................................................................................................................
(държава, област, община)

………………………………………………………………………………………………………………………………

(гр./с. , район, ж.к., ул., №, бл., ет., ап.)

Представляващ …………………………………………………………………………………………………………

                             (наименование на юридическо лице съдружник или едноличен собственик на капитала)

с ЕИК/ПИК

седалище и адрес на управление: ……………………………………………………………………………….….…

………………………………………………………………………………………………………………………………...

(гр./с., район, ж.к., ул., №, бл., ет., ап.)

в качеството на  ………………………………………….………………………
                                  (съдружник, едноличен собственик на капитала,управител) 

в/ на …………………………………………………………………………………………………………………………

                             (наименование на търговското дружество)

с ЕИК/ПИК
седалище и адрес на управление: ……………………………………………………………………………….….…

………………………………………………………………………………………………………………………………...

(гр./с., район, ж.к., ул., №, бл., ет., ап.)

ДЕКЛАРИРАМ, ЧЕ:

Дружеството няма неизплатени изискуеми трудови възнаграждения, обезщетения и задължителни осигурителни вноски на работниците и служителите, включително и на работниците и служителите, трудовите правоотношения с които са прекратени до три години преди прехвърлянето на дружествения дял.
Известно ми е, че за декларирани от мен неверни данни нося отговорност по чл. 313 от Наказателния кодекс. 
Дата ………………………….



                               …........………………… 

Гр./с.………………………………… 


                 

        (подпис) 
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