Bireysel tanimlama numarasli EIK 201628362 olan
LYPK “ 00D SINIRLI SORUMLULUK/LIMITED/
SIRKETININ
SIRKET ANA sOZLESMESI

Bugiin, 22.08.2026y. tarihinde, asafida ki taraflar
arasinda:
1. ALl PALA,

i o , “YPK" 00D
sirketinde orlak ve sirketin paylarnindan % 50 saihibi
sifati ile,

2. GOKHAN YETKIN, -

| “YPK" OOD sirketinde
ortak ve sirketin paylarindan % 50 saihibi sifati ile,

22.08.2026y. tarihinden Genel Kurul kararlarina gore bu
sirket sdzlesmesini asagidaki gibi kabul edilmigtir:

I GENEL HUSUSLAR
DURUM
Madde 1. (1) Bundan bdyle "Sirket" olarak anilacak olan
ad) “YPK" OOD olan bir sinirh sorumiuluk limited sirket
olarak kurulmustur.
(2) Sirket, ortaklardan ayr bir tlze! kigiliktir.

(3) Sirket, ortaklarin yikiimliliklerinden sorumiu
degildir.  Ortaklann Sirket  yUkUmldllklerinden
sorumlulugu taahht edilen sermaye miktari ile sinirhidir.

ADI
Madde 2.(1) Sirketin adi ,, WNK* O0D.
(2) Sirket, adini Latince yazimiyla ticari faaliyetler
igin de kullanabilir. “YPK" LTD.

-

FAALIYET YERI
Madde 3. Sirketin faaliyet yeri ve yonetim adresi
Velingrad gehri, posta kodu 4600, Sanayi Bolgesi, Depo
Tesisi No. 1.

SURE
Madde 4. Sirket belirsiz bir stire igin kurulmusgtur.

FAALIYET ALANI

Madde 5. (1) Sirket'in faaliyet konusu: ahsap isleme, her
trli ahsap Urindn imalati (tomruk, kitik ve ahgapla
ilgili her gey), ticaret, ihracat; bilgi ve yaziim hizmetleri,
ticari temsilcilik ve aracilik, komisyon ve lisans iglemleri,
ic ve dig ticaret faaliyetleri, yeniden ihracat, mal veya
diger esyalann, orijinal, islenmis veya iglenmis haliyle
yeniden satiimak Gzere satin alinmasi; petrol Grinleri
ticareti: nakliye, kendi Gretimi olan mallarin satigi; fikri
millkiyet Islemleri; kiralama; yapimeilik, yaymncilik ve
matbaacilik faaliyetleri, otelcilik, turizm faaliyetleri ile
yasalarca izin verilen ve yurlrlikteki mevzuatin
gerekliliklerine uygun olan diger tom faaliyetier.

AOPYXECTBEH AOroBoP
HA

[PYXXECTBO C OrPAHU4EHA OTrOBOPHOCT
N K" 00f, EMK 201628362

[Hec, 22.08.2026r., ponynoanucaHuTe:
1.ANN NATIA,

..... ) i , B Kayecrsoto CH Ha
coapykimk 8 MK OO nputexasaw 50% or
kanuTana Ha ApyxecTBoTo,

2 THOKXAH METKWH,

B
KAYEeCTBOTO CW HA ChAPYXKHMK B JNK 004
npurexasaly 50% OT kanuTana Ha ADYXeCTBOTO,
curnacHo pewenusta wa ObwoTto cubpaxve oT
22.08.2026r. NpUEXME HACTOAWMA APYXKECTBEH [0roBop

¥aKrTo cnensa:

1. OBLUW NONOXEHUA
CTATYT
Un.1. (1) Yupepewo e Apyxecrso C orpadvu4eHa
OTroBOPHOCT JNK* 00[], HapuuaHo no-HaTaTuK B
porosopa "[ipyxecTso"”.

(2) Opy*ecTsoTO @ IOPHUANHECKO NMUE, OTAENHO OT
ChLAPYXKHULNTE,

(3) OpyxecTeoTO He OTroBapA 3a 3aQbLIDKeHVWATa Ha
cbapyxHuumute. OTroBOpHOCTTA Ha ChAPYXHULMTE 338
sagbnxeHuaTa Ha [pyxecTsoto € orpaHuveHa Ao
pa3amepa Ha 3anucaHua kanwran.

HAUMEHOBAHMUE
Un.2.(1) HaumeHoBaHMeTO Ha [ipYyXecTeoTO € JANK®
ooa.
‘ (2)  ApyxecTsoTo MOXe na W3non3ea

HaWMEHOBAHWETO CK 38 CTonaHcKa AeVHOCT U C HeroBoTo
uanucaare Ha natuHuua “YPK LTD.

CEQANULLE
Un.3. CepanWuwieto ¥ agpec Ha ynpasneHweto Ha
OpyxectsoTo € B TP. Benuwrpan, n.k. 4600,
Wiaycrpranta 3oxa, Cknagosa 6aza Ne 1.

CPOK
Un.4. [ipyxecTsoTo ce Chb3aasa 3a HeonpeaeneH CpoK o7
Bpeme,

NPEAMET HA AEAHOCT
yn.5. (1) MNpeamersT Ha AEAHOCT Ha [Opyxectsoto e
cnegHwsr:  npepabotka Wa  AbpSeH marepuan,

w3paboTBaHe Ha BCAKAKBM U3AeNUs OT AbPBEH marepuan
(Tpynu, BankM W BCWYKO CBLP3AHO C AbpBeEcHHA),
THLPrOBUSA, U3HOC, MH(POPMALMOHKM W nporpamHin yCnyr,
TLPrOBCKO  NPEACTaBuTencrsc W NoCPeAHUYEecTBo,
KOMMCMOHHM W NUUEH3UOHHK CABNKW, BBTPEWHO W
ELHLWHO THPrOBCKA AEAHOCT, PEEeKCnopT, NoKynka Ha
CTOKW WNW ApYM Beww C uen Aa rv npenpojane B
nbpBOHauane, npepatoTeH W obpaboTteH BuA;
TbProsusi ¢ HeTONPOAYKTH, TPAHCNOPT, npopaxba Ha
CTOKH cobcTeeHO NPOW3BOACTEO; caenkn c
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(2) Sirket, yurt iginde ve yurt diginda her tirld iglem
yapabilir ve her tirl hak ve ylkamidlikler ustlenebilir,
subeler agabilir, yurt iginde ve yurt diginda temsilcilikler
acabilir, yerli ve yabanci sirketlerle girketlere istirak
edebilir. yurtigi ve yurtdigindaki kigiler.

(3) Ortaklanin genel kurul karar ile sirketin faaliyet
konusu genigletilebilir, degistirilebilir ve tamamlanabilir.

. SERMAYE, PAYLAR, MOLKIYET
Madde 6. (1) Sirketin sermayesi her piri 250 € (iki yuz
elli avro) itibari deferde 2 (iki) paya bolinmus 500 €
(bes yuz avro) itibari degere sahiptir.

(2) Sirketin  kurulugu ile taahhit edilen
sermayenin tamami yatirimigtir.
Madde 7.(1) Sirketin sermayesi asagidaki sekilde
ortaklara aittir:

-ALlI PALA,

, sirket sermayesinin 250 € (iki yiiz
elli avro) degerinde 1 (bir) hissesine sahiptir;

-GOKHA@_ YETKIN, i

e |, girket sermayesinin 250 € (iki yuz
elli avro) degerinde 1 (bir) hissesine sahiptir.

(2) Hisseler kigiseldir ve béliinemez. Onlar igin
dzel bir belge diizenlenmez. Her hisse, igindeki sermaye
ylizdesi kadar oy hakki, payla orantilh olarak temetti
hakk! ve tasfiye pay! hakki verir.

Madde 8. Sirket, hisseler ve temettiiler hakkinda bir
defter tutar.

Madde 9. (1) Sirketin sermayesi, Ticaret Kanunu
usuliine uygun olarak Genel Kurul karan ile artinlabilir
veya azaltilabilir.

(2) Genel Kurul karari ile ayri ayr birimlerin
degeri Ticaret Kanunu hikimlerine gére artirilabilir veya
azalllabilir.

Madde 10. Sirketin sermayesi, bir dnceki maddeye
uygun olarak, yeni pay almak, yeni ortaklar aimak veya
hisselerin degerini artirmak suretiyle artinlabilir.

Madde 11. (1) Ortakiar, kayiplari kargilamak igin ve
gegici fon ihtiyacl halinde Genel Kurul karari ile belirli bir
siire igin ek nakdi katki yapmak zorunda kalabilir. Ek

-

uHTEneKTyania COBCTBEHOCT, NU3IUHT NPoAYLEHTCKa,
uapnartencka W neuarHa [eAHOCT,  XOTeNWepcKu,
TYPUCTMYECKM, KaKTO W BCHHKM apyri - AelKocTw,
paspeluieHd OT 3aKoHa M CbI/1acHo W3IUCKBAHMATE HA
[IeACTBALIOTO 3aKOHOAATEeNCTaO.

(2) Apy*eCTBOTO MOXE 3 U3BbPLLBA B cTpasara u
uykGHHa cAenku OT BCAKAKBLE BUA U Aa npuaobuea npaea
W NOeMa 3aALITKEHUA NO BCAKAKLB HauWH, Aa y4peassa
KNoHOBE, A@ OTKpWBA NMpeacrasuresncrsa B cTpaHata u
uyxbuHa W ga ydyacrea B ApYKecTBa C MECTHW W
YyXKOECTPaHHKU Nuua B cTpaHaTa v wyxOuHa.

(3) MNpeameTsT Ha [NEeRHOCT Ha [APYXeCTBOTO
MOXe Aa 6bae paswvpeH, M3MeHeH W AONBLIHEH no
pelenwe Ha o6uoTo cubpanne Ha CoAPYXHULMTE.

1. KAMUTAN, AANOBE, UMYLUECTBO
Un. 6. (1) KanutansT Ha ApYXecTsoTo € C HOMWHanHa
cToHocT ot 500 € (neTcToTuH espo), paanpeneneH B 2
(nea) aana, Bceku C HOMMHanHa croiHocT or 250 €
(nBecra u neTaeceT eBpo).
(2) Mpu yypepssaxe Ha APYXecTBOTO 3anvcaHuAT
KanuTan e sBHeceH Mausano.

Un.7.(1) KanuranbT Ha ApPYXKECTsoTo nprHaanexn Ha
ChAPYKHULWTE, KEKTO Creasa:
- AN NANA, =

c , npuTexasa 1 (eavH) Asn oF
kanuTana Ha OPYXKECTBOTO, Ha CTOWHOCT OT 250 €
(neecTa u neTaeceT €spo;

- THOKXAH METKWH,

, npuTexasa 1 (eawH) aan oT kanutana Ha
APYKecTsoTo, Ha croitHocT or 250 € (apecta W
netaecer espo.

(2) NanoseTe ca NW4HWA W HEaeNMMA. 3a 1AX He ce
usnasa ocobeH OoOKymeHT. Bceku aan Aasa npaso Ha
TONKOBa rNaca, KONKOTO Ca NPOUeHTWTEe OT kanuTana B
Hero, NPaso Ha AMBWMAEHT ¥ Npaso Ha NVKBUOAUNOHEH
AN Cbpa3MepHo aena.

Un., 8. [pyKecrtsoTo BOAM KHAra 3a [Asnosete W
aMeuaeHTUTe.

Un.9 (1) KanutansT Ha [\pyxecTsoTo MO¥e Aa ce
yBenuyasa WnW Hamansea no pelweue w#a ObuwoTo
cubpaHue npu cna3saxe npoueaypara Ha Tobprosckn
38KOH.

(2) No pewenwe Ha OBwoTo cubpanue Moxe da
ce ysenu4asa wnu Hamansea CTOMHOCTTa Ha OTAeNHuTE
AsnoBe Npy CNassaHe Ha WNCKBAHWATA Ha ToproBekUA
3aKOH.

Un.10. KanwrtansT Ha [lpyxectsoto Moxe na ce
yBEnu4aBa 4pe3 3anucsaHe Ha HOBw aanose, npuemade
Ha HOBM CHAPYKHULM WMNWU yBenuyapawe CTOMHOCTTA Ha
aanoseTe, 0 Peaa Ha NpeaxoaHUA YNeH.

Yn.11.(1) 3a nokpueare Ha sarybu w npu BpemexHa
HEOGXOAMMOCT OT NapuuHW CpeacTea C pelexne Ha
O6worto cubpaHue CbAPYXHWUMTE MOraT pa Bovpar
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nakit katkilar, sermayedeki paylarla orantildir.

(2) Ek katkilar Sirket sermayesine yansitiimaz,
Bunlar i¢in Sirketin faiz ddemesine Genel Kurul karar
verebilir.

(3) Ortaklar, sermayedeki hisse katkisinin
sdenmemesi nedeniyle ek katki paylarinin belirli bir slire
iginde ddenmemesinden sorumludur.

Madde 12. (1) Sirket tarafindan edinilen her sey onun
mal olarak kabul edilmelidir. Sirket mulkiyeti, tagimir ve
taginmaz mallar, alacaklar, fikri milkiyet haklan, diger
sirketlerdeki pay ve hisse senetleri ile diger hak ve
ylikiimltldklerden olugmaktadir.

(2) Her ortagin, sermayedeki paymna gore
miktar! belirlenen Sirket miilkiyetinde bir payi vardir.

Ill. SIRKETE KATILIM
Madde 13. Sirkete istirak, bu istirakin sona ermesi,
sirket hisselerinin devrl, yeni ortagin kabull ve bir
ortagin ¢ikanima usuld konularinda Bulgar Ticaret
Kanunu hikiimleri uygulanacaktir.

Madde 14. (1) Her ortak agagidaki haklara sahiptir:

. Genel Kurul araciigiyla Sirket ydnetimine
katiimak;

- kar dagitimina katiimak;

- girketin iglerinin seyri hakkinda bilgi sahibi
olmak;

- Sirket hisselerini incelemek;

- lasfiye pay!;

- diger haklan yasalara ve bu sozlesmeye gore
kullanmak.

(2) Her ortagin agagidaki yukumldilkleri vardir:

- Sirket sermayesine ilgili parasal ve parasal
olmayan katkilanin yani sira, gerekli olmast halinde
pbelirlenen miktar ve sartlarda ek katkilar yapmak;

- Sirket yonetimine katiimak;

- Sirketin amag ve hedeflerine ulasmak Igin iyi
niyetle ve yeteneklerine uygun olarak yardimei oimak;

- Genel Kurul kararlarini uygulamak;

- Sirket faaliyetlerinin uygulanmasiyla ilgili ticari
sirfan korumak;

- Sirketin itibarina ve gikarlarina zarar verecek
herhangi bir eylemde bulunmamak ve | veya eylemsizlik
yapmamak.

(3) Ortak, Sirket sermayesindeki hisse katkisi ile
Sirket'in yukimllliklerinden sorumludur.

(4) Ortaklar, var oldugu strece Sirket mallar
lizerinde ayni pay talep edemezler. Karin sadece
hisseleriyle orantili olarak bir kismini alma hakkina
sahiptirler,

Iv. YONETIM
YONETIM ORGANLARI
Madde 15. Sirketin yonetim organlari:
1. Ortaklarin genel toplantisi;

e !

3aqbIIKeHK Ja HanNpassT A0Mb/HUTeNHK NapuiHi BHOCKM
3a onpegened CPoK. AONbIHUTENHUTE NapUtHn BHOCKW
ca CbpasMepHM Ha AsnoBeTe B kanutana.

(2) OonbnHuTENHWUTE BHOCKW HE Ce oTpasnsart B
kanuTana Ha [pyxecrsoto. 3a THX O6uwoTo cubpaxHve
MoXe fa pelu [pyKecTeoTo Aa Nnawa Nuxsn.

(3) 3a HesHacaHe Ha AONBNHWTENHWTE BHOCKH B
onpepeneH CPoOK CHbAPYXHUUMTE OTrOBApAT kato 3a
HeBHACSHe Ha AAnoBarTa BHOCKA B KanuTana.

Un.12. (1) Bewsko npugobuTo ot [pyxecTsoro cneasa Aa
ce cuMTa HeroBo umywecrso. Wmywectsoto Ha
[lpyecTBOTO C@ CbCTOW OT Npasa 8bpXy ABWKMMK BELLM
W HEABWXWMM WMOTH, B3EeMaHus, npasa BBLPXY
uHTEnekTyanHa cob6CTBEHOCT, AANOBe U aKuwv B apym
APYXKECTBa v Apyrv Npasa 1 3aabikKeH!s.

(2) Boekut CbAPYKHUK UMma Aan or WMYLLECTBOTO
ua [lpyXecrsovo, pa3mepbT Ha KOWTO ce onpeaens
cbobpa3Ho aena My B kanuTana.

1il. YYACTUE B APY)KECTBOTO
Un.13. Mo swbnpocuTe 3a y4actve B OpyxecTsoTo,
npexpatsBaHe Ha TOBa Yy4aciue, npexsLpnaHe Ha
ApYXeCcTBEeHWTe AAnoBe, npuemaHe Ha Hos CHAPYKHHMK,
KAKTO W OTHOCHO npoueaypata no U3KnuBaHe Ha
ChAPYXKHWK we ce npunarar paznopeabute Ha
Hbnrapckusa THProBCKW 3aKOH.

Yn. 14. (1) Becekn CbAPYKHVK UMa CneHHTe npaea:

. pa yyacTsa B ynpasneHweto Ha [lpyXecTsoTo 4ypes
O6woTo cubpaHue;

- fay4acTsa B pasnpefeneHueTo Ha nesanbure;

. pa 6bAe OCBEAOMABAH 33 XOAA Ha ApyXecTseHwTe
pena;

. panpernexaa kHwkarta Ha [lpyxecTsoTo;

- Ha NWKBUAALMOHEH OAN;

- [a ynpaxHssa W ApyrM npasa, CurnacHo 3aKOHUTE M
TO3U QOrOBOP.

(2) Bcexw
3a0bIIKEHNA!

-Aa HanpaBd CbLOTBETHWTE NapUiHW W HenapuyHmn
BHOCKM B Kanutana Ha [pyKecTBOTO, KaKTo W npu
HeobxogumocT [OMBNHUTENHK BHOCKM, 8
onpefeneHuTe pasMepu U CPOKOBE,

- i@ y4acTea B ynpasnexdueTo Ha OpyxecTsoTo;

- na cuaeictea Aob6pOCHBECTHO U cbobpasHo ceouTe
BLIMOXHOCTW 3a NOCTMraKse uUenuTe W 3apaqute Ha

uma

ChAPYKHUK cnepHuTe

[pyxecTsoTo;

- a M3NLNHABA PelleHusTa Ha O6uwoTto cubparive,;

-na onaisa TbproBckata TadHa, C8bP3IAHA c
oCHIECTRABaHE AeMHOCTTa Ha [IpyKecTBoTo;

-na  He  WIBBLPWBA  HUKAKBM nevcTeua  Wunu

GeaneiicTeus, ypoHsawm AoGpOTO MMe U uHTepecuTe
Ha [pyXecTBoTO.

(3) CHAPYXHWKLT OTrOBapA 3a 3aAbMKEHWATa Ha
[pyXecTsoTo € Asnosara CW BHOCKA B kanutana Ha
[pyxecTaoTo.

(4) CoapyxHuyuTe He MoraT Aa uckar peaneu
RN OT MMYWECTBOTO Ha [lpyXecTsoTO AOKaTO ChUWOTO
cuuectsysa. Te Mmar nparo camo Ha uact ot
nevanBara, CbpasmMepHo Ha AATNOBETE CH.

IV, YNPABNEHUE
‘ OPIrAHM HA YNPABNEHMUE
Un.15.0prakxn Ha ynpasnexue ca:
1. OB6wo cubpaHue Ha CbAPYXHULITE,
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2. Yonetici.

GENEL KURUL TOPLANTISI
Madde 16. (1) Genel Kurul, asagidaki yetkilere sahip
oldugu Sirket'in ekonomik politikasini belirler:

1. Sirket Sézlegmesini degistirir ve ekler;

2. Ortaklar kabul eder ve ortakliktan gikanr, yeni bir
{iyeye bir hissenin devri igin onay verir,

3. Yillik bilangoyu ve raporu onaylar, kari dagitir ve
ddenmesine karar verir;

4. Bir Yonetici (yoneticiler) seger, {icretlerini belirler ve
onlari sorumluluktan kurtarir;

5. Sirketin bir Kontrolérint (kontrolérleri) secer ve
tcretlerini belirler;

6. Sube ve temsilciliklerin agiimasi, kapanmasl ve
diger sirketlere igtirak etme kararlarini alir;

7. Sirket sermayesinin artirnlmasina
azaltiimasina karar verir;

8. Taginmazlar ile ayni haklarin iktisap ve elden
gikariimasina iligkin kararlar alir;

g. Yonetici (yoneticiler) ve Kontrolér (kontrolérier)
aleyhine girketin iddialarini ileri stirmek igin karariar
alir ve onlara kars: islem yapmak igin bir temsilci atar;

veya

10.Ek nakit katkilar igin karariar alir;

11.Parasal fonlarin olugturulmasi igin kararlar alir ve

bunlan artirma ve harcama sirasini belirler;

12.Bu sozlesmede veya normatif kanunlarda
dngoriilen diger sorunlari gozer.

(2) Genel Kurul'un asagidaki konulardaki kararlar::
sirket sdzlegmesinin degigtiriimes| ve tamamlanmasi,
ortaklarin kabulli ve ibrag edilmesi ile yeni bir uyeye
sirket hissesinin devri igin onay verilmesi; sermayenin
azaltiimasi ve artinimasi; Sirketin donfigtariimesi,
devralinmasi, birlesmesi ve feshi ile ilgill karariar, tum
ortaklarin oybirligiyle alinir.

(3) Genel Kurulda her ortagin
sermayesindeki payi kadar oy hakki vardir.

Sirket

(4) Sinir digi edilen ortak, sinir digi edilmesine
iliskin konularda oylamaya katilamaz.

Madde 17. (1) Genel Kurul, yilda en az bir kez
olagan toplantilaria toplanir. Genel Kurul, herhangi bir
ortagin veya Yoneticinin taledi tizerine olaganisti
toplantiya gagniabilir.

(2) Genel Kurul, her ortaga belirlenen toplanti
tarininden en az 7 (yedi) gin once yazili olarak bir
yonetici tarafindan toplantiya gagrilir. ilan, toplanti gund,
saati, yeri ve glindemi belirtir. Yéneticinin hareketsizligi
halinde, her ortak onceki fikralara gore Genel Kurul'u
toplayabilir.

(3) Genel Kurul toplantisi, tiim ortakiarin dizenli
olarak davet edimesi ve glindemdeki konularda
gogjuniugun saglanmasi igin gerekli olan sayida ortagin
bulunmasi halinde hukuka uygun kabul ediir.

2. Ynpasuren.

OBLLO CbEPAHUE

Un.16. (1) OBwoto cwbpanue onpeaens cronaHckaTa
nonuTUKa Ha [pyXecTsoTo, BbB BpPb3KA C KOBTO ¥Ma
CNeaHUTe NPaBoOMOLMA:

1. Wamexs u agonbngea [pyXecTeeHus 4orosop;
2. Tlpuema W W3KNKYBA CbAPYXKHALM, AaBa cbrnacve
3a NPexBLPAsHE HA APYKECTBEH AAN Ha HOB uneH;
3. Mpuema roguwHws GanaHc U OTuerT, pasnpegens
neyanfara v B3eMa PelleHue 3a HelHOTO U3Nnawaxe;

4. Wabupa Ynpaguten (ynpasuteny), onpegens
Bb3HarpaXaeHveTo UM 1T ocsoboxpasa OT
OTrOBOPHOCT,

5, W3bupa KoHTponsop (KOHTPONLOPH) Ha

[pyXecTBoTO M Onpeaens BBL3HArPAKAESHNETO UM,

6. Bauma pelWeHWR 3a OTkpuBaHe W 3aKpusane Ha
KNOHOBE W NpeAcTaBWTencTsa W 3a yuacthe 8 APy
ApyxXecTBa,

7. Bauma pelweHwus 3a ysenuuasaHe win HamanssaHe
Ha APYXECTBEHWS KanuTan,

8. Bauma peweHwa 3a npuaobueaxe w OTYyXnaBaHe
Ha HeABWKUMI MMOTH W BeLHW Npasa Bbpxy TAX,

9. B3auMa peWweHWs 3a NpeasBABaHe Ha WCKOBE Ha
APYXECTBOTO cpeuly YnpaswTens (ynpaeutenure) ¢
KoHTponsopa (KOHTPONbOPKTE) " HaaHavyasa
npeacTasuTen 3a BOAEHe Ha npoueck cpeuty Tax,

10. Bauma pelesus 33 [AOMbIHUTENHW NapUHHi
BHOCKM;

11. Bauma petwenuss 3a obpasyeawe Ha napu4Hun
cdongose W onpegens peaa 3 HabupaHe W
¥3pasxoaBaHeTo UM,

12. Pewasa ApyrM BBbNPOCW, NpeaBuaeHA B TO3N
[OroBOP UMW B HOPMATUBHW aKTOBE.

(2) PewenusTa Ha Obworto cubpanue OTHOCHO!
WIMEHEHME W AOMbLNBAaHe Ha APYKeCTBeHWs AOroBop,
npUemMaHe ¥ U3KNIOYBaHE Ha CBAPYXHWUN 1 paBaHe Ha
Chriacue 3a NPexBLPNAHE Ha /IPYKECTBEH AAN Ha HOB
uneH: HamansBaWe W Yyeenwdyasade Ha Kanurana;
npeoBpasysaHe, BNMBaKe, CnusaHe npekpartssaHe Ha
[pyxecTsoTo Ce B3UMaT C eauHoayLUKe OT BCUHKK
ChAPYKHULN,

(3) Beekn CuAPYKHWK MMa TOnKosa rnaca 8 Obworo
cbbpaHue, KONKOTO € HeroswsT psan B Kkanurana Ha
Apy*ecTeoTo.

(4) WaknioupaHusT  CHAPYXHUK  HE yqactea B
rnacyeaHeTo No BbNPOCH 3@ HeroBoTo M3KNIYBaHEe.

Yn.17.(1) OBwoto cubpanue Ha ChAPYXHULMTE Ce
CBMKBA Ha PBAOBHO 3aCEAaHMe Hai-Manko BefHLA
roaviwHo. O6woTo cbbpaHue moxe Aa Ce cBUKa Ha
WIBLHPEAHO 3acefaHue no UCKaHe Ha BCeK! CBAPYXKHHK
wnu YnpasuTen.

(2) O6uwoTo cubpaHwe ce caukea OT ynpaeuten ¢
MCMEHO CboGLUeHWe, ManpaTeHo A0 BCEKW ChAPYKHUK
wan-manko 7 (cepem) anv npeau onpeaenexara pava Ha
sacenanveto. B cnobuienvero ce noco4eat [eHnT,
4achbT, MACTOTO Ha 3aCelaHWeTo W AHeBHUA pea. Mpw
GeafedcTBME Ha YNpaBuTens BCexn CHAPYKHUK MoXe na
ceuka OBworo cubpanue no pena Ha npeaxoaHuTe
anvHeu.

(3) 3acenarueTo Ha OBwoTo cbbpanue ce cuTa 3a
3aKOHHO, AKO BCHHKM CbADYXHALM Ca PeaoBHo noKaneHu
W Ha HEro npucLCTBaT TONKoBa OT TAX, KONKOTO ca
HeoGxoaumn 3a obpasysaue Ha MHO3WHCTBO 1O

| gBNPOCUTE OT AHEBHUA Pea.
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(4) Genel Kurul diizenli olarak toplandiginda,
ancak yeter say! olmadiginda, yeni oturum bir aydan az
ve iki aydan geg olmamak Gzere toplanir.

(5) Duzenli olarak toplanmamakla birlikte, tim
ortaklarin veya temsilcilerinin hazir bulunmasi ve
gindemin oybidigi ile kabul edilmesi halinde Genel
Kurul gegerli kararlar alabilir.

(6) Ertelenemeyen konularda Genel Kurul, tim
ortaklarca imzalanan protokolle gryaben karar alabilir.

YONETICI
Madde 18.(1) Sirket, bir Yonetici tarafindan yonetilir ve
temsil edilir.

(2) Yonetici, Genel
gbrevden alinir. Birden fazla ybnetici segilmesi halinde,
Sirket'i birlikte ve ayri ayr veya Genel Kurul karari ile
belilenecek bagka bir gekilde temsil ve yonetirler.

(3) Yoneticinin kanunda ongorilen tim hak,
yukimiilik ve sorumiulukiari vardir, ornegin:

1. Sirketin faallyetini dizenler, denetler ve
yonetir, milkiyetinin ybnetimini ve korunmasini sadlar;
Kanunla veya bu sozlesmeyle Genel Kurul yetkisine
giren hususlar disinda, Sirketin faaliyet konusunun
uygulanmasi ve diger ekonomik faaliyetler ile ilgili
konularda karar verir;

2. Oraklann Genel Kurul kararlarinin
uygulanmasini diizenler;

3. Sirketin yillik mali tablolarini Genel Kurul
onayina hazirlar ve teklif eder; Sirketin giderlerini
belidler, iligkileri diizenler ve Sirketin bankalardaki

hesaplarin belirler.

4. Sirket caliganiari fle is sozlesmelerini akdeder
ve fesheder, Bulgaristan calisma ve sosyal guvenlik
mevzuatina uygun olarak gerekli tiim belgeleri diizenler
ve imzalar,

5. Sirket tarafindan verilen tim belgeleri
imzalar.

6. Gayrimenkulin  iktisap  ve devri
sbzlesmelerinin  ortaklarin Genel Kurul Kkararina
istinaden Yonetici tarafindan imzalanmasi nedeniyle,
Sirket'in ekonomik faaliyeti ile ilgili iigincl gahislaria her
tirli sézlesmeyi sonuglandirir.

7. Genel Kurulun izni olmaksizin kendisine
verilen yetkilerle tgtincl Kigilerl yeniden yetkilendirme
hakkina sahiptir.

8. Sirketi temsil eder ve normatif bir kanunla
veya Genel Kurul karari ile kendisine verilen diger tim
gorevleri yerine getirir.

(4) Genel Kurul, Midardn
faaliyetine miidahale hakkina sahip degildir.

(5) Yénetici, bu sifatla kusurlu olarak Sirket'in
neden oldugu zararlardan sorumiudur.

operasyonel

KONTROLOR
Madde 19. Genel Kurul karari ile bir Kontroldr atanabilir.

Kurul karan lle segilir ve |

(4) Korato O6woTo cebpaxue e peAosHo CBUKEHO,
HO MMNCBa KBOPYM, B CPOK HE MO-paHo OT eauH meceu W
He NO-KbCHO OT ABA Mecela Ce CBMKBa HOBO 3aceaaHve.

(5) Bunpekw, 4e He e peaoBHo caukano, OBuwoTo
chbpaHMe MOXe [a BIMMA BanUAHW PELICHWS, ako

NPUCBCTBAT  BCWMYKM  CBAPYXHMUM - WM TEXHWU
npeacTaBuTend W AHEBHMAT  pea fbae  npuer
eaMHOAYLLHO.

(6) Mo BBLNPOCK, HETLPNALLM oTtnarase, O6woTo
cubpanve MOXe Aa B3eMe pelueHne HenpUCHLCTBEHO,
upea NPOTOKO, MOAMMCAH OT BCHKA CLAPYKRHALM.

YNPABUTEN
Un. 18.(1) [pyxecTsoTo ce ynpasnssa u npeacrasnssa
ot Ynpasuren.

(2) Ynpasurenar ce u3bupa n oceoboxpnasa rno
pewenne Ha OBwoTo cubpanue. B cnyyait, ve 6bvaar
wabpaHu nosede OT eauH ynpasuTen, chlmTe We
npeacTagnAsar W ynpasnssar [pyxecTsoTo 3aeAHO W
NOOTAGNHO, WNK NO APYr HauwH, onpeaeneH ¢ peleHue
Ha O6uwoTo cubpanue.

(3) Ynpasutenat uWmMa BCHMYKM  Npaga,
3aQLIDKEHUA W OTFOBOPHOCTW, NPEABMAEHW B 3aKoHa,
KaTo:

1. OpraHuavpa, KOHTPONUpa ¥ PLkoBOAK AeiHocTTa
Ha [pyxecveoTo, ocurypsasa CTONaHUCBAHETO W
ONasBaHeTO HA MMYLECTBOTO My, peliasa Bbnpocw,
KOWTO Ca CBbP3aHM C OCHILECTBABAHETO NPeAMeTa Ha
nedHocT Ha [IpyxecTeoTo W BCAKA fApyra cTonaxcka
QEfHOCT, € W3KNKHeHWe Ha BbnpocuTe, KOUTO MO
aakOH WAM  HacToswMA  porogop  ca  OT
KoMneTeHTHocTTa Ha O6uoTo chbpaHune;

2. Opranuaupa W3MLMHEHMETO Ha PelIeHusTa Ha
06woTo cubpanue Ha CeapyXHLNTE,

3. WaroTes u npeanara 3a ofobpssaHe ot Obuwoto
cubpaHve  roguwHua  (puHaHcos  OTHET Ha
[IpyXecTsoTo; Onpeaens pasxoaute Ha OpyxecTaoTo,
ypexna OTHOWEHMATa u onpenens cMEeTKMTE Ha
Apyxecreoto B GaHkMTe.

4. CkniouBa W npexparssa TpyAoBu [10M0BOpU CbC
cnyxuTenu Ha [ipyxecTsoTo, uajasa w noanvcea

BCUYKH Heobxoaumu AOKYMEHTH cbrnacHo
6BLNrapckoTo TPYACBO u OCUrYpHUTENHO
3aKoHOAAaTencTeo.

5. [lopgnucea BCUYKM  AOKYMEHTH, w3gasann  or
LpyxecTsoTo.

6. Cknlousa BCMMKM BUAOBE AOrOBOPKM C TPETH Nua,
CBBLP3aHN CbC CTONAHCKATa AEHOCT Ha [pyxecTBoTO,
KkaTo aorosopuTe 3a npuaocbueare W OTYYXAABaHE Ha
HEMBWKMMWA MMOTW CE CKniouBaT oT Ynpasurens sb3
ocHosa Ha peweHue Ha O6uwoTo cubparHve Ha
CHAPYXHUUMTE.
7.  Vima npaso Aa npeymsnHoMOllasa TpeTk iuua ¢
NPeAoCTaBeHUTe My NPaBoOMOLLNA, 663 cblNacueTo Ha
O6wWoTo cLbpaHne Ha CbAPYXHULWTE.
8. [peacrasnasa [lpyXecTsoto W ManbiHABE
BOMMKM APYTH DYHKUMMTE, KOWTO Ca MYy BBL3NOKEHW ©
HOpMATMBEH aKT WnM C peleHwe Ha OBuioTo
cubpanne.
(4) O6woto cnbpaxue HsMa npaso pa ce
Hamecsa B ONepaTMBHaTa NenHoCT Ha YNpasuTens.
(5) YnpaBuTenaT OTroBapa 3a BpeauTe Ha
[IpyXecTBOTO, BUHOBHO NpUHUHEHW OT Hero B ToBa My
Ka4ecTso.

KOHTPO/ILOP

Un, 19. Mo pewense Ha OBWoTO cubpanue Ha
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Kontrolér, sirket sdzlesmesine uyulup uyulmadigini, | coppy*HuuuTe mMoxe Aa fbae HasuaveH KOHTponsop.
sirket mulkiyetinin korunmasini izler ve genel kurula | KOHTPO/ILOP®T CNEAK 3a CNa3saHe Ha [APYXecTBeHus
rapor verir. [OrOBOP, 3@ ONassaHe Ha UMYLLECTBOTO HO APYXECTBOTO
1 nasa oTder npes obwoTo ChBpaHue.

V. SIRKETIN FESHI VE TASFIYE V. MPEKPATSAIBAHE W NIMKBUAAUUS HA
APYXECTBOTO

Madde 20.(1) Sirket agagida ki durumiarda fesnedilir Un,20.(1) [ApyXecTsoro Ce Npekparsea.
1. Genel Kurul Toplantisi karar ile; 1. C pewweHue Ha OBLWoOTO cubpanne;
2 Bir anonim sirket veya bagka bir limited sirket 2Upes CruBaHe W BnMBaHe B AKUWAOHEpHO WM
ile birlesme ve sirketlesme yoluyla; APYrO APYXECTBO C orpaHiyeHa CTrOBOPHOCT;
3. Iflasinin ilan edilmesi ile; 3.Mpw obsiBsiBaHe 8 HECHCTOATENHOCT,
4 Ticaret Kanununda belirtilen davalarda |l 4. Mo pelieHue Ha OKPLXHUS CbA B NPeasnaeHu ot
mahkemesinin karari ile. THproBckus 3aKoH cny4an.

(2) Bir dnceki fikranin 1, 3 ve 4 Uncd noktalarinda | (2) MNpw npexparasane Ha [pyXecTBoTO B CNy4auTe Ha T.
Sirket'in feshi Gzerine, Bulgaristan Ticaret Kanunu 1, 3 » 4 or npeaxopHara anvHes ce OTKpuBa
hilkimlerine gore ylritilecek tasfiye islemleri agilir. NPOM3BOACTBO MO MMKBMAAUMA, KOETO CE npoeeiAaa
Genel Kurul aksine karar vermedikge tasfiye memuru CbINAcCHO M3WCKBaHMATa Ha OuArapckus Toproscku
girketin yoneticisidir. aakoH. JIMKBMAATOPLT € YNpasuTen Ha ApyXecTsoTo,
oceeH ako 06w oTo cebpanue pelun Apyro.

Vi. DIGER HUKUMLER V1. APYIY PA3MNOPEABH
Madde 21.(1) Sirket, ekonomik faaliyetini Bulgar Ticaret | 4n.21.(1) [pyxecTBOTO OCHLIECTBABA cTonauckara cu

Kanunu ve Bulgar mevzuatinin gerekliliklerine uygun peAHoCT CboDpasHo MIMcKsaHWATa Ha Gunrapckus
olarak ylritmektedir. THProBCKy 3aKOH U BLNrapckoTo 3aKOHOAATeNcTso.

(2) ApyxecTsoTo BOAW APYKECTBEHW  KHUMK,
(2) Sirket, girket defterlerini, kayitlarini ve diger perucTpu W Apyra ROKYMEHTauus B CbLOTBETCTBME C
belgeleri Bulgaristan Cumhuriyetindeki kanuniarin W3UCKBAHWATA HA HOPMATWBHWTE akTose B Penybnuka
gerekliliklerine uygun olarak tutacakur. Bwnrapua.
(3) ApyxecTeoTO € ANbXHO Aa BOAV CYETOBOAHA
(3) Sirket, muhasebe kayitiarini  ylrlrlikteki OTYETHOCT B CLOTBETCTBME C MIUCKBAHMATA HA TEKYLIOTO
Bulgaristan mevzuatinin gereklerine gore tutmakla | Bearapcko sakoHoaaTencTso. ChCTasAHETO Ha roauweH
ylkimladar. Yilik mali tablolarin hazirlanmasi ve Sirket WUHAHCOB OTHET M pa3NpenensHeTo Ha neyanbara wa
kannin dagitimi  Bulgaristan Muhasebe Kanunu ve [IpyXecTBOTO Ce U3BLPLIBA NPK Cna3saHe Ha Obnrapckns
Ticaret Kanunu'na uygun olarak gerqekleslirilmektedir. 3aKOH 3a CYETOBO/CTBOTO U THPIOBCKUA 3AKOH.

Madde 22. Isbu Sirket Sozlegmesinde karara Un.22. 3a Heypenewute B TO3u [lpyxecTseH AOroBop
baglanmayan hususlar igin yurriikteki Bulgar mevzuati | 8bnpocn  we  ce npunarat  pasnopegbure  Ha
hitkiimleri uygulanacaktir. peicraauoTo 6BL/rapcko 3aKoHOAATENCTBO.

Madde 23. Isbu Sirket Sozlesmesine yapilan tiim | 4n.23. Bowukv MPOMEHN W AOMbAHEHKA 8 HacToAWwMA
degisiklikler ve eklemeler, yazil olarak hazidanmalari, | APyXecTeeH [OrOBOP Ca [OEeWCTBUTENHW, ako ca
ortaklar tarafindan uygun sirada imzalanmasi ve WArOTBEHW MMCMEHO, TNOAMWCAKW W TMOTBBPABHW  OT
onaylanmas: halinde gegerlidir. CHAPYKHULMTE NO CLOTBETHWA P,

lsbu Sirket Sézlesmesi iki dilde, Bulgarca ve Tirkge HacroswwaT [pykecTsen paorosop € cvcrased ©
olarak diizenlenmistir ve belirsizlik meydana geldigi | ABYe3uueH TeKcT, Ha GLNrapcky W Ha TYPCKW €3UK, KaTo
durumunda Bulgarca metin esas alinacakuir. NPV HEACHOTW NPEAUMCTBOTO MM3 BBLNrapckUAT TEKCT.

isbu Sirket Sozlesmesi, Ticaret Kanununa dayanilarak, | To3v [pyxecTeex [OrOBOp C& CbCTaBi Ha OCHOBaHWe
biri ortaklar icin, digerl Sirket arsivieri igin olmak (izere | THProBCKWA 33aKOH B Tpu epHooGpasHu  OpUrMHANHA
i ayni nusha halinde diizenlenmis ve ortaklar ekseMnNApa — N0 eAWH 3a ChbADYKHUUMTE W eauH 3a
tarafindan asagidaki sekilde imzalanmigtir: apxvsa Ha [ipyXecTsoTO 1 ce noanuca ot CHAPYXHAUMTE
KakTo cnejea:

1. @A

e
Afl 3 | Anwv Nana
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Gokhan Yetkin / MoRxaH VeTkuH
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