
ДРУЖЕСТВЕН ДОГОВОР 
 

НА  ЕДНОЛИЧНО ТЪРГОВСКО ДРУЖЕСТВО С ОГРАНИЧЕНА 

ОТГОВОРНОСТ  

  

“ПАСИ ИКСПИРИАНС” ЕООД 
 

Днес, 02.08.2026 год., в гр. София: 

 

СОЛОМОН ИСАК ПАСИ, ЕГН 5612226248, подписах настоящият Дружествен 

договор на ЕДНОЛИЧНО ТЪРГОВСКО ДРУЖЕСТВО С ОГРАНИЧЕНА 

ОТГОВОРНОСТ, съгласно чл. 113 и следващите от Търговския закон. 

 

ОБЩИ РАЗПОРЕДБИ 

 

           Член 1. Дружеството ще осъществява своята дейност под фирмата “ПАСИ 

ИКСПИРИАНС” ЕООД, която ще се изписва и на латиница. 

 

           Член  2. СЕДАЛИЩЕТО на дружеството е:  гр. София, Община Столична, Район 

Изгрев. АДРЕСЪТ НА УПРАВЛЕНИЕ е гр. София, Община Столична, Район Изгрев, 

ул. „АНТОН П. ЧЕХОВ” № 69, ет. 7, ап. 24. 

          Член 3. Дружеството се създава за неопределен срок. 

          Член 4. ПРЕДМЕТЪТ НА ДЕЙНОСТ на дружеството включва: 

КОНСУЛТАНТСКИ УСЛУГИ, ПОСРЕДНИЧЕСКА ДЕЙНОСТ, ДЕЙНОСТ 

НА ТЪРГОВСКО ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО И ПОСРЕДНИЧЕСКА ДЕЙНОСТ НА 

БЪЛГАРСКИ И ЧУЖДЕСТРАННИ ФИЗИЧЕСКИ И ЮРИДИЧЕСКИ ЛИЦА, 

ИЗГОТВЯНЕ НА ИНВЕСТИЦИОННИ ПРОЕКТИ И ВСИЧКИ ДЕЙНОСТИ, 

СВЪРЗАНИ С ТЯХ, КОНТРОЛ ПО ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ИНВЕСТИЦИОННИ 

ПРОЕКТИ, ПРЕДОСТАВЯНЕ НА МЕНИДЖЪРСКИ УСЛУГИ, ВЪТРЕШНО И 

ВЪНШНОТЪРГОВСКА ДЕЙНОСТ, ПРЕДПРИЕМАЧЕСТВО И СДЕЛКИ С 

НЕДВИЖИМИ ИМОТИ, КОМИСИОННА ТЪРГОВИЯ, РЕКЛАМНА ДЕЙНОСТ, 

СЧЕТОВОДНИ И ПРАВНИ УСЛУГИ, КАКТО И ВСЯКА ДРУГА ДЕЙНОСТ, 

НЕЗАБРАНЕНА СЪС ЗАКОН.  

 

           Член 5. Дружеството може да участва в учредяването или да придобива участие   

във вече образувани дружества по установен ред и при заинтересуваност. 

 

             Член 6. Дружеството е самостоятелно ЮРИДИЧЕСКО ЛИЦЕ. 

 

 

 

КАПИТАЛ И ДЯЛОВО УЧАСТИЕ 

 

 Член 7. Дружественият капитал е цифрово изразена в пари величина, 

образуван от дяловите вноски на съдружниците и служи, от една страна - за постигане 

целите на дружеството, а от друга - за обезпечаване на кредиторите му. 

 

 Член  8. КАПИТАЛЪТ  на  дружеството  е  в  размер  на  2500 /ДВЕ ХИЛЯДИ 

И ПЕТСТОТИН/ ЕВРО. 
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 Член 9. Капиталът на дружеството е разделен на 50 неделими дяла, на 

стойност  50 ЕВРО всеки от тях, или общо 2500 ЕВРО. 

 

 Член 10. Дяловете в капитала са собственост, както следва: 

 

СОЛОМОН ИСАК ПАСИ, ЕГН 5612226248-100% 

 Капиталът е внесен в размер на 100%.        

  Член 11. Непаричните вноски в капитала на дружеството се правят съгласно 

разпоредбите на Търговския закон. 

 Член 12. Притежаването на един дял от дружествения капитал дава право на 

един глас в управлението на дружеството, на един дял в имуществото на дружеството, 

на един дял от ликвидационната квота и на един дял от дивидентите на дружеството. 

 Член 13. Дружественият капитал може да се прехвърля и наследява. 

Прехвърляне от един съдружник на друг става свободно, а на трети лица - при спазване 

изискванията за прием на нов съдружник. 

 Член 14. С решение на Общото събрание на съдружниците, взето 

единодушно, отделни съдружници могат срещу определеното им дялово участие, да 

внесат в дружествения капитал право на собственост на определени имуществени  

обекти, право на ползуване на такива обекти, а също и обекти на интелектуална 

собственост. 

 През времето на ползуване на внесените обекти, внеслите ги съдружници не 

могат да се разпореждат с тях и нямат право на наем или друго заплащане за това. 

  Член 15. Съдружниците могат да увеличават или намаляват размера на 

дружествения капитал по решение на Общото събрание, взето единодушно и при 

спазване на условията и хипотезите на чл. 148 и чл. 149 от Търговския закон. 

  Член 16. При изменение на дружествения капитал, дяловото участие на 

съдружниците се запазва съобразно първоначалното разпределение съгласно чл. 10 от 

този договор. 

 

СЪДРУЖНИЦИ, ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ 

 

 Член 17.  „ПАСИ ИКСПИРИАНС” ЕООД е дружество от открит тип. 

  Член 18. Приемането на нови съдружници е допустимо, когато това изискват 

целите и интересите на дружеството. 

  Член 19. Нови членове се приемат по решение на Общото събрание, взето 

единодушно от всички съдружници, въз основа на: молба от кандидата и декларация, че 

познава и приема безрезервно устава на дружеството, който ще спазва стриктно. 

  Член 20. С решението за приемане на нов съдружник, Общото събрание 

определя размера на дяловата вноска, вида и начина на внасянето й от новоприетия 

съдружник. 

ПРАВА НА  СЪДРУЖНИЦИТЕ 

 

  Член 21. При осъществяване на дружествената дейност, съдружниците 

запазват своята имуществена, стопанска и юридическа самостоятелност. 

  Член 22. Съдружниците отговарят за задълженията на дружеството с 

дяловата си вноска в дружествения капитал. 

  Член 23. Всеки съдружник има право: 

    (1). на дружествен дял в имуществото, определен съобразно дела 

му в капитала; 
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    (2). на част от печалбата, съответна на дела  му в дружествения 

капитал; 

    (3). на ликвидационен дял; 

    (4). да участва в управлението на дружеството, да бъде 

осведомяван за хода на дружествените работи, да преглежда делата и книжата му; 

    (5). да прехвърля дела си съобразно договора и закона; 

    (6). по исков ред да защити правата си на съдружник, да иска 

отмяна на решенията на Общото събрание, когато са противозаконни и противоуставни. 

 

ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА СЪДРУЖНИЦИТЕ 

 

  Член 24. Всеки съдружник е задължен: 

    (1). да внесе дяловата си вноска; 

    (2). да съдействува за осъществяване дейността и целите на 

дружеството; 

    (3). да взема участие при управлението на дружеството; 

    (4). да пази тайната на дружеството и неговите клиенти, 

включително и след напускане на дружеството; 

    (5). да изпълнява решенията на Общото събрание. 

  Член  25. Съдружниците нямат право на лихви за дяловете си в дружеството. 

 

ПРЕКРАТЯВАНЕ НА УЧАСТИЕ В ДРУЖЕСТВОТО 

 

  Член 26. Участието на евентуален съдружник, се прекратява: 

   (1). При изключването му  

   (2). При поставяне под пълно запрещение. 

   (3). При смърт, ако наследниците не изявят желание за участие в 

дружеството в срок от 6 (шест) месеца. 

   (4). Съдружникът може да прекрати участието си в дружеството с 

писмено предизвестие, направено най-малко три месеца преди датата на прекратяването.  

 Оставащият съдружник поема дружествения дял на съдружника по 

действителната стойност на този дял, определена: 

 - по споразумение на съдружниците 

 - въз основа на баланс, съставен в края на месеца, през който е настъпило 

прекратяването. Заплащането на дела следва да стане в срок от една година, считано от 

деня на определяне на стойността му. 

 Член 27. Съдружник може да бъде изключен от Общото събрание на 

останалите съдружници след писмено предупреждение, когато: 

   (1). не внесе дяловата си вноска 

   (2). не изпълнява системно решенията на Общото събрание и 

оперативно поети в процеса на работа задължения 

   (3). действува против интересите на дружеството. 

 

УПРАВЛЕНИЕ И ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО 

 

 Член 28. Органи на дружеството са: 

   (1). Общо събрание на съдружниците - ОСС 

   (2). Управител (Управители) 

 

ОБЩО СЪБРАНИЕ НА СЪДРУЖНИЦИТЕ – ОСС 

 



 Член29. ОСС се състои от всички съдружници. ОСС има право да приема 

решения по всички въпроси, които се отнасят до дейността на дружеството. 

 Член 30. Общото събрание на съдружниците: 

   (1). Изменя и допълва дружествения договор. 

   (2). Приема и изключва съдружници, дава съгласие за прехвърляне 

на дружествен дял на нов съдружник или друг съдружник. 

   (3). Приема годишния отчет и баланс, разпределя печалбата и 

взема решения за нейното изплащане. 

   (4). Взема решения за намаляване или увеличаване на капитала. 

   (5) Избира управители и определя евентуално възнаграждението 

им и ги освобождава от отговорност. 

   (6). Взема решения за откриване и закриване на клонове и участие 

в други дружества. 

   (7). Взема решения за придобиване и отчуждаване на недвижими 

имоти, вещни права върху тях съобразно закона. 

   (8). Назначава ликвидатори, освен в случай на несъстоятелност. 

   (9). Взема решения за предявяване на искове на дружеството срещу 

управителите и назначава представител за водене на процес срещу тях. 

   (10). Избира проверители и контрольор, ако реши, че е необходим 

такъв, и определя възнаграждението им. 

   (11). Взема решения за допълнителни парични вноски. 

                 (12). Определя вътрешни правила за работа на дружеството. 

 Всеки съдружник има толкова гласа в ОСС, колкото са неговите дялове в 

дружествения капитал. 

 Член 31. Решенията на ОСС по чл. 30, алинеи 1, 2 и 4 се вземат 

ЕДИНОДУШНО от съдружниците. 

 Изключваният съдружник не гласува. 

 Всички останали решения се вземат с мнозинство от 51 % от капитала. 

 Член 32. (1) Решение може да се вземе и ако съгласието, на някой от 

съдружниците е изразено чрез факс, телекс или телеграма (за оперативност), но влиза в 

сила само, ако в срок от един месец бъде потвърдено писмено. 

  (2) Съдружниците могат да гласуват чрез пълномощник само при 

изрично писмено пълномощно. 

  (3) По  въпроси, нетърпящи отлагане, общото събрание може да 

взема решения неприсъствено чрез протокол, подписан от всички съдружници. 

 Член 33. Решенията на ОСС се протоколират и подписват от съдружниците 

или от техни представители и се вписват в протоколната книга. 

 Член 34. Общото събрание се свиква от управителя с писмено съобщение, 

изпратено с препоръчано писмо с обратна разписка най-малко три седмици преди 

определената дата на събранието.  

 Член 35. ОСС се свиква от управителя задължително два пъти годишно. 

Всеки съдружник може да свика извънредно Общо събрание, като покани писмено всеки 

съдружник. 

 

УПРАВИТЕЛ НА ДРУЖЕСТВОТО  

 

 Член 36. Управителят (Управителите) организират и ръководят дейността на 

дружеството съобразно закона и решенията на ОСС. 

 Когато Управителят не е съдружник, участва в заседанията на ОСС със 

съвещателен глас. 

 Член 37. Управителят (Управителите) представляват дружеството заедно или 

по отделно и се избира от Общото събрание на дружеството. 



 Член 38. Управителят (Управителите) могат да упълномощават в кръга на 

функциите си трети лица за извършване на отделни  действия. 

 Член 39. Управителят (Управителите) дължат обезщетение за причинени на 

дружеството вреди от дейността им. 

 Член 40. Управителят (Управителите) имат право да извършват търговска 

дейност, да участват в други видове търговски дружества, както и да заемат длъжност в 

ръководни органи на други дружества, независимо от дейността им само с изрично 

съгласие на съдружниците. 

 Член 41.  Всеки от управителите може да сключва самостоятелно  търговски 

сделки. 

  Член 42. Управителят (Управителите) са длъжни съобразно изискванията на 

Търговския закон и в предвидените от него срокове да заявят своевременно за вписване 

в търговския регистър всички, подлежащи на вписване обстоятелства. 

  Член  43. По решение на ОСС може да бъде избран и назначен контрольор на 

дружеството. 

 

СТОПАНСКА И ФИНАНСОВА ДЕЙНОСТ 

 

  Член 44. Дружеството ще осъществява своята дейност в съответствие с 

действащото законодателство на Република България. 

  Член 45. Дружеството открива сметки в български и чуждестранни банки в 

левове и валута при спазване на установения ред. 

  Член 46. Първата финансова година започва от деня на обнародване на 

решението за регистрация на дружеството и продължава до 31 декември, същата година, 

а за всяка следваща включва периода от 1 януари до 31 декември. 

  Член 47. Управителят (Управителите) на дружеството представят баланс и 

отчет за одобрение от ОСС най-късно два месеца след края на календарната година. 

  Член 48. (1) След утвърждаване на баланса, ОСС приема и утвърждава 

разпределението на чистата печалба между съдружниците. 

   (2) ОСС определя частта от печалбата, която подлежи на 

разпределение и частта, която следва да се задели за формиране на фондове на 

дружеството. 

   (3) Печалбата се разпределя съобразно дяловото участие на 

съдружниците в дружествения капитал. Съдружниците могат да уговарят и друго 

разпределение съобразно Вътрешните правила и конкретния принос на всеки от тях, и за 

отделни сделки и дейности. 

   (4) Фирмата създава фондове в съответствие с действуващото 

законодателство, ОСС определя вида и размера на фондовете. 

  Член  49. Загубите на дружеството се покриват чрез допълнителни вноски 

или за сметка на бъдещи печалби. 

  Член 50. За осъществяване дейността на фирмата, могат да бъдат назначавани 

служители при условията на трудов договор, освен когато за изпълнение на отделни 

видове работи се привличат лица на граждански договор. 

  Член 51. Дружеството само определя средствата за работна заплата и начина 

на заплащане на труда съобразно Вътрешни правила, приети от ОСС. Работници и 

служители на дружеството могат да бъдат целево стимулирани за дейността и 

конкретния си принос в печалбата на дружеството. 

 

ПРЕКРАТЯВАНЕ И ЛИКВИДАЦИЯ 

  Член 52. Дружеството се прекратява: 

    (1). По решение на съдружниците, взето с мнозинство 2/3 от 

капитала. 



    (2). Чрез сливане и вливане в друго търговско дружество. 

    (3).  При обявяване в несъстоятелност. 

    (4). По решение на съда в предвидените от закона случаи. 

  Член 53. (1). Ликвидация на дружеството се извършва в случаите  и по реда, 

предвидени в Търговския закон. 

   (2). След заличаване на дружеството, останалото имущество е обща 

собственост на съдружниците и се разпределя съобразно дяловото им участие. 

 

ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 

  За неуредени в този договор отношения се прилагат разпоредбите на 

действащото законодателство. 

  Споровете, възникнали между съдружниците и между тях и дружеството се 

уреждат по взаимно съгласие. При непостигане на съгласие, спора се решава от 

компетентния съд. 

  Настоящият договор се състави в три еднообразни екземпляра - по един за 

собствениците и за съдебния регистър. 

  Този дружествен договор влиза в сила от датата на подписването му. 

 

 

СОБСТВЕНИК: 

 

 

 

  

СОЛОМОН ИСАК ПАСИ: 
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