
Република България

гр.Благоевград

ул."Славянска " № 60

ТЪРГОВСКО ДРУЖЕСТВО "МБАЛ - Благоевград" АД

Приложение към финансовия отчет
за годината завършваща на 31.12.2011 г.

1. УЧРЕДЯВАНЕ И РЕГИСТРАЦИЯ

Лечебното заведение "МБАЛ -Благоевград" АД е учредено като търговско

дружество през 2000г. със Заповед №.РД-19-22/18.08.2000г. на Министъра на

здравеопазването и с решение №3473/5.09.2000г. по ф.д.1635/2000 на Окръжен съд-

Благоевград. Капиталът на дружеството към датата на първоначалната регистарция е в

размер на 3 460 000 лв., като 51% се притежава от държавата, а останалите 49% са

разпределени между Общините от Благоевградска област.

Дружеството е с предмет на дейност осъществяване на болнична помощ и притежава

Разрешение за осъществяване на лечебна дейност № МБ-36/10.01.2001г. и преиздадено под

№ МБ -36/31.01.2011 пот Министъра на здравеопазването.

Дружеството се управлява и представлява от д-р Красимир Михайлов.

2.ОПИСАНИЕ НА ЗНАЧИТЕЛНИТЕ СЧЕТОВОДНИ ПОЛИТИКИ

2.1. База за изготвяне на финансовия отчет

Настоящият финансов отчет е индивидуален финансов отчет и е изготвен в

съответствие с изискванията на приложимите национални стандарти за финансови отчети за

малки и средни предприятия, в сила от 1 януари 2008 г. Дружеството води своето текущо

счетоводство и изготвя своите финансови отчети в съответствие с изискванията на

българското търговско, счетоводно и данъчно законодателство .

Настоящият финансов отчет е изготвен на основата на счетоводната концепция за

историческата цена, модифициран в определени случаи, конкретно посочени в



оповестяването с оценка на някои активи по тяхната справедлива стойност .

Отчетният период за изготвяне на финансовия отчет е 1 януари - 31 декември 2011 г.

Представена е информация и за предходния период. Датата на изготвяне на отчета е 16

февруари 2012 година. Всички данни оповестени за 2011 и 2010 година са представени в

настоящия финансов отчет в хиляди български лева /х.лв./ .

Финансовият отчет е изготвен въз основа на счетоводното предположение за действащо

предприятие. На ръководството на дружеството не са известни обстоятелства, които да

поставят под съмнение този принцип.

2.2. Сравнителни данни

С цел да се изготви финансовия отчет по посочените по-горе национални счетоводни

стандарти, сравнимата информация за предходния период където е необходимо, е

рекласифицирана, комбинирана и в някои случаи преизчислена, за да се постигне

съпоставимост.

2.3. Използване на приблизителни счетоводни оценки и предположения

Изготвянето на финансовия отчет изисква ръководството да направи някои

приблизителни оценки и предположения , които се отнасят до докладваните балансови

активи и пасиви , както и до признатите приходи и разходи за периода. Реалните резултати

биха могли да се различават от приблизителните счетоводни оценки .

2.4. Признаване на приходи и разходи

Приходите и разходите, се признават в съответствие с принципите за текущо

начисляване и съпоставимост между тях . През 2011 г. "МБАЛ Благоевград" АД получава

финансови средства от Републикански бюджет чрез Министерство на здравеопазването,

съгласно сключен договор № РД - 31 - 113/27.04.2011г. за извършени дейности:

1. издадени експертни решения от ТЕЛК

2. извършени диализи в отделението по Хемодиализа

3. извършени прегледи в Спешно приемно отделение

4. проведени леглодни в отделението по интензивни грижи

Приходите за 2011 г. са получени от: финансиране - общо - 2 487 хлв., в т.ч. от МЗ за

извършена дейност и по централна доставка на медикаменти и консумативи - 2 202хлв.,

приходи от продажба на услуги 9 298 хлв. Като приходи за бъдещи периоди и финансирания

са посочени суми, изразяващи стойността на получените от МЗ и други дарители

дълготрайни и краткотрайни активи.

2. Дълготрайни материални активи

Дълготрайните материални активи са оценени по цена на придобиване ,



образувана от покупната им стойност и допълнителните разходи, извършени по

придобиването им и намалени с размера на начислената амортизация и евентуалните

обезценки.

В съответствие с промените в счетоводното законодателство ръководството е

извършило еднократна извънредна преоценка на ДМА към 01.01.2003 година .

Дружеството е възприело ДМА да се представят съгласно СС 16 ДМА по цена на

придобиване минус натрупана амортизация минус евентуална обезценка на активите .

Част от дълготрайните активи на дружеството с балансова стойност 193 хил.лв не се

експлоатират и са консервирани.

При класифициране на дълготрайните материални активи е възприет стойностен праг

на същественост 500 лв. Под този праг материалните активи, независимо от факта , че са

дълготрайни се отчитат като текущ разход при придобиването им .

За сградите, които се водят в баланса на дружеството през 2011 г. беше издаден нотариалн акт

за Акушерогинекологично отделение, Неонатология и Детско отделение, за останалите

сгради все още няма актове.

2.6 Нематериални дълготрайни активи

Нематериалните дълготрайни активи са оценени по цена на придобиване, намалена с

начислената амортизация и представляват софтуерни продукти.

Закупените и въведени в експлоатация ДА са на обща стойност 79 х. лв., дарените

ДА са на стойност 37 лв. Извършен е брак на дълготрайни активи, които са морално

остарели, амортизирани и негодни за употреба.

2.7 Амортизация на дълготрайните активи

Дружеството прилага линейният метод за начисляване амортизации на дълготрайните

активи. Полезния срок на отделните активи е определен от ръководството на дружеството.

Амортизация не се начислява на активите, които са в процес на изграждане или доставка.

Годишният амортизационен план е съставен на база определен срок на годност на

дълготрайните активи , който се различава от данъчния .

/ хил. лева /

С/ка

203

204

205

Наименование

Сгради и конструкции

Машини и оборудване

Транспортни средства

Счетоводна аморт

квота 2011 г.

208

432

13

Натрупана аморт.

до 31. 12.2011 г.

1 402

3641

61



206

208

209

214

Офис обзавеждане

Компютърна техника

Съоръжения

Други нематериални активи

Всичко:

37

13

7

2

712

268

99

119

34

5624

За данъчни цели е изготвен Данъчен амортизационен план /ДАПл/, който е съставен

по категории активи. Приетите данъчни амортизации са съобразени със ЗКПО и са в размер

на 254 х. лв. Счетоводната амортизационна квота за годината превишава данъчната с

458 х. лв.

2.8 Последващи разходи по дълготрайните активи

Последващо извършвани разходи по дълготрайните активи, възникващи във връзка

със замяна на някой компонент, само в случай, че водят до увеличаване на

икономическата изгода от използването на съответния актив, се капитализират в

стойноста на актива за който са извършени. Всички останали последващи разходи се

отчитат като текущи в отчета за приходите и разходите .

2.9 Материални запаси

Материалните запаси се заприходяват по цени на придобиване. При потребление на

лекарства и медицински консумативи се прилага метода първа входяща - първа изходяща,

метода на средно претеглена цена се използва при разходването на спомагателни материали

и горива за транспорт и отопление .

2.10 Вземания

Вземанията в лева са оценени по стойност на тяхното възникване. Преглед на

вземанията за обезценка се извършва в края на всяка година и ако има индикация за подобна

обезценка загубите се начисляват в отчета за приходите и разходите. През 2011 година

вземанията са текущи и не са обезценявани. Вземанията от клиенти към 31.12.2011 г. са в

размер на 791 хлв., от които от РЗОК - Благоевград - 706 хлв.и по-малки суми от болниците

в Петрич, Сандански, Разлог, Болница „Пулс" и Гоце Делчев, от СБАЛО „Св.Мина" ЕООД,

ЦПЗ „Благоевград"ЕООД и ЦКВЗ"Благоевград" ЕООД в Благоевград, НЦТХ София, както и

Агенцията за социално подпомагане.

2.11 Парични средства и еквиваленти

Паричните средства в лева са оценени по номиналната им стойност. За нуждите на



\ изготвянето на отчета за паричния поток са включени всички парични средства в каса и

банки.

2.12 Основен капитал

Основния капитал на дружеството при първоначалната регистрация е разделен на

346 000 акции с номинална стойност 10 лв. Регистрираният капитал е внесен изцяло. През

2009 г. с решение на общото събрание акциите на МЗ са увеличени със 100 х. лв. Това са

средства, които бяха преведени през 2008г. за разплащане на просрочени задължения към

доставчици. През 2010 г. с предоставените от Министерството на здравеопазването през

2009 г. - 100 хлв. за капиталови разходи за извършване на основен ремонт на сградния фонд

на отделение по УНГ и съгласно Закона за държавния бюджет на Република България за

2009г., също са увеличени акциите на МЗ или общата сума на капитала на дружеството е

3660 х. лв. През 2011 г. няма промяна на основния капитал на дружеството.

2.13 Текущи задължения

Текущите задължения в лева се оценяват по стойности на тяхното възникване .

Задълженията на МБАЛ Благоевград към 31.12.2011 г. са 3 985 х. лв. от които: към

доставчици 3 521 х. лв., към персонала 244 х. лв., към осигурителни предприятия 104 х. лв.,

ДОД - 30 х. лв. и други задължения - 86 х. лв. През 2011г. бяха изплатени задълженията към

МЗ за доставена медицинска апаратура по проект „Реформа в здравния сектор" в размер на

126 х. лв.

2.14 Провизии за потенциални задължения

Провизиите за потенциални задължения се начисляват и признават, когато

дружеството има право или конструктивно задължение , възникнало в резултат на минали

събития, от които се очаква да изтече икономическа изгода за погасяването му.

Неизплатените доходи на персонала под формата на неизползван платен отпуск до 2011

година съгласно СС 19 са на стойност 232 хил.лв., в т.ч. начислено ДОО и ЗОВ . Изплатените

доходи на персонала за платени отпуски от минали години в 2011 година - са на стойност

104 хил.лв. в това число ДОО и ЗОВ .

2.15 Свързани лица

През 2011 г. от „Медицински център - Благоевград 2009" ЕООД, което е дъщерно

дружество на „МБАЛ Благоевград" АД, са получени приходи от наеми в размер на 2 х. лв. и

приходи от медицинска дейност 60 х. лв.

2.16 Данъци върху печалбата

В съответствие с българското данъчно законодателство дружеството е обект на

данъчно облагане с корпоративен данък . Корпоративният данък за текущата година е в



размер на 10 % върху облагаемата печалба. "МБАЛ Благоевград" АД приключва 2011 г. с

отрицателен финансов резултат в размер на 403х. лв и няма разход за корпоративен данък.

3. ДЪЛГОТРАЙНИ МАТЕРИАЛНИ АКТИВИ

Отчетна ст-ст
Салдо на 01.01.2010 г.
Постъпили
Предоставени аванси за ДА
Излезли
Салдо на 31.12.2010 г.
Амортизация
Салдо на 01.01.2011 г.

Постъпили
Предоставени аванси за
изграждане на ДА
Излезли
Амортизация начислена

изписана

Салдо на 31.12.2011 г.

Преносна ст-ст на 31.12.2010
г.
Преносна ст-ст на 31.12.2011г.

Сгради

ВС^Ч '000

5437

5437
1194

4243

208
ь_ 0

4035

4243

4035

Машини и
апаратура
ВС^Ч '000

4365
108

73
4400
3 3 1 8
1082

104

23
445

23

741

1082

741

Съоръжения
и други

ВС^ '000

678
3
9
6

684
429
255

12
97

37
57
37

307

255

307

Общо
ДМА

ВС^Ч '000

10480
111

9
79

10521
4941
5580

116
97

60
710

60

5083

5580

5083

Към 31.12.2011 г. дълготрайните материални активи включват: сгради с балансова

стойност 4 035 хил.лв., машини и апаратура с балансова стойност 741 хил.лв. съоръжения и

други включват :съоръжения., транспортни средства и стопански инвентар с балансова

стойност 201 хил.лв., предоставени аванси за изграждане на дълготрайни активи 106 хил. лв.

4. ДЪЛГОТРАЙНИ НЕМАТЕРИАЛНИ АКТИВИ

Програмни продукти, софтуер
Общо

31 .12.2011

ВС^ '000

0
0

31.12.2010

ВС^Ч '000
2
2

4. А ДЪЛГОСРОЧНИ ФИНАНСОВИ АКТИВИ

Акции и дялове в предприятие в група
Общо

31 .12.2011

ВСN '000

5
5

31.12.2010

ВС^ '000
5
5



5. МАТЕРИАЛНИ ЗАПАСИ

Материали
Общо

31 .12. 2011

ВСК '000
330
330

31.12. 2010

ВСN '000
353
353

6. ВЗЕМАНИЯ

Вземания от клиенти и доставчици
Други вземания
Общо

31 .12. 2011

ВСN '000
791
141
932

31.12.2010

ВСN '000
1144

185
1329

7. ПАРИЧНИ СРЕДСТВА

Парични средства в брой

Парични средства в депозити в банки

Общо

31 .12.2011

ВСN '000

5

85

90

31 .12. 2010

ВСN '000

2

71

73

8. ПРОВИЗИИ И СХОДНИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ

Задължение по неизползван платен отпуск
Осигуровки
Общо

31 .12. 2011

ВСN '000
195
37

232

31 .12. 2010

ВСК '000
231
43

274

9. ТЕКУЩИ ПАСИВИ

Задължения към доставчици
Задължения към персонала
Задължения към социално осигуряване
Задължения за данъци
Разчети с министерства
Други краткосрочни задължения

ОБЩО

31.12. 2011

ВСК '000
3521

244
104
30

0
86

3985

31 .12. 2010

ВСN '000
3653

249
94
29

126
82

4233

10. НЕТНИ ПРИХОДИ ОТ ПРОДАЖБИ

Приходи от продажба на услуги
Приходи от финансирания
Други приходи

31 .12. 2011

ВСК '000
9298
2487

27

31 .12. 2010

ВСК '000
8712
2317

30



I
Общо

11. РАЗХОДИ ЗА МАТЕРИАЛИ

11812 11059

Разходи за лекарства и консумативи
Разходи за вода, горива и ел.енергия
Други материали

Общо

31 .12. 2011

ВСN '000
1916

924
111

2951

31.12. 2010

ВСN '000
1 877

901
126

2904

12. РАЗХОДИ ЗА ВЪНШНИ УСЛУГИ

По договори за медицински услуги
В т ч Кардиолайф
Текущ ремонт
Поддръжка оборудване и софтуер
Охрана
Разходи за храна /пациенти,персонал,кръводарители/
Опасни болнични отпадъци
Одиторски услуги
Други разходи за външни услуги

Общо

31 .12. 2011

ВСN '000
2593

2531
87
83
40

350
25

5
328

3511

31.12. 2010

ВСК '000
2010

1905
52
77
40

450
24

5
286

2944

13. РАЗХОДИ ЗА ПЕРСОНАЛА

Разходи за заплати
Разходи за социално и здравно осигуряване
Общо

31.12. 2011

ВСN '000
3961

726
4687

31.12. 2010

ВСN '000
3875

651
4526

13. „А „ РАЗХОДИ за изплатени суми на СЪВЕТА НА ДИРЕКТОРИТЕ

Възнаграждения
Осигуровки
Общо

31.12. 2011

ВСN '000
46

6
52

31.12. 2010

ВСN '000
44

6
50

14. ДРУГИ ОПЕРАТИВНИ РАЗХОДИ

31.12. 2011

ВСN '000

31.12. 2010

ВСN '000



Командировки
Разходи за глоби и неустойки
Брак на активи
Представителни разходи
Безвъзмездна кръв на други ползватели
Начислени провизии за неползвани отпуски
Други разходи
Общо

5

40
1
4

119
62
37

268

6

44
1
2

109
110
21

293

15. ФИНАНСОВИ РАЗХОДИ

Разходи за лихви
Банкови такси

Общо

31 .12. 2011

ВСN '000
33

3
36

31 .12. 2010

ВСN '000
18

3
21

16.ПОКАЗАТЕЛИ ЗА ФИНАНСОВО - СЧЕТОВОДЕН АНАЛИЗ НА ПРЕДПРИЯТИЕТО

Показатели

1 .К на рентабилност на база приходите от продажби

2.К на рентабилност на база собствен капитал

З.К на ефективност на разходите

4.К на ефективност на приходите

5. К на обща ликвидност

б.Времетраене на един оборот в дни

7. Период на събираемост на вземанията от клиенти

8. Период на погасяване на задължения към доставчици

2011 г.

-0,04

-16,12

0,97

1,03

0,35

10,66

30,09

195,47

2010 г.

-0,05

-1,57

0,965

1,037

0,46

10,32

38,17

236,21

17. ДАТА НА ОДОБРЕНИЕ НА ГОДИШНИЯ ФИНАНСОВ ОТЧЕТ

Годишният финансов отчет за 2011 година на дружеството е официално одобрен на 21.03.2012

година от Съвета на директорите.

Дата 22.03.2012 г. Съставител:

/ КЛикова /

одител:^

-р Кр.мйхайлов /



ДОКЛАД НА НЕЗАВИСИМИЯ ОДИТОР

ДО АКЦИОНЕРИТЕ
На "Многопрофилна болница
за активно лечение - Благоевград" АД
гр. Благоевград

Доклад върху финансовия отчет

Ние извършихме одит на приложения финансов отчет на "Многопрофилна
болница за активно лечение - Благоевград" АД (Дружеството) към
31,12,2011г., включващ счетоводния баланс към 31.12.2011г., отчета за
приходите и разходите, отчета за промените в собствения капитал и отчета за
паричните потоци за годината, завършваща тогава, както и обобщеното
оповестяване на съществените счетоводни политики и другата пояснителна
информация.

Отговорност на ръководството за финансовия отчет

Отговорността за изготвянето и достоверното представяне на този
финансов отчет в съответствие с Националните стандарти за финансови
отчети за малки и средни предприятия, приети в България, се носи от
ръководството на дружеството.Тази отговорност включва: разработване,
внедряване и поддържане на система за вътрешен контрол, свързана с
изготвянето и достоверното представяне на финансови отчети, които да не
съдържат съществени отклонения, независимо дали те се дължат на измама
или на грешка.

Отговорност на одитора

Нашата отговорност се свежда до изразяване на одиторско мнение върху
този финансов отчет, основаващо се на извършения от нас одит. Нашият одит
бе проведен в съответствие със Закона за независимия финансов одит и
професионалните изисквания на Международните одиторски стандарти. Тези
стандарти налагат спазване на етичните изисквания, както и одитът да бъде
планиран и проведен така, че ние да се убедим в разумна степен на сигурност
доколко финансовият отчет не съдържа съществени отклонения.

Одитът включва изпълнението на процедури с цел получаване на
одиторски доказателства относно сумите и оповестяванията, представени във
финансовия отчет . Избраните процедури зависят от преценката на одитора,
включително оценката на рисковете от съществени отклонения във
финансовия отчет, независимо дали те се дължат на измама или на грешка.
При извършването на тези оценки на риска одиторът взема под внимание
системата за вътрешен контрол, свързана с изготвянето и достоверното
представяне на финансовия отчет от страна на предприятието, за да разработи
одиторски процедури, които са подходящи при тези обстоятелства, но не с цел



изразяване на мнение относно ефективността на системата за вътрешен
контрол на предприятието. Одитьт също така включва оценка на уместността
на прилаганите счетоводни политики и разумността на приблизителните
счетоводни оценки, направени от ръководството, както и оценка на цялостното
представяне във финансовия отчет.

Считаме, че извършеният от нас одит предоставя достатъчна и
подходяща база за изразеното от нас одиторско мнение.

Одиторско мнение

По наше мнение финансовият отчет представя достоверно, във всички
съществени аспекти, финансовото състояние на на „Многопрофилна болница
за активно лечение Благоевград" АД към 31.12.2011 г., както и неговите
финансови резултати от дейността и паричните потоци за годината,
приключваща на тази дата, в съответствие с Националните стандарти за
финансови отчети за малки и средни предприятия, приети в България.

Доклад върху други правни и регулаторни изисквания
Годишен доклад за дейността на Дружеството по изискванията на
Закона за счетоводството (чл.ЗЗ)

В съответствие с изискванията на Българския Закон за счетоводството
(чл.38, пар.4), ние сме се запознали с годишния доклад на ръководството за
дейността на Дружеството за отчетната 2011 г. Този доклад не представлява
част от годишния му финансов отчет за същия период. Отговорността за
изготвянето на този годишен доклад за дейността с дата 02.03. 2012 година се
носи от ръководството на Дружеството. Историческата финансова информация,
представена в годишния доклад за дейността, съответства във всички
съществени аспекти на информацията, представена и оповестена във
финансовия отчет на Многопрофилна болница за активно лечение
Благоевград" АД към 31 декември 2011 година, изготвен в съответствие с
Националните стандарти за финансови отчети за малки и средни предприятия .

Регистрирани одитори
ДЕС, отговорни за одита

(п) Роза Самарджиева
(п) Снежана Жежева

Дата 05.04.2012 год.
Благоевград 2700, България,
ул. „Свети Наум" № 2



ДОКЛАД

ЗА ДЕЙНОСТТА НА" МБАЛ - БЛАГОЕВГРАД " АД

ПРЕЗ 2011г.

I. Структура на „МБАЛ Благоевград" АД
"Многопрофилна болница за активно лечение - Благоевград" АД е

регистрирана като търговско дружество с Решение 3473/5.09.2000г по ф.д.
1635/2000г в регистъра на търговските дружества при фирмено отделение на
Окръжен съд - Благоевград.
Лечебното заведение осъществява дейността си съгласно изискванията на Закона за
лечебните заведения и другите нормативни актове. Тя е с функции на областна
болница, в която заетия персонал е 497 души, от които:
висш медицински персонал - 110 от които 3 фармацевти, лекари 107 в т.ч. със
специалност - 91 човека
висш немедицински персонал - 8 души
медицински специалисти - 212 души
санитари- 113
и друг персонал - 54 души

Лечебното заведение се състои от пет функционално обособени структурни
блока:
1. Спешно приемно отделение
2.Консултативно-диагностичен блок, включващ
А/Приемно-консултативни кабинети
хирургичен, ортопедотравматологичен, урологичен, терапевтичен, кардиологичен,
неврологичен, педиатричен, инфекциозен, гинекологичен, оториноларингологичен,
офталмологичен, нефрологичен, анестезиологичен и гастроентерологичен

Б/Медикодиагностични лаборатории
Клинична лаборатория
Патологоанатомично отделение
Отделение Съдебна медицина

В/Отделения и кабинети за диагностика
- Рентгеново отделение
- Кабинет за ендоскопска диагностика в Гастроентерологично отделение
- Кабинет за функционална неврологична диагностика в Неврологично отделение
- Кабинет за кардиологична диагностика в Ревмокардиологично отделение

Г/Отделения и центрове без легла
Отделение за трансфузионна хематология
Отделение по физиотерапия и рехабилитация

ТЕЛ К- първи състав
ТЕЛ К- втори състав
3.Стационарен блок включва следните отделения:

1. Вътрешно отделение
2. Ревмокардиологично отделение
3. Неврологично отделение
4. Гастроентерологично отделение



5. Инфекциозно отделение
6. Детско отделение
7. Неонатологично отделение
8. Отделение по хемодиализа

Операционен блок

1. Хирургично отделение
2. Отделение по ортопедия, травматология
3. Урологично отделение
4. Очно отделение
5. Оториноларингологично отделение
6. Акушерогинекологично отделение
7. ОАРИЛ

Общ брой на леглата - 262 броя.

4.Административно-стопански блок включва:
1.Администрация, счетоводство и информационно осигуряване
2.Централна стерилизация
З.Парова централа
4.Складово стопанство
б.Транспортно звено

5.Болнична аптека

II.Приходи на „МБАЛ Благоевград" АД

През отчетната 2011 г. приходите на "МБАЛ-Благоевград" АД са в размер на

II 814 066 лв. Те са формирани от следните финансови източници:

- Съгласно сключен договор с Министерство на здравеопазването - № РД 31 - 113 /
27.04.2011 г. за извършена дейност: издадени експертни решения от ТЕЛК,
извършени диализи, проведени леглодни на болни за интензивно лечение и
преминали пациенти през Спешно приемно отделение - на обща стойност
1 832 201лв., по централна доставка за медикаменти - 56 960лв. и медицински
консумативи на стойност 49638лв., признат приход от финансиране на дълготрайни
активи 263 521 лв., или всичко - 2 202 320 лв., което е 18.64% от общите приходи.
- Сключен е договор № 010622 / 10.03.2011 г. с РЗОК за оказване на болнична
медицинска помощ по180 клинични пътеки за 2011 година.
От РЗОК - Благоевград - за извършена медицинска дейност по клинични пътеки са
заработени приходи в размер на 8 605 344лв., от които 6 074 283лв., което е 51.42%.
от общите приходи, и за „СМДЛ Кардиолайф 2" ООД - 2 531 061лв. от които за
стентове - 626 400лв. , тъй като имаме сключен договор за извършване на
инванзивна дейност по 6 КП, който е в сила от м.март 2010г.

Други приходи: потребителска такса - 95 301лв.,платени услуги граждани -
III 242лв., приходи от платени услуги от фирми - 463 483лв., наеми -24 821лв. и
други приходи - 25 201лв.
- Друго финансиране - приходи от дарения от други дарители - 284 306лв.

Получени лихви по банкови сметки 2048лв.
При приходи от други здравни заведения - 202 290 лв. са от Кардиолайф за

използваните леглодни и двойния размер на КП 38, които са отчетени като приход на



Кардиологично отделение.
III.Разходи на „МБАЛ Благоевград" АД

Разходите към 31 декември 2011 г. са в размер на 12 217 419 лв. от които за
„СМДЛ Кардиолайф 2" ООД -2 531 061лв.

От разходите за дейността най-голям относителен дял заемат: работни
заплати и социални и здравни осигуровки - общо - 4 800 990лв., което е 39.30% от
общите разходи, в тази сума влизат и начислените неползвани отпуски за 2011 г. в
размер на 61 619лв., лекарства и консумативи - 1 916 236лв., което е 15,68% от
общите разходи, вода, горива и ел.енергия - 924 269лв.- 7.56% от общите разходи.

През 2011 г. целта е оптимизиране на разходите за горива за отопление, които
са намалени съответно с 122922кг. мазут и увеличение на газьола с 12460л., но като
обща стойност намалението е 10276лв. Това се получава от увеличените цени на
горивата - при мазута средно с 25.44% и при газьола 9,05%, което генерира
допълнителни разходи на Болницата.

Разходи за външни услуги, които включват: тел.разговори, пране, текущ
ремонт на апаратура, болнични отпадъци, охрана, абонаментна поддръжка на
медицинска апаратура и друга техника, транспортни услуги, застраховки и данък
сгради и такса смет са в размер на 3 511 406лв. в т.ч. за „СМДЛ Кардиолайф 2"
ООД - 2 531 061лв. Намалени са телефонните разговори за 2011 г. спрямо 201 Ог. с
5681лв.Храната за пациентите е 171 219лв.и е намалена с 93 145лв. спрямо 2010г.
Също така имаме намаление на храната за персонала с 10019лв., прането - с
22423лв., по договори за медицински услуги 42667лв. Има увеличение на текущите
ремонти с 34 128лв, на абонаментната поддръжка с 6314лв., транспортните услуги с
7555лв. От 2011 г. транспорта на болните на хемодиализа се извършва от МБАЛ
Благоевград и е в размер на 44813лв..

Разходи за амортизация - 712 147лв., което е 5,83% от общите разходи.

Други разходи: глоби и неустойки главно към РЗОК - 32900лв., към
Медицински одит - 6000лв. и др., представителни разходи, безвъзмездна кръв на
други ползватели, и други разходи в общ размер на 205 818лв.

Като анализираме финансовите параметри през 2011 година в сравнение с 2010
година, приходите като цяло за Болницата са увеличени с 752 771лв., което е 6.81%,
в т.ч. увеличение от РЗОК с 500365лв., увеличение на приходи от платени услуги от
граждани с 10795лв. от фирми 81 368лв., от МЗ с 374527лв. От 2011 г. има промяна
на Методиката за субсидиране на дейност, като беше увеличена цената на
извършените диализи за което сме получили повече 498387лв., защото лекарствата
и консумативите за тази дейност са за сметка на Болницата. Има издадени повече
ТЕЛК решения - 757бр. за което сме получили повече 15140лв. Съгласно договора
ни с МЗ имаме определена сума в размер на 282000лв. за спешно приемно
отделение и заплащането на интензивните леглодни беше ограничено до 90 % от
стойността на база 201 Ог. въпреки, че през 2011 г. има проведени повече интензивни
леглодни с 290 броя.

Средствата които бяха определени от МЗ за дейността на ОАИЛ и СПО са
крайно недостатъчни за издръжка на двете отделения.

Увеличение има и при разходите като цяло с 739 690лв., което е 6,44%, в т.ч.
увеличение при външните услуги свързани с Кардиолайф 626107лв., има увеличение



и на другите разходи с 23хлв.
МБАЛ Благоевград е единственото лечебно заведение за болнична помощ,

което поема цялата спешност в община Благоевград. Всички тежки и проблемни
случаи от цялата област се насочват и лекуват в „МБАЛ Благоевград" АД. Приетите
по спешност са около 76% от общо постъпилите в болницата.
1У.Финансов резултат

Финансовия резултат е отрицателна величина - загуба в размер на 403 х.лв.

Приходи .разходи и финансов резултат за период от 2007г. до 2011 г.

приходи

разходи

Фин. резултат

2007
8315833

9148738

-832905

2008
9292922

9768315

-475393

2009
9728653

10052202

-323549

2010
11061295

11477729

-416434

2011
11814066

12217419

-403353

От горепосочената справка е видно, че през годините дружеството има
отрицателен финансов резултат, както за 2007,2008 и 2009г. така и за 2010г. и
2011 г. въпреки положените усилия на ръководството на Болницата.Това се дължи
и на лимитите определени от МЗ съгласно сключения договор за дейност за
Спешно приемно отделение и ОАИЛ.По-малко са получени средства от МЗ за
ОАИЛ с 51990лв. и за СПО 57300лв. или общо 109290лв. , въпреки по-голямата
дейност през 2011 г. спрямо 201 Ог.

Съгласно новия класификатор на професиите и длъжностите, през 2011 г.
длъжността „медицинска сестра" от клас 3 с МОД 540 лв. преминава в клас 2 с МОД
780 лв. и длъжността „старша медицинска сестра" от клас 3 с МОД 540 лв.
преминава в клас 1 с МОД 1 100 лв.

Във връзка с тези промени за м.01,02 и 03 на 2011 г. имаше увеличение на
разходите за осигурителни плащания, за медицинските специалисти с 30 хлв. Също
така с увеличението на минималната работна заплата от 240лв. на 270лв.от
01.09.2011г. е увеличена работната заплата на 129 санитари и работници, което
доведе до увеличение на средствата за работна заплата със социалните и здравни
осигуровки с 22хлв.

V. Средни брутни заплати
Към 31 декември 2011 г. средната брутна работна заплата за лечебното заведение е
в размер на 647,35лв.

По категории персонал средната брутна работна заплата е както следва:
Висш медицински персонал - 1135,82 лв.
Полувисш медицински персонал - 589,10 лв.
Друг персонал - 410,87 лв.

За сравнение, за същия период на 201 Ог. средната брутна работна заплата за
лечебното заведение е в размер на 619,50лв.

По категории персонал средната брутна работна заплата е както следва:
Висш медицински персонал - 1092,88 лв.
Полувисш медицински персонал - 583,27 лв.
Друг персонал - 387,61 лв.

През 2011 г. на членовете на Съвета на директорите са изплатени брутни суми
в размер на 45 810 лв.



VI.Задължения
Към 31 декември 2011 г. задълженията към доставчици са в размер на З

521хлв. в т.ч. просрочени 1 225х лв. от които:
- Анри 64 гр.Смолян за доставка на горива за парова централа 410хлв.,

- за строително ремонтни работи 125 хлв. на Империя ЕООД,
за лекарства и консумативи 474хлв., от които - Софарма Трейдинг - 56 хлв., Либра
ЕАД - ЗОбхлв., Хигия АД - 54хлв., Екос Медика - 22хлв.,Аквахим София - 2 хлв.,
за доставка на храна - 109 хлв., ВИК - 7хлв., други - Медилаб Благоевград -
2хлв.,БТМ + Бл-д - за пране - 22хлв., Живас за дезинфектанти - 9хлв. и др.

За сравнение към 31.12.2010г. задължениятя към доставчици са били 3 653
хлв., от които просрочени - 1 653хлв. Просрочените задължения през 2011 г.
намаляват с 428хлв.

Балансовата стойност на реалните активи на дружеството е 6 441 хил. лв., в т.ч.

5 088 хил.лв. са дълготрайни активи, които са 79 % от активите на дружеството.

Към 31.12.2011 г. краткотрайните материални активи на дружеството възлизат
на 1352 хил.лв., които представляват 21 % от реалните активи, 330 хил.лв. са
материалите или 5,12 %, 90 х. л в. са паричните средства в каса и в банковите
сметки на Болницата и 932 х.лв. или 14,47 % са краткосрочните вземания, в т.ч. от
клиенти 791 хлв. и други вземания 141 хил.лв.

VII. Основни икономически показатели

Основните икономически показатели на стационарните отделения към
31.12.2011 г. са както следва :

Преминали болни през стационарните отделения са 13 642 бр. в т.ч. на
Кардиолайф 996 болни

Брой леглодни -60 943 в т. ч. на Кардиолайф 1778 леглодни, през 2010 г. са
били 64 547 леглодни или с 3604 леглодни по-малко.

Използваемост на болничните леглата в дни - 232,61 дни, а през 201 Ог. е
било 215,88 дни

Използваемост на болничните легла в % - 63,73 % за 2011 г, 59,14 % - за 201 Ог.

Среден престой на един болен в дни - 4.43 дни за 2011 г. и 4,53 за 201 Ог.

Оборот на едно легло - 52,48, а през 201 Ог. е било 47,69

Стойността на един лекарстводен за отделенията в Болницата е 31.44лв., а
стойността на един храноден за болните е 2.81лв.

Болничния леталитет за 2011 г. е 1,71

В Хемодиализа са извършени 8 284 броя диализи
В ТЕЛК са издадени 6 652 експертни решения

През Спешно отделение са преминали 19 929 пациенти, от които хоспитализирани
4418 болни и проведените интензивни леглодни в ОАИЛ са 2023 дни.

За 2011 г. в Кръвна банка са преминали 6 727 кръводарители.
Дейността на параклиничните отделения през 2011 година е пряко свързана



със стационарните отделения на Болницата и спешно отделение, също така и със
структурите на извън болничната помощ.

В Клиничната лаборатория са извършени общо 364 285 броя изследвания от
които към стационара 364 002 бр. изследвания на преминалите болни.

В Рентгеново отделение са извършени общо 10 504 броя изследвания от които
10 409 броя изследвания на лежащо болни.

През 2011 г. в хирургичните отделения са преминали общо 5 668 болни , за 201 Ог.
са били 5 556 болни. Извършени са 4035 операции при среден оперативен
престой - 4,2 дни. Оперативната активност общо за хирургичните отделения за
отчетната година е 71,19 %, за сравнение през 2010г. тя е била 69,38%.

От всички преминали болни през стационарните звена за 2011 г, 4446 болни
са от други общини - Симитли, Петрич, Сандански, Кресна, Струмяни, Разлог,
Белица, Банско, Гоце Делчев, Якоруда, Гърмен, Хаджидимово, Сатовча, 773
преминали болни са от Кюстендилска област, 86 болни от София област, 107 болни
от други области в страната. Това прави 39,04 % от общия брой преминали болни.

Най - голям брой преминали болни има в следните отделения :

- Ревмокардиологично отделение - 2 080 болни при 6 284 леглодни. Средна
продължителност на престоя на един болен е 2.99 дни.

- Акушеро - гинекологично отделение - 1 803 болни при 7 456 леглодни и
средна продължителност на престоя на един болен е 4.2 дни

- Неврологично отделение - 1353 болни при 6 047 леглодни. Средната
продължителност на престоя на един болен е 4.34 дни.

- Терапевтично отделение - 1 207 болни при 7 196 дни. Средна продължителност
на престоя на един болен е 5.62 дни.

- Хирургично отделение - 969 болни при 4 652 леглодни. Средната
продължителност на престоя на един болен е 3.64 дни.

- Детско отделение - 917 болни при 5 810 леглодни. Средна продължителност на
престоя на един болен е 6.06 дни.

- Инфекциозно отделение - 938 болни при 4 203 леглодни. Средната
продължителност на престоя на един болен е 4.3 дни.

Стойността на един преминал болен за 2011 г. за Болницата е 707.37 лева.

Този разход има най - високи стойности в Хирургично отделение - 904,19лв.,
в Ортопедия и травматология - 730,72 л в., ,в Гастроентерологично отделение -
666,15 л в., Урология - 657,49лв. Неонатология - 579,43лв., Вътрешно отделение -
547,37 лв., в Инфекция - 542,99лв., в АГО - 524.26 лв.

Болницата има подписани договори с другите лечебни заведения за
предоставяне на услуги по чл. 95 от Закона за лечебните заведения. Такива са
договори за доставка на кръв и кръвни съставки,за извършване на изследвания в
Рентгеново отделение.за консултативна помощ в ОАИЛ, РКО, ОФТР на
хоспитализирани болни от СБАЛ за онкологични заболявания със стационар -
Благоевград ЕООД, Център за психични заболявания със стационар - Благоевград
ЕООД, Център за кожновенерологични заболявания със стационар - Благоевград
ЕООД, както и с Многопрофилните Болници от областта.

VIII. Дълготрайни активи

Със собствени средства бяха закупени дълготрайни активи на обща



стойност 80 хлв. за нуждите на следните отделения :

- За Урология бяха закупени: ДАП камера за литотриптера.пациентен
монитор.термо принтер, урологичен стол.видеопринтер на обща стойност -
12хлв.

- За ОАИЛ е закупен - пациентен монитор - 2бр,. на стойност бхлв.

- За кислородна работилница беше закупенвинтов компресор и исушител на
стойност - Юхлв.

- За АГО беше закупен фетален монитор за бхлв.

- За Паталогоанатомично отделение беше закупен микротом и микроскоп за 23хлв.

По Договор с МЗ от 11.11.2008г по Револвиращия инвестиционен фонд по проект
„Ресрорма в здравния сектор" е получената апаратура на стойност 502 673лв. и
разсрочена за период от 36 месеца, за които средства има подписани Запис на
заповед. През 2011 г. бяха изплатени оставащите 125 668лв. и с това договора е
приключен.

За Урология беше закупен ехограф на стойност 20хлв със средства от
„Благоевград БТ" АД. За ОАИЛ бяха закупени 3 бр. пациентни монитори, на стойност
вхлв.със средства от община Банско. Със средства от Общинска банка АД -
Благоевград е доплатен микроскопа за ПАО на стойност Зхлв. За Вътрешно
отделение, от Медицинска техника инжинеринг София, бе закупен спирометър за
4хлв.

Общата стойност на дарените и закупените дълготрайни активи е 126хлв.

Също така бяха дарени лекарствени средства в размер на 8574лв.
предоставени в болничната аптека и изписани на съответните отделения. Всички
дарения са приети с приемно - предавателни протоколи и са заведени в
счетоводните регистри на Болницата, съгласно закона за счетоводството и
вътрешната нормативна уредба на лечебното заведение.

През 2011 г. на „МБАЛ Благоевград"АД бе извършена акредитация за
едновременно оценяване на цялостната медицинска дейност, отделните медицински
и други дейности и обучение на студенти и специализанти.



ПЛАНИРАНА СТОПАНСКА ПОЛИТИКА ЗА 2012 ГОДИНА

През 2012 година източници на финансиране за „МБАЛ Благоевград" АД ще
бъдат:

- Републикански бюджет - чрез МЗ по договор за издадените ТЕЛК решения,
проведени леглодни на болни за интензивно лечение и преминалите болни през
Спешно приемно отделение.

- Националната здравно осигурителна каса - по сключени договори за лечение
на болни по клинични пътеки.

-Доброволни здравноосигурителни фондове

Приходите на дружеството ще се формират от :

- Целеви субсидии за капиталови вложения
- Договори за оказани медицински услуги с :
- Министерство на здравеопазването
-НЗОК
- Доброволни здравноосигурителни дружества
- Други лечебни заведения
- Директни плащания от граждани /неосигурени лица/
- Директни плащания от осигурени лица при избор на лекар и потребителските

такси
- Отдаване под наем на помещения, съгласно действащото законодателство
- Дарения, помощи и други източници

През 2012г. Болницата ще работи по договор с РЗОК по 190 КП, при
определени лимити, очакванията на приходите от тази дейност са в размер на
10 ЗООхлв., в т.ч. и за отделението по Хемодиализа, тъй като диализните процедури
от 2012г. ще бъдат заплащани от НЗОК. По договор за субсидиране на дейностти от
Министерство на здравеопазването, 2012г. е променен броя на интензивните легла,
които са 6 и при 70% използваемост очакваме да получим финансови средства в
размер на 537хлв., за преминалите пациенти през спешно приемно отделение е
определена сума от ЗЮхлв. и за издадените експертни решения от ТЕЛК - очакваме
134хлв. или общо 981хлв.

Планирани разходи:
През 2011 г. е одобрен технически проект за обект „Реконструкция,

обновяване и оборудване на „МБАЛ Благоевград" АД, корпус Поликлиника и
Терапевтичен корпус" на стойност около 8 млн.лв., чието изпълнение ще започне
през 2012г.

Чакаме одобрение на Трансграничен проект: „Подобряване качеството на
майчино и детско здравеопазване чрез ремонт и оборудване на структурите на АГ и
Неонатология в МБАЛ Благоевград АД и Обществено здравно заведение Клинична
болница - Щип Р Македония", както и по Оперативна програма "Развитие на
конкурентноспособността на българската икономика 2007-201 Зг „Покриване на
международно признати стандарти и въвеждане на системи за управление в
предприятията"

Сключен е договор с „Рила газ" ЕАД за проектиране и изграждане на газопроводно

8



отклонение и съоражения за присъединяване към газопреносната и
газоразпределителната мрежа на парова централа. Ще бъде извършен енергиен
одит на всички сгради с цел оптимизация на отоплението.

Обновяване на медицинската апаратура чрез подмяна на негодната и
доставка на нова, отговаряща на съвременните медицински технологии, обновяване
на битовата структура, като съпътстваща лечението и създаване на информационна
мрежа за връзка между отделенията, управлението, РЗОК и други.

„МБАЛ Благоевград"АД и през 2012г. ще участва в разработване на нови
проекти и ще актуализира изготвените. Ще съдействаме на Община Благоевград за
реализиране на проект за нова сграда на Болница, която да бъде компактна, по-
лесна за поддръжка, с по-ефективно отопление, по-малко разходи за издръжка, за
по-добра среда за работа на персонала и престой на пациентите.

Средствата необходими за осъществяване на тези проекти се предвижда да се
осигурят чрез целеви субсидии от МЗ, дарения, оперативни програми за регионално
развитие и структурните фондове на Европейски съюз.

Ще работим за усъвършенстване на системата за финансово управление и
контрол, като предвиждаме да бъдат разписани нови правила и процедури с цел
намаляване на разходите и повишаване на контрола при осъществяване на
стопанската дейност.

Предвиждаме намаляване на разходите за водоснабдяване, ще дадем
предложение до В и К - Благоевград за разкриване на отделни партиди за всеки
отделен корпус с отделен водомер, за да не заплащаме загубите, които в момента
се отчитат от старата водопреносна мрежа, разположена върху общински терен.

Оптимизиране на персонала, като се намали помощния персонал - като
например: през 2011 г. има пенсионирани 7 санитари, 1 длъжност - гражданска
защита, 1 огняр в парова централа и 2 акушерки, на чийто места не са назначени
нови хора.

Структурни промени - където е възможно да се извърши сливане на
отделения, за освобождаване на помещения или части от сгради, с цел намаляване
на разходите за отопление, ел.енергия, поддръжка на сградите и др.

Да поискаме отново от Общините - акционери в „МБАЛ Благоевград"АД да
участват с финансови средства за капиталови разходи.

02.03.2012г.
гр. Благоевград


