Ilpuemane Ha HO6 CHOPYIHCHUK

Ya. 14. HoB cwapyxuuk ce mpuema oT OO6moTo
cb0OpaHue [0 HeroBa IIMCMEHa MOJI0a, B KOSTO TOH
3asBsBa, 4Ye IpHeMa YCJIOBUSATa Ha Jpy>XECTBEHHUS
noroBop. PemmeHueTo 3a mpueMaHe ce BIIMCBa B
THPTOBCKHUS PETUCTHD.

Ilpasa u 3a0v1%4ceHUA HA CHOPYIHCHUKA
Ya. 15. (1) CpapyXHUKBT HUMa INpPEIBUICHUTE B
3aKOHa ITpaBa, BKIIOUUTEITHO:

1. pma yyactByBa B
JPY>XECTBOTO;

2. ;ma ydyacTByBa B pa3lpeleleHHETO Ha
meyayoara;

3. nma Obae ocBeIOMSBaH
JIPYXECTBEHHUTE JIeJIa;

4. na mpernexxa KHWXXaTa Ha JAPYKECTBOTO;,

5. Ha TMKBUJAIIUOHEH ST
(2) CopopyXHHUKBT HMMa TIPEIBHICHHTE B 3aKOHA
3aJIBJDKEHUS, BKIIFOYHTEITHO:

1. ma mM3nmnaTH UM BHECE [UI0BaTa BHOCKA B
ornpeneneH oT O6IMOTO cCHOpaHUe CPOK;

2. ga yd4acTByBa B YIIPaBJIEHHETO
JPY>KECTBOTO;

3. 1a OKa3Ba CHACHCTBHE 32 OCHINECTBSIBAHETO
Ha Heromarta Je{HOCT;

4. na w3nbaHsABA pemieHusTa Ha OOmoTO
cbOpaHue.

5. ma yBenomsiBa J[py»ecTBOTO IIpH IPOMSIHA
Ha ajJpeca U JaHHUTE 3a Bph3Ka - TenedoH, daxc,
TEJEKC, e-MEHII. '

YIIPaBJICHHUETO Ha

3a XO0Ja Ha

Ha

Ilpexkpamasane nHa yuacmue 6 OpyHcecmeomo
Yn. 16. (1) VYuactuero Ha CBHAPY)XHHKA Ce
IIpeKpaTsBa:

1. Tlpu cMBPT HUIM [OCTaBSHE IO IIBJIHO
3alpenieHre Ha ChIPYKHUK GU3NIECKO JHIIE.

2. Ilpu m3KirouBaHe.

3. Ilpu mpexpaTsiBaHe C JTUKBUJAIUS, aKO
CHIIPY)XHUKBT € FOPUIHUECKO JTHIIE.

4. Ilpu obsBsIBaHE B HECHCTOSATEIHOCT.
(2) CpapyXHUKBT MOXeE J1a IPEKpaTH y4acCTHETO CH
B JIPY)KECTBOTO C ITHCMEHO MpPEIU3BECTUE HAIIPABEHO
Hal-MalKo TpM  Mecella TpeAd Jararta Ha
IIPEKPaTSIBAHETO.
(3) UmymecTBeHUTE NOCIEAMLIH CE€ YPEXAAT BbH3
OCHOBA Ha CYETOBOJEH OaslaHC KbM Kpas Ha Mecela,
Ipe3 KOUTO € HAaCTBHIIMIIO ITPeKPaTsIBaHEeTo.

SOCIOS

Adopcién de un nuevo socio

Articulo 14. Un nuevo socio se adopta por la Junta
General mediante su solicitud por escrito en el que
declara que acepta los términos del contrato de
empresa. La decision de aceptacién se introduce en el
registro mercantil.

Derechos y obligaciones de los socios

Articulo15. (1) El socio tiene los derechos previstos
por la ley, incluyendo:

A. participar en la gestioén de la Sociedad,

2. participar en el reparto de los beneficios;

3. ser informados sobre el avance de los asuntos de la
Sociedad;

4. revisar los valores de la empresa;

5. revisar la parte liquidativa.

(2) El socio tiene las obligaciones previstos por la
ley, incluyendo:

A. pagar o depositar el importe de la cuota dentro del
plazo designado por la Junta General;

2. participar en la gestion de la Sociedad;

3. ayudar en la realizacién de sus actividades;

4. aplicar las resoluciones de la Junta General.

5. notificar a la Sociedad en caso de cambio del
domicilio y de los datos de contacto - teléfono, fax,
télex, correo electronico.

Terminacion de la participacion en la Sociedad
Articulo 16. (1) La participacién del socio se
terminara: '

A. En caso de muerte o incapacidad total de un socio
individual- persona fisica.

2. En caso de exclusién.

3. En caso de terminacién con liquidacidn, si el sosio
es una entidad legal.

4. En caso de decracién en quiebra.

(2) Un socio puede poner fin a su participacion en la
sociedad mediante notificacion previa por escrito al
menos tres meses antes de la fecha de terminacion.
(3) Las consecuencias financieras se arreglaran en
base del balance de contabilidad al final del mes en
que la terminacién fue producida.




H3knroueane Ha coOPYHCHUK
Yn. 17. CpOpyXHUKBT MOXe Oa ObJe U3KIIOYEH OT
OO61oTO CcHOpaHue Cile]] MUCMEHO MPEeIyIpexKIecHHE,
KOTI'aro:

1. He m3mBAHsABa pemeHusATa Ha OOLIOTO

cbrOpaHue;
2. [geHcTByBa IIpOTMB HHTEpECHTE Ha
JIPY>KeCTBOTO;

3. M3BBpIIBA KOHKYPEHTHa Ha JPYXKECTBOTO
JEeHHOCT;

4. He W3MJallla WM HEe BHAcsS Jejla CH B
YTOBOPEHUS CPOK.

Jonvanumennu napuyHu 6HOCKU

Y. 18. (1) Ilo pemenue Ha 00mIOTO CchOpaHHe 3a
IIOKpYMBaHE Ha 3ary0M WJIM TpH BpEeMEHHa
HEOOXOIHUMOCT oT apUYHU CpeICTBa,
CBAPYXXHHUIUTE MoOraT Ja ObJaT 3aIb/DKEHH [1a
HalpaBAT JOI'BJIHUTEHH TNapUYHM BHOCKH 34
ONpENENIEH CPOK, Chpa3MEpHH Ha [SJIOBETE HM B
kanuraga. OO6moTo chBOpaHHe MOXe J[a peln
pasmpeneneHueT0 Ha JONBIHUTEIHUTE MNapHIHH
BHOCKM Ja OBJie ¥ HEChpa3MepHO Ha JAJIOBETE Ha
ChAPYKHUIUTE.

(2) 3a HeBHacssHE B OmpenelNeHHs CPOK Ha
JOIBJIHATETHUTE BHOCKM CHAPYXHUIUTE OTTOBApsT,
KaKTO 3a HEBHACSHE Ha JSJIOBETE.

(3) JlomenHUTENHUTE BHOCKH HE Ce OTpassBaT B
KanuTaia Ha JpyecTBoTo. O0moTo chOpanue Moxe
Jla B3eMe pELIeHUEe OPYKECTBOTO Ja 3aIuialia JIMXBU
3a TAX.

1V. YIIPABJIEHHE H IIPE/[CTABHUTE/ICTBO

Opzanu Ha Opyxcecmeomo

Y. 19. Opranu Ha ynpaBieHHE Ha JPYKECTBOTO €A :
1. O6mo crbpanue
2. Ympasuren.

Oobuo cvopanue
Y120 (1) OO6moto cwvOpaHHe ce CBCTOM OT
CHIPYXHHUIUTE.
(2) OO6moro chbpaHKe w©Ma H3KIHOYUTEIHATA

KOMIIETEHTHOCT Ja:

1. ©3MEHS Ipy>KECTBEHHsI JOTOBOP;

2. TmpHeMa U HU3KIIOYBA CHAPY)XHHIH, JaBa
CBIVIAaCHE 3a INpPEXBbPJSIHE Ha IPY)KECTBEH I Ha
HOB CBIPYXHUK;

3. mpuemMa TOIMINDHUS OTYET M Oaiamca,

Exclusién de un socio

Articulo 17. Un socio puede ser expulsado por la
Junta General tras una notificacién previa por escrito
Si:

A. no lleva a cabo las decisiones de la Junta General;
2. actua en contra de los intereses de la Sociedad;

3. realiza una actividad competitiva contra la
Sociedad;

4. no paga o no deposita su cuota en el plazo
acordado.

Contribuciones adicionales de dinero

Articulo 18. (1) Por decision de la Junta General
sobre cubierto de pérdidas o en caso de necesidad
temporal de dinero, los socios podran ser obligadas a
hacer contribuciones adicionales en efectivo por un
periodo determinado, proporcionales a sus
participaciones en el capital. La Junta General podra
decidir la asignacion de las contribuciones
adicionales en efectivo para ser también una parte
desproporcionada de las acciones de los socios.

(2) Los socios serdn responsables por falta de
depositar las contribuciones adicionales dentro del
plazo establecido, asi como por falta de depositar las
cuotas.

(3) Las contribuciones adicionales no se reflejan en la
capital de la Sociedad. La Junta General puede
decidir si la Sociedad pagara intereses sobre ellos.

IV. GESTION Y REPRESENTACION

Organos de la Sociedad

Articulo 19. Organos de la Sociedad son:
A. Junta General

2. Gerente.

Junta General

Articulo 20 (1) La Junta General esta formada por los
SOCIOS.

(2) La Junta General tendrd la competencia exclusiva
para:

A. modificar el contrato de empresa;




pasnpenens nevyanbdara ¥ B3eMa pelleHHe 3a HEHHOTO
U3IIJIaIlaHe;

- 4. B3eMa peUIeHHs
yBeJIn4aBaHe Ha KallUuTasla;

5. u3bupa U 0cBoOOXKIaBa yHpaBHUTE,
ompezens  HErOBOTO  BB3HArpaxJIeHWe H IO
0cBOOOXKIaBa OT OTTOBOPHOCT;

6. B3eMa pellleHHe 32 OTKPHBaHE U 3aKpUBAHE
Ha KJIOHOBE U y4acTHe B IPYTH JIpY)KeCTBa,;

7. B3eMa pelleHHe 3a [pHAoOHBaHe M
OTYy>X[IaBaHe Ha HEJIBW)KMMH UMOTH M BEIIHH ITpaBa
BBPXY TX;

8. B3eMa pelleHHUs 3a IpeIsBsIBaHe Ha HCKOBE
Ha  JPY)KECTBOTO  Cpelly  YIpaBHTEIHTE H
KOHTPOJIbOPUTE Ha3HayaBa IPEICTABUTEIN 3a BOJECHE
Ha IIPOLIECH CpEIy THX;

9. B3eMa pelleHHe 3a JOMBIHUTEIHY TApHIHH
BHOCKH.

10. paspemaBa OTIYCKaHETO Ha KPEIUTH H
Y4YpeIsSBaHETO Ha MIOTEKH, 3aJ03M M JPYTH
o0e31e4eHust BbpXY UMYIIECTBOTO Ha IPYXKECTBOTO.

3a HaMaIiBaHE H

Pemenusra mo an. 2, 1. 1, 2, 3, 54 9 ce B3emar ¢
MHO3HMHCTBO IIOBeYe OT TPH YETBBPTH OT KaluTala, a
peuleHuara 1mo T. 4 - ¢ eQWHOAYIIHE OT BCHYKH
CHAPYXHHUIH. M3KIIOYBaHHAT  CBAPYXHHK  HE
rjJacyBa M HETOBHMAT AsI Ce MpHCIana OT KallWTaja
IIpU ONpedeNssHe Ha MHO3MHCTBOTO. OcraHanuTe
pelLIeHus ce B3eMaT ¢ MHO3HHCTBO oBede oT 5S0% ot
KamuTana, JOKOJIKOTO He € IPEeIBHICHO APYro B
IPY>XECTBEHHUS JOTOBOP.

(3) CwpapyxHHK MOXe fAa ydacTBa B paborara Ha
061I0TO CHOpaHUe U Ype3 MBIHOMOIIHHK.

(4) Pemenusita Ha 00OIIOTO CHOpaHME MOraT ga ce
B3e€MaT M HENPUCHCTBEHO, aKO BCHYKH ChAPYKHHUIU
ca 3asBUJIM [IUCMEHO CBITIACHETO CH 33 PEUIEHHETO.
(5) Beeku chapyXHUK EMa TOJIKOBa riaca B O6ImoTo
ce0paHMe, KOJKOTO [sJla MMa B KalWuTajda Ha
IPY>KeCTBOTO.

Csukeane na Obuwomo cvoparue

Y. 21. (1) O6moTo cvbpaHue ce CBUKBA Hal-MaIKo
BEJHBX TOJUIIHO OT YIIPABHTEIIS.

(2) VYmopaButenst e mrexkeH ga cBuka OOmOTO
ceOpaHHe H 10 IMCMEHO HCKaHe Ha ChAPYKHHIATE,
¢ manoBe Hafg 1/10 ot kanuTana. AKO YIIPaBUTENAT He
CBMKa  CBOpaHHETO B  JBYCEOIMHYEH  CpOK,
CBHAPYXHHUIIUTE IIOMCKAIM CBHKBAHETO, MMAaT TOBa

2. admitir y expulsar a socios, dar su consentimiento
para la transferencia de las acciones de la Sociedad a
un socio nuevo;

3. aprobar el informe anual y el balance, distribuir la
ganancia y decidir sobre su pago;

4. decidir para reducirr y aumentar el capital;
5. elegir y despedir al gerente, establecer su salario y
eximirle de la responsabilidad,;
6. decidir sobre la apertura y cierre de sucursales y la
participacién en otras empresas;
7. decidir sobre la adquisicién y enajenacion de
bienes inmuebles y derechos de propiedad sobre
ellos;
8. decidir sobre las reclamaciones contra los gerentes
de la Sociedad y los supervisores, nombra un
representante para realizar procedimientos contra
ellos;
9. decidir sobre las contribuciones adicionales de
dinero.

10. autorizar los préstamos e establecién de
hipotecas, prendas y otras garantias sobre la
propiedad de la Sociedad.

Las decisiones segun el parrafo 2, puntos 1, 2, 3, 5y
9, se adoptardn por mayoria de mds de tres cuartas
partes de la capital, y las decisiones en el punto 4 -
por unanimidad por todos los socios. El socio
excluido no vota y su participacién se deduce del
capital cuando se determina la mayoria. Las otras
decisiones se adoptardn por mayoria de mds de un
50% del capital, a menos que se disponga otra cosa
en el contrato de empresa.
(3) Un socio puede participar en la Junta General
mediante una persona autorizada.
(4) Las decisiones de la Junta General se pueden
adoptar incluso sin reunién si todos los socios hayan
expresado su consentimiento por escrito de la
decision.

(5) Cada socio tiene tantos votos en la Junta General
como acciones posee en el capital de la Sociedad.

Convocatoria de la Junta General
Articulo 21. (1) La Junta General se reine al menos
una vez al afo por el Gerente.




paBo.

(3) VYmpaButenar e miexked na cBuka OOIIOTO
cpOpaHye BeHara oM 3aryouTe HaaxBepiaT 1/4 ot
KaluTania.

(4) Obmoro cwyOpaHHEe ce CBHKBA Ype3 ITHCMEHH
[IOKaHW, BKJIIOYBAINM JAHEBHUS pexd. [lokaHara 3a
cBukBaHe Ha OO0 chOpaHHe ce M3Mpala J0 BCEKH
CBAPYXHHUK Hal-MaJIKo 7 (CeleM) IHH IMpeau aaraTa
Ha 3acenaHueTo. [lokanara ce u3mpamma no momara ¢
oOpaTHa pa3MuCKa, eleKTpOHHA Toma (UMekt), pakc
HJIM TEJIEKC B 3aBUCUMOCT OT TOBa KOW OT HAYHHHTE
32 [pU30BaBaHe € IIOCOYMI CHIAPYXHHKA. [lpu
IIOCOYEHHM II0B€YE OT €IMH HayWHa 3a MPHU30BaBaHE
U3MpallaHeTO Ha IIOKaHaTa 10 eIWH OT TAX €
JOCTaThyHO, 3a Ja C€ CYMTa TO 3a HaIexHo. J[o
CBAPYXHHK C aJapec B YyXOHHA CHOOIIEHHETO ce
H3npama Hai-mManko 14 (yeTHpUHAmeceT) JHH
npensapurendo.  Koraro  O6moro  cwOpanue
OIpeJieN  JaraTa Ha CIeJIBAlOTO 3aceJaHue,
IPHCHCTBYBAIIMTE WIEHOBE CE€ CUYMTAT pEIOBHO
IOKaHEHH.

(5) Tloxamara, m3mpaTeHa OO TPENOCTABEHHS OT
CHOTBETHHS CBHAPYKHUK €JIEKTPOHEH ajpec (MMein),
(Gakc MIM Telekc HOMEp ce CYMTa 3a BalMIHA M
JocTaThYHAa M HE € HEeoOXOOUMO MHOTBBP)KICHHE.
Ilokanata, u3mpaTeHa Ha MNPeIOCTABEHHS OT
CHOTBETHHS CBAPYXKHHUK €IEKTPOHEH aJIpec Ce CYHMTa
3a IOJy4eHa M CBOTBETHMS CBHAPYXHHK Ce CUHMTA 3a
yBeIoMeH 110 pena Ha wi. 10, ann. 2 ot 3EJIEIL

(6) [IpyXecTBOTO BOAM MPOTOKOJNHA KHUIA 3a
pemenustTa Ha OOwmoOTO CcHOpaHHE M KHUTA 34
JSI0BETE, B KOSATO CE€ BIMCBAa pa3MepbhT Ha Jea Ha
BCEKH CBIPYKHHUK, HalpaBEHHTE BHOCKM M BCHUYKH
IIPOMEHH B TSX.

(7) YnpaBuTeIAT OTroBaps 3a pe0BHOTO BOJEHE Ha
JIpYKECTBEHUTE KHUTH.

Ynpasumen

Yn. 22. (1) YopaBUTEenST PHKOBOAH OIEPAaTHBHO
IEWHOCTTa Ha JpPYXECTBOTO B CHOTBETCTBHE ChC
3aKOHa U ¢ pemeHusra Ha O6moTo crbpanwue.

(2) anpaBHTenﬂT 3a[bJDKaBa [JIPyXXECTBOTO IIpeJ
TPETH JIHILIA.

?2) thaBHTenﬂT HOCH HMMYILIECTBEHA OTTOBOPHOCT
Ipea ApPYXECTBOTO W/WIIM Ipel TPETHTE JIMIa 3a
HapylLIeHHUATa Ha 3aKOHa, Ha J[py)KeCTBEHHUS TOTOBOP
WIM 3a TPEUIKH, U3BLPIIEHH NP H3IBIHEHHE Ha
CITy)KeOHHUTE My 3aJIbJDKCHHUS, UK 32 BPEIH, KOUTO €
IIPUYMHII BUHOBHO Ha JIPY>K€CTBOTO HJIM HA TPETHTE

(2) El Gerente debe convocar a la Junta General,
incluso tras una peticion por escrito de los socios, con
acciones de mas de una décima parte del capital. Si el
Gerenet no convoca la reunién dentro de dos
semanas, los socios tienen este derecho.

3) El Gerente debe convocar a la Junta General una
vez que las pérdidas superan una cuarta parte del
capital.

(4) La Junta General sera convocada mediante
invitaciénes por escrito que incluirdn el orden del dia.
La invitacién de convocatoria de una Junta General
se enviard a cada socio por lo menos 7 (siete) dias
antes de la fecha de la reunién. La invitacion se envia
por correo certificado con acuse de recibo, correo
electrénico, fax o télex dependiente de la forma de
convocatoria expresada por el socio. Cuando hay mas
de una forma de convocatoria exporesada, el envio de
la invitacién mediante una de ellos es suficiente para
la debida consideracion. Un mensaje para un socio
con domicilio en el extranjero se envia al menos 14
(catorce) dias de antelacién. Cuando la Junta General
fija la fecha para la préxima reunidn, los socios
presentes, se consideran invitados regularmente.

(5) La invitacién enviada al correo electrénico (e-
mail) proporcionado por el socio correspondiente,
numero de fax o télex es vélida y suficiente y no se
necesita confirmacién. La invitacién enviada al coreo
electrénico  proporcionado  por el socio
correspondiente se considera recibida y el socio
correspondiente se considera debidamente notificado
segun el articulo 10, parrafo 2 de la Ley sobre el
documento electrénico y la firma electrdnica.
(6) La Sociedad mantiene un libro de actas de las
decisiones de la Junta General y un libro de las
acciones, donde se inscribe el tamafio de la cuota de
contribuciones de cada socio, las contribuciones
hechas y todos los cambios realizados en ellas.
(7) El gerente es responsable del mantenimiento
regular de los libros corporativos.

Gerente

Articulo 22. (1) El Gerente dirige las actividades de

la Sociedad, de acuerdo con la ley y las decisiones de

la Junta General.
(2) EI gerente compromete la Sociedad ante terceras

personas.




