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ГОДИШЕН ДОКЛАД ЗА ДЕЙНОСТТА (ГДД) 2021 г. 
ПО ЧЛ. 40, АЛ. 2 ОТ ЗЮЛНЦ  ЗА ЮЛНЦ В ОБЩЕСТВЕНА ПОЛЗА 

НА СДРУЖЕНИЕ „ЦЕНТЪР ЗА ОБРАЗОВАНИЕ, КУЛТУРА И 

ЕКОЛОГИЯ 21" (ЦЕНТЪР 21") 

 

I. ОБЩА ИНФОРМАЦИЯ 

 

1.1. „Център за образование, култура и екология 21" (ЦЕНТЪР 21") с 
ЕИК 103301223 е сдружение с нестопанска цел с дейности в обществена 

полза. Сдружението е регистрирано от Варненски окръжен съд (код 310) с 

Решение по Фирмено дело №2337 от 21.07.1998 г. 
1.2. Седалище и адрес на управление 

  Държава: БЪЛГАРИЯ, Област: Варна, Община: Варна, Населено място: гр. 

Варна,п.к.9002р-н Приморски, бул./ул. ДОБРИ ВОЙНИКОВ № 5, ет.2, ап.4; 

1.3. Органи на управление 

   В съответствие с чл.8 и чл. 13 от Устава на Сдружението органите на 

управление на сдружението са: ОБЩО СЪБРАНИЕ и УПРАВИТЕЛЕН 

СЪВЕТ. Управителният съвет се състои от 3-ма члена и се председателства 

от Председател на ОБЩОТО СЪБРАНИЕ с мандат от 5 /пет/ години. 

Законен представител на Сдружението е Председател на Управителния 

съвет с мандат от 5 /пет/ години. 

1.4. Предмет и основни дейности 

„Център за образование, култура и екология 21“ изпълнява следните 

основни дейности в съответствие с Устава на сдружението: 

- разработване и внедряване на иновативни проекти в областта на 

образованието, културата и опазването на околната среда за формиране на 

адаптивно поведение и устойчив начин на живот; 

- интегриране на разработени ефективни модели и технологии 

проекти в областта на образованието, социалните дейности и опазване на 

околната среда и оперативни решения в регионални, национални и 

международни структури и програми; 

- осъществяване на надлежна диагностика, анализи на резултати и 

препоръки от внедрени иновации и проекти при извеждане на устойчиви 

тенденции в областта на образованието, социалните дейности, културата и 

околната среда. 

 
II. ИНФОРМАЦИЯ ЗА ИЗПЪЛНЕНИТЕ ОСНОВНИ 

ДЕЙНОСТИ И ИЗРАЗХОДВАНИТЕ СРЕДСТВА ПРЕЗ 2021 

ГОДИНА. 

1. Оперативни и административни дейности.
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През 2021 г. Сдружение „Център за образование, култура и екология 21" 

е осъществило следните административни и оперативни дейности за: 

- организация и управление на Сдружението; 

- предоставяне на социални услуги в общността; Сдружение Център 21“в 

 качеството на частен доставчик предоставя услугата  „Информиране и 

консултиране“ с Лиценз № Л-3129-367 от дата 28.06.2021 г., издаден от 

Агенцията за качеството на социалните услуги (АКСУ). Социалната услуга 

е предназначена за „Всички деца: деца в риск по смисъла на ЗЗД; техните 

семейства и близки“. Услугата се предоставя при заявяване на потребности 

като под формата на групова и мобилна работа в общността. 

- управление на проекти като бенефициент на проект по Договор № 

ВО08М2О001-2.086-0001-С01 „Професионална интеграция на младежи 

чрез комплексна подкрепа и развитие" по схемата за БФП №ВО05М2О001-

2.086 „Професионална интеграция на младежи от резидентни услуги в 

общността" на ОП РЧР (20014-2020). 

2. Основни дейности 
2.1.    Предоставяне на социални услуги в общността 

През 2021 г. в качеството си на частен доставчик, съобразно Закона 

за социалните услуги (ЗСУ), Център за Образование, култура и екология 

21"  е  предоставил  социални  услуги  в  общността на деца и младежи в 

риск- „Информиране и консултиране“ с  лиценз от АКСУ № Л-3129-367 

от 28.06.2021 г. 
              Дейностите за подкрепа и грижа за потребителите в услугата 

„Информиране и консултиране“ са в зависимост от специфични нужди на 

потребителите:  

- проучване на индивидуални потребности, свързани с личностното 

развитие и перспективи за реализацията на детето и младежите; 

-изследване и разбиране на проблеми и затруднения, които децата и 

младежите срещат за постигане на основните си цели и запознаване със и 

обмисляне на възможните решения и действия за преодоляването им; 

-информиране относно съществуващите социални услуги, които децата 

имат право да ползват, условията и сроковете за тяхното предоставяне; 

-информиране, консултиране и насочване за специализирани услуги при  

настъпване на определен риск за живота, здравето, качеството на живот 

или развитието на детето и младежите; 

-социално-психологическо информиране и консултиране по въпроси, пряко 

обвързани с отглеждането и възпитанието на децата; родителските права и 

отговорности;  
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-информиране и консултиране за продължаване на образованието в 

образователни институции и структури, предоставящи формално и 

неформално образование и/или обучение;  

-професионално консултиране – изследване и актуализиране на 

професионалната ориентация на детето;   

-информиране, консултиране и обучение за предпазване на деца от 

насилие, злоупотреба и дискриминация, за защита на човешки права, 

подобряване качеството на живот при зачитане мнението на детето и 

родителите или на лицата, които полагат грижи за детето; 

-информиране и обучение за развиване на творческите способности на 

деца;  
-индивидуална педагогическа работа с детето за развитие на социални 

умения, усвояване на ефективни модели за комуникация, справяне с 

трудности в поведението. 

      Услугата се предоставя чрез практически ориентирани методи и форми 

на работа: индивидуална и групова работа за установяване на пряк контакт 

с потребителите на услугата - деца, както и с техните родители, членове на 

семействата и/или настойник/попечител полагащи грижи за децата по 

места /на терен/; сесии за установяване на потребности и изготвяне на 

досие на потребителите;  консултиране и насочване за участие в 

подходящи дейности в зависимост от идентифицираните проблеми и 

потребности на детето; работа по разработени програми, които се 

предлагат в зависимост от идентифицирани нужди. Социалната услуга се 

предоставя чрез мобилна работа в целеви райони. 

      В съответствие със ЗСУ потребителите на социални услуги в 

общността -непълнолетни лица не заплащат такса. Поради това от тази 

дейност не са регистрирани като приходи. 

2.2.    Дейности по проекти 
През 2021 г. Център 21" изпълнява проект по Договор 

ВО0Ш2О001-2.086-0001-С01 „Професионална интеграция на младежи 

чрез комплексна подкрепа и развитие" по схемата за БФП 

№ВО08М2О001-2.086 „Професионална интеграция на младежи от 

резидентни услуги в общността" на ОП РЧР (20014-2020) г. със срок за 

изпълнение 22 м. от 01.12.2020 г.до 30.09.2022 г. 
Проектът включва мерки за комплексна интеграция и развитие на 

младежи от 16 до 29 г. в риск от социална изолация и отпадане от пазара 

на труда като развива партньорство между НПО и работодател в 

строителния бранш. Включването на младежите в проекта разрешава от 

една страна проблем с недостига на кадри в строителството, а от друга, с 

предоставянето на възможност за трайна заетост на поне 8 младежи в 

риск от региона. 
След поетапно идентифициране на младежи в риск до 29 г. чрез 
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информационни кампании на територията на обл. Варна (гр. Игнатиево), 

консултанти в проекта оказват подкрепа на поне 12 младежи в риск, чрез 

индивидуална работа по 120 часа с всеки, с цел изготвяне на индивидуален 

профил на потребности, насочване към продължаване на образованието и 

насочване за регистрация в дирекция „Бюро по труда". 
Проектът включва пакет от обучения - мотивационно, за 

професионална квалификация и ключови компетентности за 10 младежи в 

риск, след което 8 от тях ще са включени в заетост към партньора-

работодател – фирма „МАММУТ“ в гр. Варна. На участниците в проекта 

– младежи в риск е осигурено оборудване на работното място, а чрез 

наставническа подкрепа са развити умения за правилно и трайно 

въвличане в трудовия процес,както и за постигане на активност и 

интеграция. 
Комплексът от дейности в 22-месечен период (от 01.12.2020 г. до 

31.09.2022 г.), ще допринесе за устойчива заетост на поне половината от 

назначените младежи в риск след края на проекта. Екип за управление 

наблюдава напредъка на всяка дейност. През целия период от изпълнение 

на проекта се популяризират резултатите и дейностите с оглед оказаната 

подкрепа на ЕС и ОП РЧР. За постигане на очакваните резултати в 

дейностите са приложени: индивидуален, интегриран и мултикултурен 

подход.  
Данните за изразходвани средства за изпълнение на дейностите по 

проекта през 2021 година са публикувани в Информационна система за 

управление и наблюдение на средствата от ЕС в Р.България (ИСУН 2020) в 

профила на Сдружение „Център 21" за управление и отчитане на проекти. 

Те са отразени в Междинен финансов отчет МФО №1 60381,23 лв за 

периода МО2 Изразходваните и верифицирани от УО на ОП РЧР средства 

за изпълнение на проекти за 2020 г. са в размер общо на лв. 32695, 59 ( от 

които 29 917 лв. за МФ03 и 27 738,59 лв. за МФОЗ) в т.ч. разходи за: 
- трудови възнаграждения по реда на КТ, възнаграждения, 

определени по реда на ЗДСл и възнаграждения, произтичащи от договори 

за услуга или договори за поръчка по реда на ЗЗД на лицата, пряко 

ангажирани с изпълнението на преките дейности в проекта ; 
- командировки (дневни, пътни и нощувки) на лицата, включени в т. 

1 на бюджета на проекта, съгласно Наредба за командировките в страната; 
- ЕДИННА СТАВКА на бюджета: за услуги, за материали и 

консумативи, за организация и управление на проекта; 
- други разходи. 

Разходите по МФО за 2021 г. са отчетени и верифицирани от УО на 

ИАОПРЧР (2014-2020 г.). 

III. РАЗМЕР НА БЕЗВЪЗМЕЗДНО ПОЛУЧЕНО ИМУЩЕСТВО 

И ПРИХОДИ, КАКТО И ОТ ДРУГИ ДЕЙНОСТИ ЗА 
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НАБИРАНЕ НА СРЕДСТВА ЗА 2021 г. 

1. Финансиране по проекти за 2021 г. –  общо по 3 финансови 

отчети 82543,46 лв. верифицирани разходи. Данните са 

публикувани в ИСУН, профил за управление и наблюдение на 

проекти 
2. Получени дарения през 2021 г,- 0,00 лв. 

3. Други приходи от нестопанска дейност - 0,00 лв. 

4. Приходи от стопанска дейност - 0,00 лв. 

IV. ВИД, РАЗМЕР, СТОЙНОСТ И ЦЕЛИ НА ПОЛУЧЕНИТЕ И 

ПРЕДОСТАВЕНИ ДАРЕНИЯ, КАКТО И ДАННИ ЗА 

ДАРИТЕЛИТЕ. 

 

Няма предоставени дарения. Данни за дарители – не е приложимо. 

 

 

 

Изготвил ГДД за 2021 г. 
 

 

 
Председател на Управителния съвет на  

Сдружение „Център за образование, култура и екология 21" 


