Yupeauresen akr
Ha EAHOAMYHO APY?KECTBO C OrPAHHYEHA
OTTOBOPHOCT

“BOON” EOOA

Amec, 16.052022r., B 1paa Codus, bearapus
HCOKDBPTAUMS  OOA, THPIOBCKO — APYAKECTBO,
VUPEACHO M ACHCTBAIIO ~ ChTAACHO  IIPABOTO  HA

Peuvoanka Mraaums, cbc ceaaamme M aApec Ha
virpasaenne B 1p. Muaano, ya. Aadpeao Katarann No
73, Buncano & Teprosekus perucrsp upn ‘I'nproeckara
kamapa na Mmaano, Monna, bpumanna u Aoam, P.
Flraams 110A AaHDBUYEH HOMCP M HOMEpP HAa BIINCBAHE
08729610967, AAMHHHCTpATHHO-
HKOHOMHYCCKHA  PETHCTDP 110A  HOoMep MI-2045077,
HPCACTABAABAHO  OT  CAHOAMYHHSA CH  VIPABHTEA M
sakoHeH 1peactasureA — r-0 APMAHAO BAAOHL,
rpamaanuit na P Mrtaans, na ocHosanme ya. 147, pos
Bpp3ka ¢ uaeH 114 wu IIpHEMAM  HACTOSAIIHA
akt  Ha Hanoamdno  Apymecrso ¢
OIpanHYCcHa OTTOBOPHOCT “bOOIN” EOOA HAPHYAHO
1o-Hararek “ApyxkecTBOTO”.

BITHCAHO B

CA.
Yuapeanrteacn

I'AABA1
OBIIH ITOAOXKXEHHWA
losm  yupeanTeseH akr  ypemKAa  yCTPORCIBOTO 1

ACIHTIOCTTA HA Apy}KCC’IBO C OIrpaHHUYCHA OTI’OB()pH()CT C

dupma “bOON” EOOA

PA3AEAT
DOUPMA 1 CEAAAUIIIE

Ya 1. OMPMA

Prupvara, 1TOA KOATO APYKECTBOTO 1IIe OCHINCCTBABA
csosta Aeitnocr ¢ “bOOM” EOOA. Cwmara ce
H31HCBA I HA AATHHHIA KakTo caeaa ,,BOOY 1.td

Y. 2. CEAAANILE U AAPEC HA VITPABAEHMI!,
(1) Cepanmmero ma  Apymecisoro e B boarapus,
ip.Codpus.

(2) AApechT ma yupasacine Ha APYKeCTBOTO ¢ B IP.
Codun, 1202, p-v Obopuine, ya. byaanema No 60-62,
erax (), ochuc 2.

(3)  ApykKccTBOTO MOKE A2 y4YpeAABA  KAOHOBC i
IIPCACTABHTEACTBA B CTPaHATA M YykKOMIIA, CBIAACHO
PA3LOPEADHTE HA ACHCTBALLIOTO 3aKOHOAATCACTBO.

(4) ®upmara ua karomoBere Ha ApymectBOTO Ce
0Opa3yBa KATO KbM dupmara na APyHecTBOTO ce AOOaBs

Atto Costitutivo
della societa a responsabilita limitata
con socio unico

,BOOY“ Ltd

Oggi, 1l 16.05.2022, nella citta di Sofia, Bulgaria,
SOCCERTIML,  SR.I., commerciale
costituita ¢ regolata dal diritto di Repubblica
d'Ttalia, con sede legale ed indirizzo di gestionc
d’atuvita a Milano, via Alfredo Catalani No. 73,
Italia, 1scritta nel Registro delle imprese presso la
Camera di commercio Milano, Monza, Brianza,
Lodi, R. Italiana sotto c.f. ¢ num. d’iscrizionc
08729610967, iscritta
amministrativo

societa

cconomico
sotto num. MI1-2045077,
rappresentata dall’ unico amministratore ¢ legale
rappresentante  sig. ARMANDO  VALLONI,
cittadino della R. Ttaliana

at sensi dellart. 147 in relazione all” art.114 ¢ scg.
della l.cgge per il commercio approvo il presente
Atto  Costitutivo  della societa a  responsabilita
limitata con socio unico ,,.BOOY* I.td nominata in
avanti ,.l.a Societa”

nel registro

CAPITOLO I
CONDIZIONI GENERALI

Questo  Atto  Costitutivo  regola la struttura ¢
Pattivita della socicta a responsabilita limitara con

ditta ,,BOOY*“ 1.td

CAPITOLO I

DITTA E SEDE

Art: 1. DITTA

(1) La ditta, sotto la quale la Socicta cffettuera la
propria attivita, ¢ “BOOIN” EOOA La medesima

va scritta con lalfabeto latino

come  segue:
LBOOY™ Ltd
Art. 2. SEDE LD INDIRIZZO DI

AMMINISTRAZIONIL

(1) La sede della Societa ¢ nella Bulgaria, citra di
Sofia.

(2) D'mdirizzo  di amministrazione della Socicta ¢
nella citta di Sofia, 1202, rione Oborishie,
Budapeshta No.60-62, p.0,uff.2.

(3) La Societa puo costituire delle filiali ¢ delle
rappresentanze nel paese ¢ all’cstero secondo le
disposizioni della legislazione vigente.

via

VKasaHHETo “KAOH” H HACEACHOTO MACTO, kbActo ¢ | (4) Ta ditta delle filiali della Societa va formata
) > ’



CCAAAHINETO Ha KAOHA. Kbm hupmara Ha kaona mowe
A4 Ce AOOABH U YKA3AHHA OTIIOCHO HETOBHSA TTPCAMET HA
Aciinoct.  Kaonosere poMObonAert
HANMENOBaHUWe Ha  upmara
CCAAAHMITIETO HA KAOILIA.

nMmar Hedar  C

H3HMCAHO ™M "

PA3AEAII
IIPEAMET HA AEMHOCT U CPOK

Ya. 3. [IPEAMET HA ARFTHOCT

(1) [peamer na aefinoct ma ApyxectBoTo ¢
Auctpudyrius, THPrOBHA, BKAKOYHTEAHO H HPe3 OnAaiH
1HAATHOPMIT 32 CACKTPOHHA TDProBHs, BHOC H U3HOC, HA
CAPO 1 12 APEOHO, HA CHOPTHH IIPOAYKTH H akcecoapu
OT  BCAKAKBE  BHA, BKAIOYHICAHO H  HA  CIOPTHO
OOOPYABAHE, ODAEKAZ, ODYBKH H APYTH apIHKYAH  Oe3
OTPANMYCHNA; H3BBLPIIBANC 112 ACHHOCT IO ThPTOBCKO
HOCPEAHHYCCTBO,  IIPEACTABUTEACTBO,  KOLCYATAIIMH,
CHCAMTUA, TPAHCHOPTIM ACHHOCTH M BCHYKH APYIH,
1e3a0PAlCI - OT  32KOHA TBPIOBCKI  AcHuoctu. B
CAVHALl, Y¢ 32 OCBIIECTBABAIC HA HAKOS OT ACHHOCTHTC
112 APYVAKECTBOTO, ChIAACHO 34aKOMNa € HEOOXOAMMO
IIPEABAPUTEAHIOTO IIOAYYABAHE HA ChOTBETEH AMIICH3,
PASPEIIMTEAHO,  PCIUCTPAIHA APYT  HOAOOCH
AOKYMEHT, 10 APYKECTBOTO 111¢  OCBINECTBABA 14311
ACHITOCT CACA TTOAYYABAHE HA ChOTBETHHA AOKYMCHT.
(2) ApyHKecTBOTO MOKE Aa IPOMEHS HPEAMCTa HA
ACHHOCT 110 pernenne Ha EAnoAnunms cobersennk a

RALI1AA2 U B ChOTBETCTBUC ¢ H3UCKBAHWMIA 114 13,

HAHN

Ya. 4. CPOK
APYKCCIBOTO Ce YUPEAABa 32 1ICOLIPEACAEH CPOK.

I'AABA 11
KATIUTAA

Ya. 5. PASMEDP HA KATIMTAAA U1 AAAOBLE

(1) ApyxectBOTO pCrucTpHpa  KammraAa, KOWTO  ce
O0Opa3yBa OT ASAOBUTE BHOCKH Ha CAPYKHHLIITE W
13pasABa TAXHA1A CTOHHOCT

(2) Kamwraawr ma  ApymectBoro ce ompeAcAs B
OpArapekn Acsa u b3susa Ha 3 000 /1pu xuasan/ acwa,
pasupeacacin v 3 000/1pu xuasan/ asaa no 1 /eann/
Aen Beeku eann 1/cAmH/ AeB BCeKH €AMIT KATO € BHECCI!
H3IHAO OT CAHOAWYIMA COOCTBEHHK A KallM1aAA.

(3) Kammraabr ¢ BHECEH HBIAAO OT EAHOAHYHIHS
L~COKBPTANM*  OOA, rsproscko
APYKECTBO, YIPEAEHO M ACHCTBAIIO CBHIAACHO TTPABOTO
na Penybamnka Mraams, cbc ceaaamine mu aApec na
virpasacine B 1p. Muaano, ya. Aappeao Kataaanu Ne
73, suncano B T'vprosckns perncrsp upu Thprobekata
navapa #a Mmaano, Monua, Bpuanna u Aoan, P.
[raams oA AaHBYeH HOMCD W HOMEpP Ha BITHCBAHC

COOCTBEHUK

aggiungendo alla ditta della Societa Pindicazione
“filiale” e il centro abitato dove ¢ situata la scde
della filiale. Alla ditta della filizle possono essere
aggiunte delle indicazioni riguardanti il suo oggerto
di attivita. Le filiali hanno 1l timbro romboidale con
la denominazione scritta della loro ditta ¢ la sede
dclla filiale.

PARTE II

OGGETTO SOCIALE E DURATA

Art. 3. OGGETTO SOCIALE

(1) Ioggetto sociale ¢

Distribuzione ¢ commercio, incluso e-commerce,
import ed export, all'ingrosso ed in dettaglio  di
prodotti ¢ accessori sportivi di qualsiasi tipo, ivi
inclusi attrezzature, abbigliamento, scarpe ¢ altn
articoli e materiali  sportivi
adempimento di attvita  di  intermediazione
rappresentanza, consulenze, spedizioni, trasporto ¢
tutte le altre attivita non proibite dalla leggc.

In caso in cui per Pesccuzione di qualunque delle
attivita  della Societa, la legge esige il prevvio
ricevimento di una licenza, permesso, registrazione

senza  restriziont;

k)

o altro simile documento, la Societa potra compicre
tale attivita dopo il ricevimento del documento
relativo.

(2) La socicta puo modificare Poggetto sociale su
decisione del socio unico del capitale ¢ in
conformita alle esigenze della Legge commerciale.

Art. 4. DURATA

La

socicta  va  costituita durata

indeterminata.

una

per

CAPITOLO II
CAPITALE

Art. 5. AMMON'TARE
QUOTE

(1) La societa registra un capitale che va formato
dalle quote dei soci ed esprime il loro valore

(2) 11 capitale sociale va fissato in leva ¢ ammonta a
3000 /tre mila/ leva, suddivisi in 3000 /tremila/
quote da 1 /uno/ leva ciascuna ed ¢ interamente
versato.

DEL GAPITALE E

(3) 1l capitale e versato interamente dal socio unico
SOCCERTIME  S.R.., societa
costituita e regolata dal diritto di Repubblica

commerciale

d’ltalia, con sede legale ed indirizzo di gestione
d’attivita a Milano, via Alfredo Catalani No. 73,
Italia, 1scritta nel Registro delle imprese presso la
Camera di commercio Milano Monza, Brianza,
l.odi, R. Ttaliana sotto c.f. ¢ num. discrizione
08729610967, iscritta nel

reglstro  cconomico



08729610967, AAMHIIICTPATHHO-
ITKOHOMMYCCRHA  PCTHCTLP oA nomep  MI-2045077,
LPEACTABASIBANIO  OT  CAHOAHYHHA CH yUPaBUICA H
sanonen upeacrasures — -0 APMAHAO BAAOHE.

() ApyKecTBCHHAT ASA MOXKC Ad Ce LPEXBBPAS H
nacaeassa. [IpexpLpAsAHETO 1a APYIKCCTBEH AIA OT eAHH
C bAPY/RHHK Ha ,\I)yl' cc l‘lSB'bpl”Ba CBO6OAHO, a Ha Tpe’l‘u
\HILa - IPH ClIa3BaHe H3NCKBAHMATA 34 IIPUCMAIIC Ha HOB
coApysmnuk. OIeHKaTa Ha AeAa B TO3H CAy4ail ce

BITHCAHO B

H.’%B'hpTITBﬂ Ha 8333'1'2 HA YHCTATA CTOHHOCT HA AaKTHBH'I'C
RATO PAa3AMKa MCAHAY IsXHaTa IMPpeoHeHKa 1 I)ilSMCp’d Ha
SANDAKCHHUATA. llpCXB’prﬂHCT() Ha Ap}"')l\’eCT'BCU ASIA CC
H3BbpINBA C INHCMEH ,‘\(")l'(')BOp (& HOTaPIIaAHa saBepKa Ha
HHOAIIMCHTEC KW 3AABAKUTECAFO CC€ BIHCBA B ’I‘bpl'()HCKHH
p(ﬁl'l’[CT’bp. I—IpaBoaneMHnm)’r & (,)'l'l'OB(_)pGH COAHAAPHO
€ leaBOAﬂTCA\ﬂ CH 34
I IpCXB'pr\ﬂHeT()

ABAKHUMHTE KBbM MOMEHTA 114
BHOCKH CPCIIYy A€AA B KAIIHTAAA.
[pexBbpASHETO 112 APYHECTBEH ASA HA TPeTH AHIlA CC
,\()H.\'Cl\'a, aAKO OCTAHAAHTE C'b/,\py?h'lll/lllﬁ HE€ Ca CbI'AACHH
Ad 1O HSK}’HHT HAHM C HETO AA HAMAASNT KallkuTaAa.

Ha 6. VBEAMYABAHE HA KAITMTAAA

(1) Kamrransr Ha Apy&ecTBOTO MOMKE AQ CC YBEAMYH 110
pernierne Ha  EAHOAMYHHA COOCIBCHHK, B KOETO ce
1HOCOYBA CTOMHOCTTA HA YBEAMYCHMCTO W HAYHHA, 110
KOITTO 1€ C¢ U3BDPIIN.

(2) Veseamuasanero Ha KamuTasa na Apykectsoro ce
3B l)plllBﬂ "‘lpCSZ

L. vBeAnmuasane na AiaoBete;

2. Ypes 3a1MCBAHE HA HOBH ASAOBC;

3. upes pHeMaHe HA HOBYM ChAPYZKHILIH.

Ya. 7. HAMAASABAHE HA KATTUTAAA

(1) Kammrmaant Ha ApyHecTBOTO MOMKE Aa C& HAMAAH TIO
pentenne Ha DAnoAmgmnms cobcerBeHuk, B KOCTO Ce
1HOCOYBA CTOHHOCTTA HA HAMAAABAHECTO 114 KAIIMTAAQ IT
HA4HHA, 110 KOHTO I1e ce M3BDPIII HAMAAABAHCTO.

(2) KarmrraasT na ApyseciBo10 ce HAMaAfBa Ypes:

l. mamasgBage Ha CTOHHOCTIA 14 ACAA B KAIINTAAA,

2. BpDIIAHE HA A€AA OT KALUMIAAA Ha IPEKPATHAHA
VHACTHETO CH CHAPYKHHK;

3. OCBODOWAABAHE  OT  3AAbAKCHHC 34
HICH3ITAATEHATA YACT HA A€AA OT KAIIHTAAA.

(3) Kalimrasa
SANDAKHTEAHO ce 00aBABA B I'pprosekus perncrsp. B
OOABAEHHETO APYKECTBOTO 325BsBA, Y€ € TOTOBO AQ AAAC
0O0C3IIeYeHHsA HA B3CMAIIMATA WMAW  AA H3MIAATH HA
KPCAHTOPHTC, KOUTO He €A CBLAACHH € HAMAANBAIICTO,
BANBAKCHHMATA CH  KBM  AQTAaTA HAa  OOIAPOABAHETO.
Coraacruero KPCAMUTOPHTE €  HAMAAABALCIO  Ce
LPCATIOAAra, AKO AO TPH Mecela OT OOHAPOABAIICTO T¢
1C M3PA3HT TTICMEHO HECHTAACHETO CH.

BHAaCAHE

Pcuucumero  3a HaMaAdBaHe  Ha

Ha

amministrativo sotto

MI-2045077,
rappresentata dall’ unico amministratore ¢ legale
rappresentante sig. ARMANDO VALLONL

(4) La quota sociale puo essere trasferita ed
ereditata. Il trasferimento di una quota sociale da un

num.

socio ad un altro va effettuato liberamente, mentre
a  terzi relativi

2llammuissione di un nuovo socio. T.a valutazione

osservando 1 requisit
della quota in questo caso va effettuata in base al
puro valore degli attivi come differenza fra la Joro
rivalutazione ¢ debit. 11
trasferimento di una quota socletaria va cffettuato
con un contratto fisso con la vidimazione
notaio delle firme e per obbligo va iscritto ncl
registro commerciale. L’assegnatario ¢ responsabile
solidariamente con il suo datore di diritto riguardo i
versamenti dovuti contro la quota nel capitale al
momento del trasferimento. 11 trasferimento di una
quota sociale a terzi va ammesso qualora 1 socl

Pammontare  det

del

rimanenti non siano disposti ad acquistarla o a
ridurre con essa il capitale.

Art. 6. AUMENTO DEL CAPI'TALL

(1) 11 capitale sociale puo essere aumentato su
delibera del socio unico, nella quale va indicaro il
valore delPaumento e 11 modo nel quale andra
effettuato.

(2) Laumento del capitale sociale va
tramite:

1. Paumento delle quote;

2. tramite Iiscrizione di nuove quote;

3. tramite Fammissione di nuovi socl.

cffettuato

Art. 7. RIDUZIONE DEL CAPTTALE

(1) TI capitale sociale puo essere ridotto su delibera
del socio unico, nella quale va indicato il valore
della riduzione del capitale ¢ 11 modo nel quale
andra effettuata la riduzione.

(2) 1l capitale sociale va ridotto tramite:

1. la riduzione del valore della quota nel capitale;

2. la restituzione della quota del capitale del socio
che ha cessato la propria patrtecipazionc;

3. Tesoncro dal dovere di versare la parte non
pagata della quota del capitale.

(3) La delibera relativa alla riduzione del capitale va
dichiarata  obbligatoriamente  ncl
commerciale. Nella dichiarazione la Societa mndica
di essere pronta a dare delle garanzie dei creditt o a
pagare ai creditori che non sono d’accordo con la
riduzione, 1 propri dcbitt  alla data  della
pubblicazione. 1l consenso dei creditori relativo alla
riduzione va presunto qualora entro tre mest a
partire dalla pubblicazione loro non esprimano per

Regtstro



I'AABA 111

ITPABA n 3AABAXKEHUA
EAHOAMUYHHNSA COBCTBEHUK

HA

Ya. 8. TTPABA HA EAHOAMYHWMS COBCIBEHMK
FANOAMYHIAT COOCTBEHUK HA KAIIMTAA 1TMA IPaBO:

1. Ad Ce 1I0A3BA C HPEAHMCTBO OT
ApyecTBoTO;

2. AQ YYACTBA B YIIPABACHHETO Ha \PYKeCTBOTO;

B AQ VYACTBA B PA3LUPEACACHHETO HA Ie4andHaTa,
peansipana OT Aelnocrta Ha  ApymKecTBOTO 1 A4
HOAVYABA LIOAATAIIATA MY CE 4aCT OT Hes,

4. Aa Obre  muchopuupaH  3a
\PYACCTBCHHTC  ACAQ, Ad  HPOBCPABA

\OKYMeEIrTanmsTa Ha Apykecisoro;

V CAYTI iIT€ Ha

X0OAQA I1a
KHHUARATA H

5. Ad HOAVIH AHKBHAAIIMOHEH AfA.

Yy 9. 3AADBAKEHUA HA LCAHOAMMJIINA
CObCIBEHMK

(DEAHOAMYHIST CODCTBEIMK HA KAIIHTAA C AABKCH:

15 Ad  OKasBa ChACHCTBHE na ApymeciBoTo 3a
OCBITICCTBABAHE 114 HETOBATA CTOIAIICKA ACHHOCT;

2. Aa y4acTBa B lepﬂBACHHCTO 1na /{\P}'H(CC’I'BO'I'(').

(2). O1roBopnocria HA €AHOAMYHHA COOCIBCHME ce
OIDAHHYABA A0  pa3Mepa Ha
RaiTasa Ha ApyxectBoro.
I'AABA IV
YITPABAEHHE U ITPEACTABUTEACTBO
PA3AEA 1

EAHOAMUYEH COBCTBEHUMK

HCTOBOTO  y4actue B

Y 10, (1) EAnoaraauar codoersenmk:

1. HBMCTTA M AOIIDABA YYPCAMTEAHUS AKT;

2. 1IpHEMA M M3KAIOYBA CDAPYKIMIH, AABA ChIAACHE 34
HPEXBBPASIIC HA ASA HA HOB YACH Ha APy&KeCIBOTO;

3. npueMa TOAHIIHHA OT4CeT U OAAaHCA, pasnpeaeAs
eqaAdaTa M B3eMA PEIIeHNe 32 HEHHOTO M31IAAIIAHE;

4. B3CMA PEIICHHA 32 HAMAASBAHE H yBCAMYABaHE HAa
KalIMTaAL;

5. H30HPA YUPABUTEAS, OPEACAS Bh3HATPAKACIIHCTO My
I 10 OCBODOKAABA O OTTOBOPHOCT;

6. B3ema  pemreHHs 3a OTKpUBAHE 11
KAOIIOBC M YUaCTHA B APYIM APY/KECTBA;
7. B3ema pernicniusi 3a IPHAODUBAIIC H OTYYKAABAIC HA
NCABH/KHMH MMOTH M BEILITHH 1IPABA BBPXY TAX;

8. B3eMa peIlleHnsi 3a IPEAABABAIC HA HCKOBC Ha
ApPY/KECTBOTO CpeLLy VIPABHTCAS HAH KOH'TPOABOPA 1
HA31HAYABA IPEACTABHTEA 32 BOACHC 1A IIPOLIECH CPETITY
191X,

3aKpHBaHC 114

9. B3ema pC”ICHIIC 34 AOITbAIIUTEAHH Hﬂp”‘-‘HIH BHOCKH.

iscritto 1l proprio dissenso.

CAPITOLO III

DIRITTI E DOVERI DEL SOCIO UNICO
Art. 8. DIRTT'IT DEL SOCIO UNICO

11 socio unico ha il diritto

1. di usare con precedenza 1 servizi della Socicta;
2. di partecipare all’amministrazione della Socicta;
3. di partecipare alla ripartizione degli udli ¢ di
ricevere la quota che gli spetta;

4. di essere informato sullo stato degli affari sociali
di effettuare la verifica  delle
documentazione della Societa;

5

carte ¢ della
5. di ricevere la quota che gl spetra in caso di
liquidazione della Societa.

Art. 9. DOVERI DEL SOCIO UNICO)
(1) 1l socio unico ¢ obbligato:

1. ad assistere la Societa per la realizzazione della
sua attivita economica;

2. di partecipare all’amministrazione della Socicta;
(2) Ta responsabilita del socio unico ¢ limitara fino
all’ammontare della sua partccipazione nel capitale
sociale.

CAPITOLO IV

AMMINISTRAZIONE E RAPPRESENTANZA
PARTE 1

SOCIO UNICO

Art. 10. (1) Il socio unico:

1. modifica ¢d integra il atto costitutivo,

2. ammette ed cspelle 1 soci, da il proprio consenso
per il trasferimento di una quota ad un nuovo
membro della Societa;

3. approva il resoconto annuale ¢d il bilancio,
ripartisce Putile e delibera il suo pagamento;

4. delibera la riduzione e Paumento del capitale;
5. elegge TI'Amministratore, determina 1l
compenso e lo esime dalla responsabilita;

6. dclibera Tapertura ¢ la chiusura di filhali ¢
partccipazioni in altre socicta;

7. delibera Pacquisizione e Ialienazione di beni
immobili e 1 diritti materiali su di essi;

8. delibera lo sporgimento di quercle della Sociera
contro 'amministratore o il controllore ¢ nomina
un rappresentante per citarli in ‘Lribunale;

SUO

9. delibera 1 versament monecrari complementart,



(2) Bewakm pernenns mo aa.l ce v3uvat ¢ obuknosena
mevena popya Hes HoTapraAHa 3aBepKa 11a TTOAIINC 1
CHABP/RAHHC 112 ITPOTOKOAA.

PABAEAII
YITPABUTEA HA APYKECTBOTO

Ya. 11. VITPABU'TEA HA APV KECTBOTO

(1) Viipasurreast na Apyxectsoro:

I npeaciasassa ApysmecrBoTo IpeA IpetH AHIa n
,\Iv])}l\'ﬂB”I‘TTC (f)pl"(lI{I/I H y‘{pC')K,\CHHﬂ;

2. OIIPEAEAS N KOHTPOAHPA PASXOANTE HA Apy#ecTBOTO,
HOAIHCBA HCTOBHTE DanaHcH, ypemaa
B3ANMOOTHOIICHHATA 112 APY&KeCTBOTO ¢  ADBpKaBimM
OPIaHH 11 YUPCHKACHHA, KAKTO H OIEPHPA ChC CMETKHIC
Ha ApyKeCTBOTO. VIPABUTEART € AABKCH AQ HPEACTABII
0Opasell  OT  IIOAIMCA  CH  TIpH orepupane ¢
PASUAAATEAHH M APYI'Y CMETKH Ha ApPYKecTBOTO, 1IpH
IXHOTO OTKPHBAHE, TETAEHE 114 CYMH M 3aKpHBaHEe Ha
CMCTRH,;

3. TOAnMCcBa
ApvaxectBoro;
4. crarouBa TpyAoBH AoroBopH, ceraacno Koaekea iia
IPYAQ, OIIPEACAS 3alIAATUTE, ChOOPAZHO HOPMATHBHUTE
ANTOBE  I10 3ALAAINAHETO, HAKA3BA CAYAKHICAMTE HA
Apy&ecIBoTo, ¢ H3KAIOUEHHE Ha
HA3IAYEHH M CC  OCBODOKAABAT

BCHYKH AOKYMEHTH, H3AaABaAHI or

T€3W, KOUTO ca
ot  EBEAnoanunns
COOCTBEHIIK, 2 CBIIO TAKA CKAFOYBA AOTOBOPH € “IPETH
\II1a,  CBbP3aHH

Apyxectsoro;

ChC

CTOITAHCKATA  ACHHOCT  Ha

5. CKAIOYBa AOTOBOPH 33  KPEAHT OT UMETO Ha
Apy#ectBo1o 1 pernasa BBIIPOCHTE OTHOCHO VCAOBHSI 12
32 IIPEAOCTABAHE MY - CPOK, OOe3IIe9eHNC, ATXBH, HAYMII
a4 ToracsiBaHe M APYTH, OIPEACACHH OT CbhOTBCTHHA
}\'PCJ\II'I'()p;
(). B3CMa BCHYKIH HC()()X();\I'INII/I BleKH 3a  3anmra
mrrepecnte na ApyKecTBoTo 110 ooOpasyBainirre cperry
HCIO ACAQ, KAKTO H TTOAQBA UCKOBE TIPH ChOTBETHHSA ChA
34 3anpria HATEpecuTe na ApyKecTBo10;

7. U3BDPINBA BCAKAKBH ACHCTBHA, OTHACHIITH CE AO
OCHIYPABALIC HOPMAaAHOTO  (pyHKIHOHMPAHE — HA
ApyiKecTBOTO, ChOOPA3HO H3HCKBANMATA HA 3AKOHUTE,
VUPCAHTEAHUS aKT M pelueHusta Ha BAnoAnmunmns
COOCTBEHUK HA KalIM'T4Aa HA ApyxeciBoTto;

3. ()praun3npa n KOHTPOAHP?I PaGOTﬂ'l'ﬂ Ha
PAOOTHHITITE I CAYKHTCAUTE B ApyxecrsoTo;

9. ocmrypssa CTONMAHHCBAHCTO N
H\!'\']II(‘.CTBOT() 1a /\p}"/KeCT'BO'l'(V);

10). Opranusupa U3ITBAHEHHC
ocraBeHuTe o1 EAHOAHYHNA cOOCTBEHNK 3a a4,

OlIA3BAHETO Ha

OHICPATHBHOTO Ha

[1. nesabasro yBeaomssa EAHOAMYHNA cOOCIBCHIK 3a

()('.')C'I'OHT&\C’I'B’[{, 38CTPaUIaBﬂlIU'I

I/IHTGPCCH’I‘G Ha

ApykectBoro;

(2) Tutte le decisioni ai sensi del par.1 si prendono
in forma scritta semplice senza verifica notarile
della firma e del contenuto del verbale.

PARTE II
AMMINISTRATORE DELLA SOCIETA

Art. 11. AMMINISTRATORE DELLA SOCIETA
(1) I’Amministratore della Socicta:

1. rappresenta la Societa davani, a terzi ¢ davanti
agh organi e agli enti Statali;

2. stabilisce ¢ controlla le spesc della Societa, firma 1
suol bilanci, regola i rapporti della Societa con ol
organi e gl enti Statali, nonch¢ opera con 1 contl
della
presentare lo

Socicta.  IAmministratore ¢ tenuto 4
specimen  della propria  firma
all’'operare con i conti di regolamento o altri della
Societa alla loro apertura, al prelicvo delle somme ¢
alla chiusura dei conti;

3. firma tutti i documenti rilasciati dalla Socicta:

4. stipula dei contratti di lavoro in base al Codice
del lavoro, stabilisce le retribuzioni a scconda delle
normative  relative al  pagamento,punisce i
dipendenti della Socicta tranne quelll nominati e
che vanno esonerati dal socio unico, ¢ inoltre
stipula dei contratti con terzi, riguardant Pattivita
economica della Socteta;

5. stipula dei contratti di credito in nome della
Societa e risolve le qustioni riguardant e
condizioni della sua concessione - durata, garanzia,
interessi, modalita di estinzionc ¢d aleri, stabiliti dal
rispettivo creditore;

6. prende tutti i provvedimenti necessari per la
tutela degli interessi della Societa sulle cause
intentate  contro essa, nonché  sporge  querele
davanti al rispettivo Tribunale per la tutcla degli
interessi della Societa;

7. effettua qualsiasi azione relativa al earantire il
normale funzionamento della Societa in conformita
ai requisiti delle leggi, del Atto constitutivo ¢ delle
delibere del socio unico della Societa;

8. organizza e controlla il lavoro degli operai ¢ degli
impicgati nella Societa;

9. garantisce la gestione ¢ la salvaguardia della
proprieta della Societa;

10. organizza Pesccuzione operativa dei compiu
posti del socio unico; ‘
11. informa immediatamente il socio unico tiguardo
alle  circostanze minaccianti  gli  interessi della
societa;

12. nsolve tutte le questioni dell’attivita  della



12, permaBa  BCcuukM ACHHOCTTA HA
ApPVHKeCTBOTO, € W3KAIOMEHHE Ha Te3H, KOUTO ca OT

KOMITETCHTHOCTTA 1A AHOANYHUA COOCIBCITIE.

BBIIPOCH  OT

(2) bes cvraacnero na Apymecrsoto Vupasureast asmva
HPABO:

I. OT CBOEC€ HUAU OT qy'lK,AO MEC AAd I13|‘prn'n§ﬂ prr(—)BCKH
CACARH,

2. Ad 3ac¢Ma AANDAKHOCT B p‘bKOBOAHH Opranu Ha AP_VFH
Apyecrna;

; Aa '\"'lﬂC'I'B?l B C'h/(-)Hpa'l‘eAHII M KOMAHAUTHHA ,\p'\,v")KCC‘I'Bﬂ,
KAKTO 1 APYZRCCTBA C OTPAHHYCIIA OTTOBOPHOCT.

(3)  OrpanmycHusTa 10 NPCAXOAHATA  AAHHCH  Ce
HpuAarar, KOTATO ApysectBara H3BBPIIBAT

KOHKYPCITTHA ACITHOCT,

() 1pu Hapyirasaine na 3aAbAKEHHTA 110 ga. 11, an2 u
ax.d or Yapeanwrcauus akr, Vupasureast, korato me ¢
CAPYIKHHK, MOKE Aa O'bAC YBOAHEI HC3 1IPCAHZBECTHC 1
HAMA HPABO Ha obesreTenuc. Toll AbAKH 0Oe3IICTCHITE
34 IPUYMHEHHTE HA APY/KECTBOTO BPEAH.

(5)  Vmpasmreasr oryuTta  AefiHOCITA  CH
[CAHOAMYHHS COOCTBCHUK HA KATTHIAAA.

peA

(6) Vupasureast Mome Aa ObAC M HECDAPYAINK B
APYKECTBOTO, HAZIAYEH TIO TPYAOB AOTOBOP.

(7) VIIpaBu1IcAsT MOME Ad ACACIHPA HAKOH OT lpasaTa
CH HA  TPETH AMIA EAMHCTBEHO ypes
HOTAPHAALIO 3ABEPEHO IThAIIOMOIIIHO.

I‘I3PII‘]H(')

(8) VupasnTeAsT OTroBaps 3a BCHYKH BPEAH, HAHECCHH
Ha ApYKeCTBOTO CACACTBHE HAa BHHOBHO HOBEACIHHEC I
HUPOUSTHYAIIH OT HENPABUMAHUTE MY ACHCIBHAL.

(V) Vupasureaar Mome Aa  ObAe  OCBOGOACH OT
Fanosmanng  cobcrsenuk  mpm:  Hecnassane  Ha
BL3AOWKCINTE My  33Aa4W; LPH  H3BDBpIIBAHE  HA
3AKOHOHAPYINCHMA  MAM  AeHCTBUA,  YBPeRKAAIIN

HITCPCCHTE HAH HMYHICCIBOTO Ha APyXKeCIBOTO; IpH
Hapyiienne na usuckBanngara na ga.ll, aa.2 u aa3 or
VUpeAnTeAlns axT; IIPH HEBDb3MOKHOCT AA H3IIbANABA
hynkmmaTe cn nosede ot 6 (mmect) mecena.

(10) Koraro yupasuteAsit € 1oBeYe OT €AHH, ChIITe
m3BBpUIBaT  AcicrsasTa o uall,  aall or
VUPEAHTEAHHA KT 110 HAYHH, OIIPCACACH C PEIIeHHC 112
[Amoanvans cobersemnmk.

Ya. 12. APY2KECTBEHU KHUIT'U

(1) Apy#ecTBOTO BOAM KHHIA 34 ASAOBETE H HPOTOKOAHA
KITa 3a perenuaTa Ha EAHoAnunms coberpennk.

(2)  Vupasureasr(ure) orrosapsa(at) sa
BOACHE HA APY/AKCCTBEHUTE KHUTH.

PECAOBHOTO

I'AABA 'V

PABITPEAEAEHHUE HA TIIEUAABUTE U
3ATYBUTE

Societa, escluse quelle di competenza del socio
unico.

(2) Senza il consenso della socicta P Amministratore
non ha diritto:

1. di effettuare degli affari commerciali in nome suo
o altrui 5

2. di rwvestire carica in organi direttivi di altre
Socicta;

3. di partecipare in socicta in nome collettivo ¢ in
accomandita, nonche in socicta a responsabilita
limitata.

(3) Le limitazioni sul comma precedente vanno
applicate qualora le Societa effettuino Tattivira
concorrenziale.

(4) In caso di violazione dei doveri di cui allart. 11,
c. 2 ealc. 3 dell’ Atto costitutive, PAmministrarore,
qualora non sia socio, puo essere licenziato senza il
preavviso e non ha diritto di risarcimento. Fui deve
il risarcimento per 1 danni causati alla Sociera.

(5) L’Amministratore rende conto della propria
attivita davanti al socio unico.

(6) L’Amministratore puo essere anche non socio
nella Societa, nominato con un contratto di lavoro.

(7) I’ Amministratore puo delegare alcuni dei propri
diritti a  terzi unicamente tramite
esplicitamente vidimarta dal notaio.

(8) I’ Amministratore ¢ responsabile di tutti 1 danni,
causati alla Societa di seguito al comportamento
colpevole e derivanti dalle suc azioni shagliate.

(9)  1’amministratore  puo
dalPAssemblea generale in  caso di:
osservazione dei compiti che gl sono stati affidati;
in caso di violazioni della legge o effettuazione di
atti danneggianti gli interessi o la propricta della
Societa; in caso di violazione dei requisitt di cul
allart. 11, c. 2 ¢ al c. 3 dell’ Atto costitutivo; in caso
di impossibilita di eseguire le propric funzioni per
piudi 6 (sci) mesi.

(10) Qualora 'Amministratore sia pia di uno, 1
medesimi effettuano gli atti di cui all’art. 11, ¢. |
dell’ Atto costitutivo socictario in modo stabilito
con una delibera del socio unico.

una  deleea
g

CSSCre csonerato

mancata

Art. 12. LIBRI SOCIALI

(1) La Societa gestisce un libro delle quote ¢d un
libro verbali per le delibere del socio unico.

(2) 1”Amministratore/i ¢/sono cesponsabile/i per
la gestione regolare dei libri sociali.

CAPITOLOV
RIPARTIZIONE DEGLI UTILI E DELLE
PERDITE



Ya. 13. TIEYAABHM 1 3AT'VBU

(1) [Meuaroara na Apysecisoro ce popmupa 110 peaa 1a
ACHCTBAIIITE IIOPMATHRHU AKTOBE.

(2) LAHOANYHHMAT cOOCTBEHMK pelIaBAa HAYUHDT 114
PA3IPEACACHHETO 112 [1CYaAba1a

(3) EAHOAMYHHAT COOCIBCHHK MOMKE AA penr, o1
HICTATA 11CUaNDA TIPEAH PASIIPEAEACHMCTO H ChIAACHO
HPCXOAHMTC TEKCTOBE, Ad CC TTANPABAT AOIIBAHHTEATTHT
OTYIICACHHA 32 donaoBe  na
APY#CCTBOTO, Ad CE OIPEACAAT CPCACTBA 32 3aKYIIyBaHe
HA HMYIICCTBO, pe3eps, 3a yBeAnmucuue Ha Kanmrasa
A 33 ADYIM LEAM H HHTepecH na ApymecTBOTO.
[EAHOAHYHIAT COOCTBEHMK MOKC AQ PEILH IIAAATA YNCI2

Cbhb3AABAHCTO Ha

lcuanda 32 eAHa TOAMHA Aa ObAe IIPeAHA3HAadYena 3a
TAKHBA [ICAM 1 AQ HE CE PASITPEACAST AUBHACITITH.

(4) 3aryourre Ha ApyKCCIBOTO Ce HOKPHBAT CLC CPCACTEA
H 110 HAYHHH, oIpeAaeAenn o1 EAnoanunns cobersermg
Ha ,‘l})_\"rKCC'['B()']'().

I'AABA VI

ITPEKPATABAHE 11 AMUKBHAAITUA
PABAEA 1

ITPEKPATABAHE HA APY>KECTBOTO

Ya. 14, TTPEKPATABAHE HA APV KECTBO1O
Apy#ectBOTO ce HpeKparsBa:

I. 1o perrecHne Ha
KALIITTAAA;

2. 4pe3 CAMBAHE MAM BAHBAHE B AKIMOHEPHO UAH APYTO
APVIKECTBO € OIPAHHYEHA OTTOBOPHOCT;

3. 1pn OOABABAHE B HECHCTOMTCAIIOCT;

CAHOAMYNHA COOCTBEHHK 114

4. 110 periene Ha cbAa B peABHAeHHTE B 13 CAyYIH;
5. B cAyYall HA  CMBPT Ha CAHOAHYHHUA COOCTBCINK
OCBCH aKO HACACAHHIIHTE MY HC HCKAT AAd HPOABAKAT

ACHITOCTTA.

PA3SAEA 11
AMKBHUAALIVIA HA APYKECTBOTO

Ya. 15, AMKBHMAALIMSA THA APV KECIBOTO
[_]P()II3BOACTBO IIO AWUKBHAAIIMA HA Apy'ﬁ\'ec'l'B()T() ce
OTKPHBA CAEA HETOBOTO IIPCKPATABAHE HA OCHOBAHHC
ur 154, 1.1, 1.2 u 1.5 1 ya.155 ot T3. AunkspaaTOp Ha
ApVAECTBOTO € VIPABHTCANT, OCBEH aKO EAHOAHYIINSI
COOCTBCHUK HE OIIPEACAH APYTO AMIIC.

I'’AABA VII
AOITBAHHUTEAHHU PA3ITIOPEABU

Ya. 16, Apy&ecTBOTO OCBHLICCTBABA CTOITAHCKATA CiI

ACHITOCT HAa ,\OI“OBOpHﬂ ocliosa #u IIPH cIrassatic

Art. 13. UTILI E PERDTIE

(1) L’utile della Societa va formato sccondo le
normative vigenti.

(2) Tl socio unico delibera la manicra per la
ripartizione dell’utile.

(3) T socio unico puo deliberare -he dail’urile netto,
prima della sua  ripartizione
precedent,  vadano  effettuate  delle
supplementari per la creazione det fondr della
Socicta, a destinare deli mezzi per Tacquisto i
propricta, riserva, per 'aumento del Capitale o per
altr1 scopi ed interessi della Socicta. 11 socio unico
puo decidere che l'intero utile netto per un anno
vada destinato a tali scopi e che 1 soc¢i non ricevano

de1 dividendi.

secondo 1 test

detrazioni

(4) Le perdite della socicta vanno coperte con i
metodi ¢ nclle modalita stabilitt dal socio unico
della Societa.

CAPITOLO VI

SCIOGLIMENTO E LIQUIT AZIONE
PARTE I

SCIOGLIMENTO DELLA SOCIETA

Art. 14 SCIOGLIMENTO DELLA SOCHIT A
La Societa va sciolta:
1. su delibera del socio unico:

2. tramite la fusione o confluenza in una socicta per
azioni o in un’altra societa a responsabilita limitata;
3. in caso di dichiarazione di insolvenza;

4. su delibera del 'I'ribunale net casi previsti nella
legge commerciale.

5. mn caso di morte del socio unico a meno che gh
eredi vogliono continuare attivita della societa.

PARTE II

LIQUIDAZIONE DELLA SOCIETA

Art. 15. LIQUIDAZIONE DELLA SOCHITA

La procedura di iquidazione della Societa va aperra
dopo il suo scioglimento ai senst dell’art. 154, p- 1
p- 2 ¢ p. 5 e dellart. 155 della Legge commerciale. 1
liquidatore della Socicta ¢ ' Amministratore, tranne
che 1l socio unico non abbia stabilito
pCl’S()n}l.

un’altra

CAPITOLO VII
DISPOSIZIONI COMPLEMENTARI

Art. 16. La Societa effettua la propria attivita
cconomica su una base contrattuale e osservando le



PAsIoOpeAbHTC 1A  ACHCTBAIIIOTO 3aKOHOAQTCACIBO B
Peirybanka boarapus.

YA, 17. 32 ocbiiiecsiaBane Ha CBOA IIPEAMET Ha ACHIIOCT
ApymectBoTo MoKe Aa HaeMa PabOTHNIM, CAYKHUTCAN U
CHENHAAHCTH - OBAIAPCKU U YYKACCTPAHHIT TPAMKAAHI.

I'AABA VIII
3AKAFOUMTEAHMUM PA3ITOPEABU

YA, 18 3a Bbupocuie, HEYPEACHH B HACTOAIINS AOTOBOP
IT OTHACATITIIN CC AO ACI‘/’IU()C'I'I'Q Ha A])}’X\'CCTBOTO Ha.'\lllp’d'l‘
upn.\(»};em{e pﬂSll()pCA()HTC Ha 61»\1'21[)(1[&'()’]‘0
3AKOHOAATEACTBO.

Ya. 19. B usirbaBeHume Ha TO3M VupeaureaeH akT u

\CHCTBAITIOTO 3AKOHOAQTCACTBO, OpraHuTe 1a
vupasacnne Ha  ApyKecTBOTO B ChOTBETCTBHE CDhC
CBOAITA KOMIICTEHTHOCT MOTAT AA LPUCMAT BBTPEIIHH
AKTOBC,  PEIYAMPAIIHM  TIHAOCTHATA

ApyxecTBOTO.

AEHHOCT HA

Hacroammar YUpeAnTeAeH akT ce ChCTaBH U HOAITHCA B
ABA €AHOOOPA3HH CK3eMIIASIPA — eAnn 3a T'bpronckis
PETHCTDP U eAnn 33 A\pyKecTBOTO.

/

disposizioni  della legislazione nella

Repubblica di Bulgaria.
Art. 17. Per la realizzazione del proprio oggetto la

vigente

Societa puo nominare degli operat, degli impiegan ¢
degli specialisti — cittadini bulgari e stranieri.

CAPITOLO VIII
DISPOSIZIONI FINALI

Art. 18. Per le questioni non regolate nel presente
contratto ¢ relative all’attivita della Sociera trovano
applicazione le disposizioni
bulgara.

della  legislazione

Art. 19. In esecuzione di questo Atto costitutivo ¢
della legislazione  vigente, gli  organi  di
amministrazione della Societa 'n conformira alla
propria competenza possono approvare degli atri
interni regolanti 'intera attivita della Societa.

I1 presente Atto costitutivo societario € stato steso ¢
firmato in due copie uguali — una per il Registro
commerciale ¢ una per la Societa.

a4

APMAHAO BAAQHE / ARMANDO VALLONE
3a eAHOAMYHHA coOcTBeHnK/ per il socio unico



