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"BMB'' EOO
Adpec: ep. Cofiun, 6yn. Xpucmo Eomee Jlb 48, em. 3

EWK: l2l122ll5

AOKNAA 3A AEI,IHOCTA

BMB EOO.4 e ApyxecrBo, ctc.[areHo [pe3 M. rcnu 1996 r. .{pyNecrBoro e ctc ceAanlrrqe }r

aApec Ha ynpaBneHlre rp. Corfux, 6yn. ,,Xpr.rcro Eoree" J\b 48, er. 3. Cr,Ae6uara perl4crpaql'I{ Ha

,4pyxecrBoro e or 1996 r., pelxeHIre J\b 1 / 05.07.1996 r. +ta Corluiicru rpaAcKll cr,A. flocleAuure

npoMeHlr e lpyxecrnenlu aoroBop ca BrrrlcaHr.r B perr4crbpa Ha rtproBcrllre ApyxecrBa sa 19.10.2010

f. u ca cBbp3aHr.r c [poM.sHa Ha aapeca Ha ylpaBneHlle Ha.4pyxecTBoTo.

,(pyNecrnoro e penzcrprrpaHo c Kafir.rrirJr B pa3Mep ua 5 000 lter xttls.Eul neBa, pa3npe.qeneH B

50 AqJra no 100 reea. flpe: ro4unara n.sMa flpoMenu B pa3Mepa Ha Katrrlra,ra.

lpyNecraoro ce ynpaBn.f,Ba r, flpeacraBrqBa or Bacu:r I4sauos Muxafiron. flpe: ro,qxHara He ca

HaIIpaBeHLI pOMeHIi B OpraHI.{Te IIa ynpaBneHrre Ha apyxecrBoro-

B crpyoypuo oruolreH e ApyxecrBoro HflMa pa3KpIrrLI roroHoBe B crpaHara I{ uyxt6uua.

flpes or.rerua'ra 2014 r, ycturuna Ha p6(oBoAcrsoro, 6.rxa HacoileH[ Ir3IlsJ]o KBM nogo6prnaue

geft uoc'rra na 4pyxecrBoro.

3a 2014 r. apyxecrBoro e peanr.r3r{pa,'ro 414 xutt. JrB. HerHa neqa,r6a or aefinoctra. Bugosere nprrxoru

ot Aeiigocrra ca r{3noxeH[ n c:re4uata ta6lrqa:

1. flpluo4r.r or upogax6a ua croxr - 5,773 x. ln.

2. llpuxogu o:r npogax6a ua ycJryrla - 97 x. nB.

3. .{pyru r,puxo+u -222 x. tn.

PasxoAr-rre Ha Ap)r(ecrBoro (6es $r.ruanconure pasxogu) BKJrIoqBar:

1. Pasxo.4u sa aeiluocrra:

3a Marepr.ranrr - 21 1 x. m.

3a BrHrrrHrr ycJryrfi - 379 x. JIB.

3a aMoprrr3auufi - 178 x. rs.

3a 3afiJrarr.r - 391 x. :rn.

3a ocv rypoBKI4 - 62 x. re.

Apyru pa3xoAI.I - 4,485 x. re.



OanaucoenT e pa3xo.{rr ca or:

- 6auroerz TaKcIl LI KoMr4crr ottgu - 22 x. ls.
- JrrrxBLI tto sael,{n - 20 x. rs.

- (ypcoBr-r pa3nr.rKr.r - 1 x. nB.

@anaHcosr4re npuxolll ca or:

- nraxsu - 3 x. rn.

- gunrzgeuru - 98 x. le.

lDuuauconr.rxr pe3yJrrar or AefiHocrra rrpeArr AaH:sqlr e neva,r6a 444 x. lr,.

Pasxogra 3a AaH6( nrpxy neva,r6ara: 30 x.nB.

@r.ruaucourrr peyJrrar cne.{ [pr.r3HaBaHe Ha r.r(oHoMr-rsra or AaHtrlr.r e ne.ian6a 414 x.rs.

3a no - 4o6poro pa:6lrpane Ha lrMy-rqecrBeHoro u $anancono cscrorHlre Ha

ApyxecrBoTo r{ pe3ynTaTLITe or lefiuocrra, Morar Aa 6t4ar usuzc:reHH cJrelHrrre Suuaucoara

IIoKa3arenr4:

l. KoerfaqueHr 3a (buHaHcoBa aBToHoMr{ocr: 0,19

2. Koe$rzqueHr :a $unancona sagntxHrnocr: 5,36

3. Koe$raquenr na penra6uluocr Ha 6a3a co6crBeH r<anlrran: 0,64

4. Koe@uqueur Ha peHra6r.rnHocr Ha 6a3a rplrxo xu: 0,07

5. Koetf uqraenr na penra6ruuocr Ha 6a3a pa3xoAr.r: 0,07

6. Koerfuqrenr ua penra6rElnocr Ha 6a3a aKTr.rBu: 0,10

7. EQexrunnocr Ha 6a3a npr4xo lu: 0,93

8. Etf errrlanocr na 6asa pasxogz: 1,08

9. Koe$uqueuT Ha a6conrorHa narcnAuocr: 0,10

10. Koe<faquenr Ha 66p3a nr.rKBr,ratocr: 0,32

1 1. Koe$aquenr ua mareu4nocr: 0,62

flpe: oruenrara roArlHa r.BnoJr3BaHHTe or ,(pyxecrBoro tf uuanconr r-rHcrpyMeHTrr BKJrroqBar

napl{qHr.r KpeAxrlI, BpeMeHHa (|I.IHaHcoBa [oMotII, croxoBH KpeAr.rrrr or/KbM AocraB.rrrq]r r{ KJrr.reHTr{.

OcuoeHare plrcxoBe, Ha Ko ro e lr3noxeHa AefiHocrra BKJrIoqBar:

- IIIIKBII.qCH PI,ICK

- KpeanTeH pr.rcK

- qeHoBr4 pr,rcK



3a ueprzoAa or Aarara sa f@O Ao Aarara Ha Hacrorrqu, AoKJraA He ca HaorG[I{JILI B!DI(HI4

cr',6HrHq.

Yupanrlre:rx' yracrBa B yflpaBneHlrero Ir Ha cneAHI,ITe ApyxecrBa:

Be4oua EOO,{

Asa Tpefta EOOA

3ur 3ar Koucynr:aqru EOO,{ - yrpaBlrrerl

,{rr<apr OO,{

Bucep 99 EOO,,{

Henecruuo A.{

3r4MnA.4

- ylpaBlrTen

- yflpaBr.rTen

- ynpaBaTen

- yrrpaBr,rTen

- II3IIbJIHI,ITEJICH AIiPEKTOP

- .uen na C.{

Ocnonuara qer na "BMB" EOO,{ npes 2015 roxraua e Aa ).Benlrqu npo4ax6are cla Ao ABa nbrrr,

Aa Hanpasr, AorrGJrHr,rTeJrHrr r,rHBecTrrr(r4r4 B MaftBrrHHO O6Opy4nane B pa3Mep Ha 10 x. nB., Aa oTKpI'Ie

uonz 3 pa6ornu Mecra Ir Aa ocurypr.r no-4o6pu yc.ronur sa pa6ora a pa3Br,mue Ha rrepcoHaJla

!am:31.03.2015 r. Ynpanrlre:r :



AOKNM HA HE3ABI{CI{MI{fl OAI,ITOP

AO EAHONIIIIHI,I-'I COECTBEHUK HA

BMB EOOA

{ox,rag rr,pxy r[tlHaHcoBuq orqer

Hne lr:atpruuxlre o.{r.rr Ha rpuJroxenna $uraxcoa orlrer Ha BMB EOOI ({pyNecraoro), BKrroqBaut

cL{eroBolHu, 6a,rasc rtn 31 gerelrepN 2014 r., orvera 3a np[xo,qure r.r pa3xonure, orllera 3a co6ctseHuq Kar] raJl r
orqera 3a tlapl1.{Hgre rloroUll 3a foAr.rHara, 3aBbpuBax]a Ha ra3r.r Aara, xarcro u o6o6uleHoro onoBecrrBaHe Ha

c'bulecTBeHare cLreroBoAHu rroJrltTuKk n IpytI,ITe rlorcHr.rrerHr-.1 npHroxeHxr.

Omzocopttocm ua pt rcoeor)cmectmo sa cluuattcoeu:t omvem

OrroaopHocrra 3a r,r3forBqHero x aocroBepHoro rrpeacraBflHe ua ro:n SuuarcoB orqer B c6orBercrBue c

Haunosa,ruure craH,{apr}r ia QuuaHcosn orqer}r, rrpuerx 3a npxraraHe r Peny6lurca Etlrapur, ce Hocll or

p'bKoBoAcrBoro. Ta:r orroeopHocr BKJrlorlBa: pa3pa6orBaHe, BHe,[pqBaHe u loa.qbpxaHe Ha c creMa 3a B'Lrpe[eH

KoHTpoJr, cBT,p3aHa c lt3rorBrHero rr AocroBepHoro flpeAcraBrrte Ha Q[HaHcoBtI orqeru, Koxro !a He cr'lll,pxar

CI,UCCTBCHI,I HeTOqHOCTl,l, OTKJTOHeHI-j, I,1 HeCT,OTBeTCTBIIT! He3aBI'lCl'lMO Aa,'Ix Te Ce,4bJIxaT Ha 3i\'laMa ,Il'l IIa fpe[IKa;

ro,lSop n npxnoxeHt{e Ha [o.qxoA-gun cqeroBoAH[ uoJII-.rrnK]{; H l,I3forBqHe ua npu6ln:are,'rnu cqeroBo.qHll ouetiKlJ,

Korlro aa ca pa3yMHu npt,t r(oHKperHllre o6ctosre,tctga,

Omzoaoptncm ta odumopa

Hauara orrosopHocr ce cBexAa ,qo u3pa:t{BaHe Ha oauTopcKo MHeH e Br,pxy ro:u Quuaucoa oruer,

ocHoBaBauro ce Ha [3B6pIrIeH[, or Hac oAltr. Hauuqr o,{ur 6e rpoae.qen B cborBercrB e cr,c 3aroga 3a He3aBucxMlL

Quuancoe ogur rz npoQecloHa;rHrrre r.r3r.rcrBaHr.rs ua MeN,lynapo4u[Te o,4uTopcKu craHAapr[I. Te:u crangapru

Ha:Iarar cna3BaHe Ha erll,iHlITe H3IrcKBaH r, KaKTo I,I oArlTbr Aa 6r,.qe nrauupau r't fipoBeaeH TaKa, L{e HL]e ga ce y6e4ru

B pa3yMHa creneH Ha crrrypHocr,qoxoltt<o QauaucoBurr orller He c'bAbpxa ctrlecrBeHll HeroqHocrl.t, orKJIoHeHu{ x

HCCt,OTBETCTB}I'.

OAlIft,r sK,'rrcqsa r.r3rlt Jr HeHtrero Ha [poqenypfi c qen nor'IyqaBaHe Ha oAnropcKll AoKa3areJlcrBa orHoctlo

cyMure l orroBecr{BaHllrra, npencraBeH[ aTa $rraHconnr orrer. I4:6paHwre npoqeAyprl 3aBrcrr or npe(elKara Ha

oAHTOpa, BKJIIOqUTeJIHO OLIeHKaTa Ha pUCKoBeTe oT cbIIecTBeHu HeTortHocTx! oTKJIoHeHLIfl ld HeChOTBeTCTB ' 
Bt'B

QngaHcoeur orqer, He3aBtlct,tMo AaJrr.r re ce AtJIxar Ha u3MaMa rJIIr Ha fpe[Ira. flpu usnr,puteanero Ha re3u ol]el{Kl,t Ha



p}.ICKa OALTTOpI,T B3eMa nO.4 BHITMaHIIe C[CTeMaTa 3a BATpeUeH KOHTpOn, CBtp3aHa C 3roTBrHeTO Ll AOCTOBepHOTO

npe.{cTaBrHe Ha o[HaHcoBuq oTLreT or crpaHa Ha flpeafipurrueTo, 3a .qa pa3pa6oru oafiTopcKrl l]pouelypr, Kol{To ca

noAxoArrqu npu Te3tI o6cTorTe,lcTBa, Ho He c Uen x3pa3rBaHe Ha MHeHue oTHocHO e+eKTuBHocTTa Ha cficTeMaTa 3a

Barpe[eH KoHTpor Ha flpe,q[p[trHero. OAnr'I,T ct,u]o raKa BKJrrcrrBa orleHKa Ha yMecrHocrra Ha IIp].i,TaraH re

cqeroB6AHlI TI6JIHTIIKH H pa3yMHocrra Ha npu6lu:nrelHnre cqeroBoAHl.t oueHKLI, HanpaBeHt,t or p,r,KoBoAcrBoro! KaKTo

a orIeHKa Ha qrrocrHoro npe,EcraBrHe nse QnHancoenl otver.

Cuuraue, r{e H3BT,pueHurr or Hac oarlr npeaocraB, AocralbqHa fi no,[xoAru]a 6a:ra:a u:pa:leuoro or Hac

oArrTopcKo MHeHt,le.

Mueuue

B pesylrar Ha roBa y,qocroBeprBaMe, .re QHuaucoaNrr orr{er npeAcraB, AocroBepHor BBB BcHt{KI,I caulecrBeHr

acrexra, QuuaucoBoro c'bcrorHue ua,{pyNecraoro x'lu 31 .{ereuapu 2014 r., KaKTo rr lreroBI,ITe (tuuaucoau

pe3yJlTarll or.{eiiHocrra r fiapl,IqHlrre My norou 3a rcAl-.rHara 3aBbptr]Bau(a roraBa, B cl,orBercrBxe c HaquosalHure

craHAapru :a SnHaHconu orrrerr.r, nplierlr 3a tlpHJIaraHe e Peny6,T ura E'bnrap[t.

Iox,rag ar,pxy apyr[ rrpaBHIr ll peryJraropHlr lr3ucKBaIIufl

foduweu dor6td sa ae:uHocrla ua,[pylcecmeomo no usucKaaHwtma ua 3axota sa cueruoeodcmaomo (wr. 33)

B cT oreercrg[e c 113r1cKBaHl,trra Ha 6r,rrapcrur 3aron :a c.IeroBo.qcrBoro (v,r. 38, nap. 4), HNe cue ce

3a[o3Haru c rollrrrHu, AoKJraI Ha pbKoBo.qcrBoro :a 4eii uocrra ua ,{pyxecrsoro :a orqersara 2014 r. To:u aor,raa rte

flpe.qcraB;rsBa qacr or roAunrHrl.r uy Qunaacon orr{er 3a ctIIIHfl rlepuo,q. Orroaopnocrra 3a }I3rorBflHero Ha ro3ll

toAx111eH AoKraA 3a,qeiiHocrra ce Hoc or p'hKoBoAcrBoro Ha,{pyNecraoro. l'lcropuvecrara SllHaacoaa utt$opuaurr,

rlpeAcraBeHa B fo,{rluHxq AoKJtaA 3a leiiHocrra, ctorBercrBa BhB BcuLIKlt ctlrlecrBeHt'l acIIeKTU Ila uHrfopuaqul,a,

lpe.qcraBeHa !r oloBecreHa sra $nnaHconlrr orr.{er Ha ,{pyxecrsoro xr,lt 3l Aexeuepv 2014 r,' u3l-orBeH B

c.loreercrstle Hau oHa,'rHHTe crar{Aapru:a Quuancoau orLrern, flpkerrl 3a nprrJ]araHe e Peny6:ruxa El,rrapur.

Mapue,ra KonAoea I'---) /
PezucmpupaH odumop k ]//t L

/
[ara:30.06.2015 /

6y.r. "Xpncro Eores" 48
rp. Co$rr 1301, Eunrapua



BMB EOOA

O,{HAHCOB OTTIET 3A 2014 roarHa

oBU.lA LtHOOPMATIUS

OTqET 3A TIPI'XOAIITE I{ PA3XOAI{TE

EAJIAHC
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OTI{ET 3A COECTBEHI{-fl I{AIIIITAJI
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2, OCHOBHI4 IIOJ]OXEHI4' OT CqETOBOAHATA IIOJII{THKA I.IA APYXECTBOTO

3. IIPHXOAI4 OT NPOIAXEH
4. APyfr.r nPHxoAr,r oT AEiIHoCTTA
5, PA3XOAT,I 3A MA'IEPVAJIV

6, PA3XOTI4 3A BbHIIIHI4 YCJIY|IZ

7. PA3XOIT4 3A nEPCOHA,'IA

8. APvfH PA3XOAr]

9. OHI{AHCOBLi PA3XOAI4 H OI4HAHCOBLI PIIXOAI4

l0..4AHT'qllO OEJIATAHE

I 1. 1{El'EKYII.I'i (A-I,NfOTPAfr HH) AKTI4B14

1 2, MATEP'{AJIHI4 3AIIACI{
I3, B3EMAI.II,I' OT KII,IEHTI4 14IOCTABI]UUU

I4. APY|H B3EMAHI4'
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I 7. COECTBEI{ KATII,ITAJ]
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I4nae na ApyxecrBoro: BMB EOOA

Ynpaeure.n: Bac[.n Ileauoe Muxafrfloe

Agpec ua yrpaBJreHrre: rp. CoQunr 6y.n. Xpucro Eores i\b 48, er. 3
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Ognropu: Mapue.ra l{neranosa Kou.(oea



s: 
lr 

= =lxl 
- 

rl

s: *ls " slel = :l

s: 
=ln 

* xls - ,l' rlrlrl '

al: s ela " =l= slsfl 
-

I

s

x

\*

EE

a :,i : ^!

,:,E " =!x E t

:E=PE5 E ! ,E

$E i:S E
S 9 e9 -. i 5

=sirtIiE : ix;;Fni:E E i;3Ecsxt,: I :Elf {ftE 
= 

.i

s

I
a

E

r
3
$
E

I
F

E

I
5
Eq

i
:
T

5"iE+lE
-i-E
< i r !!o b I tn E. : q E,S Ef E $ ,g s! E

= 
g= it,iS iE .! ir

= 
IE !IES! !E 'E H E3 Ea$'E[$[$iE$:i eii*E EI:lgtli:Fii ! € E E;,E

o- .< -:i:i:FilFB!a J: ,I3 d

EEi 3i3u;it(Bies$ S 5 ; E 
; 

5

-l-l-[

-l"l-ll

-l
'l

al-t

5

E

d

E

!!

5
$



ll

tl

'l- =1, 

i "l-l-'l= 
.l=l=l-llla.,l-l:;lRl'll= 

Z r, o ''i1

Xz I

-l
I

: =l-l -l- - -l- -1, - -l-l- -l^ -l-l-r -l-l

="1"1 =l-= 
l-=l' I I I I I'l'l=l

'x|=:= 
-lrl -l,l--l- -=l-- 

l-l

"l'= 
3

-z

=l,i 
rseB; 'hl=H 

-"lnl *l=*lu*l==='l ,"1=l-z.O

=3-z-o

)
I
I

F

a
F

i: 
-\o

i=r" d

a 3\ r
- E;:
ca I !lA6

o ts...-o.UU

l,l

l,l

U

aL

:<

.O
Eo -

sl5.==
: E s; E "EE = 

- E e -E E; ! '[ =;=E ; is ] .:; 6 :E:=ig = : !5 ! :c : 3 ;3:::EE== X- EF i iEa ',E. e e = ;iEal:Ei a; :: i :i+ =yii-. E 9 ij r!!rEa:=r === i=- ie.- 3 .' i grsdiE;Y otr , i=E ;laii 1i=i 
=iEEa!ii -;:: i:ii ii =i = =:=' =,E=;=giiEEgiE ;x.=s aa>z 6; .o: i::;.EE -leiF;====ai*i: ==,;r ;X6+ :€ ==r Z * E z ,: a - E i + + g ; E E ; i i s s g e 

=iEi;"$FI?:*s -
a=I E iiEi;iiEFE5E;g;iiEgEE. i+iEi;;='Eii*?. ;
=<= LE: i -- i iE= it g 

= IE 
=ale =i- 

.-' o F o o

s

s

s
$

\
n

\n'



.\i
\Jc

-Y i

€

d

n

s

$

i
:
s

,s

\

:c
= i s-.

r f, :R
= 

\ E'i
o ir isd r f s

< 9 : 5:
o; o s 3 i
.ci J i : a>-1i : ^r !rr4 l, \ 9 i



BMB EOOA
oTr{ET 3A flApHqHUTE nOTOU 3{ 2014 foaxfl'

naplIqHII noroq] or oocparfiBni aciHocr
flapnqHI nmoqfi, cB6p3aHtt c rlproBctfl'l &oBTpareHTx

[apx,{Hh norouu, c8bp3aBI c rpyloBlt BG3HarPoIqeHfi,

flrar:er:fi/sr,:craBoaeHN,4aHarrx (6e3 aaH6[x Bl,pxy

ne.ran6ara)

flonyYeHu rrrxBu
nrareHI n xBfl a 6aHxoBfl Takcx

Apyl.u nocrEnneHur/nnauraH,

H€rHr raprqn [oroq or(n3rofiBs xB)
oneparlrBtr, acfiHocr

IIaplr'rnn ooaoqn or rrHBecrflqsolrxr aexHocr
llapliqHx nmoqtt, cBl,p1aH[r c AGJIrorpailH Mareplra]rHu

AKTUB[I

Ilapn.rHl, noroqfi, cBap?aHu c rlnrorpaiiHfi
HeMarepxzurHfi aKrl{Bl,

npeaocraBeHtr 3aeMx

Ilory,reHr.{ avBnAemrr
Hernr ripr.rotr roroqx or(u3ron3BeHr 3)

llIBecrrurroHfl I aeinocr

llspll.rflx nororu or 0IlHaHcoBs aefiIlocr
napu,{Hx norou,r, cBl,p3aHr.{ c xparkocpoqHa 3aeMu

flapa.rHh noroqx, cBlp3aHr c ar,naocpotrHa 3aeMu

HerirlI nipll{rru fioroufl or/(Il3IIoJBsrrx BLB)

OsnAt|coBfl arfiHocr

Herno yB€fi n{erIIe(naMa,Iertre) Ila nApllqrlrrc
cpcacrBr Il flapnclInre eftBIlaarerlTx

IIxpllqHI cpeacrss ll ,IapIIqIlll erDxBrrexrn s, I
qHyipI

napIIqHn cpercrBa lr flapx{flll eLBsBinelrTn f,,31

aexeMBpr 15

20r3
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1. ИНФОРМАЦИЯ ЗА ДРУЖЕСТВОТО 

 

ВМВ ЕООД е дружество, създадено през м. юли 1996 г. Дружеството е със 

седалище и адрес на управление: гр. София, бул. „Христо Ботев” № 48, ет. 3. Съдебната 

регистрация на дружеството е от 1996 г., решение № 1 / 05.07.1996 г. на Софийски 

градски съд. Последните промени в Дружествения договор са вписани в регистъра на 

търговските дружества на 19.10.2010 г. и са свързани с промяна на адреса на 

управление на дружеството. 
 

1.1. Собственост и управление 
 

Към 31 декември 2014 г. дружеството е изцяло собственост на Васил Михайлов.  

Дружеството се представлява и управлява от управителя Васил Михайлов. 

Конкретните правомощия на управителя се посочват в договора за възлагане на 

управлението. 

Към 31.12.2014 г. общият брой на персонала в дружеството по категории 

работници и служители е както следва: 

 Ръководители: 4 бр. (31.12.2013 г.: 4 бр.); 

 Технически персонал: 2 бр. (31.12.2013 г.: 2 бр.); 

 Търговски персонал: 63 бр. (31.12.2013 г.: 67 бр.). 
 

 1.2. Предмет на дейност 
 

 Предметът на дейност на дружеството през 2014 г. включва следните видове 

операции и сделки:  

  продажба на хранителни стоки и стоки за бита; 

  услуги по разпространение на информация и излагане на стоки; 

  отдаване под наем на помещения. 
  

 1.3. Структура на дружеството 
  

ВМВ ЕООД няма разкрити клонове и представителства.  

Дружеството притежава 100 % от капитала на „Зиг Заг Консултации” ЕООД. 

Дяловият капитал на дъщерното дружество е в размер на 5 х. лв. разпределени в 100 

дяла с номинал 50 лв. Предметът на дейност на дъщерното дружество е услуги в 

сферата на рекламата. 

 

1.4. Основни показатели на стопанската среда 
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Основните показатели на стопанската среда, които оказват влияние върху 

дейността на дружеството, за периода 2012 – 2014 г. са представени в таблицата по-

долу: 

Показател 2012 2013 2014

БВП в млн. лева 80 044 80 282 82 164*

Реален растеж на БВП 0.50% 1.10% 1.7% **

Инфлация в края на годината 4.20% (1.60)% (0.90)%

Среден валутен курс на щатския долар загодината 1.522051 1.47356 1.47419

Валутен курс на щатския долар в края на годината 1.4836 1.41902 1,60841

Основен лихвен процент в края на годината 0.03% 0.02% 0.02%

Безработица  11.40% 12.90% 10.70%

 

* Предварителни данни за 2014 г.. 

** Предварителни данни 2014 г. към 2013 г. 

Източник: Националния статистически институт, Агенция по заетостта и БНБ. 

2. ОСНОВНИ ПОЛОЖЕНИЯ ОТ СЧЕТОВОДНАТА ПОЛИТИКА НА 

ДРУЖЕСТВОТО  

 

2.1.База за изготвяне на финансовия отчет 
 

Финансовият отчет на дружеството е изготвен в съответствие със Закона за 

счетоводство и Националните стандарти за финансови отчети за малки и средни 

предприятия, утвърдени от Министерския съвет с ПМС № 46/21.03.2005 г., в сила от 

01.01.2005 г., изменени с ПМС №251/17.10.2007 г., в сила от 01.01.2008 г. 

Дружеството води своите счетоводни регистри в български лева (BGN) и 

изготвя своите официални финансови отчети в съответствие с българското счетоводно 

законодателство. Данните във финансовия отчет (ГФО) са представени в хиляди лева. 

 Настоящият годишен финансов отчет е изготвен при спазване на принципа на 

историческата цена.  
 

2.2.Сравнителни данни 

Дружеството представя сравнителна информация в този финансов отчет за една 

предходна година (период). 

Когато е необходимо, сравнителните данни се рекласифицират, за да се 

постигне съпоставимост спрямо промени в представянето в текущата година. 
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2.3. Отчетна валута 

 Функционалната валута и отчетна валута на представяне на финансовия отчет 

на дружеството е българският лев. Българският лев е фиксиран към еврото по Закона за 

БНБ в съотношение BGN 1.95583:EUR 1.  

Паричните средства, вземанията и задълженията, деноминирани в 

чуждестранна валута се отчитат в левова равностойност на база валутния курс към 

датата на операцията и се преоценяват на годишна база като се използва официалният 

курс на БНБ на последния работен ден от годината. Към 31.12.2014 г. те са представени 

по заключителния курс на БНБ.  

 
2.4. Приходи 

Приходите в дружеството се признават на база принципа на начисляване и до 

степента, до която стопанските изгоди се придобиват от дружеството и доколкото 

приходите могат надеждно да се измерят. 

При продажбите на стоки приходите се признават, когато всички съществени 

рискове и ползи от собствеността на стоките преминават у купувача.  

При предоставянето на услуги, приходите се признават, отчитайки етапа на 

завършеност на сделката към датата на баланса, ако този етап може да бъде надеждно 

измерен, както и разходите, извършени по сделката и разходите за приключването й. 

Финансовите приходи се включват в отчета за приходи и разходи, като се 

посочват диференцирано и се състоят от лихвени приходи и приходи от дивиденти.  

 

2.5. Разходи 

Разходите в дружеството се признават в момента на тяхното възникване и на 

база принципите на начисляване и съпоставимост. 

Финансовите разходи, включени в отчета за приходи и разходи се състоят от: 

валутни разлики, лихвени разходи, банкови такси и комисионни.  

 

2.6. Дълготрайни материални активи 

Дълготрайните материални активи са представени в счетоводния баланс по 

цена на придобиване, намалена с натрупаната амортизация и загубите от обезценка. 

 Цената на придобиване включва покупната цена, вкл. митническите такси и 

всички преки разходи, необходими за привеждане на актива в работно състояние. 

Преките разходи са: разходи за подготовка на обекта, разходи за първоначална 

доставка и обработка, разходите за монтаж, разходи за хонорари на лица, свързани с 

проекта, невъзстановими данъци и др.   
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Дружеството е определило стойностен праг от 700 лв., под който придобитите 

активи независимо, че притежават характеристиката на дълготраен актив, се изписват 

като текущ разход в момента на придобиването им.  

 

Последващи разходи 

Последващите разходи свързани с дълготраен материален актив, водещи до 

подобряване на бъдещата икономическа изгода от актива се отчитат като увеличение на 

балансовата му стойност.  

При подмяна на разграничима част от дълготраен материален актив 

подменената част се отписва, а направеният разход за подмяната или подновяването на 

частта се отчита като придобиване на отделен актив. 

 

Методи на амортизация 

 Дружеството използва линеен  метод на амортизация на дълготрайните 

материални активи.  Полезният живот по групи активи е както следва:  

  сгради –  25 г. 

  машини и оборудване – 3 г. 

  настилка и пътища – 10 г. 

  автомобили – 4 г. 

             стопански инвентар – 7 г. 

  компютри –  2 г. 

 

Обезценка на активи 

Балансовите стойности на дълготрайните материални активи подлежат на 

преглед за обезценка, когато са налице събития или промени в обстоятелствата, които 

показват, че балансовата стойност би могла да се отличава трайно от възстановителната 

им стойност. Ако са налице такива индикатори, че приблизително определената 

възстановителна стойност е по-ниска от тяхната балансова стойност, то последната се 

коригира до възстановителната стойност на активите. Възстановителната стойност на 

дълготрайните материални активи е по-високата от двете: нетна пазарна цена или 

стойност в употреба. За определянето на стойността в употреба на активите бъдещите 

парични потоци се дисконтират до тяхната настояща стойност като се прилага 

дисконтов фактор преди данъци, който отразява текущите пазарни условия и оценки на 

времевата стойност на парите и рисковете специфични за съответния актив. Загубите от 

обезценка се отчитат в отчета за приходи и разходи. 
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2.7. Инвестиционни имоти  

Инвестиционни имоти са тези имоти, които дългосрочно се държат от 

дружеството за доходи от наеми и/или заради вътрешното увеличение на тяхната 

стойност. Те са представени в баланса по цена на придобиване, намалена с натрупаната 

амортизация и загубите от обезценка. Информация за модела „цена на придобиване“ е 

описана подробно в приложение 2.6. 

Инвестиционните имоти се отписват от баланса когато се извадят трайно от 

употреба и не се очакват от тях бъдещи стопански изгоди или се продадат. Печалбите 

или загубите от продажби на отделни активи от групата на “инвестиционните имоти” 

се определят чрез сравняването на приходите от продажбата и балансовата стойност на 

актива към датата на продажбата. Приходът се посочва в статия „други приходи”, а 

балансовата стойност на актива – в статия „други разходи”. 

  
  

2.8. Нематериални активи 

Нематериалните активи са представени в счетоводния баланс по цена на 

придобиване, намалена с натрупаната амортизация и загуби от обезценка. 

В дружеството се прилага линеен метод на амортизация на нематериалните 

дълготрайни активи. Полезният живот на програмните продукти е 2 г. 

Балансовата стойност на нематериалните активи подлежи на преглед за 

обезценка, когато са налице събития, или промени в обстоятелствата, които посочват, 

че балансовата стойност би могла да надвишава възстановителната им стойност. 

Загубите от обезценка се включват като разход в отчета за приходи и разходи. 

 

2.9. Дългосрочни инвестиции 

Дългосрочните инвестиции, представляващи дялове в дъщерни дружества, 

асоциираните предприятия и съвместно контролираните такива са представени в 

счетоводния баланс по цена на придобиване.  

Притежаваните от дружеството дългосрочни инвестиции подлежат на преглед 

за обезценка. При установяване на условия за обезценка, същата се изчислява при 

съпоставяне спрямо възстановимата стойност на инвестицията и се отразява в отчета за 

приходи и разходи. 

 

2.10. Предоставени заеми 

Всички заеми са представени по себестойност (номинална сума), която се 

приема за справедлива стойност на предоставеното по сделката, нетно от преките 

разходи, свързани с тези заеми. След първоначалното признаване, лихвоносните заеми 

са последващо оценени по амортизируема стойност, определена чрез прилагане на 

метода на ефективната лихва. Амортизируемата стойност е изчислена като са взети 



ВМВ ЕООД 
ПРИЛОЖЕНИЯ КЪМ ФИНАНСОВИЯ ОТЧЕТ ЗА 2014 година 

 10

предвид всички видове такси, комисионни и други разходи, вкл. дисконт или премия, 

асоциирани с тези заеми. Печалбите и загубите се признават в отчета за приходи и 

разходи като финансови приходи или разходи през периода на амортизация или когато 

вземанията се отпишат или редуцират. 

 
2.11. Материални запаси 

Материалните запаси се оценяват и представят във финансовия отчет по по-

ниската от цената на придобиване и нетната реализируема стойност. 

 Разходите, които се извършват, за да доведат даден материален запас в неговото 

настоящо състояние и местонахождение се включват в себестойността (цената на 

придобиване). Това са всички доставни разходи – покупна цена, такси, транспортни 

разходи, невъзстановими данъци и др. разходи. 

При употребата (продажбата) на материалните запаси се използва методът на 

средно-претеглената цена (себестойност). 

 Нетната реализируема стойност представлява приблизително определената 

продажна цена на даден актив в нормалния ход на стопанска дейност, намалена с 

приблизително определените разходи по довършването в търговски вид на този актив и 

приблизително определените разходи за реализация. 

  

2.12. Търговски и други вземания  

Търговските вземания се представят и отчитат по стойността на оригинално 

издадената фактура, намалена с размера на обезценката за несъбираеми суми.  

Приблизителна оценка за съмнителни и несъбираеми вземания се прави, когато 

за събираемостта на цялата сума или на част от нея съществува висока несигурност. 

Несъбираемите вземания се отписват изцяло, когато правните основания за това се 

установят. 

 

 2.13. Пари и парични еквиваленти 

Паричните средства и еквиваленти включват касовите наличности и 

разплащателните сметки. 

 За целите на изготвянето на отчета за паричните потоци: 

 паричните постъпления от клиенти и паричните плащания към доставчици са 

представени брутно, с включен ДДС (20 %); 

 платеният ДДС по покупки на дълготрайни активи се посочва като плащания 

към доставчици към паричните потоци от оперативна дейност, доколкото той участва и 

се възстановява заедно и в оперативните потоци на дружеството за съответния период.  
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2.14. Задължения към доставчици и други задължения 

 Задълженията към доставчици и другите текущи задължения се отчитат по 

стойността на оригиналните фактури (цена на придобиване), която се приема за 

справедливата стойност на сделката и ще бъде изплатена в бъдеще срещу получените 

стоки и услуги. 

 

2.15. Лихвоносни заеми и други привлечени финансови ресурси 

Всички заеми и други привлечени финансови ресурси са представени по цена 

на придобиване (номинална сума), която се приема за справедлива стойност на 

полученото по сделката възнаграждение, нетно от преките разходи, свързани с тези 

заеми и привлечени ресурси. След първоначалното признаване, лихвоносните заеми и 

други привлечени ресурси, са последващо оценени по амортизируема стойност, 

определена чрез прилагане на метода на ефективната лихва. Амортизируемата стойност 

е изчислена като са взети предвид всички видове такси, комисионни и други разходи, 

асоциирани с тези заеми. Загубите от тях се признават в отчета за приходи и разходи 

като разходи за лихви през периода на амортизация и/или  когато задълженията се 

отпишат или редуцират.  

 

2.16. Лизинг  

 Оперативен лизинг 

 Лизинг, при който наемодателят продължава да притежава съществената част 

от всички рискове и стопански изгоди от собствеността върху дадения актив се 

класифицира като оперативен лизинг. Плащанията/постъпленията по оперативния 

лизинг се признават като разходи/приходи в отчета за приходи и разходи на база 

линеен метод за периода на лизинга. 

  

2.17. Пенсионни и други задължения към персонала по социалното и 

трудово законодателство 

Трудовите и осигурителни отношения с работниците и служителите в 

дружеството се основават на разпоредбите на Кодекса на труда и на разпоредбите на 

действуващото осигурително законодателство. 

Основно задължение на работодателя е да извършва задължително осигуряване 

на наетия персонал за пенсионното, здравно и срещу безработица осигуряване.  

Размерите на осигурителните вноски се утвърждават конкретно със Закона за 

бюджета на ДОО и Закона за бюджета на НЗОК за съответната година. Вноските се 
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разпределят между работодателя и осигуреното лице в съотношение, което се променя 

ежегодно и е определено в чл. 6, ал. 3 от Кодекса за социално осигуряване (КСО).  

През 2014 г. общият размер на вноската за фонд “Пенсии”, ДЗПО, фонд “ОЗМ”, 

фонд “Безработица” и за здравно осигуряване възлиза на 30.3 %. Вноските са 

разпределени между работодателя и осигуреното лице в следните съотношения: 

 За фонд „Пенсии” – 7.1 % за сметка на работодателя и 5.7 % за сметка на 

осигуреното лице; 

 За фонд „ДЗПО” – 2.8 % за сметка на работодателя и 2.2 % за сметка на 

осигуреното лице; 

 За фонд „ОЗМ”, за фонд „Безработица” и за здравно осигуряване – в съотношение 

60:40. 

В допълнение, изцяло за своя сметка работодателят прави осигурителна вноска 

за фонд “ТЗПБ”, която е диференцирана за различните предприятия от 0.4 % до 1.1 % в 

зависимост от икономическата дейност на предприятието.  

През 2015 г. общият размер на вноската за фонд “Пенсии”, ДЗПО, фонд “ОЗМ”, 

фонд “Безработица” и за здравно осигуряване се запазва 30.3 %. Вноските са 

разпределени между работодателя и осигуреното лице в съотношенията от 2014 г.  

Към дружеството няма създаден и функциониращ частен доброволен 

осигурителен фонд.  

Освен задължителното държавно обществено осигуряване съществуват 

законово създадени възможности за допълнително доброволно пенсионно и здравно 

осигуряване в доброволен фонд. 

Осигурителните и пенсионни схеми, прилагани от дружеството в качеството му 

на работодател, се основават на българското законодателство и са на база 

предварително твърдо определени вноски. 

Съгласно разпоредбите на Кодекса на труда (КТ), работодателят има 

задължение да изплати при прекратяване на трудовия договор обезщетения за:  

 неспазено предизвестие – брутното трудово възнаграждение на работника или 

служителя;  

 поради закриване на предприятието или на част от него, съкращаване в щата, 

намаляване на обема на работа и спиране на работа за повече от 15 дни –  

брутното трудово възнаграждение на работника или служителя за времето, през 

което е останал без работа, но за не повече от 1 месец; 

 при прекратяване на трудовия договор поради болест – брутното трудово 

възнаграждение за срок от два месеца, ако има най-малко 5 години трудов стаж 

и през последните 5 години трудов стаж не е получил обезщетение на същото 

основание;  
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 при пенсиониране – брутното трудово възнаграждение за срок от два месеца, а 

ако е работил при същия работодател през последните 10 години от трудовия 

му стаж – на обезщетение в размер на брутното му трудово възнаграждение за 

срок от 6 месеца;  

 за неизползван платен годишен отпуск - обезщетение за съответните години за 

времето, което се признава за трудов стаж. 

След изплащането на посочените обезщетения за работодателя не произтичат 

други задължения към работниците и служителите. 

Краткосрочните доходи за персонала под формата на възнаграждения, бонуси  

и социални доплащания и придобивки (изискуеми в рамките на 12 месеца след края на 

периода, в който персоналът е положил труд за тях) се признават в баланса за периода, 

в който е положен трудът за тях или са изпълнени изискванията за тяхното получаване 

като текущо задължение (след приспадане на всички платени вече суми и полагащи се 

удръжки) в размер на недисконтираната им сума и като разход в отчета за приходите и 

разходите. Дължимите от дружеството вноски по социалното и здравно осигуряване се 

признават като текущо задължение и разход в недисконтиран размер, заедно и в 

периода на начисление на съответните доходи, с които те са свързани.    

Към датата на годишния финансов отчет  дружеството прави оценка на сумата 

на очакваните суми по натрупващите се компенсируеми отпуски, която се очаква да 

бъде изплатена като резултат от неизползваното право на натрупан отпуск. В оценката 

се включват приблизителната преценка, в недисконтиран размер, за разходите за 

самите възнаграждения и разходите за вноски по задължителното обществено 

осигуряване, които работодателят дължи върху тези суми. 

Съгласно Кодекса на труда дружеството е задължено да изплаща на лица от 

персонала при настъпване на пенсионна възраст обезщетение, което в зависимост от 

трудовия стаж в предприятието може да варира между 2 и 6 брутни месечни работни 

заплати към датата на прекратяване на трудовото правоотношение. По своите 

характеристики тези схеми представляват планове с дефинирани доходи. 

Изчислението на размера на тези задължения налага участието на 

квалифицирани актюери, за да може да се определи тяхната сегашна стойност към 

датата на отчета, по която те се представят в баланса, коригирана с размера на 

непризнатите актюерски печалби и загуби, а респ. изменението в стойността им, вкл. 

признатите актюерски печалби и загуби  – в отчета за приходите и разходите. 

Разходите за минал стаж се признават веднага в отчета за приходите и разходите. 

Към датата на всеки годишен финансов отчет дружеството следва да назначи 

актюери, които издават доклад с техните изчисления относно дългосрочните му 

задължения към персонала за обезщетения при пенсиониране. За целта те прилагат 



ВМВ ЕООД 
ПРИЛОЖЕНИЯ КЪМ ФИНАНСОВИЯ ОТЧЕТ ЗА 2014 година 

 14

кредитния метод на прогнозните единици. Сегашната стойност на задължението по 

дефинираните доходи се изчислява чрез дисконтиране на бъдещите парични потоци, 

които се очаква да бъдат изплатени в рамките на матуритета на това задължение и при 

използването на лихвените равнища на държавни дългосрочни облигации, 

деноминирани в български лева. 

Актюерските печалби и загуби произтичат от промени в актюерските 

предположения и опита. Тези, които надвишават 10 % от сегашната стойност на 

задължението по дефинираните доходи в края на предходната година, се признават 

незабавно и на 100 % в отчета за приходите и разходите в периода (годината), в който 

възникнат. 

 

2.18. Собствен капитал 

ВМВ ЕООД като еднолично дружество с ограничена отговорност е от 

категорията на капиталовите дружества, които са задължени да регистрират в 

търговския регистър определен минимален размер на капитал (основен капитал), който 

да служи като обезпечение на кредиторите на дружеството с оглед удовлетворяване на 

техните вземания. Едноличният собственик отговаря за задълженията на дружеството 

до размера на своето дялово участие в капитала и може да претендира връщане на това 

участие само в производство по ликвидация или несъстоятелност. 

 
 

2.19. Данъци върху печалбата 

 Текущ данък върху печалбата 

Текущият данък върху печалбата е определен в съответствие с изискванията на 

българското данъчно законодателство – Закона за корпоративното подоходно облагане. 

Номиналната данъчна ставка за 2014 г. е 10 %. (2013 г.: 10 %). 

 

Отсрочени данъци върху печалбата 

Отсрочените данъци се определят чрез прилагане на балансовия пасивен метод, 

за всички временни разлики към датата на финансовия отчет, които съществуват между 

балансовите стойности и данъчните основи  на отделните активи и пасиви. 

Отсрочените данъчни пасиви се признават за всички облагаеми временни 

разлики, с изключение на тези, породили се от признаването на актив или пасив, който 

към датата на стопанската операция не е повлиял върху счетоводната и данъчната 

печалба/(загуба).  

Отсрочените данъчни активи се признават за всички намаляеми временни 

разлики и за неизползваните данъчни загуби, до степента, до която е вероятно те да се 
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проявят обратно и  да бъде генерирана  в бъдеще достатъчна облагаема печалба или да 

се проявят облагаеми временни разлики, от които да могат да се приспаднат тези 

намаляеми разлики, с изключение на разликите, породили се от признаването на актив 

или пасив,  който към датата на стопанската операция не е повлиял върху счетоводната 

и данъчната печалба/(загуба).  

Балансовата стойност на всички отсрочени данъчни активи се преглежда на 

всяка дата на финансовия отчет и се редуцират до степента, до която е вероятно те да се  

проявят обратно и да се генерира достатъчно облагаема печалба или проявяващи се 

през същия период облагаеми временни разлики, с които те да могат да бъдат 

приспаднати или компенсирани. 

Отсрочените данъчни активи и пасиви се оценяват на база данъчните ставки, 

които се очаква да се прилагат за периода, през който активите ще се реализират, а 

пасивите ще се уредят (погасят), на база данъчните закони, които са в сила или в 

голяма степен  на сигурност се очаква да са в сила.  

Към 31.12.2014 г. отсрочените данъци върху печалбата са оценени при ставка 

10 % (31.12.2013 г.: 10 %). 

 
2.20.Финансови инструменти  

2.20.1. Финансови активи 

Дружеството класифицира своите финансови активи в категорията “кредити и 

вземания”. Класификацията е в зависимост от същността и целите (предназначението) 

на финансовите активи към датата на тяхното придобиване. Ръководството определя 

класификацията на финансовите активи на дружеството към датата на първоначалното 

им признаване в баланса. 

Обичайно дружеството признава в баланса си финансовите активи  на датата на 

търгуване – датата, на която то се е обвързало (поело е окончателен ангажимент) да 

закупи или придобие съответните финансови активи. Всички финансови активи 

първоначално се оценяват по тяхната справедлива стойност плюс преките разходи по 

транзакцията.  

 Финансовите активи се отписват от баланса на дружеството, когато правата за 

получаване на парични средства (потоци) от тези активи са изтекли, или са 

прехвърлени и дружеството е прехвърлило съществената част от рисковете и ползите 

от собствеността върху актива на друго дружество (лице). Ако дружеството 

продължава да държи съществената част от рисковете и ползите, асоциирани със 

собствеността на даден трансфериран финансов актив, то продължава да признава 

актива в баланса си, но признава също и обезпечено задължение (заем) за получените 

средства. 
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Кредити и вземания 

Кредити и вземания са недеривативни финансови активи с фиксирани или 

установими плащания, които не се котират на активен пазар. Те се оценяват в баланса 

по тяхната  амортизируема стойност при използването на метода на ефективната лихва, 

намалена с направена обезценка. Тези активи се включват в групата на текущите 

активи, когато матуритетът им е в рамките на 12 месеца или в един обичаен оперативен 

цикъл на дружеството, а останалите – като нетекущи. Тази група финансови активи 

включва: търговски вземания, други вземания от контрагенти и трети лица, парични 

средства и парични еквиваленти от баланса. Лихвеният доход по вземанията се 

признава на база ефективна лихва, освен при краткосрочните вземания под 3 месеца, 

където признаването на такава лихва е неоснователно като несъществено и в рамките 

на обичайните кредитни условия. Той се представя в отчета за приходите и разходите 

за търговски вземания - към “други доходи от дейността”. (Приложение № 2.10, 2.12 и 

2.13). 

 
2.20.2. Финансови пасиви  
 

 Финансовите пасиви на дружеството включват заеми (кредити), задължения 

към доставчици и други контрагенти. Първоначално те се признават в баланса по 

справедлива стойност, нетно от преките разходи по транзакцията, а последващо – по 

амортизируема стойност по метода на ефективната лихва (Приложение № 2.14 и 2.15). 
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3. ПРИХОДИ OT ПРОДАЖБИ  

 
Приходите от продажба на стоки са на вътрешния пазар и включват 

хранителни продукти и стоки за бита. 

 

Приходите от услуги включват: 

2014 2013 
BGN '000 BGN '000 

Участие в рекламна брошура                 33                 35 
Преференциално излагане на стока                 21                 36 
Реклама                 20                 39 
Наем на стелажи                 12                   5 
Входна и продуктова такса                   5                 -  
Такса дегустация                   2 
Комисионни възнаграждения                 -                    1 

Други                   4                   3 

Общо 97 119 
 

4. ДРУГИ ПРИХОДИ ОТ ДЕЙНОСТТА  

2014 2013 
BGN '000 BGN '000 

Отписани задължения               134                 12 
Приходи от наем на ДМА                 83                 94 
Издаване на битови отпадъци                   5                   2 

Общо 222 108 
 

5. РАЗХОДИ 3А МАТЕРИАЛИ 

Разходите за материали включват: 
 

2014 2013 
BGN '000 BGN '000 

Консумативи за търговски обект               185               190 
Гориво                 15                 13 
Работно облекло                 -                    4 
Техническо оборудване                 -                    1 
Други                 11                 -  

Общо 211 208 
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6. РАЗХОДИ 3А ВЪНШНИ УСЛУГИ 

Разходите за външни услуги включват: 

2014 2013
BGN '000 BGN '000

Реклама               163               131 
Електро енергия               112               135 
Данъци и такси                 28                 24 
Техническо обслужване и абонаментна поддръжка                 22                 25 
Комуникационни услуги                 17                 20 
Охрана                 17                 11 
Нает транспорт                 12               112 
Счетоводни и одиторски услуги                   5                   5 
Вода                   3                   3 
Ремонт на ДМА                 -                  35 
Други                 -                    5 

Общо 379 506 
 

7. РАЗХОДИ ЗА ПЕРСОНАЛА 

Разходите за персонала  включват: 
2014 2013

BGN '000 BGN '000
Текущи възнаграждения               390               456 
Вноски за социалното осигуряване                 62                 72 
Компенсируеми отпуски                 1                5
Осигурителни вноски по компенсируеми отпуски                 -                  1

Общо 453 534 
  

8. ДРУГИ РАЗХОДИ 

Другите разходи включват: 

2014 2013
BGN '000 BGN '000

Балансова стойност на продадени стоки             4 467             7 868 
Брак на ДМА                 10                 -  
Отписани вземания                   6                 20 
Командировки                   1                 14 
Глоби и нарушения по НА                   1                   6 

Общо 4 485 7 908 
 

Балансовата стойност на продадените активи включва продадени 

хранителни продукти и стоки за бита. 
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9. ФИНАНСОВИ РАЗХОДИ И ФИНАНСОВИ ПРИХОДИ 

 

2014 2013 
BGN '000 BGN '000 

Финансови приходи, по видове:: 
Приходи от дивиденти                 98                 -  

Приходи от лихви                   3                   1 

 Общо 101 1 

Финансови разходи, по видове:: 
Банкови такси                 22                   8 

Разходи за лихви по заеми                 20                 -  

Отрицателни курсови разлики                   1                 -  

Общо 43 8 
 

10. ДАНЪЧНО ОБЛАГАНЕ  

Основните компоненти на разхода/(икономията) на данъци върху печалбата за 

годините, завършващи на 31 декември са: 

 2014  2013 
 BGN '000  BGN '000 
    

 Отчет за приходи и разходи     

 Данъчна печалба за годината по дaнъчнa  
декларация                    8 

 
                -  

 Текущ разход за данъци върху печалбата за 
годината                    1 

 
                -  

 Отсрочени  данъци върху печалбата  
 Свързани с възникване и обратно проявление 
на временни разлики                  29 

 
                46  

 Общо разход за данъци върху печалбата, 
отчетени в отчета за приходите и разходите                  30 

 

                46  
 Равнение на данъчния разход за данъци върху  
печалбата определен спрямо счетоводния 
резултат 

  

 Счетоводна печалба за годината                 444                461  
 Данъци върху печалбата – 10% (2013 г.: 10 %)                  44                 46  
 От непризнати суми по данъчни декларации 
свързани с:  

   

 Увеличения – 4 х.лв. (2013 г.: няма)                  -                   -  

 Намаления – 139 х.лв. (2013 г.: няма)  
 

(14)
                 -  

   

 Общо разход за данъци върху печалбата, 
отчетен в отчета за приходите и разходите                  30 

 

                46  

 В т.ч. от обичайна дейност                  30                  46  
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11. НЕТЕКУЩИ (ДЪЛГОТРАЙНИ) АКТИВИ 

В 
началото 

на 
периода

На 
постъпи
лите  
през 

периода

На 
излезл
ите  
през 

период
а

В края 
на 

периода

В 
началот
о на 

периода

Начисле
на през 
периода

Отпис
ана 
през 

период
а

В края 
на 

периода

BGN'000
BGN'00

0
BGN'0

00
BGN'000 BGN'000

BGN'00
0

BGN'000
BGN'0

00
BGN'00

0
BGN'000

BGN'00
0

 Нематериални активи
           12            1        -             13           13         12            -          -           12           12            1 

Програмни продукти 12           1           13          13          12        -         -     12        12          1           
 Дълготрайни 
материални активи       1 936     1 845      512      3 269      3 269       969         162      485       646         646     2 623 

 Земи и сгради в т.ч.: 1 007      755       -     1 762     1 762     287      37          -     324      324        1 438    
- земи 123         -       -     123        123        -       -         -     -       -         123       
- сгради 884         755       -     1 639     1 639     287      37          -     324      324        1 315    

Машини, производствено 
оборудване и апаратура

179         120       16       283        283        129      28          15       142      142        141       

Транспортни средства 10           50         -     60          60          10        4            -     14        14          46         
Съоръжения 42           -       -     42          42          23        4            -     27        27          15         
Стопански инвентар 635         828       491     972        972        509      78          465     122      122        850       
Компютри 11           92         5         98          98          11        11          5         17        17          81         
Предоставени аванси и 
дълготрайни материални 
активи в процес на 
изграждане

52           -       -     52          52          -       -         -     -       -         52         

 Дългосрочни финансови 
активи          439          40        24         455         455         82           16        -           98           98        357 

Акции и дялове в 
предприятия в група

11           -       -     11          11          -       -         -     -       -         11         

Други дългосрочни 
инвестиции

410         -       6         404        404        82        16          -     98        98          306       

Предоставени заеми на 
предприятия от група

18           -       18       -        -        -       -         -     -       -         -        

Други дългосрочни 
заеми

-          40         -     40          40          -       -         -     -       -         40         

 Отсрочени данъци            35            6        35             6             6          -              -          -            -              -              6 
Общо нетекущи активи: 2 422      1 892    571     3 743     3 743     1 063   178        485     756      756        2 987    

Отчетна стойност  на нетекущите  
активи

Преоцен
ена 

стойност

А м о р т и з а ц и я Преоцен
ена 

амортиза
ция в 
края на 
периода

Балансо
ва 

стойнос
т в края 

на 
периода

 
 

Дълготрайни материални и нематериални  активи: 

Отчетната стойност на напълно амортизираните дълготрайни материални и 

нематериални активи, които се ползват в дейността на дружеството  е: 

 машини и оборудване: 33 х. лв. (31.12.2013 г.: 41 х. лв.); 

 транспортни средства: 10 х. лв. (31.12.2013 г.: 10 х. лв.); 

 стопански инвентар: 5 х. лв. (31.12.2013 г.: 47 х. лв.); 

 компютри: 5 х. лв. (31.12.2013 г.: 10 х. лв.); 

 програмни продукти: 12 х. лв. (31.12.2013 г.: 12 х. лв.). 

 

Към 31.12.2014 г. разходи за придобиване на дълготрайни активи включват 

разходи за реконструкция на търговски обект: 52 х. лв. (31.12.2013 г.: 52 х. лв.). 

 

Дълготрайните активи в баланса, върху които са учредени тежести, са сгради на 

стойност 414 х. лв. (31.12. 2013 г.: 414 х. лв.). 
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Акции и дялове  в предприятия от група са както следва: 

Име Страна Седалище
Балансова 
стойност

% на 
участие 

Собствен 
капитал

Печалба/ 
(загуба)

 31.12.2014  31.12.2013 31.12.2013
 BGN ‘000  BGN ‘000 BGN ‘000
„Зиг Заг Консултации” 
ЕООД България София 11 100 % 5 (5)

Общо:  11  
 

Име Страна Седалище
Балансова 
стойност

% на 
участие 

Собствен 
капитал

Печалба/ 
(загуба)

 31.12.2013  31.12.2012 31.12.2012
 BGN ‘000  BGN ‘000 BGN ‘000
„Зиг Заг Консултации” 
ЕООД България София 11 100 % 5 (1)

Общо:  11  
 

Вземанията от свързани лица са по предоставени заеми при следните 
условия: 

 
Кредитор: Невестино АД 
Целта на заема е: оборотни средства 

Договорена сума: 8 х.лв. 

Падеж: 31.12.2020 г. 

Договорен лихвен процент: 
8 %, предоговорен на 
безлихвен 

Обезпечение: няма 
Просрочени суми към 31.12.2014 г.  няма 
Салдо към 31.12.2014 г.: Краткосрочна част – 8 х.лв. 

Салдо към 31.12.2013 г.: Дългосрочна част - 8 х. лв. 
 

Кредитор: Невестино АД 
Целта на заема е: оборотни средства 

Договорена сума: 9 х.лв. 

Падеж: 31.12.2020 г. 

Договорен лихвен процент: 
8 %, предоговорен на 
безлихвен 

Обезпечение: Няма 
Просрочени суми към 31.12.2014 г.  Няма 

Салдо към 31.12.2014 г.: краткосрочна част – 9 х.лв. 

Салдо към 31.12.2013 г.: дългосрочна част – 10 х.лв. 

 (в т.ч. лихва 1 х.лв.) 
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Инвестиционните имоти са както следва: 

Сгради Общо 
2014 2013 2014 2013 

BGN ‘000 BGN ‘000 BGN ‘000 BGN ‘000 

Отчетна стойност 

Салдо на 1 януари  410 410 410 410 
Трансфер между 
сметки       (6)       -  (6) -

Салдо на 31 
декември  404  410  404 410 

Натрупана 
амортизация 

Салдо на 1 януари  93 93 93 93 

Начислена 
амортизация за 
годината 5 0 5 -

Салдо на 31 
декември  98  93  98 93 

Балансова стойност 
на 31 декември  306  317  306 317 

 

 
Другите заеми са предоставени при следните условия: 
 

Целта на заема е: оборотни средства 

Договорена сума: 40 х.лв. 

Падеж: 28.10.2019 г. 

Обезпечение: няма 
Просрочени суми към 31.12.2014 г.  няма 
Салдо към 31.12.2014 г.: дългосрочна част – 40 х.лв. 

 

Отсрочените данъци върху печалбата към 31 декември са свързани със 

следните обекти в баланса: 

временна 
разлика данък

временна 
разлика данък

31/12/2014 31/12/2014 31/12/2013 31/12/2013
BGN '000 BGN '000 BGN '000 BGN '000

Амортизации                 39                   4                 37                    4 

Неизплатени доходи на ФЛ                 11                   1                   6                  -  

Компенсируем отпуск                   7                   1                   6                    1 

Загуба                 -                  -                301                  30 

Общо активи по отсрочени  
данъци  57 6 350  35 
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12. МАТЕРИАЛНИ ЗАПАСИ 

Наличните стоки към 31 декември са хранителни стоки и стоки за бита. 

13. ВЗЕМАНИЯ ОТ КЛИЕНТИ И ДОСТАВЧИЦИ 

Вземанията от клиенти и доставчици са както следва:  

 31.12.2014  31.12.2013
 BGN '000  BGN '000
Клиенти                 100                  89 
Доставчици по аванси                 -                  145 

Общо 100  234 
 

Вземанията от клиенти са текущи, левови, безлихвени, от клиенти в страната  и 

са възникнали през последния месец на 2014 година. Същите са свързани основно с 

продажба на стоки и услуги. 

 

14. ДРУГИ ВЗЕМАНИЯ 

31/12/2014 31/12/2013 
BGN '000 BGN '000 

Данъци за възстановяване               278                   5 

Предоставени гаранции                   3                 -  

Общо 281 5 
 

Данъците за възстановяване включват: 
31/12/2014 31/12/2013 
BGN '000 BGN '000 

Данък върху добавената стойност               278                 -  

Корпоративен данък                 -                    5 

Общо 278 5 

15. ПАРИЧНИ СРЕДСТВА И ПАРИЧНИ ЕКВИВАЛЕНТИ 

 31.12.2014  31.12.2013
 BGN '000  BGN '000

Разплащателни сметки 180  
 

247 
Парични средства в каса               -  1  

Общо 180  248 
 

Наличните към 31.12.2014 г. парични средства са по сметки на дружеството в 

следните банки:  

 Обединена Българска Банка АД; 

 УниКредит Булбанк АД; 

 Юробанк и Еф Джи България АД. 
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16. РАЗХОДИ ЗА БЪДЕЩИ ПЕРИОДИ 

Разходите за бъдещи периоди са за такса управление на кредит 3 х. лв. 

(31.12.2013 г.: няма). 

 

Тези разходи ще бъдат признати като текущи разходи през следващите 12 

месеца на равни месечни части. 

 

17. СОБСТВЕН КАПИТАЛ 

Основен капитал 

Към 31.12.2014 г. регистрираният дружествен капитал на дружеството е 5 х.лв. 

Основен акционер на дружеството е Васил Иванов Михайлов с 100 % участие в 

капитала.  

Резервът от последващи оценки е формиран на база извършени към 1998 г. – 

2000 г. преоценки на активите по реда на Закона за счетоводството. 

Другите резерви са формирани от ревалоризацията на активите на дружеството 

към 31.12.1997 г. 

18. ЗАДЪЛЖЕНИЯ КЪМ ФИНАНСОВИ ПРЕДПРИЯТИЯ 

Получените банкови заеми са при следните условия: 

 
 
Целта на заема е: Инвестиционен кредит 

Договорена сума: 1,200 х. лв. 
Падеж: 03.12.2019 г. 
Договорен лихвен процент: 3,25 % + 1M Sofibor 

Обезпечение: 

Самостоятелна едноетажна 
сграда - Супермаркет, находящ се 
на адрес в гр. София, ул. Никола 
Габровски № 20, със застоена 
площ от 995,92 кв. м. и с 
разгъната застроена площ от 
1348,84 кв. м., заедно с УПИ с площ 
1550 кв. м., върху който е 
построена сградата 

Просрочени суми към 31.12.2014 г.  Няма 
Салдо към 31.12.2014 г.: 1,203 х.лв., в това число: 

 

краткосрочна част – 123 х.лв. 
дългосрочна част - 1,080 х. лв. 

Салдо към 31.12.2013 г.: Няма 
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19. ЗАДЪЛЖЕНИЯ КЪМ ДОСТАВЧИЦИ 

 
 Задълженията към доставчици са левови, безлихвени и текущи и са свързани 

с предоставени услуги и продадени стоки. 

 

20. ЗАДЪЛЖЕНИЯ КЪМ СВЪРЗАНИ ЛИЦА 

Кредитор: ЗИМП АД 
Целта на заема е: оборотни средства 

Договорена сума: 1,673 х.лв. 

Падеж: 01.12.2015 г. 

Обезпечение: Няма 
Просрочени суми към 31.12.2014 г.  Няма 

Салдо към 31.12.2014 г.: - краткосрочна част част: 423 х.лв. 
Салдо към 31.12.2013 г.: - дългосрочна част: 423 х.лв. 
 - краткосрочна част:  лихва 133 х.лв. 
  
Кредитор: ЗИМП АД 
Целта на заема е: оборотни средства 

Договорена сума: 579 х.лв. 

Падеж: 31.12.2020 г. 

Обезпечение: Няма 
Просрочени суми към 31.12.2014 г.  Няма 

Салдо към 31.12.2014 г.: - дългосрочна част: 579  х.лв. 
 
 
Кредитор: Илина 98 АД 
Целта на заема е: оборотни средства 

Договорена сума: 100 х.лв. 

Падеж: 31.12.2015 г. 

Обезпечение: Няма 
Просрочени суми към 31.12.2014 г.  Няма 

Салдо към 31.12.2014 г.: - дългосрочна част: 100 х.лв. 
 
 

Кредитор: Хранителни стоки АД 
Целта на заема е: оборотни средства 
Договорена сума: 840 х.лв. 
Падеж: 01.12.2015 г. 
Обезпечение: Няма 
Просрочени суми към 31.12.2014 г. Няма 
Салдо към 31.12.2014 г.: краткосрочна част: 840 х.лв. 
Салдо към 31.12.2013 г.: дългосрочна част: 840 х.лв. 
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Задълженията по допълнителни парични вноски от едноличния собственик 

към 31.12.2014 г. възлизат на 50 х.лв. (31.12.2013 г.: 50 х. лв.). 

 

21. ЗАДЪЛЖЕНИЯ КЪМ ПЕРСОНАЛА И ОСИГУРИТЕЛНИ ПРЕДПРИЯТИЯ 

 Задълженията към персонала включват: 

- чистата сума на неизплатени възнаграждения за месец декември – 37 х. лв. 

(31.12.2013 г.: 34 х. лв.); 

- начисления в размер на 6 х. лв., представляващи дължими суми  за 

неизползван платен отпуск от персонала (31.12.2013 г.: 5 х.лв.). 

Задълженията за социално осигуряване включват: 

- начислени осигуровки върху възнагражденията на персонала за месец 

декември – 11 х. лв. (31.12.2013 г.: 11 х. лв.); 

- начислени осигуровки върху сумите за неизползвани платени отпуски от 

персонала в размер на 1 х. лв. (31.12.2013 г.: 1 х.лв.). 

 
На база извършени приблизителни оценки, ръководството преценява, че 

задълженията към персонала, дължими като обезщетение при пенсиониране са 

несъществени. 

 

22. ЗАДЪЛЖЕНИЯ ЗА ДАНЪЦИ 

 31.12.2014  31.12.2013
 BGN '000  BGN '000
Данък сгради и такса битови отпадъци                 42                  27 
Данък върху доходите на физическите лица                   3                    3 
Корпоративен данък 1  -
Данък върху добавената стойност -  11

Общо 46  41 
 
 

Данъчните задължения на дружеството са текущи.  

До датата на изготвяне на отчета в дружеството не са извършени ревизии и 

проверки. 

Съгласно българското данъчно законодателство данъчна ревизия се извършва в  

петгодишен срок от изтичане на годината, през която е подадена данъчната декларация 

за съответното задължение. Ревизията потвърждава окончателно данъчното задължение 

на съответното дружество - данъчно задължено лице, освен в изрично предвидените от 

законодателството случаи.   
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23. ПРИХОДИ ЗА БЪДЕЩИ ПЕРИОДИ  

 
Към 31.12.2014 г. приходите за бъдещи периоди са както следва: 

 

 31.12.2014  31.12.2013
 BGN '000  BGN '000
Участие в реклавни листовки 2                    2 
Наеми -  2

Общо 2  4 

24. СДЕЛКИ СЪС СВЪРЗАНИ ЛИЦА 

Данни за отношенията за свързаност:  

Име на свързаното лице Вид свързаност Период на свързаност 
Васил Иванов Михайлов Управител 2013 г. и 2014 г. 
Зиг Заг Консултации ЕООД Дъщерно дружество 2013 г. и 2014 г. 

ЗИМП АД Дружество под общ контрол 2013 г. и 2014 г. 

Невестино АД Дружество под общ контрол 2013 г. и 2014 г. 

Хранителни стоки АД Дружество под общ контрол 2013 г. и 2014 г. 

    
Информация за разчетите със свързани лица е изложена в приложения 11 и 18. 

 Размерът на възнагражденията на административния и управленския персонал 

във връзка с функциите им е както следва: 23 х.лв.(2013 г.: 23 х.лв.). 

 

25. УПРАВЛЕНИЕ НА ФИНАНСОВИЯ РИСК 

В хода на обичайната си дейност дружеството може да бъде изложено на 

различни финансови рискове, най-важните от които са: валутен риск, кредитен риск и 

ликвиден риск. Затова общото управление на риска е фокусирано върху прогнозиране 

на резултатите от определени области на финансовите пазари за постигане на 

минимизиране на потенциалните отрицателни ефекти, които биха могли да се отразят 

върху финансовите резултати. Финансовите рискове текущо се идентифицират, 

измерват и наблюдават с помощта на различни контролни механизми, за да се 

определят адекватни цени на стоките услугите, предоставяни от дружеството, да се 

оценят адекватно формите на поддържане на свободните ликвидни средства, без  да се 

допуска неоправдана концентрация на даден риск. 

 По-долу са описани различните видове рискове, на които е изложено 

дружеството при осъществяване на търговските му операции, както и възприетият 

подход при управлението на тези рискове.  
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Валутен риск 

Дружеството не е изложено на валутен риск, защото всички негови операции и 

сделки са деноминирани в български лева и/или в евро. То не поддържа валутна 

експозиция, деноминирана в различна чуждестранна валута от националната валута и 

еврото. 

Кредитен риск 

Финансовите активи, които потенциално излагат дружеството на кредитен риск, 

са предимно вземания по продажби. Дружеството е изложено на кредитен риск, в 

случай че клиентите не изплатят своите задължения. Политиката на дружеството в тази 

област е насочена към осъществяване на продажби на стоки и услуги на клиенти с 

подходяща кредитна репутация.  

Ликвиден  риск 

 Ликвидният риск се изразява в негативната ситуация дружеството да не бъде в 

състояние да посрещне безусловно всички свои задължения съгласно техния падеж. То 

провежда консервативна политика по управление на ликвидността, чрез която 

постоянно поддържа оптимален ликвиден запас парични средства, добра способност на 

финансиране на стопанската си дейност, включително чрез осигуряване и поддържане 

на адекватни кредитни ресурси и улеснения, постоянно контролно наблюдение на 

фактическите и прогнозни парични потоци по периоди напред и поддържане на 

равновесие между матуритетните граници на активите и пасивите на дружеството.  

Матуритетен анализ 

По-долу са представени финансовите недеривативни активи и пасиви на 

дружеството към датата на баланса, групирани по остатъчен матуритет, определен 

спрямо договорения матуритет и парични потоци.  

31 декември 2014 
г. 

на 
виждане До 1 м.

от 1 до 3 
м.

  от 3 м. 
до 1 г. над 1 г.  

без 
матуритет Общо

BGN '000 BGN '000 BGN '000 BGN '000 BGN '000 BGN '000 BGN '000
Финансови 
активи 

Търговски и други 
вземания 

         -  
 

         -         100          -           -  
 

         -         100 

Вземания от 
свързани лица 

         -  
 

         -           -  17           -  
 

         -           17 

Вземания по 
предоставени 
заеми 

         -  
 

         -           -           -           40  
 

         -           40 

Парични средства 
и парични 
еквиваленти 

       180  
 

         -           -           -           -  
 

         -         180 

Общо 180  - 100 17 40  - 337 
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Финансови 
пасиви 

Задължения към 
свързани лица 

         -  
 

         -           -       1 264        729  
 

         -       1 993 

Задължения по 
банков кредит 

         -  
 

         23          60        160        960  
 

         -       1 203 

Задължения към 
доставчици 

         -  
 

       131          -           -           -  
 

         -         131 

Общо: - 154  60 1 424 1 689  - 3 327 

 

31 декември 2013 
г. 

на 
виждане До 1 м.

от 1 до 3 
м.

  от 3 м. 
до 1 г. над 1 г.  

без 
матуритет Общо

BGN '000 BGN '000 BGN '000 BGN '000 BGN '000 BGN '000 BGN '000

Финансови 
активи 

  

Вземания от 
клиенти 

         -  
 

         -           89          -           -  
 

         -           89 

Вземания от 
свързани лица 

         -  
 

         -           -           -           18  
 

         -           18 

Парични средства 
и парични 
еквиваленти 

       247  
 

         -           -           -           -  
 

           1        248 

Общо: 247  - 89 - 18  1 355 

Финансови 
пасиви 

Задължения към 
доставчици 

         -  
 

       362          -           -           -  
 

         -         362 

Задължения към 
свързани лица 

         -  
 

         -           -         133      1 313  
 

         -       1 446 

Общо: - 362  - 133 1 313  - 1 808 

 

 
Риск на лихвоносни парични потоци 
 
Основните  лихвоносни активи на дружеството са кредитните вземания от 

свързани лица и паричните средства и еквиваленти. Затова приходите и входящите 

оперативни парични потоци са  условно зависими от промените в пазарните лихвени 

равнища.  

Текущият контрол за лихвоносните активи се изпълнява от управителя на 

дружеството чрез анализ на лихвените равнища по разплащателните сметки и 

договаряне на нови лихвени проценти, в зависимост от пазарните промени. По 

отношение на паричните средства се следят приходите от лихви и пазарните лихвени 

нива.  

Дружеството не е изложено на лихвен риск от своите финансови активи и 

финансови пасиви, защото те са обичайно безлихвени. 

  

 


