
УСТАВ

НА СДРУЖЕНИЕ С НЕСТОПАНСКА ЦЕЛ 

с дейност в обществена полза

„МК СПОРТНА АКАДЕМИЯ -  КЛУБ ПО
ФЕХТОВКА”
гр. Пловдив

/с всички изменения и допълнения/

ГЛАВА ПЪРВА

СТАТУТ , НАИМЕНОВАНИЕ СЕДАЛИЩЕ И АДРЕС
ЧЛЕН 1(1) Учредява се Сдружение с нестопанска цел в обществена полза, на основание 
чл. 19, ал. 2 и сл. от Закона за юридическите лица нестопанска цел;

(2) /Изменен с Решение на ОС от 30.12.2019 г./ Наименованоието на сдружението 
е: „МК СПОРТНА АКАДЕМИЯ -  КЛУБ ПО ФЕХТОВКА” и се изписва на български 
език, като може да бъде допълнително изписано на чужд език „ МК SPORTS 
ACADEMY FENCING CLUB”;

(3) Седалището и адресът на управление на Сдружението е : гр. Пловдив, ул. 
„Пещерско шосе” № 133;

(4) Сдружението се учредява за неопределен срок от време;

(5) Сдружението е юридическо лице с нестопанска цел и се определя като 
оранизация за осъществяване на дейност в обществена полза;

(6) Сдружението може да разкрива свои клонове. Управителят на клона 
представлява юридическото лице с нестопанска цел за дейността на клона;

ЧЛЕН 2 (1) /Изменен с Решение на ОС от 30.11.2019 г./ Сдружението „МК СПОРТНА 
АКАДЕМИЯ -  КЛУБ ПО ФЕХТОВКА , наричано по - нататък в този устав за краткост 
„Сдружението”, е доброволна, независима и неполитическа организация.

(2) В своята дейност „Сдружението” се подчинява на законите на Република 
България , на международните договори и други правни актове , по които България е 
страна, и на разпоредбите на този Устав.



ГЛАВА ВТОРА

ЦЕЛИ СРЕДСТВА И ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ
ЧЛЕН 3 . Целите на Сдружението са:

- развитие и популяризиране в регионален , национален и международен мащаб 
на фехтовката;

- създаване на условия за спортуване и практикуване на фехтовка;
- създаване на условия за масов спорт и популяризиране на масовия спорт; 

създаване на условия за високо спортно майсторство
- участие във вътрешни и международни състезания по фехтовка на 

представителния отбор на сдружението;
- участие в проекти целящи популяризирането и повишаването на качеството на 

спортните мероприятия по фехтовка;
- партниране на международни, регионални, национални и местни партньори в 

областта на фехтовката;
- разработване на програми за обучение на спортисти, треньори, деятели както и 

за всички останали лица.

ЧЛЕН 4. Средствата за постигане целите на Сдружението са :

- изграждане и/или под държане на материална база за фехтовка, включително и 
масов спорт;

- участие в регионални, национални и международни състезания по фехтовка на 
представителен обор, излъчен от членове на Сдружението или поканени за целта 
гости;

- развитие на необходимите дейности, с оглед осигуряване на издръжката на 
сдружението и разширяване на материалната база. Сдружението може да 
участва на доброволен принцип в регионални, национални и интернационални 
сдружения;

- разработка на учебни модули, програми и планове;
оранизиране квалификационни програми на обучение и изследвания по свързани 
с целите на Сдружението теми, в това число и по проблемите на европейската 
спортна интеграция;

- участие в проекти по програми , свързани със спорта на регионално, национално 
и интернационално ниво;
сътрудничество и взаимодействие с наши и чуждестранни асоциации и 
организации по фехтовка, със спортни федерации, с държавни органи, 
учреждения, средни и висши училища, обществени организации, сдружения и 
фонданции със сродни цели и дейност на регионално, национално и 
интернационално ниво;

- подготовка на състезатели по фехтовка;



спортни консултации и конференции на регионално, национално и 
интернационално ниво в областта на фехтовката.

- организация на спортни състезания и форуми на регионално, национално и 
интернационално ниво по фехтовка;
промотиране и популяризиране на физическото възпитание и спорт на 

регионално, национално и интернационално ниво.
организация на спортни мероприятия: курсове, в това число специализирани 
курсове за подготвяне на кадри на рагионално, национално и интернационално 
ниво по фехтовка.

ЧЛЕН 5 (1) Сдружението ще извършва дейност в обществена полза с предмет: 
извършване на тренировъчна и спортно - съзтезателна дейност по фехтовка; 
иницииране и осъществяване на програми и инициативи за информационно, 
квалифицирано , квалификационно и организационно подпомагане и развитие на 
фехтовката; оказване на методическа и организационна помощ в областа на 
фехтовката; провеждане на семинари и курсове за фехтовка; създаване, развитие и 
поддръжка на партньорска мрежа с други български и чуждестранни ЮЛ, които си 
поставят цели близки и/или допълващи тези на Сдружението, за осъществяването 
на съвместни проекти, както на национално, така и на интернационално ниво, 
свързани с фехтовка; набиране на ресурси за изграждане , оборудване и поддържане 
на материална база за фехтовка; организиране и участие в регионални, национални 
и международни съзтезания по фехтовка; участие в национални и международни 
федерации и организации по фехтовка; организиране и финансиране и на други , 
разрешени от закона дейности , свързани с постигане целите на Сдружението.

(2) Предмет на допълнителна стопанска дейност на Сдружението е : търговска, 
консултантска, рекламна, маркетингова и издателска дейност; конферентни , 
административни и офис услуги, мениджмънт, управление на съоръжения -  зали 
сгради и друга дейност , свързана с предмета на основната дейност на Сдружението 
и необходима за постигане на определените в Устава цели.

ГЛАВА ТРЕТА

ВЪЗНИКВАНЕ И ПРЕКРАТЯВАНЕ НА 
ЧЛЕНСТВОТО. РЕД ЗА УРЕЖДАНЕ НА ИМУЩЕСТВЕНИТЕ 
ОТНОШЕНИЯ .ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ЧЛЕНСТВОТО.

ЧЛЕН 6. (1) В Сдружението могат да членуват дееспособни физически лица 
, независимо от политическите им възгледи, религиозните им убеждения и етническа 
принадлежност при пълна доброволност и равноправие.

(2) Член на Сдружението може да бъде всяко физическо лице, което приема 
устава на Сдружението, представи писмено заявление с приложение, съгласно



изискванията на този устав , и е прието с обикновено мнозинство от присъстващите 
членове.

(3) Членуването в Сдружението е доброволно.

(4) Кандидатът за член подава писмено заявление до Управителния съвет, 
съгласно изискванията на ал.2 Управителният съвет е длъжен да докладва заявлението 
на следващото Общо Събрание, което го разглежда. Приемането става с явно гласуване 
и обикновено мнозинство.

(5) Всеки член е длъжен да прави имуществени вноски , когато това бъде решено от 
Общото Събрание;

(6) За задълженията на Сдружението членът отговаря до размера на предвидените 
в устава имуществени вноски. Членът не отговаря лично за задълженията на 
сдружението.

ЧЛЕН 7. Всички членове на Сдружението имат еднакви права, а именно :

- да участват в дейноста и управлението на Сдружението
- да бъдат информирани за неговата дейност
- да се ползват от имущестото му и от резултатите от дейността му

ЧЛЕН 8. Всички членове имат еднакви задължения:
да спазват устава, да работят за постигане целите на Сдружението и изпълняват 
решенията на управителните органи

- да участавт редовно в събранията на Сдружението
- да плащат редовно членския си внос
- да спазват законовите и подзаконовите разпоредби, свързани с целите и 

дейността на Сдружението

ЧЛЕН 9. Членските права и задължения , с изключение на имуществените , са 
непрехвърлими и не преминават върху други лица при смърт , съответно при 
прекратяване.

ЧЛЕН 10. (1)Членството се прекратява при:

1 .едностранно писмено изявление до ОС на Сдружението

2. със смъртта или поставянето под пълно запрещение на член на сдружението

3. с изключването

4. при отпадане

5. с прекратяване на ЮЛ с нестопанска цел

(2) Решението за изключването на член се взима по реда на този устав



(3) Отпадането поради системно неучастие в дейността и нарушаване условията на 
този устав се констатира по документи и по реда, предвиден в устава на Сдружението.

(4) При прекратяването на членството направените имуществени и неимуществени 
вноски до момента на прекратяване на членството не се връщат. При прекратяване на 
членството в Сдружението, прекратилият го член е длъжен да внесе просрочените си 
вноски за периода на членството му.

ЧЛЕН 11. Размерът и сроковете за заплащане на членския внос се определят от Общото 
Събрание

ЧЛЕН 12.(1) Членовете на Сдружението, които не са заплатили дължимия от тях 
членски внос в определения по реда на този Устав ред, размер и срок, прекратяват 
членството си. Те могат да го възстановят по реда на алинея 2.

(2) Членовете на Сдружението , които не са подновили членството си по уважителни 
причини, могат да сторят това не по -  късно от три месеца от изтичането на причината , 
при представяне на официален документ за удостоверяването и.

ЧЛЕН 13. Член на Сдружението може да бъде изключен с решение на ОС когато:

1. Не изпълнява разпоредбите на този устав
2. Работи против неговите интереси
3. Използва членството си за користни или престъпни цели
4. С действие , бездействие или по друг начин е злепоставил Сдружението
5. Системно не изпълнява поетите задължения
6. Системно не внася членския си внос в продължение на 6 /шест/ месеца 

констатирано от УС.

ГЛАВА ЧЕТВЪРТА
ш

УСТРОЙСТВО НА ОРГАНИТЕ НА УПРАВЛЕНИЕ

ЧЛЕН 14.Сдружението има върховен орган -  Общото Събрание и управителен орган -  
Управителен съвет.

ОБЩО СЪБРАНИЕ

ЧЛЕН 15. Общото събрание се състои от всички членове на Сдружението.

ПРАВА НА ОБЩОТО СБРАНИЕ 

ЧЛЕН 16(1) Общото Събрание има следните права:

1 .изменя и допълва устава

2.приема други вътрешни актове



3. избира и освобождава членовете на Управителния съвет ; избира и освобождава 
Председателя на Управителния Съвет.

4. приема и изключва членовете на Сдружението

5. взема решения за откриване и закриване на клонове

6. взема решения за участие в други организации

7. взема решения за преобразуване или прекратяване на Сдружението

8. приема основните насоки и програма за дейността на Сдружението

9. приема бюджета на Сдружението

Ю.взема решения относно размера на членския внос или на имуществените вноски 

11. приема отчета за дейността на Управителния съвет

12.отменя решения на другите органи на Сдружението, които противоречат на закона , 
устава и други вътрешни актове.

13.взема и други решения предвидени в устава

(2) Правата по ал. 1 , т. 1 , 3 , 4 , 5 , 7 ,  9, 11 и 12 не могат да се възлагат на други органи 
на Сдружението.

(3) Решенията на Общото Събрание са задължителни за другите органи на 
Сдружението

(4) На заседанията на Общото Събрание се води протокол, съгласно изискванията на 
закона.. Протоколът отразява всички решения на ОС.

(5) Решенията на Общото Събрание подлежат на съДебен контрол относно тяхната 
законосъобразност и съответствие с устава

(6) Решенията на органите на Сдружението, които са взети в противоречие със закона 
и устава или предходни решения на Общото Събрание, могат да бъдат оспорвани пред 
ОС по искане на заинтересуваните членове на сдружението или на негов орган , 
отправено в едномесечен срок от узнаването им, но не по- късно от една година от 
датата на вземане на решението.

(7) Споровете по ал. 4 могат да бъдат повдигани пред съда по регистрацията на 
Сдружението от всеки негов член или на негов орган или от прокурора в едномесечен 
срок от узнаването им, но не по-късно от една година от датата на вземане на 
решението.

СВИКВАНЕ НА ОБЩОТО СЪБРАНИЕ



ЧЛЕН 17(1) Общото събрание се свиква от Управителния съвет по негова инициатива 
или по искане на една трета от членовете на сдружението в населното място , в което се 
намира седалището на Сдружението . Ако в последния случай управителният съвет в 
месечен срок не отправи писмена покана за свикване на Общото събрание , то се 
свиква от съда по седалището на Сдружението по писмено искане на заинтересуваните 
членове или натоварено от тях лице.

(2) Поканата трябва да съдържа дневния ред, датата , часа и мястото за 
провеждане на Общото Събрание и по чия инициатива то се свиква.

(3) Поканта се обнародва в интернет страницата и на мястото за обявления в 
сградата , в която се намира управлението на Сдружението, най -малко един месец 
преди насрочения ден.

КВОРУМ

Член 18(1) Общото събрание е законно, ако присъстват повече от половината от всички 
членове . При липса на кворум събранието се отлага с един час по-късно и може да се 
проведе, колкото и членове да се явят, на същото място и при същия дневен ред

(2) Общото събрание взима решенията си , ако на заседанието му присъстват 
повече от половината от неговите членове , при спазване изискванията на чл. 29 , ал. 1 
и ал.2 от ЗЮЛНЦ.

ГЛАСУВАНЕ

Член 19(1) Всеки член на Общото Събрание има право на един глас.

(2) Член на Общото събрание няма право на глас при решаването на въпроси , 
отнасящи се до:

- него, неговия съпруг(а) или роднини по права линия -  без ограничения , по -  
съребрена линия -  до четвърта степен или по сватовство -  до втора степен включиелно;

- ЮЛ , в които той е управител или може да наложи или възпрепиятства взимането на 
решения

(3) Едно лице може да представлява не -  повече от трима членове на Общото събрание 
въз основа на писмено пълномощно Преупълномощаване не се допуска.

РЕШЕНИЯ

Член 20. (1) Общото събрание не може да приема решения , засягащи въпроси, 
необявени в дневния ред , освен когато присъстват всички членове и и никой не 
възразява против тях.



(2)Решенията на Общото .събрание влизат в сила незабавно, освен ако 
действието им не бъде отложено

УПРАВИТЕЛЕН СЪВЕТ

Член 21.(1)Дейността на Сдружението между общите събрания се ръководи от 
Управителен съвет , който е управителен орган на Сдружението. УС се състои от 3 
души -  членове на Сдружението.

(2) Управителният съвет е с мандат от 5 години

(3) Членовете на УС могат да бъдат преизбирани неограничено

(4) Член на УС може да бъде физическо лице , което :

- има постоянен адрес в Република България

- притежава подходяща професионална квалификация и опит

- не е осъждано на лишаване от свобода за умишлено престъпление от общ характер

(5) Членовете на УС имат право на възнаграждение , определено с решение на ОС 

ЧЛЕН 22 Управтелният съвет :

1 .взема решения за откриване и закриване на клонове 

2.осигурява изпълнението на решенията на ОС

3. изпълнява решенията на ОС за разпореждане с имуществото на Сдружението при 
спазване изискванията на този Устав

4. подготвя и внася в ОС проект за бюджета

5. подготвя и внася в ОС отчет за дейността на Сдружението

6. определя реда и организира извършването на дейността на Сдружението и носи 
отговорност за това

I

7. приема правилник и програма за дейността на Сдружението.Определя работни групи 
за отделните видове дейности по изпълнение на целите на Сдружението

8. взема решенията по всички въпроси , които съгласно Закона или този Устав не 
спадат в правата на ОС

ЧЛЕН 23.(1) Заседанията на УС се свикват и ръководят от Председателя на УС. Той е 
длъжен да свика заседание на УС при писмено искане на 1/3 от членовете му . Ако 
Председателят не свика заседание на УС в седмичен срок, то може да се свика от всеки 
един от заинтересуваните членове на УС. При отсъствие на Председателя заседанието 
може да се ръководи от определен от УС негов член .



(2) УС може да вземе решение , ако на заседанието му присъстват повече от половината 
от неговите членове. Присъстващо е и лице , с което има двустранна телефонна или 
друга връзка, гарантираща установяването на самоличността му и позволяваща 
участието му в обсъждането и вземането на решенията . Гласуването на този член се 
удостоверява в протокола от председателстващия заседанието.

(3) Решенията се вземат с мнозинство от присъстващите , а решенията по чл. 14 , ал.2 
от ЗЮЛНЦ и чл. 31 ,т.З и 6 от ЗЮЛНЦ- с мнозинство от всички членове

(4) Управителният съвет може да вземе решение и без да бъде провеждано заседание , 
ако протоколът за взетото решение бъде подписан без забележки и възражения за това 
от всички членове на управителния съвет.

ПРЕДСЕДАТЕЛ НА УПРАВИТЕЛНИЯ СЪВЕТ

Член 24. Председателят на УС се избира от Общото събрание и:

- ръководи самостоятелно оперативната работа на Сдружението и изпълнява 
възложената му от УС и ОС задачи ;

- организира набирането и разходването на средствата;

- осъществява връзка с други ФЛ и ЮЛ , в страната и чужбина, с оглед предмета на 
дейност на Сдружението.

-свиква и ръководи заседанията на УС ;

-представлява Сдружението пред държавните и общински органи, обществените 
организации и пред други ФЛ и ЮЛ

-провежда и следи за изпълнението на взетите решения от ОС;

-сключва трудови и/или граждански договори със сътрудници и помощен персонал на 
Сдружението

-съхранява архива и печата на сдружението

ГЛАВА ПЕТА

ИМУЩЕСТВО , ФИНАНСИ И ОТЧЕТНОСТ

Член 25.(1) Сдружението набира необходимите за дейността средства от:

- членски внос и допълнителни парични вноски , съобразно предвиденото в този 
устав дарения , наследства , целеви и други доброволни вноски от бъларски и 
чуждестранни ФЛ и ЮЛ

- прехвърляне на права и вземания
собствена дейност в посочените в чл. 3 ,4  и 5 на този устав сфери



(2) Имуществото на Сдружението се състои от право на собственост и други вещни 
права , права върху движими вещи и недвижими имоти , парични влогове , обекти на 
интелектуална собственост , ценни книжа и вземания , както и други права и вземания 
, служещи за постигането целите на Сдружението

Член 26. (1) Изразходването на средствата се извършва целево в съответствие с 
целите на Сдружението и настоящия Устав, по решение на УС.

(2) Сдружението може безвъзмездно да разходва имущество и да осъществява 
дейността, насочена за постигане на целите, определени по реда на ЗЮЛНЦ.

(3) Подборът на лицата и начинът на тяхното подпомагане от Сдружението се 
извършват в зависимост от целите и финансовите възможности на Сдружението, 
съгласно обявения ред и правилата за осъществяване на дейността

(4) За безвъзмездно разходване на имуществото на Сдружението е необходимо 
мотивирано решение, взето от Общото решение с мнозинство 2/3 от всички негови 
членове , когато е в полза на :

1. лица от състава на другите му органи и техните съпрузи, роднините им по 
права линия - без ограничение, по съребрена линия -  до четвърта степен включително 
или по сватовство -  до втора степен включително

2. Лица били в състава на управителните му органи до 2 години преди датата на 
вземане на решението

3. ЮЛ, финансирали организацията до 3 години преди датата на вземане на 
решение

4. ЮЛ , в които посочените лица в т.1 и 2 са управители или могат да наложат 
или възпрепятстват вземането на решения.

ГЛАВА ШЕСТА

ПРЕКРАТЯВАНЕ

Член 27. (1) Сдружението се прекратява:

1. По решение на ОС , взето с мнозинство от 2/3 от членовете на сдружението
2. С решение на Окръжния съд

(2) При прекратяване на дейността на Сдружението, след удовлетворяване на 
всички евентуални задължения към държавата, обществените и други 
институции и частни лица, останалото налично имущество , ако няма друго 
решение на ОС , се предоставя на сдружения или организация със сходни цели 
и дейност, които могат да разходват съгласно нуждите си.



ГЛАВА СЕДМА

ЛИКВИДАЦИЯ

Член 28 .(1) При прекратяване на Сдружението като ЮЛ с нестопанска цел се извършва 
ликвидация

Член 29.Сдружението може да има печат, емблема, членска книжка, награди , отличия 
и други символи, които се утвърждават от управителя.

Член 30. При противоречие на някои от разпоредбите на устава на сдружението със 
законовите разпоредби, се прилагат законовите разпоредби

Член 31. Този устав е приет на Учредително събрание на Сдружението, проведено на 16 
юли 2018г., и изменен с Решение на Общото събрание от 30.12.2019 г.

ГЛАВА ОСМА

ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

ПРЕДСЕДАТЕЛ: "еоргиев Кузев)


