
Д Р У Ж Е С Т В Е Н  Д О Г О В О Р  НАДРУЖЕСТВОС 
ОГРАНИЧЕНА ОТГОВОРНОСТ "АЛВЕСФАРМ „

Днес 24.08.2026г., в гр. София, между:

1. Веселина Владимирова Димитрова ЕГН 
и
2. Албена Владимирова Димитрова ЕГН

наричани по-нататък в настоящия договор за учредяване на ДРУЖЕСТВО С 
ОГРАНИЧЕНА ОТГОВОРНОСТ "съдружници", се постигна съгласие относно 
следното:

Чл.1. УЧРЕДЯВАНЕ
(1) С този договор съдружниците учредяват ДРУЖЕСТВО С 

ОГРАНИЧЕНА ОТГОВОРНОСТ, наричано по-нататък в договора "ДРУЖЕСТВОТО".
(2) ДРУЖЕСТВОТО е юридическо лице, отделно от съдружниците - то 

не отговаря за задълженията на съдружниците. Отговорността на съдружниците за 
задължения на ДРУЖЕСТВОТО е ограничена до направените дялове в капитала на 
дружеството.

(3) Съдружник, който не е внесъл дължимите съгласно този учредителен 
договор вноски за изплащане на дяловете си, носи отговорност до размера на невнесените 
вноски.

(4) Юридическото лице на ДРУЖЕСТВОТО се смята за възникнало след 
вписването му в търговския регистър на Софийски градски съд - "Фирмено отделение".

Чл.2. ЛИПСА НА СРОК
Съществуването на ДРУЖЕСТВОТО не е предварително ограничено със

срок.
Чл.З. ФИРМА И СЕДАЛИЩЕ НА ДРУЖЕСТВОТО

(1) ДРУЖЕСТВОТО се учредява и ще извършва дейността си под фирмата „ АЛ ВЕС 
ФАРМ „

Седалището и адресът управление на ДРУЖЕСТВОТО са: Седалището на
дружеството е в Република България, а адресът му на управление - град София, 
п.к. 1618, район Красно село, ж.к. Красно село, бл.203, вх.В. ап.34



Чл.4. ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ
Предметът на дейност на ДРУЖЕСТВОТО е: търговия на едро и дребно със 

стоки; производствена, преводаческа, консултантска, посредническа, рекламна, издателска, 
продуцентска дейност, внос и износ, реекспорт, бартерни сделки, посредническа, комисионна 
и консигнапионна дейност и всяка друга дейност и услуга, която изрично не е забранена от 
закона.

Чл.5. КАПИТАЛ
(1) Капиталът на ДРУЖЕСТВОТО е в размер 2560 (две хиляди петстотин и 

шестдесет евро) евро, внесен изцяло от съдружниците.

Чл.6. ДЯЛОВЕ
Капиталът на ДРУЖЕСТВОТО е разпределен на 500 / петстотин / еднакви 

дяла по 5,12 (пет евро и дванадесет цента) евро всеки.

Чл.7. РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ НА ДЯЛОВЕТЕ МЕЖДУ СЪДРУЖНИЦИТЕ 
Дяловете са разпределени между съдружниците в ДРУЖЕСТВОТО както следва:

Веселина Владимирова Димитрова с ЕГН ' - 400 / четиристотин / дяла по
5,12 (пет евро и дванадесет цента) евро всеки поотделно или общо в размер на 2048 (две 
хиляди и четиридесет и осем евро) евро;

Албена Владимирова Димитрова с ЕГН -100/ сто/дяла по 5,12 (пет евро
и дванадесет цента) евро всеки поотделно или общо в размер на 512 /петстотин и 
дванадесет/ евро.

При последващо увеличаване на капитала на ДРУЖЕСТВОТО, ако се 
извършва внасяне на непарични вноски това става съгласно изискванията на Търговския 
закон.

Чл.8. ДРУЖЕСТВЕНИ ДЯЛОВЕ
(1) Всеки съдружник има толкова дружествени дяла, колкото е броят на 

неговите дялове в капитала на ДРУЖЕСТВОТО. Размерът на всеки дружествен дял е равен 
на една стотна част от имуществото на ДРУЖЕСТВОТО. При изменение броя на дяловете 
в капитала на ДРУЖЕСТВОТО това съотношение се изменя съответно.

(2) Всеки дружествен дял дава право на един глас в Общото събрание на 
съдружниците, право на дивидент и право на ликвидационен дял.

(3) Дружественият дял е неделим. Той може да принадлежи на няколко 
лица, в който случай тези лица упражняват правата по него съвместно. Съпритежателите на



дела определят лице, което ги представлява пред ДРУЖЕСТВОТО. Това лице се вписва в 
книгата за дяловете.

(4) За всеки дял се издава удостоверение, което не представлява ценна 
книга. Удостоверенията носят поредна номерация от N 01 до N 500. В книгата за дяловете 
срещу номерата на дяловете се вписват имената на притежаващите ги съдружници

Чл.9. ПРЕХВЪРЛЯНЕ И НАСЛЕДЯВАНЕ НА ДЯЛОВЕ
(1) Дружествените дялове могат да бъдат прехвърляни и наследявани. 

Прехвърлянето на дружествени дялове от един съдружник на друг се извършва свободно, а 
на трети лица - при спазване на изискванията за приемане на нов съдружник.

(2) Прехвърлянето на дружествен дял се извършва с договор с нотариална 
заверка на подписите и се вписва в Търговския регистър и в книгата за дяловете на 
ДРУЖЕСТВОТО.

Чл. 10. ДОПЪЛНИТЕЛНИ ВНОСКИ
(1) За покриване на загуби или при временна необходимост от парични 

средства Общото събрание на съдружниците може да вземе решение да бъдат направени 
допълнителни парични вноски.

(2) В решението се посочва общия размер на допълнителните парични 
вноски, размера на допълнителната вноска на отделните съдружници, срока, в който 
вноските се правят и възстановяват, и лихвата, която дружеството ще плаща върху тях

(3) Ако не бъде взето друго решение, размера на допълнителните 
парични вноски на всеки съдружник е съразмерен на дяла му в капитала на дружеството, 
върху вноските дружеството не дължи лихви и те се възстановяват на съдружниците, които 
са ги направили, от печалбата преди разпределението на дивидентите, като до 
възстановяване на допълнителните вноски, дивиденти не се изплащат.

Чл. 11. КРЕДИТИРАНЕ НА ДРУЖЕСТВОТО
ДРУЖЕСТВОТО може да ползува кредита и заеми от трети лица, банки и 

от съдружниците.

Чл.12. ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО
Органи на ДРУЖЕСТВОТО са:
1. Общо събрание на съдружниците;
2. Управител.

Чл. 13.СЪСТАВ НА ОБЩОТО СЪБРАНИЕ
Общото събрание на съдружниците се състои от всички съдружници. 

Съдружниците участвуват в заседанията на Общото събрание лично или чрез 
пълномощник, упълномощен чрез изрично писмено пълномощно. Ако управителят не е 
съдружник, той участвува в заседанията на Общото събрание с право на съвещателен глас.

Чл. 14. СВИКВАНЕ НА ОБЩОТО СЪБРАНИЕ
(1) Общото събрание се свиква на редовно заседание от управителя най- 

малко веднъж годишно. Общото събрание се свиква на извънредно заседание от 
управителя или по писмено искане на съдружниците, с дялове над 1/10 от капитала. Ако



управителят не свика събранието в двуседмичен срок, съдружниците, поискали свикването, 
имат това право.

(2) Управителят е длъжен да свика Общото събрание веднага щом загубите 
на ДРУЖЕСТВОТО надхвърлят 1/4 от капитала

(3) Общото събрание се свиква на заседания с писмена покана, получена от 
всеки от съдружниците най-малко седем дни преди датата, за която е насрочено 
заседанието. В поканата се посочват дневният ред, часа и мястото на провеждане на 
събранието.

(4) Решенията на Общото събрание могат да се вземат неприсъствено, ако 
всички съдружници са заявили писмено съгласието си за решението.

(5) Заседанието на Общото събрание е редовно, когато всички съдружници 
са редовно поканени, и на него присъствуват или са представени толкова от тях, чиито 
гласове са достатъчни за образуване на мнозинство по въпросите от дневния ред.

Чл.15. КОМПЕТЕНТНОСТ НА ОБЩОТО СЪБРАНИЕ
(1) Общото събрание:

1. изменя и допълва дружествения договор;
2. приема и изключва съдружници, дава съгласие за прехвърляне на 

дружествени дялове на трети лица;
3. приема годишния отчет и баланса, разпределя печалбата и взема 

решения за нейното изплащане;
4. взема решения за увеличаване или намаляване на

капитала;
5. избира и освобождава управителя, определя възнаграждението 

му, и взема решение за освобождаването му от отговорност;
6. взема решения за откриване и закриване на клонове и участие в

други дружества;
7. взема решения за придобиване и отчуждаване на недвижими 

имоти и вещни права върху тях;
8. взема решения за предявяване на искове от ДРУЖЕСТВОТО 

срещу управителя и назначава представител за водене на процеси срещу него;
9. взема решение за преобразуване и прекратяване на дружеството и 

обявяването му в ликвидация; 1
10. взема решения за допълнителни вноски.

(2) Решенията по точки 1, 2, 4 и 9 на предходната точка се вземат с 
единодушие. Изключваният съдружник няма право на глас. Останалите решения се вземат 
с обикновено мнозинство.

(3) Всички решения на Общото събрание на съдружниците се вземат в проста 
писмена форма без необходимост от нотариална заверка.

Чл. 16. УПРАВИТЕЛ
(1) ДРУЖЕСТВОТО се управлява и представлява от съдружниците 

заедно и поотделно.
събрание; (2) Управителят управлява ДРУЖЕСТВОТО, като:

1 .организира изпълнението на решенията на Общото

2. изготвя и предлага за одобрение годишния отчет и



баланса;
3. организира търговската дейност на ДРУЖЕСТВОТО, 

осъществява оперативното му ръководство и следи за опазване на неговото имущество;
4. сключва трудови договори със служители на

ДРУЖЕСТВОТО;
5. оценява, стимулира и санкционира, командирова в страната и в 

чужбина служители на ДРУЖЕСТВОТО;
6. прави предложения пред Общото събрание за вземане на 

решения, които съгласно този договор или действуващото законодателство са от 
изключителна компетентност на Общото събрание;

7. взема решения по всички въпроси на дейността на 
ДРУЖЕСТВОТО, с изключение на тези, които съгласно този договор или действуващото 
законодателство са от изключителната компетентност на Общото събрание.

(3) Управителят може по своя преценка да предостави част от функциите си 
на свои заместници или други служители в ДРУЖЕСТВОТО, както и да упълномощава 
трети лица да извършват от името на ДРУЖЕСТВОТО определени правни действия.

Чл.17. ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА СЪДРУЖНИЦИТЕ
(1) Всеки съдружник има право да:

1. участвува в управлението на ДРУЖЕСТВОТО;
2. участвува в разпределението на печалбата съобразно броя на 

притежаваните от него дялове;
3. бъде осведомяван за хода на дружествените дела;
4. преглежда книжата на ДРУЖЕСТВОТО;
5. получи ликвидационен дял при прекратяване на 

ДРУЖЕСТВОТО чрез ликвидация;
(2) Всеки съдружник е длъжен да:

1. внесе в срок поетите от него дялове;
2. изпълнява добросъвестно и в срок задълженията 

си, произтичащи от решенията на Общото събрание:
3. съдействува за издигане просперитета на ДРУЖЕСТВОТО, 

както и да полага дължимата грижа воденето на дружествените дела;
4. бъде лоялен към ДРУЖЕСТВОТО, пази неговите 

производствени и търговски тайни и доброто име на Д РУЖЕСТВОТО.

Чл.18. ПРИЕМАНЕ НА НОВ СЪДРУЖНИК
(1) Нов съдружник се приема от Общото събрание по негова писмена молба, 

в която той заявява, че приема условията на дружествения договор.
(2) Разходите по вписване на промяната са за сметка на новоприетия 

съдружник, освен ако в решението за приемането му не е определено друго.

Чл.29. НАСЛЕДЯВАНЕ НА СЪДРУЖНИЦИ
При смърт на съдружник неговите наследници не стават съдружници по 

право, но имат правата и задълженията на напуснал ДРУЖЕСТВОТО съдружник, освен 
ако не бъдат приети за съдружници, съгласно правилата за приемане на нов съдружник.



Чл.20. НАПУСКАНЕ НА СЪДРУЖНИК
Съдружник може да напусне ДРУЖЕСТВОТО с писмено предизвестие със 

срок от шест месена, адресирано до Общото събрание чрез Управителя. Срокът на 
предизвестието започва да тече от получаването му от Управителя. С решение на Общото 
събрание съдружникът може да бъде освободен и преди изтичането на срока на 
предизвестието. Разноските по вписването на промяната са за сметка на напускащия 
съдружник, освен ако Общото събрание не реши друго.

Чл.21. ИЗКЛЮЧВАНЕ НА СЪДРУЖНИК

Съдружник може да бъде изключен от ДРУЖЕСТВОТО с решение на 
Общото събрание, когато:

1. не внесе в срок дела си;
2. не внася в срок дължимата допълнителна вноска;
3. не изпълнява решенията на Общото събрание или други свои 

задължения, произтичащи от този договор, както и когато умишлено действува против 
интересите на ДРУЖЕСТВОТО;

Чл.22, ИМУЩЕСТВЕНИ ПОСЛЕДИЦИ ПРИ НАПУСКАНЕ И 
ИЗКЛЮЧВАНЕ

(1) Имуществените отношения между ДРУЖЕСТВОТО и напусналия 
или изключен съдружник се уреждат въз основа на счетоводния баланс към края на 
месеца, през който е настъпило прекратяването на членственото правоотношение.

(2) Общото събрание взема решение за разпределяне на дяловете на 
напусналия, съответно изключен съдружник между съдружниците поискали това, или за 
намаляване на капитала на дружеството, ако това е допустимо.

(3) Ако решение по предходната алинея не бъде взето в 3- месечен срок от 
прекратяването на участието на съдружника в дружеството, неговите дялове се поемат по 
право между останалите съдружници, пропорционално на досегашните им дялове.

Чл.23. РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ НА ПЕЧАЛБАТА
(1) Частта от печалбата, която се отделя за изплащане на дивиденти, се 

определя с решение на Общото събрание.
(2) ДРУЖЕСТВОТО формира фонд "Резервен", към който може да се 

отнасят до 10 / десет / процента от чистата годишна печалба до последващо решение на 
Общото събрание на съдружниците.

(3) Образуването на други фондове, размерът на отчисленията в тях и 
начинът на изразходването им се решава от Общото събрание.

Чл.24. ПРЕКРАТЯВАНЕ
ДРУЖЕСТВОТО се прекратява:

1. по решение на Общото събрание, при:
1.1. ликвидиране на ДРУЖЕСТВОТО;
1.2. сливане с, или вливане в друго търговско

дружество;



дружество;
1.3. преобразуване на ДРУЖЕСТВОТО в друг вид

2. по решение на съда в предвидените от закона случаи.

Чл25. ДРУГИ КЛАУЗИ

(1) Към неуредените в този договор случаи се прилагат правилата на
Търговския закон.

(2) Учредителите поемат задължението да извършат необходимите за 
внасянето на документите за вписване на настоящия Учредителен договор и на 
ДРУЖЕСТВОТО действия в срок до десет дни след подписването на този договор. 
Разходите по вписването на ДРУЖЕСТВОТО и изготвянето на необходимите за това 
книжа се заплащат от учредителите, за сметка на ДРУЖЕСТВОТО, съразмерно с дяловото 
им участие.

(2) С настоящият Учредителен договор учредителите избраха за Управител 
на Д РУЖЕСТВОТО: Веселина Владимирова Димитрова с ЕГН

(3) На основание чл. 69 от Търговския закон учредителите решиха 
ДРУЖЕСТВОТО в процес на учредяване да извършва правни действия. Решенията на 
учредителите относно тези действия се вземат с единодушие и се оформят с протокол, 
подписан от всички учредители, който след вписване на ДРУЖЕСТВОТО се прилага към 
протоколната книга.

(4) Този договор се състави и подписа от учредителите в 3 / три 
еднообразни и равносилни екземпляра - по един за всеки учредител, един за вписване в 
Търговския регистър, и един за архива на ДРУЖЕСТВОТО, и поражда действие за 
учредителите от деня на подписването му.

СЪДРУЖНИЦИ:


