
Д Р У Ж Е С Т В Е Н   Д О Г О В О Р 
на 

дружество с ограничена отговорност 

“ОпсХиро” ООД  

 

Днес 05.05.2023 г. в гр. София, между: 

1. „АПЛИКЕЙШЪН МАРТ“ ЕООД с ЕИК 131334166, 
2. Йордан Николаев Големанов, ЕГН:  
3. Владимир Валериев Кръстев, ЕГН:  
 
 

наречени по-долу за краткост „съдружниците”, се подписа настоящият дружествен договор, а 
именно: 

 

Раздел I. ПРЕДМЕТ НА ДОГОВОРА 

Чл. 1 С настоящия договор съдружниците регламентират статута и правните характеристики 
на дружество с ограничена отговорност, наречено по-нататък за краткост „Дружеството”, 
създадено на основание чл. 113 и следващите от ТЗ. 
 
Раздел II. ФИРМА И СЕДАЛИЩЕ 

Чл. 2 Дружеството осъществява търговска дейност под фирма: “ОпсХиро” ООД. Фирмата се 
изписва на английски език по следния начин: “OpsHero” OOD. 
Чл. 3 СЕДАЛИЩЕ: гр. София, Република България; 
Чл. 4   АДРЕС НА УПРАВЛЕНИЕ: гр. София 1680, район „Витоша“, ул. „Синанишко езеро“ № 
9А, офис 3. 
 
Раздел III. СРОК 

Чл. 5 Дружеството се образува за неопределен срок и не се ограничава с каквото и да е условие. 
Чл. 6 Дружеството е юридическо лице. Дружеството не отговаря за задължения на 
съдружниците. Съдружниците отговарят за задълженията на Дружеството с дяловата си 
вноска в капитала на Дружеството. 
  



Раздел IV. ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ 

Чл. 7 (1) Дружеството има следния предмет на дейност: предоставяне на софтуерни услуги; 
предоставяне на услуги, свързани с информационни технологии, информационна сигурност и 
архивиране на бази данни; услуги в областта на информацията; търговско посредничество, 
представителство и агентство; външноикономическа и външнотърговска дейност; търговско 
представителство (без процесуално); агентство и посредничество на български и 
чуждестранни физически лица и юридически лица в страната и чужбина; издателска дейност, 
консултантска дейност в рамките на горепосочените услуги, както и всяка друга дейност, 
незабранена от закона. 
 (2) Дружеството извършва своята дейност на територията на страната и чужбина. 
(3) Дружеството може да придобива всякакви права, необходими за извършване на предмета 
на дейността му, както и да осъществява всякаква друга дейност, която има за цел 
улесняването и развитието на собствената му дейност, съобразно приложимото национално 
законодателство. 
(4) Дружеството може да участва в учредяването или да придобива участие във вече създадени 
други дружества по установения ред. 
 
Раздел V. ИМУЩЕСТВО. КАПИТАЛ И ДЯЛОВЕ 

Чл. 8 (1) Имуществото на Дружеството се състои от право на собственост, други вещни права, 
права върху обекти на интелектуалната собственост, пари, ценни книжа, дялово участие в 
други дружества, вземания и други. 
(2) Капиталът на Дружеството е в размер на 100 /сто/ лева, разделен на 100 /сто/ равни дяла с 
номинална стойност 1 /един/ лев всеки. 
(3) Капиталът се разпределя между съдружниците по следния начин: 
3.1 „АПЛИКЕЙШЪН МАРТ“ ЕООД притежава 50 (петдесет) дяла по 1 (един) лев, 
представляващи 50 (петдесет) % от капитала; 
3.2 Йордан Николаев Големанов притежава 25 (двадесет и пет) дяла по 1 (един) лев, 
представляващи 25 (двадесет и пет) % от капитала; 
3.3 Владимир Валериев Кръстев притежава 25 (двадесет и пет) дяла по 1 (един) лев, 
представляващи 25 (двадесет и пет) % от капитала.“ 
Чл. 9 (1) Всеки съдружник притежава дружествен дял от имуществото, размерът на който се 
определя  съразмерно с дела му в капитала на Дружеството. Дружественият дял е неделим. 
(2) Печалбите и загубите на Дружеството се разпределят между съдружниците съразмерно с 
техния дял в капитала.  



(3) Съдружниците не могат да искат дяловете си от имуществото на Дружеството. Докато 
Дружеството съществува съдружниците имат право само на част от печалба под формата на 
дивиденти. 
(4) Дружествен дял може да се прехвърля или наследява. Прехвърлянето на дружествения дял 
между съдружниците се извършва свободно, а на трети лица – при спазване на изискванията 
за приемане на нов съдружник. 
Чл. 10 (1) По решение на Общото събрание за покриване на загуби и при временна 
необходимост от парични средства съдружниците могат да бъдат задължени да направят 
допълнителни парични вноски за определен срок. Допълнителните вноски са съразмерни на 
дяловете в капитала, ако не е предвидено друго. За невнасяне в определения срок на 
допълнителните вноски съдружниците отговарят както за невнасяне на дяловете. За 
допълнителните вноски може да се уговори Дружеството да плаща лихви. 
(2) Всеки съдружник може да иска своя дял от имуществото на Дружеството само при 
излизане от Дружеството и при прекратяването му. 
 
Раздел VI. СЪДРУЖНИЦИ. ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ 

Чл. 11 При осъществяване дейността на Дружеството съдружниците запазват своята 
имуществена, стопанска и юридическа самостоятелност. 
Чл. 12 Всеки съдружник има право: 
1. Да участва в управлението на Дружеството; 
2. Да участва в разпределението на печалбата; 
3. Да бъде осведомяван за хода на дружествените дела; 
4. Да преглежда книжата на Дружеството; 
5. На ликвидационен дял. 
Чл. 13 Всеки съдружник е длъжен: 
1. Да изплати или внесе дяловата вноска; 
2. Да участва в управлението на Дружеството; 
3. Да оказва съдействие за осъществяване дейността на Дружеството; 
4. Да изпълнява решенията на Общото събрание. 
Чл. 14 Всеки съдружник отговаря за вреди, причинени на Дружеството, от негови виновни 
действия или бездействия в нарушение на закона и този договор. 
Чл. 15 (1) Участието на съдружника се прекратява: 
1. При изключване; 
2. При смърт за физическите лица, съответно при прекратяване с ликвидация за юридическите 
лица; 



3. При обявяване в несъстоятелност.  
(2) Всеки съдружник може да прекрати участието си в Дружеството с писмено предизвестие, 
отправено до всички останали съдружници или до управителите най-малко шест месеца преди 
датата на прекратяването. 
(3) Имуществените последици се уреждат въз основа на счетоводен баланс към края на месеца, 
през който е настъпило прекратяването. 
Чл. 16 (1) Съдружник може да бъде изключен от Общото събрание по искане на друг 
съдружник след писмено предупреждение, когато: 
1. Не е изплатил или внесъл дяловата си вноска; 
2. Грубо не изпълнява задълженията си за оказване съдействие за осъществяване дейността на 
Дружеството; 
3. Не изпълнява решенията на Общото събрание; 
4. Действа против интересите на Дружеството. 
(2) Общото събрание конкретизира горните основания за изключване. При изключване на 
съдружник решението на Общото събрание трябва да посочва конкретното основание за 
изключване и да бъде мотивирано. 
 
Раздел VII. УПРАВЛЕНИЕ. ПРЕДСТАВИТЕЛНОСТ И ОРГАНИ  

Чл. 17. Органи на Дружеството са: 
1. Общо събрание; 
2. Управител; 
 
ОБЩО СЪБРАНИЕ НА СЪДРУЖНИЦИТЕ 

Чл. 18. (1) Общото събрание се състои от всички съдружници. 
(2) В заседанията на Общото събрание със съвещателен глас участват: 
1. Управителят, когато не е съдружник; 
2. Представителят на лицата, наети в Дружеството по трудов договор, ако те са повече от 50. 
Чл. 19 Общото събрание е върховен орган на Дружеството. То има право да взема решения по 
всички въпроси, които се отнасят до дейността на Дружеството. 
Чл. 20 (1) Общото събрание: 
1. Изменя и допълва дружествения договор; 
2. Приема и изключва съдружници, дава съгласие за прехвърляне на дружествени дялове на 

нов член или на друг съдружник; 
3. Приема годишния отчет и баланс, разпределя печалбата между съдружниците и взема 

решение за нейното изплащане; 



4. Взема решение за намаляване и увеличаване на капитала; 
5. Избира за срок от 2 /две/ години и освобождава от длъжност управителя на Дружеството, 

определя неговото възнаграждение и го освобождава от отговорност; 
6. Избира за срок от 2 /две/ години контрольор и го освобождава, както и определя неговото 

възнаграждение и го освобождава от отговорност; 
7. Взема решения за откриване и закриване на клонове и представителства на Дружеството, 

както и за участие или прекратяване на участието в други дружества в страна и чужбина; 
8. Взема решения за придобиване и отчуждаване на недвижими имоти и вещни права върху 

тях; 
9. Взема решения за предявяване на искове на Дружеството срещу управителя и контрольора 

и назначава представител за водене на процесите срещу тях; 
10. Определя стратегията, приема планове за развитие на Дружеството и взема решения 

относно правилата за организация и управление на стопанската дейност; 
11. Взема решения за формиране на необходимите за дейността на Дружеството фондове и 

техния размер; 
12. Взема решение за допълнителни парични вноски; 
13. Определя структурата на Дружеството, броя на служителите и тяхното възнаграждение; 
14. Избира проверители - дипломирани експерт-счетоводители, за проверка на годишния 

счетоводен отчет; 
15. Взема решения за ползването на заеми и кредити; 
16. Взема решения за издаване на облигации, акции и други ценни книжа; 
17. Взема решения за изменение на дейността на Дружеството, прекратяването му и 

обявяването му в ликвидация; 
 
(2) Решенията на Общото събрание по т. 1, 2, 4, 8, 12, 15, 16 и 17 на ал.1 ще се вземат с 
единодушие от всички съдружници, а останалите решения ще се вземат с мнозинство повече 
от 2/3 /две трети/ от капитала. 
(3) Съдружниците могат да гласуват чрез представител само при изрично писмено 
пълномощно освен за съдружници - юридически лица и законни представители. 
(4) Всички решения на Общото събрание ще се взимат в обикновена писмена форма. Относно 
решенията по чл. 137, ал. 1, т. 2, т. 4, т. 5 и т. 7 от Търговския закон няма да бъде необходимо 
нотариално удостоверяване на подписите и съдържанието, като същите ще бъдат изготвяни в 
обикновена писмена форма. 
Чл. 21 (1) Общото събрание се свиква от управителя най-малко веднъж годишно. 
(2) Управителят е длъжен да свика Общото събрание и по писмено искане на съдружници с 
дялове над 1/10 от капитала. Ако управителят не свика събранието в 2-седмичен срок, 
съдружниците поискали свикването, могат да свикат събранието сами. Управителят е длъжен 
да свика Общото събрание веднага, щом загубите надхвърлят 1/4 от капитала. 



Чл. 22 (1) Общото събрание се свиква с писмена покана, получена от всеки съдружник най-
малко 7 (седем) дни преди датата на заседанието. В поканата се посочва датата, мястото и 
дневния ред на заседанието. 
(2) Решенията на Общото събрание могат да се вземат неприсъствено, ако всички съдружници 
са заявили писмено съгласието си за решението. 
 
УПРАВИТЕЛ 

Чл. 23 (1) Общото събрание избира един или няколко управители. 
(2) Управителят може да бъде освобождаван от длъжност по всяко време с решение на Общото 
събрание, ако са налице основания, които оправдават това. Промените в управлението 
подлежат на вписване в Търговския регистър. 
(3) Управителят получава възнаграждение в размер, определен от Общото събрание. 
Чл. 24 (1) Управителят: 
1. Организира и ръководи дейността на Дружеството съобразно закона  и решенията на 
Общото събрание. 
2. Представлява Дружеството в отношенията му с трети лица. 
3. Сключва сделки от името на Дружеството. 
4. Изготвя годишен отчет за дейността на Дружеството и годишен  баланс и ги представя 
на Общото събрание за одобрение. 
5. Решава всички въпроси, които не са от изключителната компетентност на Общото 
събрание. 
(2) Управителите са длъжни да действат с грижата на добър търговец при управлението на 
дружествените дела. 
Чл. 25 Дружеството се представлява пред трети лица от Управителя. 
 
Раздел VIII. ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ДРУЖЕСТВОТО 

Чл. 26 Дружеството се прекратява: 
1. По решение на съдружниците, взето с мнозинство 3/4 от капитала; 
2. С обявяване на Дружеството в несъстоятелност; 
3. По решение на съда в предвидените от закона случаи. 
Чл. 27 Дружеството не се прекратява: 
1. Със смъртта или поставянето под пълно запрещение на съдружник или прекратяването на 
съдружник- юридическо лице; 
2. С прекратяване членството на някой съдружник. 
 



Раздел IX. ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 

Чл. 28 Настоящият договор може да бъде променян в съответствие с разпоредбите му, като 
всички изменения и допълнения следва да бъдат направени в писмена форма. 
Чл. 29 Спорове между страните във връзка с настоящия договор се уреждат по пътя на 
преговорите, а в случай на невъзможност същите се отнасят пред компетентния български съд 
за тяхното решаване. 
 Чл. 30 В случай на нищожност на разпоредба на настоящия договор същата се заменя от 
законовата норма, като нищожността на засяга останалите договорни разпоредби. 
Чл. 31 Този договор влиза в сила от подписването му от страните. 
 

Настоящият документ е подписан с квалифициран електронен подпис, считано от 
датата на удостоверяването на електронния подпис.  

  

СЪДРУЖНИЦИ: 

 

 

1………………………………………..  

 

 

2………………………………………..  

 

 

3………………………………………..  
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