
ДРУЖЕСТВЕН ДОГОВОР

Днес, 29.06.2023 г. в гр. Пловдив “се сключи настоящият дружествен

договор между:

. НЕДЯЛКО ПЕНЕВ ПЕНЕВ с ЕГН
7

. НАДЯ АТАНАСОВА ПЕНЕВА с вгн, „ , , „ , А , ,

наричани вто-нататък в договора СЪДРУЗКНИЦИТЕ.

Съдружниците се договориха за следното:

1. ПРЕДМЕТ НА ДОГОВОРА

1. С този договор се създава ДРУЖЕСТВО С ОГРАНИЧЕНА

ОТГОВОРНОСТ по смисъла на Търговския закон, което дрУЖество ще действа в

съответствие с нормативните актове на Република България и което ще бъде

наричано по-нататьк в договора ДРУЖЕСТВОТО.

П. ФИРМА НА ДРУЖЕСТВОТО

2. Фирмата на дружеството ще бъде „ПРАКТИЧЕСКА. ДУХОВНОСТ”

ООД, изписано на латиница: "РКАКТТСНЕБКА ВПНОУМОЗТ" [„ТВ

Ш. СЕДАЛИЩЕ и АДРЕС НА УПРАВЛЕНИЕ

3. Седалището и адресът на управление ще е гр.ПЛОВДИВ,
>КК.ТРАКИЯ Не 91 ет.2 ап.4

4. Адресът за кореспондеция с НАП на територията на страната ще е

гр.ПЛОВДИВ, жк.ТРАКИЯ Не 91 ет.2 ап.4

ш. ПРЕДМЕТ НА двйност
5. пввдмвт НА ДЕЙНОСТ:

ПОСРЕДНИЧЕСТВО И ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО ВЪВ ВРЪЗКА С ОНЛАЙН

РЕКЛАМА. ТЪРГОВИЯ, ПОКУПКА НА СТОКИ ИЛИ ДРУГИ ВЕЩИ С ЦЕЛ ТЕ

ДА БЪДАТ ПРОДАДЕНИ В ПЪРВОНАЧАЛЕН, ПРЕРАБОТЕН ИЛИ

ОБРАБОТЕН ВИД, СТРОИТЕЛСТВО, СДЕЛКИ С НЕДВИЖИМИ ИМОТИ И

ОГРАНИЧЕНИ ВЕЩНИ ПРАВА ВЪРХУ ТЯХ, ПРОИЗВОДСТВО НА СТОКИ С



ЦЕл ПРОДАЖБА, КОМИСИОННА, СПЕДИЦИОННА, СКААДОВА И
ДИВИНГОВА ДЕЙНОСТ, ДЕЙНОСТ НА ТЪРГОВСКО ПРЕДСТАВИТЕлСТВО
И ПОСРЕДЪШЧЕСТВО, ВЪНШНОТЪРГОВСКА ДЕЙНОСТ, ВНОС, износ,
РЕЕКСПОРТ, ВЪНШНОТЪРГОВСКА ДЕЙНОСТ С ВСИЧКИ ВИДОВЕ СТОКИ,
ЗА КОИТО НЯМА ОГРАНИЧИТЕлЕН РЕЖИМ, КАКТО И ВСИЧКИ ДРУГИ
ДЕЙНОСТИ, КОИТО НЕ СА НОРМАТИВНО ЗАБРАНЕНИ.

У. РАЗМЕР НА КАПИТААА

6./1/ Капиталът на Дружеството е 5, 10 евро.

/2/ Към момента на регистрация на Дружеството капитала е внесен
изцяло.

7. Размерът на капитала може Да се променя по ВИД или размер само по
решение на Общото събрание, прието с единодушие.

и. Дяловв
8. Капиталът на Дружеството е разделен на 5“ 10 /петстотин и Десет/ дяла,

всеки от които е на стойност 1 /еДин/ евро цент.

9. Дяловете в капитала на дружеството се разпределят между
съдружниците както следва:

. НЕДялКО ПЕНЕВ ПЕНЕВ с ЕГН * ” " - 459 дяла, на стойност 1

евро цент Всеки, наобща стойност от 459 евро.

. НАДя АТАНАСОВА ПЕНЕВА с ЕГНЙ # “ ” ***”„5 1 Дяла, на
стойност 1 /един/ евро цент всеки, на обща стойност 0,5 1 евро.

УП. СРОКОВЕ ,

10. Настоящият договор влиза в сила от датата на подписването му.

11. Дружеството ще бъде с безсрочно действие.

У1П. ОБЩО СЪБРАНИЕ НА СЪДРУЖНИЦИТЕ /ОСС/.

12. ОСС е върховен орган на дружеството и се състои от всички
съдружници.



13. Всеки съдружник има толкова гласа, колкото са дяловете му в

капитала на дружеството.

14. ОСС има следните функции:

А. Изменя и допълва дружествения договор;

В. Приема и изключва съдружници, дава съгласие за прехвърляне

на дружествен ДЯА на НОВ член;

В. Приема годишна програма, годишния отчет и баланса,

разпределя печалбата И взема решения за НЕЗЙНОТО изплащане И разходване;

Г. Взема решения за намаляване МАИ увеличаване на капитала, за

създаване на фондове на дружеството И за размера на ОТЧИСАЕНИЯТа ПО ТЯХ,

както И решения за прехвърляне на дялове ОТ капитала;

Д. Избира и освобождава управителя, определя възнаграждението

му и го освобождава от отговорност;

Е. Взема решения за допълнителни парични вноски и определя

възнагражденето на съдружниците, участвуващи сличен труд в дейността на

дружеството;

Ж. Взема решения за придобиване и отчуждаване на недвижими

имоти и вещни права върху тях;

3. Взема решения за откриване и закриване на клонове и

представителства И участия В ДРУГИ Дружества, ХОЛДИНГИ И КОНСОРЦИУМИ;

И. Взема решения за предявяване на искове на дружеството срещу

управителя ИЛИ контрольора и назначава представител за водене на процеси

срещу тях;

Й. Взема решения за. прекратяване на дружеството и обявяването

му в ликвидация;

К. Взема решения по всички въпроси, имащи отношения към

дейността на дружеството и които не са от компетентността на управителя. *

т

!15. Всички решения се вземат с мнозинство от 3/4 от всички гласове, с

изключение на случаите по букви А, В, Г, Ж и 3 от предходния член, решенията

се вземат с единодушие / абсолютно мнозинство от 100 %/ .

16. Гласуването е явно.



17. При отсъствие на съдружник същият може да бъде заместван от
писмено упълномощен негов представител.

18. ОСС се провеждат най-малко веднъж на три месеца.

Извънредни събрания могат да се провеждат и по искане на който и да е

съдружник.

ОСС се свиква от управителя, като Известяването се извършва с писменна
покана, връчена лично на съдружника минимум три дни преди часа на
ЗЗСЕДЗНИЕТО. В ПОКЗНЗТЗ се посочва ДЕНЯ, часа И ДНЕВНИЯ ред на ЗдСЕДаНИЗТО.

19. Решенията на ОСС могат да се вземат и неприсъствено, ако всички
СЪДру>КНИЦИ преподпиШат ИЗГОТВЗНОТО проекто-решение.

20”. Всички решения се протоколират и подписват“ от съдружниците, след
което се съхраняват в архива на Дружеството.

Решенията са задължителни за всички съдружници.

1Х. УПРАВИТЕЛ/И/

21. Дружеството може да избере един или повече управители. При
няколко управители всеки един от тях можеда действа самостоятелно, освен
ако дружествения договор не предвижда друго.- Други ограничения на
представителната власт на управителите няма действие по отношение на трети
лица.

В търговския регистър се вписва името на Управителя/ите/, които
представят нотариално заверено съгласие с образец на гтодписа. Овластяването
на Управителите може да бъде оттеглено по всяко време и имената им да бъдат
заличени от търговския регистър.

Дружеството ще се представлява и управлява от: НЕДЯАКО ПЕНЕВ
пвнвшвгн *

и НАдя АТАНАСОВА ПЕНЕВА с ЕГН
заедно И поотделно.

22. Управителят/ите/ на Дружеството се избират от ОСС.
Управителят/ите/ могат да бъде освободен от ОСС и при следните
обстоятелства:

А. Не се справя със задълженията си;

В. С действията си. нарушава нормативни разпоредби или
решения на ОСС;



В. С действията си злепоставя интересите на дружеството или

уронва доброто му име.

23. Функциите на Управителя/ите/ са следните:

А. Организира изпълнението на решенията на ОСС;

Б.. Свиква ОСС на заседание;

В. Изпълнява представителни функции;

Г. Сключва стопански и трудови договори.

Д. Координира дейността на лицата, работещи в дружеството и

контролира работещите по трудови договори;

Е. Контролира спазването на законността;
”

Ж. Взема оперативни решения относно дейността на фирмата;

3. Организира стопанисването и опазването имуществото на

фирмата;

И. Отговаря За изготвянето годишния отчет и баланса на

дружеството и ги внася за утвърждаване от ОСС;

Й. Води дела срещу трети лица и институции;

К. Упражнява права, делегирани му от ОСС;

А. Упражнява други права, предоставени му от нормативните

актове;

М. Взема решения, когато ОСС не може да заседава.

24. Управителят/ите/ се отчита за дейността си пред ОСС - най-малко

ВЕДНЪ2К Нд ШЕСТ месеца.

25. Управителят/ите/ носи пълна имуществена отговорност пред

съдружниците за причинените от него вреди на дружеството, като резултат от

изпълнение на неговите функции.

26. Управителят/ите/ може да делегира някои от правата си на други

лица, работещи във фирмата, независимо от това дали са съдружници или не,

без това да го освобОЖдава от отговорност.

Х. ПРЕДСТАВИТЕАСТВО



27. Във всички кОнтакти с физически и юридически лица и учреждения
Дружеството се представлява от Управителя/ите/ или лица, упълномощени от
него/тях/ по надлежния ред. Отношенията между дружеството и
Управителя/Управителите/ се уреждат с договор за възлагане на управлението.
Договотър се сключва в писмена форма от името на дружеството чрез лице,
оправомощено от Общото събрание на съдружниците.

28. Отношенията на дружеството с физически и юридически лица се
уреждат на базата на сключени договори.

ОТНОШЕНИЯТа С ДЪРЖЗВНИД ИНСТИТУЦИИ И учреждения се ОСЪЩЕСТВЯВЗТ ПО

реда, предвиден В съответните нормативни актове.

29. Деловите отношения между Дружеството и отделните съдружници се
уреждат също на база на сключеНи договори и вътрешни протоколи.

Х1. ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА СЪДРУЖНИЦИТЕ

30. Съдружниците имат следните права:

А. Да участвуват с решаващ глас в ОСС, чрез предоставяне на
делови контакти, информация, имущество, помощи, консултации и чрез
склюЧване на договори;

Б. Да участвуват в разпределението на печалбата;

В. Да се информират за дейността на фирмата, включително чрез
извършване на проверки по, всяко време върху дейността и документацията;

Г. Да получават лИКВИдационен дял при прекратяване на фирмата;

Д. Да бъдат избирани за управител;

Е. Да участвуват в дружеството с личен труд и да получават трудови
възнаграждения за участието си.

“31. Съдружниците имат следните задължения:

А. Да съдействуват на дружеството за осъществяване на дейността
му;

В. Да изпълняват решенията на ОСС, отнасящи се до Дружеството;

В. Да участвуват в органите на управление;



Г. Да спазват клаузите на настоящия договор и да Направят

дяловите си вноски.

Д. Да пазят доброто име и Имуществото на Дружеството

Е. Да спазват нормативните актове;

Ж. Да не допускат и не предприемат действия, които пряко или.

КОСВЕНО да ВОДЯТ ДО щета ИАИ ПРОПУСНЗТИ ползи. за ДРУЯСЕСТВОТО.

3. Да опазват производствените и търговски тайни на Дружеството.

ХП. РАЗПРЕДЕАЕНИЕ НА ПЕЧААБАТА

32. Печалбата от Дейността на Дружеството се определя годишно по реда,

установен с нормативните актове след и се разпределя в срок до 30 дни от

датата на ПРИЕМЗНЕТО Нд ГОДИШНИЯ СЧЕТОВОДЕН баланс.

33. Ако Дружеството приклЮчи годината със загуби, наичнът и редът за

тяхното покриване се определя от ОСС.

хш. ФИНАНСОВА двйност "

34. Дружеството не отговаря за задълженията на съдружниците.

35. Финансовата година на Дружеството започва от 1 януари и приключва

на 31 декември, а за първата гОдина от датата на учредяване на дружеството до

31 декември.

36. Счетов0дните отчети и баланса на фирмата се подписват от

управителя/ите/ и гл„.счетоводител, поднечатват се с печата на фирмата и се

предоставят за разглеждане от ОСС, но не по-късно от 15 януари на следващата

календарна ГОДИНЗ.

37. Фондовете, които фирмата ще образува и размера на отчисленията за

тях се определят от ОСС.

ХПТ. ПРИЕМАНЕ НА НОВИ СЪДРУЖНИЦИ

38. Нови съдружници могат да бъдат приемани при следните условия и

ред:

А. Съгласие на всички учредители;



Б. Да приемат Дружествения договор чрез писмена декларация;

В. Да вна-сат определените дялови вноски;

Г. “Отразяване на встъпването на новия съдружник в съдебните
регистри;

ЖЕлаещият да стане съдружник във фирмата следва да подаде
писмена молба до Управителя/ите/ на фирмата.

39. Управителят/ите/ е длъжен да докладва постъпването на молбата на
КандИдат за съдружник и да включи разглеждането на въпроса за приемането
на новия член в дневния ред на най-близкото предстоящо съвещание на ОСС.

ПРИЕМЗНЕЗТО на НОВИЯ СЪДру>КНИК става С ЕДИНОДУШИЗ.

ХУ. НАПУСКАНЕ И ИЗКАЮЧВЧАНЕ НА СЪДРУЖНИК

40. Прекратяването на участие на съдружник в Дружеството се извършва
В следните случаи:

А. При прекратяване на Дружеството с ликвидация, поради
изтичане на договорения срок или поради други законови основания;

Б. При изключване;

В.. При доброволно напускане. Напускането става с тримесечно
предизвестие.

41. Съдружник. може да бъде изключен при условията на чл. 126 от ТЗ,
както И ПО следните ПРИЧИНИ:

А. Не изпълнява задълЖентДята си по договори и решенията на
ОСС;

Б. Действува против, интересите на Дружеството.

В. Нарушава разпоредбите нормативни актове, свързани с
ОСЪЩЕСТВЯВЗНЕ на предмета на ДЕЙНОСТ Нд Дру>К6ТВОТО.

42. Изключването на съдружник се извършва при спазване правилата за
работа на ОСС и при спазване на разпоредбите На ТЗ».

43. Напусналият съдружник при условията на чл. 134, ал. 2 от ТЗ или
изключен съдружник има получава дела си при условията на чл. 125, ал. 2 и 3 от
ТЗ. "



44. Напусналият съдружник при „условията на чл. 125, ал. 2 от ТЗ има

право на част ОТ печалбата, реализирана преди неговото напускане.

ИМУ1ЦЕСТВ8НИТЕЗ ПОСЛЕДИЦИ се уреждат ВЪЗ ОСНОВа на счетоводния баланс

КЪМ края на месеца, през КОЙТО е настъпило прекратяването ПРИ съобразяване С

предходния член.

ХУЕ. ПРЕКРАТЯВАНЕ И АИКВИДАЦИЯ

45. Прекратяването на фирмата се извършва в следните случаи:

А. Изтичане на утоворения срок;

Б. По решение на ОСС, взето с абсолютно мнозинство;

В. При обявяване в несъстоятелност;

Г. Чрез сливане или вливане в акционерно дружество или друго

дружество С ограничена ОТГОВОРНОСТ.

Д. В други случаи, предвидени от закоНа.

46. Ликвидацията на дружеството се извършва по реда, предвиден в

Търговския закон.

ХУП. ДРУГИ РАЗПОРЕДБИ

47. Всички спорове между съдружниците се уреждат по пътя на

преговорите, а ако те не дадат резултат - по съдебен ред, според българското

законодателство.

48. За всички случаи, неуредени с настоящия договор-устав се прилагат

разпоредбите на действуващите в Република България нормативни актове.

СЪДРУЖНИЦИ:
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