APYXKECTBEH JOTOBOP

Ha JPYECTBO C OTpaHHuYeHa
OTTOBOPHOCT

»JAEHAPHYC 3” OO/

Huec, 13. 09. 2007 1. B rp. Codusn:

1. MaBua Bywosmnu, rpakaHMH Ha
PemyGruxa Wranus, poaeH Ha 09. OL.
1965 r. B rp. TuBonu (PM), TuTyasap Ha
HTAJIMAaHCKH macnopt N2 B 116768,
u3jazeH Ha 28. 05. 2003 r. oOT
Kpectypara Ha rp. Pum, BanupaeH a0 27.
05. 2013 T,

2. Ileruo I'eopruer IlenueB, EI'H
5404086942, ¢ snm4Ha Kapra N©
161525424, u3zajgeHa Ha 08.08.2000 r.
oT MBP - Codusa, Bamuana no 08.08.
2010 T., ¢ HOCTOAHeH aapec B rp. Codus,
ya. ,Jonam” 24, Bx. B, er. 5, aim. 14,

H

3. Banepuo Panganmo, rpaxjaHul Ha
Pernybnuka Wrtanms, poaed Ha 01. 04.
1953 1. B Trp. PuM, THTYNAp Ha
UTAJINAHCKH 1macnopt N2 854802 B,
u3gaged Ha O05. 11. 1998 r. oOT
HTarnadackoTo mocosIcTBO BBB BHIIHIOC,
JIutBa, cCBC CPOK Ha BaJIHIHOCT
NpOTBJDKEH J0 04. 11. 2008 r. ¢
orbefA3BaHe HA CTpPaHMNA BTOpa Ha
nmacmopra or 09. 08. 2003 r, ¢
IOCTOSIHEH ajpec B rp. Bminioc, JInTsa,
ya1. ,Pynamako” NQ 11/11-6,

HapHJYaHH 110 — noiny CbAPYKHUIIU, n
Ha OCHOBaHHe Wil. 113 u 1. T3 cKIoYnxa
HacTOAIMUAT JIpy»kecTBEH JOrOBOP Ha
APYMECTBO ¢ OTPAaHU4YEHa OTTOBOPHOCT C
HanMeHoBauue ,JJAEHAPUYC 3” OO/,
HApHYaHO MO — HATaTHK 3a KPaTKOCT
JAPYXKECTBOTO.

APYXECTBOTO e pasBuBa AeiHOoCTTa
CH IIDH clla3BRaHe Ha pasnopenbHTe Ha
3aK0HA ¥ Ha HACTOAIIHA JOTOBOD.

CONTRATTO SOCIETARIO
della societa a responsabilita
limitata
DAENARIUS g S.r.l.

Oggi, li 13. 09. 2007 nella citta di Sofia:

1. David Bucciolini, cittadino della
Repubblica Italiana, nato il 09. 01. 1965 a
Tivoli (RM), titolare di passaporto
italiano N¢ B 116768, rilasciato il 28. 035.
2003 dalla Questura di Roma, con data
di scadenza il 27. 05. 2013,

2. Pencho Georgiev Penchev, codice
d’anagrafe 5404086942, con carta
d’identita Ne 161525424, rilasciata il
08.08.2000 dal Ministero degli Interni —
Sofia, con data di scadenza il
08.08.2010, residente a Sofia, via Golash
24, ingresso B, piano 5, app. 14,
e

3. Valerio Randazzo, cittadino della
Repubblica Italia, nato il 01. 04. 1953 a
Roma, titolare di passaporto italiano Ne
854802 B, rilasciato il o05. 11. 1998
dall’Ambasciata Italiana a Vilnius,
Lituania, con data di scadenza
prolungata entro il 04. 11. 2008 per
effetto di annotazione del 09. 08. 2003
su pagina due del passaporto, residente a
Vilnius, Lituania, Via Rudninko 11/11-6,

in seguito nominati SOCI, a norma
dell'art. 113 e seguenti della Legge
Commerciale, hanno stipulato il presente
Contratto Sociale per la costituzione di
una SOCIETA a responsabilitd limitata
con denominazione commerciale
DAENARIUS 3 S.rl, in seguito
nominata la “SOCIETA”.

La SOCIETA esercitera la sua attivita,
conformemente alla legge e al contratto
stipulato. FL




I. OBIIIH PA3IIOPEZBH

Ya. 1. IPYXKECTBOTO e wopuaw4ecko
JIMIE PpasJAHYHO OT CBHAPYKHHIUTE.

Y. 2. (1) IPYKECTBOTO otrosops 3a
CBOMUTE 3aWDKEHHA ChC COOCTBEHOTO CH
HAMYIIECTBO.

(2) CBAPYKHULIUTE otroeapsT 3a
3aaspkenusaTa Ha JPYXKECTBOTO ao
pasMepa Ha COOCTBEHILA CH A,

II. PHPMA, CEJAJIMILE, AIPEC
HA YIIPAB/IEHUE

Yn. 3. (1) Hanmenosauuero (pupmara)
Ha JPYKECTBOTO e ,JJAEHAPUYC 3"
OO/l u ce m3nMCcBa M Ha JIATHHMIA IO
cenenuus HaywH: DAENARIUS 3 S.r.l.

(2) ®upmara, cepanuinero, ajpeckT Ha
yTpaBJieHHe, HOMEPBT Ha (PHPMEHOTO
AIeJI0, CBABT, KBAETO € PEerHCTPHPAaHO
APYKECTBOTO, xoast no BYJICTAT n
fbaHkOBaTa CMeTka ce OTOeA3BAT B

JIOKYMEHTHTE, CBCTaBJIABALIA
TBPrOBCKaTa  KODECHOHJEHIMA  Ha
APYXKECTBOTO.

Yn. 4. Cepanmumero W aapecsT Ha
yunpaesienne Ha JJPYKECTBOTO ca: rp.
Cobusa, pation ,Cpegen”, momag
Haponno cxbpanne N 3.

IIL. IPEAMET HA IEMHOCT

Yn. 5. IlpeamersT Ha AeHHOCT Ha
APYXKECTBOTO e:
1. TIpeflocTaBsHE Ha KOHCY/ITAHTCKH

YOIyTH,
2. BCAKA JApyra JEHHOCT, KOATO He e
3abpaHeHa OT 3aKOHa.

IV. CPOK

Yna. 6. APYKECTBOTO ce yupensana 3a
HeoIIpeAeseH CPOK.

L. DISPOSIZIONI GENERALI

Art. 1. La SOCIETA & persona giuridica
diversa dai SOCL.

Art. 2. (1). La SOCIETA risponde per i
debiti con il suo patrimonio.

(2). La responsabilita dei SOCI per i
debiti della SOCIETA ¢& limitata fino
all'ammontare della propria quota.

II. DENOMINAZIONE,

INDIRIZZO
D'AMMINISTRAZIONE

SEDE,

Art. 3. (1). La denominazione della
SOCIETA & ,JAEHAPUYC 3” OO] e
viene trascritta anche con caratteri latini
come segue: DAENARIUS 3 S.r.l.

(2). La denominazione della SOCIETA,
la sede, l'indirizzo d'amministrazione, il
numero e il tribunale di registrazione, il
codice BULSTAT e il conto bancario
devono essere indicati nei documenti
della corrispondenza commerciale della
SOCIETA.

Art. 4. La sede e lindirizzo
d’amministrazione della SOCIETA sono:
Sofia, rione Sredetz, Piazza Narodno
Sabranie N¢ 3.

ITI. OGGETTO SOCIALE

Art. 5. La SOCIETA ha per oggetto:

1. prestazione di servizi di consulenza;
2, qualsiasi altra attivitd non proibita
dalla legge.




V. KAITUTAJI U JAJIOBE

Ua, 7. (1) KanurameT
APYKECTBOTO ce  ofpa3syea
JSUIOBETE Ha ChAPYKHHIIUTE.

(2) Kaogutarst Ha JPYKECTBOTO e B
pa3mep Ha 5000,00 (IIeT XWisi/iu) Jega.
(3) Kanwraner e pasgened Ha 50
(nmernecer) paBHH A4, BCEKH OT KOMTO
e ¢ HOMHHAJHA CTOHMHOCT 100,00 (cro)
JieBa.

Ha
oT

Yn. 8. KanutansT e 3anucad U3ILI0 U
pasnpeziefIeHHETO Ha JAJIOBETE MEXAY
CHAPYKHHIIHTE € KAKTO ¢JIe/iBa:

1. Maeux bydoauHHm - 16
(mectHapecer) gana;
2. Ilenwo T'eoprueB IlengeB — 17
(ceneMHapecer) nana;
3. Banepumo Panpamo - 17
(cememHapmeceT) asna.
Yn. 9. (1) Ksm ™MOMeHTa Ha

pernctpammg Ha  JPY?KECTBOTO,
ceApyxxkuunure B JAPYKECTBOTO ca
JTBKHH Ja ca BHecad noHe 1/3 or
AsIOBaTa CH BHOCKA H He M0 — MaJIKO OT
70% OT IesTusa KaruTasl.

(2) CeapyxHHIETE ce 3aAb/DKasBaT 7a
BHECAT OCTaThKa OT JAJIOBATA CH BHOCKA
B CPOK OT 1 (eHa) roAHHA OT BIIUCBAHETO
Ha  JAPYXECTBOTO B  TBLProBCcKHA
perucrsp. BracAanmero craBa 1o
HabHpaTeTHaTa cMeTKa Ha J[PYKECTBOTO,
a ako TA e 3aKpura - 110
pasIIaniaTeTHATA My,

Ya. 10. HeBrHacsHeTO Ha JIA/70BaTa
BHOCKA OT HAKOH OT CBHAPYKHHUIHTE €
OCHOBaHHE 3a M3KIIOYBAHETO MY OT
JAPYKECTBOTO. B To3u ciyuail ce
HOpWIarar pasnopeabuTe HA 4. 25, T. 1
. OT IOTOBOPA.

VI. UIBMEHEHUWE HA KAIIUTAJIA

V. CAPITALE E QUOTE

Art. 7. (1). Il Capitale della SOCIETA ¢&
costituito dalle quote di conferimento dei
SOCI. .

(2). 1l capitale della SOCIETA ammonta
a 5000,00 (cinquemila) leva.

(3). 1l capitale & suddiviso in 50
(cinquanta) quote di partecipazione
uguali ciascuna di cui avente un valore
nominale di 100,00 (cento) leva.

Art. 8. 11 capitale e sottoscritto
completamente e la ripartizione delle
quote di partecipazione tra i SOCI € come
segue:

1. David Bucciolini — 16 (sedici)
quote;

2, Pencho Georgiev Penchev - 17
(diciassette) quote;

3. Valerio Randazzo Bucciolini - 17
(diciassette) quote.

Art. 9. (1). Al momento della
registrazione della SOCIETA i SOCI
devono aver versato almeno 1/3 delle
proprie quote di conferimento e non
meno di 70 % dell'intero capitale sociale.

(2). I SOCI si obbligano a versare il resto
delle proprie quote di conferimento entro
1 (un) anno dall'iscrizione della
SOCIETA al Registro delle Imprese. Il
versamento avviene sul conto
d’accumulo della SOCIETA, e se esso &
spento — su quello corrente.

Art. 10. Il mancato versamento della
quota di conferimento da parte di un
socio costituisce fondamento per la sua
esclusione dalla SOCIETA. In tali casi
vanno applicate le disposizioni dell’art.
25, p. 1 del contratto.

VI. MODIFICHE DEL CAPITALE
SOCIALE

BsipHo ¢ oprrunana!|




Ha., 11. (1) Ilo pemtenre Ha O6moto
cxOpaHue KaATaThT Ha
APYKECTBOTO moxke jga 6npge
YBEJIMYEH upes:

1. yBeNHYaBaHe Ha AATOBETE;

2. 3allMCBaHEe HA HOBH JAJIOBE;

3. IpHeMaHne Ha HOBH Ch/APY>KHHIIH.

(2) TIpu ysenmyaBaHe HA KamuTaja
CHADYXHUINTE MOTAT JA 3AMHIIAT HOBU
IAJIOBE ChPa3sMepHO 6pos Ha
OPUTEXKABAHATE OT THAX JANOBE, OCBeH
ako mo pemenne Ha OC, npmero c
MHO3HHCTBO OT 34 OoT KanmuTasna, He 6bpae
OLOpDENEJIEHO JIPYTO pasnpefiejieHWe Ha
AANOBETE, C KOHWTO I ce yBeIuJyaBa
Kamurasa.

. 12, (1) KanuramsTr  Ha
IOPYKECTBOTO wmoxke pna Obae
HaMaTeH MO0 VCTAHOBEHHA B 3aKOHAa
MHAHHMYM C pellleEHe 3a H3MEHeHHe Ha
JdpyxecTBeHHA AOTOBOp OPH ClIa3BaHe
Ha 4I1. 150 1 WwI. 151 oT T3, upes:

1. HaMaJIfiBaHe Ha CTOMHOCTTA HA Jieia B
KaITATaNa,;

2. BpBIOAHE Ha Jlefia OT KalHTalda Ha
OPEKPATIIIAA YIaCTHETO CH CHAPYKHHUK;
3. ocBoboxzaBane OT 3aAb/DKEHHE 3a
BHACAHe Ha HEHU3IUIATEHATA YaCT OT Jlefia
B KanATasIa.

(2) B pemenuerc 3agBDKUTETHO Ce
nocoyBa I[eaTa Ha  HaMaJIABaHETO,
pasMepbT My H HA9HHBT, [10 KOHTO HEe ce
HU3BBPIIH.

(3) Ilpu HamanABaHe Ha KamWTana
331 BJIKHTEITHO ce cOoazBaT
HA3KMCKBAHUATA HA 91, 149 - 153 oT T3.

Ya. 13. (1) IIlpm 3arybm Ha
APYXECTBOTO wau npu BpeMeHHH
(QHHAHCOBH HYAM OT [ApUYHH
cpeacrBa O6moTo cnOpaHue Moxe J1a

B3éMe pemeHHe H Ja 3aThDKH
CHAPYKHHUIATE Ja HAIpaBAT
. JOOBJITHUTEIHA NapUYHHA BHOCKH,

(2) OOmoro c»Gpanue omnpenensa

paaMmepa, CpOKa 3a KOWTO ce IIpaBAT

JONBJIHUTETHUTE BHOCKH, KaKTO H
nuxsutre, kouto JPYXKECTBOTO mie
IBIKH BRBPXY HaIlpaBEeHUTE

Art. 11. (1). Il capitale sociale puo essere
aumentato con deliberazione
dell'Assemblea  generale  mediante:

1. 'aumento delle quote;

2. l'iscrizione di nuove quote;

3. l'ammissione di nuovi soci.

(2). Con l'aumento del capitale i SOCI
possono aumentare le proprie quote
proporzionalmente a quelle possedute,
sempre che |'Assemblea generale, con
maggioranza di 3/4 del capitale, non fissi
una diversa ripartizione delle quote.

Art. 12. (1). 11 capitale sociale pud
essere ridotto fino al minimo fissato dalla
legge, con deliberazione sulla modifica
del contratto sociale, osservando le
norme dell'art. 150 e 151 della Legge
Commerciale, mediante:

1. la riduzione del valore pro quota del
capitale;

2. la restituzione della quota del capitale
al socio receduto;

3. esenzione dall'obbligazione di versare
la parte non pagata della quota del
capitale.

(2). Nella deliberazione dovra essere
indicato lo scopo della riduzione, il suo
ammontare e la modalita per attuarla.
(3). Per la riduzione del capitale
vengono osservate obbligatoriamente le
norme dell'art. 149-153 della Legge
Commerciale.

Art. 13. (1). Per coprire le perdite della
SOCIETA o per necessitd provvisorie di
mezzi pecuniari, su deliberazione
dell'Assemblea generale, i SOCI possono
essere obbligati a fare conferimenti
pecuniari supplementari.

(2). L'Assemblea  generale fissa
I'ammontare, il termine per cui vengono
versati i conferimenti supplementari,
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AOTBJTHHUTETHH BHOCKH.

VII. OPTAHH HA APYKECTBOTO

Yn. 14. Oprasu va JPYKECTBOTO ca:
1. Ob6mpo crbpanue;
2. VYmopasurel.

Ya. 15. (1) O6moro cvOpanne Ha
JPYKECTBOTO ce chcrom OT BCHYKH
CBAPY>KHMIIH, TO € BbPXOBEH OpraH Ha
yIpaeJIieHHe M MOJKe J1a B3eMa pelleHus
OO BCHYKM BBIOPOCH, CBBP3aHH C
neitroctTa Ha JJPYKECTBOTO.

(2) Bcexu CBADYKHHK HMa TOJKOBa
riaca B Ob6moTo crbpanue, KOJIKOTO ca
HETOBUTE [AJIOBE B KalHTalIa Ha
JAPYXECTBOTO.

(3) I'nacyeareto B O6moTo chOpanue e
SIBHO.

(4) O6moto cpbpaHue MOXe [a B3eMa
pelleHNsA U HePHUCHCTBEHO, AKO BCHYKH
CHADYKHHIIM ca 3aABWIH ITHCMEHOQ
CHIJIACHETO CH 33 ChOTBETHOTO PEIlIEHHE,
B TOo3m comywali m3HCKBaHeTO 3a
nAcMeHaTa (opMa ce CYHTA CHAa3eHO |
KOraTO CBIVIACHETO Ha BCEKH €IWH OT
CBAPYKHHUIUTE € MaTepHuaTH3UDPAHO B
OTZe/IeH JOKYMEHT.

(5) CbAPY>KHHIIMTE MOTAT Aa IJ1acyBaT B
O6moro crbpaHue Upes MpEeACTABUTEN C
HU3PHYHO THCMEHO ITBJIHOMOIIHO.

Yn. 16. Ob6moro
CJIEAHHTE TPAaBOMOIHA:
1. U3MEHA H [OONBbJBa [pPYy>KeCTBeHHA
JOTOBOP;

2. IpueMa H H3KIIOYBA CBAPYXHHIH,
ZaBa CbBbIJIacHe 3a TIPEeXBBpJIAHE Ha
IPY»KeCcTBEeH Zisi/1 Ha HOB 4JIeH,

cebpaHue wuMa

3. IpreMa TOMINHHA OTYeT W OanaHca,
pasnpenensa nmedanbara UM B3eMa
pellleHHe 32 HelIHOTO H3IUIAIIaHE;

-4. B3eMa pellleHHA 3a YBeJIMYABaHE W

HaMaJIsiBaHe Ha KallATaa;
5. u3bHpa yhnpaBUTeNdA, OIpenens
Bb3HarPaXK/ICHUETO My n ro

0CBOBOKIaEa OT OTTOBOPHOCT, OIpeAesis
6posi Ha YIIpaBHTEUTE;

VII. ORGANI DELLA SOCIETA

Art. 14. Gli organi sociali sono:
1. L'Assemblea generale;
2, J'Amministratore.

Art. 15. (1). L'Assemblea generale &
costituita dai SOCI, & 'organo superiore
d'amministrazione e pud deliberare su
tutte le questioni, connesse all'attivita
della SOCIETA.

(2). Ogni socic ha tanti voti
nell'’Assemblea generale quante sono le
sue quote del capitale sociale.

(3). La votazione nell'Assemblea
generale & palese.

(4). L’'Assemblea generale  puo
deliberare  anche senza riunione

dell'organo se tutdi i SOCI abbiano
dichiarato per iscritto il proprio assenso
alla rispettiva delibera. In tale caso il
prerequisito della forma scritta si intende
rispettato anche quando l'assenso di
ciascun SOCIQ é stato riprodotto in
documento separato.

(5). I SOCI possono votare tramite un
rappresentante solo se incaricato con
procura in forma scritta.

Art. 16. Le competenze dell'Assemblea
generale:
1. modifica e integra il contratto sociale;

2. ammette ed esclude i SOCI, da il
consenso per il trasferimento di una
quota di partecipazione ad un nuovo
socio;

3. approva il rendiconto annuo e il
bilancio, ripartisce 'utile e ne decide il
pagamento;

4. delibera la diminuzione e l'aumento
del capitale;

5. elegge 'amministratore, ne fissa il
compenso e lo esonera da responsabilita,
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6. B3eMa pelleHHMA 3a OTKpHBaHe H
3aKpUBaHe Ha KIOHOBE WU -y4acTHE B
APYTH IPyKeCTBa;

7. B3eMa pelleHHA 3a NpuAoOHBaHE H
OTUY’KAaBaHe Ha HEABIKAMM HMOTH H
Bel[HH IIpaBa BBPXY TAX;

8. B3eMa pemieHHA 33 HOpeAABABAHE Ha
uckope Ha JPYXXECTBOTO cpemy
yIIpaBHTesIA U Ha3HAYaBa NPe/CTABHTE
3a BOJIeHe Ha IIPOLIeCH Cpenry Hero;

0. B3eMa pellleHHA 3a NpeKpaTABaHe Ha
APYKECTBOTO ¢ nuxBHAanus;

10. B3eMa DpemIeHHA 3a mpeobpasysaHe
Ha JJPYXECTBOTO;

11. B3eMa peINeHHA 3a JONBIHHUTETHHN
NAPUIHHA BHOCKH

12. ZpyTH, NpEOBHCHN B 3aKOHA WIH OT
HaCTOAINMA IOTOBOP.

Yn. 17. (1) Pewmenmara ma O6moto
cpOpanHe ce B3eMaT C MHO3HHCTBO
mopede OT 70 % OT KaouTada, C
H3KJII09EHHE HA TE3H 10 Y. 16, T. 1, 2, 4
H 11.

(2) Pemenunra no wi. 16, T. 4 ce B3eMar
¢ eIMHOAYIIHE OT BCHIKH ChAPYKHHIIH.

(3) Pemenuara Ha O6moto cnbpanne
mo wi. 16, T. 1, 2 H 11 ce B3EeMaT ¢
MHO3HHCTBO NOBeYe OT 34 OT KanuTana,
KaTo IpH B3eMaHe Ha pelleHUe 3a
H3KJII0YBaHe HA CBHAPYXHHK CBHIOUAT HE

I7IacyBa.

Yn., 18. (1) O6moro cpbpanue ce
CBHKBA Ha PpeJOBHM 3acefaHus Haii-
MAJIKO BEeIHBX rOUIIHO,

(2) O6umoro cubpaHWe ce CBHKBA OT
ynpasuress Ha JIPY2KECTBOTO.

(3) O6moro cnbpanue ce CBHKBa ¢
OHCMeHA MOKAaHA, TOJyYeHa OT BCeKH OT
CbADYKHUIMTE Hal-MaJIko 7 (cemem)
JHHE IpeIH JataTa Ha 3aceaaHHero. B
[OKaHATA C€ MOCOYBAT AHEBHHAT pejl,
Jarata, 4YackT H  MACTOTO Ha
34CeaHUEeTO0, KAKTO W aITepHAaTHBHA
JlaTa, 4ac M MJCTO 33 MpOBEX7aHe Ha
HOBO 3ace/laHHe NPH JIUICA Ha KBOPYM.

6. delibera l'apertura e la chiusura di
filiali e la partecipazione ad altre societa;

7. delibera l'acquisizione e l'alienazione
di beni immobili e di diritti reali su di
essi;

8. delibera sulla presentazione di azioni
della SOCIETA contro I'amministratore e

nomina un rappresentante per 1
procedimenti giudiziari contro lui;
9. delibera lo scioglimento della

SOCIETA con liquidazione;

10. delibera la trasformazione della
SOCIETA;

11. delibera su conferimenti pecuniari
supplementari

12. altre previste dalla legge o dal
presente contratto.

Art. 17. (1). Le deliberazioni di voto
dell'Assemblea generale sono prese a
maggioranza superiore al 70 % del
capitale, eccetto quelle di cui all’art. 16,
puntii, 2,4 e 11.

(2). Le deliberazioni di voto di cui all'art.
16, punto 4 sono prese all'unanimita di
tutti i SOCI.

(3). Le deliberazioni di voto
dell’Assemblea generale di cui all’art. 16,
punti 1, 2 e 11 sono prese a maggioranza
di 34 del capitale, fermo restando che alla
votazione di esclusione di socio
quest’ultimo non partecipa.

Art., 18. (1). L'Assemblea generale &
convocata almeno una volta all'anno.

(2). L'Assemblea generale viene
convocata  dall’'amministratore della
SOCIETA.

(3). L'Assemblea generale viene

convocata mediante un avviso in forma
scritta che dovra pervenire ai SOCI
almeno 7 (sette) giorni prima della
convocazione. Nell'avviso viene indicato
T'ordine del giorno, la data, 1'ora ed il
luogo dell'adunanza nonché la data, l'ora
e il luogo dell’adunanza nel caso in cui
nella precedente non si raggiunga il

IMokanata ‘Moxe na ObZe BpBYeHA quorum hecessario. L'avviso re
JIMYHO, H3MpaTeéHa N0 MOWEATa ¢ presentato personalmente, (Arviato s
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Ipenoprp4aHo mucMo ¢ ofpaTHa
pa3nucKa WIK 10 pakce.

(4) Obmoro cw6panne Moxke [a B3eMa
PelleHHA H II0 BBIOPOCH, KOHTO He ca
Gunu oGABEHH B [HEBHHA peJ, axKo
BCHYKH CBADPYKHHIH NPHCHCTBAT U ca

CBbIJIACHH 34 TOBA.

Y. 19. JIPYKECTBOTO ce ynpasnasa
¥ IPE/ICTABJIABA OT YIIPDABHTE/A.

Y. 20. YIpaBUTENIAT:

1. OpTaHH3Hpa ¥ PBKOBOOH AeHHOCTTA HA
APYKECTBOTO;

2. npeacrasasaBa JAPYXKECTBOTO
cbobpa3HO pelneHusaTa Ha O6moro
cebpanue, JIpy>KecTBEHHS LOTOBOpP H
3aKOHHUTE Ha CTPaHaTa;

3. CKJTIOUBA oT HMETO Ha
APYXECTBOTO TpyZOBH AOTOBODH H

onpenens Bb3HATPAXKIEHUETO Ha
CIIY>KHTEJIHTE;
4. pemaBa BCHYKH BBIPOCH OT

nedHOcTTa Ha JIPYJKECTBOTO, ¢
H3KJII0YEHHE Ha Te3W, KOWTO ca OT
KoMIleTeHTHOCTTa Ha O6moTo chbpanne;
5. cBakBa OO6woro cpOpaHMe Ha
CHAPY»KHHUIIHTE H OCHIYpsBa
H3IbIHEHHETO Ha PELIEHUATA My;

6. pa3spaboTBa TOJUINHHA OTYET M
npencrasa 6ananca Ha JPYXKECTBOTO,
KaKTO H CJIe[TH CHETOBOAHATA OTYETHOCT;
7. Paslopex/a ¥ KOHTPOJHpA BOIEHETO
HAa JIpy>KEeCTBEHUTE KHHIH;

8. ocBemoMsBa CHADY:KHHIHTE 3a XOAA
Ha JpYy»KeCTBEHUTE JeJIa;

9. H3ITBJIHABA M BCUYKHU JPYyTH QYHKIHH,
BB3JIOXKEHH My OT 3aKOHa H HACTOANIMA
JIOTOBOP.

Y. 21, VopasuTenar mwama mpaso aa
U3BBPIIBA KOHKYPEHTHa MAeHHOCT IO
oTHomeHHe Ha JIPYKECTBOTO o
CMHCBJIA Ha WI. 142, ajl. 1 oT T3, oceen
AKO #Ma cbriacHero Ha O6mioro
chOpaHue 3a ToBa.

Y. 22, (1) O6woro enbpanue Moxe ga
u3bepe KOHTPOJILOP, XOMTO Aa CJIeAd 3a
CIIa3BaHETO Ha JIpy>KeCTBEHMs HOroBOp

posta con lettera raccomandata con
ricevuta di ritorno o a mezzo fax.

{(4). L'Assemblea  generale puo
deliberare anche su questioni che non
fanno parte dell'ordine del giorno, se
tutti 1 SOCI sono presenti e sono
d'accordo.

Art. 19. La SOCIETA viene

amministrata e rappresentata
dall’amministratore.
Art. 20. L’amministratore:

1. organizza e gestisce l'attivita della
SOCIETA; .
2, rappresenta la SOCIETA
conformemente alle delibere
dell’Assemblea generale, il Contratto
societario e le leggi del paese;
3. stipula a nome della SOCIETA
contratti di lavoro e fissa la retribuzione
dei dipendent;;

4. delibera tutte le questioni sull’attivita
della SOCIETA tranne quelle di
competenza dell’Assemblea generale;

5. convoca I’Assemblea generale dei soci
e assicura l'adempimento delle sue
delibere;

6. elabora il resoconto annuale e
presenta il bilancio della SOCIETA, e
controlla i  resoconti  contabili;
7. dispone e controlla la conduzione dei

libri societari;
8. tiene informati i soci sullo svolgimento
degli affari societari;

9. esercita anche tutte le altre funzioni
assegnate loro dalla legge e dal presente
contratto.

Art. 2i. L’amministratore non ha il
diritto di svolgere attivita di concorrenza
nei confronti della SOCIETA ai sensi
dellart. 142, comma 1 della Legge
commerciale, salve  autorizzazione
ricevuta dall’Assemblea generale.

Art. 22. (1). L'Assemblea generale potra

nominare un sindaco, che dovra.
controllare 1'osservazione del contfattBas,
AR,
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M OnasBaHe Ha HMYIIECTBOTO, KaTO 3a
JeHOCTTA cH JaBa oTueT npen O6Gijoro
cpOpaHue.

(2) He morar nga 6BAAaT KOHTPOJILODH
JIAIIATa, MOCOYEHH B Wi. 144, an. 2 ot T3.

VIII. IIPUEMAHE, HAITYCKAHE
n H3KJIIOYBAHE HA
CbAPYAHHK

Y. 23. HoB cBAPYXHHK ce IIpHEMa OT
Ob6wmoro cpbpanre Mo HEroBa IMHCMEHA
Monba, B KOATO 3afABSBA, 4Ye MpHeMa
YCJIOBHATA Ha HacTOAIOMA [IpykecTBeH
JOTOBOP.

Ya. 24. (1) Beexkn OT CHAPYKHHLHTE
moxke ga HamycHe JPY)KECTBOTO c
IHCMEHO 1npefusBecTHe oT 3 (TpH)
MeCella.

(2) myinecTBeHUTE OTHOIIEHHA MEXKIY
HATYCHATHA CHIAPYKHHK u
APYXKECTBOTO ce ypeskmaT BB3 OCHOBA
Ha CYETOBOAHHA OasaHC, M3TOTBEH KbM
Kpad Ha Mecella, npe3 KoOHTO e
HACTBIIAJIO [IpeKpaTABaHeTo Ha
WIEHCTBEHOTO IIPAaBOOTHOIIEHHE.,

Yn. 25. Obworo crbpaHne H3KII0YBA

CBIPY>XKHUK, KOHTO:
1. He € U3IJIATIUI AJIH BHECHJI 1€J1a CH;

2. He M3N'BJIHABA 3aB/DKEHHATA CH 3a
OKa3BaHe ChAEHCTBHE 32 OCHLIECTBABAHE
neitHocrra Ha JJIPY2KECTBOTO;

3. He H3N'IHABA pelieHUATa Ha O6IOTO
cebpanue;

4. JeHCTBa IIDOTHB HWHTEPECHTE Ha
APYXECTBOTO.

IX. ITPABA U SAIBJLDKEHUA HA
CbAPYXKHUITUTE

9a. 26. (1) Bceku chApYyKHHK uMa
IpaBaTa ¥ 3aAB/DKEHHATA IIOCOUEHH B
T3, apyrute pedcrBaiu HOPMaTHBHH
aKToBe, /lpy>KecTBeHUA JOTOBOP, KAKTO H
paBaTa H 330 B/DKEHHUATA,

sociale, la preservazione del patrimonio e
per la sua attivita rendera conto davanti
all'Assemblea generale.

(2). Non possono essere sindaci le
persone, indicate nell'art. 144, comma 2
della Legge Commerciale.

VIII. AMMISSIONE, DIMISSIONI
ED ESCLUSIONE DI UN SOCIO

Art. 23. Il nuovo socio € ammesso
dall'Assemblea generale su domanda da
lui redatta per iscritto, in cui dichiara di
accettare le condizioni del contratto
sociale.

Art, 24, (1). Ogni socio puo cessare la
sua partecipazione alla SOCIETA tramite
preavviso di 3 (tre) mesi.

(2). Le relazioni patrimoniali fra il socio
dimesso e la SOCIETA saranno regolate
in base al bilancio contabile alla fine del
mese, in cui & avvenuta la cessazione.

Art. 25. L'Assemblea generale esclude il
socio che:

1. non ha versato o conferito la propria
quota;

2. non adempie l'obbligo di cooperare

alla realizzazione dell’attivita della
SOCIETA;

3. non adempie le deliberazioni
dell’Assemblea generale;

4. agisce contro gli interessi della
SOCIETA.

IX. DIRITTI ED OBBLIGHI DEI
SOCI

Art. 26. (1). Ogni socio ha diritti ed
obblighi indicati nella Legge
Commerciale, in altri atti normativi, nel

obblighi derivanti dalle d

m
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OPOU3THYAIM  OT
O61oTo crbpanue.
(2) BecexH CBAPYXHHK HMMa CJAeQHHUTE
mpapa:

1. Ja y49acTBa B pasmpefieJIeHNETO Ha
meyarbara, KaTo IOAYYH AUBUAECHT
cpobpasHO pasMepa Ha Jdena CH B
KalHTasa;

2. HAa JIMKBUZAOMOHHA KBOTA OT
umymectsoto Ha JAPYXKECTBOTO mpu
IpeKpaTABAHETO My C JIMKBHOAIWA,
cboOpasHO ¢ pasMepa Ha Jejla CH B
KaIlHTaNa;

3. Ha a1 OT HMYINECTBOTO Ha
APY>XXECTBOTO, cpobpasso zmena cH B
KanUTajaa, KOraTo MpeKpaTH ydJacTHETO
cH B APYKECTBOTO;
4. pna 6pae wundbopmMHpaH 3a
IPY)KeCTBeHHTe Jesia, Ja MPaBH CHPaBKK
H TIPOBEPKH B [JOKYMEHTHTE Ha
APYKECTBOTO m pa nDomyvyaBa oOT

pelleHHATa Ha

YOpaBATETHTE H CITYKHTEJTATE
pa3sACHeHWsA TO HHTEpPeCYBAIODHE TO
BBIIPOCH.

Yn. 27. BcekH ChAPYKHUK € JUThKeH:
1. Ja H3IUIATH OA70BaTa CH BHOCKA B
Kanurasia Ha JAPYKECTBOTO;

2. ga cpaedcrsa Ha JPY>KECTBOTO 3a
OCBHILIECTBABAHE HA HerosaTa AeHHOCT B

TPaHMIATE HAa CBOATE YMEHHA H
cnocoOHOCTH;

3. Jia H3N'IHABA pelmeHusaTa Ha O6moTo
crOpaHue;

4. nma n§asu Jgobporo HMe Ha

JOPYXKECTBOTO u pga He 3nelocrass
HETOBHTEe HHTEpECH, KaKTO M Jia He
pasrnacABa TBProBckH H  ¢uUpMeHH
TAHHU NpeJ] TPeTH JIHIA.

X. AIMYIIIECTBO 1 ®OHAOBE

9n. 28. (1) Hwmymecrsoto Ha
JPYKECTBOTO ce CBCTOH oT
o0JIMTaliMOHHH M BeIHH IpaBa, LeHHH
KHH)KA, JsUIOBH ¥ AKIHOHEDHH YJacTHA

dell'Assemblea generale.

(2).

1. di partecipare alla
dell'utile, ricevendo i
conformemente alla sua

Ogni socio ha il diritto:
ripartizione
dividendi
quota,

di
alla

liquidazione
sua quota;

2. alla quota
conformemente

3. alla quota del patrimonio della
SOCIETA, in conformita alla sua quota
capitale, in caso di cessazione della
propria partecipazione alla SOCIETA;

4. ad essere informato sull'andamento
degli affari sociali, al controllo dei
documenti della SOCIETA e di ricevere
chiarimenti dagli amministratori e gli
altri impiegati sulle questioni, per cui
mostri interesse.

Art, 27. Ogni socio e tenuto:
1. a versare la propria quota di

conferimento  nel  capitale della
SOCIETA;
2. a collaborare alla realizzazione

dell'attivitd della SOCIETA nell'ambito
delle sue competenza e possibilita;
3. ad eseguire le deliberazioni
dell'Assemblea generale;

4. di preservare il buon nome della
SOCIETA e di non portare danno agli
interessi della medesima, nonche di non
divulgare a terzi i segreti commerciali ed
aziendali;

X. PATRIMONIO E FONDI

Art. 28. (1). Il patrimonio della
SOCIETA & composto da diriti di
credito, diritti reali, titoli, partecipazioni
di quote ed azioni in altre SOCIETA.

B ADYTH IPYXeCcTBa. .
(2) JPYXECTBOTO ocbmecrsapa (2). La SOCIETA esegue la sua attiyits:-
IeHHOCTTa CH 4pe3 cpeacTBa oT: mediante mezzi derivanti /% e
LapHo ¢ opurunanal 2 &7 )e
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1. coberBeH KalnTa;
2. cobcTBeHa DelHOCT;
3. KPEeUTH " 3aEMH;

4. ApYTH H3TOYHHUIIH.

(3) Ilo pewenne va O6moro crOpaHue
APYKECTBOTO o6pasyea ¢onzose,

KaTo onpenes pasmepa Ha
OTYHCJIEHHATA H HayWHa Ha
pa3npeiesIEHHeTO HM MEXAY OTAeNHUTe
¢onoBe, KakTO ¥ HauMHa Ha

Pa3xoIBaHETO HM.

XI. CHETOBOJAHA OTYETHOCT

Yn. 29. CueroBoAHATA OTYETHOCT HA
APYKECTBOTO ce Bogu cwhobGpasHO
3akxoHa 3a CUETOBOACTBOTO U
JIeHCTBAIIOTO CYETOBOTHO
3axkoHOoZaTencTBO. B Kpas Ha Bcaka
¢unaHcoBa roguma B JIPYKECTBOTO
Ce M3roTBA FOHUINEH CYETOBOAEH OanaHc
H OTYET, KOWTO ce mpuemar ot O6moTo
cebpanne. CueroBogHMAT 6Ganane wu
OTYeTHT OMBAT ChCTaBEeHM Ha GHIrapcKH
H WTAIMAHCKH €3HIIA, ChOTBETHO B JIeBa
U eBPO.

XI1I. IIPEKPATIBAHE U
JINKBUIAITUS

Yr. 30. JPYXKECTBOTO  ce
npera'rﬂBa:

1. IO PEIIeHNEe Ha ChAPY>KHHIIHTE, BIeTO
€ MHO3HHCTBO 3/4 OT KallHTaNIa,;

2. Ype3 wIMBaHE€ WIN BJIHBAaHE B JPYyro
APYHKECTBO,

3. npu 06GABABAaHETO
HECBCTOATENHOCT;

4. 110 pelieHne Ha KOMIIETEHTHHA CbZ B
NPeABHAEHUTE OT 3aKOHA CJIyYaH.

My B

Y. 31, JIMKBUAALHATA Ha
APYKECTBOTO ce usebpuiBa mo pesa
Ha rnaea 17 ot T3.

3a  BCHYKH
HpyxecTBen

HeypeleHH B  TO3H

ce

1. capitale proprio;
2, attivita propria;
3. crediti e prestiti;
4. altre fonti.

(3). Su deliberazione dell'Assemblea
generale la SOCIETA costituisce fondi,
fissando le ritenute e la ripartizione dei
mezzi ed il modo di spenderli.

XI. CONTABILITA

Art. 29. La contabilith della SOCIETA
viene eseguita conformemente alle Leggi
e agli atti normativi in vigore in materia
contabile. Alla fine di ogni anno
finanziario nella SOCIETA viene
compilato il bilancio contabile ed il
rendiconto, che vengono approvati
dall'Assemblea generale. II bilancio
contabile ed il rendiconto vengono
redatti nelle lingue bulgara e italiana e in
Leva e in Euro.

X11I. SCIOGLIMENTO E
LIQUIDAZIONE

Art. 30. La SOCIETA & sciolta:

1. su deliberazione dei SOCI, presa a
maggioranza di 3/4 del capitale; .
2. per fusione in un'altra SOCIETA;

3. in caso di dichiarata insolvenza;

4. con sentenza del tribunale competente
nei casi previsti dalla legge.

Art. 31, La liquidazione della SOCIETA

avviene secondo quanto previsto dal
capitolo 17 della Legge Commerciale.

———

JIOTOBOP  BBIPOCH

Per quanto non espressamente, ﬁ{f \
nel presente Contratto Societdtip” si f h‘:'.
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IprIarar pasnopeabure Ha THProBckHsA
3aKOH H AeHCTBAMOTO 3aKOHOAATEJICTBO
Ha PerryOsiuka Brearapus.

Jpy>KeCTBEeHUAT AOTOBOP ce ChCTABH HA
OBarapckd M HTAIMAHCKA €3HK M ce
noanuca B 4 (dernpmn) emHOOGpasHH
OPUTHHAITHH eK3eMILIAPA. HBete
€3MKOBH BEepCHH HMaT  eJHaKBa
o6pbp3Ballla CTpaHHTE cwaa. B caydait
Ha Pa3/IM4UA IPH NPeBOAA OIpeAesdll €
BapHAHTBT Ha MTAIHAHCKY €3HK.

ChAPYKHHLIH - YAPEQHTEJIH:

A
!

opraen [leauen:

[Neauo

riferimento alle disposizioni della Legge
Commerciale e la legislazione vigente
della Repubblica di Bulgaria.

Il Contratto Societario viene redatto in
lingua bulgara e in lingua italiana, in 4
(quattro) originali. Entrambe le versioni
linguistiche hanno lo stesso vigore
vincolante per le parti.

I SOCI - FONDATORI:

David Bucciolini:
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