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ГОДИШЕН ФИНАНСОВ ОТЧЕТ 
I. ОБЩА ИНФОРМАЦИЯ 
 
Наименование на Дружеството:  ПСТ ВИДИН ЕООД 
 
Управител:     Йоша Василова Георгиева 
 
Прокурист:     Иво Тодоров Иванов 
 
Съставител:     Лилия Вълчева Иванова 
 
Държава на регистрация на  
Дружеството:     РБългария 
 
Седалище и адрес на регистрация:  гр. Видин 
       бул.Панония № 1 Б 
 
Място на офис или извършване  
на стопанска дейност:   гр. Видин 
       бул.Панония № 1 Б 
 
 
Обслужващи банки:     ПЪРВА ИНВЕСТИЦИОННА БАНКА 

РАЙФАЙЗЕНБАНК (БЪЛГАРИЯ) ЕАД 

 
 
 
Финансовият отчет е индивидуален отчет на Дружеството. 
Съгласно законовите изиквания финансовият отчет ще се публикува в Търговския регистър. 
Дружеството е част от групата на „ПСТ Холдинг” АД и настоящият финансов отчет ще бъде  
включен в консолидирания финансов отчет на „ПСТ Холдинг” АД за 2013г. 
 
Предмет на дейност и основна дейност/и на Дружеството: 

•  строителство, ремонт и поддържане на пътищата и пътните съоръжения, градските 
комуникации и инфраструктурите около тях; 

•  производство на всички видове строителни и инертни материали и изделия от тях; 

• проектиране, научно-изследователска, проектантска, инвеститорска, инженерингова и 
търговска дейност в страната и чужбина; 

•  всички видове услуги със строителна и друга техника; 

•  превоз на пътници и товари; 

•  всяка друга дейност незабранена от закона. 
 
 
Дата на финансовия отчет: 31. 12. 2013 г.  
 
Текущ период: годината започваща на 01. 01. 2013 г. и завършваща на 31. 12. 2013 г.  
 
Предходен период: годината започваща на 01. 01. 2012 г. и завършваща на 31. 12. 2012 г.  
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Структура на капитала  
Дружеството е регистрирано в България през 2010г. Учредено е като еднолично  
дружество с ограничена отговорност „Транс Бел 2010” с едноличен собственик Евгени  
Борисов Павлов на Учредително събрание на 09.03.2010г. Вписано е в ТР към Агенцията 
по вписванията на 12.03.2010г.,като през годините е претърпяло следните промени: 

• С нотариално заверен Договор от 26.08.2011г. са прехвърлени 100 % от дяловете 
             на Пламен Андреев Петров. 

• С нотариално заверен Договор от 02.04.2012г. са прехвърлени 100 % от дяловете  
       от Пламен Андреев Петров на „ПСТ Холдинг” АД. 

 
 

Съдружници Участие Брой дялове 
Номинална 
стойност 
(хил. лв.) 

„ПСТ Холдинг АД” 100% 100 1 
 
 
ІІ. БАЗА ЗА ИЗГОТВЯНЕ НА ФИНАНСОВИТЕ ОТЧЕТИ И ПРИЛОЖЕНИ 
СЪЩЕСТВЕНИ СЧЕТОВОДНИ ПОЛИТИКИ 
Финансовият отчет е изготвен съгласно изискванията на българското счетоводно 
законодателство в националната валута на Република България - български лев.  
 
От 1 януари 1999 година българският лев е с фиксиран курс към еврото: 1. 95583 лева за 1 
евро.  
 
Точността на сумите представени във финансовия отчет е хиляди български лева.  
 
Настоящият финансов отчет е изготвен в съответствие с изискванията на Международни 
стандарти за финансови отчети (МСФО), приети от Комисията на Европейския съюз. 
Финансовият отчет е изготвен и в съответствие с изискванията на Международните 
стандарти за финансова отчетност, публикувани от Международния съвет по счетоводни 
стандарти. Всички Международни стандарти за финансови отчети са публикувани от 
Международния съвет по счетоводни стандарти, в сила за периода на изготвяне на тези и 
финансови отчети, са приети от Европейския съюз чрез процедура за одобрение, 
установена от Комисията на Европейския съюз.  
 
Финансовите отчети са изготвени на принципа на действащо предприятие, което 
предполага, че Дружеството ще продължи дейността си в обозримо бъдеще. 
 
Изготвянето на финансовите отчети в съответствие с МСФО, изисква употребата на 
счетоводни приблизителни оценки. Когато е прилагало счетоводната политика, 
ръководството се е основавало на собствената си преценка. Елементите на финансовите 
отчети, чието представяне включва по-висока степен на преценка или субективност, както 
и тези елементи, за които предположенията и оценките имат значително влияние върху 
финансовите отчети като цяло, са отделно оповестени в Раздел III “Допълнителна 
информация към статаиите на финансовия отчет”. 
 
При прилагане счетоводна политика със задна дата, при преизчисляване на статии 
(грешки) със задна дата или когато се прекласифицират статии във финансовите отчети, се 
представят три отчета за финансово състояние и два от всички други отчети, и свързаните 
с тях пояснителни приложения. 
 
ОСНОВНИ ПОКАЗАТЕЛИ НА СТОПАНСКАТА СРЕДА 
Основните показатели на стопанската среда, които оказват влияние върху дейността на 
Дружеството, за периода 2012 – 2013 г. са представени в таблицата по-долу: 
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Показател 2013 Към дата Източник 2012 
БВП в млн. лв.  75 265 дек.12 НСИ 70474 

Реален разтеж на БВП 1,70% дек.12 НСИ 0.20% 

Инфлация в края на годината 2,80% ноември.12 НСИ 4.30% 

Среден валутен курс на щатския долар  1,52476 1.12.2013 БНБ 1,4779 

Валутен курс на щатския долар 1,49987 13.12.2013 БНБ 1,4728 

Безработица в края на годината 11,50% Q3 НСИ 9.24% 

Основен лихвен процент в края  0,03% 1.12.2013 БНБ 0.18% 
Данните за 2013 година са предварителни 

 
ИЗЯВЛЕНИЕ ЗА СЪОТВЕТСТВИЕ  
Дружеството води своето текущо счетоводство и изготвя финансовите си отчети в 
съответствие с Международните стандарти за финансова отчетност (МСФО).  
 
 
ПРИЛОЖЕНИ СЪЩЕСТВЕНИ СЧЕТОВОДНИ ПОЛИТИКИ 

Промени в счетоводната политика  
 
Този годишен финансов отчет е изготвен, спазвайки принципа на действащо предприятие 
в съответствие със Международните Стандарти за Финансово Отчитане, издадени от 
Съвета за Международния Счетоводни Стандарти (СМСС) и всички разяснения издадени 
от Комитета за Разяснения на МСФО, в сила и от 1 януари 2013 г. и които са приети от 
Комисията на европейския съюз. 
 
Финансовият отчет е изготвен на база конвенцията за историческата цена, освен, ако не е 
посочено друго в счетоводните политики по-долу (например някои финансови 
инструменти, които са оценени по справедлива стойност). Историческата цена се основава 
на справедливата стойност на престацията, дадена в замяна на активи. 
Годишният финансов отчет включва отчет за печалбата или загубата и другия всеобхватен 
доход, отчет за финансовото състояние, отчет за промените в собствения капитал, отчет за 
паричните потоци, както и пояснителни приложения. Приходи и разходи, с изключение 
на компоненти на друг всеобхватен доход, се признават в отчета за доходите. Друг 
всеобхватен доход се признава в отчета за всеобхватния доход и включва елементи на 
приходи и разходи (включително корекции от прекласификация), които не са признати в 
отчета за доходите, както изисква или както е разрешено от МСФО. Корекции от 
прекласификация са сумите, прекласифицирани в печалба или загуба в отчета за доходите 
за текущия период, които са били признати в друг всеобхватен доход през текущия и 
предходни периоди. Транзакции със собствениците на Дружеството в качеството им на 
собственици се признават в отчета за промените в собствения капитал. 
 
Дружеството избира да представи един отчет за печалбата или загубата и другия 
всеобхватен доход или да представи печалбата или загубата и другия всеобхватен доход в 
два раздела. Разделите се представят заедно, като този за печалбата или загубата е първи, 
следван непосредствено от раздела за другия всеобхватен доход. 
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Дружеството избира да представя отчета си за печалбата или загубата и другия 
всеобхватен доход, като при класификацията използва метода „същност на разходите”.  
 
Форматът на отчета за финансовото състояние е базиран на разграничението 
текущ/нетекущ.  
 
За изготвянето на този годишен финансов отчет, следните нови, ревизирани или изменени 
постановления са задължителни за прилагане за първи път за финансовата година, 
започваща на 1 януари 2013г. (списъкът не включва информация за новите стандарти, 
които засягат, прилагащи за първи път МСФО дружества, дружества с нестопанска 
цел или дружества от публичния сектор): 
 
Промени в МСФО 
Следните нови стандарти и изменения влязоха в сила от 1 януари 2013 г.: 
МСФО 1 Прилагане за първи път на Международните стандарти за финансово отчитане - 
държавни заеми - Изменения на МСФО 1 
• МСФО 7 Финансови инструменти: Оповестяване - Компенсиране на финансови активи и 
финансови пасиви - Изменения в МСФО 7 
• МСФО 10 Консолидирани финансови отчети ,  МСС 27 Индивидуални финансови отчети 
• МСФО 11 Съвместни споразумения , МСС 28 Инвестиции в асоциирани предприятия и 
съвместни предприятия 
• МСФО 12 Оповестяване на дялови участия в други предприятия 
• МСФО 13 Оценяване по справедлива стойност 
• МСС 19 Доходи на наети лица (преработен 2011 г.) 
• КРМСФО 20 Разходи за отстраняване и почистване на повърхността в производствената 
фаза на мините 
 
• Подобрения в МСФО - цикъл 2009-2011 : 
 
• МСФО 1 - Повторно прилагане на МСФО 1 
• МСФО 1 - Разходи по заеми 
• МСС 1 - прецизиране на изискването за сравнителна информация 
• МСС 16 - Класификация на сервизното оборудване, резервните части 
• МСС 32 - Данъчни ефекти от разпределения към притежателите на капиталови 
инструменти 
• МСС 34 - Междинно финансово отчитане и секторна информация за общата стойност на 
активите и пасивите 
Изменението МСС 1 Представяне на позиции от Друг всеобхватен доход - измененията на 
МСС 1 , които влизат в сила от 1 юли 2012 г. се прилагат също и от дружеството за първи 
път през текущия период . 
 
Не всички от тези стандарти и изменения касаят годишните финансови отчети, изготвени 
от дружеството. Ако даден стандарт или изменение засяга дружеството , той е описан , 
заедно с въздействието , в бележките към настоящите финансови отчети . 
 
Основните промени са: 
 
 
• Изменения в МСС 1 , свързана с Представяне на позиции от Друг всеобхватен доход ( 
издадени през юни 2011 г. ) - Тези изменения, които са в сила със задна дата , целят да 
подобрят представянето на компонентите на друг всеобхватен доход . Дружеството е 
длъжно да групира елементи , представени в Отчета за всеобхватния доход на базата на 
това дали те ще бъдат прекласифицирани към печалба или загуба впоследствие . Въпреки 
че не е задължително , Дружеството е приложило новата терминология за " отчет за 
доходите " , т.е. " отчет за печалбата или загубата и другия всеобхватен доход" . 
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Прилагането със задна дата от измененията не са имали никакво въздействие , различно от 
на представянето на позициите на друг всеобхватен доход. 
 
• Промени в МСС 1 Представяне на финансови отчети ( Цикъл Годишни подобрения 2009-
2011, издадени през май 2012 г.) - Измененията уточняват, че допълнителна сравнителна 
информация не е необходима за периоди, надвишаващи минимално изискваните от МСС 1 
. Въпреки това, ако доброволно се представя , тя трябва да бъде в съответствие с МСФО , 
без да се задейства изискване за предоставяне на пълен набор от финансови отчети. Също 
така се пояснява, че , в случай на промени в счетоводната политика със задна дата или 
преизчисление със задна дата или прекласификация , която има съществен ефект върху 
информацията в отчета за финансовото състояние към началото на предходния период , 
Дружеството трябва да представи отчет за финансовата позиция в края на текущия период 
и началото и края на предходния период . Въпреки това, с изключение на оповестяването 
на определена конкретна информация, не е задължително в бележките към финансовия 
отчет да се разкрива подробна информация за статиите в отчета за финансовото състояние 
към началото на предходния период. 
  
• Изменение на МСС 16 Имоти , машини и съоръжения (Цикъл Годишни подобрения 
2009-2011, издадени през май 2012 г.) - Изменението пояснява, че продукти като резервни 
части, резервно оборудване и сервизното оборудване трябва да бъдат признати като ИМС , 
когато те отговарят на определението в МСС 16 и в противен случай като материален запас. 
Това изменение не е имало никакво влияние върху финансовите отчети на Дружеството. 
 

• Изменение на МСС 12 Данъци върху дохода. 
 (издаден през декември 2010 г.) - Изменението предоставя презумпция, че 

възстановяването на балансовата стойност на даден актив, измерен с помощта на модела 
на справедливата стойност в МСС 40 — Инвестиционни имоти, обикновено ще бъде, чрез 
продажба. Измененията също включват в МСС 12 насоките по отношение на 
неамортизируеми активи, преди съдържащи се в ПКР-21 (разяснението е съответно 
отменено). Изменението влиза в сила за годишни периоди, започващи на или след 1 
януари 2013 г , приет от Комисията на Европейския съюз на 5 юни 2012г. 

• Променен МСС 19 Доходи на наети лица (издаден през юни 2011) - 
Основните изменения включват премахване на "коридорния подход", модификация на 
счетоводното отчитане на доходите при напускане, подобряване на изискванията за 
признаване и оповестяване за планове за дефинирани доходи. Измененията целят да се 
подпомогнат ползвателите на финансовите отчети да разберат по-добре как плановете с 
дефинирани доходи засягат финансовото състояние, финансовите резултати и парични 
потоци на дружеството. Тези изменения са ефективни за годишни периоди, започващи на/ 
или след 1 януари 2013 г., приети от Комисията на Европейския съюз на 5 юни 2012г. 
 Дружеството няма да може да продължи да използва "коридорния подход" за признаване 
на актюерските печалби и загуби. Актюерските печалби и загуби са преименувани на 
преоценки и следва да бъдат признати незабавно в другия всеобхватен доход. Те не се 
прекласифицират в печалбата или загубата през следващи периоди. Ефектът от това все 
още не е измерен количествено.  

• Променен МСС 27 Индивидуални финансови отчети (издаден през май 
2011) Промененият и със сменено наименование Стандарт сега само разглежда 
изискванията за индивидуалните финансови отчети, които са до голяма степен без 
изменение спрямо МСС 27 Индивидуални финансови отчети. Стандартът изисква главно, 
когато дадено дружество изготвя индивидуални финансови отчети, инвестициите в 
дъщерни дружества, асоциирани и съвместно контролирани предприятия да се отчитат 
или по себестойност, или съгласно МСФО 9 Финансови инструменти. Той също така 
третира признаването на дивиденти, някои преструктурирания в Дружеството и включва 
редица изисквания за оповестяване.  

• Променен МСС 28 Инвестиции в асоциирани предприятия и съвместни 
предприятия (издаден през май 2011) Променения и със сменено заглавие Стандарт дава 
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предписания за отчитането на инвестиции в асоциирани предприятия и поставя 
изискванията за прилагане на капиталовия метод при отчитането на асоциирани 
предприятия и съвместни предприятия. Той определя "значително влияние", предоставя 
насоки за това как методът на собствения капитал за отчитане трябва да се прилага 
(включително изключения от прилагането на метода на собствения капитал за някои 
случаи) и дава предписание как инвестициите в асоциирани и съвместни предприятия 
трябва да бъдат тествани за обезценка.  

• Изменение на МСС 32 Финансови инструменти : представяне Цикъл Годишни 
подобрения 2009-2011, издадени през май 2012 г.) - Изменението пояснява, че данък върху 
дохода във връзка с разпределения към притежателите на инструмент на собствения 
капитал и за транзакционните разходи по капиталова сделка, трябва да се отчитат в 
съответствие с МСС 12. Тази промяна не оказала влияние върху финансовите отчети на 
Дружеството. 

• МСФО 7 Финансови инструменти: оповестявания – отписване – в сила от 1 
юли 2011г., приет от ЕС на 23 ноември 2011г. – Измененията подобряват изискванията за 
оповестяване свързани с прехвърлянето на финансови активи и влизат в сила за годишни 
периоди започващи на/или след 1 юли 2011г., изменението води до по-голяма прозрачност 
при отчитане на сделки с прехвърляне на финансови инструменти и улеснява разбирането 
на ползвателите на финансовите отчети относно излагането на рискове при прехвърляне 
на финансови активи и ефекта от тях върху финансовото състояние на Дружеството, 
особено в случай на секюритизиране на финансови активи. 
 

• МСФО 10 Консолидирани финансови отчети по МСФО (издаден през май 
2011) - новият стандарт определя принципите на контрол, определя как да се дефинира 
дали даден инвеститор контролира Дружеството, в което е инвестирало и следователно 
трябва да го консолидира; определя принципите за изготвяне на годишни финансови 
отчети. Той въвежда един консолидационен модел, който идентифицира контрола като 
основа за консолидация за всички видове дружества, където контрола се основава на това 
дали даден инвеститор има власт над Дружеството, в което е инвестирал експозиция/права 
на променяща се възвръщаемост от неговите участия в асоциираното предприятие и 
възможност да използва своето влияние над въпросното предприятие, за да повлияе 
размера на възвръщаемостта. МСФО 10 заменя части от действащия в момента МСС 27 с 
наименование през 2013 г. Консолидирани и самостоятелни финансови отчети и ПРК-
12 Консолидация — Дружества със специална цел и е в сила за годишни периоди, 
започващи на/ или след 1 януари 2013г..  

• МСФО 11 Съвместни ангажименти (издаден през Май 2011) – Новият стандарт 
изисква страна по съвместен ангажимент да определи типа на съвместния ангажимент, в 
който тя участва като оцени своите права и задължения и след това отрази тези права и 
задължения в съответствие с типа на съвместния ангажимент. Съвместните ангажименти 
са или съвместни дейности или джойнт вентчъри:  

• В дейност по съвместен ангажимент, страните имат правото върху активите и 
задължения по пасивите отнасящи се до ангажимента. Дружествата джойнт 
вентчърни оператори признават техните активи, пасиви, приходи и разходи по 
отношение на техния дял в ангажимента.  

• В джойнт вентчър, страните имат право само до размера на нетните активи по 
ангажимента. Страна в джойт вентчър прилага капиталовия метод за отчитане на 
своята инвестиция в джойнт вентчъра в съответствие с МСС 28 Инвестиции в 
асоциирани предприятия. За разлика от МСС 31, метода на пропорционалната 
консолидация не е позволен.  

Прилагането на МСФО 11 има значителен ефект върху годишния финансов отчет на 
Дружеството, тъй като пропорционалният консолидационен метод (прилаган по 
настоящем) е елиминиран. Ефектът от тази промяна се оповестява. 

• МСФО 12 Оповестяване на дялове в други предприятия (издаден през Май 
2011) – Новият стандарт комбинира, обогатява и заменя изискванията за оповестяване 
касаещи дъщерни предприятия, съвместни предприятия, асоциирани предприятия и 
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структурирани дружества. Той изисква детайлно оповестяване на информация, която дава 
възможност на потребителите на информация от финансовите отчети да оценят характера 
и рисковете свързани с дялове в други предприятие, както и ефектите от тези дялове върху 
финансовата позиция на Дружеството, неговото финансово състояние и паричните му 
потоци. МСФО 12 влиза в сила за отчетни периоди, започващи на или след 1 януари 2013 г..  

• МСФО 13 Оценяване на справедлива стойност (издаден през май 2011) - 
новият стандарт определя справедливата стойност, изложена в един единствен МСФО 
рамка за измерване на справедливата стойност и изисква оповестявания относно 
измерванията/определянето на справедливата стойност. МСФО 13 се прилага, когато други 
МСФО изискват или разрешават оценка на справедливата стойност. Той не въвежда 
никакви нови изисквания за оценяване на даден актив или пасив по справедлива стойност, 
не изменя елементите оценени по справедлива стойност в МСФО, нито пък адресира как да 
бъдат представяни промените в справедливата стойност. Новите изисквания са в сила за 
отчетни периоди, започващи на/ или след 1 януари 2013 г.,. 

• КРМСФО 20 Разходи за отстраняване и почистване на повърхността в 
производствената фаза на мините (издаден през декември 2012 г., в сила от 1 януари 
2013 г., все още не е приет от ЕС) – определя счетоводното отчитане на разходите за 
отстраняване и почистване на повърхността в производствената фаза на дадена мина. Дава 
разяснение относно разграничаването на счетоводното третиране на разходи за 
отстраняване на инертна маса с цел производство и разходи с цел подобряване на достъпа 
до други количества минна маса за производство в бъдещи периоди. Пояснението изисква 
дружества от минната индустрия, които прилагат МСФО, да отпишат капитализираните 
разходи за почистване на повърхността в неразпределената печалба, ако активите не могат 
да бъдат отнесени към разграничим компонент на рудното поле. 
• Изменения на МСФО 7 Финансови инструменти: оповестявания  

Измененията позволяват на инвеститорите да преодолеят различията в 
изискванията за компенсиране при отчетност по МСФО и US GAAP и въвежда нови 
оповестявания, които предоставят по-добра информация за това как дружествата 
смекчават кредитния риск, включително и на свързаните с това обезпечения. Те влизат в 
сила за годишни периоди, започващи на или след 1 януари 2013г..  
 
Следните нови стандарти, изменения и разясненията, които са били издадени от СМСС 
(IASB), но все още не са в сила за финансовата година, започваща на 1 януари 2013 и не са 
по-ранно приети от дружеството. Ръководството очаква, че новите стандарти, изменения и 
разясненията, ще бъдат приети в годишните финансови отчети на Дружеството, когато те 
влизат в сила. Дружеството е оценило, където е възможно, потенциалното въздействие на 
всички тези нови стандарти, изменения и разяснения, които ще бъдат ефективни за 
бъдещи периоди. 
 

 
• Изменения в МСС 32 Финансови инструменти: представяне   
Измененията адресират несъответствия в текущата практика при прилагането на 
критериите за компенсиране в МСС 32, главно като изясняват смисъла на "в момента има 
законно право на компенсиране" и това, че някои брутни сетълмент системи могат да се 
считат за еквивалентни на нетен сетълмент. Те влизат в сила за годишни периоди, 
започващи на или след 1 юли 2014г..  
•  Изменения в МСС 36 , озаглавени Възстановима стойност  - Оповестяване за 
нефинансови активи ( издадени през май 2013 г.). - Измененията водят до намаляване на 
обстоятелствата, при които се изисква възстановимата стойност на активи или единици, 
генериращи парични потоци да бъде разкрита , изясняване на изискванията за 
оповестяванията. Въвежда се изрично изискване за оповестяване на дисконтовия процент, 
използван при обезценка (или обратно възстановяване), където възстановима стойност (на 
базата на справедливата стойност, намалена с разходите за продажба) се определя с 
помощта на настояща стойност на бъдещите парични потоци.Тези изменения са в сила за 
годишни периоди , започващи на или след 1 януари 2014 година. 



“ПСТ ВИДИН”ЕООД 

Доклад за дейността и Финансов отчет за годината завършваща към 31.12.2013 

_____________________________________________ 

36 

 

 
•  Изменения в МСС 39 , озаглавени Новация на деривати и продължаване на 
хеджиране (издаден през юни 2013 г.) - Измененията позволяват продължаването на 
счетоводно отчитане на хеджирането в ситуация, когато контрагента по дериватив, 
определен като като хеджиращ инструмент се заменя с нов контрагент (известно като " 
новация на деривативи ") , като последица от закони или подзаконови нормативни актове , 
ако са изпълнени определени условия. Те са в сила за годишни периоди , започващи на 
или след 1 януари 2014 година. Ръководството не очаква някакъв ефект върху годишните 
финансови отчети на Дружеството , при липса на такива сделки. 
 
•  Изменения в МСФО 10 , МСФО 12 и МСС 27 озаглавени Инвестиционни Дружества 
Дружества със специална инвестиционна цел (издадени през октомври 2012 г.) - 
Измененията определят понятието " инвестиционни дружества" и им позволяват 
освобождаване от консолидация на дъщерни предприятия; Вместо това, инвестиционното 
дружество е задължено да оценява инвестицията във всяко дъщерно предприятие по 
справедлива стойност в печалбата или загубата в съответствие с МСФО 9 / МСС 39 ( 
изключението не се прилага за дъщерни дружества , които предоставят услуги, свързани с 
инвестиционната дейност на инвестиционното дружество). Инвестиционното дружество е 
длъжно да отчита инвестицията си в съответното дъщерно предприятие по един и същи 
начин в своите консолидирани и индивидуални финансови отчети. Въведени са и 
допълнителни оповестявания. Измененията са в сила за годишни периоди , започващи на 
или след 1 януари 2014 г., или със задна дата. Ръководството не очаква някакъв ефект 
върху годишните финансов отчет на Дружеството , тъй като компанията майка не е 
инвестиционно предприятие. 

• МСФО 9 Финансови инструменти (издаден през ноември 2009 и 
редактиран през октомври 2010) – Този стандарт въвежда нови изисквания за 
класификация и измерване на финансови активи и финансови пасиви, както и тяхното 
отписване. 

• МСФО 9 изисква за всички признати финансови активи, които са в обхвата 
на МСС 39 Финансови инструменти, признаването и измерването им да бъде последващо 
отчетено по амортизирума цена или справедлива стойност. По-специално дълговите 
инвестиции, които се държат в рамките на един бизнес модел, чиято цел е да събира 
договорните парични потоци и които имат договорни парични потоци, които са 
единствено плащания на главница и лихва по главницата и не са закрити, обикновено се 
оценяват по амортизирана стойност в края на следващите отчетни периоди. Всички 
останали дългови инвестиции и капиталови инвестиции се измерват по тяхната 
справедлива стойност в края на последващите счетоводни периоди. 

• Най-значителният ефект от МСФО 9, касаещ класификацията и измерването 
на финансовите пасиви засяга отчитането на промените в справедливата стойност на 
безсрочен финансов пасив (определени по справедлива стойност в печалбата или загубата) 
дължаща се на промени в кредитния риск на този пасив. По-специално, съгласно МСФО 9, 
за финансови пасиви, които са определени по справедлива стойност в печалбата или 
загуба, стойността на промяната в справедливата стойност на финансовия пасив, която се 
дължи на промените в кредитния риск на този пасив се признава в друг всеобхватен доход, 
освен ако признаването на ефекта от промените в кредитния риск на пасива в друг 
всеобхватен доход ще създаде или увеличи счетоводно несъответствие в печалбата или 
загубата. Промените в справедливата стойност, произтичащи от кредитния риск на 
финансов пасив впоследствие не се прекласифицират в печалба или загуба. В момента 
съгласно МСС 39, цялата сума на промяната в справедливата стойност на финансовия 
пасив определен по справедлива стойност в печалба или загуба се признава в печалбата 
или загубата. 

• Изискванията за отписване се запазват почти непроменени съгласно МСС 39.  
МСФО 9 влиза в сила за годишни периоди започващи на/ или след 1 януари 2015 (по-
ранно прилагане е разрешено), все още не е приет от ЕС. Ръководството очаква МСФО 9 да 
бъде приложен от Дружеството в годишните финансови отчети, когато това стане 
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задължително, също така, че прилагането на новия Стандарт ще има значителен ефект 
върху сумите отчетени по повод финансовите активи и финансовите пасиви на 
Дружеството. Въпреки това, не е уместно да се предоставя разумна приблизителна оценка 
на ефекта до завършването на детайлния преглед.   
• КРМСФО 21 Такси е интерпретация на МСС 37 Провизии , условни задължения и 
условни активи . МСС 37 установява критерии за признаването на задължение , един от 
които е изискването предприятието да има сегашно задължения в резултат от минали 
събития (известно като задължаващо събитие ) . Разяснението пояснява, че дългът , който 
поражда задължение за плащане на такса, е от дейностите, описани в съответното 
законодателство, което цели плащането. Разяснението определя, че налозите не се 
признават , ако няма настоящо задължение за заплащане на данъка към края на периода и 
се признава, ако настоящо задължение за заплащане на данъка (налога, таксата, различни 
от данък върху дохода)  съществува към края на отчетния период. Дружеството следва да 
признава актив , ако е предплатена такса, налог , но все още не разполагат с настоящото 
задължение за плащане. Този принцип се прилага и към междинните финансови отчети. 
КРМСФО 21 е в сила за годишни периоди, започващи на или след 1 януари 2014 

Оповестявания за комплекта финансови отчети 
 
Пълния комплект финансови отчети, включва следните компоненти: 

• отчет за финансовото състояние към края на периода; 

• отчет за печалбата или загубата и другия всеобхватен доход за периода; 

• отчет за промените в собствения капитал за периода; 

• отчет за паричните потоци за периода; 

• пояснителни приложения, представляващи обобщение на по-важните счетоводни 
политики и друга пояснителна информация. 

Представят се с еднакво значение всички финансови отчети в пълен комплект от 
финансови отчети. 
 
Избора на ръководството е да представи един отчет за печалбата или загубата и другия 
всеобхватен доход. 
 
Ръководството е избрало да представи компонентите на другия всеобхватен доход преди 
свързаните данъчни ефекти. Данъка между компонентите е разпределен между тези, които 
биха могли впоследствие да бъдат прекласифицирани в раздела на печалбата или загубата, 
и тези, които няма впоследствие да бъдат прекласифицирани в този раздел. 

Допустимо алтернативно третиране 
В определени случаи, МСФО позволява повече от едно възможно счетоводно третиране на 
определена сделка или събитие. Лицата, изготвящи финансовите отчети, трябва да 
изберат това третиране, което най-точно съответства на дейността на Дружеството.  
Съгласно МСС 8, от  Дружеството се изисква да подбере и да прилага своите счетоводни 
политики последователно за подобните сделки и/или за други събития и условия, освен 
когато даден МСФО конкретно изисква или позволява категоризация на позициите, за 
които могат да са подходящи различни политики. Когато даден МСФО изисква или 
позволява такава категоризация, за всяка една отделна категория се подбира и 
последователно се прилага най-подходящата счетоводна политика. Поради това, след като 
вече е избрано някое от алтернативните третирания, то се превръща в счетоводна 
политика и трябва да бъде последователно прилагано. Промени по счетоводната политика 
трябва да се извършват само когато това се изисква по силата на стандарт или тълкуване, 
или ако, в резултат на промяната, въпросните финансови отчети ще предоставят по-
надеждна и релевантна информация. 
В настоящата публикация, когато МСФО дава възможност за избор, Дружеството 
възприема едно от възможните третирания, а именно това, което е най-подходящо за 
обстоятелствата, в които се намира. В коментара се описва подробно коя е избраната 
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политика, както и причините за този избор, и се представят накратко разликите в 
изискванията относно оповестяванията.  

Финансов обзор от ръководството 
 
В допълнение към финансовите отчети, много предприятия представят финансов обзор от 
ръководството. В МСФО няма изискване да се представя такава информация, макар че 
параграф 13 от МСС 1 съдържа кратко описание на това, което може да бъде включено в 
един годишен доклад.  
Съдържанието на Финансовия обзор от ръководството се определя от местни изисквания 
на пазара и от въпросите, които са специфични за дадена юрисдикция. Поради това, 
Дружеството не е представило финансов обзор от ръководството, а годишен доклад за 
дейността. 
 
ПРИЗНАВАНЕ НА ПРИХОД  

Приход от продажба на стоки  
Приход от продажба на стоки се признава във  финансовият отчет за всеобхватния доход 
на датата, на която стоките са доставени на клиента и правото на собственост е 
прехвърлено. Приход е справедливата стойност на получената или дължимата престация 
за стоките, нето от търговски отстъпки и данъци (т.е. данък добавена стойност) при 
продажбата. 
 
 
РАЗХОДИ 
Дружеството отчита текущо разходите за дейността по икономически елементи и след това 
ги отнася по функционално предназначение с цел формиране размера на разходите по 
направления и дейности. Признаването на разходи за текущия период се извършва при 
начисляване на съответстващите им приходи.  
Разходите се отчитат на принципа на текущо начисляване. Оценяват се по справедливата 
стойност на платеното или на предстоящото за плащане.  
 

Плащания по лизингови договори 
Плащанията по оперативен лизинг се признават в печалби и загуби на база линейния 
метод за периода на лизинговия договор. Получени допълнителни плащания се признават 
като неразделна част от общите лизингови разходи през периода на договора. 
Минималните лизингови вноски по финансов лизинг се разпределят между финансови 
разходи и намаляване на неуредените задължения. Финансовите разходи се разпределят 
към всеки период за времето на лизинговия срок така, че да се постигне постоянен 
периодичен лихвен процент на остатъка от задължението. 
Условните лизингови плащания се отчитат като се ревизират минималните лизингови 
плащания за остатъчния срок на лизинга, когато корекцията по лизинга е потвърдена. 

Финансови приходи и разходи 
Финансовите приходи включват приходи от лихви по инвестирани средства ( включително 
инвестиции, на разположение за продажба), приходи от дивиденти, печалба от продажба 
на финансови активи на разположение за продажба, промени в справедливата стойност на 
финансови активи отчитани по справедлива стойност в печалбата или загубата, печалба от 
операции в чуждестранна валута, признати като печалби и загуби. Приход от лихви се 
признава в момента на начисляването му по метода на ефективната лихва. Приход от 
дивиденти се признава на датата, на която е установено правото на Дружеството да получи 
плащането, която в случая на котирани ценни книжа е датата, след която акциите стават 
без право на получаване на последния дивидент. 
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Към разходите за дейността се отнасят и финансови разходи, които Дружеството отчита и 
които са свързани с обичайната дейност. Принципът на начисление се отнася до 
финансовите разходи, така както се отнася до всички други компоненти на отчета за 
доходите. Те включват и всички обезценки на финансови активи.  
 
Финансови разходи включват разходи за лихви по заеми, загуби от операции в 
чуждестранна валута, промени в справедливата стойност на финансови активи отчитани 
по справедлива стойност в печалбата или загубата, обезценка на финансови активи и 
загуби от хеджингови инструменти, които се признават като печалба или загуба. Всички 
разходи по платими лихви по заеми се признават като печалба или загуба, като се 
използва метода на ефективния лихвен процент. 
 
Разходи по заеми, които не могат да се отнесат пряко към придобиването, строителството 
или производството на отговарящ на условията актив, се признават в печалби и загуби, 
като се използва метода на ефективния лихвен процент. 
 
Печалби и загуби от курсови разлики се представят на нетна база във финансовите отчети. 
 
ПЕЧАЛБИ ИЛИ ЗАГУБИ ЗА ПЕРИОДА 
Всички приходни и разходни статии, признати за периода, се включат в печалба или загуба, 
освен ако стандарт или разяснение от МСФО изискват друго.  
Печалба или загуба е общата сума на приходите минус разходите, като се изключват 
компонентите на друг всеобхватен доход. 
 
 
ИМОТИ, МАШИНИ И СЪОРЪЖЕНИЯ  
  
При първоначално признаване имот, машина, съоръжение или оборудване се отчитат по 
цена на придобиване, която включва покупната цена, както и всички преки разходи за 
привеждането на актива в работно състояние за предвидената му употреба от 
ръководството.  
След първоначалното му признаване имот, машина, съоръжение или оборудване се 
отчитат по цена на придобиване, намалена с натрупаната амортизация и загуби от 
обезценка.  
Амортизацията се изчислява така, че цената на придобиване на актива, намалена с 
остатъчната му стойност, да се отпише за периода на полезния му икономически живот, 
както следва:   
  
Сгради          2.00% линеен метод  
Машини, съоръжения и оборудване             6.67% линеен метод  
Компютърна техника                                            20.00% линеен метод 
Моторни превозни средства      16.67% линеен метод  
Други                                                                                     14.29% линеен метод 
Земята не се амортизира 
 
Полезният живот, остатъчната стойност и метод на амортизация се преглежда, коригира, 
ако е необходимо, в края на всеки отчетен период.  
 
Даден имот, машина, съоръжение или оборудване се отписва при продажба или когато 
активът окончателно бъде изваден от употреба и не се очакват никакви други 
икономически ползи от неговата продължаваща употреба. Печалбите или загубите, 
получени при бракуването или изваждането от употреба на имот, машина, съоръжение 
или оборудване, се определят, като разлика между приблизително изчислените нетни 
постъпления от продажбата и балансовата сума на актива и се признават в отчета за 
доходите. 
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Лизингови активи  
Лизингите се класифицират като финансови лизинги, когато по същество се прехвърлят 
всички рискове и изгоди, произтичащи от собствеността върху даден актив на 
лизингополучателя. Всички останали лизинги се класифицират като оперативни лизинги.  
 
Дружеството не притежава активи на финнсов лизинг. 
 
Лизинговите плащания по оперативен лизинг се признават като разход в отчета за 
доходите по линейния метод за целия срок на лизинговия договор. 
 
Стимулите при договарянето на нов оперативен лизинг се кредитират в  отчета за 
печалбата или загубата и другия всеобхватен доход по линейния метод през целия срок на 
лизинговия договор. 
 
НЕМАТЕРИАЛНИ АКТИВИ  

Отделно придобит нематериален актив  
При първоначално признаване, отделно придобитите нематериални активи се отчитат по 
цена на придобиване. Цената на придобиване на всеки отделно придобит нематериален 
актив се състои от покупната му цена, включително вносните мита и невъзстановимите 
данъци върху покупката, след приспадане на търговските отстъпки и всички свързани 
разходи за подготовката на актива за неговото използване по предназначение. 
След първоначалното признаване на отделно придобит нематериален актив той следва да 
се отчита по цена на придобиване, намалена с начислените амортизации и натрупаната 
загуба от обезценка. Полезният живот и амортизационният метод се преразглеждат в края 
на всеки отчетен период спрямо ефекта от промяна в приблизителната оценка, ако има 
такава и то в перспектива.  
 
Нематериален актив се отписва при изваждането му от употреба или когато не се очакват 
бъдещи икономически ползи от неговото използване или изваждането му от употреба. 
Печалбата или загубата, произтичащи от отписването на нематериален актив, се определя 
като разлика между нетните приходи от изваждането му от употреба и балансовата 
стойност на актива, разликата се признава в печалбата или загубата, при изваждането на 
актива от употреба. 
 

Амортизация  
За нематериалните активи с ограничен полезен живот амортизацията се изчислява така, 
че да се отпише стойността на актива минус предполагаемата му остатъчна стойност за 
времето на полезният му икономически живот както следва:  
 
Лицензии                       15.00% линейна база 
Марки                     15.00% линейна база 
Разходи за развойна дейност                        15.00% линейна база 
Софтуер                                                                                             20.00% линейна база 
Други                                                                                                 33.33% линейна база 
 
Нематериални активи с неопределен полезен живот не се амортизират, но са обект на 
преглед за обезценка, както е описано по-долу. 
 
 
МАТЕРИАЛНИ ЗАПАСИ  
 
Материалните запаси се отчитат във финансовият отчет на финансовото състояние по по-
ниската м/у себестойност и нетна реализуема стойност. Себестойността се определя  чрез 
използването на метода „среднопретеглена цена“. Себестойността на незавършено 
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производство и готова продукция включва материали, пряк труд и свързани 
производствени разходи въз основа на обичайното ниво на дейност. 
Провизия се прави за обездвижени и застояли елементи въз основа на очакваната им 
бъдеща употреба и нетна реализируема стойност.  
 
Нетната реализуема стойност е предполагаемата продажна цена в обичайния ход на 
бизнеса, след като се извадят всички допълнителни разходи за завършване и реализация.  
 
ФИНАНСОВИ ИНСТРУМЕНТИ  

Първоначално признаване и оценяване  
Дружеството признава финансов актив или финансов пасив във финансовия си отчет за 
финансово състояние, само когато  Дружеството става страна по договорните клаузи на 
съответния финансов инструмент. При първоначално признаване Дружеството признава 
всички финансови активи и финансови пасиви по справедлива стойност. Справедливата 
стойност на даден финансов актив/пасив при първоначалното му признаване обикновено 
е договорната цена. Договорната цена за финансови активи/пасиви освен тези, които са 
класифицирани по справедлива стойност в печалба или загуба, включва разходите по 
сделката, които се отнасят пряко към придобиването/издаването на финансовия 
инструмент. Разходите по сделката направени при придобиването на финансов актив и 
издаването на финансов пасив, класифицирани по справедлива стойност в печалба или 
загуба се отчитат незабавно като разход. 
 
 Дружеството признава финансови активи, използвайки датата на сетълмент на сделката, 
като по този начин един актив се признава в деня, в който е получен от  Дружеството и се 
отписва в деня, в който е предоставен от  Дружеството. 

Лихвени кредити и заеми  
Това пояснение представя информация за договорните взаимоотношения на Дружеството 
относно ангажименти по лихвени кредити и заеми. Информация за въздействието на 
лихвените проценти е представена в раздел IV, точка 3 Цели и политики на управление на 
финансовия риск. 
 
Получени заеми, без свързани предприятия 

Банка / кредитор Валута Л. % Падеж 
Обезпечения / 

Гаранции 
Корпоративни кредити         

Пътища-М ЕООД BGN 10.5% 31.12.2013   

 
Салда по получени заеми, без свързани предприятия 

Банка / кредитор 

Задължения 
 до 1 година 

Задължения 
 над 1 година 

Корпоративни кредити               2 920                      -   

Пътища-М ЕООД                 2 920  -  

Общо               2 920                      -   
 

Пари и парични еквиваленти  
Пари и парични еквиваленти включват пари в брой, депозити и други краткосрочни 
високо ликвидни инвестиции, които са лесно обръщаеми в определена сума пари и са 
предмет на незначителен риск от промени на стойността. 
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РАЗХОДИ ПО ЗАЕМИ  
Разходите по заеми се признават в печалба или загуба в периода, през който са 
възникнали. 
 
ПЕНСИОННИ И ДРУГИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ КЪМ ПЕРСОНАЛА ПО СОЦИАЛНОТО 
И ТРУДОВО ЗАКОНОДАТЕЛСТВО  
  
Трудовите и осигурителни отношения с работниците и служителите в отделните дружества 
се основават на разпоредбите на Кодекса на труда (КТ) и на разпоредбите на действащото 
осигурително законодателство.   
 
Основно задължение на работодателя е да извършва задължително осигуряване на наетия 
персонал за фонд “Пенсии”, допълнително задължително пенсионно осигуряване (ДЗПО), 
фонд “Общо заболяване и майчинство” (ОЗМ), фонд “Безработица”, фонд “Трудова 
злополука и професионална болест” (ТЗПБ) и  здравно осигуряване. 
 
Размерите на осигурителните вноски се утвърждават конкретно със  Закона за бюджета на 
ДОО  и  Закона за бюджета на НЗОК  за съответната година. Вноските се разпределят 
между работодателя и осигуреното лице в съотношение, което се променя ежегодно и е 
определено в чл. 6, ал. 3 от  „Кодекса за социално осигуряване” (КСО). Общият размер на 
вноската за фонд “Пенсии”, ДЗПО, фонд “ОЗМ”, фонд “Безработица” и здравно 
осигуряване през 2013 г., е както следва: 
За периода 01.01.2013 г. – 31.12.2013 г. 

• 30,30% (разпределено в съотношение работодател: осигурено лице 17,4:12,90) за 
работещите при условията на трета категория труд; 

• 40,30% (разпределено в съотношение работодател: осигурено лице 27,4:12,9) за 
работещите при условията втора категория. 

В допълнение, изцяло за своя сметка работодателят прави осигурителна вноска за фонд 
“ТЗПБ”, която е диференцирана за различните предприятия от 0.4% до 1.1% в зависимост 
от икономическата дейност на дружеството.  
 
Към Дружеството няма създаден и функциониращ частен доброволен осигурителен фонд. 
 
Осигурителните и пенсионни планове, прилагани от дружествата в качеството им на 
работодател се основават на българското законодателство и са планове с дефинирани  
вноски. При тези планове работодателят плаща месечно определени вноски в държавните 
фонд “Пенсии”, фонд “ОЗМ”, фонд “Безработица”, фонд “ТЗПБ”, както и в  универсални и 
професионални пенсионни фондове - на база фиксирани по закон проценти и няма правно 
или конструктивно задължение да доплаща във фондовете бъдещи вноски в случаите, 
когато те нямат достатъчно да изплатят на съответните лица заработените от тях суми за 
периода на трудовия им стаж. Аналогично са задълженията по отношение на здравното 
осигуряване. 
 
Дружествата осигуряват всяко наето лице, на основата на сключен договор с дружество за 
доброволно здравно осигуряване, за доболнични и болнични медицински услуги.  
Съгласно разпоредбите на Кодекса на труда работодателят има задължение да изплати при 
прекратяване на трудовия договор следните обезщетения:  

• неспазено предизвестие - за периода на неспазеното предизвестие; 

• поради закриване на дружеството или на част от него, съкращаване в щата, 
намаляване на обема на работа и спиране на работа за повече  от 15 дни  и др. – от 
една брутна месечна работна заплата;  

• при прекратяване на трудовия договор поради болест – в размер на брутното 
възнаграждение на работника  за два  месеца при условие, че има най-малко пет 
години трудов стаж и  не е получавал обезщетение на същото основание; 
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• при пенсиониране – от 2 до 6  брутни месечни работни заплати според трудовия 
стаж в дружествата от Дружеството; 

• за неизползван платен годишен отпуск - за съответните години за времето, което се 
признава за трудов стаж. 

След изплащането на посочените обезщетения за работодателя не произтичат други 
задължения към работниците и служителите. 
 
Краткосрочните доходи за персонала под формата на възнаграждения, бонуси и социални 
доплащания и придобивки, (изискуеми в рамките на 12 месеца след края на периода, в 
който персоналът е положил труд за тях или е изпълнил необходимите условия) се 
признават като разход в отчета за всеобхватния доход в периода, в който е положен трудът 
за тях или са изпълнени изискванията за тяхното получаване, като текущо задължение 
(след приспадане на всички платени вече суми и полагащи се удръжки) в размер на 
недисконтираната им сума. Дължимите вноски по социалното и здравно осигуряване се 
признават като текущ разход и задължение в недисконтиран размер заедно и в периода на 
начисление на съответните доходи, с които те са свързани. 
 
Към датата на всеки финансов отчет Дружеството прави оценка на сумата на очакваните 
разходи по натрупващите се компенсируеми отпуски, която се очаква да бъде изплатена 
като резултат от неизползваното право на натрупан отпуск. В оценката не се включват 
приблизителната преценка в недисконтиран размер на разходите за вноски по 
задължителното обществено осигуряване. 
 
Съгласно Кодекса на труда работодателят е задължен да изплаща на лица от персонала 
при настъпване на пенсионна възраст обезщетение, което в зависимост от трудовия стаж в 
съответното предприятие може да варира между 2 и 6 брутни месечни работни заплати 
към датата на прекратяване на трудовото правоотношение. По своите характеристики тези 
схеми представляват планове с дефинирани доходи.  
 
Изчислението на размера на тези задължения налага участието на квалифицирани 
актюери за да може да се определи тяхната сегашна стойност към датата на отчета, по 
която те се представят в отчета за финансовото състояние коригирана с размера на 
непризнатите актюерски печалби и загуби, а респ. изменението в стойността им включва 
признатите актюерски печалби и загуби  – в отчета за всеобхватния доход.  
 
 
 ДАНЪЦИ ВЪРХУ ДОХОДА И ДДС 
Дължимият текущо данък се изчислява с помощта на данъчните ставки в сила или 
приетите за действащи ставки към датата на отчитане. Облагаемата печалба се различава 
от счетоводната печалба или защото някои доходи и разходи се считат за облагаеми или 
данъчно признати или защото времето, за което те са били облагаеми или данъчно 
признати се различава при тяхното данъчно и счетоводно третиране. 
Посредством пасивния метод в отчета за финансовото състояние, отсрочен данък се 
признава за всички временни разлики между балансовата стойност на активите и пасивите 
във финансовия отчет на финансовото състояние и съответната данъчна основа, с 
изключение на репутацията, която не е призната за данъчни цели, както и за временни 
разлики, възникнали при първоначално признаване на активи и пасиви, които не влияят 
върху облагаемата или счетоводна печалба.  
Отсроченият данък се изчислява по данъчните ставки, които се очаква да бъдат 
приложими за периода, когато активът се реализира или пасивът се уреди въз основа на 
данъчните ставки ( и данъчни закони), действащи или влезли в сила, в значителна степен, 
към датата на баланса. 
Активи по отсрочени данъци се признават само до степента, до която  Дружеството счита 
за вероятно (т.е. е по-вероятно) да е налице облагаема печалба, за да се реализира актив от 
същата данъчна група (юрисдикция). 
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Отсрочените данъчни активи и пасиви се приспадат само тогава, когато има законово 
право да приспадат текущи данъчни активи срещу текущи данъчни пасиви и отсрочените 
данъчни активи и пасиви се отнасят до данъци върху дохода, наложени от един и същ 
данъчен орган за едно дружество и намерението на  Дружеството е да уреди сумата на 
нетна база.   
Разходът за данъци за периода, включва текущ и отсрочен данък. Данък се признава в 
отчета за доходите, с изключение на случаите, в които той произтича от сделки или 
събития, които се признават в друг всеобхватен доход или директно в капитал. В този 
случай, данъкът се признава в друг всеобхватен доход или съответно директно в 
собствения капитал. Когато данъкът възниква от първоначалното отчитане на бизнес 
комбинация, той се включва при осчетоводяването на бизнес комбинацията. 
 

Данък върху добавената стойност (ДДС) 
Приходите, разходите и активите се признават нетно от ДДС, с изключение на случаите, 
когато: 

� ДДС, възникващ при покупка на активи или услуги, не е възстановим от данъчните 
власти, в който случай ДДС се признава като част от цената на придобиване на 
актива или като част от съответната разходна позиция, както това е приложимо; и 

� вземанията и задълженията, които се отчитат с включен ДДС. 
Нетната сума на ДДС, възстановима от или дължима на данъчните власти се включва в 
стойността на вземанията или задълженията в баланса. 
 
 
КАПИТАЛ 
Капиталовите инструменти са договори, които пораждат остатъчен интерес в нетните 
активи на Дружеството. Обикновените акции се класифицират като капитал. 
Капиталовите инструменти се признават по сумата на получените постъпления, нетно от 
разходите, пряко свързани с транзакцията. Доколкото тези постъпления превишават 
номиналната стойност на емитирани акции, те се кредитират по сметка премиен резерв.  
 
 
КРИТИЧНИ СЧЕТОВОДНИ ПРЕЦЕНКИ И ПРИБЛИЗИТЕЛНИ ОЦЕНКИ  
При изготвянето на своите финансови отчети,  Дружеството е направило значителни 
преценки, прогнози и предположения, които оказват влияние на балансовата стойност на 
някои активи и пасиви, доходи и разходи, както и друга информация отчетена в 
бележките.  Дружеството периодично следи тези прогнози и предположения и се уверява, 
че те съдържат цялата необходима информация, налична към датата, на която се изготвят 
финансовите отчети. Въпреки това не пречи реалните цифри да се различават от 
направените оценки.  
Преценките, прогнозите и предположенията, за които съществува значителен риск да 
причинят съществени корекции в балансовите суми на активите и пасивите, в рамките на 
следващата финансова година, са разгледани по-долу. 

Приблизителна оценка за отсрочени данъци 
Признаването на отсрочените данъчни активи и пасиви включва съставянето на серия от 
допускания. Например  Дружеството трябва до оцени времето на възстановяване на 
временни разлики, дали е възможно временните разлики да не бъде възстановени в 
предвидимо бъдеще или доколко данъчните ставки се очаква да се прилагат за периода, 
когато активът ще се реализира или пасивът ще се уреди. 
Що се отнася до отсрочени данъчни активи реализирането им в крайна сметка зависи от 
облагаемия доход, който ще е на разположение в бъдеще. Отсрочените данъчни активи се 
признават само когато е вероятно, че ще има облагаема печалба, срещу която може да се 
усвои отсроченият данъчен актив и е вероятно, че Дружеството ще реализира достатъчно 
облагаем доход в бъдещи периоди, за да оползотвори намалението при плащането на 
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данък. Това означава, че  Дружеството прави предположения за данъчното си планиране и 
периодично ги оценява повторно, за да отразяват промяната в обстоятелствата, както и 
данъчни разпоредби. Освен това измерването на отсрочен данъчен актив или пасив 
отразява начина, по който Дружеството очаква да възстанови балансовата стойност на 
актива или уреди пасива. 
 

Актюерски предположения за дефинирани планове при пенсиониране 
Плановете за доходи могат да бъдат сложни понеже се изискват актюерски 
предположения, за да се определи размера на задължението и разхода. Възможно е 
фактическите резултати да се различават от предполагаемите резултати. Тези разлики са 
известни като актюерски печалби и загуби. Задълженията по дефинирани/конкретни 
доходи се измерват с помощта на метод за кредит на прогнозните единици, според който  
Дружеството трябва да направи надеждна оценка на размера на обезщетенията, които са 
спечелени в замяна на предоставени услуги в текущия и предходни периоди, използвайки 
актюерски техники.  
В допълнение в случаите, когато се финансират плановете за дефинирани доходи,  
Дружеството трябва да определи справедливата стойност на активите по плана, на базата 
на очакваната възвръщаемост от активите по плана, който се изчислява, като се използва 
прогнозната дългосрочна норма на възвръщаемост. 
В резултат методът за кредит на прогнозните единици включва поредица от актюерски 
преценки. Тези предположения включват демографски предположения като смъртност, 
оборот, пенсионна възраст и финансови предположения като проценти на отстъпка, нива 
на заплатите и доходите. Тези предположения са предмет на преценки и могат да се 
развият съществено различно от очакваното и поради това може да доведат до значително 
въздействие върху задълженията по дефинирани конкретни доходи. 
 
 
СВЪРЗАНИ ЛИЦА И СДЕЛКИ МЕЖДУ ТЯХ 
Дружеството спазва изискванията на МСС24 при определяне и оповестяване на свързаните 
лица.  
Сделка между свързани лица е прехвърляне на ресурси, услуги или задължения между 
свързани лица без разлика на това дали се прилага някаква цена.  
 

III. ДОПЪЛНИТЕЛНА ИНФОРМАЦИЯ КЪМ СТАТИИТЕ НА 

ФИНАНСОВИЯ ОТЧЕТ 

1. Отчет за печалбата или загубата и другия всеобхватен доход 

1. 1. Приходи 

1. 1. 1. Приходи от продажби 

Вид приход 2013 г. 2012 г. 

Продажби на продукция в т.ч.         2 254  - 

Продажби на асфалтови смеси 2078 - 

Продажби на инертни материали 176 - 

Продажби на услуги в т.ч. 13 763          1 186  
Продажби на строителни услуги 13 752           1 186 

Продажби на автотранспорт и механизация 11 - 

Общо        16 017                 1 186 
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1. 1. 2. Други приходи 
Други приходи в т.ч. 2013 г. 2012 г. 
Приходи от наеми 144                 1  

Продажби на материали 606             110  

Продажби на консумативи 2 - 

Други 4 - 

Общо             756                  111 
 

1. 2. Разходи  

1. 2. 1. Използвани суровини, материали и консумативи 
Вид разход 2013 г. 2012 г. 

Основни материали            4 271              194  

Спомагателни материали               90                53  

Горивни и смазочни материали            1 169                68  

Материали за подръжка и ремонт на ДМА              170                15  

Инструменти                 2  - 

Работно облекло                 3  - 

Ел. енергия               123                  1  

Вода                 2   - 

Офис материали и консумативи                 3   - 

Други материали               23                 11  

Разходи за охрана на труда                 4  - 

Гуми               57  - 

Общо  5 917                 342 

1. 2. 2. Разходи за външни услуги 
Вид разход 2013 г. 2012 г. 

Подизпълнители                  4 701              545  

Нает транспорт                                  725                10  

Ремонти               56                  2  

Реклама                 1  -  

Съобщителни услуги               14  -  

Консултански и други договори               16  -  

Граждански договори и хонорари                 3  -  

Застраховки               28                  4  

Охрана             197                10  

Абонаменти                                            2  -  

Други разходи за външни услуги               32                  4  

Наеми имоти               39                25  

Наета механизация          1 667                12  

Данъци и такси               10  - 

Лабораторни изпитвания             273  - 

Обучения, курсове, семинари                 6  - 

Членски внос                 3   - 

Общо         7 773             612  
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1. 2. 3. Разходи за амортизации 
Вид разход 2013 г. 2012 г. 

Разходи за амортизации на производствени                 6                   -  
дълготрайни материални активи                 6  - 

Разходи за амортизации на административни                 4                  1  
дълготрайни материални активи                 2                  1  

дълготрайни нематериални активи                 2   - 

Общо               10                  1  
 

1. 2. 4. Разходи за заплати и осигуровки на персонала 
Разходи за: 2013 г. 2012 г. 

Разходи за заплати на в т.ч.         1 292             130  
производствен персонал           1 113              130  

административен персонал             179  -  

в т.ч. разходи по неизпозвани отпуски               18                 11  
Разходи за осигуровки на в т.ч.            242               26  
производствен персонал             212                26  

административен персонал               30  -  

в т.ч. разходи по неизпозвани отпуски                 4                  2  

Разходи на персонала за доходи при напускане                 8                  8  
по задължения по планове с дефинирани доходи                 8                  3  
в т.ч. разходите за текущ и минал трудов стаж, разходите за 
лихви, очакваната възвръщаемост от активите на плана и  
право на възстановяване, признато като актив, актюерски 
печалби и загуби, ефект от уреждане или съкращаване                 8                  3  

Общо         1 542             159  
 

1. 2. 5. Други разходи 
Вид разход 2013 г. 2012 г. 

Разходи за командировки               31                  2  

Разходи представителни                 8  -  

Разходи за лихви по държавни вземания                 3  - 

Разходи за алтернативни данъци                 3  - 

Разходи без документ                 5   - 

Отписани вземания -                  1  

Общо              50                  3  
 

1. 2. 6. Суми с корективен характер  
Вид разход 2013 г. 2012 г. 

Балансова стойност на продадени активи /нето/            583              110  
Балансова стойност на продадени активи             583              110  

Изменение на запасите от продукция /нето/          (157) - 
Изменение на запасите от продукция           (157)  - 

Общо            426              110  
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1. 2. 7. Финансови разходи 
Вид разход 2013 г. 2012 г. 

Разходи за лихви в т.ч.            203  - 
по заеми             203  - 
От операции с финансови инструменти            504  - 
Други финансови разходи                 5                  1  

Общо             712                  1  
 
Резултат от финасови сделки          (712)               (1) 
 
Резултат от финасови сделки след нетни позиции          (712)               (1) 
 

1. 2. 8. Разход за данъци от продължаващи дейности 
Съгласно действащото законодателство печалбите се облагат с корпоративен данък в 
размер 10%.  За изчисляване размера на отсрочените данъци е ползвана ставка 10%, която 
се очаква да е валидна при обратното праявление.  

Вид разход 2013 г. 2012 г. 
Текущ разход за данък 33 11 
Други компоненти на текущ данъчен разход                 2               (4) 
Разход/приход по отсрочени данъци, отнасяща се до 
възникването и обратното проявление на временни разлики 2 (4) 

Общо               35                  7  
 
 

Равнение на счетоводната печалба, умножена по приложимите данъчни 
ставки  

  31.12.2013 г. 31.12.2012 г. 

Счетоводна печалба 343 69 

Данъчен разход (приход) по 10% данъчна ставка 34 7 

Данъчен ефект от приходи, освободени от данъчно облагане (8) (1) 

Данъчен ефект от разходите, които не се признават при 
определяне на облагаемата печалба (данъчна загуба) 7 5 

Общо разходи за данъци върху дохода 
                      

33                       11  
 
 
Равнение на разхода на данъци върху дохода/печалбата/ 

31.12.2013 31.12.2012 г. 

Компоненти 
данъчна 
основа 

% корпо 
ративен 
данък 

данък данъчна 
основа 

% корпо 
ративен 
данък 

данък 

Печалба/загуба 
преди разходи за 
данъци                    343  10%             34               69  10%                7  
Суми по данъчна 
декларация                     (12)                (1)              44                   4  
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Сума на 
увеличенията по 
данъчна декларация                       70  10%                7               49  10%                5  
Сума на 
намаленията по 
данъчна декларация                     (82) 10%              (8)               (5) 10%              (1) 
Печалба/загуба за 
данъчно облагане                     331                33              113                  11  
Печалба/загуба за 
изчисляване на 
разход за данък                     331                33              113                  11  
в.т.ч за сметка на 
печалба/загуба в 
отчет за доходите                     331  10%             33              113  10%               11  
 

1. 2. 9. Друг всеобхватен доход 
 
Като други всеобхватен доход в Отчета за печалбата или загубата и другия всеобхватен 
доход е посочена актюерската загуба в размер на 7 хил. лв. във връзка с изчислението на 
предстоящите за изплащане обезщетения при напускане във връзка с планове за 
дефинирани доходи. 
 

1. 3. Приходи и разходи, свързани с лизингови сделки 
Вид приход 2013 г. 2012 г. 

Минимални плащания по оперативен лизинг, признати като доход             144  
                

1  

Общо лизинг и сублизингови плащания, признати като 
приход 

            
144  

                
1  

 
Вид разход 2012 г. 2011 г. 

Лизингови и сублизингови плащания, признати като 
разход  

                 
-                11  

Наеми, признати като разход, класифицирани като оперативен 
лизинг                  11  

Сублизингови плащания, признати като разход 
            

193                  4  

Минимални плащания по оперативен лизинг, признати като 
разход          1 513                10  

Общо лизинг и сублизингови плащания, признати като 
разход        1 706  

              
25  
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2. Отчет за финансовото състояние 

Нетекущи активи 

2. 1. Имоти, машини, съоръжения и оборудване 
Към 31 декември 2013 и 2012 година Имотите, машините съоръженията и оборудването 
включват: 
 

  

Машини  
и 

оборуд-
ване 

Моторни 
превозни 
средства 

В процес 
на 

 изграж-
дане 

Други 
акти-
ви 

Общо 

Отчетна стойност           

Салдо към 31.12.2012 
               

58                     12  
                                   

2  
                   
-   

              
72  

Постъпили 

                            
                          

130                      21  
                                   

2    
             

151  

Салдо към 31.12.2013 
                          

188  
                   

33  
                                   

2  
                   
-   

              
223  

Амортизация            

Салдо към 31.12.2012 
                             
-                        1   

                                  
-   

                   
-   

1                
-   

Амортизация за годината 5                       3      
                 

8  

Салдо към 31.12.2013 
                              

5  
                 

4  
                                  
-   

                   
-   

                  
9  

Балансова стойност           
Балансова стойност към 
31.12.2012 

                           
58                      11  

                                   
2  

      
-   

               
71  

Балансова стойност към 
31.12.2013 

                           
183  

                    
29  

                                   
2  

                   
-   

               
214  

 
Дълготрайните материални активи в процес на изграждане – предоставен аванс на 
„ЕКОМАШИНИ” ЕООД на 19.11.2012г. за доставка на оборудване. 
Оборудването не е доставено към датата на изготвяне на финансовия отчет. 
 
Допълнителна информация за имоти, машини и съоръжения 
  31.12.2013г. 31.12.2012г. 
Стойност и вид на имоти, машини и съоръжения заложени 
като обезпечения по задължения 97  27 

 
Представените машини,оборудване и транспортни средства включват активи, върху които 
са учредени тежести както следва: 

 ■  Залог на машини и оборудване с балансова стойност 27 х.лв. за обезпечаване на 

задължение на „Холдинг Пътища” АД и „ПСТ Холдинг” АД към „Първа инвестиционна 
банка” АД, съгласно Договор за залог от 24.08.2009 г., сключен между „Видапътстрой” АД 
и „Първа инвестиционна банка” АД.  
На основание Писмо-съгласие на „Първа инвестиционна банка” АД Изх. № 11-
2221/24.02.2012г. в края на 2012г. и в края на 2013г. част от заложените активи са 
прехвърлени от „Видапътстрой” АД на „ПСТ Видин” ЕООД ведно с тежестите върху тях. 
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Към края на отчетния период е извършен преглед за обезценка на активите включени в 
машини, оборудване и транспортни средства, който не показва индикации за обезценка. 
  

2. 2. Нематериални активи, различни от репутация 

  

Авторски права, 
патенти и други 

права на 
индустриална 

собственост, услуги 
и оперативни права 

Общо 

Отчетна стойност     

Салдо към 31.12.2012 5 5 

 Салдо към 31.12.2013                                   5  
                                 

5  

Амортизация и обезценка      

Салдо към 31.12.2012                                 -   
                                
-   

Амортизация за годината 2  
                                 
-   

Салдо към 31.12.2013                                  2  
                                
-   

Балансова стойност     

Балансова стойност към 31.12.2012                                  5  
                                 

5  

Балансова стойност към 31.12.2013                                  3  
                                 

5  

 
Към края на отчетния период е извършен преглед за обезценка на нематериалните активи, 
който не показва индикации за обезценка. 
 

2. 3. Активи по отсрочени данъци 
Движение на отсрочените данъци за 

2013 31 декември 2012 
увеличение намаление  

31 декември 2013 
Временна 
разлика, 

неизползва-
ни данъчни 

загуби, 
неизползва-
ни данъчни 
кредити 

Данъчна 
времен-

на 
разлика 

Отсро-
чен 

данък 

Данъчна 
времен-

на 
разлика 

Отсро-
чен 

данък 

Данъчна 
времен- 

на  
разлика 

Отсро-
чен 

данък 

Данъчна 
времен- 

на  
разлика 

Отсро-
чен 

данък 

Активи по  
отсрочени  
данъци 
Компенсируми 
отпуски 

                  
13  

                    
1  

                  
22  

                
2  

                     
(13) 

                   
(1) 

                   
22  

                     
2  

Доходи на ФЛ 
                  

30  
                    

3  
                  

23  
           

2  
                     

(30) 
                  

(3) 
                   

23  
                     

2  
Дългосрочни 
доходи на 
персонала 

                    
3  

                     
-  

                     
8  

                   
1  

                       
(6) 

                   
                      

5  
                     

1  

Общо 
активи по 
отсрочени 
данъци: 

                       
46  

                        
4                   53  

                  
5  

                    
(49) 

                  
(4) 

     
50  

                    
5  

Пасиви по  
отсрочени 
данъци 

Амортизации 
                    

3  
                     
-  

                  
23  

                   
3  

  
                      
-  

                   
26  

                     
3  
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Общо 
пасиви по 
отсрочени 
данъци: 

                   
3  

                    
-  

                 
23  

                  
3  

                          
-  

                     
-  

                 
26  

                    
3  

Отсрочен
и данъци 
(нето) 

           
43  

      
4              30  

             
2  

             
(49) 

           
(4) 

            
24  

              
2  

 
 

Отсрочени данъци за продължаващи дейности 31.12.2013г. 31.12.2012г. 
Отсрочени данъчни активи                           5                          4  

Отсрочени данъчни пасиви                        (3) -  

Отсрочени данъци (нето)                   2                   4  
 
 

Текущи активи 

2. 4. Текущи материални запаси 
Вид 31.12.2013 г. 31.12.2012 г. 

Текущи материални запаси в т.ч.                     368                    116  
Основни материали                      219                      41  

Резервни части                           8  -  

Горива и смазочни материали                     109                     30  

Спомагателни материали                        20                     45  

Други материали                        12  -  

Продукция /нето/                     157                         -  
Продукция                     157    

Общо                    525                    116  
 
Към края на отчетния период е извършен преглед за обезценка на наличните материални 
запаси, който показва, че няма индикации за обезценка по МСС 2 и няма основания за 
посочване на някои като нетекеущи материални запаси. 
 

2. 5. Текущи търговски и други вземания 
Вид 31.12.2013 31.12.2012 г. 

Вземания от свързани предприятия в т.ч. /нето/                3 882  31 
Вземания по продажби                 3 882  31 

Вземания от продажби в /нето/                    348  312 
Вземания бруто                     348  312 

Вземания по предоставени аванси /нето/                          5                           -  
Вземания по предоставени аванси                          5   - 

Общо                4 235                    343  
 
 

2. 6. Текущи финансови активи 
Текущи фианасови активи 31.12.2013 г. 31.12.2012 г. 

Кредити и вземания (кредити, заеми и финансов лизинг) 
                                    
-  

                                    
524  

Общо - 524 
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Кредити и вземания - текущи 
Вид 31.12.2013 г. 31.12.2013 г. 

Вземания придобити чрез цесии  
                                    
-  

                                    
524  

Общо - 524 
 
Вземания придобити чрез цесии - текущи 

Вид 31.12.2013 г. 31.12.2012 г. 
Вземания придобити чрез цесии от несвързани лица 
/нето/ 

                                    
-  

                                    
524  

Вземания придобити чрез цесии от несвързани лица 
                                     
-  

                                     
524  

Общо 
       
-  

                                    
524  

 
 

2. 7. Парични средства 
Вид 31.12.2013 г. 31.12.2012 г. 

Парични средства в брой в т.ч. 
                         

5                         -  
В лева                          5  -  

Парични средства в разплащателни сметки в т.ч. 
                      

36                         1  
В лева                       36                        1  

Общо 
                       

41                         1  
 
 

2. 8. Собствен капитал 
 

2. 8. 1. Основен капитал 
31.12.2013 г. 31.12.2012 г. 

Съдружник Брой 
дялове 

Стой-
ност 

Плате
ни 

%  
Дял 

Брой 
дялове 

Стой-
ност Платени 

% 
Дял 

"ПСТ 
Холдинг" 
АД 

               
100  

         
 1 000  

         
 1 000  100% 

                 
100  

            
1 000  

            
1 000  100% 

Общо: 
               

100  
          

1 000  
         

1 000  100% 
                

100  
           

 1 000  
           

1 000  100% 
 
Няма промени в регистрирания капитал през текущия период. 
 
 

2. 8. 2. Резерви 

  

Други 
Резерви 

Всичко 

Резерви към 31.12.2012 г.                            -                                      -  
Резерви от преизчисления на актюерски оценки                      (7)                     (7) 

Резерви към 31.12.2013 г.                     (7)                     (7) 
 



“ПСТ ВИДИН”ЕООД 

Доклад за дейността и Финансов отчет за годината завършваща към 31.12.2013 

_____________________________________________ 

54 

 

Резервите включват актюерската загуба за периода върху задължението на предприятието 

за изплащане на дефинирани доходи на персонала. 

Актюерската загуба е представена като друг всеобхватен доход. 

 

2. 8. 3. Финансов резултат 
 

Финансов резултат Стойност 
Печалба към 31.12.2011 г.                -  
Увеличения от:             62  
Печалба  за годината 2012              62  

Печалба към 31.12.2012 г.                62  
Увеличения от:           308  
Печалба  за годината 2013            308  

Печалба към 31.12.2013 г.           370  
Финансов резултат към 31.12.2011 г.                -  
Финансов резултат към 31.12.2012 г.             62  
Финансов резултат към 31.12.2013 г.           370  

 
 

Нетекущи пасиви 
 

2. 9. Нетекущи задължения към персонала 
Вид 31.12.2013 г. 31.12.2012 г. 

Задължения по доходи при напускане на наетите лица                        12                             3  
в т.ч. задължения по планове с дефинирани доходи                        12                             3  

Общо                        12                             3  
 
Очаквани плащания по дългосрочните доходи 
Вид 31.12.2013 г. 31.12.2012 г. 
През следващите 12 месеца                           3    

Между 2 и 5 години                           8    

Между 5 и 10 години     

След над 10 години     

Всичко очаквани плащания:                          11                               -  

 
 
Настоящата стойност на задължението по изплащане 
на дефинирани доходи 31.12.2013 г. 31.12.2012 г. 
Начално салдо                          3    
Разходи по текущ трудов стаж                           8                             3  

Актюерски печалби и загуби                           7  - 

Изплатени доходи                        (6)                            -  

Крайно салдо                        12                             3  
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Текущи пасиви 
 

2. 10. Текущи търговски и други задължения 
Вид 31.12.2013 г. 31.12.2012 г. 
Задължения към свързани предприятия в т.ч.                      114                    427  
Задължения по доставки                     114                     427  

Задължения по доставки                    989                     419  
Общо                 1 103                    846  
 
 
 

2. 11. Текущи задължения към персонала 
Вид 31.12.2013 г. 31.12.2012 г. 
Задължения към персонала                       97                          79  
в т.ч. задължения по неизползвани отпуски                        18                           11  

Задължения към осигурителни предприятия                       35                           17  
в т.ч. задължения по неизползвани отпуски                           4                             2  

Общо                     132                          96  
 

2. 12. Текущи данъчни задължения, текуща част 
Вид 31.12.2013 г. 31.12.2012 г. 

  Общо 
в т.ч. 

текущи нетекущи Общо 
в т.ч. 

текущи нетекущи 
Данък върху 
печалбата 

                      
33  

                   
33   - 

              
11               11  -  

Данък върху 
добавената стойност 

                    
436  

                 
436   - 

                
3                 3  -  

Други данъци 
                         

3  
                      

3   - 
                 
-  -  -  

Данъци върху 
доходите на 
физ.лица 

                      
17  

       
17   - 

                
8                 8  -  

Общо 
                   

489  
                

489                  -  
             

22              22                  -  
 

2. 13. Други текущи финансови пасиви 
Текущи Финансови пасиви 31.12.2013 г. 31.12.2012 г. 

Кредити и задължения                                   2 920                                         34  

Общо                               2 920                                         34  
 
 
Кредити и задължения - текущи     
Вид 31.12.2013 г. 31.12.2012 г. 

Кредити                               2 920                                         34  

Общо                                2 920                                         34  
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Кредити - текущи 

Вид 31.12.2013 г. 31.12.2012 г. 

Задължения по кредити към свързани 
лица в групата                                        - 34 
Задължения по кредити към свързани лица в 
групата -                                        34  
Задължения по кредити от несвързани 
лица /нето/                               2 920  - 

Задължения по кредити от несвързани лица                                  2 801  - 
Задължения по лихви по кредити от 
несвързани лица                                      119  -  

Общо                               2 920                                         34  
 
Задълженията по кредити от несвързани лица са към „Пътища-М” ЕООД. 
Задължението е с падеж 31.12.2013г. С Анекс от 30.12.2013г. година срокът на Договора за 
заем е удължен до 31.12.2014г.  
Договореният годишен лихвен процент е 10.5%. 

 IV. ДРУГИ ОПОВЕСТЯВАНИЯ 
 

1. Свързани лица и сделки със свързани лица 
Дружеството оповестява следните свързани лица: 
Собственик на капитала на Дружеството упражняващ контрол/дружество майка/ 
„ПСТ Холдинг" АД 
 
Описание  на свързани лица в Групата и естеството на свързаност 

Свързано лице  Вид свързаност 
ПСТ Холдинг АД майка 

ПСТ Плевен ЕООД дъщерно дружество на ПСТ Холдинг АД 

ПСТ Лизинг ЕООД дъщерно дружество на ПСТ Холдинг АД 

ПСТ Бургас ЕООД дъщерно дружество на ПСТ Холдинг АД 

ПСТ Видин ЕООД дъщерно дружество на ПСТ Холдинг АД 

Тракия Билд ЕООД дъщерно дружество на ПСТ Холдинг АД 

Видапътстрой АД Договор за управление  

Пътно поддържане Плевен 2009 АД Договор за управление  

 
Продажби на свързани лица в Групата 

Свързано лице - 
клиент Вид сделка 2013 г. 2012 г. 

ПСТ Холдинг АД СМР                                                 11 838     - 

ПСТ Холдинг АД признат п-д СМР           -                        31  

Видапътстрой АД СМР                                                   1 751                     322  

Видапътстрой АД наем                                  -                          1  

Видапътстрой АД материали                                                2  -  

Общо                       13 591                 354  
 

Приходите от продажби към свързани лица представляват продажби на услуги и 
материали. Условията, при които са извършени сделките не се отклоняват от пазарните 
цени за подобен вид сделки. 
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Покупки от свързани лица в Групата 
Свързано лице - 

доставчик Вид сделка 2013 г. 2012 г. 

ПСТ Холдинг АД 
материали 
                     278                       46  

ПСТ Холдинг АД наем смесител                     142  -  

ПСТ Холдинг АД наем машини                       48  -  

ПСТ Холдинг АД ремонт автомобили и машини                          5  -  

Видапътстрой АД наем                    292                       37  

Видапътстрой АД 
СМР - зимно поддържане на 
РПМ  -                    212  

Видапътстрой АД продукция - асф.смеси -                     173  

Видапътстрой АД продукция - инертни материали                    249  -  

Видапътстрой АД материали                                                                                                   88                       58  

Видапътстрой АД охрана, застрах.                         -                         14  

Видапътстрой АД признат р-д СМР -                        31  

Видапътстрой АД префакт.р-ди за ел.енергия                           1  - 

Видапътстрой АД лабораторни услуги                    267  - 

ПСТ Лизинг ЕООД наем машини и автомобили                       82  - 

ПСТ Лизинг ЕООД р-ди по предаване наета техника                          4  -  

Общо                  1 456                     571  
 
Разходите от свързани лица представляват основни покупки на продукция, 
материал,услуги и наеми. Условията, при които са извършени сделките не се отклоняват от 
пазарните цени за подобен вид сделки. 
 
Покупка на имоти и други активи от свързани лица в Групата 
 
Свързано лице За вид доставка 2013 г. 2012 г. 
ПСТ Холдинг АД СНЕГОРИННА УРЕДБА ЗА КАМИОН КАМАЗ     

  Продажна цена                          4  

  Балансова стойност на отписания актив     

  Резултат от сделката                        -                          4  

ПСТ Холдинг АД СНЕГОРИННА УРЕДБА ЗА ТРАКТОР ТК80     

  Продажна цена                          2  

  Балансова стойност на отписания актив     

  Резултат от сделката                        -                          2  

Видапътстрой АД ПЕСЪКОРАЗПРЪСКВАЧ     

  Продажна цена                          9  

  Балансова стойност на отписания актив                          -   

  Резултат от сделката                        -                          9  

Видапътстрой АД СНЕГОРИННА УРЕДБА ЗА КАМИОН ИВЕКО     

  Продажна цена                          3  

  Балансова стойност на отписания актив                          -   

  Резултат от сделката                        -                          3  

Видапътстрой АД СНЕГОРИННА УРЕДБА ЗА КАМИОН ИВЕКО     

  Продажна цена                          3  

  Балансова стойност на отписания актив                          -   

  Резултат от сделката                        -                          3  

Видапътстрой АД СНЕГОРИННА УРЕДБА ЗА КАМИОН ИВЕКО     

  Продажна цена                          3  

  Балансова стойност на отписания актив                          -   

  Резултат от сделката                        -                          3  
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Видапътстрой АД СНЕГОРИННА УРЕДБА ЗА КАМИОН ИВЕКО     

  Продажна цена                          3  

  Балансова стойност на отписания актив                          -   

  Резултат от сделката                        -                          3  

Видапътстрой АД СНЕГОРИННА УРЕДБА ЗА КАМИОН ИВЕКО     

  Продажна цена                          3  

  Балансова стойност на отписания актив                          -   

  Резултат от сделката                        -                          3  

Видапътстрой АД СНЕГОРИННА УРЕДБА ЗА КАМИОН ИВЕКО     

  Продажна цена                          3  

  Балансова стойност на отписания актив                          -   

  Резултат от сделката                        -                          3  

Видапътстрой АД ПЕСЪКАР УПОТРЕБЯВАН     

  Продажна цена                        12  

  Балансова стойност на отписания актив                          -   

  Резултат от сделката                        -                        12  

Видапътстрой АД МАЛКА СУШИЛНЯ                                

  Продажна цена     

  Балансова стойност на отписания актив     

  Резултат от сделката                        -                         -   

Видапътстрой АД ГОЛЯМА СУШИЛНЯ                               

  Продажна цена     

  Балансова стойност на отписания актив     

  Резултат от сделката                        -                         -   

Видапътстрой АД ТЕХНИЧЕСКА ВЕЗНА METTLER PB8001-S            

  Продажна цена     

  Балансова стойност на отписания актив     

  Резултат от сделката                        -                         -   

Видапътстрой АД ЕКСТРАКТОР С ГИЛЗА ,МОДЕЛ В 537              

  Продажна цена                        2    

  Балансова стойност на отписания актив                        -     

  Резултат от сделката                        2                        -   

Видапътстрой АД 
НАТИСКОВА ПЛОЧА 100KN-3 
ИНДИК.ЧАСОВНИКА      

  Продажна цена                        4    

  Балансова стойност на отписания актив                        -     

  Резултат от сделката                        4                        -   

Видапътстрой АД МАРЩАЛОВ ЧУК К-Т                             

  Продажна цена                        6    

  Балансова стойност на отписания актив                        -     

  Резултат от сделката                        6                        -   

Видапътстрой АД УРЕД ЗА ВЪЗСТАНОВЯВАНЕ НА РАЗТВОР            

  Продажна цена                        2    

  Балансова стойност на отписания актив                        -     

  Резултат от сделката                        2                        -   

Видапътстрой АД АВТОМАТИЧНА МАРШАЛОВА ПРЕСА                  

  Продажна цена                      10    

  Балансова стойност на отписания актив                        -     

  Резултат от сделката                      10                        -   

Видапътстрой АД ПОЛУАВТОМАТИЧЕН ПЕНЕТРОМЕТЪР                 

  Продажна цена                        1    

  Балансова стойност на отписания актив                        -     
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  Резултат от сделката                        1                        -   

Видапътстрой АД ДУКТИЛИМЕТЪР                                 

  Продажна цена                        6    

  Балансова стойност на отписания актив                        -     

  Резултат от сделката                        6                        -   

Видапътстрой АД ВАКУУМ СЪД С МАНОМЕТЪР                       

  Продажна цена                        2    

  Балансова стойност на отписания актив                        -     

  Резултат от сделката                        2                        -   

Видапътстрой АД МАШИНА ЗА ПРЕСЕВЕН АНАЛИЗ                    

  Продажна цена                        1    

  Балансова стойност на отписания актив                        -     

  Резултат от сделката                        1                        -   

Видапътстрой АД ЛАБОРАТОРНА СУШИЛНЯ                          

  Продажна цена                        2    

  Балансова стойност на отписания актив                        -     

  Резултат от сделката                        2                        -   

Видапътстрой АД АВТОМАТИЧЕН PROCTOR/CBR КОМПАКТОР           

  Продажна цена                        5    

  Балансова стойност на отписания актив                        -     

  Резултат от сделката                        5                        -   

Видапътстрой АД УРЕД "ПЯСЪЧЕН ЕКВИВАЛЕНТ"                    

  Продажна цена                        2    

  Балансова стойност на отписания актив                        -     

  Резултат от сделката                        2                        -   

Видапътстрой АД ЛАТА                                         

  Продажна цена                        1    

  Балансова стойност на отписания актив                        -     

  Резултат от сделката                        1                        -   

Видапътстрой АД МАШИНА ЗА ВАДЕНЕ НА ЯДКИ ОТ АСФАЛТ           

  Продажна цена                        4    

  Балансова стойност на отписания актив                        -     

  Резултат от сделката                        4                        -   

Видапътстрой АД 
ЕЛЕКТРОННА ИНДУСТРИАЛНА ВЕЗНА 
SARTORIUS      

  Продажна цена                        1    

  Балансова стойност на отписания актив                        -     

  Резултат от сделката                        1                        -   

Видапътстрой АД Багер товарач IV-11                          

  Продажна цена                     22    

  Балансова стойност на отписания актив                        -     

  Резултат от сделката                     22                        -   

Видапътстрой АД ВЕЗНА ЕЛЕКТРОННА 250/0.001гр РСВ250-3        

  Продажна цена                        1    

  Балансова стойност на отписания актив                        -     

  Резултат от сделката                        1                        -   

Общо резултат   
                     

72  
                     

45  
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Вземания от свързани лица в Групата 
Свързано лице - клиент 31.12.2013 г. Гаранции 31.12.2012 г. Гаранции 

ПСТ Холдинг АД  
нефакт.приход СМР - - 31 - 

ПСТ Холдинг АД - СМР 3172 - - - 

Видапътстрой АД - СМР 710 - - - 

Общо 
                                                                                  

3 882                     31    
 
Задължения към свързани лица в Групата 
Свързано лице - доставчик  31.12.2013 г.  Гаранции 31.12.2012 г.  Гаранции 
ПСТ Холдинг АД - материали -  -               226   - 

ПСТ Холдинг АД - ДМА - -                    7   - 

Видапътстрой АД - СМР  - -  113  - 

Видапътстрой АД - материали  - -  3  - 

Видапътстрой АД - ДМА  - -  47  - 
Видапътстрой АД - признат 
приход  - - 31  

ПСТ Лизинг ЕООД  114  - -   

Общо 114  427  
 
 
Справка за налични към края на периода ИМС, НА, Инвестиционни имоти, МЗ и 
фин.активи, придобити през периода от свързани лица от Групата 

Св.лице вид наличен актив 
с/ст в 
хил.лв. 

ПСТ Холдинг АД  МЗ - сол  
                      

66  

ПСТ Холдинг АД  МЗ - калциев х лорид  
                      

12  

ПСТ Холдинг АД  ДМА - снегоринни дъски 2бр.  
                         

6  

Видапътстрой АД  МЗ - др.м-ли производствена лаборатория  
                      

6  

Видапътстрой АД 
 ДМА - снег.дъски-6бр., пясъкразпръсквачи-2бр., багер - 
1бр., лабораторно оборудване-17бр.  

                   
108  

Общо  
                      

198  
 
Заеми предоставени на свързани лица в Групата 

Кредитор Валута Л. % Падеж 
Обезпечения / 

Гаранции 
Видапътстрой АД BGN 8% 31.12.2013   

 
Към 31.12.2013г. няма салда по предоставени заеми на свързани лица в групата. 
 
Заеми получени от свързани лица в Групата 

Кредитор Валута Л. % Падеж 
Обезпечения / 

Гаранции 
 ПСТ Холдинг АД  BGN 7.5% 31.12.2013   

 Видапътстрой АД  BGN 8% 31.12.2013   
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Начислени разходи лихви по заеми получени от свързани лица в Групата 
 

Кредитор Задължение Начислени Платени Задължение 

 
към 

31.12.2012 през 2013 г. през 2013 г. към 31.12.2013 
 ПСТ Холдинг АД  -                        80                   80  -  

 Видапътстрой АД  -                          4                      4  -  

 
Към 31.12.2013г. няма салда по получени заеми от свързани лица в групата. 
 
Начисления, свързани с доходи на основния ръководен персонал 

Вид доход 
/Име,фамилия или 

категория 
Прокурист 

Ръководни 

кадри 

Аналитични 

специалисти 

Приложни 

специалисти 

Възнаграждения и 
осигуровки за периода 

                           

3                          139                       152                    131  

Компенсируеми отпуски -                              4                           2                        3  

Обезщетения след 
напускане 

- 

                            1                           4                        1  

Общо: 
                           

3                          144                       158                    135  

 

2. Цели и политика за управление на финансовия риск  
При осъществяване на своята текуща, инвестиционна и финансова дейност, Дружеството е 
изложено на следните финансови рискове: 
• Кредитен риск: възможността длъжник да не изплати заем – изцяло или частично – 
или да не го изплати своевременно, предизвиквайки по този начин загуба за Дружеството; 
• Ликвиден риск: рискът компанията да няма или да не е в състояние да набави 
парични средства, когато са необходими и поради това да срещне трудности при 
изпълнение на своите финансови задължения; 
• Пазарен риск: рискът определен финансов инструмент да претърпи колебания по 
отношение на справедливата стойност или на бъдещите парични потоци в резултат на 
колебания на пазарните цени. Всъщност Дружеството е изложено на три компонента на 
пазарния риск: 
- Лихвен риск; 
- Валутен риск; 
- Риск от промяна в цената на собствения капитал. 
За ефективно управление на тези рискове, Едноличният собственик на капитала е одобрил 
специфични стратегии за мениджмънт на финансовия риск, които са в съответствие с 
корпоративните цели. Основните насоки на тези стратегии определят краткосрочните и 
дългосрочните цели и действия, които трябва да се предприемат, за да се управляват 
финансовите рискове, пред които е изправено Дружеството.  
 
Основните насоки на политиката по отношение на финансовите рискове са следните: 
•  Минимизиране на лихвения риск, валутния риск и ценовия риск за всички видове 
сделки; 
•  Всички дейности по управление на финансовия риск се осъществяват и контролират на 
централно ниво; 
•  Всички дейности по управление на финансовия риск се осъществяват на разумна и 
последователна основа и при спазване на най-добрите пазарни практики. 
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Дружеството може да инвестира в акции или други подобни инструменти само в случай, че 
е налице временна допълнителна ликвидност, като за всички подобни сделки е 
необходимо разрешение от Едноличният собственик на капитала. 
 
Дружеството наема свой корпоративен управител на средствата, който се отчита пред 
Едноличния собственик на капитала и Общото събрание, за да се гарантира практическото 
осъществяване на процедурите и политиките на групата.  
 
Оценка 

Прилаганите счетоводни политики за оценка на финансовите активи и пасиви са както 
следва: 
 
Вид актив / 
пасив 

 Класификация  База за оценка 

     
Парични 
средства 

 Парични 
средства 

 Номинална стойност 

     
Блокирани 
парични 
средства 

 Блокирани 
парични 
средства 

 Номинална стойност 

     
Краткосрочни и 
дългосрочни 
заеми 

  Финансов 
пасив 

 Амортизирана стойност 

     
Търговски 
вземания 

 Заеми и 
вземания, 
възникнали 
първоначално 
в Дружеството 

 Търговските вземания са безлихвени краткосрочни 
вземания, които обичайно се оценяват по 
оригиналната им фактурна стойност, намалена с 
евентуални разходи за обезценка (резерв за 
трудносъбираеми вземания). 

     
Търговски 
задължения 

  Финансов 
пасив 

 Търговските задължения са безлихвени краткосрочни 
задължения, които обичайно се оценяват по 
оригиналната им фактурна стойност. 

     
Дългосрочни 
задължения 

  Финансов 
пасив 

 Амортизирана стойност 

 
Информация за финансовия риск 

Кредитен  риск 
Дружеството контролира своята изложеност на кредитен риск чрез установяване на 
граници на риска по отношение на отделните клиенти. Дружеството е възприело политика 
на извършване на делова активност само с кредитоспособни насрещни страни. 
 
Кредитният риск или рискът, произтичащ от възможността Дружеството да не получи в 
договорения размер финансов актив, е минимизиран чрез утвърдената практика за 
преценка и подбор на клиентите. 
 
Дружеството търгува единствено с утвърдени, платежоспособни контрагенти. Неговата 
политика е, че всички клиенти, които желаят да търгуват на отложено плащане, подлежат 
на процедури за проверка на тяхната платежоспособност. Освен това, салдата по 
търговските вземанията се следят текущо, в резултат на което експозицията на 
Дружеството към кредитен риск не е съществена.  
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Степента на кредитния риск, на който е изложено Дружеството се определя от стойността 
на търговските и други краткосрочни вземания и активи към датата на баланса.  
 
 

Просрочени 
С ненастъпил 

падеж 

С предоговорен 
падеж, който не 

е настъпил  
  

31.12.2013 г. 
обезцене

ни 

не 
обезцене

ни 

обезцен
ени 

не 
обезце
нени 

обезцен
ени 

не 
обезце
нени 

Общо 

Текущи активи 
                          
-  

                   
4 235  

                      
-   

                      
-  - 

                   
4 235  

Текущи търговски 
и други вземания   343                343  
Текущи търговски 
и други  вземания 
от свързани лица             3 882                   3 882  

Общо 
финансови 

активи 
                          
-    4 235  

                      
-                   

                      
-  -   4 235  

 
Дружеството не държи допълнително обезпечение за никое от своите вземания. 
Ръководството на дружеството е извършило преглед на посочените вземания на базата на 
който счита, че просрочените вземания са събираеми, поради което не е начислявана 
обезценка на вземания през 2013г. 
 
Кредитният риск, който възниква от другите финансови активи на Дружеството, като 
например, парични средства и други финансови активи, представлява кредитната 
експозицията на Дружеството, произтичаща от възможността неговите контрагенти да не 
изпълнят своите задължения. Максималната кредитна експозиция на Дружеството по 
повод на признатите финансови активи, възлиза на съответната им стойност по баланса 
към 31 декември 2013 г.  
 
Максималната кредитна експозиция на Дружеството е представена по-долу: 
  

  31 декември  
2013 г. 

 31 декември  
2012 г. 

     
     
Парични средства  41  1 
Блокирани парични средства  -  - 
Търговски и други краткосрочни вземания, нетно  4 235  867 
Текущи финансови активи     
     Общо  4 276  868 

Ликвиден риск 
Ликвидният риск произтича от възможността Дружеството да не осигури достатъчно 
външно финансиране, както и контрагентите да не изпълнят своите финансови 
задължения на договорените падежи. С цел минимизиране на този риск, Дружеството  
прилага подход, който да осигури необходимия ликвиден ресурс да се посрещнат 
настъпилите задължения при нормални или стресови условия без да се реализират 
неприемливи загуби или да се увреди репутацията на Дружеството. В допълнение, 
периодично се извършва преглед и оценка на събираемостта на търговските и други 
краткосрочни вземания като за тези, които са трудносъбираеми и несъбираеми се заделят 
резерви, както е посочено по-горе. 
Дружеството прави финансово планиране, с което да посрещне изплащането на разходи и 
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текущите си задължения чрез система „Календарно планиране на движение на паричните 
средства”. Дружеството също така има сключени договори за кредитни линии от свързани 
и несвързани лица. 
Най-съществен ефект за кредитния риск оказва неритмичното плащане от страна на 
възложителите. Секторът в който оперира предприятието е с история на проблеми и 
забавяне на разплащанията. 
 
Дружеството управлява ликвидния риск на базата на очакваните дати на падежа. 
В следващата таблица са анализирани финансовите задължения по оставащия срок до 
падежа съгласно съответния договор (договорни и недисконтирани парични потоци): 
 

Ликвиден риск до 1 
ме-сец 

над 1 
месец 
до 3 
месе-
ца 

над  
3 ме-
сеца 
до  

6 ме-
сеца 

над 6 ме-
сеца до 
12 ме-
сеца 

над 
1 го-
ди-
на 
до 3 
го-
ди-
ни 

над 3 
годи
ни до 

5 
годи
ни 

над 
5 го-
ди-
ни 

Общо 

Текущи активи 1 188  929  926  1 233        -        -     -  4 276  
Текущи търговски и други 
вземания 

                 
62  

                
94  

             
26  

            
171  -  -  -  

       
353  

Текущи търговски и други 
вземания от свързани 
лица 

            
1 085  

  
835  

          
900    1 062  -  -      3 882  

Парични средства и 
парични еквиваленти 41  -  -  -  -  -  -  

           
41  

Текущи пасиви  
              

489  
             

219  
          

813  2 502  
               
-  

                
-  

         
-  4 023  

Текущи финансови 
пасиви от свързани лица                

             
219  

          
813  2 502  

               
-  

                
-  

           
-  4 023  

Текущи търговски и други 
задължения 

               
489  

                
19  

           
459  

             
22   - -  -  

       
989  

Текущи търговски и други 
задължения от свързани 
лица  - - 

             
34  

             
80   -  - -  

       
114  

Нетна ликвидна 
стойност - 
краткосрочна 

              
699  

             
710  

           
113  (1 269) 

               
-  

                
-  

           
-  

      
253  

Общо финансови 
активи 

           
1 188  

             
929  

          
926   1 233  

               
-  

                
-  

           
-   4 276  

Общо финансови 
пасиви 

              
489  

         
219  

          
813  2 502  

               
-  

                
-  

           
-  4 023  

Общо Нетна ликвидна 
стойност 

              
699  

             
710  

           
113  (1 269) 

               
-  

                
-  

           
-  

      
253  

 
 
Дружеството очаква, че от текущата дейност ще се генерират задоволителни парични 
постъпления, за да се изпълнят тези парични ангажименти.  

Лихвен риск 
Лихвеният риск произтича от колебанията в цената на финансов инструмент в зависимост 
от промените в лихвените нива. 
 
Валутният риск произтича от колебанията в цената на финансов инструмент в зависимост 
от промените във валутните курсове. 
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Дружеството не използва хеджиращи инструменти. 

Основните финансови инструменти на Дружеството, различни от деривативи, включват  
заеми от свързани и несвързани лица и парични средства. Основната цел на тези 
финансови инструменти е да се осигури финансиране за дейността на Дружеството. 
Дружеството притежава и различни други финансови инструменти, като например 
вземания по продажби и задължения към доставчици, които възникват пряко от 
дейността.  

Основните рискове, произтичащи от финансовите инструменти на Дружеството, включват 
риск на лихвения процент, риск на ликвидността, валутен риск и кредитен риск.  

 
 

Лихвен риск 
С  

фиксирана 
лихва 

С 
плаваща 
лихва 

Без 
лихве-
ни 

Общо 

Текущи активи                     -                 -       4 276     4 276  
Текущи търговски и други вземания  - -             353         353  

Текущи търговски и други вземания от 
свързани лица -  -         3 882     3 882  
Парични средства и парични 
еквиваленти -  -   41           41  

Текущи пасиви             2 920                 -         1 103    4 023  
Текущи финансови пасиви             2 920  -  -      2 920  

Текущи търговски и други задължения -  -             989         989  

Текущи търговски и други задължения 
от свързани лица -  -             114         114  

Краткосрочен риск          (2 920)                -         3 173        253  
Общо финансови активи                     -                 -         4 276     4 276  

Общо финансови пасиви            2 920                 -         1 103    4 023  
Общо излагане на лихвен риск          (2 920)                -         3 173        253  
 

Валутен риск 
Дружеството не е изложено на валутни рискове, свързани със сделки от продажби или 
покупки в чуждестранна валута. Налични финансови активи и пасиви в чуждестранна 
валута няма.  

 

Валутен риск 
В  

BGN 
B 

EURO 
B  

USD 
Друга 
валута 

Общо 

Текущи активи 
             

4 276  
               
-  

               
-             -    4 276  

Текущи търговски и други вземания 
                

353 -  -  -  
           

353  

Текущи търговски и други вземания от 
свързани лица 

                  
3 882  -  -  -  

             
3 882  

Парични средства и парични еквиваленти 
                    

41  -  -  -  
               

41  

Текущи пасиви  
             

4 023  
               
-  

          
-             -    4 023  

Текущи финансови пасиви 
                 

2 920  -  -  -  
             

2 920  
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Текущи търговски и други задължения 
                      

989  -  -  -  
           

989  

Текущи търговски и други задължения от 
свързани лица 

    
114  -  -  -  

           
114  

Краткосрочен риск 
               

253  
               
-  

               
-             -  

          
253  

Общо финансови активи    4 276  
               
-  

               
-             -  4 276  

Общо финансови пасиви  4 023  
               
-  

               
-             -   4 023  

Общо излагане на валутен риск 
               

253  
               
-  

               
-             -  

          
253  

 

3. Управление на капитала 
Капиталът включва обикновени акции и собствен капитал, принадлежащ на 
собствениците на Дружеството-майка. 
Дружеството управлява капиталовата си структура и прави корекции в нея с оглед на 
промените в икономическите условия.  
През годините, приключващи на 31 декември 2013 г. и 31 декември 2012 г. няма промени в 
целите, политиката или процесите за управление на капитала. 
Дружеството наблюдава капитала като използва съотношение на задлъжнялост, което 
представлява нетния дълг, разделен на общия капитал плюс нетния дълг. Дружеството 
включва в нетния дълг, лихвоносните заеми и привлечени средства, заем от партньори в 
съвместно предприятие, търговски и други задължения, намалени с паричните средства и 
паричните еквиваленти, с изключение на преустановените дейности. 

 

Вид 31.12.2013 г. 31.12.2012 г. 
Общо дългов капитал, т.ч.:              2 920                    34  
Търговски кредити и заеми към трети лица и стокови 
кредити              2 920  -  

Търговски кредити и заеми към свързани лица и стокови 
кредити -                    34  
Намален с:                                                                                            
паричните средства и парични еквиваленти  

               (41)                   (1) 

Нетен дългов капитал             2 879                    33  
Общо собствен капитал                 364                    63  

Общо капитал             3 243                   96  

Коефициент нетен дълг към собствен капитал 0.8877582 0.34375 
 

 

Вид 31.12.2013 г. 31.12.2012 г. 
Общо привлечен капитал (пасиви), т.ч.:              4 656              1 001  
Търговски кредити и заеми към трети лица и 
стокови кредити              2 920  -  

Задължения към свързани предприятия                 114                  461  

Всички останали пасиви              1 622                  540  

Общо собствен капитал                364                   63  
Коефициент на задлъжнялост 12.791209 15.888889 
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4. Условни активи и пасиви 
Дружеството е предоставило, като обезпечение за задължения на трети лица свои активи 
оповестени в т.1.1. 
Срещу дружеството няма заведени съдебни исковe от търговски характер за просрочени 
търговски задължения. 

5. Събития след края на отчетния период 
След края на отчетния период не са настъпили събития, както коригиращи, така и 
некоригиращи, които да окажат съществено влияние върху активите, пасивите, собствения 
капитал и паричните потоци на дружеството. 

6. Възнаграждение за одит 
Съгласно чл.38 ал.5 от ЗС Дружеството оповестява, че възнаграждението за одит за 2013 г. 

е в размер на 3 хил. евро без ДДС. 

7. Несигурности 
Не съществуват несигурности, пред които да е било изправено ръководството при 
изготвяне на отчета.  

8. Принцип-предположение за действащо предприятие – финансово 
състояние 
Принципът-предположение за действащо предприятие е фундаментален принцип при 
изготвянето на финансовите отчети. Съгласно принципа-предположение за действащо 
предприятие,  Дружеството обикновено се разглежда като продължаващо дейността си в 
обозримо бъдеще без намерение или необходимост от ликвидация, преустановяване на 
стопанската дейност или търсене на защита от кредиторите, вследствие на съществуващи 
закони или други нормативни разпоредби. Съответно, активите и пасивите се отчитат на 
база възможността на Дружеството да реализира активите и да уреди пасивите си в 
нормалния ход на бизнеса. При оценката за това дали принципа-предположение за 
действащо предприятие е уместен, ръководството взема предвид цялата налична 
информация за обозримото бъдеще, която обхваща поне, но не се ограничава само до, 
дванадесетте месеца от края на отчетния период. 
 
Финансовият отчет е изготвен на принципа-предположение за действащо предприятие, 
който предполага, че Дружеството ще продължи дейността си в обозримото бъдеще.  
Дружеството има история на печеливша дейност и свободен достъп до финансови ресурси. 
Общата несигурност при сегашната неблагоприятна икономическа ситуация в условията 
на глобална икономическа и финансова криза ще се преодолява чрез оптимизиране на 
оперативната дейност и следване на стратегия, съсредоточена върху основните 
компетенции на  Дружеството. Освен промяна на бизнес модела и приемане на нова 
стратегия за функциониране в променяща се среда,  Дружеството предприема намаляване 
на разходите си и политика на по-бърза и ефективна адаптация към променящия се пазар.
  
 
Ръководството на Дружеството счита, че Дружеството е действащо и ще остане действащо, 
няма планове и намерения за преустановяване на дейността.  
 

2013 г. 2012 г. Разлика 
№ Показатели 

Стойност Стойност Стойност % 

1 
Имоти, Машини, Съоръжения и 
Оборудване /общо/ 214                  71            143  201% 

2 Нетекущи активи  219                  80                      139  174% 

3 Текущи активи в т.ч. 4 801               984                3 817  388% 

4 Активи държани за продажба                   -                     -                            -    

5 Материални запаси                      525                116                     409  353% 
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6 Текущи вземания                  4 235                343                  3 892  1135% 

7 Текущи финансови активи                          -                 524                  (524) -100% 

8 Парични средства                         41                     1  40  4000% 

9 Обща сума на активите                 5 020            1 064                3 956  372% 

10 Собствен капитал                      364                  63                     301  478% 

11 Финансов резултат                     308                  62                    246  397% 

12 Нетекущи пасиви 12                     3                        9  300% 

13 Текущи пасиви                  4 644                998                 3 646  365% 

14 Обща сума на пасивите                  4 656            1 001                3 655  365% 

15 Приходи общо               16 773            1 297                15 476  1193% 

16 Приходи от продажби               16 017             1 186                 14 831  1251% 

17 Разходи общо 16 430         1 228 15 202  1238% 

 
2013 г. 2012 г. Разлика 

№ Коефициенти 
Стойност Стойност Стойност % 

  Рентабилност:         

1 На собствения капитал                    0.85                     0.98                   (0.14) -14% 

2 На активите                    0.06                     0.06                    0.00  5% 

3 На пасивите                   0.07                     0.06                    0.00  7% 

4 На приходите от продажби                    0.02                     0.05                  (0.03) -63% 

  Ефективност:         

5 На разходите                    1.02                     1.06                  (0.04) -3% 

6 На приходите                    0.98                     0.95                     0.03  3% 

  Ликвидност:         

7 Обща ликвидност                    1.03                     0.99                     0.05  5% 

8 Бърза ликвидност                    0.92                     0.87                     0.05  6% 

9 Незабавна ликвидност                    0.01                     0.53                   (0.52) -98% 

10 Абсолютна ликвидност                    0.01                    0.00                     0.01  781% 

  Финансова автономност:         

11 Финансова автономност                    0.08                     0.06                     0.02  24% 

12 Задлъжнялост                  12.79                   15.89                   (3.10) -19% 

V. ПРИЛОЖЕНИЯ 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

ДОГОВОРИ ЗА СТРОИТЕЛСТВО 
 
Договор за строителство е договор, в който е договорено конкретно изграждане на актив 
или на съвкупност от активи, които са в тясна взаимна връзка или взаимна зависимост по 
отношение на тяхното проектиране, технология и функция, крайна цел или 
предназначение.  
Договор на база на твърда цена е договор за строителство, който е сключен на твърда 
договорна цена или твърда единична цена на готовия продукт, която в някои случаи е об-
вързана с клаузи за повишаване на разходите.  
Договор на база “разходи плюс” е договор за строителство, при който се възстановяват 
допустимите или определените по друг начин разходи плюс процент към тези разходи или 
твърдо възнаграждение.  
 
Приходите по договора се оценяват по справедливата стойност на полученото или 
подлежащо на получаване възнаграждение и включват първоначалната сума на прихода, 
договорен в договора; изменения в строителните работи, изплащането на искове и 
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материални стимули до степента, в която е вероятно те да доведат до реализиране на 
приходи и същите могат да бъдат надеждно оценени.  
 
Разходите по договора включват:  

• разходи, които са пряко свързани с конкретния договор; 

• разходи, които се отнасят към дейността по договора като цяло и могат да бъдат 
разпределени към договора;  

• такива други разходи, които могат да бъдат конкретно начислени на клиента 
съгласно условията на договора. 

Когато резултатът от един договор за строителство може да бъде оценен надеждно, 
приходите и разходите, свързани с договора за строителство, се признават като приходи и 
разходи чрез отчитане на етапа на изпълнение на договорната дейност на края на 
отчетния период. Очакваните загуби по договора за строителство незабавно се признават 
като разход.  
Извършени  разходи по договора, които се отнасят за бъдещи дейности по договора се 
признават като актив при условие, че е вероятно те да бъдат възстановени. Такива разходи 
представляват сума, дължима от клиента и се класифицират като незавършени работи по 
договора.  
Етапът на завършеност на даден договор за строителство се определя чрез съотношението 
на частта от разходите по договора, направени за извършената до момента работа, към 
предвидените общи разходи по договора. 
Междинните плащания и получените от клиентите аванси често не отразяват извършената 
работа.  
Когато резултатите от даден договор за строителство не могат да бъдат надеждно оценени:  
приходите трябва да бъдат признати само дотолкова, доколкото е вероятно направените 
разходи по договора да бъдат възстановени; 
разходите по договора трябва да бъдат признати като разход за периода, през който са 
направени.  
Когато има вероятност общата сума на разходите по договора да превишава общата сума 
на приходите по договора, очакваните загуби незабавно се признават като разход.  
Общ размер на приходите от строителни договори за 2013 г. – 13 752 х.лв. 
Общ размер на разходите от строителни договори за 2013 г. – 12 819 х.лв. 
 
Към края на отчетния период в дружеството има неприключени договори за строителство  
както следва:  

ДОГО-
ВОРИ 

Начис-
лени 

приходи 
на база 
етап на 
завър-
шен 

договор 

Разходи 
съответ-
стващи 

на 
призна-
тите 

приходи  

Загуби, 
призна-

ти 
директ-
но на 
разход 

Призна-
ти 

печалби 

Отчете-
ни 

разходи   
срещу 
които 
няма 

признат 
приход  

Размер на 
получе-
ните 

авансови 
плаща-
ния 

Размер 
на 

задър-
жани 
сред-
ства 

(удръж-
ки) 

к1 к2 к3  к4=к2+к3 к5 к6=к4-к5 к7 

договор 1 2 072 1 687 -  
                      

385  -  -  -  

договор 2 1 1 -  -  -  -  -  

Всичко 
строител-
ни 
договори       2 073  

                 
1 688                -   

               
385  

                  
-                  -   

                
-  

 


	PST_GFO
	formi _2013_9-27
	PST_GFO_28
	formi _2013_29-69

