
У С Т А В
НА СДРУЖЕНИЕ С НЕСТОПАНСКА ЦЕЛ В ОБЩЕСТВЕНА ПОЛЗА 

„Българска асоциация за изкуствен интелект"

Днес, 17.08.2018 г., в гр. София,
1. ВЛАДИСЛАВ АЛЕКСЕЕВ ВЕЛКОВ, с ЕГН 8905316405, от гр. София, жк. „Свобода" 16, 

вх. Г, ет. 4, ап. 65, л.к. № 625762064, издадена на 21.04.2009г. от МВР гр. София, в качеството 
му на представляващ „РАЙТ КПИК" ЕООД, вписано в търговския регистър при Агенция по 
вписванията под ЕИК: 201005657, със седалище и адрес на управление: гр. София 1231, район 
Надежда, ж.к. Свобода, бл. 16, вх. Г, ап. 65

2. ВЛАДИСЛАВ ПЛАМЕНОВ ВАСИЛЕВ, с ЕГН 9111186561, притежаващ лична карта № 
646829455, издадена на 02.12.2016 г. от МВР - гр. София, в качеството му на представляващ 
„ВАЙВИК" ЕООД, вписано в търговския регистър при Агенция по вписванията под ЕИК: 
205231408, със седалище и адрес на управление: град София, п.к. 1756, жк. „Дървеница" 38, 
вх. Б, ет. 4, ап. 45

3. ИВО ПЕТРОВ ПОПОВ, с ЕГН 6706106763, притежаващ лична карта № 625903107, 
издадена на 11.06.2009 г., от МВР- гр. София, с постоянен адрес: гр. София, ул. „Хемус" № 4, 
вх. А, ет. 3, ап. 7, в качеството му на представляващ „НЮ РО ХОЛДИНГ" ЕООД, вписано в 
търговския регистър при Агенция по вписванията под ЕИК: 204554287, със седалище и адрес 
на управление: град София, 1000, ул. „Алабин" № 50, вх. А, ап. 7,

наричани по-надолу за краткост УЧРЕДИТЕЛИ, подписаха настоящия Устав, уреждащ 
основните правила за дейността на Сдружение с нестопанска цел за общественополезна 
дейност, неговите принципи, цели, задачи, както и правата, задълженията и отговорностите 
на членовете и органите му на управление, както следва:

I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

Чл. 1 (1) СДРУЖЕНИЕ С НЕСТОПАНСКА ЦЕЛ В ОБЩЕСТВЕНА ПОЛЗА „Българска
асоциация за изкуствен интелект", наричано по-долу за краткост "сдружението", е 
юридическо лице, регистрирано съгласно разпоредбите на Закона за юридическите лица с 
нестопанска цел (ЗЮЛНЦ).

(2) Сдружението е отделно от членовете си и отговаря за задълженията си със своето 
имущество. Членовете на сдружението не отговарят за неговите задължения.

НАИМЕНОВАНИЕ
Чл. 2 (1) Сдружението ще осъществява дейността си под наименованието "Българска 

асоциация за изкуствен интелект", изписвано на латиница като „Bulgarian Artificial 
Intelligence Association".

(2) Всяко писмено изявление от името на сдружението трябва да съдържа неговото 
наименование, седалище, адрес, данни за регистрацията, включително БУЛСТАТ номер.

(3) Наименованието на клоновете на сдружението се образува като към наименованието 
на сдружението се добавя указанието "клон" и населеното място, където е седалището на 
клона. Окончателното наименование се одобрява от Управителният съвет на Сдружението.



СЕДАЛИЩЕ И АДРЕС
Чл. 3. Седалището и адресът на управление на сдружението са: Република България, 

град София, п.к. 1756, жк. „Дървеница” 38, вх. Б, ет. 4, ап. 45

СРОК
Чл.4. Сдружението се учредява за неопределен срок.

ЦЕЛИ
Чл. 5. (1) Сдружението е местна организация с нестопанска цел, което има следните 

цели:
1. да стимулира интерес към темата за изкуствения интелект и приложението му в 

бизнеса и образованието;
2. да подпомага, развива и утвърждава ролята на технологиите, които използват 

изкуствения интелект като водещ образователен, научен и обществен фактор с регионално, 
национално, европейско и глобално значение;

3. спомага за научно-техническия обмен на идеи и новаторски решения между различни 
организации и образователни центрове от България и чужбина;

4. полага грижи за поддържането на лоялна конкуренция и добри практики в бранша;
5. да повишава разпознаваемостта на изкуствения интелект като важен елемент от 

бъдещето развитие на икономиката
6. подобрява международния имидж на България в сферата на развитието на 

изкуствения интелект.

СРЕДСТВА ЗА ПОСТИГАНЕ НА ЦЕЛИТЕ
Чл. 6 (1) За постигане на целите на Сдружението ще използва средства, с които ще 

реализира чрез следните дейности:
1. В областта на образованието и науката:

- Разработване на образователни програми;
- Организиране на научни симпозиуми по теми, свързани с развитието на технологиите, 
използващи изкуствен интелект и тяхното приложение;
- Провеждане на вътрешни и международни семинари, лекции, конференции;
- Подпомагане с ноу-хау, стимулиране създаването на инкубатори за развитие на 
научна и научно-приложна дейност в областта на изкуствения интелект;
- Осигуряване на възможности за професионално развитие, стажове и обучения в 
сферата на изкуствения интелект

2. В областта на сътрудничеството с други организации и проекти: 
неправителствени организации, висши училища, академии, европейски, държавни и 
общински институции, частни компании и др.:
- Стимулиране на връзките с публичния, частния и обществения сектор на национално 
и международно ниво;
- Подпомагане и участие в насърчаването и формулирането на национални политики за 
развитието на изкуствения интелект като индустрия в България;
- Участия в научно-приложни проекти на образователни, изследователски и бизнес



звена на национално, европейско и световно равнище;
- Подпомагане и насърчаване на научни изследвания и научно-образователни проекти;
- Организиране на публични срещи и дебати за приложението на изкуствения интелект
- Реализиране на компетентно посредничество при инвестиционни проекти в сферата 
на изкуствения интелект.

(2) Сдружението ще развива следната допълнителна стопанска дейност: извършване 
на консултантски, обучителни, информационни и програмни услуги в областта на 
изкуствения интелект, издаване на информационнни материали на тема високи технологии, 
изкуствен интелект, както и провеждане на обучения и организиране на събития, като 
приходите от тях ще се използват единствено за постигането на определените по-горе цели.

ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ИЗВЪРШВАНАТА ДЕЙНОСТ
Чл. 7. Сдружението осъществява дейност в обществена полза за развитието и 

утвърждаването на образованието, науката, културата и технологиите в областта на 
изкуствения интелект, както и за подпомагането на държавната политика, икономиката, 
личностната, и професионална реализация в областта.

ИМУЩЕСТВО
Чл. 8. За осъществяване на дейността си и в изпълнение на целите, които си поставя, 

Сдружението ще набира средства от дарения от български и чуждестранни физически и 
юридически лица, допълнителна стопанска дейност, както и от други източници съобразно 
действащото законодателство.

II. УСТРОЙСТВО И ОРГАНИ ЗА УПРАВЛЕНИЕ.

ОРГАНИ ЗА УПРАВЛЕНИЕ
Чл.9. Органи за управление на Сдружението са:
1. Обществен съвет;
2. Управителен съвет.

ОБЩЕСТВЕН СЪВЕТ
Чл.10.(1) Върховен орган на Сдружението по смисъла на чл. 23 от ЗЮ/1НЦ е 

Общественият съвет.
(2) В състава на Обществения съвет се включват:
1. Членове по право:

А. Учредителите на Сдружението;
Б. Членовете на Управителния съвет.

2. Други членове - дарители или лица с принос към Сдружението, предложени от поне 
един член на Обществения съвет, приети от Управителния съвет и утвърдени от 
Учредителите, след което приети с решение на Обществения съвет на Сдружението.

3. Делегати. При достигане на 50 брой на членовете на Сдружението, в Обществения 
съвет се приемат делегати, които се избират от Общото събрание измежду членовете на 
Сдружението при норма на представителство един делегат на всеки 10 члена. Делегатският 
мандат тече от деня на избора и се прекратява с настъпването на календарната година, в



която приключва мандата на някои от членовете на Управителния съвет на Сдружението 
или предсрочно при: 1. настъпване на обективна невъзможност на делегата да участва в 
дейността на Обществения съвет; 2. обявяване в ликвидация или откриване на 
производство по несъстоятелност на член, чийто представител е бил делегатът, както и при 
прекратяване на членство на делегат.

(3) Членовете на Обществения съвет се вписват в книгата на Сдружението, като се 
посочват и електронните им адреси, на които приемат да получават покани за свикване на 
заседание на Обществения съвет.

(4) Общественият съвет избира с обикновено мнозинство Председател на Обществения 
съвет. Председателят изпълнява тази функция безсрочно, съответно до избора на нов 
Председател и/или до освобождаване по собствена преценка на тази позиция с двумесечно 
предизвестие.

(5) Общественият съвет приема Правилник за своята работа.

Чл. 11. (1) Общественият съвет се свиква на редовно заседание най-малко един път 
годишно от Председателя на Управителния съвет, от Председателя на Обществения съвет 
или по искане на не по-малко 25% от членовете на Обществения съвет. Заседанията му се 
ръководят от Председателя на Обществения съвет.

(2) Покана за участие в Обществения съвет се изпраща от председателя на 
Управителния съвет по електронна поща на членовете на съвета в срок най-малко 14 дни 
преди датата на провеждането. В поканата се посочват датата, часа, мястото на провеждане 
и дневният ред.

(3) Заседанието на Обществения съвет се счита за законно, ако присъстват най- малко 
половината от всички членове. Ако не се събере необходимият кворум, заседанието се 
отлага за един час по-късно при същия дневен ред и се счита законно, независимо от броя 
на явилите се членове.

(4) Всеки член на съвета има право на един глас.
(5) На заседанията на Обществения съвет се води протокол, който се подписва от 

председателстващия заседанието и секретар-протоколчик.

Чл.12. (1) Общественият съвет:
1. избира и освобождава членовете на Управителния съвет по ред и условия, 

предвидени в Правилника за работа;
2. приема основните насоки и програма за дейността на Сдружението, както и 

годишния доклад за дейността на Сдружението;
3. приема годишния бюджет на Сдружението;
4. приема финансовия отчет и отчета за дейността, изготвен от Управителния 

съвет, както и доклада от дейността на независимия финансов одитор;
5. изменя и допълва устава;
6. приема други вътрешни актове;
7. приема и изключва членове на Сдружението и на Обществения съвет от квотата 

на изборните членове;
8. взема решение за откриване и закриване на клонове;
9. взема решение за участие в други организации;



10. взема решение за преобразуване или прекратяване на сдружението;
11. приема отчета за дейността на управителния съвет;
12. отменя решения на другите органи на сдружението, които противоречат на 

закона, устава или други вътрешни актове, регламентиращи дейността на сдружението;
13. взема решения за участие на Сдружението в други организации или за
учредяване или участие в търговски дружества;
14. взема и други решения, предвидени в Устава.
(2) Общественият съвет може да взема решение, ако на заседанието му присъстват 

повече от половината от неговите членове. Той взема решенията си с явно гласуване и с 
обикновено мнозинство от присъстващите, освен ако в този акт или Правилника за работа 
не е посочено друго.

(3) Решенията по т. 5 и т. 10 се взимат с мнозинство от 2/3 от гласовете на всички 
членове на Обществения съвет.

(4) Протоколите от заседанията се вписват в Протоколна книга. Председателят на 
Обществения съвет и изготвилият протокола, удостоверяват и отговарят за верността на 
съдържанието им.

УПРАВИТЕЛЕН СЪВЕТ
Чл.13. (1) Управителният съвет на Сдружението се състои от 3 лица и се избира от 

Обществения съвет за срок от пет години.
(2) При отказ, смърт, трайна невъзможност или прекратяване на членството в 

Сдружението, Общественият съвет избира нов член при спазване условията на този Устав.
(3) Председател на Управителния съвет се избира от членовете на Управителния 

съвет, като неговите функции са да ръководи Управителния съвет, да организира и 
контролира изпълнението на решенията на Обществения и Управителния съвети, както и да 
представлява Сдружението.

Чл.14. Управителният съвет:
1. представлява Сдружението, както и определя обема на представителната власт на 

отделни негови членове;
2. осигурява изпълнението на решенията на Обществения съвет;
3. разпорежда се с имуществото на Сдружението при спазване изискванията на 

устава;
4. подготвя и внася в Обществения съвет проект за бюджет;
5. подготвя и внася в Обществения съвет отчет за дейността на Сдружението;
6. определя реда и организира извършването на дейността на Сдружението, 

включително и тази в обща полза, и носи отговорност за това;
7. определя адреса на Сдружението;
8. взема решения по всички въпроси, които по закон или съгласно настоящия Устав не 

спадат в правата на друг орган;
9. изпълнява задълженията, предвидени в Устава.
10. учредява награди и стипендии;
11. избира символи на Сдружението;
12. прави предложение за приемане или освобождаване на членове на Обществения



съвет;
13. назначава независим финансов одитор;
14. приема вътрешни актове, които предвиждат практики и стандарти в областта на 

технологиите използващи изкуствен интелект и реализацията им;
15. избира ликвидатор, ако при решението на Обществения съвет за прекратяване на 

Сдружението не е взето такова решение;
16. упражнява други правомощия, предоставени му от Устава или от Обществения

съвет.

Чл.15.(1). Управителният съвет провежда редовни заседания веднъж на всеки три 
месеца и е законно, ако на заседанията присъстват повече от половината му членове.

(2) Решенията се вземат с обикновено мнозинство от всички членове на Управителния 
съвет, а тези по чл. 14, т. 3 и 6 се вземат с обикновено мнозинство от всички членове. 
Протоколите от заседанията се вписват в Протоколна книга. Ръководещият заседанието и 
изготвилият протокола, удостоверяват и отговарят за верността на съдържанието им.

ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО
Чл.16. Сдружението се представлява от Председателя на Управителния съвет.

III. ЧЛЕНСТВО

Чл. 17. (1) Членството в Сдружението е доброволно, членове могат да бъдат 
дееспособни физически и юридически лица, които извършват дейности в областта на 
развитието и приложението на технологии използващи изкуствен интелект, както и такива, 
които могат да спомогнат дейността или целите на Сдрижението.

ПРИДОБИВАНЕ НА ЧЛЕНСТВО
Чл. 18. (1) Членството възниква от датата на приемането в Сдружението.
(2) Приемането се извършва с подаване на писмена молба от кандидата до 

Управителния съвет, в която декларира, че е запознат и приема разпоредбите на настоящия 
Устав, както и всички вътрешни актове на Сдружението.

(3) Лица с принос към Сдружението, членове по реда на чл. 10, ал. 2, т. 2 от настоящия 
Устав, се приемат с предложение от член на Обществения съвет, което се гласува от 
Управителния съвет и се утвърждава от Учредителите. След провеждане на описаната 
процедура, приемането на членове по този ред се извършва с решение на Обществения 
съвет на Сдружението.

ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ЧЛЕНОВЕТЕ
Чл. 19. Членовете на Сдружението имат следните права:
1. да участват в управлението на Сдружението;
2. да бъдат информирани за дейността на Сдружението;
3. да ползват имуществото на сдружението само доколкото това е свързано с 

упражняване на дейности и функции на неговите управителни органи или такива, 
възложени с решение на тези органи;



4. да се ползват от резултатите от дейността на сдружението съгласно разпоредбите на 
този Устав.

Чл. 20. Членовете на Сдружението са длъжни:
1. Да спазват разпоредбите на този Устав и да изпълняват решенията на ръководните 
органи на Сдружението;
2. Да участват в дейността на Сдружението и да работят за осъществяване на целите му;
3. Да издигат авторитета на Сдружението, да спомагат за увеличаване на неговото 
имущество и да не извършват действия и бездействия, които противоречат на целите му 
и го злепоставят;
4. да изпълняват вътрешни актове, приети от органите на Сдружението, които уреждат 

въпроси относно практики и стандарти в областта на технологиите използващи изкуствен 
интелект и реализацията им.

Чл. 21. Членствените права и задължения, с изключение на неимуществените, са 
непрехвърлими и не преминават върху други лица при смърт, съответно при прекратяване.

ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ЧЛЕНСТВО
Чл. 22. Членството в сдружението се прекратява:
1. С едностранно писмено волеизявление, отправено до Управителния съвет на 
Сдружението;
2. Със смъртта или поставяне под пълно запрещение, респ. прекратяване юридическата 
личност на член на Сдружението;
3. При изключване;
4. С прекратяване на Сдружението;
5. в случай на нарушение на предвидените в чл. 20 задължения;
6. Извършва други действия, които правят по-нататъшното му членство в сдружението 
несъвместимо;
5. при системно неучастие в дейността на Сдружението.

Чл. 23. (1) Член на сдружението при наличие на основанията предвидени в 
предходната разпоредба се изключва с решение на Управителния съвет, като решението 
подлежи обжалване пред Обществения съвет по реда на чл. 22, ал. 3 от ЗЮ/1НЦ.

(2) При маловажни случаи на нарушения по чл. 20 Управителния съвет определя с 
решение срок за преустановяване на нарушението и за отстраняване на неговите 
последици, при неспазване на който изключва члена.

Чл. 24. При прекратяване на членството Сдружението не дължи връщане на направени 
вноски/дарения.

IV. ИМУЩЕСТВО

Чл. 25 Имуществото на Сдружението се образува от: целеви финансирания от 
учредителите, които се предоставят според клаузите на допълнително сключен между



учредителите и Сдружението рамков договор; приходи от управление имуществото на 
Сдружението и от осъществяването на предмета на допълнителната стопанска дейност, 
дарения от български и чуждестранни физически и юридически лица; целево финансиране 
по програми и проекти на Сдружението от държавата и нейните ведомства и организации, 
български и чуждестранни физически и юридически лица; печатни издания, права върху 
интелектуална собственост и вещни права; други приходи и постъпления, осъществявани 
съгласно установения от закона ред.

Чл. 26. Сдружението отговаря за поетите задължения с имуществото си, но не отговаря 
за задълженията на своите членове, както и членовете не отговарят лично за задълженията 
на Сдружението.

ИЗТОЧНИЦИ НА СРЕДСТВА
Чл. 27. Източници на средства на сдружението са имуществените вноски/дарения на 

членовете, стопанската дейност, предвидена в настоящия Устав, дарения от физически и 
юридически лица, спонсорство.

ИМУЩЕСТВЕНИ ВНОСКИ НА ЧЛЕНОВЕТЕ
Чл. 28. Имуществени вноски от членовете не се дължат.

РАЗХОДВАНЕ НА ИМУЩЕСТВО
Чл. 29 (1) Сдружението може безвъзмездно да разходва имущество и да осъществява 

дейността, насочена за реализиране на целите, определени по реда на този Устав и ЗЮ/1НЦ.

ЕЖЕГОДЕН КОНТРОЛ
Чл. 30 (1) В срок до 31 март на всяка година Управителният съвет съставя годишен 

счетоводен отчет и го предоставя за заверка на лицензиран експерт-счетоводител, 
определен от общото събрание.

(2) В същия срок изготвя и доклад за дейността на сдружението със съдържанието 
предвидено в закона.

(3) В срок до 31 май на всяка година управителният съвет заявява за вписване и 
представя заверен годишен счетоводен отчет, доклада си по предходната алинея и другите 
предвидени в закона документи.

V. ЛИКВИДАЦИЯ
Чл. 31. (1) При прекратявае на Сдружението, по решение на Обществения съвет или ако 

няма такова -  по решение на Управителния съвет се избира ликвидатор, който е длъжен по 
възможност да удовлетвори кредиторите на юридическото лице с нестопанска цел за 
осъществяване на общественополезна дейност от наличните парични средства, а ако това е 
невъзможно - чрез осребряване първо на движимото, а след това на недвижимото 
имущество на юридическото лице с нестопанска цел.

(2) Имущество не може да се прехвърля по какъвто и да е начин на:
1. учредителите и настоящите и бившите членове;
2. лицата, били в състава на органите му и служителите му;



3. ликвидаторите освен дължимото възнаграждение;
4. съпрузите на лицата по т. 1 - 3;
5. роднините на лицата по т. 1 - 3 по права линия - без ограничение, по съребрена линия 

- до четвърта степен, или по сватовство - до втора степен включително;
6. юридическите лица, в които лицата по т. 1 - 5 са управители или могат да наложат 

или възпрепятстват вземането на решения.
Чл. 32. (1) Имуществото, останало след удовлетворението на кредиторите, се 

предоставя на общината по седалището на Сдружението, като Общината е длъжна да 
предоставя имуществото за извършване на възможно най-близка до целите на прекратеното 
Сдружение.

§1 . За неуредените в този Устав случаи, както и относно тълкуването и прилагането на 
неговите разпоредби се прилагат разпоредбите на Закона за юридическите лица с 
нестопанска цел. Разпоредбите на този Устав, в случай, че противоречат на закона, се 
заместват по право от повелителните му правила.

§ 2. Списъкът на учредителите, подписали Устава да се счита неразделна част от този 
Устав.

§ 3. Този Устав е приет на учредително събрание за създаване на СДРУЖЕНИЕ С 
НЕСТОПАНСКА ЦЕГ ~ ' ,ия за изкуствен интелект",
проведено на 17.08 вредителите, както следва:

VI. ПРЕХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

УЧРЕДИТЕ

ЕООД


