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УЧРЕДИТЕЛЕН АКТ - УСТАВ 

НА 

СДРУЖЕНИЕ С НЕСТОПАНСКА ЦЕЛ 

„СДРУЖЕНИЕ ЗЕЛЕН ПЪТ“ 

I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

Чл.1. (1) „СДРУЖЕНИЕ ЗЕЛЕН ПЪТ“ е доброволно сдружение е нестопанска                     

цел, учредено съгласно разпоредбите на Закона за юридическите лица с нестопанска                       

цел, Устава и Решението на Учредителното събрание, наричано за краткост 

„СДРУЖЕНИЕТО“. 

(2) „СДРУЖЕНИЕ ЗЕЛЕН ПЪТ“ е доброволно, автономно, независимо,                 

нерелигиозно и неполитическо сдружение. Сдружението не извършва политическа, 

синдикална или религиозна дейност. 

(3) „СДРУЖЕНИЕТО“ обединява физически и/или юридически лица,                     

поставили си за цел опазването на околната среда. 

(4) „СДРУЖЕНИЕ ЗЕЛЕН ПЪТ“ е организация ЗА ОСЪЩЕСТВЯВАНЕ НА 

ДЕЙНОСТ В ОБЩЕСТВЕНА ПОЛЗА. 

П. СТАТУТ 

Чл.2. (1) СДРУЖЕНИЕТО е юридическо лице, отделно от лицата и имуществото                     

на лицата, които са негови членове. 

(2) Сдружението отговаря за задълженията си със своето имущество. Членовете                        

на сдружението не отговарят лично за задълженията на СДРУЖЕНИЕТО. 

(3) СДРУЖЕНИЕТО се учредява без срок. 

Ш. НАИМЕНОВАНИЕ, ПЕЧАТ И ЕМБЛЕМА (ЗНАК) НА                          

СДРУЖЕНИЕТО. 

Чл.З. (1) Наименованието на СДРУЖЕНИЕТО е „СДРУЖЕНИЕ ЗЕЛЕН ПЪТ“,                      

в съкращение - „СЗП“ 

(2) Наименованието на СДРУЖЕНИЕТО се изписва на английски език по                   

следния начин: „GREEN WAY ASSOCIATION“. 

(3) Всяко писмено изявление от името на СДРУЖЕНИЕТО трябва да съдържа 

неговите наименование, седалище, адрес на управление, както и данни за неговата 

регистрация, включително ЕИК. 

(4) Печатът на СДРУЖЕНИЕТО е кръгъл, с изписани наименованието на 

СДРУЖЕНИЕТО на български и/или английски език и емблемата (знака) на 

СДРУЖЕНИЕТО. 

IV. СЕДАЛИЩЕ И АДРЕС НА УПРАВЛЕНИЕ 

Чл. 4. Седалището на СДРУЖЕНИЕТО е в с. Трудовец, общ. Ботевград, обл. 

Софийска, а адресът му на управление е в с.Трудовец, общ. Ботевград, обл. Софийска,                    

ул. „Стубелска“ № 3.. 



V. ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ 

Чл. 5. (1) СДРУЖЕНИЕТО осъществява дейности, насочени и свързани със                                    

защитата, опазването и възстановяването на околната среда. 

(2) За изпълнение целите си СДРУЖЕНИЕТО изпълнява следните дейности, 

насочени към защита, опазване и възстановяване на околната среда: 

Разработване и осъществяване на проекти и програми, насочени към защита,               

опазване и възстановяване на околната среда; 

Участие в международни, национални и регионални форуми - конференции, 

симпозиуми, изложения и др., които имат за предмет защитата, опазването и 

възстановяването на околната среда; 

Организиране и провеждане на различни форми на обучение и квалификация на 

кадри, с цел приобщаване на физически и юридически лица към инициативите на 

СДРУЖЕНИЕТО за защита и опазване на околната среда; 

Организиране на други дейности за изграждане на капацитет на местно ниво с             

умения за планиране и реализация на интегрирани проекти чрез обучения, консултации                  

и експертна помощ; 

Възлагане и разработване на проучвания за състоянието на околната среда и 

необходимите мерки за нейната защита, опазване и възстановяване; 

Съгласуване и обобщаване на проблемите и потребностите, свързани със защита, 

опазване и възстановяване на околната среда; 

Осъществяване на контакти, изграждане на партньорства и сътрудничество, 

координиране на дейности със сродни организации, административни органи,    

представители на медиите и бизнеса в страната и чужбина за постигане на устойчиви 

практики и трансфер на иновационни идеи за защита и опазване на околната среда; 

Извършване на други общественополезни дейности, незабранени със закон. 

VI. ЦЕЛИ. СРЕДСТВА ЗА ПОСТИГАНЕТО ИМ. ИМУЩЕСТВО. 

Чл. 6. Целите на СДРУЖЕНИЕТО са: 

1.Защита, опазване и възстановяване на околната среда и биологично                    

разнообразие; 

          2.Разумно използване на природните ресурси и разработване на програми,             

фокусирани върху използването на възобновяеми енергийни източници; 

          3. Устойчиво развитие на програми и дейности, свързани с опазване на околната            

среда и запазване на екологичното равновесие. 

4.Осъществяване и насърчаване на дейности, насочени към решаване на проблеми               

на околната среда; 

          5.Възстановяване на последиците от вреди, нанесени на околната среда, вкл.                    

свързани със замърсяване на въздуха, водата или почвата; 

б.Осъществяване на дейности, насочени към предотвратяване замърсяване с                  

отпадъци и насърчаване на рециклирането им; 

7. Защита на конституционно установеното право на гражданите да живеят в 

здравословна и благоприятна среда; 

8. Повишаване екологичната култура на населението; 

          9.Повишаване знанията на практикуващите еколози по практическите аспекти на 

опазването и защитата на околната среда; 



         10.Популяризиране на правни, морални и поведенчески принципи, включително                  

на правото на ЕС, с цел осигуряване основна промяна в ценностите, действията и 

отношенията на публичния и частния сектор и гражданското общество, необходими, за                  

да се изгради една устойчива и глобална общност за защита на околната среда; 

Чл. 7. Средствата за постигане на целите: 

1.Разработване и осъществяване на регионални, национални и международни проекти 

за опазване и развитие на околната среда; 

2.Провеждане на обучения с цел приобщаване на физически и юридически лица към 

инициативите за защита и опазване на околната среда; 

3. Организиране на дейности за изграждане на капацитет на местно ниво с                

умения за реализация на проекти, консултации и експертна помощ; 

4. Подкрепяне на законодателни и образователни инициативи; 

5. Осъществяване на инициативи, насочени към насърчаване на инвестициите в 

екологосъобразни технологии; иновациите в промишлеността; декарбонизация на 

икономиката; транспорт с нулево замърсяване; устойчиво селско стопанство; 

биоразнообразие. 

6. Осъществяване на контакти, изграждане на партньорства и сътрудничество, 

координиране на дейности със сродни организации, административни органи,          

представители на медиите и бизнеса в страната и чужбина за постигане на устойчиви 

практики и трансфер на иновационни идеи за защита и опазване на околната среда; 

7. Управление на средства, имоти и доходи от тях, които могат да бъдат използвани      

за опазване и защита на околната среда. 

8. Подготовка, издаване и разпространение на печатни материали; реализация на 

публикации в печата, участие в радио и аудиовизуални програми; и администриране на 

собствена електронна страница в интернет. 

Имущество. 

Чл. 8.(1) Имуществото на Сдружението се състои от пари, вещни права върху             

движими и недвижими вещи, интелектуална и индустриална собственост, ценности,                

дялове и акции на търговски дружество, ценни книги. 

(2) СДРУЖЕНИЕТО осигурява финансови средства за дейността си от: 

1.Годишен членски вноски — 100 лева, вносими до 30.06. на текущата година; 

          2.Спонсорства, дарения или завещания в пари и/или вещи, направени в полза на 

СДРУЖЕНИЕТО от български или чуждестранни физически и юридически лица,                

държавни органи, организации и учреждения в страната и чужбина; 

         3.Държавни, общински и международни субсидии и средства, предоставяни като 

субсидии, вкл. по програми и от фондове на Европейския съюз; 

         4.Права върху интелектуална собственост; 

         5.Отчисления от търговски дружества, от дивиденти и от участие в търговски   

дружества, от лихви, кредити и др. допълнителни имуществени и парични вноски от                 

своите членове. 

         6.Средства, получени в резултат на управление на имуществото на                                  

СДРУЖЕНИЕТО; 

         7.Приходи от допълнителна стопанска дейност по чл. 10 от Устава. 

(3) По решение на ОС членовете на СДРУЖЕНИЕТО могат да правят целеви 



вноски за постигане на определена цел, определена с Устава или с решение на ОС.        

Решението се взема с мнозинство от представените па ОС членове на СДРУЖЕНИЕТО.. 

Използване на имуществото. 

Чл. 9.(1) СДРУЖЕНИЕТО използва придобитото имущество за постигане на                   

целите, посочени в настоящия Устав и за извършване на обществено полезна дейност. 

(2) СДРУЖЕНИЕТО не разпределя печалба. 

(3) Разходването на имуществото, подборът на лицата и начинът на тяхното 

подпомагане от СДРУЖЕНИЕТО се извършват съобразно разпоредбата на чл. 41 от              

ЗЮЛНС. 

VII. ДОПЪЛНИТЕЛНА СТОПАНСКА ДЕЙНОСТ. 

Чл. 10. (1) Сдружението може да извършва допълнителна стопанска дейност,                 

свързана с предмета на основната му дейност, като използва прихода за постигане на 

определените в Устава цели. 

(2) СДРУЖЕНИЕТО може да извършва следната допълнителна стопанска дейност, 

свързана с предмета на основната дейност: 

Консултантски услуги, представителство, посредничество. Търговска                                

дейност с разрешени от закона стоки и услуги, включително чрез интернет (продажба                   

чрез електронен магазин). Извършване на всякакви сделки с интелектуална и                   

индустриална собственост. Организиране на школи и курсове за обучение и                        

квалификация на кадри. Управление на собствено или предоставено движимо и                   

недвижимо имущество, чрез отдаването му под наем или под друга възмездна форма. 

Подготовка, издаване и разпространение на печатни материали; реализация на                    

публикации в печата, участие в радио и аудиовизуални програми. Сдружението може                       

да осъществява и други стопански дейности, свързани с предмета на основната дейност                      

и незабранени от закона. 

VIII. ЧЛЕНСТВО. 

Чл. 11. Членове на СДРУЖЕНИЕТО могат а бъдат физически и/или юридически                 

лица, граждански, научни, изследователски дружества, с предмет на дейност, свързан с 

опазването и защитата на околната среда. 

Чл. 12. (1) Членуването в сдружението е доброволно. 

(2) Членство в СДРУЖЕНИЕТО се придобива след приемане от Общото                  

събрание. За целта кандидатът подава писмена молба и писмена декларация, че приема 

Устава. 

Права и задължения на членовете на СДРУЖЕНИЕТО. 

Чл. 13. Всеки член на СДРУЖЕНИЕТО има право: 

1.На един глас в Общото събрание. Членове юридически лица се представляват в 

Общото събрание от законния им представител или от избран за целта такъв; 

          2.Да участва активно в работата и управлението на СДРУЖЕНИЕТО; 

          3.Да избира и да бъде избран в органите на СДРУЖЕНИЕТО; 

          4.Да иска обяснение от органите на СДРУЖЕНИЕТО за изпълнение на приети                  

решения и действия на същите, както и да предлага проекти за решения и да получава 

информация за дейността на СДУЖЕНИЕТО; 



2. Да иска отмяна на незаконни, противоречащи на Устава и на целите на 

СДРУЖЕНИЕТО решения и действия па органите на СДРУЖЕНИЕТО. 

Чл. 14. (1) Всеки член на СДРУЖЕНИЕТО е длъжен: 

1. Да спазва Устава и да изпълнява решенията на Управителния съвет; 

2. Да заплаща определения годишен членски внос до 30 юни на текущата година. 

Първоначалният   размер   на   членския   внос   и   срока   за   внасяне   се   определя   от 

Учредителното събрание, а след това - по решение на УС; 

3. Да съдейства активно в работата на СДРУЖЕНИЕТО за постигане на целите му; 

4. Да пази престижа и доброто име на СДРУЖЕНИЕТО. 

Чл. 15. (1) Членът не отговаря лично за задълженията на СДРУЖЕНИЕТО. 

(2) За задълженията на СДРУЖЕНИЕТО членът отговаря до размера на                             

предвидените в устава имуществени вноски. 

Чл. 16. Членските права и задължения, с изключение на имуществените, са 

непрехвърлими и не преминават върху други лица при смърт, съответно при                        

прекратяване. Изпълнението на членските задължения и упражняването на членските                  

права може да бъде предоставено на друго лице, само в установените в закона случаи                           

и при обективна невъзможност на члена да ги упражнява.. 

Прекратяване на членство. 

Чл. 17. Членството се прекратява: 

1. с едностранно волеизявление до сдружението; 

2. със смъртта или поставянето под пълно запрещение; 

3. с изключването; 

4. с прекратяването на юридическото лице с нестопанска цел; 

5. при отпадане, поради невнасяне установените имуществени вноски в срок и 

системно неучастие в дейността на СДРУЖЕНИЕТО. 

Чл. 18. При напускане или изключване на член, направените вноски остават в 

патримониума на СДРУЖЕНИЕТО. 

Чл. 19. (1) Член може да бъде изключен с решение на Общото събрание, взето с 

мнозинство две трети от присъстващите, когато: 

1. He е изпълнил задължения, произтичащи от Устава, от решения на Общото събрание 

или на УС; 
2. С действия или бездействия уронва престижа на СДРУЖЕНИЕТО и пречи за 

постигане на целите му. 

(2) Член на СДРУЖЕНИЕТО може да отпадне с Решение на Общото събрание, взето с 
мнозинство две трети от присъстващите, при неплащане на членския си внос в срок, 

надхвърлящ шест месеца определения в устава срок, като списъкът на неиздължилите се 

членове се представя от Управителния съвет на заседание на Общото събрание. 

IX. ОРГАНИ НА СДРУЖЕНИЕТО. 

Чл. 20. Органи на СДРУЖЕНИЕТО СА: 

1 .Общо събрание (ОС) 

2.Управителен съвет (УС). 



Общо събрание. 

Чл. 21. (1) Общото събрание е върховен орган на СДРУЖЕНИЕТО и се състои от 

всички негови членове. 

(2) Общото събрание има следните правомощия: 

1. Приема, изменя и допълва Устава на Сдружението. 

2. Приема други вътрешни актове; 

3. Избира и освобождава членовете на Управителния съвет, определя мандата на 

УС; 

4 Приема и изключва членове на Сдружението; 

5. Взема решение за откриване и закриване на клонове; 

6 Взема решение за участие в други организации; 

7. Взема решение за преобразуване или прекратяване на сдружението; 
8. Приема основните насоки и програма за дейността на сдружението; 
9. Приема бюджета на сдружението; 

10. Взема решения относно дължимостта и размера на членския внос или на 
имуществените вноски; 

11. Приема отчета за дейността на управителния съвет и годишния финансов отчет; 

12. Отменя решения на другите органи на сдружението, които противоречат на закона, 

устава или други вътрешни актове, регламентиращи дейността на сдружението; 

13. Взема решения за придобиване и отчуждаване на недвижими имоти и вещни                  

права върху тях; 

14. Избира Председател и Заместник Председател на Управителния съвет и ги 

освобождава в предвидените в Устава случаи;. 

15. Приема правилата и реда за извършване на общественополезната дейност. 

15. Взема други решения, свързани с управлението, дейността и целите на дружеството. 

          (3) Решенията на общото събрание са задължителни за другите органи на сдружението. 

          (4) Решенията на общото събрание подлежат на съдебен контрол относно тяхната 

законосъобразност и съответствие с устава. 

          (5) Решенията на органите на сдружението, които са взети в противоречие със закона, 

устава или предходно решение на общото събрание, могат да бъдат оспорвани пред общото 

събрание по искане на заинтересуваните членове на сдружението или на негов орган в 

предвидените в закона срокове 

          (6) Споровете по ал. 4 могат да бъдат повдигани пред окръжния съд по седалището на 

сдружението от всеки член на сдружението или на негов орган, или от прокурора в 

предвидените в закона срокове. 

Свикване на общо събрание. 

Чл. 22. (1) Общо събрание се свиква от Управителния съвет на редовно заседание най- 

малко един път годишно. 

(2) Извънредни заседания на ОС могат да бъдат свиквани по искане на дена трета от 

членовете, отправено до УС. Ако Управителният съвет в двиседмичен срок не отправи покана 

за свикване на Общо събрание, то се свиква от съда по седалището на Сдружението по 

писмeно искане на заинтересованите членове. 

Чл. 23.(1) Общо събрание се свиква чрез обява в сайта на СДРУЖЕНИЕТО в интернет 

най-малко един месец преди насрочения ден. 

(2) Поканата трябва да съдържа дневния ред, датата, часа и мястото за провеждането на 

общото събрание и по чия инициатива то се свиква. 

Кворум и гласуване. 
Чл. 24. (1) Общото събрание е законно, ако присъстват повече от половината от всички 



членове. 
(2) При липса на кворум събранието се отлага с един час по-късно на същото място и              

при същия дневен ред и може да се проведе, независимо от броя на явилите се членове. 

Чл. 25. (1) Всеки член на общото събрание има право на един глас 
(2) Член на общото събрание няма право на глас при решаването на въпроси, отнасящи се 
се до: 
1. него, неговия съпруг(а) или роднини по права линия - без ограничения, по съребрена 

линия - до четвърта степен, или по сватовство - до втора степен включително; 

2. юридически лица, в които той е управител или може да наложи или възпрепятства 

вземането на решения. 

(3) Едно лице може да представлява не повече от трима членове на общото събрание въз 

основа на писмено пълномощно, Преупълномощаване не се допуска. 

Вземане на решения. 

Чл. 26. (1) Решенията на общото събрание се вземат с мнозинство от присъстващите. 

(2) Решения за изменение и допълнение на Устава; за прекратяване или преобразуване                   
на СДРУЖЕНИЕТО и за изключване на член се вземат с мнозинство 2/3 от присъстващите. 

(3) По въпроси, които не са включени в обявения в поканата дневен ред, не може да се 

вземат решения. 

Управителен съвет. 

Чл. 27.(1) Управителният съвет се състои от минимум 3 (три) лица - членове на 

сдружението. 
(2) Членовете на Управителния съвет се избират от Общото събрание с мнозинство от 

2/3 за срок от 5(пет) години. 

(3) Първият Управителен съвет, определен в учредителния протокол е с мандат 5 (пет) 
години и се избира от Учредителното събрание. 

(4) Членовете на управителния съвет могат да бъдат преизбирани без ограничение. 

Правомощия на управителния съвет. 

Чл. 28. Управителният съвет има следните правомощия: 

1. представлява сдружението чрез Председателя и Заместник Председателя - заедно и 

поотделно, както и определя обема на представителната власт на отделни негови членове; 

2. управлява СДРУЖЕНИЕТО, съобразно решенията на общото събрание; 

3. разпорежда се с имуществото на СДРУЖЕНИЕТО при спазване изискванията на 

Устава; 

4. подготвя и внася в общото събрание проект за бюджет; 

5. подготвя и внася в общото събрание отчет за дейността на СДРУЖЕНИЕТО; 

6. определя реда и организира извършването на дейността на СДРУЖЕНИЕТО, 

включително и тази в обща полза и носи отговорност за това; 

7. определя адреса на сдружението; 

8. взема решения по всички въпроси, които по закон или съгласно устава не спадат в 

правата на друг орган; 

9. изпълнява задълженията, предвидени в устава. 

10. приема други вътрешни актове на Сдружението; 

11. определя щатното разписание и определя длъжностите в Сдружението; 

12. назначава ликвидатор при прекратяване на Сдружението без правоприемство; 

13. води списък на членовете и регистър с техните имена и контакти; 

14. утвърждава емблема/знак и печат на Сдружението; 

15. обсъжда и взема решения по всички въпроси, които не са от компетентността                       

на Общото събрание. 



Заседания на управителния съвет. 

Чл. 29. (1) Заседанията на управителния съвет се свикват и ръководят от председателя. 

(2) Председателят е длъжен да свика заседание на управителния съвет при писмено 

искане на една трета от членовете му. Ако председателят не свика заседание на управителния 

съвет в седмичен срок, то може да се свика от всеки един от заинтересуваните членове на 

управителния съвет. При отсъствие на председателя заседанието се ръководи от Заместник 

председателя, а при негово отсъствие - от определен от управителния съвет негов член. 

(3) Управителният съвет може да взема решение, ако на заседанието му присъстват 

повече от половината от неговите членове. Присъстващо е и лице, с което има двустранна 

телефонна, интернет или друга връзка, гарантираща установяването на самоличността му и 

позволяваща участието му в обсъждането и вземането на решения. Гласуването на този член 

се удостоверява в протокола от председателстващия заседанието. 

(4) Решенията се вземат с мнозинство от присъстващите, а решенията за. разпореждане 

с имуществото на сдружението; за определяне реда за извършването и организацията на 

дейността на сдружението, включително и тази в обща полза, както и решенията по чл. 14, ал. 

2 от ЗЮЛНЦ - с мнозинство от всички членове. 

(5) Управителният съвет може да вземе решение и без да бъде провеждано заседание, ако 

протоколът за взетото решение бъде подписан без забележки и възражения за това от всички 

членове на управителния съвет. 

(5) За всички решения на Управителния съвет се съставя протокол в писмена форма, 

екземпляр от който се съхранява в протоколна книга. 

X. ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО. 

Чл. 30. Управителния съвет представлява дружеството чрез Председателя си и/или чрез 

Заместник Председателя си - заедно и поотделно. 

Чл. 31. Председателят и Заместник Председателят на Управителния съвет, заедно и 

поотделно, имат следните правомощия: 

1 .Представляват СДРУЖЕНИЕТО пред трети лица в страната и чужбина; 

2.Организират работата на Управителния съвет; 

3.Отчитат дейността на УС пред ОС. 

XI. КНИГИ НА СДРУЖЕНИЕТО. 

Чл. 32. СДРУЖЕНИЕТО води книги за протоколите от заседанията на колективните си 

органи. Ръководещият заседанието на колективния орган и лицето, изготвило протокола, 

удостоверяват и отговарят за верността на съдържанието му. 

(2) СДРУЖЕНИЕТО изготвя доклад за дейността си веднъж годишно, който трябва да 

съдържа данни относно: 

1. съществените дейности, изразходваните за тях средства, връзката им с целите и 

програмите на организацията и постигнатите резултати; 

2. размера на безвъзмездно полученото имущество и приходите от другите дейности за 

набиране на средства; 

3. вида, размера, стойността и целите на получените и предоставени дарения, както и 

данни за дарителите; 

4. финансовия резултат. 

        (3) Годишният доклад за дейността и финансовият отчет на СДРУЖЕНИЕТО се заявяват 

за обявяване в регистъра на юридическите лица с нестопанска цел, воден от Агенцията по 

вписванията, до 30 септември на годината, следваща годината, за която се отнасят. 

           (4)  председателят     на     УС     отговаря     за     редовното     водене     на    книгите    на 

СДРУЖЕНИЕТО. 



XII. ПРЕКРАТЯВАНЕ. ЛИКВ ИД АЦИЯ   

 

          Чл.33 СДРУЖЕНИЕТО и дейността му се прекратяват: 

а/ По решение на Общото събрание; 

б/ По решение на компетентния съд; 

в/ В другите случаи, посочени от закона. 

Чл.34. Ликвидацията се извършва по предвидения в закона ред. 

XIII. ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 

Чл.35.(1) Заявлението за вписване в търговския регистър при Агенцията по                                       

вписванията следва да бъде депозирано от Председателя на Управителния съвет или                      

упълномощено от него лице не по-късно от 14 /четиринадесет/ дни от подписването                                        

на настоящия учредителен акт. 

(2) Разноските по образуването на дружеството и вписването му в търговския                                

регистър са за сметка на учредителите. 

Чл.36.   Настоящият     Устав     е     приет     на     Учредително     събрание,    проведено 

на  .........................................................  2021г.      и      се      състави      в   З(три)     еднообразни 

екземпляра, един от които за обявяване в Регистъра на юридическите лица с                             

нестопанска цел при Агенцията по вписванията.         
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