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УСТАВ 

на 

Сдружение с нестопанска цел  

„ОБЩНОСТ КАУЗИ И НАЧИНАНИЯ” 
 

 

I. ОСНОВНИ ПОЛОЖЕНИЯ  

 

1. Статут 

Чл.1.  

(1) Сдружение с нестопанска цел „ОБЩНОСТ КАУЗИ И НАЧИНАНИЯ” (наричано 

по-нататък в текста за краткост: СНЦ „ОКиН”) е юридическо лице с нестопанска 

цел, регистрирано съгласно разпоредбите на Закона за юридическите лица с 

нестопанска цел.  

(2) СНЦ „ОКиН” е отделно от членовете си юридическо лице и отговаря за 

задълженията си със своето имущество. Членовете на СНЦ „ОКиН” не отговарят 

лично за неговите задължения и СНЦ „ОКиН“ не отговаря лично за 

задълженията на своите членове.  

 

 

2. Наименование  

Чл.2. 

(1) СНЦ „ОКиН” осъществява дейността си под наименованието “Сдружение с 

нестопанска цел „ОБЩНОСТ КАУЗИ И НАЧИНАНИЯ””, съкратено: “СНЦ 

„ОКиН””, което може допълнително да се изписва на английски език 

“Association „Community Causes & Undertakings””, съкратено: “ACC&U”.  

(2) Всяко писмено изявление от името на СНЦ „ОКиН” съдържа неговото 

наименование, седалище, адрес, данни за регистрация и БУЛСТАТ номер.  

 

 

3. Седалище и адрес на управление  

Чл.3.  

(1) Седалището на СНЦ „ОКиН” е в гр. Разлог. 

(2) Адресът на управление на СНЦ „ОКиН” е обл. Благоевград, общ. Разлог, гр. 

Разлог, ул. „Бела река” № 72. 

 

 

4. Представителство 

Чл.4. 

(1) СНЦ „ОКиН” се представлява от Председателя на Управителния съвет. 

(2) СНЦ „ОКиН” може да бъде представлявано и от специално упълномощени лица 

съгласно пълномощно, издадено от Председателя на Управителния съвет.  

(3) По съдебни спорове между СНЦ „ОКиН” и неговите органи, то може да се 

представлява и от избрани от Общото събрание едно или няколко лица. 
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5. Срок на действие  

Чл.5. СНЦ „ОКиН” не е ограничено със срок.  

 

 

6. Определяне на дейността   

Чл.6. 

(1) СНЦ „ОКиН” осъществява дейност в обществена полза съгласно действащото 

българско законодателство, този Устав и вътрешните правила на сдружението.  

(2) Дейността на сдружението се обобщава в създаването на общност, която 

подпомага социалната промяна и развитието на хората, организациите и 

местните общности в страната като реализира каузи и начинания чрез социални 

иновации.  

 

 

7. Области на действие и основни цели на сдружението  

Чл.7.  

(1) СНЦ „ОКиН” си поставя цели в шест области на действие:  

1. Социална промяна, социално предприемачество и социални иновации;  

2. Развитие, личност, организация, общност;  

3. Добро и демократично управление; 

4. Социална държава, социално-пазарна икономика и социално-пазарно 

стопанство; 

5. Правова държава и гражданско общество;  

6. Общество, култура, околна среда и качество на живот.  

(2) Сдружението си поставя следните основни цели:  

1. Да популяризира и утвърждава девиза на страната „Съединението прави силата“ 

и насърчава и подпомага неговото прилагане в социалната промяна и в 

развитието на хората, организациите и общностите в България; 

2. Да създава, участва и подпомага процеса на реализация на ефективна социална 

промяна в страната чрез разработване и прилагане на модели за такава, базирани 

на социално предприемачество и социални иновации;   

3. Да популяризира и развива социалното предприемачество и социалните 

иновации в страната и утвърждава тяхната приложимост в развитието на хората, 

организациите и общностите в България;  

4. Да утвърждава духа и духовните измерения на всяка промяна и развитие, 

популяризирайки и насърчавайки прилагането на принципи, ценности, навици, 

черти на характера, качества, добродетели, умения, традиции и информация, 

свързани с тях;   

5. Да подпомага развитието на гражданското общество в страната и утвърждава 

неговата роля в мобилизирането и въвличането на хората, организациите и 

общностите в България за взаимно определяне на публичните идеали, интереси 

и визии за развитие;  

6. Да популяризира социално-пазарната икономика и социално-пазарните 

стопанства в страната и утвърждава тяхната роля за постигане на най-добрите 

резултати в икономиката на България;   

7. Да утвърждава справедливостта, солидарността, здравето, знанието, 

възпитанието, работата, взаимоотношенията и делата в страната като разработва 
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тематични социални иновации за прилагане и развитие на правосъдието, 

социалната и пенсионната политика, здравеопазването, образованието, науката, 

културата, заетостта, технологиите и физическата култура в България;  

8. Да подпомага изпълнението на стратегически документи за развитие на микро, 

макро, местно, регионално, национално, европейско и международно ниво като 

разработва социални иновации за тях или предприема и реализира специфични 

каузи и начинания от тях чрез социални иновации; 

9. Да изгражда инфраструктура и места за развитие на хора, организации и 

общности, подкрепящи разработването на социални иновации за развитие и 

създаването на личностен, организационен и общностен капитал за тяхното 

ефективно ползване и прилагане. 

 

 

8. Средства за постигане на целите 

Чл.8.  

(1) Средствата за постигане на целите на СНЦ „ОКиН” са:  

1. Общности от хора и организации с релевантна компетентност и силна социална 

отговорност, в които активно и отговорно се съгласуват общи позиции и 

извършват координирани действия за стартиране и управление на социална 

промяна и реализация на предприети каузи и начинания чрез социални 

иновации;  

2. Подходи като менторинг, коучинг, тиймбилдинг, учене чрез правене, учене през 

целия живот, синергия, части на цялото, ефективни навици и други подобни за 

изграждане на капацитет в тези общности за пълноценно участие в социалната 

промяна и личностното, организационното и общностното развитие;  

3. Социални иновации за развитие на хора, организации и общности;   

4. Широко и активно участие на местните общности в местното развитие;  

5. Кампании, събития, публични прояви, акции на открито, други подобни;  

6. Фестивали, концерти, събори, панаири, изложения, представления, спектакли,  

церемонии, други подобни;  

7. Конкурси, състезания, турнири, други подобни;  

8. Информационни материали и подходяща литература, в това число тематични 

листчета, флаери, брошури, наръчници, бюлетини, статии за вестници и 

списания, книги, интернет-базирани публикации, други подобни;  

9. Уебсайтове, онлайн-базирани платформи, онлайн инструменти, приложения и 

страници в социални мрежи;  

10. Видео и аудио материали, клипове, филми,  телевизионни и радио предавания, 

репортажи, интервюта, рубрики, други подобни;  

11. Курсове, семинари, обучения, стажове, програми, академии, лагери, обмени, 

други подобни;  

12. Ролеви модели и добри примери за подражание в личностното, 

организационното и общностното развитие и в реализацията на каузи и 

начинания чрез социални иновации;  

13. Срещи, кръгли маси, публични обсъждания, дискусии, дебати, конференции, 

форуми, консултации, други подобни;  

14. Проучвания, изследвания, анализи, оценки, други подобни;  

15. Каузи, начинания, концепции, стратегии, проекти, рамки, програми, планове за 

действие, други подобни;  

16. Подходи и практики за развитие, методологии и механизми, системи и модели за 

функциониране и управление, стандарти и критерии, технологии и техника, 

опит, знания, умения, черти на характера, информация, ценности, принципи, 

навици, добродетели, други подобни;   
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17. Застъпничество, посредничество, подкрепа и защита в целевите области на 

действие;  

18. Контакти и партньорства с други български, европейски и международни 

общности, организации, мрежи, коалиции и физически лица за постигане на 

общи цели;  

19. Стратегическа референтна рамка на СНЦ „ОКиН” и оперативни каузи и 

начинания;  

20. Участия с представители в комисии, агенции, съвети, институции, работни и 

инициативни групи, имащи отношение към личностното, организационното, 

общностното, регионалното, националното, европейското и международното 

развитие;  

21. Проекти по програми и фондове на национални, европейски и международни 

донори за набиране на средства за финансиране на каузи, начинания, дейности;  

22. Тематични фондове, средства и ресурси в подкрепа на развитието на хора, 

организации и общности чрез социални иновации;  

23. Тематични услуги и продукти в подкрепа на развитието на хора, организации и 

общности;   

24. Инфраструктура, центрове, места за развитие на хора, организации и общности, 

материална база, други подобни, допринасящи за постигане целите на СНЦ 

„ОКиН”;  

25. Благотворителни събития и кампании за набиране на средства;  

26. Информационни и комуникационни технологии;  

27. Доброволчество в местното развитие и доброволци за реализация на каузи, 

начинания, кампании, събития;  

28. Контакти и взаимоотношения с държавни институции, органи на местното 

самоуправление, хора и организации произвеждащи и потребяващи блага, 

гражданското общество, медии, българи в чужбина, чужденци в България и 

международни организации;  

29. Информационни бази с данни;  

30. Предложения за промени в нормативната база; 

31. Всички други средства, които не противоречат на Конституцията и законите на 

Република България. 

 

 

9. Предмет на дейност на сдружението 
 

9.1 Нестопанска дейност 

Чл.9. Предметът на дейност на СНЦ „ОКиН” обхваща дейности,  свързани със 

социалната промяна, развитието на хора, организации и общности и реализацията 

на каузи и начинания чрез социални иновации, както следва: 

1. Обединяване на хора, организации и общности около девиза на страната, визии, 

принципи, ценности, идеали, интереси, цели, правила, добродетели и мъдрости, 

подкрепящи развитието и ефективната социална промяна в България;  

2. Насърчаване и подпомагане създаването на доверие, сътрудничество, 

партньорства и координация сред участниците в местното развитие като 

необходими предпоставки за съвместната реализация на каузи и начинания чрез 

социални иновации; 

3. Представяне на социалното предприемачество и социалните иновации като 

възможно най-ефективния начин за социална промяна и устойчиво решаване на 

социалните проблеми в страната, предприемайки всички възможни и свързани 

дейности за това;  
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4. Популяризиране и работа по визията за България като световен лидер в областта 

на социалните иновации, предприемайки необходимите дейности, за да се случи;  

5. Подпомагане определянето на публичните интереси за развитие в България чрез 

мобилизиране и въвличане на хората, организациите, общностите и обществото 

в процеса посредством допитвания, участия и тематични социални иновации за 

това;   

6. Изграждане на общности от хора и организации по предприети каузи и 

начинания и изграждане на капацитет в тях за пълноценно участие в местното 

развитие, социалната промяна и социалните иновации; 

7. Разработване на програми и прилагане на планове за действие по предприети 

каузи и начинания, ориентирани към резултати и базирани на социални 

иновации, местни ресурси, ефективни подходи и добри практики; 

8. Създаване на възможности за широко участие на местните общности в 

социалната промяна, местното развитие и в реализацията на каузи и начинания 

чрез социални иновации; 

9. Представяне, обсъждане и утвърждаване на социално-пазарните принципи и 

подходи като най-ефективния начин за постигане на най-добрите резултати в 

икономиката и обществото в България, подпомагайки със застъпничество, 

подкрепа и социални иновации хората, организациите и общностите, които ги 

прилагат;  

10. Работа върху духа и начините на мислене и поведение като първопричини за 

проблемите в благосъстоянието, средата и развитието в страната и интегриране 

на принципи, ценности, добродетели и умения в хората, организациите и 

общностите в България за ефективна промяна в тях;  

11. Разработване, прилагане и популяризиране на социални иновации за социална 

промяна, личностно, организационно и общностно развитие, правосъдието, 

социалната и пенсионната политика, здравеопазването, образованието, науката, 

културата, заетостта, технологиите и физическата култура в България;  

12. Предоставяне на методическа подкрепа за стартиране и управление на 

промяната, развитието на хора, организации и общности, и реализацията на 

каузи и начинания чрез социални иновации;  

13. Организиране и провеждане на срещи, кръгли маси, публични обсъждания, 

представяния, дискусии, дебати, конференции, форуми, консултации, други 

подобни, свързани с развитието и решаването на практически и организационни 

проблеми и възможности по основните цели и задачи на СНЦ „ОКиН”;  

14. Организиране и провеждане на курсове, семинари, обучения, стажове, 

образователни програми, академии, лагери и обмени на теми, свързани със 

социалната промяна, личностното, организационното и общностното развитие и 

реализацията на каузи и начинания чрез социални иновации;  

15. Организиране и провеждане на фестивали, концерти, събори, панаири, 

изложения, представления, спектакли, церемонии,  други подобни, подкрепящи 

целите и дейността на сдружението;  

16. Разработване, реализация и популяризиране на каузи и начинания, стратегии и 

планове за развитие, програми и проекти, модели, подходи и практики, 

стандарти и критерии, технологии и техника, подкрепящи социалната промяна и 

развитието на хора, организации и общности чрез социални иновации;   

17. Създаване, издаване и разпространение на информационни материали и 

специализирана литература, включително и дигитални, свързани с основните 

цели на СНЦ „ОКиН”;  

18. Продуциране и разпространение на аудио и видео материали и продукции, 

свързани с основните цели на СНЦ „ОКиН”; 

19. Организиране на кампании, събития, публични прояви, акции на открито, други 

подобни;  
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20. Провеждане и популяризиране на проучвания, изследвания, анализи, оценки, 

други подобни в областите на действие на сдружението; 

21. Насърчаване на благотворителността и филантропията в личностното, 

организационното и общностното развитие и набиране на средства за 

финансиране на проекти на СНЦ „ОКиН”, негови членове и трети лица;  

22. Осигуряване и предоставяне на застъпничество, посредничество, подкрепа и 

защита на своите членове, техните местни общности и трети лица в 

реализацията на техни каузи и начинания чрез социални иновации; 

23. Изготвяне на предложения до съответните институции и органи за развитие в 

страната и чужбина по въпроси в целевите области на действие на сдружението;  

24. Участие със свои представители в публични и експертни обсъждания на 

разнообразни проблеми и възможности в областта на социалните иновации и 

развитието на хора, организации и общности чрез тях;  

25. Предоставяне на консултации в областта на социалната промяна, социалното 

предприемачество и социалните иновации, развитието и неговото регулиране и 

насърчаване и по други въпроси в целевите области на действие на СНЦ 

„ОКиН”;  

26. Създаване и поддържане на специализирани центрове, техническа 

инфраструктура, места за развитие, споделени работни пространства, 

материална база, други подобни, подкрепящи осъществяването на личностно, 

организационно и общностно развитие чрез социални иновации; 

27. Създаване и поддържане на ползотворни взаимоотношения с държавни 

институции, органи на местното самоуправление, хора и организации 

произвеждащи и потребяващи блага, граждански организации и медии, българи 

в чужбина, чужденци в България и международни организации;  

28. Насърчаване на доброволчеството в местното развитие и обучение на 

доброволци за реализация на каузи, начинания, кампании, събития;  

29. Популяризиране на хора, организации, селища, общини, области и региони, 

представляващи добри примери за подражание в областта на социалната 

промяна, личностното, организационното и общностното развитие и социалните 

иновации;  

30. Признаване и популяризиране на успехите и признаване и поправяне на 

провалите в социалната промяна, личностното, организационното и местното 

развитие и в реализацията на каузи и начинания чрез социални иновации; 

31. Насърчаване и подпомагане на проявите на социална отговорност на своите 

членове, техните местни общности и трети лица в инициирането и управлението 

на социална промяна, развитието на хора, организации и общности, и в 

реализацията на каузи и начинания чрез подходящи дейности, в това число 

информиране за потенциални възможности за социална отговорност, съучастие 

в проявите, популяризиране на проявите, други подобни;  

32. Извършване на всякакви дейности в шестте целеви области на действие, които 

не противоречат на Конституцията и законите на Република България.  

 

 

9.2 Допълнителна стопанска дейност 

Чл.10.  

(1) СНЦ „ОКиН” извършва допълнителна стопанска дейност, която е свързана с 

предмета на основната нестопанска дейност, за която е регистрирано, като 

използва прихода за постигане на определените в Устава нестопански цели.  

(2) Предмет на свързана стопанска дейност по горната алинея са: 

1. Разработване и предоставяне на социални иновации за социална промяна, 

личностно, организационно и общностно развитие, за развитие на духа и 
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духовните ценности, гражданското общество, социално-пазарната икономика и 

стопанство, правосъдието, здравеопазването, образованието, науката, културата, 

технологиите, физическата култура, публичните политики, други подобни в 

страната; 

2. Предоставяне на консултации и методическа подкрепа в областта на социалната 

промяна, социалното предприемачество, социалните иновации и развитието на 

хора, организации и общности;  

3. Разработване и предоставяне на достъп до специализирани продукти и услуги, 

подкрепящи социалната промяна, социалното предприемачество, социалните 

иновации и развитието на хора, организации и общности;  

4. Предоставяне на консултации, услуги и продукти по планирането, 

програмирането, управлението, ресурсното осигуряване, наблюдението, 

контрола и оценката на каузи, начинания, стратегии, програми, проекти, планове 

и други подобни документи в целевите области на действие на сдружението;  

5. Извършване на изследвания, проучвания, анализи и оценки в целевите области 

на действие;  

6. Организиране и провеждане на семинари, обучения, тиймбилдинги, 

образователни програми, академии и лагери на теми, свързани със социалната 

промяна, развитието на хора, организации и общности и реализацията на каузи и 

начинания чрез социални иновации;  

7. Организиране и провеждане на конференции, форуми, други подобни;   

8. Организиране и провеждане на представления, спектакли, изложения, панаири, 

събори, други подобни публични събития;   

9. Издаване и разпространение на информационни и учебни материали в печатен и 

електронен вид по теми, свързани с целите и дейността на СНЦ „ОКиН”; 

10. Продуциране и разпространение на аудио-визуални продукти, свързани с целите 

и дейността на сдружението;  

11. Рекламиране на хора и организации, подкрепящи социалната промяна, 

личностното, организационното и общностното развитие и реализацията на 

каузи и начинания чрез социални иновации;   

12. Изграждане на специализирана инфраструктура и предоставяне на достъп до 

нея;  

13. Управление на собствено имущество;  

14. Копирни и печатни услуги; 

15. Създаване и разпространение на тематични артикули и предмети по специфични 

каузи и начинания;   

16. Други дейности, които не противоречат на закона.   

(3) СНЦ „ОКиН” може да учредява и/или придобива акции или дялове в 

акционерни дружества или дружества с ограничена отговорност с оглед 

реализиране на приходи за осъществяване на целите си съгласно Устава.  

(4) СНЦ „ОКиН” не разпределя печалба. 

 

 

II. ЧЛЕНСТВО 

 

1. Видове членство 

Чл.11. 

(1) Членуването в СНЦ „ОКиН” е доброволно.  

(2) Членовете на СНЦ „ОКиН” са редовни и почетни.  
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(3) Редовни членове на сдружението могат да бъдат физически и юридически лица в 

страната и чужбина, които споделят целите, средствата, предмета и формата на 

дейност на СНЦ „ОКиН” и имат готовност да работят за тяхната реализация.  

(4) Почетни членове на сдружението могат да бъдат физически и юридически лица 

в страната и чужбина, които допринасят за престижа на СНЦ „ОКиН”,  имат 

особени заслуги към дейността й и/или имат принос и популярност в 

обществото за изпълнението на каузи, начинания, цели и дейности, сходни с 

тези на сдружението. Почетните членове не правят парични и имуществени 

вноски, освен ако те самите не поискат.  

(5) С право на глас в Общото събрание се ползват редовните членове на СНЦ 

„ОКиН”. 

(6) Почетните членове на СНЦ „ОКиН” имат съвещателен глас в Общото събрание.  

(7) В СНЦ „ОКиН” не могат да членуват политически партии и организации. 

(8) Учредителите на сдружението са неговите първи редовни членове.  

 

 

2. Възникване на членството     

Чл.12. 

(1)  Членството на редовните членове се придобива с решение на Общото събрание.  

(2) Кандидатът за член на СНЦ „ОКиН” подава писмено заявление за членство до 

Управителния съвет и декларация, с която приема и се задължава да спазва 

настоящия Устав и решенията на органите на сдружението. 

(3) Заявлението и декларацията на юридическо лице – кандидат за член на 

сдружението следва да бъдат придружени с копие на решението на върховния 

или управителния орган на кандидатстващата организация за членство в СНЦ 

„ОКиН” и документ, удостоверяващ законовия й статут.   

(4) При наличие на всички документи, необходими  за възникване на членството, 

Управителният съвет залага точка за прием на съответните нови членове в 

дневния ред на следващото редовно общо събрание, на което се взема решение 

по точката. 

(5) След прием от Общото събрание, новите членове се вписват от Управителния 

съвет в книгата за членство.  

(6) Членството на почетните членове се придобива с награждаване от Управителния 

съвет на съответното физическо или юридическо лице с почетния знак на СНЦ 

„ОКиН”.  

(7) Датата за възникване на членственото правоотношение е: за редовни членове - 

датата на решението на Общото събрание; за почетни членове – датата на 

награждаване от Управителния съвет.  

(8) При отказ за членство, отхвърленият кандидат може да кандидатства отново 

най-рано след шест месеца от датата на получаване на отказа. 

 

 

3. Права на членовете 

     Чл.13.  

(1) Редовните членове имат право:  

1. Да гласуват на Общо събрание;  

2. Да участват в управлението на СНЦ „ОКиН”, в това число да избират и бъдат 

избирани в органите на СНЦ „ОКиН”;  

3. Да бъдат информирани за дейността на СНЦ „ОКиН” и решенията на неговите 

органи;  



9 Устав на Сдружение с нестопанска цел „ОБЩНОСТ КАУЗИ И НАЧИНАНИЯ“ 

 

4. Да се ползват от имуществото, придобивките и дейността на СНЦ „ОКиН” по 

реда, предвиден в Устава и други вътрешни актове на сдружението;  

5. Да участват в провежданите от сдружението дейности и мероприятия;  

6. Да поставят за обсъждане и търсят подкрепа по каузите и начинанията, 

реализирани от тях в тяхната дейност;   

7. Да напускат доброволно сдружението.  

(2) Почетните членове имат същите права като редовните членове, с изключение на 

правото да гласуват на Общо събрание. 

 

 

4. Задължения на членовете 

Чл.14.  

(1) Редовните членове имат задължение: 

1. Да спазват законите на Република България, разпоредбите на този Устав, другите 

вътрешни актове и решенията на органите на СНЦ „ОКиН”;  

2. Да информират Управителния съвет за настъпили промени в обстоятелствата; 

3. Да участват редовно в Общото събрание и в органите, в които са избрани;  
4. Да участват в дейността на сдружението и да работят за осъществяване на 

неговите цели; 

5. Да опазват и помагат за увеличаване имуществото на СНЦ „ОКиН”;  

6. Да издигат авторитета на СНЦ „ОКиН” и да не извършват действия или 

бездействия, които го злепоставят;  

7. Да правят редовно установените вноски.  

(2) Почетните членове имат същите задължения като редовните членове, с 

изключение на задължението да плащат редовно установените вноски.  

 

 

5. Членствени правоотношения 

Чл.15. 

(1) Членствените правоотношения възникват при: 

1. Приемане;  

2. Вливане на други сродни структури (юридически лица с нестопанска цел) в СНЦ 

„ОКиН”.  

(2) При вливане членовете на вливащата се организация стават членове на 

сдружението съгласно общите условия за членство.  

(3) Членствените права и задължения, с изключение на имуществените, са 

непрехвърлими и не преминават върху други лица при смърт, съответно при 

прекратяване. 

 

 

6. Прекратяване на членството 

Чл.16.  

(1) Членството в СНЦ „ОКиН“ се прекратява: 

1. С едностранно едномесечно писмено волеизявление, отправено до 

Управителния съвет;    

2. Със смъртта или поставяне под пълно запрещение на член – физическо лице на 

СНЦ „ОКиН”;  
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3. При заличаване от съответния регистър за член – юридическо лице и/или 

откриване на производство по несъстоятелност за член – търговец на СНЦ 

„ОКиН”;  

4. При осъждане с влязла в сила присъда за умишлено престъпление от общ 

характер за членове – физически лица;   

5. С изключване;  

6. При отпадане поради неплащане на установени вноски за срок по-голям от 3 

месеца след определения или при системно неучастие в дейността на 

сдружението;  

7. При прекратяване на СНЦ „ОКиН”.  

(2) При едностранно прекратяване на членството по реда на ал.1, т.1. по-горе, 

съответният член е длъжен да изпълнява стриктно възложените му дейности до 

момента на изтичане на срока на предизвестието. Прекратяването на членството 

по този начин се зачита от деня на завеждане на писменото заявление в 

деловодството на СНЦ „ОКиН” плюс 30 дни.   

(3) Обстоятелствата, довели до прекратяване на членството по ал.1 се установяват 

от Председателя на Управителния съвет по документи. Председателят 

информира Управителния съвет и докладва данните за настъпилите промени на 

първото заседание на Общото събрание.  

(4) При прекратяване на членството или изключване, независимо от основанието, 

сдружението не дължи връщане на направените парични и/или имуществени 

вноски на прекратилия членството си или на изключения, както и на неговите 

наследници, респективно неговите правоприемници и/или кредитори. 

 

 

7. Изключване  

Чл.17.   

(1) Член на СНЦ „ОКиН” може да бъде изключен от Общото събрание, когато:  

1. Нарушава Устава и решенията на органите на СНЦ „ОКиН” или не изпълнява 

задълженията си като член на сдружението;  

2. Нарушава законите и обществения ред в страната;  

3. Нанася материални щети на СНЦ „ОКиН” или извършва действия, които 

уронват престижа на сдружението;  

4. Извърши прояви и деяния, насочени срещу правата и интересите на 

сдружението;  

5. Извърши други действия или бездействия, които правят по-нататъшното му 

членство в СНЦ „ОКиН” несъвместимо.  

(2) При констатирани нарушения, Председателят на Управителният съвет  приканва 

писмено съответния член да преустанови нарушенията в определен срок. В 

случай, че нарушенията не бъдат преустановени, Управителният съвет замразява 

членството до следващото общо събрание. Следващото Общо събрание 

разглежда въпроса и взема решение по казуса.   

(3) Решението за прекратяване на членството по реда на настоящия член се приема 

с обикновено мнозинство от гласовете на присъстващите редовни членове на 

съответното Общо събрание, като членът, за който е внесено предложението за 

изключване не участва в гласуването.  

(4) Изключен член на СНЦ „ОКиН” може да бъде приет отново за член най-малко 2 

(две) години след изключването му по реда за приемане на нов член. 
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8. Отпадане 

Чл.18.  

(1) Отпадане се счита за настъпило с акта на констатиране от Управителния съвет, 

че член на СНЦ „ОКиН” е в хипотезата на чл. 16, ал.1, т.6.  

(2) Обстоятелствата по предходната алинея се констатират от Председателя на 

Управителния съвет, който докладва на Общото събрание кои членове са 

отпаднали. Управителният съвет отразява настъпилата промяна в 

документацията на сдружението.  

(3) Отпадналите членове могат да възстановят членството си с писмена молба до 

Управителния съвет и внасяне на дължимите вноски и/или преустановяване на 

неучастието си в дейността на сдружението. 

 

 

III. УПРАВЛЕНИЕ 

 

1. Органи на сдружението 

Чл.19.  

(1) Управлението на СНЦ „ОКиН” се осъществява от: 

1. Върховен орган на СНЦ „ОКиН” е Общото събрание.  

2. Управителен орган на СНЦ „ОКиН” е Управителният съвет.  

3. Представителен орган на СНЦ „ОКиН” е Председателят на Управителния съвет. 

(2) Управлението се осъществява при спазване на принципите: 

1. Изборност;  

2. Равнопоставеност;  

3. Демократичност;  

4. Мандатност; 

5. Отчетност и отговорност на органите за управление;  

6. Публичност на дейността на органите за управление.  

 

 

2. Общо събрание 

Чл.20.  

(1) Общото събрание се състои от всички членове на СНЦ „ОКиН”.  

(2) Членът-юридическо лице участва в Общото събрание чрез свой упълномощен 

представител.  

(3) При прекратяване на членството на упълномощения представител в съответната 

организация-член на СНЦ „ОКиН”, пълномощията му да я представлява в 

сдружението, включително в Общото събрание, се считат за прекратени. В този 

случай съответната организация-член упълномощава нов свой представител в 

СНЦ „ОКиН”. 

(4) Когато член е възпрепятстван да присъства лично, той може да изпрати на общо 

събрание свой пълномощник. Пълномощникът се допуска да участва в Общото 

събрание след като представи писмено пълномощно от представлявания.  
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2.1. Компетентност на Общото събрание 

Чл.21.  

(1) Общото събрание: 

1. Изменя и допълва Устава;  

2. Приема ред и правила за извършване на общественополезна дейност и други 

вътрешни актове за дейността на СНЦ „ОКиН”;  

3. Взема решения за преобразуване и прекратяване на сдружението;  

4. Определя броя на Управителния съвет, избира и освобождава членовете му и 

определя възнагражденията им, когато има възможност и предвидени такива;  

5. Приема и изключва членове;  

6. Взема решения за разпореждане с имуществото, останало след удовлетворяване 

на кредиторите на сдружението, в случай на ликвидация на СНЦ „ОКиН”;  

7. Приема основните насоки и програми за дейността на СНЦ „ОКиН”, в това 

число Годишната програма за дейността на сдружението и Стратегическата 

референтна рамка на общността;  

8. Взема решения за предприемане на конкретни каузи и начинания на СНЦ 

„ОКиН”;  

9. Приема бюджета на сдружението;  

10. Приема годишния финансов отчет на сдружението;   

11. Приема доклада за дейността на сдружението;  

12. Приема отчета за дейността на Управителния съвет;  

13. Взема решения за внасяне на допълнителни целеви и имуществени вноски от 

членовете на СНЦ „ОКиН”;   

14. Взема решение за членуване или прекратяване на членството на СНЦ „ОКиН” в 

други организации;  

15. Отменя решения и действия на другите органи на СНЦ „ОКиН”, които 

противоречат на закона, Устава или други вътрешни актове, регламентиращи 

дейността на сдружението; 

16. Взема решения за разпореждане с имуществото на СНЦ „ОКиН”, включително 

решения за овластяване на Управителния съвет за разпореждане с него при 

спазване изискванията на Устава;     

17. Разглежда и решава жалби против решенията на Управителния съвет и 

Председателя на Управителния съвет;  

18. Взема решения за избор на регистрирани одитори;  

19. Взема решения за финансиране на членове и трети лица, съответно техни каузи, 

начинания, програми, проекти, планове, други подобни, съгласно правилата за 

финансиране на СНЦ „ОКиН”;  

20. Взема решения за избор на отличителните знаци на сдружението;  

21. Взема решения за откриване и закриване на търговски дружества на СНЦ 

„ОКиН” и за дяловото участие на сдружението в такива; 

22. Взема решения по всички други въпроси, поставени в неговата компетентност от 

закона, настоящия Устав или по силата на решения на органите на СНЦ 

„ОКиН”.  

(2) Правата по ал. 1, т. 1, 3, 4, 5, 11, 12, 13, 14, 15 и 20  не могат да се възлагат на 

други органи на сдружението.  

 

 

2.2. Свикване на Общото събрание 

Чл.22.  

(1) Общото събрание може да бъде редовно и извънредно. 

(2) Общото събрание се свиква на редовно заседание най-малко веднъж годишно. 
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(3) Редовно общо събрание се свиква по инициатива на Управителния съвет или по 

писмено искане на 1/3-та (една трета) от членовете на СНЦ „ОКиН”.  

(4) Ако по искане на една трета от членовете на сдружението Управителният съвет 

в двуседмичен срок не отправи писмено покана за свикване на общо събрание, 

то се свиква от съда по седалище на СНЦ „ОКиН“ по писмено искане на 

заинтересуваните членове или натоварено от тях лице. 

(5) Извънредно общо събрание се свиква по писмено искане на 1/5 (една пета) от 

членовете на СНЦ „ОКиН” или от Управителния съвет за решаване на въпроси, 

нетърпящи отлагане.  

(6) Свикването се извършва чрез покана, която съдържа дневния ред, датата, часа и 

мястото за провеждане на Общото събрание и по чия инициатива се свиква то. 

(7) Поканата за свикване на редовно общо събрание се отправя до членовете на 

сдружението най-малко 14 (четиринадесет) дни преди насрочения ден.  

(8) Поканата за свикване на извънредно общо събрание се отправя до членовете на 

сдружението най-малко 5 (пет) дни преди насрочения ден. 

(9) Поканата се смята за редовно отправена, когато: 

1. е изпратена по пощата на адрес, посочен от члена в заявлението за членство или;  

2. е изпратена на електронен адрес, посочен от члена в заявлението за членство 

или; 

3. е връчена лично срещу подпис.  

(10) Общото събрание може да проведе заседание и в случай на неизпълнено 

условие(я) за свикване в предходните алинеи, ако всички членове на 

сдружението присъстват на заседанието и дадат своето съгласие за това.  

(11) В случай, че член на СНЦ „ОКиН” промени адреса или електронния адрес, 

който е посочил в заявлението си за членство, той уведомява Управителния 

съвет на сдружението за промяната в 7-дневен срок от настъпването й. В 

противен случай промяната се счита за ненастъпила спрямо организацията.  

(12) Писмените материали, свързани с дневния ред на заседанието, са на 

разположение на адреса на управление на сдружението и се предоставят на 

всеки член при поискване.  

 

 

2.3. Кворум 

Чл.23.  

(1) Общото събрание е законно, ако на заседанието му присъстват повече от 

половината от редовните членове на СНЦ „ОКиН” или техни пълномощници.  

(2) При липса на кворум, събранието се отлага с един час по-късно на същото място 

и при същия дневен ред като провеждането му се счита за законно независимо 

от броя на присъстващите членове. 

 

 

2.4. Откриване, провеждане и протоколиране на Общото събрание 

Чл.24.  

(1) Заседанието на Общото събрание се открива от Председателя на Управителния 

съвет или от упълномощено от него лице. Избират се председател на текущото 

общо събрание и протоколчик с явно гласуване с обикновено мнозинство.  

(2) На заседанието на Общото събрание се води протокол, в който се отразяват 

разискванията, решенията и резултатите от гласуването по дневния ред. 

Протоколът се подписва от председателстващия събранието и протоколчика. 

(3) На заседанието на Общото събрание се изготвя списък на присъстващите 

членове или техните представители. Членовете и представителите удостоверяват 
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присъствието си с подпис. Списъкът се заверява от председателя на текущото 

общо събрание.  

(4) Протоколът, с прикрепени към него списък на присъстващите и писмените 

материали по свикването и провеждането на Общото събрание, се завежда в 

протоколна книга. Протоколната книга се съхранява от Управителния съвет, 

като всеки член на СНЦ „ОКиН” има право на достъп до нея.  

(5) Всеки член, лично или чрез своя присъстващ представител на Общото събрание, 

има право да следи за точното отразяване на заседанието и взетите от него 

решения в протокола. 

 

 

2.5. Гласуване 

Чл.25.  

(1) Всеки редовен член на Общото събрание има право на един глас при вземане на 

решения, упражняван лично или чрез пълномощник.  

(2) Почетните членове участват в работата на Общото събрание с право на 

съвещателен глас.  

(3) Член на Общото събрание няма право на глас при решаване на въпроси, 

отнасящи се до:  

1. него, неговия съпруг(а) или роднина по права линия – без ограничения, по 

съребрена линия – до четвърта степен, или по сватовство – до втора степен 

включително;  

2. юридически лица, в които той е управител или може да наложи или 

възпрепятства вземането на решения.  

(4) Всеки член на СНЦ „ОКиН” може да представлява в Общото събрание не повече 

от трима неприсъстващи члена, въз основа на писмено пълномощно, в което 

изрично е посочено гласуването по точките от дневния ред. Преупълномощаване 

не се допуска. 

 

 

2.6. Вземане на решения 

Чл.26. 

(1) Решенията на Общото събрание се вземат с обикновено мнозинство от 

присъстващите редовни членове. Решенията по чл.22, ал.1, т.1 и 3 се вземат с 

квалифицирано мнозинство 2/3 (две трети) от присъстващите редовни членове 

на съответното общо събрание на СНЦ „ОКиН”.  

(2) Всеки проект на нов устав или за изменение и допълнение на Устава следва да 

бъде включен от Управителния съвет в дневния ред на Общото събрание само 

при подкрепа от най-малко 2/3-ти (две трети) от членовете на СНЦ „ОКиН“ 

и/или 2/3-ти (две трети) от членовете на Управителния съвет.  

(3) Общото събрание не може да взема решения, които не са включени в обявения в 

поканата дневен ред на заседанието.  

(4) Решенията на Общото събрание са задължителни за другите органи на 

сдружението. 

(5) Решенията на Общото събрание подлежат на съдебен контрол относно тяхната 

законосъобразност и съответствие с Устава.  

(6) Решенията на органите на сдружението, които са взети в противоречие със 

закона, устава или предходно решение на Общото събрание, могат да бъдат 

оспорвани пред Общото събрание по искане на заинтересованите членове на 

сдружението или на негов орган, отправено в едномесечен срок от узнаването 

им, но не по-късно от една година от датата на вземане на решението. 
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(7) Споровете по ал. 5, които не могат да бъдат решени съгласно ал. 6, следва да 

бъдат повдигани пред съда по регистрация на СНЦ „ОКиН” от всеки член на 

сдружението, член на негов орган или от прокурора по седалище в едномесечен 

срок от узнаването им, но не по-късно от една година от датата на вземане на 

решение. 

 

 

2.7. Неприсъствено заседание 

Чл.27.  

(1) Общото събрание може да бъде проведено и неприсъствено чрез електронно 

гласуване от членовете с право на глас, по предварително обявен дневен ред и с 

предварително подготвен проект за решение.  

(2) В поканата за общо събрание в този случай, освен изискуемите атрибути, 

съгласно чл.23, ал.6 от този Устав, се определя още електронното средство и 

начина, по който ще се проведе гласуването, както и началния и крайния час на 

процедурата, чрез която членовете могат да изразят по електронен път вота си 

със „За”, „Против” и „Въздържал се”.  

(3) Решенията, взети неприсъствено чрез електронно гласуване, се протоколират от 

Управителния съвет, като към протокола се прилага списък на участвалите 

членове и разпечатка на подадените от тях гласове, а електронните изявления се 

съхраняват на подходящ носител в продължение на пет години.  

 

 

3. Управителен съвет 

Чл.28.  

(1) Управителният съвет се състои от най-малко 3 (три) и не повече от 7 (седем) 

лица – редовни членове на СНЦ „ОКиН”. Конкретният брой се определя с 

решение на Общото събрание, предшестващо избора на членове на 

Управителния съвет. 

(2) Управителният съвет включва: 

1. Председател на Управителния съвет;  

2. Членове на Управителния съвет.  

(3) Юридически лица, избрани за членове на Управителния съвет, се представляват 

от законните си представители или от изрично упълномощени от последните 

лица.  

(4) Управителният съвет се избира от Общото събрание за срок от 4 (четири) 

години..  

(5) Управителният съвет не може да включва повече от един представител на който 

и да е член на СНЦ „ОКиН”.  

(6) Членовете на Управителния съвет са длъжни да изпълняват задълженията си в 

интерес на сдружението и да пазят тайните му, включително и след като 

престанат да бъдат членове на съвета. 

(7) Членовете на Управителния съвет могат да участват в ръководни органи на 

други юридически лица. 

(8) Членовете на Управителния съвет могат да бъдат подпомагани в дейността си от 

асистенти, избрани от тях самите. 
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3.1. Процедура по гласуване за избор на Управителен съвет 

Чл.29.   

(1) Общото събрание взема решение за конкретния брой членове на Управителния 

съвет, в това число и Председателя, и за начина на провеждане на гласуването – 

тайно или явно. 

(2) Обявяват се кандидатурите и се гласува за Председател на Управителния съвет. 

Председателят се избира с обикновено мнозинство от присъстващите редовни 

членове на Общото събрание. В случай, че никой от кандидатите не получи 

необходимия брой гласове се провежда второ гласуване, в което участват 

двамата кандидати, получили най-много гласове от първото гласуване. За избран 

се счита кандидатът, получил най-много гласове. 

(3) Обявяват се кандидатурите за членове на Управителния съвет. Те се избират по 

реда за избор на Председателя.  

 

 

3.2. Права и задължения на Управителния съвет 

Чл.30. Управителният съвет: 

1. Представлява СНЦ „ОКиН“ чрез Председателя си и определя обема на 

представителната власт на другите членове на съвета;  

2. Осигурява изпълнението на решенията на Общото събрание;  

3. Разпорежда се с имуществото на СНЦ „ОКиН” при спазване изискванията на 

Устава, други вътрешни правила на сдружението, решения на органите му и 

българското законодателство;  

4. Подготвя и внася в Общото събрание проект за бюджет;  

5. Подготвя и внася в Общото събрание проект на Годишна програма за дейността 

на сдружението;  

6. Подготвя и внася в Общото събрание годишен финансов отчет;  

7. Подготвя и внася в Общото събрание доклад за дейността на сдружението; 

8. Подготвя годишен отчет за дейността на сдружението; 

9. Подава годишната данъчна декларация на сдружението;  

10. Разработва програма за дейността си с планове за действие по заложените в нея 

дейности, която представя пред Общото събрание; 

11. Подготвя и внася в Общото събрание отчет за дейността си; 

12. Определя реда и организира извършването на дейността на СНЦ „ОКиН”, 

включително тази в обществена полза;  

13. Свиква Общото събрание и разработва дневния ред за заседанията му;  

14. Извършва ликвидацията на сдружението и взема решение за разпределяне на 

имуществото след удовлетворяване на кредиторите на сдружението, когато 

Общото събрание не е взело такова;  

15. Разработва и осъществява Стратегическата референтна рамка на общността;  

16. Прави предложения до Общото събрание за иницииране на дейности и 

предприемане на каузи и начинания в четирите области на действие на СНЦ 

„ОКиН”;  

17. Координира основните насоки и програми за дейността на сдружението;  

18. Приема организационно-управленската структура, реда за назначаване и 

освобождаване на персонала, правилата за работната заплата, други вътрешни 

правила на сдружението;  

19. Определя адреса на сдружението;  

20. Взема решения за сключване на договори с физически и юридически лица;   

21. Разработва и приема вътрешния ред, тарифи, правила за дейност и други 

документи, касаещи дейността на СНЦ „ОКиН”;  
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22. Прави предложения до Общото събрание за откриване и закриване на търговски 

дружества на сдружението и дяловото участие на същото в такива и определя 

управителите и представителите на сдружението в тях, като решава въпросите 

по свързаните с това дейности;  

23. Търси възможности за осигуряване на допълнителни приходоизточници за 

постигане целите на СНЦ „ОКиН”, в това число кандидатстване по различни 

програми;  

24. Съхранява документацията на сдружението;  

25. Създава целеви фондове към сдружението;  

26. Избира представители на СНЦ „ОКиН” в национални и европейски партньорски 

мрежи;  

27. Разглежда предложения за финансиране на членове и трети лица на СНЦ 

„ОКиН”, съответно техни каузи, начинания, програми, проекти, планове, други 

подобни, съгласно правилата за финансиране на сдружението; 

28. Взема решения по всички въпроси, които по закон или съгласно Устава не 

спадат в правата на друг орган на сдружението. 

 

 

3.3. Заседания на Управителния съвет 

Чл.31.  

(1) Управителният съвет заседава редовно най-малко веднъж на 3 (три) месеца.  

(2) Заседанията на Управителния съвет се свикват от Председателя на 

Управителния съвет.  

(3) Председателят е длъжен да свика заседание на Управителния съвет и при 

писмено искане на 1/3 (една-трета) от членовете на съвета. Ако във втория 

случай в едноседмичен срок Председателят не свика заседание на Управителния 

съвет, то може да се свика от всеки един от заинтересованите членове на 

Управителния съвет.  

(4) Свикването на заседание се извършва чрез покана, която посочва датата, часа и 

мястото, където ще се проведе заседанието, както и предложение за дневен ред. 

Поканата се изпраща до всеки член на Управителния съвет по поща, на 

електронен адрес или връчва лично срещу подпис най-малко 7 (седем) дни 

преди датата на заседанието. В изключителни случаи заседание може да се свика 

от Председателя в срок по-малък от 7 (седем) дни, като уведомяването може да 

стане по телефон, електронна поща или лично.  

(5) Заседанията на Управителния съвет се ръководят от Председателя, а в негово 

отсъствие – от друг член на съвета, писмено упълномощен от него.  

(6) За всяко заседание на Управителния съвет се води протокол, който се подписва 

от всички присъстващи членове.   

(7) Присъстващо е и лице, с което има двустранна телефонна или друга връзка, 

гарантираща установяването на самоличността му и позволяваща участието му в 

обсъждането и вземането на решения. Гласуването по тази алинея се 

удостоверява в протокола от председателстващия заседанието. 

 

 

3.4. Решения на Управителния съвет 

Чл.32. 

(1) Управителният съвет може да взема решение, ако на заседанието му присъстват 

повече от половината му членове.  

(2) Решенията се вземат с обикновено мнозинство от присъстващите членове, а 

решенията по чл.31, т. 3, 12 и 14 - с обикновено мнозинство от всички членове. 
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(3) По предложение на Председателя, Управителният съвет може да вземе решение 

и без да бъде провеждано заседание, ако протоколът за взетото решение бъде 

подписан без забележки и възражения за това от всички членове на 

Управителния съвет. 

(4) Всеки заинтересован член на сдружението може да сезира Общото събрание 

относно решение на Управителния съвет, което е взето в противоречие със 

закона, този Устав, други вътрешни правила или предходно решение на Общото 

събрание. Това следва да бъде направено в едномесечен срок от узнаването, но 

не по-късно от една година от датата на вземане на решението. 

 

 

3.5. Прекратяване членството в Управителния съвет 

Чл.33.  

(1) Членството в Управителния съвет се прекратява при изтичане мандата на 

мандатоносителя. 

(2) Членството в Управителния съвет се прекратява предсрочно: 

1. По собствено желание на съответния член, след писмено едномесечно 

предизвестие, отправено до Управителния съвет; 

2. По решение на Общото събрание в случаите на установено нарушение на закона, 

настоящия Устав, други вътрешни правила или решение на органите на СНЦ 

„ОКиН”, при неизпълнение на задълженията на лицето като член на 

Управителния съвет или при причиняване вреди на сдружението с действия и 

бездействия; 

3. В следните случаи: за физически лица-членове на Съвета – в случаи на трайна и 

продължителна невъзможност член на Управителния съвет да изпълнява 

функциите си, смърт, поставяне под запрещение или болест; за юридически 

лица-членове на съвета – в случаи на заличаване от съответния регистър и/или 

откриване на производство по несъстоятелност; 

(3) В случаите по ал.2, прекратилият членството си член се замества до следващото 

редовно общо събрание от нов член, избран от Управителния съвет сред 

редовните членове на сдружението. 

 

 

3.6. Възнаграждение 

Чл.34. 

(1) За осъществяване на функциите си, членовете на Управителния съвет могат да 

получават възнаграждение при финансова възможност от страна на СНЦ 

„ОКиН” и при решение на Общото събрание за това.  

(2) Управителният съвет си запазва правото да наема срещу възнаграждение свои 

членове и членове на СНЦ „ОКиН” за извършване на услуги, предоставяни на 

сдружението в различни професионални области. 

 

 

3.7. Отговорност 

Чл.35.  

(1) Членовете на Управителния съвет носят солидарна отговорност за своите 

действия, с които вредят на интересите на СНЦ „ОКиН”.  

(2) Всеки от членовете на Управителния съвет може да бъде освободен от 

отговорност, ако се установи, че няма вина за настъпилите вреди. 

 



19 Устав на Сдружение с нестопанска цел „ОБЩНОСТ КАУЗИ И НАЧИНАНИЯ“ 

 

 

4. Председател на Управителния съвет 

Чл.36.  

(1) Председателят на Управителния съвет на СНЦ „ОКиН”: 

1. Представлява сдружението;  

2. Ръководи и координира дейността на СНЦ „ОКиН” в съответствие с решенията 

на Общото събрание и Управителния съвет, в това число Годишната програма за 

дейността на сдружението, Стратегическата референтна рамка на общността, 

бюджета и цялостната административна дейност на сдружението;  

3. Свиква заседанията на Управителния съвет, предлага дневния ред на същите и 

организира дейността му в съответствие с разпоредбите на закона, този Устав и 

правилника за дейността на Управителния съвет;  

4. Организира изпълнението на решения на Общото събрание и Управителния 

съвет;  

5. Констатира, докладва и прави предложения пред Управителния съвет и Общото 

събрание за прекратяване членството на членове на СНЦ „ОКиН” при условията 

на чл. 16, 17 и 18. 

6. Разпорежда се с имуществото на сдружението при спазване изискванията на 

Устава и решенията на Общото събрание и Управителния съвет;  

7. Упълномощава други лица за извършване на определени дейности;  

8. След одобрение на щатното разписание от Управителния съвет, назначава, 

освобождава и упражнява дисциплинарна власт на служителите на сдружението;   

9. Открива, закрива и се разпорежда с финансовите сметки на сдружението в 

съответствие с решенията на Общото събрание и Управителния съвет и 

изискванията на този Устав;  

10. Сключва договори с физически и юридически лица;  

11. Изпълнява и други функции, предвидени в закона и/или настоящия Устав или по 

решение на Общото събрание и Управителния съвет.  

(2) За дейността си Председателят се отчита и отговаря пред Управителния съвет и 

Общото събрание. 

(3) При отсъствие на Председателя, друг член на Управителния съвет изпълнява 

функциите, посочени в ал.1, на основата на писмено пълномощно от 

Председателя.  

 

 

IV. ИМУЩЕСТВО 

 

1. Имущество 
 

1.1. Състав 

Чл.37. Имуществото на СНЦ „ОКиН” се състои от недвижими имоти, движими 

вещи, вещни права, парични средства, акции, ценни книжа, вземания, права върху 

интелектуална собственост, неимуществени права, както и други права, които 

законът допуска като елементи на имущество на юридически лица с нестопанска 

цел. 
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1.2. Разходване на имуществото 

Чл.38.  

(1) СНЦ „ОКиН” разходва имуществото си за осъществяване на дейности, насочени 

към реализиране на целите му. 

(2) Сдружението финансира своята дейност в съответствие с приетия от Общото 

събрание бюджет. 

(3) Сдружението може безвъзмездно да разходва имущество за осъществява на 

дейност.  

(4) Общото събрание взема мотивирано решение с квалифицирано мнозинство 2/3 

(две-трети) от всички свои членове за безвъзмездно разходване имуществото на 

Сдружението, когато то е в полза на: 

1. лица от състава на другите му органи и техните съпрузи, роднините им по права 

линия - без ограничение, по съребрена линия - до четвърта степен, или по 

сватовство - до втора степен включително; 

2. лица, били в състава на управителните му органи до 2 години преди датата на 

вземане на решението; 

3. юридически лица, финансирали организацията до 3 години преди датата на 

вземане на решение; 

4. юридически лица, в които посочените лица в т. 1 и 2 са управители или могат да 

наложат или възпрепятстват вземането на решения;  

5. политически партии, в които посочените лица в т.1 и 2 са управители или могат 

да наложат или възпрепятстват вземането на решения.  

(5) СНЦ „ОКиН” не може да сключва сделки с лицата по ал.4, т.1 по-горе, както и с 

юридически лица, в които посочените лица са управители или могат да наложат 

или възпрепятстват вземането на решения, освен ако сделките са в очевидна 

полза на сдружението или са сключени при общи условия, публично обявени. 

(6) СНЦ „ОКиН” не носи отговорност за имуществените задължения на членовете 

си. 

 

 

1.3. Източници на средства 

Чл.39.  

(1) Източници на средства за СНЦ „ОКиН” са: 

1. Членски внос;  

2. Встъпителни, имуществени и целеви вноски; 

3. Спонсорство;  

4. Дарения;  

5. Завещания и помощи от физически и юридически лица;  

6. Отчисления и субсидии от държавата и международни организации;  

7. Приходи от имуществото на сдружението;  

8. Приходи от дейността на сдружението, вкл. приходи от стопанска дейност;  

9. Финансиране от източници в страната и чужбина, в т.ч. различни фондове, 

проекти, програми, грантови схеми, други подобни;  

10. Други източници, които не са забранени от закона.  

(2) Предмет на дарение или завещание могат да бъдат пари, ценности, ценни книги, 

движими и недвижими имоти, обекти на интелектуална и друга собственост, 

като всички те бъдат отбелязвани в специален регистър и волята на дарителя 

бъде уважавана.  

(3) Имущество под условие, което противоречи на закона и целите на СНЦ „ОКиН” 

не се приема.  
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1.4. Членски внос 

Чл.40.  

(1) Всички редовни членове на СНЦ „ОКиН” дължат финансови вноски под 

формата на членски внос.  

(2) Членовете на сдружението заплащат членски внос всяка година.  

(3) Размерът на членския внос се определя от Общото събрание.  

(4) Членският внос може да бъде различен за физически и юридически лица, както и 

между самите юридически лица съобразно техния вид и статут.   

(5) Членовете на сдружението плащат членски внос в срок до 20 (двадесети) 

декември на годината, предхождаща годината, за която се отнася.  

(6) Членовете, приети в текущата календарна година плащат членски внос в срок до 

30 дни след датата на приемането им. 

(7) Членският внос се плаща само и единствено по банков път. 

(8) Общото събрание може да освобождава с нарочно решение членове на СНЦ 

„ОКиН“ от плащане на членски внос, които са в младежка или пенсионна 

възраст или в тежко здравословно и/или финансово състояние.  

(9) Членският внос е допълнително детайлизиран във вътрешен Правилник за 

членството в СНЦ „ОКиН”, разработен от Управителния съвет и утвърден с 

решение на Общото събрание.  

 

 

1.5. Целеви фондове и вноски 

Чл.41.  

(1) По решение на Управителния съвет, към СНЦ „ОКиН” могат да се формират 

целеви фондове, включително и във валута, за финансиране на отделни 

дейности, водещи до осъществяване целите на сдружението.  

(2) Средствата по целевите фондове могат да се набират и от членовете на 

сдружението.  

(3) Набирането на средства става посредством целеви вноски и при решение на 

Общото събрание за това.   

(4) В решението си Общото събрание определя размера и начина на събиране на 

вноските. 

 

 

1.6 Правила за финансиране 

Чл.42.  

(1) СНЦ „ОКиН” подбира лицата и начина на тяхното подпомагане в зависимост от 

целите и финансовите си възможности.  

(2) Подборът и начинът за подпомагане на съответните лица се осъществява 

съгласно обявените ред и правила за осъществяване на дейността на СНЦ 

„ОКиН”. 

(3) СНЦ „ОКиН” може да подпомага физически и/или юридически лица, 

респективно каузи, начинания, програми, планове, проекти и други подобни, 

разработени от такива лица, когато същите са в съответствие с целите му.  

(4) Всеки член има право да отправя предложения до сдружението за подпомагане 

на лица и/или каузи, начинания, програми, планове, проекти и други подобни, с 

мотивирано писмено искане, адресирано до Управителния съвет. Същото право 

има и всяко трето заинтересовано лице.  
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(5) Управителният съвет разглежда така постъпилото искане на първото си 

заседание, като предлага на Общото събрание същото да бъде одобрено или 

отхвърлено.  

(6) Управителният съвет свиква Общо събрание, което да приеме окончателно 

решение за финансиране, респективно за отказ от финансиране, по реда на този 

Устав. Решението на Общото събрание задължително съдържа мотиви относно 

преценката на искането, съответствието му с целите на сдружението и 

финансовите възможности на последното към датата на вземане на решението.  

(7) Основен критерий при подбор на лицата, които следва да бъдат подпомогнати е: 

конкретното подпомагане да допринесе в най-голяма степен за постигане целите 

на сдружението. 

(8) Информацията за реда, по който се извършва подборът за финансиране, е 

общодостъпна. 

 

 

2. Бюджет и счетоводство 

Чл.43. СНЦ „ОКиН” има свой бюджет, собствено счетоводно отчитане и може да 

разкрива банкови сметки в лева и валута.  

Чл.44. Бюджетът на сдружението се предлага от Управителния съвет и одобрява от 

Общото събрание в края на годината, предхождаща финансовата година, за която се 

отнася.  

Чл.45. Финансовата година започва в началото и завършва в края на всяка 

календарна година.  

Чл.46. При приключване годишния баланс със загуба Общото събрание може да 

вземе решение за внасяне на допълнителни имуществени вноски за покриване на 

загубата.  

 

 

V. ГОДИШНО ПРИКЛЮЧВАНЕ 

 

1. Годишен финансов отчет 

Чл.47.  

(1) В срок до 31 март на всяка година Управителният съвет съставя и предлага за 

приемане от Общото събрание годишен финансов отчет на СНЦ „ОКиН” за 

изтеклата календарна година.  

(2) Годишният финансов отчет се предоставя за одит и заверка на регистриран 

одитор, определен от Общото събрание, в предвидените от закона случаи.  

(3) Финансовият отчет на СНЦ „ОКиН” е публичен и се обявява в срок до 30 юни на 

всяка година в Регистъра за юридическите лице с нестопанска цел към Агенция 

по вписванията.   
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2. Годишен доклад за дейността  

Чл.48. 

(1) В срок до 31 март на всяка година Управителният съвет съставя и предлага за 

приемане от Общото събрание годишен доклад за дейността на СНЦ „ОКиН” за 

изтеклата календарна година. 

(2) Годишният доклад за дейността описва протичането на дейността и състоянието 

на сдружението и разяснява годишния финансов отчет. Докладът за дейността 

съдържа: 

1. Осъществените съществени дейности, изразходваните за тях средства, връзката 

им с целите и програмите на сдружението и постигнатите резултати;  

2. Размерът на безвъзмездно полученото имущество и приходите от другите 

дейности за набиране на средства;  

3. Видът, размерът, стойността и целите на получените и предоставените дарения, 

както и данни за дарителите;  

4. Финансовият резултат. 

(3) Годишният доклад за дейността на СНЦ „ОКиН” е публичен и се обявява в срок 

до 30 юни на всяка година в Регистъра за юридическите лице с нестопанска цел 

към Агенция по вписванията. 

 

 

3. Годишна данъчна декларация  

Чл.49.  

(1) В случай на провеждане на стопанска дейност през годината, в срок до 31 март 

на всяка година, Управителният съвет подава годишна данъчна декларация по 

образец за платените дължими данъци и осигуровки за предходната година.  

(2) Годишната данъчната декларация се подава пред Националната агенция по 

приходите.  

 

 

4. Годишен отчет за дейността 

     Чл.50.  

(1) В срок до 31 март на всяка година Управителният съвет подава годишен отчет за 

дейността по образец за събиране на статистическа информация за 

извършваната от сдружението дейност през предходната година.  

(2) Годишният отчет за дейността се подава пред Националния статистически 

институт.  

 

 

VI. ПРЕОБРАЗУВАНЕ, ПРЕКРАТЯВАНЕ, ЛИКВИДАЦИЯ, 

ИМУЩЕСТВО СЛЕД ЛИКВИДАЦИЯ И ЗАЛИЧАВАНЕ 

 

1. Преобразуване 

Чл.51.  

(1) СНЦ „ОКиН” не може да се преобразува в сдружение в частна полза.  

(2) СНЦ „ОКиН” може да се влива, слива, отделя и разделя съгласно разпоредбите 

на чл.12 от Закона за юридическите лица с нестопанска цел.  
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(3) Решенията за вливане, сливане, отделяне и разделяне се вземат от Общото 

събрание на сдружението с квалифицирано мнозинство 2/3 (две-трети) от 

присъстващите членове на заседанието. 

 

 

2. Прекратяване 

Чл.52. СНЦ „ОКиН“ може да бъде прекратено: 

(1) По решение на Общото събрание.  

(2) По решение на Окръжния съд, ако: 

1. Не е учредено по законния ред;  

2. Дейността му противоречи на закона, Устава и добрите нрави;  

3. Имуществото му не се ползва според целите и предмета на дейност на 

сдружението;  

4. Е обявено в несъстоятелност.     

 

 

3. Ликвидация 

Чл.53.  

(1) При прекратяването на СНЦ „ОКиН” се извършва ликвидация.  

(2) Ликвидацията се извършва от Управителния съвет или от определено от него 

лице.  

(3) Ако ликвидаторът не е определен по реда на ал. 2, както и в случая, предвиден 

от закона, той се определя от окръжния съд по седалището на СНЦ „ОКиН”.  

(4) Ликвидаторът е длъжен по възможност да удовлетвори кредиторите на 

сдружението от наличните парични средства, а ако това е невъзможно – чрез 

осребряване първо на движимото, а след това на недвижимото имущество на 

сдружението.  

(5) Относно неплатежоспособността, съответно несъстоятелността, редът за 

ликвидация и правомощията на ликвидатора се прилагат съответно 

разпоредбите на Търговския закон.  

(6) Имущество не може да се прехвърля по какъвто и да е начин на: 

1. Учредителите и настоящите и бившите членове на СНЦ „ОКиН”; 

2. Лицата, били в състава на органите му и служителите му; 

3. Ликвидаторите, освен дължимото възнаграждение; 

4. Съпрузите на лицата по т.1-3; 

5. Роднините на лицата от т.1-3 по права линия без ограничение, по съребрена 

линия-до четвърта степен, или по сватовство-до втора степен включително;  

6. Юридическите лица, в които лицата по т.1-5 са управители или могат да 

наложат или възпрепятстват вземането на решения. 

 

 

4. Имущество след ликвидация 

Чл.54.  

(1) Разпореждането с имуществото, останало след удовлетворяване на кредиторите 

на СНЦ „ОКиН”, се определя с решение на Общото събрание. Решението се 

взема към момента на вземане на решение за прекратяване на СНЦ „ОКиН”.  

(2) В случай, че Общото събрание не вземе решение, решението се взема от 

ликвидатора.  
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(3) В случай, че ликвидаторът не вземе решение, решението се взема от регистърния 

съд на основание чл. 44, ал.1 от Закона за юридическите лица с нестопанска цел. 

(4) В случай, че регистърният съд не вземе решение, имуществото се предава на 

общината, в която е седалището на сдружението на основание чл.44, ал.2 от 

Закона за юридическите лица с нестопанска цел.  
 

 

5. Заличаване 

Чл.55.  

(1) След разпределяне на имуществото ликвидаторът е длъжен да поиска заличаване 

на вписването на СНЦ „ОКиН”.  

(2) Заличаването става съгласно разпоредбите на чл. 48 от Закона за юридическите 

лица с нестопанска цел.  

 

 

VII. ДОКУМЕНТАЦИЯ, АРХИВ И СИМВОЛИ 

 

1. Документация 

Чл.56.  

(1) Документите на сдружението са: 

1. Документи за учредяване, регистрация, реорганизация и ликвидация;  

2. Устав;  

3. Входяща и изходяща кореспонденция;  

4. Протоколни книги;  

5. Материали (отчетни доклади, докладни записки и др.), разглеждани и приемани 

от Общото събрание, и решенията на Управителния съвет и Председателят му;  

6. Заповедна книга;  

7. Заповедна книга за командировките;  

8. Книга на членовете;  

9. Книга-регистър за дарения и завещания;  

10. Материали (доклади, сценарии и др.) от проведени тържества, чествания, 

културни прояви и други събития;  

11. Кино-, фоно-, фото- и видео документи за дейността на сдружението и неговите 

проекти;  

12. Статистически отчети за дейността на сдружението;  

13. Бюджети, счетоводни регистри и отчети;  

14. Инвентарна книга;  

15. Щатни разписания;  

16. Други неспоменати документи.  

(2) Документите на сдружението може да се водят и съхраняват и в електронен вид. 

 

 

2. Архив  

Чл.57.  

(1) Документите по тази глава от Устава се съхраняват в архив на СНЦ „ОКиН” до 

изтичане на съответните срокове на запазване.  




