
ДРУЖЕСТВЕН ДОГОВОР 

Днес, 16.09.2026 година, в град София, на основание чл.113 и сл. от Търговския закон, 

между: 

 І. ЗЛАТИСЛАВА РАДЕВА ДУЧЕВА и  

          ІІ. ОГНЯН ПЕТРОВ ДУЧЕВ,  наричани по-нататък “СЪДРУЖНИЦИ”, се 

сключи настоящият договор за учредяване на дружество с ограничена отговорност, 

наричано по-нататък “ДРУЖЕСТВОТО”. 

ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ, НАИМЕНОВАНИЕ И СРОК 

1.Дружеството е самостоятелно юридическо лице с предмет на дейност:  Вътрешна и 

външна търговия на едро и дребно с всякакви стоки за промишлено и лично потребление, 

разрешени със закон, внос и износ на суровини, материали, препарати, машини, 

съоръжения, производство на стоки и услуги за промишлено и лично потребление, 

международен транспорт и спедиция, предприемаческа и комисионна дейност, 

представителство и посредничество на български и чуждестранни физически и 

юридически лица, бартерни, консигнационни и лизингови сделки, маркетингова дейност, 

сделки с недвижими имоти, хотелиерство, ресторантьорство, разкриване и експлоатация на 

собствени магазини, всякаква друга дейност, незабранена със закон или друг нормативен акт. 

2.Фирмата на дружеството е “ГОПЕТ”  ООД, изписва се и на латиница, като “GOPET” 

OOD, седалището и адреса на управление е Област София, общ. Столична, с. Казичене, 

БИВШ СТОПАНСКИ ДВОР, СКЛАДОВА БАЗА ГОПЕТ ЛОГИСТИКС.  

3.Дружеството е безсрочно. 

4.Дружеството осъществява самостоятелно търговската си дейност на територията на 

цялата страна и в чужбина. 

        

КАПИТАЛ 

5.Капиталът на дружеството е в размер на 2 550 /две хиляди петстотин и петдесет/евро, 

разпределен на 10 /десет/ равни дяла, всеки на стойност 255 /двеста петдесет и пет/евро, 

като съдружниците притежават следните дялове: 

 - ЗЛАТИСЛАВА РАДЕВА ДУЧЕВА - 8 /осем/ равни дяла, всеки на стойност 255 /двеста 

петдесет и пет/евро, на обща стойност 2 040 /две хиляди и четиридесет/ евро. 

- ОГНЯН ПЕТРОВ ДУЧЕВ -  2 /два/ равни дяла, всеки на стойност 255 /двеста петдесет 

и пет/евро, на обща стойност 510 /петстотин и десет/ евро. 

 Съдружниците внасят записаните дялове в капитал на дружеството ИЗЦЯЛО. 

6.Вноските са парични. 

7. Размерът на дружествения дял на всеки съдружник в имуществото на дружеството се 

определя съобразно дела му в капитала на дружеството, както и от размера на 

допълнителните вноски, направени по реда на т.8 и т.9 от този договор. 

 8. По решение на Общото събрание взето по реда на т.19 от този договор и при 

условията на чл.134 от Търговския закон в имуществото могат да бъдат внесени 

допълнителни парични средства, чийто размер се определя за всеки съдружник поотделно. 

В същото решение се определя и размера, сроковете и условията за изплащане на лихва за 

предоставените средства. 



9. В случай на временна необходимост и по реда, посочен в т.19 от този договор, в 

имуществото на дружеството могат да бъдат правени и допълнителни непарични вноски, 

които не се отразяват в капитала му, като размера, сроковете и условията на изплащане на 

дължимото възнаграждение се определят с решение на Общото събрание. Направените по 

реда на тази точка допълнителни вноски не се отразяват на участието на съдружниците в 

капитала на дружеството. 

10. Един дял дава право на един глас в Общото събрание на съдружниците, право на 

дивидент и на ликвидационен дял. 

11. Всеки един от съдружниците може да придобива дялове, собственост на другия 

съдружник без ограничение, а прехвърлянето на дялове на трети лица става по реда на чл.19 

от този договор. 

12. Дяловете на съдружниците могат да се наследяват. 

 

ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА СЪДРУЖНИЦИТЕ 

13. Съдружниците имат правата и задълженията, посочени в Търговския закон, както и 

тези които произтичат от законите, настоящия договор и решенията на ОС на 

съдружниците.  

14. Съдружниците имат право: 

1. да се ползват от дейността на дружеството; 

2. да участват в управлението на дружеството; 

3. да получават информация за дейността на дружеството, за състоянието на 

имуществото на дружеството, неговите печалби и загуби. 

 

 

15. Съдружниците са задължени: 

1. да участват в дейността на дружеството с оглед постигането на неговите цели и задачи, 

както и да изпълняват решенията на ОС. 

2. да пазят търговските тайни на дружеството; 

3. да понасят евентуалните загуби на дружеството пропорционално до размера на 

дяловото си участие. 

 

УПРАВЛЕНИЕ И НАЧИН НА ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО 

16. Органи на дружеството са: Общото събрание на съдружниците и управителите.  

17. Общото събрание на съдружниците: 

1. изменя и допълва дружествения договор; 

2. приема и изключва съдружници, дава съгласие за прехвърляне на дружествен дял на 

нов член; 

3. приема годишния отчет и баланс, разпределя печалбата и взема решение за нейното 

изплащане; 

4. взема решения за намаляване и увеличаване на капитала; 

5. избира и назначава управителя, определя възнаграждението му и го освобождава от 

отговорност 

6. взема решения за откриване и закриване на клонове и участие в други дружества; 



7. взема решения за придобиване и отчуждаване на недвижими имоти и вещни права 

върху тях; 

8. Взема решения за предявяване на искове на дружеството срещу управителя и назначава 

представител за водене на процеси срещу него; 

9. взема решение за допълнителни парични връзки. 

 

18. Общото събрание на съдружниците се състои от всички съдружници. Всеки 

съдружник има толкова гласа в ОС, колкото са дяловете му в капитала. В ОС участва и 

управителят, който ако не е съдружник, има съвещателен глас. 

 

19. Решенията по чл.17, ал.1, 2 и 9 се взимат с мнозинство повече от ¾  от капитала, а 

решенията по чл.17, ал.4 – с единодушие. Изключваният съдружник не гласува и неговият 

дял се приспада от капитала при определяне на мнозинство. Останалите решения се взимат 

с мнозинство повече от ½ от капитала. За взетите решения по чл.17, ал.2, 4, 5 е необходима 

обикновена писмена форма без нотариално удостоверяване на подписите. 

20. Редът за провеждане на заседанията на ОС е следният: 

1. ОС се свиква от управителя на редовни заседания най-малко веднъж годишно. 

2. Управителят е длъжен да свика общото събрание и по писмено искане на 

съдружниците с дялове над 1/10 от капитала. Ако управителят не свика събранието в 2-

седмичен срок, съдружниците, поискали свикването, имат това право. 

3. Управителят е длъжен да свика общото събрание веднага щом загубите надхвърлят 

1/4 от капитала, както и когато чистата стойност на имуществото на дружеството по чл. 

247а, ал. 2 от Търговския закон, спадне под размера на вписания капитал. 

4. Общото събрание се свиква с писмена покана, получена от всеки съдружник най-

малко 7 дни преди датата на заседанието, ако не е предвидено друго в дружествения договор. 

В поканата се посочва и дневният ред. 

5. Решенията на общото събрание могат да се вземат неприсъствено, ако всички 

съдружници са заявили писмено съгласието си за решението. 

6. Решенията на общото събрание, които се отнасят до вписванията по чл. 119, ал. 2 от 

Търговския закон, трябва да бъдат вписани в търговския регистър от Управителя. 

7. Решенията относно изменение и допълнение на дружествения договор, и 

прекратяване на дружеството, влизат в сила след вписването им в търговския регистър. 

8. Увеличаване и намаляване на капитала, приемане и изключване на съдружник, 

преобразуване на дружеството, избор и освобождаване на управител, както и назначаване 

на ликвидатор имат действие от вписването им в търговския регистър. 

 

21. Управителят на дружеството се избира от ОС. 

1. Управителят организира и ръководи дейността на дружеството съобразно закона и 

решенията на ОС; 

2. Управителят може и да не е съдружник; 

3. Дружеството се представлява и управлява от Огнян Петров Дучев, ЕГН 9008246825 и 

Златислава Радева Дучева, ЕГН 6212266952, заедно и поотделно. 

 4. Управителят може да иска да бъде заличен от търговски регистър с писмено 

уведомление до дружеството. В срок от един месец след получаване на уведомлението 

дружеството трябва да заяви вписване освобождаването му в търговския регистър. 



5. Управителят има право да преупълномощава трети лица с част от правата си чрез 

изрично пълномощно, ограничено със срок.  

 

РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ НА ПЕЧАЛБАТА 

22. 1. Общото събрание на съдружниците разпределя печалбата на дружеството, 

съобразно броя на притежаваните дялове в капитала на дружеството, след покриване на 

всички разходи по стопанската дейност, включително и вноските за държавния бюджет. 

2. Общото събрание на съдружниците може да реши да се образуват парични фондове. 

3. Дивидентите се разпределят след приключване на финансовата година и публикуване 

на балансовата печалба. 

ПРИЕМАНЕ, ПРЕКРАТЯВАНЕ НА УЧАСТИЕТО И ИЗКЛЮЧВАНЕ НА 

СЪДРУЖНИК 

23. Нов съдружник се приема от общото събрание по негова писмена молба, в която той 

заявява, че приема условията на дружествения договор. Решението за приемане се вписва в 

търговския регистър. 

24. (1) Участието на съдружник се прекратява: 

1. при смърт или поставяне под пълно запрещение;  

2. при изключване;  

3. при прекратяване с ликвидация - за юридическите лица;  

4. при обявяване в несъстоятелност;  

(2) Съдружникът може да прекрати участието си в дружеството с писмено предизвестие, 

направено най-малко 3 месеца преди датата на прекратяването. 

(3) Имуществените последици се уреждат въз основа на счетоводен баланс към края на 

месеца, през който е настъпило прекратяването. 

25. Напусналият или освободеният съдружник не се освобождава от задълженията, 

поети към трети лица по договори, преди датата на прекратяването на участието. 

26. (1) Общото събрание на съдружниците може да изключи съдружник, който не е 

изплатил или внесъл дела си, ако не изплати или не внесе дела си в допълнително 

определен от общото събрание срок, вследствие на забавата, който не може да е по-кратък 

от един месец. Срокът се определя с мнозинство повече от половината от капитала. 

Управителят уведомява писмено съдружника за допълнителния срок и го предупреждава за 

изключването. 

(2) В случая по ал. 1 съдружникът губи правото си върху направените вноски. 

27. Съдружникът може да бъде изключен от общото събрание след писмено 

предупреждение, когато: 

(1) не изпълнява задълженията си за оказване съдействие за осъществяване дейността на 

дружеството. 

(2) не изпълнява решенията на общото събрание. 

(3) действа против интересите на дружеството. 



(4) при невнасяне на допълнителна парична вноска, в случай че съдружникът не е 

упражнил правото си за напускане по чл. 134, ал. 2 от ТЗ. 

(5) Изключеният съдружник или неговият представител не гласува при изключването 

му. 

ПРЕКРАТЯВАНЕ, ЛИКВИДАЦИЯ, НЕСЪСТОЯТЕЛНОСТ 

28. Дружеството се прекратява: 

(1) с изтичане на срока, определен в дружествения договор. 

(2) по решение на съдружниците, взето с мнозинство 3/4 от капитала, ако в 

дружествения договор не е предвидено по-голямо мнозинство. 

(3) чрез сливане и вливане в акционерно или друго дружество с ограничена отговорност. 

(4) при обявяване в несъстоятелност. 

 

ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 

29. Дружеството не отговаря за задълженията на съдружниците. 

30. Отговорността на съдружниците за задълженията на Дружеството е ограничена до 

размера на дяловото им участие. 

31. За всички неуредени в този Договор въпроси се прилагат разпоредбите на 

Търговския закон, както и нормативните документи, отнасящи се до материята му. 

 

 

СЪДРУЖНИЦИ: 

 

…………………………….                                              ……………………………. 

  Златислава Дучева                                                                    Огнян Дучев     
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