
ЗА
ДРУЖЕСТВЕН ДОГОВОР

УЧРЕДЯВАНЕ НА ДРУЖЕСТВО С ОГРАНИЧЕНА ОТГОВОРНОСТ

Днес, 04-Aug-26г. в гр. Сливен, между:
1. ВЕНЕЛИН АТАНАСОВ ДИМОВ
2. ИВАН НИКОЛОВ БУГОВ

наричанани по-нататък в този договор за краткост СЪДРУЖНИЦИ, се сключи
оговор за следното:оящия догнастоя

ce

1. ОСНОВАНИЕ
РАЗДЕЛ І - ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

Двамата посочени по-горе съдружници на основание Глава XIII от Търговския законсъгласиха да образуват дружество с ограничена отговорност, което е юридическолице.

2. ФИРМА НА ДРУЖЕСТВОТО

Образуваното от нас дружество ще носи фирмата ЕЛИТ ТРАНС 2016 ООД, която
лжително ще се посочва във всички документи, материали и реклами.

3. СЕДАЛИЩЕ И АДРЕС НА УПРАВЛЕНИЕ
Седали

лището и адресът на дружеството ще бъде в ГР. СЛИВЕН, УЛ. ВАСИЛ
АПРИЛОВ 44A

4. КАПИТАЛ И ДЯЛОВЕ. ФОНДОВЕ
Капиталь

лът на дружеството е 10 /ДЕСЕТ/ евро, разпределен в 10 /ДЕСЕТ/ дяла сстойн
йност 1 /ЕДНО/ евро за всеки един дял, разпределени между съдружниците,

номинална

както следва:

1. ВЕНЕЛИН АТАНАСОВ ДИМОВ - 5 /ПЕТ/ дяла или 5 /ПЕТ/ евро;
2. ИВАН НИКОЛОВ БУГОВ - 5 /ПЕТ/ дял или 5 /ПЕТ/ евро.

- Към момента на регистрацията се внася 100% от капитала.

Сметката се открива на името на съдружниците по тяхно искане с представяне
Дружествения договор.

Дяловете на съдружниците са неделими.

на

Образува се фонд "Резерзен" чрез ежегодни отчисления от печалбата в размер на 10%.
Размерът на отчисленията може да бъде намален или увеличен по решение на Общотосъбрание.

5. ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ

Предмета на дейност на дружеството е: ТАКСИМЕТРОВИ УСЛУГИ. ФРИЗЬОРСКИ
И КОЗМЕТИЧНИ УСЛУГИ. ПОКУПКА НА СТОКИ И ДРУГИ ВЕЩИ С ЦЕЛ ПРОДАЖБА
В ПЪРВОНАЧАЛЕН, ПРЕРАБОТЕН ИЛИ ОБРАБОТЕН ВИД В СТРАНАТА И ЧУЖБИНА.
ВЪТРЕШНО И ВЪНШНОТЪРГОВСКА ДЕЙНОСТ НА ЕДРО И ДРЕБНО. РЕЕКСПОРТ.
ПРОИЗВОДСТВО, ИЗКУПУВАНЕ, ПРЕРАБОТКА, СЪХРАНЕНИЕ И ПРОДАЖБА НА
ПРОДУКЦИЯ. ВЪТРЕШЕН И МЕЖДУНАРОДЕН ТУРИЗЪМ. РЕКЛАМНИ.
ИМПРЕСАРСКИ И ДРУГИ УСЛУГИ ИЗВЪРШВАНИ ПО ТЪРГОВСКИ НАЧИН.
СПЕДИЦИОННИ И ПРЕВОЗНИ СДЕЛКИ. ПОКУПКА, СТРОЕЖ И ОБЗАВЕЖДАНЕ НА
НЕДВИЖИМИ имоти С ЦЕЛ ПРОДАЖБА, КАКТО И ВСЯКАКВА ДРУГА ДЕЙНОСТ,
КОЯТО НЕ Е ЗАБРАНЕНА СЪС ЗАКОН

6. НАЧИН НА РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ НА ПЕЧАЛБИТЕ И ЗАГУБИТЕ МЕЖДУСЪДРУЖНИЦИТЕ

Всеки съдружник има право на вазнаграждение за положения от него труд в
дружеството, в зависимост от постигнатите резултати. Размерът на това възнаграждение се
определя по задачите поети от дружеството с предварително ориентировъчно разпределение
между участващите в изпълнението на задачата съдружници и при отчитане на присъщите за
изпълнението разходи. Окончателния размер на възнаграждението се определя след
завършване на задачата в зависимост от реалния принос на всеки съдружник и постигнатите
резултати. Общото събрание разпределя печалбите. Ако то не реши друго, печалбата се



печа

разпределя съобразно броя на дяловете в дружеството. При определяне по-голям дял от
ечалбата за даден съдружник, Общото събрание на съдружниците взема в предвид неговото

участие в организиране на дейността на дружеството, в намиране на клиенти, рекламадруги подобни.

Когато дружеството приключва годината със загуби, Общото събрание решава
тяхното покриване - от фондовете на дружеството, чрез допълнителни вноски
съдружниците и др.

И

за

на

Съдружниците не могат да искат дяловете си докото дружеството съществува. След
приключването на финансовата година те имат право само на част от печалбата съразмерно
на дяловете си. Не могат да се уговарят лихви за дяловете на съдружниците.

7. СРОК НА ДЕЙСТВИЕ НА ДРУЖЕСТВОТО
Дружеството е безсрочно.

РАЗДЕЛ ПІ - НАЧИН НА УПРАВЛЕНИЕ НА ДРУЖЕСТВОТО
1. ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО СА:
А. Общо събрание

- Състои се от съдружниците. От негова компетентност са измененията
и допълненията на дружествения договор, приемането и изключването на съдружници,
приемането на годишния отчет и баланса, разпределението на печалбата и решенията за
нейното изплащане; вземането на решения за намаляване и увеличаване на капитала, за
откриване и закриване на клонове и участие в други дружества, вземане на решения за
ползуване на кредити, придобиване и отчуждаване на недвижими имоти и вещни права
върху тях, за допълнителни парични вноски; избирането на управителя и контрольора на
дружеството; определянето броя на служителите в дружеството и тяхнотовъзнаграждение;

-- Всеки съдружник има глас в Общото събрание съответстващ на броя на
дяловете си. Решенията се вземат с мнозинство 50+1 от броя на гласовете.

Изключвания съдружник не гласува;

- Съдружниците могат да гласуват чрез представител само при изрично
писмено пълномощно с нотариално заверен подпис;

съдружници;

/пет/ месеца;

- Заседанието на Общото събрание е законно, ако на него присъстват всички

- Общото събрание се свиква от Управителя най-малко един път на всеки 5

- Управителят е длъжежен да св
свика Общото събрание щом загубите надхвърлят4 от капитала;

Общото събрание се свиква с писмени покани или устно в присъствието наединин от Управителите, отправени до всеки съдружник най-малко седем дни преди датат на
заседаданието. В поканата се посочва и дневния ред:

- Заседанията се провеждат в уточнено от Управителя място;

Решенията на Общото събрание могат да се вземат неприсъствено, аковсички съдружници са заявили съгласието си за решението;
- Решенията се протоколират и се подписват от съдружниците, като се

вписват в протоколната книга. Счита се, че решение не е взето, ако не е подписано от всички
присъствували на събранието съдружници. Гласувалите "против" или "въздаржал се"
подписват Протокола с особено мнение, което писменно мотивират;

Всеки съдружник може да предяви иск пред Окръжния съд по
местоседалище на дружеството, когато то противоречи на повелителни разпоредби на закона
или на Дружествения договор. Искът се предявява срещу дружеството в 14 /четиринадесет
дневен срок от деня на събранието, на което ищецът е присъствувал или когато е бил
редовно поканен, а в останалите случаи в 14 /четиринадесет дневен срок от узнаването, ноне по-късноно от 3 /три месеца от деня на Общото събрание;

Указанията на съда, дадени при отмяна на решенията на Общото събрание



при п

на

по тълкуването на законите и дружествения договор са задължителни за ОбОбщото събраниеповторно разглеждане от него на същи
я въпрос, като решения или дейсействия от органите

на дружеството, извършени в противоречиеме с влязло в сила решение на съда са нищожожни.Всеки съдружник може да се позове на нищодожността или да поиска

Б. Управител

от съдаа да я прогласи.

Той се избира с мнозинство 50+1
+1 от общия брой на гласовете в дружеството.зира  и ръководи дейността на дружужеството съобразно закона и решенията на

Организи

Общотого събрание.

Представлява дружеството

ори, платежни и други документи,договор

на дружество

то, като подписва и подпечатва сключените

води и съхранява цялостната документация

- Няма право без съгласие на ддружеството да извършва от свое или чуждо име
Търговски сдделки с недвижимо имущество, дада участвува в събирателни и командитнидружестваза и в дружества с ограничена отговорорност,

- Няма право да заема длъжно
ност в ръководни органи на други дружества

Той се
В. Контрольор
избира с инство 50

+

- 1 от общия брой на гласовете в дружеството.
- Следи за спазва

ването на Дружествения договор, за опазване имуществото надружеството и след приключе
чване на всяко тримесечие дава отчет пред общото събрание;

- Не може да
да бъде контрольор - Управителят, неговия заместник и наето лице

в дружеството, съпрузите,
роднините по права и сребрена линия на същите, лишените с

присъда от правото да заематнат материално-отговорна длъжност.

2. ПРЕДСТАВ
Дружеството ще се

е представлява и управлява от ВЕНЕЛИН АТАНАСОВ ДИМОВи

И ИВАН НИКОЛОВ БУГОВ
заедно и поотделно

3. BВЗЕМАНЕ НА РЕШЕНИЯ
Решенията се вземат с явно гласуване с мнозинство 50 + 1 от гласовете наприсъствувалите на стка събранието, освен в случаите изрично упоменати в този договор или 13.Решенията на

а на дружеството се вписват в протоколната книга.

РАЗДЕЛЛ Ш - ПРАВООТНОШЕНИЯ МЕЖДУ СЪДРУЖНИЦИТЕ1. ВСЕКИ СЪДРУЖНИК ИМА ПРАВО:

- Да участвува в дейността на дружеството;

- На дял от имуществото на дружеството и на ликвидационна квота, съобразенис броя на неговите дялове в дружеството;
- На възнаграждение за участието си с личен труд в дейността на дружествотои дял от печалбата;

дружежеството.

- Да напусне ддружеството С ПРЕДИЗВЕСТИЕ ОТ ДВА МЕСЕЦА;
- На достъп до цялата документация и информацията за дейността

2. ВСЕКИ СЪДРУЖНИК Е ДЛЪЖЕН:

на

- Да участвува в работата на дружеството и да полага личен труд;
- Да изпълнява възложените му задачи и решения на Общотосъбрбрание добросъвестно, качествено и в срок, спазвайки действуващото на територията на Рългария законодателство;
- 

събрарание;

Да участвув
ува в управлението на дружеството и в заседанията на Общото

- Да съдейств
твува за успешното развитие на дружеството;

- Да пази произизводствените и търговски тайни на дружеството, включителноноу-хау, както и тайните на кл
лиентите през цялото време на участието си в дружеството и 3/три / години след напускането му

- Да поддържа и защита
итава доброто име на дружеството;








