
ДРУЖЕСТВЕН ДОГОВОР

НА ДРУЖЕСТВО С ОГРАНИЧЕНА ОТГОВОРНОСТ

"РЕСОС" ООД

На 14.08.2026г. в гр.Сливен съдружниците в "РЕСОС" ООД, ЕИК: 119675500 
репшха капитала на дружеството да се превалутира от левове в евро, като приеха и 
подписаха настоящия дружествен договор, със следното съдържание:

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ
Чл.1 /1/. Съдружници в дружеството са ХРИСТО СЛАВОВ СОСЕРОВ, ЕГН: I

Ж АНА ДИМИТРОВА СОСЕРОВА, ЕГН: 6
/2/. Дружеството е юридическо лице.
/3/. Дружеството не отговаря за задълженията на съдружниците. Отговорността на 

ограничено отговорните съдружници за задълженията на дружеството е до размера на дяловите 
вноски в капитала на дружеството.

НАИМЕНОВАНИЕ и СЕДАЛИЩЕ

Чл.2. Фирмата на дружеството е: "РЕСОС" ООД.
Чл.З. Седалище: гр. Сливен, общ.Сливен, обл.Сливен.
Чл.4. Адрес на управление: гр.Сливен, кв."Колю Фичето" бл.26-Д-2.

ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ на ДЕЙНОСТ и СРОК на ДОГОВОРА

Чл.5./1/. Съдружниците ще осъществяват дейността на дружеството в съответствие с 
действащото законодателство, обединявайки усилията си на базата на взаимноизгодното 
сътрудничество и интерес.

/2/. Общото събрание на съдружниците може да формулира и поставя пред 
дружеството и други, позволени от закона цели.

Чл.6. Дружеството има следния предмет на дейност: покупка на стоки или други 
вещи с цел продажба в първоначален, преработен или обработен вид в т.ч. производство на месо 
и месни продукти; продажба на стоки от собствено производство; търговско представителство и 
посредничество; комисионни, спедиционни, превозни, складови и лицензионни сделки; 
хотелиерски, туристически и рекламни услуги; покупка, строеж и обзавеждане на недвижими 
имоти с цел продажба; лизинг; други дейности и услуги, разрешени от закона.

Чл.7. Във връзка с целите и предмета на дейност дружеството може да придобива и 
отчуждава вещни права върху недвижими имоти, да учредява
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ипотеки, да ползува кредити, да участвува в търгове и конкурси в страната и чужбина, да открива 
клонове и участвува в дружества в страната и чужбина, да придобива права от всякакъв вид и да се 
задължава по всякакъв начин в съответствие с действащото законодателство и клаузите на 
настоящия договор.

Чд.8. Дружеството се учредява за неопределен срок.
КАПИТАЛ

Чл.9, Капитала на дружеството е в общ размер 2500 /две хиляди и петстотин/ евро.
/1/ Капитала на дружеството се разделя на 100 /сто/ дяла, равни по размер, 

всеки с номинална стойност 25 /двадесет и пет/ евро.
/2/Дяловете между съдружниците се разпределят, по равно, какго следва: 
а/ ХРИСТО СЛАВОВ СОСЕРОВ, притежава 50 /петдесет/ дяла, на обща стойност 1250 
/хиляда двеста и петдесет/ евро или 50% от капитала на дружеството;

б) ЖАНА ДИМИТРОВА СОСЕРОВА, притежава 50 /петдесет/ дяла, на обща стойност
1250 /хиляда двеста и петдесет/ евро или 50% от капитала на дружеството.
/3/ Към момента на регистрация на дружеството капитала е внесен изцяло.

Чл. 10. Капитала на дружеството може да бъде изменен по решение на Общото събрание 
на съдружниците и Изменение на дружествения договор.

Чл. П.Увеличението на капитала на дружеството се извършва чрез:
1. Увеличение на дяловете;
2. Записване на нови дялове;
3. Приемане на нови съдружници.

ПРАВА и ЗАДЪЛЖЕНИЯ на СЪДРУЖНИЦИТЕ
Чл. 12. Всеки съдружник е длъжен да изплати или внесе дяла си в срока, посочен в чл.9 

ал.З от настоящия договор.
Чл.13. Съдружниците имат следните права:

1. Да участвуват в управлението на дружеството.
2. Да бъдат осведомявани за хода на дружествените дела.
3. Да проверяват по всяко време дружествените книжа.
4. Право на участие в част о г печалбата, съобразно размера на дяла си.
5. Право на социални осигуровки и застраховки.
6. Право на възмездяване на личните разходи или претърпените вреди, във връзка 

с водената от него работа или на дружеството.
7. Право на ликвидационен дял.

Чл. 14. Задължения на съдружниците:
1. Да изплатят или внесат деловата вноска.
2. Да участвуват в управлението на дружеството.
3. Да оказват съдействие за Осъществяване на неговата дейност.
4. Задължения на съдружниците:
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5. Да пазят доброто име на дружеството, интересите на клиентите, да имат коректно и 
лоялно отношение към тях към съдружниците си.

6. Да пазят фирмената тайна и да бъдат добросъвестни в работата си.
7. Да участвуват с личен труд в дружеството.
8. Да изпълняват решенията на Общото събрание.
Чл. 15. Приемането на нов съдружник се извършва от Общото събрание въз основа на 

писмена молба, в която молителят заявява, че приема условията на дружествения договор. 
Решението за! приемане на нов съдружник подлежи на вписване в търговския регистър.

УПРАВЛЕНИЕ И НАЧИН НА ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО
Чл.16. Органи на управление на дружеството са:

1. Общо събрание на съдружниците
2. Управител

Чл.17 /1/ Общото събрание на съдружниците се състои от всички съдружници.
/2/. Когато наетите лица в дружеството са повече от 50 те се представляват в 

Общото събрание с право на съвещателен глас.
Чл.18.3а всяко заседание на Общото събрание се юди протокол, отразяващ разискванията 

и взетите решения. Протоколите се съхраняват и подвързват в специална дружествена книга.
Чл.19 /1/ Общото събрание има следната компетентност:

1. Изменя и допълва дружествения договор.
2. Приема и изключва съдружници, дава съгласие за прехвърляне на дружествен 
дял на нов член.
3. Приема годишния отчет и баланса, разпределя печалбата и взема решения за 

нейното изплащане.
4. Взема решения за увеличаване и намаляване на капитала.
5. Избира управителя, определя възнаграждението му и го освобождава от

длъжност.
6. Взема решения за откриване и закриване на клонове и участия в 

други дружества.
7. Взема решения за Придобиване и отчуждаване на недвижими имоти и вещни 

права върху тях.
8. Взема решения за управителя и назначава представител за 
водене на процеси срещу него;
9. Взема решения за допълнителни парични вноски.
/2/ Всеки съдружник им а толкова гласа в общото събрание, колкото е неговият

капитал.
/3/. Решенията по ал.1 т 1,2 и 9 се вземат с мнозинство повече от 3/4 от капитала, а 

решенията по т. 4 - с единодушие от всички съдружници.
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Изключваният съдружник не гласува и неговият дял се приспада от капитала при 
определяне на мнозинството. Останалите решения се вземат с мнозинство повече от 1/2 от 
капитала.

/4/. Общото събрание взема решения по трудови и социални въпроси след 
изслушване становището на представителя на персонала на дружеството.

УПРАВЛЕНИЕ И ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО
Чл. 20/1/. Дружеството се управлява и представлява от управителя
/2/ Дружеството се управлява и представлява пред трети лица от 

съдружниците и управители ХРИСТО СЛАВОВ СОСЕРОВ, ЕГН: и ЖАНА.
ДИМИТРОВА СОСЕРОВА, ЕГН: _ . заедно и поотделно,

/3/ В Търговския регистър се вписва името на управителя, който представя 
нотариално заверено съгласие с образец на подписа си. Вписването се обявява в Държавен весшик.

Чл.21. Управителят има следната компетентност:
1,Организира и ръководи дейността на дружеството.
2. Представлява и задължава дружеството.
3. Подписва, променя и прекратява трудовите договори на персонала на

дружеството.
4. Отговаря за запазване интересите на дружеството и решава всички въпроси, 

освен тези от компетентност на Общото събрание.
5. Организира и поддържа в добър вид и ред счетоводната отчетност, 

документацията и деловодството на дружеството.
6. Отговаря за опазване имуществото на дружеството и точното спазване на 

законодателството.
Чл.22. Управителят отговаря имуществено за причинените вреди на дружеството.

Чл.23/1/ Дружеството води !книга за дяловете и протоколна книга за решенията на 
Общото събрание.

/2/ В книгата за дяловете се вписва размера на дяла на всеки съдружник, 
направените вноски и вфички промени в тях.

/3/ Управителят отговаря за редовното водене на дружествените книги.
/4/. С оглед създаването на счетоводството и свързаната с това отчетност се водят и 

необход имите за това счетоводно- финансови книга и документи. ;
I

ПРЕКРАТЯВАНЕ и ЛИКВИДАЦИЯ на ДРУЖЕСТВОТО
Чл. 24. Дружеството се прекратява:

/1/. По решение на съдружниците, взето единодушно.
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/2/ Чрез сливане, вливане в Акционерно или друго дружество с ограничена
отговорност.

/3/ При обявяване в несъстоятелност.
/4/. По решение на Окръжния съд в предвидените в закона случаи.

Чл. 25 /1/ При прекратяване на дружеството на основание чл. 154 т.т.2 и 5 от ТЗ се открива 
производство по ликвидация.

/2/ Ликвидатор на дружеството е управителя, освен ако Общото събрание не 
назначи друго лице.

/3/ Ликвидацията на дружеството се извършва по реда на гл. 13, раздел 5 от ТЗ.

ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

За всички неуредени в настоящия договор въпроси се прилагат разпоредбите на ТЗ и 
действуващото законодателство.

2 ....................................
/ Ж а н а  С о с е р о в а /
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