APYKECTBEH JOTI'"OBOP

HA JIPY/KECTBO C OTPAHHYEHA
OTTOBOPHOCT
“AW TH PUBJI HCTEIT” 0O

(usm. na 16.06.2009 2., usm. na 18.12.2009 .,
uzm. 24.04.2012, uzm.27.11.2014 2.)

I. OBLIH PA3IIOPEABH

Ya. 1. JIPYXECTBOTO e mopuaudecko IHIE
Pa3IHYHO OT CHAPYKHHUITHTE.

Ya. 2. (1) IPYIKECTBOTO otroBops 3a cBOHTE
3a/IBJDKCHHUS CBC COOCTBEHOTO CH MMYIIECTBO.

(2) CHAPYXKHUIIMTE OTrOBapsT 3a
sapbokenuara Ha JPYKECTBOTO npo pasmepa
Ha cOOCTBEHUS CH LI

II. ®UPMA, CEJAJIMIILE, AJIPEC HA
YIPABJIEHHWE

Ya. 3. (1) HaumenoBamuero (¢pupmara) Ha
JIPYXKECTBOTO e “AW TU PUBJI UCTEUT”
OOJl m ce W3mMCBA HA JATHHUIA IO CIIEJHHS
nauuH: [T REAL ESTATE S.r.l.

(2) Dupmara, cemaNMINETO, AaApechT  HA
yIpaBleHHe, HOMEpPbT Ha (PUPMEHOTO Jielo,
CBABT, KbaeTO € peructpupaHo JIPYKECTBOTO
u OankoBata cMeTrka ce  otOenszBar B
JOKYMEHTHTE, CBHCTABISIBAILH ThProBCKaTa
kopecnonaennnsa Ha [IPYXXECTBOTO.

Y. 4. Cepanuuiero M ajJipechT Ha YIpaBlIeHUE Ha
JAPYXECTBOTO ca:

rp. Codus

1000, paiton ,O6Gopuie”, yiu.
,,Mockoscka” 47, et. 1.
ITI. MPEJAMET HA TEMHOCT
Yn. 5. IlpeamersT Ha  jAeHHOCT  Ha
JPYXXECTBOTO e:

- IOKYNKO-TIpojax0a, OTAaBaHe 0J] HaeM, JIM3HHT
¥ yIpaBjieHHe Ha HEBHIKHMHU UMOTH;
Hpyxectsen Jlorosop/ Contratto Sociale

CONTRATTO SOCIALE

DELLA SOCIETA A RESPONSABILITA
LIMITATA
“IT REAL ESTATE” S.r.l.

(modifiche in date 16/06/2009,
24.04.2012, 27.11.2014)

18.12.2009,

I. DISPOSIZIONI GENERALI

Art. 1. La SOCIETA & persona giuridica diversa
dai SOCL

Art. 2. (1) La SOCIETA risponde per i debiti con il
Suo patrimonio.

(2) La responsabilita dei SOCI per i debiti della
SOCIETA ¢ limitata fino all'ammontare della
propria quota.

II. DENOMINAZIONE, SEDE, INDIRIZZO
D'AMMINISTRAZIONE

Art. 3. (1) La denominazione della SOCIETA ¢
“AV TU PUBJI UCTEUT” OO]T e viene trascritta
con caratteri latini nel modo seguente: IT REAL
ESTATE S.r.l.

(2) La denominazione della SOCIETA, la sede,
l'indirizzo d'amministrazione, il numero e il
tribunale di registrazione e il conto bancario
devono essere indicati nei documenti della
corrispondenza commerciale della SOCIETA.

Art. 4. (1) La sede e I'indirizzo d’amministrazione
della SOCIETA sono:

Sofia 1000, rione “Oboriste”, via Moskovska 47,
p 1.

III. OGGETTO SOCIALE

Art. 5. La SOCIETA ha per oggetto:
- compravendita, concessione in affitto, leasing e
gestione di beni immobili;



- CTpOMTENICTBO, DPEMOHT H o03aBexknaHe Ha
HEIBMXKMMHI HMOTH C 1€ nponax0a;

- OCBIIECTBABAHE HA KOHCYJITAHTCKH YCIYrH B
cdepara Ha CTPOMTENCTBOTO M YIPABACHHETO HA
HEJIBHKHMHU AMOTH;

- BCAKa Opyra OEeHHOCT, He3a6paHeHa ChHC 3aKOH.
IV. CPOK

Yn. 6. JAPYXECTBOTO ce
HEOTIPEIENIEH CPOK.

yupenssa 3a

V. KAIIMTAJI M1 JISIJIOBE

Yn. 7. (1) (usm. na 27.11.2014 zo0una) Kanuransr
Ha JIPYXKECTBOTO ce ofpasyBa oT aAgnoBeTe Ha
CHAPYKHULUTE.

(2) Kanuranst Ha JIPYJKECTBOTO e B pasmep Ha
12925 000 ( nBaHameceT MMIMOHA JEBETCTOTHH
J(BAJIECET W MeT XUIISIH) JIeBa.

(3) Kanuraner e pasgenen Ha 129 250 (crto
nBajeceT W JEBET XW/SAAH [Becta M MeTAcceT)
paBHM Js1a, BCEKH OT KOMTO € C HOMHHAalHa
croitHoct 100 (cTo) nera.

Y. 8. (usm. na 18.12.2009 2., usm. 24.04.20122,,
usm. 27.11.2014 2. ) PaznpeneneHuero Ha AsI0BeTE
MEKIY CHAPYKHHIHUTE € KAKTO CJIe/IBa.

1. ®HHBHUC OO/, npyxecTBO Yy4YpeIeHo 110
3akoHomarenctsoro Ha P Hrams, ¢
HKOHOMHYECKH H aJIMHHHCTPaTHBEH
peructpatmonen HoMmep No. 07886110589, cue
cenamuie u azapec: yiu. Ju Ilopra Ilnnunana
Ned, Pum 00187, Urtanus, npencraBisiBaHO OT
Ennomugnus nupexrop Butopuo I'opu — 77 550
(cemempeceT W celeM XWISIH NETCTOTHH H

neT/ecer) asiia;

2. YABAKO XOJLJAUHI
JIUMUTEN, (WABACO HOLDING
LIMITED), JIPYKECTBO BITMCAHO no
3aKOHOJATEJICTBOTO Ha Kunsp, c
peructpaunones Homep HE 170968 B

Permcrepa Ha gapyxectBara B Kumep, cbe
cemanume u aapec: Jlumacon 3107, ya. ,,SIxoBy
Tomnazu“ Nel, Kunwvp, npecraBmsiBaHo OT
Jixopmx Casupec — 25 850 (nBanzecer m mer
XHJISIH OCEMCTOTHH H METAECeT) Jsa;

Hpyxecraen Horoeop/ Contratto Sociale

- edificazione, ricostruzione e arredamento di beni
immobili ai fini rivendita;

- prestazione di servizi di consulenza nel campo
della costruzione e la gestione di beni immobili;

- ogni altra attivita non vietata dalla legge.

IV. DURATA

Art. 6. La SOCIETA viene costituita a tempo
indeterminato.

V. CAPITALE E QUOTE

Art.7. (modifica in data 27.11.2014)(1) 1l Capitale
della SOCIETA ¢ costituito dalle quote di
conferimento dei SOCI.

(2) 1 capitale della SOCIETA ammonta a 12 925
000 (dodicimilioninovecentoventicinquemila) leva.

(3) 1 capitale & suddiviso in 129250
(centoventicinquemiladuecentocinquanta) quote di
partecipazione uguali ciascuna di cui avente un
valore nominale di 100 (cento) leva.

Art. 8. (modifiche in date 18/12/2009, 24/04/2012,
27.11.2014) La ripartizione delle quote di
parteciapzione tra i SOCI ¢ come segue:

1. FINVIS Srl, Societa, costituita in base alla
legislazione della Repubblica Italiana, con il
Numero al  Registro  Amministrativo
Economico: EM-633192 e Numero Fiscale:
07886110589, con sede e indirizzo: via “Di
Porta Pinciana” Ne 4, Roma 00187, Italia,
rappresentata  dal Direttore Unico Vittorio
Gori, 77 550
(settantasettemilacinquecentocinquanta) quote;

2. WABACO HOLDING LIMITED. Societa,
registrata in base alla legislazione della
Repubblica di Cipro, con Numero di
registrazione: HE 170968 al Registro delle
societa di Cipro, con sede e indirizzo:
Limassol 3107, via “Yakovu Tompasi” Ne 1,

Cipro, rappresentata da George Savides,
25850  (venticinquemilaottocentocinquanta)
quote;



3. ®YIIUHBECT PUBLJ UCTEAT
ITAPTHITACOEL, npyxecTBo, YYpeLeHO MO
3akoHozaTencTBoro Ha IlopTyramms, cnbe
cefanuine M ajgpec: AseHupa Apura 77,
Ennducno Mapuna @opym, 6 Anaap, Cana 605,
9000 — 06, ®yman. Maneiipa, Ilopryramua
BIIHcaHO B Thprosckusi peructbp Ha Maneiipa
nox Ne7361/2004 — 1222, npejactaBisBaHO OT
Kapnom Kactpo AGepey - 25 850 (aBamecert u

IET XU OCEMCTOTHH H HE!T,HECGT) asjia.

Yan. 9. KeM MOMeHTa Ha MOJANHCBAaHE Ha
HACTOSIINS JPYXKECTBEH JOTOBOP CHAPYKHHIIUTE
ca BHECITH HM3LOAI0 3amHCaHHA KamuTan, KakTo
crenBa;

1. ~»OHUHBUC” 001 - 7755 000 /cemem
MHJIHOHA CEIEMCTOTHH MeTAeceT H IeT XHJsmu/
nesa, ot kouro 3000 /rpum xwnsmgu/ Jesa,
Ipe/icTaBIsBally paBHOCTOHHOCTTa Ha 30 nsna ca
BHECCHH 110 HabupaTenHa CMEeTKa Ha JPYXKeCTBOTO
KBbM Jarara Ha TsAxXHOTO 3amucBane u 7 752 000
/cemeM MHJIMOHA CEEMCTOTHH @ET/eCeT M JIBE
XUnAau/ JeBa, NpencTaBIsBalll PaBHOCTOHHOCTTA
Ha 77 520 (cememueceT H celeM XHIISIH METCTOTHH
M IBaJIECeT) Jsila ¢a BHECEHHW KaTO YBEIWYCHHUE Ha
KanuTaia 4ype3 anopT Ha B3eMaHe Ha JPYIKECTBOTO
kM Al Tu Pusn Ucreiir” OOJ] no goroeop 3a
necust ot 18.12.2009 roguna mexny ,,OGUHBUC”
OO0 wu ,IIAMOA - TPEMIUMHI U
MAPKETHUHI™ OOJl m pmoroBop 3a 3aeM OT
01.07.2011 romuna mexnay ,,ODMHBUC” OO]] u
JAU TH PUBJI WUCTEUT” OO/, cwvraacHoO
3aKJIIOYEHHETO HA TPOHHO-OLIGHHTEIHA EKCIIepTH3a
HazHauena ¢ akt Ne 20141029132442/30.10.2014
roAMHA HAa ATreHIMATA 10 BIMCBAaHHA, THProBcKH
PETHCTBD.

2. ~YABAKO Xonmuar JIlumuten” — 2 585
000 /mBa MWJIMOHA TNETCTOTHH OCEMJECET M IIeT
xunaan/ nesa, or kouro 1000 /xunspa/ nesa,
NpeCTaBlsSBaNIM paBHOCTOMHOCTTA Ha 10 asina ca
BHECEHM N0 HabuparenaHa CMETKa Ha JPYXKeCTBOTO
KBM JlaTata Ha TAXHOTO 3amucBaHe W 2 584 000
/nBa MMIHOHA NETCTOTHH OCEMIECeT W YETHPH
XWidau/ neBa, MpeACTaBIsBalld PaBHOCTOMHHOCTTA
Ha 25 840 (nBageceT M MET XWISAAH OCEMCTOTHH H
YETUPHJIECET) Is/ia ca BHECEHHM KaTo yBEIHYeHHE
Ha KamuTajla 4Ype3 anopT Ha B3eMaHe Ha
npyxectBoto ksM AWM TH PUBJI UCTEUT”
OOJ] o noroeop 3a necust ot 14.09.2012 r. mexay

Hpyxecrsen Jorosop/ Contratto Sociale

3. FUCHINVEST REAL ESTATE
PARTIPACOES, Societa, costituita in base alla

legislazione della Repubblica di Portogallo, con
sede e indirizzo: Avenida Ariga 77, Edificio
Marina Forum, 6 Andar, Sala 605, 9000 — 06,
Fushal, Madeira, Portogallo, sotto il Numero Ne
7361/2004 — 1222, rappresentata da Carlosh Castro
Abreu - 25 850
(venticinquemilaottocentocinquanta) quote.

Art. 9. Al momento della registrazione della
SOCIETA i SOCI sono tenuti a versare il 100%
delle proprie quote di conferimento, cosi come
segue:

], % FINVIS” Sl - 7 755 000
/settemillionisettecentocinquantacinquemilla/ leva,
che corrispondo a 30 quote di partecipazione, che
sono stati trasferiti sul conto deposito alla data della
loro iscrizione e 7 752 000
/settemilionisettecentocinquantaduemilla/ leva, che
corrispondono a 77 520
/settecentosettantamillaecinquecentoveinti/ quote di
partecipazione sono state importate come
un’aumento del capitale come contributo di
processo della societa’ verso “IT REAL ESTATE”
S.r.l. su contratto di cessione dal 18.12.2009 tra *
FINVIS” OOD e “CHAMOIS - TRADING E
MARKETING” S.r.l e contratto di prestito dal
01.07.2011 tra * FINVIS” Srl e “IT REAL
ESTATE” S.r.l.,, secondo la conclusione della
perizia tripla che e’ stata nominata con atto Ne
20141029132442/30.10.2014 dell’Agenzia delle
registrazioni, Registro commerciale.

2. “WABACO HOLDING LIMITED™ — 2585
000 /duemillionicingecentoottantacinquemilla/
leva, dai quali 1000 /milla/ leva, che corrispondono
a 10 quote di partecipazione sono state trasferite su
conto deposito della societa’ sulla data della loro
iscrizione e 2 584 000/
duemillionicinquantamillaottocentoquattromilla/

leva, che corrispondono al 25 840
/veinticinquemillaottocentoquaranta/  quaote  di
partecipazione sono state importate come
un’aumento del capitale come contributo di
processo della societa’ verso “IT REAL ESTATE”
S.r.l. su contratto di cessione dal 14.09.2012 tra *
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~OPUHBHUC” OO mu ,,YABAKO XOJIAWHI

JIMMUTEJL” 1 o porosop 3a uecus ot 20.07.2012
r. mexay ,KAHAPUSA” OO u ,YABAKO
XOJITUHT JMMUTED”, CBITTACHO

3aKTHOYEHAETO Ha TPOHHO-ONEHUTETHA eKCIIepTH3a
HazHayeHa ¢ akt Ne 20141029132442/30.10.2014
rogMHa Ha AreHUMsATa [0 BINUCBAHHSA, THProBCKU
pPerucTep.

3. LOYIIMHBECT PUBJI UCTEUT
ITAPTHUITACOEII” YVuunecoan En lu Eii 2 585
000 /mBa MHIMOHA METCTOTHH OCEMIECET H IeT
xwisian/ nesa, or kouto 1000 /xumsma/ nesa,
NpeICTaBIIsSBalIM paBHOCTONHHOCTTA Ha 10 msama ca
BHECEHM Mo HabHpareiHa CMETKa Ha APYKEeCTBOTO
KBbM JlaTata Ha TAXHOTO 3anucBane H 2 584 000
/MBa MHIMOHA MNETCTOTHH OCEeMIEeceT W YeTHPH
XHIAAM/ neBa, NpeAcTaBlsBalld PaBHOCTOHHOCTTA
Ha 25 840 (nBameceT W MeT XMIAIH OCEMCTOTHH H
YETHPUJIECET) JIAa Ca BHECEHH KaTO YBEIHYCHHE
Ha KamWTaja 4pe3 amopT Ha B3eMaHe Ha
npyxectBoto kM AW TU PUBJI UCTEUT”
OO0O/1 mo norosop 3a necus ot 20.07.2012 r. mexy
LTEJIYKC UHBECT EC EN” u ,,®YIIMHBECT
PU'BJI UCTEUT IMAPTUITACOELI” Vuunecoan
En Jlu Eii, chrnacHo 3akiIO4YeHHETO Ha TPOHHO-
OLICHHMTEJIHA EeKCMepTH3a Has3HauyeHa ¢ akT Ne
20141029132442/30.10.2014 roIuHa Ha

AreHnusaTa no BIITMCBaHHA, T’prOBCKH PETHCTBP.

Yna. 10. Hepnacsuero Ha [Asj0oBaTa BHOCKA OT
HAKOH OT CBADYXKHHIUTE € OCHOBaHHE 3a
u3kmousaero My ot JIPYKECTBOTO. B To03m

ciay4ail ce nmpunarar pasnopeabure Ha 4. 25, 1. 1
OT JIOTOBODA.

VI. UBMEHEHHUE HA KAITUTAJIA

Ya. 11. (1) [To pemenne na OOmoto cubpanne
kanutanrsT Ha JIPYJKECTBOTO moxe nma Owne
yBEJIMYEH Ypes:

1.  yBenu4aBaHe Ha JISAJIOBETE;

2.  3amMcBaHe HAa HOBH JLUIOBE;

3.  npHeMaHe Ha HOBH CHIAPYKHUIH.

(2) (m3m. 24.04.2012) Ilpm yBenuuaBane Ha
KaluTala ChAPYKHHIIHTE MOTraT Ja 3anuiiaT HOBH
IAN0BE ChpasMepHO Opos Ha NPUTEXKABAHUTE OT
TAX JA70B€, OCBEH ako no pemenue Ha OC, npueto
¢ eauHOAyIIHe, He OBJe OMpeneneHo apyro
pasnpejelneHie Ha [AIOBETE, C KOHTO IIE Ce

Jpyxectsen [lorosop/ Contratto Sociale

FINVIS” Sirl e “WABACO HOLDING
LIMITED” ., su contratto di cessione dal
20.07.2012 tra “CANARIA” S.rl. e “WABACO
HOLDING LIMITED” , secondo la conclusione
della perizia tripla che e’stata nominata con atto No
20141029132442/30.10.2014 dell’Agenzia delle
registrazioni, Registro commerciale.

3. “FUCHINVEST REAL ESTATE
PARTIPACOES”, Unipessoal LDA 2 585 000 /
duemillionicinquantamillaottocentocinquemilla/
leva, dai quali 1000 /milla/ leva, che corrispondono
a 10 quote di partecipazione sono state trasferite su
conto deposito della societa’ sulla data della loro
iscrizione e 2 584 000/
duemillionicinquantamillaottocentoquattromilla/
leva, che corrispondono al 25 840
/veinticinquemillaottocentoquaranta/  quaote  di
partecipazione sono state importate come
un’aumento del capitale come contributo di
processo della societa” verso IT REAL ESTATE”
S.r.l. su contratto di cessione dal 20.07.2012 tra *
TELUX INVEST S A” e FUCHINVEST REAL
ESTATE PARTIPACOES, Unipessoal LDA,
secondo la conclusione della perizia tripla che e
stata nominata con atto Ne
20141029132442/30.10.2014 dell’Agenzia delle
registrazioni, Registro commerciale.

Art. 10. Il mancato versamento della quota di
conferimento da parte di uno socio costituisce
fondamento per la sua esclusione dalla SOCIETA.
In tali casi vanno applicate le disposizioni dell’art.
25 No. 1 del contratto.

VI. MODIFICHE DEL CAPITALE SOCIALE

Art. 11.

(1) 11 capitale sociale puo” essere
aumentato con deliberazione dell'Assemblea
generale mediante:

1.  l'aumento delle quote;
2.  l'iscrizione di nuove quote;
3 'ammissione di nuovi soci.

(2) (modifiche in date 24.04.2012) Con l'aumento
del capitale i SOCI possono iscrivere nuove quote
proporzionalmente a quelle possedute, salvo che
che 1'Assemblea generale, con voto unanime del
capitale, fissi una diversa ripartizione delle quote,
con le quali aumentera il capitale.



yBEIM4aBa KaltiTana.

Y. 12. (1) Kanuranst nHa JAPYEXECTBOTO
MOXKe Ja Objie HaMalleH /10 YCTAHOBEHHs B 3aKOHA
MHHHMYM € pelleHHe 3a M3MEHeHHe Ha
JpyKecTReHHs TOroBOp NpH cnaspaHe Ha wi.150 u
151 ot T3, upes:
1. HamansiBaHe Ha CTOMHOCTTAa HA JIela B
KanuTana;
2. BpBIIaHE HA [Jena OT Kanurana
NPEKPATUIIHS YYACTHETO CH CHAPYKHUK;
3. ocBoOoKZaBaHe OT 3aJb/DKEHHE 3a BHACsHE
Ha HeM3IIaTeHaTa 4acT OT Jiella B KaluTaia.
(2) B peuenneTo 3a1b/DKHTENHO € ITOCOYBA MENTa
Ha HaMaJIgBaHETO, pa3MepbT MY H HA4YHHBT, 110
KOHTO 1€ € U3BBPIIH.

Ha

(3) [Ipu mHamansBaHe Ha KamuTaNa 3aALKUTENIHO
ce cra3Bar M3HCcKBaHuATa Ha wi. 149-153 o1 T3.

Ya. 13. (1) IIpu 3ary6u va IPYKECTBOTO, npu
BPEMEHHH  ()MHAHCOBH  3aTPYyAHCHHS WM
HEOTJIOKHH HYXXIM OT MapH4Hu cpeacrsa, O6moTto
cebpanue MOXKe [1a B3eME PELICHHE W [a 3aIbIIKH
CBAPYKHULMTE Ja HANpaBsAT  JONMBIHUTEIHH
HapHYHH BHOCKH.

(2) O6moto cvOpaHue onpezesns pasmepa, cpoka 3a
KOWTO Ce NpaBAT JONBIHATETHATE BHOCKH, KAKTO U
nuxBute, kKouto JIPYJKECTBOTO 1me abaxku
BBPXY HaNpaBEeHUTE JOITbJIHUTEIHH BHOCKH.

VII. OPTAHH HA IPYKECTBOTO

Y. 14. Opranu ma JIPYXECTBOTO ca:
1.  O6mpo crOpanue;
2.  eIWH WK oBeYe Y IpaBHTEH.

Yan. 15, (1) Ob6moro  cuOpanue  Ha
JPYKECTBOTO ce c¢BCTOM OT  BCHYKH
CBPYKHHUIIH, TO € BPXOBEH OpraH Ha ylnpaslieHHe
H MOXE Jla B3eMa peIIeHHs MO BCHYKH BBIIPOCH,
cBbp3and ¢ Aeinocrra Ha JIPYXKECTBOTO.

(2) Bcexkn chIpPYKHHK HMa TOJIKOBa rjlaca B
O6moTo crOpanue, KOJKOTO Ca HErOBHUTE JIAJIOBE B
kanurana Ha [IPYKECTBOTO.

(3) I'macyBanero B O6moTo cxOpanue e IBHO.

(4) Obmoro crOpanne MOXe Ja B3eMa pelieHus U

Hpyxecteen dorosop/ Contratto Sociale

Art. 12. (1) Il capitale sociale puo’ essere ridotto
fino al minimo fissato dalla legge, con
deliberazione sulla modifica del contratto sociale,
osservando le norme dell'art.150 e 151 della Legge
Commerciale, mediante:

1.  lariduzione del valore pro quota del capitale;

2. la restituzione della quota del capitale al
socio receduto;

3. esenzione dall'obbligazione di versare la
parte non pagata della quota del capitale.

(2) Nella deliberazione dovra’ essere indicato lo

scopo della riduzione, il suo ammontare e la

modalita’ per attuarla.

(3) Per la riduzione del capitale vengono osservate
obbligatoriamente le norme dell'art.149-153 della
Legge Commerciale.

Art. 13. (1) Per coprire le perdite della SOCIETA,
per difficolta’ finanziarie provvisorie, o necessita’
di mezzi pecuniari, su deliberazione dell'Assemblea
generale, i SOCI possono essere obbligati a fare
conferimenti pecuniari supplementari.

(2) L'Assemblea generale fissa l'ammontare, il
termine per cui vengono versati 1 conferimenti
supplementari, nonche™ gli interessi dovuti su di
essi.

VII. ORGANI DELLA SOCIETA

Art, 14. Gli organi sociali sono:
1. L'Assemblea generale;
2.  uno pit Amministratori.

Art. 15. (1) L'Assemblea generale e’ costituita dai
SOCI, ¢ l'organo superiore d'amministrazione e
puo’ deliberare su tutte le questioni, connesse
all'attivita' della SOCIETA.

(2) Ogni socio ha tanti voti nell'Assemblea generale
quante sono le sue quote del capitale sociale.

(3) La votazione nell'Assemblea generale e" palese.
(4) L’Assemblea generale pud deliberare anche

P5



HENPHCHCTBEHO, aKO BCHYKH CBHAPYXKHHLHA ca
3asBHJIM NHCMEHO CBIJACHETO CH 3a CHOTBETHOTO
pemenne. B To3m ciyyall M3MCKBAHETO 3a
mucMeHarta opMma ce CYMTa CIa3seHO M KOraro
CBIJIACHETO HA BCEKH €/MH OT CBAPYKHHIMTE €
MATEpHATH3HPAHO B OT/EJICH JOKYMEHT.

(5) CuapyxuuuuTe Morat aa rnacysar B OGmoro
cu0Opanue 4pe3 MPeICTaBUTEN ¢ U3PUYHO MHCMEHO
ITBIHOMOIITHO.

(6) Tlpu m3KkmoYBaHE HA CHAPYKHUK MOCTEIHUAT
He I7IacyRa.

Ya. 16. OOmoro cvOpanue wuMa CIEIHHTE
MPaBOMOIIHUS:
1.  H3MEeHs H JONBJIBA APYKECTBEHHS JOTOBOP;

2. [pHeMa W H3KIOUYBA CHAPYNKHHUH, [1aBa
ChITIACHE 3a INPEXBBPJSHE Ha JIPYXKECTBEH
JISLT Ha HOB 4JIEH;

3. npuema TOOWIIHMA OT4YET U OGananca,
pasnpezens rneyanbaTa H B3eMa pElICHHE 3a
HelHOTO W3MallaHe;

4. B3ema peleHus  3a
HaMalsBaHe Ha KamuTaia,

YBENMHYABaHE H

5. wm30upa yIIpaBUTEIA, onpenens
BB3HArPAXKICHUETO MY H TO OCBOOOXKIABA OT
OTTOBOPHOCT;

6. B3eMa pEelNeHHs 3a OTKPHBAHE M 3aKpHBaHE
Ha KJIOHOBE H Y4acTHE B IpyTH APYIKECTBA;

7. B3eMa pemeHHs 3a nOpuaoOuBaHe M
OTYY)KJaBaHe Ha HEABHKUMH HMOTH H
BEIIL[HH [1PaBa BBPXY TAX;

8. B3eMa pellieHHS 3a Npe/sBsBaHEe Ha HMCKOBE
ma JIPYXXKECTBOTO cpewmy ynpasuTens M
Ha3HayaBa TMpEJICTABUTENl 3a BOJEHE Ha
MPOIIECH CPeLLy Hero;

9. B3€Ma

peleHHss 3a IpeKpaTsBaHE Ha
JPYIKECTBOTO ¢ nuxkBHaanus;

10. B3ema pemeHHs 3a npeoOpasyBaHe Ha
JPYXECTBOTO;

11. B3eMa pelleHus 3a JONBIHMUTEIHH NapHIHA
BHOCKH.

Yn. 17. Pemenunsita Ha OO6morto cubpanue ce
B3eMAT ¢ MHOZMHCTBO [oBeye oT 1/2 oT kanmuTana.

(2) (u3m. 24.04.2012) Pewenusra no wi. 16, 1. 4, 6,
12 ce B3emar ¢ eOUHOLYIIHE OT BCHYKH
CBAPY)KHHIIH.

Jpysectsen loroeop/ Contratto Sociale

senza riunione dell’organo sé tutti i SOCI abbiano
dichiarato per iscritto il proprio assenso alla
rispettiva delibera. In tale caso il prerequisito della
forma scritta si intende rispettato anche quando
I’assenso di ciascun SOCIO ¢ stato riprodotto in
documento separato.

(5) 1 SOCI possono votare tramite un
rappresentante solo se incaricato con procura in
forma scritta.

(6) 11 socio da escludere non vota.

Art. 16. Le competenze dell'Assemblea generale:

1. modifica e integra il contratto sociale;

2. ammette ed esclude 1 SOCI, da’ il consenso
per il trasferimento di una quota di
partecipazione ad un nuovo socio;

3. approva il rendiconto annuo e il bilancio,
ripartisce l'utile e ne decide il pagamento;

4.  delibera la diminuzione e l'aumento del
capitale;

5. elegge I’'amministratore, ne fissa il compenso
e lo esonera da responsabilita’;

6. delibera l'apertura e la chiusura di filiali e
’assunzione di partecipazioni ad altre
societa;

7.  delibera l'acquisizione e l'alienazione di beni
immobili e di diritti reali su di essi;

8. delibera sulla presentazione di azioni della
SOCIETA contro 'amministratore ¢ nomina
un rappresentante per i procedimenti
giudiziari a loro carico;

9. delibera lo scioglimento della SOCIETA con
liquidazione;
delibera la trasformazione della SOCIETA;

11. delibera su
supplementari.

10.

conferimenti ~ pecuniari

Art. 17. Le deliberazioni di voto dell’Assemblea
generale sono prese a maggioranza di piu di 1/2 del
capitale.

(2) (modifica del 24/04/2012) Le deliberazioni di
voto di cui all'art. 16, punti 4, 6, 12 sono prese
all'unanimita di tutti i SOCL

(3) (modifica del 24/04.2012) Le deliberazioni di
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(3) (m3m. 24.04.2012) Pemenusra ma OGmoTo
ceOpanme nmo 4n. 16, 1. 1, 2 u 11 ce B3emar ¢
eIMHOAYIIHE OT BCHYKH CBHAPYXKHHIH, KAaTO IpH
B3EMaHe Ha pelleHHe 3a M3KIIOYBaHE Ha
CHAPYKHUK CHUIUAT HE [J1acyBa.

Ya. 18. (1) Obuoro cnbpaHue ce CBHKBa Ha
PeIOBHH 3aceqaHus Hal-Mallko BeIHBXK IOJAUIIHO.
(2) O6moTo chOpanue ce CBHKBA OT YIPABHTEIS HA
HPYXECTBOTO.

(3) Obmoro cbOpaHHe ce CBHKBa C NHCMEHA
II0KaHa, TOJydYeHa OT BCEKH OT ChAPYKHUIUTE
Hal-MaaKo 7 OHM Mpeau Jarara Ha 3acelaHueTo. B
MOKaHaTa ce I[10coYBaT IHEBHHMAT pen, Jarata,
4achT M MSCTOTO HA 3acelaHUeTo, KaKTo W
aNTepHaTHBHA JaTa, 4ac W MSCTO 3a MPOBEeXJaHe
HAa HOBO 3acefaHWe MpH JMICca Ha KBOPYM.
IToxanata wmoxe pga Oboe BpbYE€HA JIUYHO,
H3IIpaTeHa Mo nomara ¢ IPenopbYaHo MHCMO ¢
obparHa pa3nucka win 1o daxc.

(4) Obmoro crbpanue MoKe J1a B3eMa peLIeHus U
110 BBIIPOCH, KOUTO HE ca OMIIM 00ABEHH B IHEBHHS
pel, ako BCHYKM CBHIPYKHHIM TNPHCHCTBAT M ca
CBIJIACHH 3a TOBA.

Ya. 19. JAPYXECTBOTO ce ympaBnsiBa #u
NpPENCTaBISBa OT YIPABHTEIA,

Ya. 20. Vnopasurensr opraHu3upa, pPbKOBOIH
neiiHoctta Ha  JIPYXXECTBOTO wu  ro
npejcrasiiBa cboOpaszHo pemenusaTa Ha OOuOTO

cuOpanue, JIpy)KecTBeHHs OTOBOP M 3aKOHUTE Ha
CTpaHara.

Ya. 21. YhpaBuTenar uMma NpaBO Ja HM3BLPINBA
KOHKYPEHTHa JAeHHOCT M0 CMHUChiA Ha wi. 142, an.
I or T3, karo HacTosmara pasnopenda HMa
3HAYEHHETO HA JaJICHO CHIVIACHE 3a TOBA OT CTpaHa
na JIPYKECTBOTO.

Ya. 22. (1) O6moto cvbpanne Moxe ma m3bepe
KOHTPOJILOP, KOHTO Ja cleau 3a CHa3BaHeTo Ha
JIpy’)xecTBeHHs  JOTOBOp M  OmasBaHe Ha
MMYIIECTBOTO, KAaTO 3a JeHHOCTTa CH [aBa OTYeT
npen O6umoTo csbpanue.

(2) He morar na OBmaT KOHTPOIBOPH JIHLATA,
nocoyeH# B wi. 144, an. 2 or T3.

Jpywxecrsen lorosop/ Contratto Sociale

voto dell’ Assemblea generale di cui all'art. 16, punti
1,2 e 11 sono prese con voto unanime del capitale,
fermo restando che alla votazione di esclusione di
socio quest’ultimo non partecipa.

Art. 18. (1) L'Assemblea generale e’ convocata
almeno una volta all'anno.

(2) L'Assemblea generale viene convocata
dall’amministratore della SOCIETA.
(3) L'Assemblea generale viene convocata

mediante un avviso in forma scritta che dovra’
pervenire ai SOCI almeno 7 giorni prima della
convocazione. Nell'avviso viene indicato l'ordine
del giorno, la data, l'ora ed il luogo dell'adunanza
nonché la data, I’ora e il luogo dell’adunanza nel
caso in cui nella precedente non si raggiunga il
quorum. L'avviso puo’ essere presentato
personalmente, inviato per posta con lettera
raccomandata con ricevuta di ritorno o a mezzo fax.

(4) L'Assemblea generale puo’ deliberare anche su
questioni che non fanno parte dell'ordine del
giorno, se tutti 1 SOCI sono presenti e sono
d'accordo.

Art. 19. La SOCIETA viene amministrata e
rappresentata dall’amministratore.

Art. 20. L’amministratore organizza, gestisce
l'attivita® della SOCIETA e la rappresenta
conformemente alle deliberazioni dell'Assemblea
generale, lo Statuto e le leggi del paese.

Art. 21. L’amministratore ha il diritto di svolgere

attivita ‘di concorrenza nei confronti della
SOCIETA ai sensi dell’art. 142, comma 1 della
Legge commerciale, avendo la  presente

disposizione |’effetto di assenso a cid concesso da
parte della societa.

Art. 22. (1) L'Assemblea generale potra’ nominare
un sindaco, che dovra’ controllare l'osservazione
del contratto sociale, la preservazione del
patrimonio e per la sua attivita® rendera’ conto
davanti all'Assemblea generale.

(2) Non possono essere sindaci le persone, indicate
nell'art.144, comma 2 della Legge Commerciale.



VIIL. IPUEMAHE, HAITYCKAHE "1
N3KJTIOYBAHE HA CBAPYKHHUK

Yn. 23. Hoe cupapyxHuK ce mpuema ot O6moro
ceOpaHne 1Mo Heroea NHCMEHa Monba, B KOATO
3afBfBa, 4Ye NpHEMa YCIOBHUATA HA HACTOALIUA
JlpyecTBeH 1OTOBOP.

Ya. 24, (1) Beeku oT chApY:KHHIUTE MOXKE Ia

HaAMyCHe JOPYXECTBOTO c MUCMEHO
Npeau3BeCTHE OT 3 (TpH) Mecera.
(2) HmymmecTBenuTe OTHOILEHHS MEeXay

HanycHamust chapyxuuk u JIPYXXECTBOTO ce
ypexziaT Bb3 OCHOBAa Ha OajaHC, M3TOTBEH KBM
Kpas Ha Mecela, Mpe3 KOHTO € HacTHIWIO

NpPEeKpaTSBaHeTo Ha YJIEHCTBEHOTO
NPABOOTHOIIEHHE.

Y. 25. O6moTo crbpaHne U3KITI0YBa ChAPYKHHUK,

KOHTO:

1.  He e M3MIATHII HJIM BHECH JIENA CH;

2.  He U3MBIHABA 3aIb/DKEHUATA CH 3a OKa3BaHe
CHJICHCTBHE 3a OCHIIECTBIBaHE JAeiHOCTTA Ha

JAPYKECTBOTO;

3. He M3NBIHABA pEIIEHHSTa Ha 0O0IIOTO
cpOpanue;

4.  pelicTBa NPOTHB UHTEPECcHTe Ha
JIPYXKECTBOTO.

IX. IPABA M 3AXBJDKEHUS HA
CBJIPY)KHUIIUTE

Y. 26. (1) Beexu chapy:XHHK MMa mpasaTa M
3aib/DKeHusTa nocoyenu B T3, apyrure
JeficTBalM HOpMAaTUBHM aKToBe, JlpyxecTBeHHs

IOTOBOp, KakTO W MpaBaTa M 3aJb/DKEHHATA,

npousTHHamM ot  peumieHusra Ha O6moto

crOpanHe.

(2) Bceeku  CHAPYXHHK HMa  CIICOHHTE

UMYIIEeCTBeHHU NIpaBa:

1. njga ydacTBA B  pasNpedelieHHETO  Ha
neyanbara, Karo  MOIYYH  JUBHUIEHT

¢b00pasHo pazMepa Ha JieJ1a CH B KaluTala;

2. Ha JMKBHAAIMOHHA KBOTA OT HMMYIIECTBOTO
Ha JIPYJKECTBOTO mnpu mnpexkpatsiBaHeTO
My ¢ MUKBHIauuMs, cboOpasHO ¢ pa3mepa Ha
iena CU B Kanurana;

3. Ha Pit:h)i oT AMYIIECTBOTO Ha
HAPYXECTBOTO, cwobpazHo jena cu B
KalMTaia, KOraro IpeKpaTH y4acTHeTO CH B

Jpywecrsen Jlorosop/ Contratto Sociale

VIII. AMMISSIONE, DIMISSIONI ED
ESCLUSIONE DI UN SOCI0

Art. 23. Il nuovo socio ¢ ammesso dall'Assemblea
generale su domanda da lui redatta per iscritto, in
cui dichiara di accettare le condizioni del contratto
sociale.

Art. 24. (1) Ogni socio puo’ cessare la sua
partecipazione alla SOCIETA tramite preavviso di
3 (tre) mesi.

(2) Le relazioni patrimoniali fra il socio dimesso e
la SOCIETA saranno regolate in base al bilancio
contabile alla fine del mese, in cui ¢" avvenuta la
cessazione.

Art. 25. L’ Assemblea generale esclude il socio che:

-
-

non ha versato o conferito la propria quota;
2. non adempie I'obbligo di cooperare alla
realizzazione dell’attivita della SOCIETA;

3.  non adempie le deliberazioni dell’Assemblea
generale; ‘
4.  agisce contro gli interessi della SOCIETA.

IX. DIRITTI ED OBBLIGHI DEI SOCI

Art. 26. (1) Ogni socio ha diritti ed obblighi
indicati nella Legge Commerciale, in altri atti
normativi, nello Statuto della SOCIETA, nonche’ i
diritti e gli obblighi derivanti dalle deliberazioni
dell'Assemblea generale.

(2) Ogni socio ha il diritto:

1. di partecipare alla ripartizione dell'utile,
ricevendo i dividendi conformemente alla sua
quota;

2. ad una quota di liquidazione in proprorzione alla
quota del capitale posseduta in caso di
scioglimento della societa per liquidazione;

3. ad una quota del patrimonio della SOCIETA, in
conformita alla sua quota capitale, in caso di
cessazione della propria partecipazione alla
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JAPYXECTBOTO;

4. gnga Opme uHbopMHpaH 3a IPYKECTBEHHTE
Jena, Ja TpaBM COPaBKH H TIPOBEPKH B
nokymenture Ha JIPYXKECTBOTO u na
MOoJly4aBa OT YHPAaBHTENS M CHY)XKHUTEIHTE
Pa3sSICHEHUS MO HHTEPECYBalllHd I'0 BbIPOCH.

Y1, 27. Beeku ChAPYIKHHK € UTBKEH:

1. Jla M3MJaTH JsJI0BATAa CHM BHOCKA B KamuTaia
Ha JIPYKECTBOTO;

2. ga cwaeficrea Ha JIPYJKECTBOTO 3a
OCBINECTBABAHE HA HErosaTra IEHHOCT B

rPaHULATE HA  CBOMTE  YMEHHA H
CHOCOOHOCTH;

3. Ja H3NBIHABA pemeHusTra Ha OOuioro
cr0panue;

4. na nasu podporo ume Ha JIPYIKECTBOTO
M Jla He 37erocTaBsi HErOBHTE HMHTEPECH,
KaKTO M Ja He pasrjacsiBa THProBCKH H
(bupMeHH TalHHU [Ipe/ TPETH HIA.

X. AMYHIECTBO 1 ®OH/IOBE

Ya. 28. (1) Umymecteoro Ha JIPYXXKECTBOTO ce
CBCTOH OT OONMrallMOHHHM W BEIIHW NpaBa, [HEHHH
KHHJKA, JUIOBH W AKIMOHEPHH Y4acTUS B JIPYTI'H
JIpYXKECTBa.

(2) APY2KECTBOTO ochiuecTBaBa JAeHHOCTTA CH
Yype3 CpeAcTBa OT:

1.  coOcTBeH KamuTam;

2 cobcTBeHa neiinocT;

3: KPEIUTH H 3a€MHU;

4 OPYTH H3TOYHHMIIH.

(3) Tlo pemenne wuna OO0moro cuOpanue
JAPYXXECTBOTO ofbpazysa ¢onmose, Kato
omnpezens pasMepa Ha OTYHCICHUATA W HaYMHA HA
pasmpeieieHHeTo UM MEeXIy OTHAeIHHTe (HOHI0BE,
KaKTO M HAYMHA HA PAa3XO[BAHETO HM.

XI. CHETOBOJHA OTYHETHOCT

Y. 29. CueroBomHaTa OTYETHOCT Ha
JPYKECTBOTO ce Boau cwoOpasHo 3akona 3a
CYETOBOJCTBOTO M  JeHCTBAIIOTO CYETOBOIHO
3akoHOnarencTeo. B kpas Ha Beska dunHaHcoBa

lpywectsen Joroeop/ Contratto Sociale

SOCIETA;

4. ad essere informato sull'andamento degli affari
sociali, al controllo dei documenti della
SOCIETA e di ricevere chiarimenti
dall’amministratore e gli altri impiegati sulle
questioni, per cui mostri interesse.

Art. 27. Ogni socio e tenuto:

1.  aversare la propria quota di conferimento nel
capitale della SCOIETA;

2. a collaborare all‘a realizzazione dell'attivita’
della SOCIETA nell'ambito delle sue
competenza e possibilita’;

3. ad eseguire le deliberazioni dell'Assemblea
generale;

4.  di preservare il buon nome della SOCIETA e
di non portare danno agli interessi della
medesima, nonche” di non divulgare a terzi i
segreti commerciali ed aziendali.

X. PATRIMONIO E FONDI

Art. 28. (1) Il patrimonio della SOCIETA ¢
composto da diritti di credito, diritti reali, titoli,

partecipazioni di quote ed azioni in altre
SOCIETA.

(2) La SOCIETA esegue la sua attivita' mediante
mezzi da:

1. capitale proprio;

2. attivita® propria;

3. crediti e prestiti;

4. altre fonti.

(3) Su deliberazione dell'Assemblea generale la
SOCIETA costituisce fondi, fissando le ritenute e
la ripartizione dei mezzi ed il modo di spenderli.

XI. CONTABILITA®

Art. 29. La contabilita® della SOCIETA viene
eseguita conformemente alle Leggi e agli atti
normativi in vigore in materia contabile. Alla fine
di ogni anno finanziario nella SOCIETA viene
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roguda B JIPYXKECTBOTO ce u3roTes roauineH
CYETOBOJICH DallaHe ¥ OTYET, KOUTO Ce MpHeMar OT
O6bmoro cnbpanne. CueroBogHHAT Oananc wu
oTyeThT OMBAT CBCTABEHH Ha OBIrapcku ¥
ATATHAHCKHA €3HIIH, ChOTBETHO B JIEBA M €BPO.

XII. MPEKPATSIBAHE U JIMKBUIAIIM
Y. 30. APYKECTBOTO ce npekparssa:

1. 1o peuieHHE Ha CBHAPYXKHHUIMTE, B3€TO C
MHO3HMHCTBO 3/4 OT KanuTana;

2. 4pe3 cCiIMBaHe HIM BIMBaHe B JIPyro
JIPYKECTRO;

3.  npu oOsBSIBAHETO MY B HECHCTOATETHOCT;

4. Mo peleHWe Ha KOMIETEHTHHS CBI B

IIPEeABHICHHUTE OT 3aKOHa CIIy4aH.

Ya. 31. Juxksupanusta Ha JIPYXKECTBOTO ce
M3BBPIIBA 10 pena Ha riasa 17 ot T3.

3a BCHUKH HEypeIeHH B TO3H [[py>KeCTBEH A0roBOp

BBIPOCH Ce€  Mmpuiaratr  pasnopeabure  Ha
Teprosekus 3aKOH 1%} JeicTBaIoTO
3aKOHOJATENICTRO.

JIpy’KeCTBEHHAT JOTOBOP € ChCTaBeH Ha OBJIrapcku
M UTATHAHCKH e3uK Ha 26.10.2006 r. u e noanucan
B 3 eH000pa3HH OPUTHHAIIHHA €K3eMILIspa.

WsmenenusT ¢ Pemenue Ha O6moro cubpanue ot
16.06.2009 r. Ttexkct ©Oe moamuUcaH  OT
Ynpasurenure Buro Enmckomo u Jlandpanko
Jlann3apa.

[locnensamio u3meHnenue — ¢ Pemmenne Ha O0moTo
ceOpanue or 18.12.2009 r. TekcrsT € noamucax
or Ynpaurenure Butopuo T'opu u  Cross
Aprupos.

[Tocnenpamo u3meHeHue — ¢ Pemenue va O0moro
cubpanne ot 24.04.2012 r. TexcTsT € moamucan
or YnpaBurenure Buropuo lopu u Crosn
Aprupos.

IMocnexsamo u3menenune — ¢ Pemmenne va O6moro
ceOpanue ot 27.11.2014 r. TekcrsT € nmoamnucan
or Ynpasurenute Butopuo I'opu u CrosH

Hpyxecraen Jlorosop/ Contratto Sociale

compilato il bilancio contabile ed il rendiconto, che
vengono approvati dall'Assemblea generale. Il
bilancio contabile ed il rendiconto vengono redatti
nelle lingue bulgara e italiana e in Leva e in Euro.

XII. SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Art. 30. La SOCIETA e’ sciolta:

1. su deliberazione dei SOCI,
maggioranza di 3/4 del capitale;
per fusione in un'altra SOCIETA;
in caso di dichiarata insolvenza;
con sentenza del tribunale competente nei
casi previsti dalla legge.

presa a

W

Art. 31. La liquidazione della SOCIETA avviene
secondo quanto previsto dal capitolo 17 della
Legge Commerciale.

Per quanto non espressamente previsto nel presente
Contratto Sociale si fa riferimento alle disposizioni
della Legge Commerciale e la legislazione vigente.

I1 Contratto Sociale viene redatto al 26.10.2006 in 3
(tre) copie identiche, in bulgaro ed in italiano.

Il testo modificato in conformita” alla Delibera
dell’Assemblea Generale del 16.06.2009 e’ stato
firmato dagli Amministratori Vito Episcopo e
Lanfranco Lanzara.

Modifica successiva - Delibera dell’Assemblea
Generale del 18.06.2009. 1l testo e’ stato firmato
dagli Amministratori Vittorio Gori e Stoyan
Arghirov.

Modifica successiva - Delibera dell’Assemblea
Generale del 24.04.2012. Il testo e’ stato firmato
dagli Amministratori Vittorio Gori e Stoyan
Arghirov



Aprupos.

3A BEPHOCTTA HA CbABPXKXAHHUETO:

YIIPABUTEJIN:

e
1. Buropuo Lopu: ......L4% T L .....

2. CTOSH APTHPOB: ..., 4.

Hpywectsen Jlorosop/ Contratto Sociale

PER LA VERIDICITA' DEL CONTENUTO:
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