
Дружествен договор
на „АВИН КЪМПЪНИ” ООД, ЕИК 202089430

След постигнато съгласие и на осн. чл. 113, във вр. с чл. 137, ал. 1, т.1 и 5 от ТЗ на
06.08.2026г. изменихме др. Договор както следва:

1. Тони Любомирова Тонева, ЕГН 8610187636, с постоянен адрес: гр. Стара
Загора, ул. „Цар Иван Асен II" № 85, ет. 3, ап. 5;

2. Красимира Стефанова Димитрова, ЕГН 5605157610, с постоянен адрес: гр.
Стара Загора, ул. „Цар Иван Асен I" № 85, ет. 3, ап. 6;

наричани по-нататък "съдружници", се сключи този договор за Дружество
ограничена отговорност по реда на глава Тринадесета от Търговския закон, както следва:

C

Глава първа

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

Чл. 1. „АВИН КЪМПЪНИ" ООД е дружество с ограничена отговорност и е

юридическо лице по смисъла на българското право. По-нататък в този дружествен договор
„АВИН КЪМПЪНИ” ООД ще се нарича за краткост "Дружеството".

Чл. 2 (1) Фирмата, под която дружеството ще осъществява своята дейност е „АВИН
КЪМПЪНИ ” ООД.

(2) Фирмата, седалището и адресът на управление се посочват в документите от
търговската кореспонденция на дружеството.

Чл. 3. (1) Седалището и адресът на управление на дружеството на дружеството е
Република България, гр. Стара Загора, ул. „Цар Иван Асен II" № 85, ап.1.

Чл. 4. (1) Дружеството не отговаря за задълженията на съдружниците.
(2) Съдружниците отговарят за задълженията на дружеството с дяловата си вноска

в дружествения капитал.

Чл. 5. Предметът на дейност на дружеството е:
ПОКУПКА НА СТОКИ ИЛИ ДРУГИ ВЕЩИ С ЦЕЛ ДА БЪДАТ

ПРЕПРОДАДЕНИ В ПЪРВОНАЧАЛЕН, ПРЕРАБОТЕН ИЛИ ОБРАБОТЕН ВИД,
ПРОДАЖБА НА СТОКИ СОБСТВЕНО ПРОИЗВОДСТВО, ТЪРГОВСКО
ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО И ПОСРЕДНИЧЕСТВО, СДЕЛКИ С ИНТЕЛЕКТУАЛНА
СОБСТВЕНОСТ, РЕКЛАМНИ, ИНФОРМАЦИОННИ, ПРОГРАМНИ И ДРУГИ
УСЛУГИ, КАКТО И ВСИЧКИ ДРУГИ ДЕЙНОСТИ НЕ ЗАБРАНЕНИ ОТ ЗАКОНА,
А ПРИ РАЗРЕШИТЕЛЕН РЕЖИМ - СЛЕД ИЗДАВАНЕ НА СЪОТВЕТНОТО
РАЗРЕШЕНИЕ ИЛИ ЛИЦЕНЗ.

Чл. 6. Съществуването на дружеството не се ограничава със срок.

Глава втора

КАПИТАЛ И ДЯЛОВЕ. УВЕЛИЧАВАНЕ И НАМАЛЯВАНЕ

НА КАПИТАЛА. ДОПЪЛНИТЕЛНИ ПАРИЧНИ ВНОСКИ

Чл. 7. Капиталът на дружеството е в размер на 26 (двадесет и шест) евро и
разпределен в 26 (двадесет и шест) дяла по 1 (едно) евро.

Чл. 8. Капиталът е разпределен между съдружниците както следва:

а/ Тони Любомирова Тонева - 13 (тринадесет) дяла по 1 (едно) евро всеки,
имащи общ размер 13 евро (тринадесет евро).

e



б/ Красимира Стефанова Димитрова - 13 (тринадесет) дяла по 1 (едно)
евро всеки, имащи общ размер 13 евро (тринадесет евро).

Чл. 9. (1) Дружествените дялове са лични и неделими.

(2) Дружественият дял може да се прехвърля и наследява. Прехвърлянето на дял от

един съдружник на друг съдружник се извършва свободно, а на трети лица - при спазване

на изискванията за приемане на нов съдружник.

(3) Прехвърлянето на дружествения дял се извършва съгласно изискуемата форма в
ТЗ и се вписва в търговския регистър.

(4) Правоприемникът е отговорен солидарно с праводателя си за дължимите към

момента на прехвърлянето вноски срещу дела му в капитала или срещу допълнително

определените парични вноски.

Чл. 10. (1) Всеки съдружник е длъжен да изплати или внесе дела си.
на

(2) Неизплащането или невнасянето на дела е основание за изключване

съдружник от дружеството. Съдружник, който не е изплатил или внесъл в определен срок

дела си, дължи законна лихва и обезщетение за превишаващите ги вреди.

(3) Когато делът не може да бъде изплатен или внесен от съдружника, който го

дължи, и няма възможност той да бъде продаден на друго лице, останалите съдружници са

длъжни да изплатят недостига съразмерно дяловете си или да намалят с него дружествения

капитал.

Чл. 11. (1) Увеличаването на капитала се извършва по решение на общото

събрание, взето единодушно от всички съдружници, чрез:

1. увеличаване на дяловете;
2. записване на нови дялове;

3. приемане на нови съдружници.

(2) Съдружниците могат да увеличават дяловете си съразмерно на притежаваните,

освен ако общото събрание не реши друго.

Чл. 12. (1) Капиталът на дружеството може да бъде намален до установения в

закона минимум с решение за изменение на дружествения договор.

(2) В решението се посочват целта на намаляването, размерът му и начинът, по

който ще се извърши.

(3) Намаляването на капитала може да се извърши чрез:
1. намаляване на стойността на дела в капитала;

2. връщане на дела от капитала на прекратилия участието си съдружник;

3. освобождаване от задължение за внасяне неизплатенаната част на дела

капитала.

Oт

Чл. 13. (1) Решението за намаляване на капитала се представя в търговския

регистър и се обявява. С обявяването му се смята, че дружеството е заявило, че е готово да

даде обезпечение на вземанията или да изплати на кредиторите, които не са съгласни с

намаляването, задълженията си към момента на обявяването.

(2) Съгласието на кредиторите с намаляването се предполага, ако до 3 месеца от

обявяването те не изразят писмено несъгласието си.

Чл. 14. На съдружниците могат да се правят изплащания поради намаляване на

капитала само след като намаляването бъде вписано в търговския регистър и след като

кредиторите, изразили несъгласие с намаляването, са получили обезпечение или плащане.

Чл. 15. (1) Капиталът на дружеството може да бъде едновременно намален и

увеличен така, че намаляването да има действие само ако бъде извършено предвиденото

увеличаване в капитала.

(2) В случаите по ал. 1 капиталът може да бъде намален и под установения в закона

минимален размер, ако с увеличаването на капитала се достигне поне установения в закона

минимум.

(3) Правилото на чл. 14 не се прилага, ако вследствие на увеличаването бъде

достигнат или надвишен размерът на капитала преди изменението му.

Чл. 16. (1) По решение на общото събрание за покриване на загуби и при временна

необходимост от парични средства съдружниците могат да бъдат задължени да направят



допълнителни парични вноски за определен срок. Допълнителните вноски са съразмерни
на дяловете в капитала, освен ако общото събрание не е решило друго.

(2) Съдружник, който не е гласувал за решението по ал. 1, има право да прекрати
участието си в дружеството съгласно чл. 125, ал. 2 и 3 от Търговския закон. Това право
може да бъде упражнено в срок един месец от събранието - за съдружниците, които са
присъствали или са били редовно поканени, или от уведомлението - за всички останали

съдружници.

(3) Допълнителните вноски не се отразяват в капитала на дружеството. За тях
общото събрание може да реши дружеството да плаща лихви. За връщането на

допълнителни парични вноски чл. 73в от Търговския закон не се прилага.

Глава трета

ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА СЪДРУЖНИЦИТЕ. ПРИЕМАНЕ НА НОВ
СЪДРУЖНИК. ПРЕКРАТЯВАНЕ НА УЧАСТИЕ В ДРУЖЕСТВОТО.

ИЗКЛЮЧВАНЕ НА СЪДРУЖНИК

Чл. 17. Съдружниците имат право:
1. да участват в управлението на дружеството;
2. да бъдат осведомявани за хода на дружествените работи;
3. да преглеждат книжата на дружеството;

4. да участват в разпределението на печалбата;
5. да получат припадащата им се част от имуществото в случай на ликвидация.
Чл. 18. Съдружниците са длъжни:

1. да участват в управлението на дружеството;
2. да оказват съдействие за осъществяване дейността на дружеството;
3. да изпълняват решенията на общото събрание;
4. да пазят тайните на дружеството, на отделните съдружници и на клиентите на

дружеството, включително за срок от три години след напускане на дружеството.
Чл. 19. (1) Съдружниците участват в разпределението на печалбите и загубите на

дружеството съобразно дела им в капитала на дружеството.
(2) Ежегодно, в срок до 31 март на следващата година, управителят съставя годишен

финансов отчет и доклад за дейността за изтеклата календарна година и ги представя за
приемане на общото събрание.

(3) По решение на общото събрание или ако това е предвидено в закон, годишният
финансов отчет на дружеството се проверява от един или от няколко проверители.
Проверителите се избират от общото събрание преди изтичането на календарната година.
Те отговарят за добросъвестната и безпристрастна проверка и за запазване на тайната. В
тези случаи, проверката е условие за приемане на отчета от общото събрание.

(4) Приетият годишен финансов отчет се обявява в Търговския регистър.
Чл. 20. Нов съдружник се приема от общото събрание по негова писмена молба, в

която той заявява, че приема условията на дружествения договор.
Чл. 21. (1) Съдружниците не могат да искат дяловете си, докато дружеството

съществува.

(2) Не могат да се уговарят лихви за дяловете на съдружниците.
Чл. 22. (1) Участието на съдружника се прекратява:

1. при смърт или поставяне под пълно запрещение;
2. при изключване.

(2) Съдружникът може да прекрати участието си в дружеството с писмено
предизвестие, направено най-малко три месеца преди датата на прекратяването.

(3) Имуществените последици се уреждат въз основа на счетоводен баланс към
края на месеца, през който е настъпило прекратяването.

Чл. 23. (1) Съдружник, който не е изплатил или внесъл дела си, се смята за

изключен, ако не изплати или не внесе дела си в допълнително определен от общото



събрание срок, който не може да бъде по-кратък от един месец. Управителят уведомява

писмено съдружника за допълнителния срок и го предупреждава за изключването.

(2) В случая по ал. 1 съдружникът губи правото си върху направените вноски.

(3) Съдружникът може да бъде изключен от общото събрание след писмено

предупреждение, когато:

1. не изпълнява задълженията си за оказване съдействие за осъществяване

дейността на дружеството;

2. не изпълнява решенията на общото събрание;

3. действа против интересите на дружеството;

4. при невнасяне на допълнителна парична вноска, в случай че съдружникът не е

упражнил правото си за напускане по чл. 17, ал. 2.

Глава четвърта

УПРАВЛЕНИЕ НА ДРУЖЕСТВОТО

Чл. 24. (1) Органи на дружеството са:

1. общо събрание;

2. управител/управители.
(2) Управителят може да не е съдружник.

Чл. 25. (1) Общото събрание се състои от съдружниците. Управителят на

дружеството участва в заседанията на общото събрание със съвещателен глас, ако не е

съдружник.

(2) Общото събрание:
1. изменя и допълва дружествения договор;

2. приема и изключва съдружници, дава съгласие за прехвърляне на дружествен дял

на нов член;

3. приема годишния отчет и баланса, разпределя печалбата и взема решение за

нейното изплащане;

4. взема решения за намаляване и увеличаване на капитала;

5. избира управител/управители, определя възнаграждението му и го

от отговорност;

освобождава

6. взема решения за откриване и закриване на клонове и участие в други дружества;

7. взема решения за придобиване и отчуждаване на недвижими имоти и вещни

права върху тях;

8. взема решения за предявяване на искове срещу управителя или контрольора и

назначава представител за водене на процеси срещу тях;

9. взема решение за допълнителни парични вноски;

10. взема решения за сключване на договори за заем или кредит от името и за

сметка на дружеството;
11. За взетите решения по чл. 137, ал. 1, т.2, 4, т. 5, предложение първо, и т. 7

Търговския Закон се съставя протокол в обикновена писмена форма- без да е

необходимо нотариално удостоверяване на подписите и съдържанието, извършени

едновременно.

(3) Всеки съдружник има толкова гласа в общото събрание, колкото е неговият дял

в капитала.

(4) Всички решения по ал. 2, се вземат с единодушие на съдружниците.

Изключваният съдружник не гласува и неговият дял се приспада от капитала при

определяне на мнозинството.

(5) Решенията относно изменение и допълнение на дружествения договор и

прекратяване на дружеството влизат в сила след вписването им в търговския регистър.

(6) Увеличаване и намаляване на капитала, приемане и изключване на съдружник,

преобразуване на дружеството, избор и освобождаване на управител, както и назначаване

на ликвидатор имат действие от вписването им в търговския регистър.



(7) Съдружниците могат да гласуват чрез представител само при изрично писмено
пълномощно.

(8) Решенията на общото събрание могат да се вземат неприсъствено, ако всички
съдружници са заявили писмено съгласието си за решението.

Чл. 26. (1) Общото събрание се свиква от управителя най-малко веднъж годишно.
(2) Управителят е длъжен да свика общото събрание и по писмено искане на

съдружници с дялове над 1/10 от капитала. Ако управителят не свика събранието в
двуседмичен срок, съдружниците, поискали свикването, имат това право.

(3) Управителят е длъжен да свика общото събрание веднага щом загубите
надхвърлят 1/4 от капитала, както и когато чистата стойност на имуществото на
дружеството по чл. 247а, ал. 2 от Търговския закон спадне под размера на вписания

капитал.

Чл. 27. (1) Общото събрание се свиква с писмена покана, получена от всеки

съдружник най-малко 7 (седем) дни преди датата на заседанието. В поканата се посочва и

дневният ред.

(2) Когато датата на заседанието е определена на предшестващото заседание,

съдружниците се считат също редовно поканени.

(3) Заседанията на общото събрание са редовни, ако всички съдружници са
поканени по реда на предходната алинея и на заседанието е представен половината от

капитала на дружеството.

(4) Заседанията на общото събрание се ръководят от съдружник, избран с
обикновено мнозинство.

Чл. 28. (1) За заседанието на общото събрание се води протокол, в който се

посочват мястото и времето на провеждане на заседанието, направените предложения по
същество; проведените гласувания и резултатите от тях.

(2) Протоколът се подписва от всички присъствали на общото събрание
съдружници.

B(3) Протоколите на общото събрание и приложенията към тях се подреждат
протоколна книга и се пазят пет години, считано от края на годината, през която е

проведено съответното общо събрание. Те се предоставят при поискване на всеки

съдружник.

Чл. 29. (1) Управител/управители се избират от общото събрание на съдружниците.
(2) Овластяването на управителя може да бъде оттеглено по всяко време и името му

да бъде заличено от търговския регистър.

да бъде заличен от търговския регистър с писмено(3) Управителят може да поиска
уведомление до дружеството. В срок до един месец след получаване на уведомлението
дружеството трябва да впише освобождаването му в търговския регистър. Ако
дружеството не направи това, управителят може сам да заяви за вписване на това

обстоятелство и съдът го вписва, независимо дали на негово място е избрано друго лице.

Чл. 30. (1) Управителите организират и ръководят дейността на дружеството заедно
и поотделно съобразно закона и решенията на общото събрание.

(2) Управителят:
1. ръководи с грижата на добър търговец, контролира дейността на дружеството и

осигурява стопанисване и опазване на имуществото;

2. изпълнява дейностите и функциите, възложени му от общото събрание на
съдружниците, организира и следи за изпълнението на решенията на общото събрание;

3. представлява дружеството пред трети лица и сключва сделки от името на

дружеството;

4. осигурява и контролира счетоводната дейност, съставя годишен отчет и баланс и

представя на общото събрание предложение за разпределяне на печалбата;
5. изпълнява всички права и задължения на управител на дружество с ограничена

отговорност съгласно Търговския закон и другите действащи нормативни актове.
(3) Управителят е длъжен да поддържа всички книжа и книги, които се изискват от

Търговския закон, Закона за счетоводството и другите действащи нормативни актове.

(4) За определени действия управителят може да упълномощава с изрично
пълномощно други съдружници или трети лица, след решение на Общото събрание на
съдружниците.



Чл. 31. (1) Без съгласие на дружеството управителят няма право да извършва

дейност, сходна с тази на дружеството, като:

1. от свое или от чуждо име извършва търговски сделки;

2. участва в събирателни и командитни дружества и в дружества с ограничена

отговорност;

3. заема длъжност в ръководни органи на други дружества.

(2) При нарушаване на задълженията по ал. 1 управителят дължи обезщетение за

причинените на дружеството вреди.

Глава пета

ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ДРУЖЕСТВОТО

Чл. 32. Дружеството се прекратява:

1. по решение на съдружниците, взето с единодушие между всички съдружници;

2. чрез сливане и вливане в акционерно или друго дружество с ограничена

отговорност;

3. при обявяване в несъстоятелност;

4. по решение на съда в предвидените в Търговския закон случаи.
Чл. 33. По решение на съда по регистрацията на дружеството то може да бъде

прекратено:

1. по иск на съдружниците, ако важни причини налагат това. Искът се завежда

срещу дружеството, ако дяловете на ищците съставляват повече от 1/5 от капитала;

2. по иск на прокурора, ако дейността на дружеството противоречи на закона;

3. по иск на прокурора, когато в продължение на три месеца дружеството няма

вписан управител.

Чл. 34. (1) При прекратяване на дружеството на основание чл. 34, ал. 1, т. 1 и 4 се

открива производство за ликвидация.

(2) Ликвидатор на дружеството е управителят. По искане на съдружници, които

притежават поне 1/10 от капитала, съдът може да назначи други ликвидатори.

(3) Ликвидацията се извършва по реда и при условията на глава седемнадесета

Търговския закон.

ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

Чл. 35. (1) Всички спорове, възникнали между съдружниците или между

дружеството и съдружниците във връзка с дружествения договор, се решават по взаимно

съгласие.

(2) Ако не се постигне съгласие, всички спорове относно договора се отнасят за

разрешаване от компетентния съд по реда на ГПК.

от

Чл. 36. По всички неуредени въпроси се прилагат разпоредбите на българското
законодателство.

Съдружници:
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