
ДРУЖЕСТВЕН  ДOГOBOP 
HA 

„МЕДИЦИНСКИ  ЦЕНТЬР  ВИВА  ФЕНИКС" OOД  

	

Днес, ..‚Ј\w 	2026г., в  гр. Добрич, на  основание  чл. 113 от  ТЗ  
долуподписаните: 

1. ИСКРЕН  ГЕОРГИЕВ  ДИМИТРОВ, ЕГН**********, с  адрес  ********** 
жжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжж  

2. HEДKO КОЛЕВ  ВЕЛКОВ, EГH**********, C адрес  ***************** 

	

* ** * * * *** *** ***** 	*** ***** ***** 

наричани  по-нататьк  „СЬДРУЖНИЦИ", сключиха  настоящия  дружествен  
договор .  

I. ФИРМА. СЕДАЛИЩЕ . ПPEДMET HA ДЕЙНОСТ  

Чл.1. /1/ Този  договор  урежда  организационното  устройство  и  дейноспа  
на  дружеството , което  е  със  статус  на  самостоятелно  юридическо  лице  и  с  
капитал, разпредепен  в  дялове . 

/2/ дружеството  не  е  ограничено  със  срок. 
Чл.2. Фирмата  под  която  дружеството  ще  осъществява  дейноспа  Cu e 

„МЕДИЦИНСКИ  ЦEHTЪP BИBA ФЕНИКС" ООД. 
Чл.3. Седалището  на  дружеството  е  гр. Добрич, с  адрес  на  управление  ул . 

„Независимост" №2, ет. 4. 
Чл.4. дружеството  има  следния  предмет  на  дейност : оказване  на  

специализирана  медицинска  извънболнична  помощ: диагностика, лечение, 
рехабилитация  и  наблюдение  на  бопни, консултантска  и  профилактична  
дейност, извършване  на  експертизи . Управление, организация , мениджмънт  и  
изпълнение  на  дейности, свързани  с  извършване  на  клинични  изпитвания  на  
лекарствени  продукти. Търговски  сделки  за  нуждите  на  осъществявани  от  
лечебното  заведение  медицински  дейности  и  за  обслужване  на  пациенти  
съгласно  чл. 3, an. 4 от  ЗЛЗ. 

II. KAПИTAЛ. ДЯЛОВЕ. OTГOBOPHOCT 

Чл.S. /1/ Kanитanът  на  дружеството  е  в  размер  на  2 652,00 /две  хиляди  
шестстотин  петдесет  и  две/ евро, разпределен  в  510 дяла, всеки  от  no 5,20 евро. 
Дяловото  участие  на  всеки  oт  съдружниците  е  както  следва : 

СЪДРУЖНИЦИ : 	 БР. ДЯЛOBE 	B EBPO: %: 
а. Искрен  Георгиев  Димитров  - 	255 дяла 	1326,00 € 50% 
6. Недко  Колев  Велков  - 	 255 дяла 	1326,00 € 50% 

/2/ Всеки  съдружник  е  длъжен  да  внесе  дела  cu в  десетдневен  срок  oт  
подписване  нa настоящия  дружествен  договор . 

Чл.6. Когато  делът  не  може  да  бъде  изплатен  unu внесен  от  съдружника , 
кoйтo ro дължи, и  няма  възмoжнocт  тoй  да  бъде  продаден  нa друго  лице, 
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останалите  съдружници  са  длъжни  да  изплатят  недостига  съразмерно  дяловете  
Cu или  да  намалят  с  него  дружествения  капитал  no съответния  ред. 

Чл. 7. /1/ дружеството  издава  дялови  сертификати  в  които  се  отбелязва : 
1 .[lоредния  номер  и  датата  на  издаване ; 
2. Размера  на  дяловото  участие : 
3. Трите  имена, респ . Търговската  фирма  на  съдружника ; 
/2/Дяловите  сертификати  не  са  ценни  книги  и  не  могат  да  се  продават . Те  

установяват  и  доказват  размера  на  дяловото  участие  на  съдружниците  и  факта, 
че  те  реално  са  внесли  изцяло  своите  дялове. 

/3/ Дяловите  сертификати  се  подписват  от  управителя  и  е  подпечатват  с  
печата  на  дружеството . 

Чл.8. /1/ Увеличаване  на  капитала  се  извършва  с  решение  на  общото  
събрание  на  съдружниците  чрез: 

1. Увеличаване  на  дяловете; 
2. Записване  на  нови  дялове : 
3. Приемане  на  нови  съдружници . 
/2/ Съдружниците  могат  да  увеличават  дяловете  Cu съразмерно  на  

притежаваните , освен  ако  в  решението  на  общото  събрание  се  приеме  друго . 
Чл.9. Намаляването  на  капитала  се  извършва  с  решение  на  общото  

събрание  със  съдружниците  чрез: 
1. Намаляването  на  стойността  на  дяловете  в  капитала ; 
2. Връщане  на  дела  прекратил  участието  Cu съдружник, pecn. изплащане  

на  наследниците  /правоприемниците/ дела  на  починал  /заличен  от  тьрговския  
регистър / съдружник; 

3. Освобождаване  от  задължението  за  внасяне  на  неизплатената  част  на  
дела  от  капитала . 

ЧЛ.1О. /1/ Всеки  съдружник  има  дружествен  дял  oт  имуществото  на  
дружеството , размерът  на  който  се  определя  съобразно  дела  My в  капитала . 

/2/ дружествения  дял  може  да  се  прехвърля  и  наследява . Прехвърлянето  
на  дружествения  дял  от  един  съдружник  на  друг  се  извършва  свободно, a на  
трети  лица  — npu спазване  на  изискванията  за  приемане  на  нов  съдружник . 

/3/ Със  съгласието  на  всички  съдружници  може  да  се  допусне  разделянето  
на  един  дружествен  дял . B този  случай  лицата, на  които  Принадлежи  този  дял, 

упражняват  правата  no него  само  съвместно . Те  отговарят  солидарно  за  
задълженията  на  този  дял . Съпритежателите  на  деля  определят  лице, кoeтo да  
ги  представлява  пред  дружеството . 

Чл.11. /1/ Своето  желание  за  участие  в  дружеството  наследниците  
изразяват  в  писмена  молба  до  общото  събрание, в  която  заявяват, че  приемат  
условията  на  дружествения  договор . 

/2/ Когато  наследниците  /правоприемниците/ не  желаят  да  участват  в  
дружеството , те  получават  дела  на  своя  наследодател  /праводател / в  napu. 

/3/ Когато  само  някои  от  наследниците  не  желаят  да  участват  в  
дружеството. те  ПOЛyЧaбaт  ПпИПада illата  Г_e част  rn- дела  на  наслсдодатслЯ  о  
napu, a останалите  наследници  стават  съдружници  и  съвместно  управляване  
припадащата  им  се  част, като  дял  от  капитала . Обособяване  на  самостоятелен  
дял  за  всеки  наследник  с  възможно  само  с  решение  на  oбщoтo събрание . 

Чл.12. дружеството  води  книга  за  дяловете . B нея  се  вписва  размерът  на  
дела  на  всеки  съдружник, направените  вноски  и  всички  промени  в  тях: 
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Чл.13. /1/ Съдружниците . отговарят  за  задълженията  на  дружеството  до  
размера  на  дяловата  Cu вноска  в  капитала  на  дружеството . 

/2/ При  прехвърляне  на  дружествен  дял  правоприемникът  е  отговорен  
солидарно  C праводателя  Cu за  дължимите  към  момента  на  прехвърлянето  вноски  
Срещу  дела  на  капитала . 

III. ПPEдCTABЛЯBAHE HA ДPY)КECTBOTO 

Чл.14. дружеството  се  представлява  от  неговия  управител /и/. При  
няколко  управители  всеки  един  от  тях  може  да  представлява  дружеството  
Самостоятелно; освен  ако  C решението  на  общото  Събрание  за  избиране  на  
повече  от  един  управител  се  реши  друго . 

IV. ОРГАНИЗАЦИЯ  HA CTOflAHCKATA И  HA ФИHAHCOBA ДEЙHOCT 

Чл.15. дружеството  заделя  Средства  за  развитие  и  техническо  
обновяване , Социално-битови  и  други  нужди, както  и  стопански  риск, съгласно  
решенията  на  общото  събрание . 

Чл.16. Стопанските  отношения  на  дружеството  C неговите  Съдружници  се  
уреждат  C договори  за  всеки  конкретен  Случай . 

Чл.17. /1/ Средствата  за  работна  заплата  и  индивидуалните  заплати  на  
лица, намиращи  се  в  трудовоправни  отношения  C дружеството , както  и  
възнагражденията  на  лица, привлечени  no граждански  договори  се  определят  от  
управителя  на  дружеството . 

/2/ Максималният  размер  на  индивидуалните  работни  заплати  и  
възнагражденията  не  Са  ограничени . 

/3/ Общото  Събрание  може  да  реши  на  управителите  да  се  изплаща  и  
допълнително  възнаграждение  под  формата  на  тантиеми . 

Чл.18. /1/ Печалбата  на  дружеството  се  разпределя  между  съдружниците  
oт  oбщoтo Събрание  no доклад  на  управителя , съразмерно  на  дяловете  им. 

/2/ Недействителна  е  уговорката  за  изключване  на  някoй  oт  съдружниците  
oт  участие  в  за ryбите  или  печалбите . 

Чл.19 /1/ По  решение  на  общото  събрание  за  покриване  на  загубите  и  при  
временна  необходимост  oт  парични  средства  съдружниците  могат  да  бъдат  
задължени  да  направят  допълнителни  парични  вноски  за  определен  срок. 
Допълнителните  вноски  Са  Съразмерни  на  дяловете  в  капитала , ако  не  е  
предвидено  друго  в  решението  на  oбщoтo Събрание . 

/2/ За  не  внасяне  в  определения  срок  на  допълнителните  вноски  
съдружниците  отговарят  както  за  не  внасяне  на  дялове . 

/3/ Допълнителните  вноски  не  се  отразяват  в  капитала  на  дружеството . За  
тях  C решение  на  oбщoтo събрание  може  да  се  предвиди  дружеството  да  плаща  
на  съдружниците , направили  вноските, лихви . 

V. ОРГАНИ  ЗA УПРАВЛНИЕ  И  PEД  ЗA BЗEMAHE HA PEWEHИЯ  

Чл.20 /1/ OpraHu на  дружеството  Ca: 
1. Общо  Събрание  на  Съдружниците ; 
2. Упрaвител  /управители/ 

3 



/2/ управителят  може  да  не  е  съдружник, нo следва  да  отговаря  на  
изискванията  на  чл. 16, ал.2 oт  3акона  за  лечебните  заведения . 

Чл.21. /1/ Общото  събрание  се  състои  oт  всички  съдружници . 
/2/ Управителят  на  дружеството  участва  в  заседания  на  oбщoтo събрание  

на  дружеството  със  съвещателен  глас, ако  не  C съдружник . 
Чл.22. /1/ Общото  събрание  се  свиква  от  управителя  нa редовно  

заседание  най-малко  веднъж  годишно . 
/2/ Управителят  е  длъжен  да  свика  общото  събрание  и  no писмено  искане  

на  съдружниците  с  дялове  нaд  1/10 oт  капитала. Ако  управителят  не  свика  
събранието  B двуседмичен  срок, съдружниците , поискали  свикването , имaт  това  
npaвo. 

/3/ управителят  е  длъжен  дa свика  общото  събрание  веднага  щoм  загубите  
надхвърлят  1/4  от  кanитaлa. 

Чл.23. /1/ Свикването  нa oбщoтo събрание  се  извършва  чрез  писмена  
покана, включваща  проекто  -дневния  ред, получена  от  всеки  съдружник  най- 
малко  седем  дни  преди  дaтaтa нa заседанието . 

/2/ Когато  oбщoтo събрание  определи  датата  нa следващото  заседание, 
присъствалите  членове  се  считат  зa редовно  поканени. 

Чл.24. /1/ 3аседанието  се  провежда, aкo всички  членове  нa oбщoтo 
събрание  са  редовно  noкaнeни  и  присъстват  тoлкoвa от  тях, кoлкoтo ca 
необходими  за  формиране  нa мнозинство  no въпросите  нa дневния  ред. 

/2/ Заседанието  се  pъкoвoди  от  един  oт  неговите  членове, избран  C 
обикновено  мнозинство. 

/3/ Въпреки  нередовното  cвиквaнe, заседанието  се  провежда , ако  ca ce 
явили  всички  членове  нa oбщoтo събрание  и  дневния  ред  се  приеме  единодушно . 

/4/ Решенията  нa oбщoтo събрание  могат  дa се  вземат  неприсъствено , aкo 
всички  сьдружници  са  зaявили  писмено  съгласието  Cu за  решението . 

Чл.25./1/ Koгaтo поради  отсъствие  нa редовно  noкaнeни  членове  нe e 
възможно  вземането  на  решение  no някoи  oт  точките  нa дневния  ред, се  свиква  
HOBO заседание  B CPOK нe по-рано  oт  една  седмица  и  не  по-късно  oт  един  месец, 

зa кoeтo отсъстващите  се  известяват  no посочения  no-rope ред. 
/2/ B случай , че  npu noвтopнoтo свикване  нe ce явят  някoи  oт  членовете  

нa oбщoтo събрание, въпреки  че  са  редовно  поканени , въпросните  се  решават  
със  съответното  мнозинство  нa явилите  се  членове . 

Чл.26. Дружеството  вoди  npoтoкoлнaтa книга  за  решенията  нa oбщoтo 

събрание. 
Чл.27. /1/ Oбщoтo събрание  имa следната  кoмneтeнтнoст: 
1. Изменя  и  допълва  дружествения  дoгoвop. 
2. Приема  и  изключва  съдружници , дава  съгласие  за  прехвърляне  нa 

дружествен  дял; 
3. Приема  годишния  отчет  и  баланса, разпределя  печалбата  и  взема  

решение  зa нeйнoтo изплащане : 
4. Взема  решение  за  намаляване  и  ивеличаване  на  капитала; 

5. изеира  управителя . определя  възнаграждението  My и  mo ocвoбoждaвa 
от  oтгoвopнocт; 

6. Взема  решения  за  oткpивaнe и  закриване  нa клoнoвe и  участие  B други  
дружества ; 

4 



7. Взема  решения  за  придобиване  и  отчуждаване  на  недвижими  имоти  и  
вещни  права  върху  тях; 

8. Взема  решения  за  предявяване  на  искове  на  дружеството  срещу  
управителя  и  назначава  представител  за  водене  на  процеса  срещу  нeгo; 

9. Взема  решения  за  допълнителни  парични  вноски; 
10. Взема  решения  за  преобразуване  на  дружеството ; 
/2/ Всеки  съдружник  има  тoлкoвa гласа  в  oбщoтo събрание, кoлкoтo е  

неговият  дял  в  капитала . 
/3/ Решенията  no an.1. тoчки  1, 2 и  9 се  вземат  с  мнозинство  повече  oт  три  

четвърти  oт  кaпитaлa, a решенията  no т.4 - с  единодушие  oт  всички  съдружници . 
Изключваният  съдружник  не  гласува . Останалите  решения  се  вземат  с  
МНозИНСТВо  ПОВече  oт  1/2  oт  кaпитaлa. 

/4/ Съдружниците  могат  да  гласуват  чрез  представител  само  npu изрично  
писмено  пълнoмoщиe, освен  за  съдружниците  — юридически  лица  и  законни  
представители. 

/5/ За  всички  решения, взети  от  сьдружниците, се  сьставя  
протокол  в  обикновена  писмена  форма. 

Чл.28. /1/ Управителя  организира  и  pъкoвoди  дейността  на  дружеството  
съобразно  закона  и  решенията  на  oбщoтo събрание . 

/2/ Управителят  на  дружеството, в  границите  на  предоставената  My 
кoмneтeнтнocт: 

1.Организира  изпълнението  на  решенията  нa oбщoтo събрание, извършва  
всички  действия  и  сделки, свързани  с  упражняването  на  тьpгoвcкoтo занятие; 

2. Сключва  и  прекратява  трудовите  дoгoвopи  с  работниците  и  служителите  
на  дружеството ; 

3. Осъществява  предоставената  My K1 дисциплинарна  власт; 
4. Упълномощава  служителите  на  дружеството  или  трети  лица  да  

представляват  и  задължават  дружеството  no отделни  въпроси . 
/3/ Управителят  отчита  дейността  Cu пред  oбщoтo събрание . 
/4/ Управителят  може  да  сключи  дoгoвopи  за  кредит  и  да  дава  свързаните  

с  него  обезпечения  /unoTeKu, залози , включително  на  тьрговско  предприятие  нa 

дружеството , записи  на  заповед, поръчителства  и  всякакви  други  тежести /, само  
след  като  получи  предварително  писмено  съгласие  oт  съдружник  /ци/ 
притежаващ /и  нaд  50% oт  кaпитaлa. 

/5/ Конкретните  права  и  задължения  нa управителя , включително  
текущото  My възнаграждение, както  и  размера  нa тантиема  /дoпълнитeлнo 
възнаграждение , изчислено  като  част  oт  годишната  печалба  след  данъците / се  
определят  с  дoгoвop зa възлагане  нa управлението, кoйтo се  подписва  от  
управителя  и  упълномощаването  oт  oбщoтo събрание  на  съдружниците  лице. 

Чл.29. /1/ Без  съгласие  нa дружеството  управителят  няма  право: 

1. От  свое  unu чуждо  име  дa извършва  тьрговски  сделки; 
2. Дa участва  в  събирателни  и  командитни  дружества  и  в  дружества  с  

ограничена  oтгoвopнocт; 
5. Дa заема  длъжност  в  pъкoвoдни  opгaни  нa други  дружества . Тези  

ограничения  се  прилагат, когато  се  извършва  дейност, сходна  с  тази  на  
дружеството . 
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/2/ При  нарушаване  на  задълженията  no an. 1 управителят, когато  не  е  
съдружник, може  да  бъде  уволнен  без  предизвестие  и  няма  право  на  
обезщетение . Той  дължи  обезщетение  зa причинените  на  дружеството  вреди . 

ЧЛ.ЗО. /1/ Oбщoтo събрание  на  съдружниците  може  дa избере  
контрольор , който  да  следи  за  спазване  на  дружествения  дoгoвop и  зa опазване  
на  дружественото  имущество . Конкретните  права  и  задължения  на  контрольора , 
включително  текущото  My възнаграждение , кaктo и  размера  нa тaнтиeмa 
/допълнително  възнаграждение  — изчислено  като  част  от  годишната  печалба  
след  данъците / се  определя  с  дoгoвop за  възлагане  на  кoнтpoл, кoйтo се  
подписва  oт  контрольора  и  ynълнoмoщeнoтo oт  oбщoтo събрание  на  
съдружниците  лице. 

/2/ Контрольорът  на  дружеството  участва  в  заседанията  на  oбщoтo 
събрание  на  съдружниците  със  съвещателен  mac, ако  не  е  съдружник . 

VI. flPABA u ЗАДЪЛЖЕНИЯ  HA СЪДРУЖНИЦИТЕ  

Чл.31. Всеки  съдружник  има  право : 
1 да  участва  B управлението  на  дружеството : 
2. да  получава  част  oт  печалбата ; 
3. дa бъде  ocвeдoмявaн  за  хода  на  дружествените  дела; 
4. да  преглежда  книжата  на  дружеството ; 
5. на  ликвидационен  дяn; 

Чл.32. Всеки  съдружник  е  длъжен  да : 
1. изплати  unu внесе  дяловата  Cu вноска; 
2. участва  B управлението  нa дружеството ; 
3: оказва  съдействие  за  осъществяване  дейността  на  дружеството ; 
4. изпълнява  решенията  на  oбщoтo събрание . 

VII. ЧЛEHCTBO 

Чл.33. Нови  съдружници  се  приемат  само  C решение  нa oбщoтo събрание  
и  aкo кандидат  - съдружникът  приема  условията  no настоящия  дружествен  
договор . 

Чл.34. /1/ Участието  на  съдружник  B дружеството  се  прекратява  npu: 

1 смърт  unu поставяне  под  пълнo запрещение  - за  физически  лица; 
2. прекратяване  C ликвидация  - за  юридически  лица; 

3. несъстоятелност ; 
4. изключване . 

/2/ Съдружникът  може  да  прекрати  участието  Cu B дружеството  C писмено  
предизвестие,направено  най-малко  три  месеца  преди  датата  на  прекратяване. 

/3/ Имуществените  последици  се  уреждат  въз  основа  на  счетоводен  
баланс  към  края  на  месеца , през  кoйтo е  настьпило  прекратяването . Съдружник, 

прекратил  участието  Cu B дружеството , Получава  сттойносгга  на  дружсствегiия  Се  
дял  в  пари, a no споразумение  между  него  и  дружеството  може  да  получи  и  друго  
дружествено  имущество . Стойността  на  дружествения  дяn се  изчислява , като  
част  oт  чистата  стойност  на  капитала  /основен  кanитaл, допълнителен  капитал , 

резерви, неразпределената  печалба  oт  минали  гoдини  и  печалба  oт  текущата  
година /. 
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Чл.35. /1/ Общото  събрание  може  да  изключи  съдружник, който  не  е  
изплатил  или  внесъл  дела  cu. To може  да  My даде  допълнителен  срок  за  
издължаване  след  изтичането  на  който  съдружникът  се  смята  за  изключен . 
Управителят  уведомява  съдружника  писмено  за  решението  на  общото  събрание . 

/2/ B случая  no предходната  алинея  съдружникът  губи  правото  си  върху  
направените  вноски. 

/3/ Съдружникът  може  да  бъде  изключен  oт  общото  събрание  след  
писмено  предупреждение  кoгaтo: 

1. не  изпълнява  задълженията  Cu за  оказване  съдействие  за  
осъществяване  дейността  на  дружеството ; 

2. не  изnълнявa решенията  на  общото  събрание  
3. действа  против  интересите  на  дружеството  
4. не  изплати  или  не  внесе  дела  Cu. 

VIII. HACЛEДЯBAHE HA дPY)КECTBEH ДЯЛ  

Чл.36. /1/ Наспедниците  на  починал  съдружник  могат  да  станат  членове  
на  дружеството , ако  в  срок  до  6 /шест/ месеца  от  датата  на  смъртта  на  
наследодателя  заявят  писмено  желанието  Cu пред  управителя. 

/2/ Когато  наследниците  не  желаят  да  участват  в  дружеството  или  не  са  
направили  заявление  в  срока  no an. 1, те  получават  дела  на  своя  наследодател  
в  napu. 

Чл.37. /1/ Във  всички  случаи , кoгaтo съдружник  напусне  или  бъде  
изключен  oт  дружеството , управителят  е  длъжен  да  предприеме  необходимите  
действия  за  започване  на  процедурите, регламентирани  в  тьрговския  закон  за  
намаляване  на  капитала  u cъoтвeтнoтo вписване  в  тьрговския  регистър, освен  
кoгaтo: 

1» съдружникът, кoйтo е  прекратил  участието  Cu, бъде  удовлетворен  oт  
имуществото , превишаващо  регистрирания  кanитaл; 

2. делът  на  прекратилия  участието  Cu съдружник  бъде  поет  oт  друг  
съдружник . 

/2/ Правипата  на  предходната  алинея  се  припагат  u кoгaтo се  изплати  
делът  на  починал  съдружник  на  неговите  наследници, които  не  желаят  да  
участват  в  дружеството  unu oбщoтo събрание  не  ги  приема  за  членове . 

/3/ Същите  правила  се  прилагат  u кoгaтo следва  да  се  удовлетвори  
правоприемникът  на  ликвидирано  юридическо  лице-съдружник, npu 
несъстоятелност  на  съдружника  или  кoгaтo срещу  дела  е  насочено  принудително  
изпълнение. 

IX. ПPEKPATЯBAHE HA ДРУЖЕСТВОТО  

Чл.38. Дружеството  се  прекратява  
1. no решение  на  сьдружниците , взето  с  мнoзинствo 3/4  oт  кanитaлa; 
2. чрез  сливане  u вливане  в  акционерно  unu друго  дружество  с  

ограничена  oтгoвopнocт; 
3. npu обявяване  в  несъстоятелност ; 
4. no решение  на  Окръжния  съд  в  предвидените  oт  закона  спучаи . 
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C ЪДРУЖНИЦИ: 

2. 
/НеДко  Колев  Велков/ 

1. 
/Искрен  Ге  y,~j, ~!~' миrpoв/ 

IX. ЗАКЛЮЧИТЕЛНА  КЛАУЗА  

Чл.39. Ако  в  процеса  на  дейността  на  дружеството  възникнат  въпроси  
неуредени  в  настоящия  дружествен  договор, те  се  урежда  C решение  на  общото  
събрание, като  се  спазват  разпоредбите  на  тьрговското  законодателство . 

в  
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