
1 

 

ДРУЖЕСТВЕН ДОГОВОР 

на дружество с ограничена отговорност с фирма 

„Файнъл Ню“ ООД, с ЕИК 205639648 

 

Настоящият Дружествен договор е приет на 16.04.2019г., изменен на 05.12.2025г. и на 

24.07.2026г. от Съдружниците, с който те уредиха отношенията помежду си по повод възникване, 

развитие  и прекратяване на дружественото правоотношение, по следния начин: 

 

1. Фирма седалище и адрес на управление 

1.1. Дружеството ще осъществява дейността си като Дружество с ограничена отговорност по 

смисъла на чл. 113 и сл. от Търговския закон, под фирмата:  

„Файнъл Ню“ ООД, 

която на латиница се изписва по следния начин: 

“Final New” OOD. 

1.2. Фирменото наименование по ал. 1 се отбелязва в деловата кореспонденция и върху всички 

печати, документи, обявления, реклами и друго книжа на Дружеството. 

1.3./изм на 05.12.2025г/ Седалището на Дружеството е: гр. София - 1766, район Младост, жк. 

Младост 4, ул. „Бизнес парк София“ № 1, блок сграда 2, ет. 7. 

1.4./изм на 05.12.2025г/ Адресът на управление на Дружеството е: гр. София - 1766, район 

Младост, жк. Младост 4, ул. „Бизнес парк София“ № 1, блок сграда 2, ет. 7. 

 

2. Предмет на дейност и срок 

2.1. Дружеството има следния предмет на дейност: Продуцентска дейност; продуциране на 

всякакви продукти с права на интелектуална собственост; продуциране на изпълнители, артисти-

изпълнители; реклама, създаване на сценарии и производство на телевизионни и кинофилми, 

предавания, телевизионни и музикални клипове; издателска дейност и производство на аудио-, 

видео-, мултимедийно и интернет съдържание; медийна дейност; организация и продуциране на 

обществени мероприятия (концерти, събития, др.) външна и вътрешна търговия; търговско 

представителство и посредничество, покупко-продажба на стоки, както и на всякаква друга 

дейност, която не е забранена със закон - по смисъла на чл.1 от ТЗ. 

2.2. За осъществяване на предмета на дейност Дружеството може да придобива всякакви права и 

да изпълнява всякаква друга, незабранена от закона работа, която има за цел улесняването, 

разширяването или напредъка на деловата му дейност. 

2.3. Дейността на дружеството не е ограничена със срок или друго прекратително условие. 

 

3. Капитал и дялове 

3.1. /изм на 24.07.2026 г/ Капиталът на Дружеството е в размер на 17 800 евро (седемнадесет 

хиляди и осемстотин евро), разпределен в 17 800 равни дяла, всеки от които по 1 (едно) евро. 

3.2. /изм на 24.07.2026 г/ Дяловете са разпределени между съдружниците, както следва: 

3.2.1 „АД Асетс“ ООД, с ЕИК 204245796, притежава 12 460 дяла (дванадесет хиляди 

четиристотин и шестдесет дяла) по 1 (едно) евро всеки от тях или размерът на дяловете общо 

възлиза на 12 460 евро, представляващи 70% (седемдесет) процента от капитала на Дружеството, 

вноските по които са изплатени изцяло. 

3.2.2. Йордан Тончев Жечев, с ЕГН                     , притежава 2 670 дяла (две хиляди шестстотин 

и седемдесет дяла) по 1 (едно) евро всеки от тях или размерът на дяловете общо възлиза на 2670 

евро, представляващи 15% (петнадесет) процента от капитала на Дружеството, вноските по които 

са изплатени изцяло; 

3.2.3. Васил Стоянов Петраков, с ЕГН                         , притежава 2 670 дяла (две хиляди 

шестстотин и седемдесет дяла) по 1 (едно) евро всеки от тях или размерът на дяловете общо 

възлиза на 2670 евро, представляващи 15% (петнадесет) процента от капитала на Дружеството, 

вноските по които са изплатени изцяло; 
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4. Дружествени дялове 

4.1. Всеки съдружник има дружествен дял от имуществото на Дружеството, който се определя 

съобразно дела му в капитала на Дружеството. 

4.2. Докато съществува дружеството, съдружниците не могат да искат връщане на дружествените 

дялове. 

4.3. Дружествените дялове са неделими, освен ако съдружниците единодушно са съгласни да 

допуснат разделяне на дял. 

4.4. Ако няколко лица станат съпритежатели на дружествен дял, те упражняват правата само 

съвместно и отговарят солидарно за задълженията, произтичащи от този дял. За тази цел 

съпритежателите са длъжни да определят лице, което да ги представлява пред Дружеството. 

 

5. Прехвърляне на дружествен дял 

5.1. Прехвърлянето на дялове между съдружниците е свободно. 

5.2. Прехвърлянето на дружествен дял на трети лица се допуска само с единодушно решение на 

съдружниците, като се спазват и изискванията за приемане на нов съдружник. 

5.3. Когато съдружник прехвърля дела си на съпруг или низходящи, е необходимо решение на 

общото събрание на Дружеството, взето с единодушие на присъстващите на събранието  

съдружници. 

 

6. Наследяване на дружествен дял 

6.1. Дружественият дял на починал съдружник се наследява, като наследниците се приемат за 

съдружници и упражняват правата и задълженията по него в съответствие с чл. 4, ал. 4 от този 

договор. 

6.2. Ако наследниците не желаят да участвуват в Дружеството, те получават дела на 

наследодателя от капитала, съответно увеличен или намален в зависимост от счетоводния баланс 

към края на месеца, в който наследството е прието. 

6.3. Ако наследниците не са единодушни относно участието си в дружеството или не са изразили 

мнение и не е постигнато съгласие за разделяне на дружествения дял по реда на чл. 4.3 от този 

договор, се постъпва съгласно чл. 129 от Закона за задълженията и договорите. 

 

7. Допълнителни парични вноски 

7.1. За покриване на загуби или при временна необходимост от средства по решение на Общото 

Събрание съдружниците могат да бъдат задължени да направят допълнителни парични вноски за 

определен срок. 

7.2. Допълнителните вноски са съразмерни на дяловете в капитала, освен ако Общото събрание 

реши да бъдат внесени в друго съотношение. 

7.3. Направените вноски по предходната алинея подлежат на връщане в срокове, по ред и при 

лихва, установени с решението на Общото събрание по ал. 1. 

 

8. Права на съдружниците 

8.1. Всеки съдружник има право: 

а) да участва в управлението на Дружеството; 

б) да участва в разпределението на печалбата, съобразно с дяловото си участие в капитала; 

в) да бъде информиран за състоянието на Дружеството и неговата дейност, както и да  преглежда 

дружествените книжа; 

г) да иска свикването на общото събрание на Дружеството. 

8.2. Всеки съдружник има право на глас, на дял от печалбата и на ликвидационен дял, съобразно 

с дела си в капитала на Дружеството, освен ако в този договор е предвидено друго. 

 

9. Задължения на съдружниците 

9.1. Всеки съдружник е длъжен: 

а) да внесе дяловата си вноска в капитала на Дружеството в установения в този договор срок; 

б) да участва в управлението на Дружеството; 
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в) да изпълнява решенията на Общото събрание; 

г) да пази търговските тайни на Дружеството; 

д) да оказва съдействие за осъществяване дейността на Дружеството. 

 

10. Приемане на нов съдружник 

10.1. Приемането на нов съдружник се допуска по негова писмена молба и с единодушно решение 

на съдружниците. Молбата трябва да съдържа декларация, че новият съдружник приема 

условията на този договор. 

10.2. Общото събрание разглежда молбата на заседание не по-рано от един месец и не по-късно 

от три месеца от деня на постъпването й. 

 

11. Напускане на съдружник 

11.1. Съдружникът може да прекрати участието си в Дружеството като отправи писмено 

предизвестие. Срокът на предизвестието е три месеца, считано от датата на завеждане на 

писмения акт в Дружеството, когато той е направен лично или чрез представител или от датата 

на пощенското клеймо в седалището на Дружеството, когато предизвестието е отправено по 

пощата. 

11.2. Дружественият дял на напусналия съдружник му се изплаща въз основа на счетоводния 

баланс към края на месеца, през който е настъпило прекратяването на участието. 

11.3. Делът на напусналия съдружник се изкупува от останалите съдружници съразмерно на 

дяловете им в капитала на Дружеството. В срок от две седмици от напускането всеки от 

съдружниците е длъжен да заяви дали желае да участвува в изкупуването на дела. 

11.4. Ако при условията на предходната алинея, някой от съдружниците не желае да изкупи 

припадащата му се част от дела на напусналия съдружник, тя се предлага при същите условия на 

желаещите съдружници. 

11.5. Ако делът на напусналия съдружник не бъде изкупен от останалите съдружници, той може 

да бъде предложен за изкупуване от трето лице, но само по действителната стойност на 

изплатения дружествен дял по ал. 2. 

11.6. Ако делът не бъде изкупен от съдружниците или продаден на новоприет съдружник в 

едномесечен срок от напускането на първоначалния съдружник, с неговата стойност се намалява 

капитала на Дружеството. 

 

12. Изключване на съдружник 

12.1. Съдружник може да бъде изключен: 

а) ако не е внесъл дяловата си или допълнителната парична вноска; 

б) при системно или грубо нарушаване на този договор, след като му е отправено писмено 

предупреждение; 

в) в другите случаи, посочени в Търговския закон. 

12.2. Изключването на съдружник става с единодушно решение на всички съдружници. 

Изключеният съдружник не гласува при решението за изключването му. Предложение за 

изключване може да прави всеки съдружник. 

12.3. Направените от изключения съдружник делови вноски се отнасят в имуществото на 

Дружеството, като за изкупуването или продажбата на дяловете се прилагат съответно правилата 

на чл. 11.3-11.6. 

 

13. Управление и представителство 

13.1. Органи на Дружеството са: 

а) Общото събрание на съдружниците (ОС); 

б) Един или повече управители, които представляват Дружеството пред третите лиза заедно или 

поотделно. 

13.2. За управители могат да бъдат избирани и лица, които не са съдружници. 

 

14. Общо събрание 
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14.1. Общото събрание на дружеството се състои от всички съдружници. 

14.2. Управител, който не е съдружник, участва в Общото събрание с право на съвещателен глас. 

 

15. Компетентност на Общото събрание 

15.1. Общото Събрание има изключителна компетентност да взема решения по следните въпроси: 

15.1.1 изменение и допълнение на дружествения договор; 

15.1.2. приемане и изключване на съдружници; 

15.1.3 даване на съгласие за прехвърляне на дружествен дял на нов съдружник; 

15.1.4. вземане на решения за намаляване и увеличаване на капитала; 

15.1.5. избор на управители, определяне на възнаграждението им и освобождаването им от 

отговорност; 

15.1.6. определяне възнагражденията на съдружниците, които са в трудово правни отношения с 

дружеството; 

15.1.7. избор на дипломиран експерт-счетоводител за проверка на годишния счетоводен отчет; 

15.1.8. приемане на годишния отчет и баланса, разпределяне печалбата и взема решения за 

нейното изплащане; 

15.1.9. вземане на решения за откриване и закриване на клонове и за участие в други дружества; 

15.1.10. вземане на решения за прекратяване дейността на дружеството или за неговото 

преобразуване, както и за прехвърлянето му чрез сделка; 

15.1.11. вземане на решения за придобиване и отчуждаване на недвижими имоти и вещни права 

върху тях; 

15.1.12. вземане на решения за предявяване на искове на Дружеството срещу управителя и 

контрольора, и назначаване на представител за водене на процеси срещу тях; 

15.1.13. вземане на решения за допълнителни парични вноски; 

15.1.14. одобряване на организационната и управленската структура на Дружеството и плановете 

за дейността му; 

15.1.15. вземане на решения за фондовете на Дружеството и за размера на отчисленията за тях; 

15.1.16. приемане на правилата за вътрешно управление на Дружеството; 

15.1.17. вземане на решения за предоставяне или ползване на кредити или заеми, чиято стойност 

надхвърля сумата от 10 000 лева; 

15.1.18. вземане на решения за предоставяне на обезпечения от имуществото на дружеството за 

обезпечаване на собствено или чуждо задължение; 

15.1.19. поемане на менителнични задължения. 

15.2. Извън описаните в чл.15.1 от настоящия член въпроси, Общото събрание може да решава 

всички други въпроси, предвидени в закона, в този договор, както и предложените от 

съдружниците, ако в последния случай те не са в изключителната компетентност на управителя. 

15.3. Всеки от съдружниците в Дружеството има толкова гласа в Общото Събрание, колкото е 

неговият дял в капитала. 

15.4. Решенията по т.4 на чл.15.1 се вземат с единодушие, а тези по т.1, 2, 3, 10 и 13 на чл.15.1, 

както и решението за разделяне на дружествен дял се вземат с мнозинство повече от 2/3 (две 

трети) от капитала на дружеството. 

15.5. Решенията, за които в закона или в този договор не е предвидено друго, се вземат с 

мнозинство повече от ½ (една втора) от капитала. 

15.6. Гласуването на съдружници чрез представител се допуска само с изрично писмено 

пълномощно, с нотариална заверка на подписа на упълномощителя. 

 

16. Заседания на общото събрание 

16.1. Общото събрание се свиква от управителя на редовно заседание най-малко два пъти 

годишно. 

16.2. Управителят е длъжен да свика Общото събрание и по писмено искане на всеки от 

съдружниците, притежаващ дялове над 1/10 (една десета) от капитала на Дружеството. Ако 

управителят не свика събранието в двуседмичен срок, съдружниците, поискали свикването имат 

право да постъпят по реда, посочен в следващата алинея. 
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16.3. Общото събрание се свиква чрез писмена покана, получена от всеки съдружник най-малко 

седем дни преди датата на заседанието. Когато на заседание на Общото събрание се определи 

дата на следващо заседание, присъствалите се смятат за редовно поканени. В поканата се посочва 

и дневния ред. 

16.4. Заседанието на Общото събрание се счита за редовно, ако всички членове са редовно 

поканени според правилата на Търговския закон и на него присъстват толкова от тях, колкото са 

необходими за образуване на мнозинство по въпросите на дневния ред. 

16.5. Когато Общото събрание е редовно свикано, но липсва кворум, се насрочва ново заседание 

в срок до един месец. Новото заседание е законно, независими от представения капитал. Датата 

на новото заседание може да бъде посочена и в поканата за първото заседание. 

16.6. По въпроси, нетърпящи отлагане, Общото събрание може да вземе решение неприсъствено, 

ако всички съдружници са заявили писмено съгласие за решението. 

16.7. Заседанията на Общото събрание се ръководят от председател, избран от съдружниците. 

Председателят няма по-големи права от тези, произтичащи от неговия дял в капитала или от 

другите клаузи на този договор. 

16.8. За всяко заседание на Общото събрание се води протокол, който се подписва от всички 

присъствали съдружници. 

 

17. Управител 

17.1. Дружеството се управлява и представлява от управител или управители, като – съгласно 

решението на Общото събрание – всеки от тях може да действа самостоятелно или само 

съвместно с другия управител. 

17.2. Управителят се избра без определен срок. По решение на Общото събрание управителят 

може да бъде избран за определен срок. 

17.3. За сключване на определени сделки, управителят (управителите) може да упълномощи 

други лица. 

17.4. В случай на смърт, поставяне под запрещение или при продължително заболяване на 

единствен управител, както и при изключването му, когато той е съдружник, Общото събрание се 

свиква най-късно в едномесечен срок за избиране на друг управител. До избирането на нов 

управител, ако не е избран втори управител, Дружеството се управлява временно от съдружника 

с най-голямо дялово участие, а ако дяловете са равни – от най-възрастния съдружник. 

 

18. Дружествени книги 

18.1. Дружеството води книга за дяловете и протоколна книга за решенията на Общото събрание. 

18.2. В книгата за дяловете се вписва размерът на дела на всеки съдружник, направените вноски 

и всички промени в тях. 

18.3. Управителят отговаря за редовното водене и за съхраняването на дружествените книги. 

 

19. Увеличаване на капитала 

19.1. Увеличаването на капитала се извършва чрез: 

а) увеличаване на дяловете; 

б) записване на нови дялове; 

в) приемане на нови съдружници. 

19.2. Увеличената част от капитала в случаите на чл.19.1 се разпределя по равно в дяловете на 

съдружниците. Неравномерно увеличение на дяловете се допуска по решение на Общото 

събрание, но и в този случай увеличението на дяловете не може да бъде по-малко от половината 

от половината от увеличението на останалите дялове. 

19.3. При увеличаване на капитала по реда на чл.ч9, т. „б“ новите дялове се придобиват от 

съдружниците съразмерно на притежаваните от тях, освен ако съдружникът не желае да запише 

нови дялове.  В последния случай припадащата се на отказалия се съдружник част се разпределя 

съразмерна на дяловете на желаещите съдружници или капиталът се увеличава само до размера 

на първоначално записаните нови дялове. 
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20. Намаляване на капитала 

20.1. Намаляване на капитала на Дружеството се допуска при спазване на изискванията на чл. 149 

и сл. от Търговския закон чрез: 

а) намаляване на стойността на дяловете в капитала; 

б) връщане на дела на напуснал съдружник. 

20.2. Намаляването на дяловете по реда на л.20.1 е съразмерно на притежаваните до допускане 

на намаляването. 

 

 21. Баланс, годишно отчитане и разпределяне на печалбата 

21.1. След изтичането на всяка стопанска година до края на м. Февруари се изготвя годишен 

счетоводен отчет и баланс на Дружеството, който заедно с годишен отчет за дейността, изготвен 

от управителя, се внася за одобрение на годишното заседание на Общото събрание. 

21.2. Годишното Общо събрание се провежда не по-късно от края на м. Март след проверка на 

годишния счетоводен отчет от назначения експерт – счетоводител. 

21.3. Чистата печалба на Дружеството се разпределя според дяловото участие на съдружника в 

капитала на Дружеството след като се направят отчисленията по фондовете и в размерите, 

определени от Общото събрание. 

21.4. Загубите на Дружеството, по решение на Общото събрание, могат да се покриват от 

допълнителни парични вноски на съдружниците. 

 

22. Прекратяване и ликвидация 

22.1. Дружеството се прекратява по реда и на основанията, посочени в Търговския закон. 

22.2. Ликвидацията на прекратеното Дружество и разпределението на имуществото става по реда, 

предвиден в Търговския закон. 

 

 

Настоящият дружествен договор е заверен от управител на Дружеството: 

 

 

 

........................................ 

Ангелос Парасхакис 
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