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 УСТАВ 

 

НА СДРУЖЕНИЕ С НЕСТОПАНСКА ЦЕЛ 

ЗА ОСЪЩЕСТВЯВАНЕ НА ДЕЙНОСТ В ОБЩЕСТВЕНА ПОЛЗА 

 

„Дигитални партньорства за творческа Европа” 
  

I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

Статут 

Чл.1. СДРУЖЕНИЕ „Дигитални партньорства за творческа Европа”, 

(„СДРУЖЕНИЕТО”) е юридическо лице с нестопанска цел за осъществяване на дейност в 

обществена полза в съответствие със законите на Република България и този Устав. Сдружението 

е независимо сдружение с нестопанска цел. Сдружението е доброволна, независима организация с 

нестопанска цел, учредена за осъществяване на дейност в обществена полза. Сдружението не 

формира и не разпределя печалба. 

  

Наименование и срок 
Чл.2.1. Наименованието на юридическото лице с нестопанска цел е „Дигитални партньорства 

за творческа Европа”. Транслитерацията му е “Digital Partnerships for Creative Europe“. 
Чл.2.2. Съществуването на Сдружението не е ограничено със срок. 

  

Седалище и адрес на управление 
Чл.3. Седалището на Сдружението е в гр. София 1616, ул. „Брезите“ 36А. При необходимост 

сдружението може да открива свои клонове в страната и чужбина, без това да води да промяна в 

седалището на управление 

  

Определяне 
Чл.4. Сдружението се определя за осъществяване на дейност в обществена полза. 

  

Цели 
Чл.5. Сдружението се учредява със следните цели: 

 Разработване и разпространение на добри практики в областта на културния и творчески 

сектор в Европа 

 Разработване на иновативни решения за проблемите на творческия сектор, включително 

чрез дигитални инструменти 

 Подкрепа за осъществяването на партньорства и сътрудничество в областта на 

образованието, културата и изкуството, разработване на нови образователни и културни 

продукти, развитие на публики 

 Създаване и развитие на мрежи от организации, осъществяващи дейности в областта на 

културата, творчеството, образованието, продължаващото обучение и младежта 

 Подкрепа за развитие на публично-частните партньорства и предприемачеството в 

творческия сектор 

 Създаване и развитие на маркетингови и продуцентски стратегии за подкрепа на младите и 

независими автори и артисти 

 Защита на интелектуалната собственост и авторските права 
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 Интегриране на технологични решения и нововъведения в дейностите на сдружението.. 

 

Средства 

Чл.6. Целите, които си поставя Сдружението, се реализират посредством следните 

средства: 

1. Членски вноски; 

2. Спонсорство и дарения от физически и юридически лица; 

3. Доброволен труд от страна на членовете; 

4. Разработване на проекти, кандидатстване за финансиране по различни програми на 

международни и български организации, както и по програмите на фондовете на 

Европейския съюз; 

5. Други източници, непротиворечащи на закона и морала. 

 

Предмет на дейност 
Чл.7.1. Основната дейност на Сдружението е свързана с осъществяване на неговите цели. 

Сдружението има следния предмет на дейност: 

Разработване и разпространение на добри практики и дигитални решения за развитие на 

културния и творчески сектор в Европа, чрез подобряване на образованието, продължаващото 

обучение, внедряване на иновации и технологии, подкрепа за младежта и защита на 

интелектуалната собственост. 

Чл.7.2. за постигане на своите цели, Сдружението може да извършва и всяка друга дейност, 

разрешена от закона, както и да участва в други организации, сдружения и дружества, с цел 

постигане целите на Сдружението. 

Чл.7.3. За подпомагане основната нестопанска дейност, Сдружението може да осъществява и 

допълнителна стопанска дейност. Тя включва: предоставяне на консултации, извършване на 

проучвания и анализи, подготовка и разпространение на рекламни материали, издателска дейност и 

други позволени от закона дейности, свързани с основната нестопанска дейност на Сдружението. 

Приходите от стопанската дейност се използват изцяло за осъществяване целите на Сдружението. 

Сдружението не разпределя печалба. 

II. ЧЛЕНСТВО 

Изисквания за членство 
Чл.8. Членове на Сдружението могат да бъдат всички дееспособни физически лица с интереси 

в дейността на Сдружението. 

 

Нови членове 
Чл.9. Лице, което заяви желание да стане член на Сдружението, подава писмена молба до 

Управителния съвет. С молбата се изразява съгласие с настоящия Устав и готовност да се 

съдейства за постигане целите на Сдружението. В молбата за членство се посочва адрес и/или 

електронен адрес, които да се използват за уведомяване, включително за покани за общо събрание. 

Приемането на нови членове се извършва от Управителния съвет, който разглежда молбата на свое 

предстоящо заседание и се произнася по нея, като взема решение за приемане на новия член или 

отхвърля същата. 

 

Права на членовете 

Чл.10. Сдружението е отделно от своите членове и отговаря чрез своето имущество. Членовете 
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на сдружението запазват своята икономическа и юридическа обособеност и не носят отговорност 

за задълженията на сдружението. Членовете на Сдружението имат право: 

1. да участват и да съдействат в организирането и реализирането на всички дейности и 

мероприятия на Сдружението, както и да бъдат информирани за тях; 

2. да участват в Общото събрание, да избират органите на управление на Сдружението, както и 

дa бъдат избирани в тях; 

3. да отправят предложения към Общото събрание и към Управителния съвет относно 

дейността на Сдружението; 

4. да се ползват от имуществото и от резултатите от дейността на Сдружението, съобразно 

приноса си и при спазване на приетите от Сдружението правила за извършване на 

общественополезна дейност. 

5. да внасят за разглеждане в Сдружението идеи и предложения, свързани с неговата дейност и 

да участват при разглеждането им. 

6. да използват логото и името на Сдружението с цел повишаване на имиджа си, в реклами, в 

статии, на собствената си интернет страница; 

7. да получат възнаграждение за личен принос към Сдружението, когато това е изрично 

уговорено. 

 

Задължения 
Чл.11. Членовете на Сдружението са длъжни: 

1. да спазват Устава на Сдружението и актовете, приети от неговите органи; 

2. да изпълняват решенията на органите на Сдружението; 

3. да подпомагат и допринасят за дейността на Сдружението чрез труд и/или  организационна 

подкрепа и да не възпрепятстват по какъвто и да било начин дейността на Сдружението;  

4.  да не увреждат доброто име на Сдружението; 

5. да не извършват дейности, противоречащи на или несъвместими с целите на Сдружението; 

6.  да внасят в срок определения с решение на Общото събрание членски внос, както и 

имуществени вноски, ако такива са определени с решение на Общото събрание; 

 

Членски внос 
Чл.12. Членове на Сдружението внасят членски внос в размер определен от управителния 

съвет. 

 

 Имуществени вноски 
Чл.13. По решение на Общото събрание членовете могат да бъдат задължени да внесат 

имуществени вноски в полза на Сдружението. С решението се определят видът и размерът на 

вноските, редът и сроковете за внасянето им. 

  

Прекратяване на членството 
Чл.14. Членството в Сдружението се прекратява при: 

1.  смърт; 

2.  поставяне под пълно запрещение; 

3. с едностранно волеизявление за прекратяване на членството, отправено до Управителния 

съвет на Сдружението; 

4. изключване поради неизпълнение на задълженията по този Устав, поради системно 

неизпълнение на ангажиментите към Сдружението или поради друго поведение, което прави по-

нататъшното членство несъвместимо; 

5. отпадане поради незаплащане на членски внос или имуществени вноски, констатирано въз 
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основа на писмен документ от лицето, оправомощено да събира съответните суми и/или 

извлечение от банковата сметка на Сдружението. Ако членският внос се внесе до датата на 

провеждане на редовното годишно събрание на Сдружението, отпадането не може да настъпи; 

 

Правила за уреждане на имуществените правоотношения при прекратяване на 

членството 
Чл.15. При прекратяването на членството Сдружението не дължи връщане на заплатения 

членски внос и направените имуществени вноски в полза на Сдружението, ако са налице такива. 

III. ОРГАНИ НА УПРАВЛЕНИЕ 

Общо събрание 
Чл.16. Общото събрание е върховният орган на Сдружението, в който участват всички негови 

членове.  

Правомощия на Общото събрание 
Чл.17. Общото събрание има следните правомощия: 

1. изменя и допълва Устава; 

2. взема решение за преобразуване или прекратяване на Сдружението; 

3. взема решения за откриване и закриване на клонове на Сдружението; 

4. приема основните насоки и програма за дейността на Сдружението, както и други 

вътрешни актове; 

5. приема бюджета на Сдружението; 

6. избира и освобождава членовете на Управителния съвет; 

7. взема решения за разпореждане с недвижими имоти, собственост на Сдружението; 

8. взема решения за дължимостта, размера и сроковете за внасяне на членски внос от 

редовните и асоциираните членове; 

9. взема решения за внасяне на имуществени вноски от редовните членове; определя вида 

на вноските и реда за събирането им; 

10. взема решения за безвъзмездно разходване на имущество на Сдружението в полза на 

лицата по чл.41, ал.3 ЗЮЛНЦ; 

11. приема програмите и отчетите за дейността на Управителния съвет и взема решения по 

тях; 

12. отменя решенията на другите органи на Сдружението, които противоречат на закона, 

Устава или други вътрешни актове, регламентиращи дейността на Сдружението. 

  

Контрол за законосъобразност 
Чл.18.1. Решенията на Общото събрание подлежат на съдебен контрол относно тяхната 

законосъобразност и съответствие с Устава. Споровете могат да бъдат повдигани пред съда по 

регистрацията на Сдружението от всеки член на Сдружението или на негов орган, или от 

прокурора в едномесечен срок от узнаването им, но не по-късно от една година от датата на 

вземане на решението. 

Чл.18.2. Решенията на органите на Сдружението, които са взети в противоречие със закона, 

устава или предходно решение на Общото събрание, могат да бъдат оспорвани пред Общото 

събрание по искане на заинтересуваните членове на Сдружението или на негов орган, отправено в 

едномесечен срок от узнаването им, но не по-късно от една година от датата на вземане на 

решението. 

 

Свикване 
Чл.19.1. Общото събрание се свиква от Управителния съвет на редовни заседания веднъж 

годишно, както и на извънредни заседания – по решение на Управителния съвет или по искане на 
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1/3 (една трета) от всички членове. Дневният ред за заседанията се определя от Управителния 

съвет, а при извънредно заседание по искане на 1/3 (една трета) от членовете на Сдружението, 

дневният ред се изготвя от тях. Ако в срок до две седмици от искането за свикване на заседание 

Управителният съвет не свика Общо събрание, то се свиква от съда по седалището на Сдружението 

по писмено искане на заинтересованите членове или оправомощено от тях лице. 

Чл.19.2. Общото събрание се свиква чрез поименни писмени покани. Поканата трябва да 

съдържа дневния ред, датата, часа и мястото за провеждането на Общото събрание и по чия 

инициатива то се свиква. Поканата не е нужно да се обявява в Търговския регистър и може да бъде 

изпратена на членовете и по електронен адрес. 

Чл.19.3. Поканата следва да бъде получена от всеки от членовете на Сдружението поне 7 

(седем) дни преди датата на заседанието, лично срещу разписка, по куриер или по електронна 

поща, на адреса, посочен в подадената молба за членство или на допълнително посочен, от 

съответния член, електронен адрес.  

 

Кворум 
Чл.20. Общото събрание е валидно проведено, когато присъстват повече от половината от 

членовете на Сдружението. При липса на кворум събранието се отлага с един час по-късно на 

същото място и при същия дневен ред и може де се проведе, колкото и членове да се явят. 

  

Вземане на решения 
Чл.21.1. Общото събрание взема решения с мнозинство от повече от половината от гласовете 

на присъстващите. За решения по чл.17, т. 1, 2, 6, 8, 9 и 11 са необходими гласовете на 2/3 от 

присъстващите членове.  

Чл.21.2. Законни решения могат да бъдат вземани и без свикване на Общо събрание по 

указания в този Устав ред, при условие, че всички членове са съгласни и са подписали съставения 

за това протокол. 

Чл.21.3. По въпроси, които не са включени в дневния ред, не могат да се вземат решения, освен 

ако всички членове на Сдружението присъстват на заседанието и се съгласят въпросът да бъде 

разгледан. 

  

Гласуване 
Чл.22.1. Всеки член на Общото събрание има право на един глас. Член на Общото събрание 

няма право на глас при решаване на въпроси, отнасящи се до него, неговия съпруг(а), или роднини 

по права линия – без ограничения, по съребрена – до четвърта степен, или по сватовство – до втора 

степен включително. 

Чл.22.2. Едно лице може да представлява други членове на Общото събрание въз основа на 

писмено пълномощно. 

  

 

Управителен съвет 
Чл.23.1. Управителният съвет е ръководен орган на Сдружението, който е съставен от най-

малко 3 (трима) души - членове на Сдружението.  

Чл.23.2. Юридически лица, които са членове на Сдружението, могат да посочват за членове на 

Управителния съвет и лица, които не са членове на Сдружението.  

Чл.23.3. Управителния съвет се избира от Общото събрание и има петгодишен мандат. 

Членовете на Управителния съвет могат да бъдат преизбирани многократно, без ограничение на 

мандатите. Всеки член на Управителния съвет може да подаде молба за оттегляне преди изтичане 

на мандата, която Общото събрание следва да разгледа най-късно на първото си заседание. 
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Правомощия на Управителния съвет 
Чл.24. Управителният съвет има следните правомощия : 

13. определя реда и организира извършването на дейността на Сдружението и носи 

отговорност за това; 

14. осигурява изпълнението на решенията на Общото събрание; 

15. подготвя и предлага за приемане от Общото събрание проект за бюджет; 

16. подготвя и внася в Общото събрание годишните отчети за дейността на Сдружението; 

17. приема нови членове; 

18. взема решения за изключване на членове на Сдружението; 

19. разпорежда се с имуществото на Сдружението, при спазване на определените в закона и 

Устава изисквания; 

20. взема решения за създаване на целеви фондове от имуществото на Сдружението; 

21. взема решение за участие на Сдружението в други организации с нестопанска цел или в 

търговски дружества; 

22. взема решения за ползване на банкови кредити/заеми от трети лица и предоставяне на 

обезпечения за задължения на трети лица; 

23. при ликвидация на Сдружението има право да определи лице, което да я извърши; 

24. взема решения по всички въпроси, които по закон или съгласно Устава не са 

правомощие на друг орган; 

25. при необходимост тълкува Устава. 

  

Решения 
Чл.25. Управителният съвет може да взема решения, ако на заседанието му присъстват повече 

от половината от неговите членове. Управителният съвет взема решенията си с мнозинство от 

присъстващите членове, освен решенията по чл.24, т.1, т.7 и т.11, които се вземат с мнозинство от 

всички членове на Управителния съвет. Присъстващо е и лице, с което има двустранна телефонна 

или друга връзка, гарантираща установяване на самоличността му и позволяваща участието му в 

обсъждането и вземането на решения. Гласуването на този член се удостоверява в протокола на 

заседанието. 

 

Заседания на Управителния съвет 
Чл.26.1. Редовни заседания на Управителния съвет се провеждат поне веднъж годишно или 

извънредно, по искане на Председателя или друг член на Управителния съвет.  

Чл.26.2. Управителния съвет може да вземе решение и без да бъде провеждано заседание, ако 

протоколът за взетото решение бъде подписан без забележки и възражения за това от всички 

членове на Управителния съвет. 

Чл.26.3. Управителният съвет приема правила за работата си, включително правила за 

приемане на нови членове.  

 

 

Разпределение на функциите в Управителния съвет 
Чл.27.1. Управителният съвет приема решения за разпределение на функциите между 

членовете си.  

Чл.27.2. Управителният съвет избира от своя състав Председател. Председателят свиква и 

ръководи заседанията на Управителния съвет и Общото събрание, като може да оправомощи друг 

член от състава на Управителния съвет за изпълнение на тези функции. Председателят 

представлява Сдружението в отношенията му с трети лица и е национален координатор при 

осъществяване дейността на Сдружението за постигане на неговите цели. 
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IV. ИМУЩЕСТВО. РАЗХОДВАНЕ НА ИМУЩЕСТВОТО 
  

Чл.28. Имуществото на Сдружението се набира от: 

26. редовен членски внос или имуществени вноски от членовете, когато такива са 

предвидени с решение на ОС; 

27. дарения, грантове и завещания/завети в полза на Сдружението; 

28. други средства, отпускани възмездно или безвъзмездно от физически и юридически 

лица, държавни, общински и наднационални органи и институции и неправителствени 

организации за осъществяване на определени инициативи във връзка с целите на 

Сдружението; 

29. други средства, придобити съгласно разпоредбите на закона и този Устав. 

Чл.29. Сдружението може безвъзмездно да разходва имущество и да осъществява дейността, 

насочена за постигане на целите, определени в този Устав. Безвъзмездното разходване на 

имущество се осъществява съобразно закона и този Устав. 

Чл.30. Подборът на лицата и начинът на тяхното подпомагане се определят в зависимост от 

целта и финансовите възможности на Сдружението, съгласно обявения ред и правилата за 

осъществяване на общественополезна дейност. 

V. ПРОТОКОЛИ 

Чл.31. За заседанията на Общото събрание и Управителния съвет се водят протоколи. 

Ръководещият заседанието на съответния орган и лицето, изготвило протокола, удостоверяват и 

отговарят за верността на съдържанието му. Членовете на Сдружението могат да се запознават със 

съдържанието и да получават преписи или извлечения от протоколите и решенията.  

VI. ПРЕКРАТЯВАНЕ И ЛИКВИДАЦИЯ 

 Прекратяване на Сдружението 
Чл.32.1. Сдружението се прекратява: 

1.   По решение на Общото събрание, взето с мнозинство от 2/3 от всички гласове; 

2. С решение на окръжния съд по седалището на Сдружението, в предвидените в закона случаи 

и по предвидения в закона ред. 

Чл.32.2. След прекратяването на Сдружението се извършва ликвидация. Относно 

неплатежоспособността, съответно несъстоятелността, редът за ликвидация и правомощията на 

ликвидатора се прилагат съответно разпоредбите на Търговския закон. 

Чл.32.3. При обявяване в ликвидация, ликвидаторът е длъжен по възможност да удовлетвори 

кредиторите на Сдружението чрез следните способи: 

i. от наличните парични средства; 

ii. чрез осребряване на движимото имущество; 

iii. чрез осребряване на недвижимото имущество. 

Чл.32.3. Имуществото не може да се прехвърля по какъвто и да е начин на: 

30. учредителите и настоящите и бившите членове;  

31. лицата, участвали в състава на органите на Сдружението и служителите му; 

32. ликвидаторите (освен дължимото възнаграждение). 

Чл.32.4. Имуществото, останало след удовлетворяването на кредиторите, се предоставя на 

друго сдружение или организация със сходна общественополезна дейност, определено от 

Управителния съвет, или ако такова определяне не е извършено до ликвидацията – от ликвидатора.  

Този Устав е приет и подписан от всички учредители на юридическо лице с нестопанска цел за 

осъществяване на дейност в обществена полза - „Дигитални партньорства за творческа 

Европа”, на УЧРЕДИТЕЛНО СЪБРАНИЕ, проведено на 12.07.2022 г. 
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