APYXECTBEH A0TOBOP
Ha Apyxectso ¢ Orpannuena OTroBOpHOCT

+~Maaxka [Taptaspc” 004

— il
Anec, 13.08.2026r., B rp. Copus, Brarapus, MexAy:

1. Kesuu KATEP,

' 2. Haemn Hatu Mapro MAJA/EHA,

B KayeCTBOTO MM Ha CbAPY>KHUIIM M yIIPpaBUTEAN Ha |
| APY>KeCTBO C OrpaHyyeHa OTTOBOPHOCT “ Maaka

e e s
ACTE CONSTITUTIF

e R R e i
| Aujourd’hui, le 13 aofit 2026, a Sofia, Bulgarie, entre :

| [Tapbpe ”, EVIK 208537399, cbe ceaaaullie 1 aApec
Ha yIlpaBAeHue: Ip. [TaoBaus, n.k. 4000, 6ya. ,6-Tn
| Centemppu” 221b, Bx0a A, er.3, am.

(,,,leymecmo*ro”)

ce IIpye 1 MOATNCa HacToA WA /ipy>kecTBeH AOTOBOp
Ha ApY’KeCTBO C OrpaHyyeHa OTIOBOPHOCT ,Mazka

[Taptabpc” OOA;

| 208537399, ayant son siege social et adresse de gestion
25 | au au 221b boulevard du 6 septembre, entree D, ét. 3,

.

——

—

OCHOBHM ITOAOXEHA

dupma, cejaanie, ajpec, CraTyT, CpoK

e T S ——

Yal,
| (1) C mHacroamma /pyxecTtseH AOrosop ce

¢c  OrpaHmuyeHa

Ch3AaBa
| OTIOBOPHOCT, KOETO Ilie OChLIeCTBABa CBOATA

APYKeCTBO

Art.1.

de I'Entreprise a Responsabilité Limitée

« Madkha Partners » 00D
4__]J

1. Kevin KHATER,

et

2. Naemi Naty Margo MADDALENA, |

en leur qualité d’actionnaires de la Societe a |

Responsabilité Limitée « Madkha Partners » - RCS

app. 25, 4000 Plovdiv, (la « Sociéte »)

ont approuvé et signé les présents statuts constitutifs |
de la société a responsabilité limitée Madkha Partners :

DISPOSITIONS GENERALES
Dénomination, siége social, adresse, statut, durée

Yo

(1) Par le présent Contrat constitutif est creee une
entreprise a responsabilité limitée qui va
exercer son activité sous la dénomination

4

sociale “ Madkha Partners “OOD.
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ACMHOCT 10A (I;;ipMaTa “ Maaka I'Iapr;rbpc "
OO0A.

(2) ApyxecTBOTO  MOXe  Aa  M3MOA3BA
YTIOME@HaTOTO B aAMHes I'bpBa Ha TO3M YAeH
HaMeHOBaHMe M3NMCAaHO Ha AaTMHUIIA,
KakTo caeapa : “ Madkha Partners ” OOD.

(3) Ceaaanmmero na apyxectsoro e B Tp.
[Taosaus, m.x. 4000, oya. ,6-u CentemBpu”
221b, Bxoa A, et. 3, an.25 .

(4) AapechT Ha yrnipaBaeHie Ha APY>KeCTBOTO € B
rp. Ilaosams, n.x. 4000, 6ya. ,6-TH
Centemspn” 221b, Bxoa A, er. 3, am. 25.

(5) ApyxecTBoTo ce ch3aaBa 3a HeOIlpeaeAeH
CPOK.

‘—FT - —

(2) La société peut utiliser la dénomination
précisée a l'alinéa 1 ci-dessus retranscrite en
latin comme il suit : « Madkha Partners » OOD.

(3) Le siége social de la société est situé au 221b
boulevard du 6 septembre, entrée D, et.,

app.25, 4000 Plovdiv.
(4) L'adresse de direction de la société est au 221b

boulevard du 6 septembre, entrée D, ét. 3, app-

25, 4000 Plovdiv.
(5) La société est créée pour une durée

indéterminée.

[MPEAMET HA AEMHOCT

Ya.2. TTpeameThT Ha AEIHOCT Ha APYXKeCTBOTO €:

- HemeanumHcko KOHCyATHMpaHe, U3TOTBIHE U
IpocAejsiBaHe Ha PeXMMH 3a 34PaBOCAOBHO
XpaHeHe, pu3nyecka aKTMBHOCT U pu3nyecka
10ATOTOBKaA;

- IlpeaocraBsiHe Ha yCAyIM B CaA0H 3a KpacoTa,
BKAIOYMTEAHO KO3METHYHI YCAYTH, MAaHUKIOP
1 MeAUKIOp;

- Toprosus Ha eapo M ApeDHO
napgiomMepuitHy, KO3METHYHM M APYTH
HexXpaHUTEeAHU CTOKH;

- TpproBusa c XpaHMTeAHN AO0DaBKM TIpH

Cria3paHe Ha IpUAOKHNMUTE 3aKOHOBU

U3MCKBAHUS;
- Kakro M BcAKa Apyra ThproBcka AENMHOCT,
He3aOpaHeHa OT 3aKOHa, KaTo AEMHOCTHTe, 3a

KOUTO Ce M3UCKBa pa3pelueHne, ANLIEH3 AN

OBJET SOCIAL

Art.2. L'objet social de la société est le suivant :
- Conseils non médicaux, élaboration et suivi de
programmes d'alimentation saine, d'activité
physique et d'entrainement physique ;

- Prestations de services en institut de beaute,
incluant soins esthétiques, manucure et
pedicure ;

- Commerce de gros et de détail de parfums,
cosmetiques et autres produits non
alimentaires;

- Commerce de compléments alimentaires dans
le respect de la réglementation en vigueur ;

- Toute autre activité commerciale non interdite
par la loi, y compris les activités nécessitant un
permis, une licence ou un enregistrement, une

perucrpauusa,  ce  M3BbpLIBAT  CAeA fois ces éléments obtenus ou réalises.

[10Ay4aBaHETO AN N3BbPLIBAHETO UM,
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(2)  Kammraapr e pastipejeaeH  mexay

ChAPYXXHULINTE, KaKTO cAeAaBa :

- 3a Kesnn KATEP - o0 as12a ¢ HOMUHAAHA

CTOMHOCT 5,12 eBpo Beeku mAM CHOTBETHO 509,
OT Kanuraaa;

APY’KeCTBEH AOTOBOP OT KallMTaJa € BHeCeHa Cymara
oT 511,29 €BPO, CBOTBETCTBAIlla Ha ITbPBOHAYaAHO

PLrt A e s s -t e st ou oS8 o g -
> .

CAPITAL SOCIAL ET REPARTITION DES PARTS
SOCIALES

Art.3.

(1) Le capital social de la société est de 512 /cinq cent
douze/ euros, réparti en 100 /cent/ parts sociales d’une
valeur de 5,12 euros (cinq euros et douze centimes
d’euros) chacune.

(2) Le capital social est réparti entre les associés comme
il suit :

- pour Kevin KHATER - 50 parts sociales d’une
valeur nominale de 5,12 euros chacune ou 50%
du capital ;

- pour Naemi Naty Margo MADDALENA -50

parts sociales d"'une valeur nominale de 5,12
chacune ou 50% du capital ;

(3) A la date de signature du présent contrat de société,
un montant de 511,29 euros a été versé sur le capital,
correspondant a I'apport initial de 1000 leva (511,29

BHeceHnTe 1000 as. (511,29 espo). euros).

:
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OcTaThKbT 110 aa. 1 B pasmep Ha 0.71 eBporenTa ce Le solde, d'un montant de 0,71 d'euros, mentionné au

g A "

AOBHaci OT CbAPYXHMIMTe CbpasMepHo Ha | Paragraphe 1, sera versé par les associés au prorata de
y4acTHeTo MM B KanuTaa, 1o GaHKoBaTa cMeTKa Ha | leur participation au capital, sur le compte bancaire de

» : EI5 N IPCT L

ApYyKecTBOTO, B CPOK A0 ABe TOAMHM OT AaTarta Ha | @ société, dans un délai de deux ans a compter de la

BITVICBAHE HACTOALNSA APYKECTBEeH A0TOBOP. date de signature du present contrat de société.

Korato cymarta Gbae BHeCeHa M3LAAO OT EAUH Lorsque le montant est intégralement versé par un
CHAPYKHUK, TAAlaHeTO Ce CYMTa M3BBPIIEHO 3a | ASSOCIE, ce versement est réputé avoir été effectué pour
CMeTKa Ha ABaMaTta ChAPYKHUIM ChPa3MepHO Ha le compte des deux associés au prorata de leur

Y4acTHeTO MM, OCBeH aKO ChAPY>KHULIUTE IUCMEHO participation, sauf convention contraire écrite des

ssocies.
YIOBOPAT ApYTO. ass0cIc

/0 IIbAHOTO AOBHACAHE HAa OCTaThbka 1o aa. 4 Jusqu'au paiement intégral du solde mentionné au

KanuTaabT Ha /PY’KecTBOTO Ce CYMTa YaCTHYHO paragraphe 4, le capital de la société est considéré

BHeceH B pasmep Ha 511,29 espo. comme partiellement libéré a hauteur de 511,29 euros.
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4) / | 2, '
( ) Asa0BuTE BHOCKH Ce BHacAT BbB BuA Ha napuynu | (4) Les apports sont verses sous forme d'especes.

C » ] 4 4 ’ .
Peactsa. OC moxe aa Bzeme pelenne 3a BHacAHe Ha | L'assemblée générale peut décider du versement de

by s
AOITbAHUTE AHY (IapMYHM  BHOCKM 1O pega Ha | contributions

supplémentaires en
T'bproscxx-m 3aKOH.

especes en
application de la Loi du commerce.

[IPEXBBPASIHE HA APY)XXECTBEHU ASIAOBE TRANSFERT DE PARTS SOCIALES

Ha. 4. | Art 4.

APYXecTBeHuAT 14 MoOxe Aa ce mpexsbpas u | Les parts sociales peuvent étre transférées et héritées.

[Ipexsbpasne na asa or CbAPY>XXHMK Ha Apyr | Le transfert de parts sociales d'un associé a un autre

CbAPY>XHUK Ce U3BbpIIBA CBOGOAHO. associé est libre.

[Ipexsbpassero Ha 412 ma Tpeto auue, u3BBH | Le transfert de parts sociales a un tiers s'effectue dans

¢bCTaBa Ha Apy>KecTBOTO, ce M3BbpIIBA ITPH Cria3BaHe | le respect des conditions d'admission d'un associé.
Ha M3MCKBaHMATA 3a IPMEMaHe Ha ChAPYXKHUK.

=+ 5

I[IPMUEMAHE, UBKAKOYBAHE U
OCBOBO>XKAABAHE HA CHhAPYXXKHUK

ADMISSION, EXCLUSION ET LIBERATION D'UN
ASSOCIE

MA.5.

(1) Hos cbapy>xunk ce npuema ot OC 1o Herosa
NnucMeHa Mo0A0a, B KOSTO TOWM 3asiBABa, 4ye

npuemMa ApyxecTseHns

yCAOBMATA  Ha
AOTOBOP.

(2) Ilppemanero Ha HOB CBAPYXXHUK ce
M3BbpLIBA CAeJ IpPeXBbpAsHe Ha AiA UAU
yBeAy4JaBaHe Kanyuraaa Ha Apy>KecTBoTo.

(3) CrapyXKHUK MOXe Aa ObAe U3KAIOYEH, aKO He
e BHeChbA AOroBOpeHaTa AsA0Ba BHOCKa B
onpejseAeHns CpOK HMAM BUHOBHO He e
U3II'bAHNUA CBOY 3aABAXKEHUA.

(4) Ilpn oOe3meraBaHeTO Ha M3KAIOYBAHUS
CbAPY>KHMK, TOM MMa IpPaBO Aa MOAYYH I1O-

MeXAy

CTOMHOCT Ha JeAa M AENCTBUTEAHATa My

MaJdkKaTa CyMa HOMHUHaAAHATa

CTOMHOCT criopeA DaaaHca.

Art. 5.

(1) Un nouvel associé est admis par 1’Assemblée
Geneérale sur sa demande écrite, dans laquelle il
declare accepter les conditions du Contrat de
societe.

(2) L'admission d'un nouvel associé s'effectuera
apres le transfert d'une part sociale ou
l'augmentation du capital social.

(3) Un associé peut étre exclu s'il n'a pas versé
I"apport en numéraire convenu dans le délai
imparti ou qu'il n’a pas rempli ses obligations
de maniere coupable.

(4) Lors de I'indemnisation de l'associé exclu, il a le
droit de percevoir le montant le plus faible entre
la valeur nominale des parts sociales et leur
valeur réelle en fonction du solde.
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(2) CpAPYXHUKBT € AABXKEH Aa M3NAATH UAK

BHECe AfA0BaTa BHOCKA, Aa ydyacTBa B
yIIpaBA€HMEeTO Ha APYXKeCTBOTO, Aa OKa3Ba
ChACHNCTBME 3a OChlIecTsBaHe Ha HerosaTa

AMHOCT, KaKTO M Aa U3II'bAHABA peIlleHnsITa

Ha OC.

e ————————

[IPABA M 3AABKEHMSI HA
CbAPYXXHULIUTE
a6 I "

(1) Beexu chapyxuuk uma npaso aa yuacrsa s
ylpaBAeHMETO  Ha  ApPYXXecCTBOTO, B
pasnpeaeaeHmnero Ha mnedvaabarta, aga Obae
OCBeAOMSABAH 3a X0Aa Ha ApY>KeCTBEHMUTEe
AeAa, Aa  TIperaexJaa  KHMXKata  Ha
APY>KeCTBOTO ¥ Aa ¥Ma [paBO Ha
AVIKBMAQLMOHEH AsA.

DROITS ET OBLIGATIONS DES ASSOCIES

————————

——#———

——

(1) Chaque associé a le droit de participer dans la
gestion de la société, dans la répartition des
bénéficies, d’étre informé de I'avancement des
Affaires de la société, d’examiner les documents

de la société et d’avoir droit a un boni de

liquidation.

(2) L'associé est tenu de payer l'apport, de
participer dans la gestion de la societe, de préter
assistance pour la réalisation de l'activité de la
société et mettre en ceuvre les résolutions de

|’ Assemblée Générale.

I[TPABOCYBEKTHOCT

Ya 7. ApyXKecTBOTO € CaMOCTOATEAHO I0OPUANYECKO

antie. Apy>KecTBOTO OTroBaps 3a 3aAbAKeHMATa CH
ChC COOCTBEHOTO CU MMYIIECTBO.

Ya.8. y4qacTBa B

yupeasBaHeTo MAY Aa puAoOuBa ydacTue BbB Bede
obpa3yBaHy ApY’KeCTBa IIO YCTaHOBEHNs 3aKOHOB

ApyXecTBOTO MOXe Aa

pea.

S ———

OPTAHM HA YIIPABAEHME HA
APYXECTBOTO

U..9. Oprauu 3a ynpasaeHue Ha /|py’XecTBoTo ca:
- O6moro cropanue (OC);

- HerosuAT YTpaBUTeA,

INDEPENDANCE

Art. 7. La société est une sociéte juridique
indépendante. Elle est responsable de ses obligations

avec ses propres biens.

Art.8. La société peut prendre des participations dans
d’autres sociétés selon 1'ordre etabli par la loi.

—

ORGANES DE DIRECTION

Art.9. Les organes de direction de la sociéte sont :
- I"Assemblée Géneérale (AG) ;

- le Gérant.




OBIIO CbBPAHME ASSEMBLEE GENERALE
Art.10. L’ Assemblée Générale est composée de tous les
associés. Le gérant de la société, dans I'hypothese ou il
ne serait pas associé, participe a I'’AG avec une VOix

H2.10.  O6moro chOpaHue ce  CbCTOM  OT
CbAPY>XXHMIIMTE, YNIpaBUTeAAT Ha ApY>KeCTBOTO, B
CAyuait, ye e u3bpaH M3BbH ChAPY)KHUIIUTE, y4acTBa

B 3aceaanmsita Ha OC cbc chBellaTeAeH raac. consultative.

Art.11. L’ Assemblée Générale :

H2.11. OBioTo chbpaHIte Ha CHAPYKHULIUTE:
1. modifie et compléte le Contrat de société ;

1. m3mens u pombasa APY>KeCcTBeHus AOTroBOp Ha

ApyxecTBoTo;

g--9-'9 . \ ’ . .
2. B3eMa pelleHMs 3a MpHeMaHe M M3KAIYBaHe Ha 2. prend les décisions relatives a 1’admission
CbAPY>KHULIM; d’associés ;

3. transforme et met fin a la société ;
4. approuve les comptes annuels et le bilan, prend

les décisions relatives a la répartition des

3 HEeMHOTO M3IAalljaHe; bénéfices et leur paiement ;
O. B3eMa pellIeHus 3a HaMaAsBaHe 1 yBeAyaBaHe Ha 5. prend des décisions relatives a la reduction et a
‘“é . . . . / ’ X

I'augmentation du capital social de la societe ;

] KalmnuTaaa Ha Apy>KeCTBOTO;,
6.11301pa ynpaBuTeAs, orpeAeAs Bb3Harpak AeHUeTo 6. élitle gérant, détermine sa réemuneération et met

MY 1 IO OCBODO>KAaBa OT OTTOBOPHOCT;
7. nu3dupa u ocBo0OXKAaBa ANNIAOMUPAHUS €KCIIEPT- 7

CYeToBOANTEA /TIpoBepuTea/ Ha APY>KeCTBOTO;
8. B3eMa pelueHNs 3a OTKpMBaHe MAM 3aKpMBaHe Ha 8. prend les décisions relatives a I'ouverture et a

E

3 KAOHOBE M 3a yJacTue B APYTU APY>KeCTBa; la fermeture de succursales et a la participation
i a d’autres sociétés ;
prend les décisions relatives a I'acquisition et a

la cession de biens immobiliers ainsi qu'a la

3. mpeobpasyBa u peKkpatsiBa Apy>KecTBOTO;
4. IpneMa roAMIIHMS CYETOBOAEH oTyeT 1 DasaHca,
B3eMa peleHne 3a pasnpejeasHe Ha rnedyaabara u

fin a ses fonctions ;
élit et révoque I'expert-comptable ;

L) 4 '-‘» ‘ . <
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9. B3eMa pelleHNs 3a NpuAoOMBaHe U pa3rnopesxxAaHe 9.

C HEABVDKMMM MMOTH ¥ C BEILI[HU ITpaBa BbPXY TsX;
création de droits réels sur eux ;

10. B3ema pelleHus 3a IpeAsdBsBaHe MCKOBE Ha 10. prend les décisions concernant l'introduction

Apy>KecTBOTO 1 Ha3HayaBaHe Ha IPeACTaBUTEA 32 par la société de demandes en justice et la

désignation d'un représentant de la société a ce

POLIeCUTE;
titre ;

11. B3ema peweHus 3a AONBAHUTEAHM TAPUYHM 11. prend les décisions sur des apports

BHOCKM; complémentaires en especes ;

12. onpegeas BbpTpellHM IpaBuAa 3a paboTa Ha

/A py>KecTBOTO. 12. définit le reglement intérieur de la société.

Ya.12. Peruennara Ha OBuioTo chbpaHue ce B3uMar B
nucMeHa opma, 6e3 4a e He0OOXOAMMO HOTapHUAAHO
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YAOCTOBEpEHME Ha MOANNCHTE Ha ChAPYXKHUIMTE U
CbABPKAHMETO Ha perueHusTa.
Pewennsra na O6moro ChOpaHue ce NpoTOKOAMpaT

W ce ChOmMpar B cneumaana kuura. B npotokoaa ce
3aIINCBa AaTaTa M B3€TOTO pelleHue,

Ya.13. (1) Obmoro cubpanme ce pasmopexaa ¢

neyaadaTa oT AeMHOCTTA Ha APY>KeCTBOTO, [10AyYeHa
caea
3aABAXKEeHMUS,

H3lMAalllaHETO Ha  BCUYKMH pasxoan H

oTyncaeHms BbB  (QoOHAOBE Ha
ApPyXecTBOTO M caeaq AaHBYHOTO oOOAaraHe U
M3IAallaHe Ha ApyTH MyOAMYHM B3eMaHMs.

(2) Obmoto crbOpaHme MOXe Aa pelInm Aa He ce
pasnpeaeass mneyaabara, roay4yeHa 3a OIpedeleH
Mepuos MAM 4YacT OT Hes, a Aa Ce BAOXM Karo
MHBECTMLIMSA MAM A CAYXM 3a yBeAMUYeHue Ha

KallnTaAaa.

Ya.14. O6moTo cuOpaHue rnoaydyaba Apy>KeCcTBEHOTO
MMYILIECTBO NPM AMKBUAALMS CAeA M3IAAllaHe Ha

3aAbAXKEeHUsATa KbM KpeAUTOPUTE.

e

Art.12. Les décisions de I’Assemblee Générales sont

prises sous forme écrite sans qu'une certification
notariale des signatures ou du contenu soit necessaire.

Les décisions de I'’Assemblée Générale sont
retranscrites et rassemblées dans un livre spécial. I

contient la date et le contenu de chaque decision.

Art.13. (1) L’Assemblée Générale reoit et dispose des
bénéfices de la société aprés paiement de toutes
dépenses et obligations de la société, et apres deduction

des impdts et autres dettes publiques dues.

(2) L'Assemblée Générale peut décider de ne pas
distribuer les bénéfices (en intégralité ou en partie)
réalisés pendant une période définie mais de les
investir ou de s’en servir pour augmenter le capital.

Art.14. En cas de liquidation de la sociéte, et apres
paiement aux créanciers des dettes de la sociéte,
I’Assemblée Générale se voit accorder les biens de la
societe.

CBUKBAHE U ITPOBEXKAAHE HA OBIIIO
CbbPAHUE

£ |

CONVOCATION ET TENUE D'UNE ASSEMBLEE
GENERALE

Ya.15
(1) OB6uioTo chOpaHme ce CBUKBA OT YIIpaBUTeAs .

(2) Ynpasuteaar e AabkeH Aa csuka OOo
cpOpaHue M IO IMCMEHO MCKaHe Ha
CbApYXHuUMTE ¢ Afaose Haa 1/10 or
kanuTada. AKo YrpasuteaaT He csrka OO0

ABYyCe AMMYEH

CbAPYKHUIIMTE, IIOMCKaAM TOBAa CBHMKBaHe,

cpOpaHue B CPOK,

uMaTt TOBa ITpago.

Art.15

(1) L'Assemblée Geénérale est convoquée par le
Gérant.

(2) Le Gerant est tenu de convoquer une
Assemblée Geénérale sur demande écrite
emanant d’associés détenant au moins 1/10 du
capital social. Si le Gérant ne convoque pas
d’Assemblée Générale dans un délai de deux
semaines, les associés qui avaient sollicité la

convocation, ont le droit de procéder a une telle
convocation.
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(3) Ynpasureaar e aanxen aa csuka OOwIO
chOpaHne BeAHara mom 3aryoure HaAXBbPAAT

Y4 oT KanuTaaa.

(4) 3aceaannero Ha OC e peaoBHO, aKO BCHUKHTE

MY 4YA€HOBe Ca pPE€AOBHO ITOKaAHEHU.

() ITokauure 3a 3acejaHmero ce wM3mpaiar
NMUCMEHO uAN 4ype3 nucMo, ¢akc u/MAn 1o
€AeKTpOHHAa moIa, u TpaAdBa JAa ObAAT
MOAYyYE€HM OT OTAAHMTE ChAPYXXHMLM HaMu-
Maako ceaeM (7) AHM mpeauM AaTaTta Ha
3acegaHneTo. B mokanaTa ce mocousa AHEBHNS
pea.

(6) 3aceqanmara nHa OC ce mnposexaar B
HaceAeHOTO MJCTO -  cejaAuilie  Ha

Apy>XeCcTBOTO MAM Ha BCAKO APYTrO MJCTO, B

cAy4ai, 4ye CbAPY>KHUIIUTE ca ce ChrAaCUAN.

(7) B

MPUCHCTBAT AMYHO MAU Ype3 IMpeACTaBUTeA C

3aceganmsata Ha OC cpapy>XKHHUIIUTE

M3PUYHO IMCMEHO IThAHOMOIIHO. Bbrmpekn
TOBa, pemennaTta Ha OC moraT ga ce B3eMar
HeIpIChCTBEHO, aKO BCUYKM ChAPY>KHUIIN Ca

CbraacmuerTo Cm 3a

3ajBUAN  IINCMEHO

peleHneTo.

(8) 3a cekperap Ha 3aceAaHMeTO ce u3dupa Anue
OT TNPUCHCTBALUTE CHAPYKHULIM MAM OT
epcoHala, KaTo u300pbT Ha CeKperap He e
3aABAXKUTEAHO yCAOBME 3a IPOBEXAaHe Ha
OC.

(9) Pemennata Ha OC ce B3uMaT C eAUHOAY1UINE,

pecn. cec 100% ot asa0BeTe

(3L) Le Gérant est tenu de convoquer une
Assemblée Générale deés que les pertes

dépassent ¥4 du capital social.

(4) La réunion de I'Assemblée génerale est

membres sont

réguliere si tous ses

régulierement convoqués.

(5) L'invitation a la réunion doit étre envoyée par
écrit ou par lettre, télécopie et/ou par courrier
électronique et doit étre recue par chaque
associé au moins sept (7) jours avant la date de
la réunion. L'invitation indiquera l'ordre du

jour.

(6) Les réunions de I'Assemblée générale se
tiennent dans la ville ou se trouve le siége social
de la société ou en tout autre lieu, au cas ou les
partenaires en auraient convenu.

(7) Les associés doivent étre présents aux réunions
de l'assemblée générale en personne ou par
l'intermédiaire d'un représentant avec une
procuration écrite explicite. Toutefois, les
décisions de I'’AG peuvent étre prises sans la
présence physique des associés s'ils ont
confirmé par écrit leur consentement a la
décision.

(8) Pour secrétaire de la réunion est désignée une

personne des associés presents ou du
personnel, l'élection d'un secrétaire n'étant
toutefois pas une condition obligatoire pour la
tenue de 'assemblée genérale.

Les décisions de I’AG sont prises a I'unanimité,

)

soit 100% des parts sociales.

YIIPABUTEA g GERANT
Ya.16. Art.16.
(1) ApyxectBoTo 1le ce YyhpasasBa MU (1) La societé est gérée et représentée par son
peACTaBAfABa OT CBOs yIpaBUTEA |/ CBOUTE gérant / ses gerants.
yIIpaBUTEAN. 5
8
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(2) Ynpasureaat opranmsupa M pPHKOBOAM
AGMHOCTTa Ha APY>KeCTBOTO B ChOTBETCTBHE C
pasnopeabure Ha TbproBckmsi 3akoH U
Apyrute HopMaTtumsHMu akrose B Pernybamnka
bbarapus.

(3) YnpasureasaT HazHayaBa M 0CBODOXKAaBa
MepcoHala Ha APYXeCTBOTO M OIlpeaeAs
HEroBOTO Bb3Harpa’kAeHue CbC ChraaceTo Ha
OC.

(4) YnpasuteasT oTroBaps 3a peAOBHOTO BOAeHe
Ha ApY>KeCTBEeHUTe KHUTM.

(5) YnpasuteasaT oTroBaps MMYIIECTBEHO 3a
IPUYMHEHM Ha APY>KeCTBOTO BpeAN.

(6) YnpasuteasaT mnpeACTaBAsiBa ApPY>KeCTBOTO
npea TpeTu Aunlia.

(7) Ynpasuteaart noanmcsa BCUYKU AOKYMEHTH,

M3XOAAIN OT APY>KeCTBOTO.
(8) bes nmpeaBapuTeAHO pelleHNe Ha OC,

YIpaBuTeAsT He MOXe Aa CKAIOYBa CAeAHMTe
CACAKM:
- ToeMaHe Ha MeHUTEeAHN 3aAbAXKeHNs U

y3AaBaHe Ha 3aIycy Ha 3alloBeAl,;

- TOeMaHe Ha AMYHU U/UAU BelHN!

obe3reyeHns OT CTpaHa Ha APy >KeCTBOTO,
- CKAIOYBaHe Ha 0e3Bb3Me3AHU CAeAKH, B

KOMUTO npecTtalniaTra ce AaBa OT

APY>KeCTBOTO.

7.
aHAAThT Ha YIIpaBuTeAs e Ae (2) roanHM.

O61mo0TO chOpaHne MoXe Aa usdepe ynpaBuTeA i 3a

10-KpaThK CPOK.

0611010 CHOpaHKe MOXe Aa 0CBODOAN YTIpaBUTeAS:
- 110 Herosa M0A0a;

- IIpu U3TN4aHe Ha MaHJaTa MY,

- no pewerne Ha OC, KOrato BaXKHM

MpUYMHI HaAaraT TOBa.

——

(2) Le Gérant organise et dirige I'activite de la
société en conformité avec les dispositions
légales et réglementaires de la République de

Bulgarie.

(3) Le gérant nomme et révoque le personnel de la
société et détermine sa rémuneration avec

'accord de I’AG.

(4) Le gérant est responsable de la tenue réguliere

des livres de la sociéte.
(5) Le gérant est responsable des dommages causes

a la sociéte.
(6) Le gérant représente la société devant tiers.

(7) Le gérant signe tous documents émis par la
sociéte.
(8) Sans une décision préalable de I'’AG le Gerant

ne peut conclure les opérations suivantes :

- s'acquitter des obligations liées aux lettres de
change et délivrer des releves de commandes ;

- engagement de garanties personnelles et / ou
réelles par I'entreprise ;

- conclusion d'opérations gratuites dans
lesquelles I'exécution est donnée par la sociéte.

Art. 17
Le mandant du Gérant est de deux (2) ans.

L'AG peut deésigner un Gérant pour une durée

inférieure.

L'AG peut révoquer le Gérant :
- asademande:
- ala fin de son mandat ;

- - par décision de I'Assemblée Générale, lorsque

des raisons importantes I'exigent.




rOANIIHO IMPUKAIOUBAHE

Ua1s. (1)

CUETOBOAEH OTUeT 3a nposepka Ha m3Opanis ot OC

Ynpasureasar IpeAcTaBs TOAMIIHIL
[pOBepUTeA — AMIIAOMIIPAH €KCIIePT-CYeTOBOANTEe -
A0 Kpas Ha M. (pespvapit, ako CrpsMo APY>KeCTBOTO
3a NpeaAxoAHaTa TOAIHA ca HaAule yCcAOBHATA IO
41.38 OT 3aKOHa 3a CYeTOBOACTBOTO.

(2) Caea mnposepkata Ha oOT4era CBIIUAT,
3aeAHO € AOKAaAa 3a 3aBepKara Ha nmposepureas, ce

npeactass Ha OC 3a npuemate.

(3) Ynpasurteaat, B CbOTBEeTCTBME C 4A. 146,
aa4 or T3, npeacrasid B THPrOBCKMA PerucTbp

[TPpOBEPEHIL 11 [mpier roAmnmeH cC4HeToBOACH OTHET.

Ha.19. IMokpusaneto Ha 3arydmu OT A@IHOCTTa CTaBa

OT OT Cbh34aAC€HU CbC CbhOTBETHO

CpPeACTBa
npeAHasHadeHie (pOHAOBe, KaKTO I ¢ AOITbAHUTEAHII

BHOCKIT OT CbAPV KHIIINTE, aKO ChIINTE B3eMar

TaKOBa pellleHle.

CLOTURE ANNUELLE

\

Art. 18. (1) Dans le cas ou les conditions prévues a

'article 38 de la loi sur la comptabilité sont remplies au
regard de la société pour I'année précedente, le gérant
présente le bilan a I'expert-comptable désigné pour

vérification avant la fin du mois de février.

(2) Apres cette vérification, le bilan, ensemble avec le

rapport de I’expert-comptable, sont présentés a I'AG

pour approbation.

(3) Conformément a l'article 146, al. 4 de la Loi sur le
commerce, le gérant présente au Registre du commerce

ot des sociétés le bilan audité et valide.

Art. 19. Le cas échéant, les pertes d’exploitation sont
couvertes par les fonds créés a ce titre ou par des
contributions complémentaires des associes, si ces

derniers en décident.

I[TPEKPATSIBAHE 1 AMKBUAALI

Ya.20.

APY’KeCTBOTO Ce M3BLpLIBA B CAy4auTe I IO peAa,

[TpekpatsaBaHeTo M AUKBHAALMATA Ha

npeAsuAeH B I'bproBCKIfa 3aKOH.
Ua.21. Auksuaatopute Ha Apy>KeCcTBOTO ce ocoysaT

ot OC namn ot chaa, ciopea, NpuYMHUTE 3a HETOBOTO

mpexkpatsBaHe.

CESSATION ET LIQUIDATION

Art.20. La cessation et liquidation de la societe
s’effectue dans les cas et selon la procédure prevue par

la loi.

Art.21. Les liquidateurs de la sociéte seront designes

par I'’AG ou par le tribunal selon les raisons de la

dissolution de la socieéte.

Hacrosammar ApyxkecTBeH AOroBop ce mnoafmca oT
CBAPYKHHLITE B TPM €AHOOOpa3HM eK3emIiaspa -
eAntH 3a TbproBcKus pericrop, eAnH 3a OaHKaTa I

TpeTu 3a apxiBa Ha /lpy’KecTBOTO.

Le présent contrat constitutif a été signé par les associés
en trois exemplaires identiques — un pour le Registre
du commerce et des sociéetes, un pour la Banque et un

pour les archives de la Socieété.
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| YYPEAUTEAMN: FONDATEURS :

j r-H Kesun KATEP Monsieur Kevin KHATER

r-xa Haemn Hatu Mapro MAAAAEHA Madame Naemi Naty Margo MADDALENA
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