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Д О К Л А Д НА НЕЗАВИСИМИЯ ОДИТОР 

ДО 
МИНИСТЕРСТВО НА ЗДРАВЕОПАЗВАНЕТО 

ГР. СОФИЯ 

Доклад върху консолидирания финансов отчет 

Ние извършихме одит на приложения консолидиран финансов отчет на УМБАЛСМ 
"Н.И.Пирогов" ЕАД (Групата), включващ консолидиран отчет за финансовото състояние 
към 31 декември 2012 година и свързаните с него консолидиран отчет за всеобхватния 
доход, консолидиран отчет за паричните потоци и консолидиран отчет за промените в 
собствения капитал за годината, завършваща на тази дата, както и обобщено оповестяване 
на съществените счетоводни политики и другата пояснителна информация. 

Отговорност на ръководството за консолидирания финансов отчет 

Ръководството е отговорно за изготвянето и достоверното представяне на този 
консолидиран финансов отчет, в съотведствие с Международните стандарти за 
финансово отчитане така както са приети за прилагане в Европейския съюз, и за такава 
система за вътрешен контрол, каквато ръководството определи като необходима за 
изготвянето на консолидиран финансов отчет, който да не съдържа съществени 
отклонения, независимо дали те се дължат на измама или грешка. 

Отговорност на одитора 

Нашата отговорност се свежда до изразяване на одиторско мнение върху този 
консолидиран финансов отчет, основаващо се на извършения от нас одит. Нашият одит 
бе проведен в съответствие с Международните одиторски стандарти. Тези стандарти 
налагат спазване на етичните изисквания, както и одитът да бъде планиран и проведен 
така, че ние да се убедим в разумна степен на сигурност доколко консолидираният 
финансов отчет не съдържа съществени отклонения. 
Одитът включва изпълнението на процедури с цел получаване на одиторски 
доказателства относно сумите и оповестяванията, представени в консолидирания 
финансов отчет. Избраните процедури зависят от преценката на одитора, включително 
оценката на рисковете от съществени отклонения в консолидирания финансов отчет, 
независимо дали те се дължат на измама или на грешка. При извършването на тези 
оценки на риска одиторът взема под внимание системата за вътрешен контрол, свързана 
с изготвянето и достоверното представяне на консолидирания финансов отчет от страна 
на Групата, за да разработи одиторски процедури, които са подходящи при тези 
обстоятелства, но не с цел изразяване на мнение относно ефективността на системата за 

1-2 

mailto:rboevska@abv.bg


вътрешен контрол на Групата. Одитът също така включва оценка на уместността на 
прилаганите счетоводни политики и разумността на приблизителните счетоводни оценки 
направени от ръководството, както и оценка на цялостното представяне в 
консолидирания финансов отчет. 

Считаме, че извършеният от нас одит предоставя достатъчна и подходяща база за 
изразеното от нас одиторско мнение. 

По наше мнение консолидираният финансов отчет представя достоверно във всички 
съществени аспекти, финансово състояние на Групата към 31 декември 2012 година, 
както и нейните финансови резултати от дейността и паричните й потоци за годината, 
приключваща на тази дата, в съответствие с Международните стандарти за финансово 
отчитане така както са приети за прилагане в Европейския съюз. 

Параграф за обръщане на внимание 

Обръщаме внимание на следното: 

Групата представя в консолидирания финансов отчет преоценъчни резерви за 8860 х.лв., 
формирани от еднократна преоценка на активи свързани със съставяне на финансовите 
отчети на дружеството-майка чрез прилагане за първи път на Международните 
счетоводни стандарти за годишни финансови отчети започващи на 01 януари 2005 
година. 

Доклад по други законови и нормативни изисквания 

Годишен доклад за дейността на Групата 

Ръководството на дружеството-майка носи отговорност за изготвянето на годишен доклад 
за дейността в съответствие с изискванията на чл.ЗЗ от Закона за счетоводството. 
Законът за счетоводството (чл.38 ал.4) изисква от нас да изразим мнение относно 
съответствието на финансова информация, представена в годишния доклад за дейността 
на Групата и годишния консолидиран финансов отчет за същия отчетен период. 
По наше мнение финансовата информация, представена в годишния доклад за дейността 
на Групата съответства в съществените си аспекти на финансовата информация, 
съдържаща се в годишния консолидиран финансов отчет. 

Мнение 

Регистриран 
ЧТгешриран1 QAMTOg. 

РАДКА БОЕВСКА 

2013 година 
гр.София 

Адрес на одитора: 
гр.София,п.к. 1233 
бул. "Кн.Мария Луиза" № 116,вх."Б" ет.2, ап.4 
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До 
РАДКА МАРИНОВА БОЕВСКА 
Регистриран одитор 
гр. София 
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ПРЕДСТАВИТЕЛНО ПИСМО ОТ РЪКОВОДСТВОТО 

На 

УМБАЛСМ „Н.И.ПИРОГОВ." ЕАД 

Уважаема госпожо Боевска, 

Предоставяме Ви настоящото писмо във връзка с одита на консолидирания 
финансов отчет на УМБАЛСМ „Н.И.ПИРОГОВ." ЕАД (Групата) гр. София, който 
включва консолидиран отчет за финансовото състояние към 31 декември 2012 
година и свързаните с него консолидиран отчет за всеобхватния доход, 
консолидиран отчет за паричните потоци и консолидиран отчет за промените в 
собствения капитал за годината, както и обобщеното оповестяване на значимите 
счетоводни политики и други пояснителни сведения за годината, завършваща на 31 
декември 2012 година, с цел изразяване на одиторското Ви мнение върху 
консолидирания финансов отчет на Групата към 31 декември 2012година. 

Ние от името на Ръководството на УМБАЛСМ „Н.И.ПИРОГОВ." ЕАД 
(Предприятие-майка) потвърждаваме своята отговорност за достоверното 
представяне на консолидирания финансов отчет в съответствие с изискванията на 
Международните стандарти за финансово отчитане, приложими в България и 
българското счетоводно законодателство. 

Потвърждаваме, доколкото ни е известно, следните факти и обстоятелства като 
изявления: 

• Ние Ви предоставихме заверените годишни индивидуални финансови отчети и 
всички счетоводни регистри и документи на двете предприятия: УМБАЛСМ 
„Н.И.ПИРОГОВ." ЕАД (Предприятие-майка), МЦ» Н.И.ПИРОГОВ» ЕООД 
(дъщерно дружество) и СТМ"Н.И.Пирогов" ЕООД -(дъщерно дружество), 
които имат отношение към изготвянето на консолидирания финансов отчет. 
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• Всички съществени сделки са надлежно осчетоводени и са намерили отражение 
в индивидуалните финансови отчети на предприятията от Групата към 
31 декември 2012 г. 

• Декларираме, че приходите и разходите по всички сключени договори за 
продажби и сделки са признати в Отчетите за дохода на дружествата от 
Групата, съгласно правилата на приложимите счетоводни стандарти. 

• В индивидуалните финансови отчети няма допуснати съществени неточности, 
отклонения и несъответствия, включително пропуски. 

• Потвърждаваме, че: 

Съгласно изискванията на МСС 27 и Закона за счетоводството 
УМБАЛСМ „Н.И.ПИРОГОВ." ЕАД е предприятие-майка, което изготвя 
консолидиран финансов отчет. 

За целите на изготвяне на консолидиран финансов отчет са включени 
индивидуалните финансови отчети на УМБАЛСМ „Н.И.ПИРОГОВ." ЕАД 
(Предприятие-майка), МЦ» Н.И.ПИРОГОВ» ЕООД-(дъщерно дружество) 
и СТМ"Н.И.Пирогов" ЕООД -(дъщерно дружество) са изготвени към 31 
Декември 2012година. 

Отговорността за изготвяне на консолидирания финансов отчет се носи 
от ръководството на предприятието-майка. 

Консолидирания финансов отчет е съставен към същата дата, към която 
са съставени индивидуалните финансови отчети на предприятията от 
Групата. 

Консолидационните процедури по изготвянето на консолидирания 
финансов отчет са в пълно съответствие с изискванията на МСС 27. 

Прилаганите счетоводни политики в предприятията от Групата са едни 
и същи, и са използвани едни и същи методи на оценки на активи и 
пасиви. 

При изготвянето на консолидирания финансов отчет са обединени 
индивидуалните финансови отчети на предприятието-майка и 
дъщерното дружество на принципа „ред по ред" по активи, пасиви, 
собствен капитал, приходи и разходи. 

Елиминирани са стойността на инвестицията на предприятието-майка в 
собствения капитал на дъщерното дружество. 

Вътрешно груповите вземания и задължения са елиминирани. 
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Вътрешно груповите приходи и разходи от сделки между дружествата в 
групата са елиминирани. 

Паричните потоци от сделките между предприятията в Групата са 
елиминирани. 

Консолидирания отчет за собствения капитал е изготвен на базата на 
консолидирания счетоводен баланс 

• Потвърждаваме изчерпателността на информацията относно сделките със 
свързаните лица за годината завършваща на 31 декември 2012, за целите на 
консолидацията 

• Потвърждаваме, изчерпателността и достоверността на представената 
информация в индивидуалните финансови отчети на предприятията, включена в 
консолидирания финансов отчет. 

• В консолидирания финансов отчет няма допуснати съществени неточности, 
отклонения и несъответствия, включително пропуски. 

• Предприятията от Групата са спазвали всички аспекти на договорни условия, 
които биха могли да окажат съществен ефект върху индивидуалните финансови 
отчети, в случай на неспазване. 

• Не е имало случаи на неспазване на изисквания на регулаторни органи, които 
биха могли да окажат съществено влияние върху консолидирания финансов 
отчет, в случай на неспазване. 

• Не е имало случаи и ситуации на нередности и нарушения, в които да са 
участвали ръководители или служители със съществени отговорности по 
отношение на счетоводната система и системата на вътрешен контрол или 
които биха могли да имат съществено отражение върху индивидуалните 
финансови отчети и консолидирания финансов отчет. 

• Потвърждаваме, че: 

а) Разбираме, че терминът „измама" включва: грешки, които произтичат от 
умишлено подправяне на финансови отчети; и грешки, които произтичат от 
присвояване на активи. Грешките свързани с умишлено подправяне на 
финансовите отчети са преднамерени грешки, които включват не представяне на 
суми или представяне на информация, целяща да заблуди потребителите на 
финансовите отчети. Грешките свързани с присвояването на активи, включват 
кражбите на активи на дружествата, често съпроводена с неверни или подвеждащи 
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документи, целящи да прикрият фактите, че активите липсват или са били обект на 
залози без надлежна оторизация. 

б) Поемаме отговорността за проектиране, внедряване и поддържане на 
системата за вътрешен контрол в предприятията от Групата, който има за цел да 
предотврати или констатира измами и грешки. 

в) Поемаме отговорността за поддържане на система от счетоводни сметки, 
адекватни счетоводни политики и правила на счетоводно отчитане в 
предприятията от Групата, както и система за консолидационни процедури, които 
да имат за цел изготвяне на достоверни консолидирани финансови отчети. 

г) Няма случаи на измами или подозрения за измами по отношение на 
предприятията от Групата от страна на : 

-Ръководство; 
-Служители, които имат съществени отговорности за функционирането 
на вътрешния контрол; или 
-Други страни, които биха могли да окажат съществено влияние върху 
индивидуалните финансови отчети и консолидираните финансови 
отчети. 

• Следната информация е надлежно осчетоводена и в случаите, когато това е 
необходимо, е оповестена: 

а) идентификацията, салдата по сметките и сделките със свързани лица; 
б) няма загуби, възникнали в резултат на неотменими ангажименти с 
доставчици и клиенти; 
в) няма поети договорености и опции за обратно изкупуване на 
предварително продадени активи; 

• Потвърждаваме пълнотата на предоставената информация относно 
идентифицирането на свързаните лица и сделките с тях, които са съществени за 
целите на финансовия отчет. Свързаните лица, сделките и разчетите с тях са 
отчетени вярно и когато е необходимо, са оповестени в бележките към 
финансовия отчет. 

• Потвърждаваме пълнотата на предоставената информация относно 
идентифициране на участия в дъщерни предприятия, участия в асоциирани 
предприятия. 

• Предоставянето и оповестяването на справедливата стойност е в съответствие с 
МСФО. Оповестените суми представляват нашата най-добра оценка на 
справедливата стойност на активите и пасивите, чието оповестяване се изисква 
от тези стандарти. Методите на оценка и съществени допускания, направени 
при определянето на справедливата стойност са прилагани последователно, 
обосновано и отразяват адекватно нашите намерения и възможности да 
предприемем от името на Предприятието-майка определени действия, които 
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имат отношение към определянето и оповестяването на справедливата 
стойност. 

• Отразили сме и сме оповестили вярно всички пасиви, съществуващи и имащи 
условен характер и сме оповестили във финансовите отчети всички писмени и 
устни гаранции, които сме дали на трети лица 

• Не разполагаме с информация относно съществуването на бъдещи или 
предприети за реализация планове или намерения, които биха променили 
съществено стойностния размер или класификация на активите и пасивите, 
отразени в консолидирания финансов отчет. 

• Не е имало преустановяване на дейност и нямаме планове за преустановяване 
на дейност в нашите предприятия и/или други планове, които биха променили 
съществено стойностния размер или класификация на активите и пасивите, 
отразени в консолидирания финансов отчет. 

• Материалните запаси са отразени по стойност, не надвишаваща тяхната нетна 
реализируема стойност. 

• Предприятията от Групата имат задоволителни права на собственост върху 
всички активи, представени в консолидирания финансов отчет. 

• Консолидираният финансов отчет оповестява всички въпроси, които са ни 
известни по отношение на способността на предприятията от Групата да 
продължат да функционират като действащи предприятия, включително всички 
важни събития и условия, както и нашите планове за бъдещи действия. 

• Всички сделки да продажби са окончателни и няма допълнителни споразумения 
с клиенти и други условия, които да допускат връщането на получени средства. 

• Вземанията, представени в консолидирания финансов отчет, включват признати 
вземания от клиенти по продажби и други вземания, възникнали преди или на 
датата на изготвянето на баланса. 

• Нямаме планове или намерения, които могат съществено да променят 
балансовите стойности или класификацията на активите и пасивите, отразени в 
консолидирания финансов отчет. Смятаме, че стойностите на всички активи са 
възстановими. 

• Потвърждаваме, че сме прегледали всички финансови активи и пасиви, налични 
към 31 декември 2012, и сме ги класифицирали вярно в следните групи: 

о финасови активи и пасиви, представени по справедлива стойност 
о инвестиции, държани до падеж 
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о заеми и вземания, възникнали в Групата; или 
о финансови активи на разположение за продажба, 

в съответствие с МСС 39 „Финансови инструменти: Признаване и оценка" и 
че те са отчетени вярно по справедлива стойност, амортизирана стойност или 
себестойност, съгласно класификацията им. 

• Определихме всички компоненти на дълготрайните активи със съществена 
стойност и ги амортизирахме отделно в съответствие с изискванията на МСС 16 
„Имоти, машини и съоръжения". 

• Предприятията от Групата не са страни по договори за покупко-продажба, 
деноминирани в чуждестранна валута за наличието на внедрени валутни 
деривативи. 

• Изчисленията на текущия и отложения разход (приход) за данъци и свързаните 
текущи и отложени данъчни активи и пасиви се основават на изискванията на 
действащото законодателство. 

• Групата притежава задоволителни права върху всички активи. Върху тях няма 
наложени запори или тежести. Няма ипотекирани активи. 

• Групата няма дълготрайни активи или групи активи за освобождаване от 
употреба, които според МСФО следва да бъдат класифицирани като държани за 
продажба. 

• Потвърждаваме, че представените активи в консолидирания финансов отчет не 
са обект на обезпечения и други условни задължения. 

• Всички реално съществуващи и условни задължения на предприятията от 
Групата са отразени или оповестени, както това е необходимо. 

• Няма формални или неформални споразумения за компенсиране на насрещни 
задължения с наши суми по парични сметки или инвестиции. Нямаме 
споразумения за кредити. 

• Не съществуват и не се очаква да бъдат предявени искове във връзка със 
съдебни дела, към дружествата включени в Групата 

• Ние потвърждаваме, че ръководствата на: УМБАЛСМ „Н.И.ПИРОГОВ." ЕАД 
(Предприятие-майка), МЦ "Н.И.ПИРОГОВ" ЕООД-(дъщерно дружество) и СТМ 
"Н.И.Пирогов" ЕООД -(дъщерно дружество), носят своята отговорност по 
отношение на всички отразени данъчни и осигурителни задължения в 
индивидуалните финансови отчети, имайки предвид че българските данъчни 
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власти имат правото да извършват своите детайлни проверки за правилността 
на начислените и внесени данъчни и осигурителни задължения. 

• Не са настъпили събития след датата на консолидирания финансов отчет, които 
да налагат корекции или отделно оповестяване в консолидирания финансов 
отчет. 

• Финансовите отчети отразяват всички известни ни факти и обстоятелства, 
които се отнасят до способността на Групата да продължи дейността си като 
действащо предприятие, включително значими условия и събития, както и 
нашите планове 

С уважение, 

Главен счетоводител: 

Камелия Кулева 

Изпълнителен двдбщ/рр 
V ' *" Л / " 
\ 4 Щ * у 

* Милан 
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П Р О Т О К О Л 

Днес /$.:Ш\20\3 год. в гр. София мужду УМБАЛСМ"Н.И.ПИРОГОВ" ЕАД 
представлявано от доц.д-р Стоян Миланов-изпълнителен директор от една страна 
като възложител и Радка Маринова Боевска- регистриран одитор от друга страна-
изпълнител по договор за извършване на независим финансов одит на 
консолидирания ГФО за периода 01.01.2012-31.12.2012 година се извърши 
предаване на подписан от страна на изпълнителя: 

1. Одиторски доклад съгласно Международните одиторски стандарти. 
2. Заверени съгласно одиторски доклад- Консолидиран отчет за финансовото 

състояние към 31 декември 2012 година и свързаните с него консолидиран 
отчет за всеобхватния доход, консолидиран отчет за паричните потоци и 
консолидиран отчет за промените в собствения капитал. 

Възложител: Изпълнител: 



шртасаи 

УМБАЛСМ"Н.И.ПИРОГОВ" ЕАД 

КОНСОЛИДИРАН ГОДИШЕН ДОКЛАД ЗА ДЕЙНОСТТА 
КОНСОЛИДИРАН ГОДИШЕН ФИНАНСОВ ОТЧЕТ 

ДОКЛАД НА НЕЗАВИСИМ ОДИТОР 
ЗА ГОДИНАТА, ПРИКЛЮЧВАЩА НА 31 ДЕКЕМВРИ 2012 ГОДИНА 

София, м. април 2013 г. 



СЪДЪРЖАНИЕ 

ОСНОВНА ИНФОРМАЦИЯ 

ДОКЛАД ЗА ДЕЙНОСТТА -

ОДИТОРСКИ ДОКЛАД -

КОНСОЛИДИРАН ОТЧЕТ ЗА ФИНАНСОВОТО СЪСТОЯНИЕ 7 

КОНСОЛИДИРАН ОТЧЕТ ЗА ВСЕОБХВАТНИЯ ДОХОД 8 

КОНСОЛИДИРАН ОТЧЕТ ЗА ПАРИЧНИТЕ ПОТОЦИ 9 

КОНСОЛИДИРАН ОТЧЕТ ЗА ПРОМЕНИТЕ В 

СОБСТВЕНИЯ КАПИТАЛ 10 

ПОЯСНИТЕЛНИ БЕЛЕЖКИ КЪМ КОНСОЛИДИРАНИЯ ГОДИШЕН 

ФИНАНСОВ ОТЧЕТ 21-32 



ОСНОВНА ИНФОРМАЦИЯ 

Членове на съвета на директорите: 

От 01.01.2012 до 19.06.212 год. 

Данаил Борисов Петров 

Чавдар Анатолов Маринов 

Изпълнителен директор: 

Димитър Радков Раденовски 

От 20.06.2012 до 19.11.2012 год. 

Гергана Илиева Кирова 

Петър Димитров Николаков 

Стефан Александров Белчев 

Звездица Евгениева Велизарова 

Изпълнителен директор: 

Димитър Радков Раденовски 

От 20.11.2012 до 31.12.2012 год. 

Гергана Илиева Кирова 

Петър Димитров Николаков 

Звездица Евгениева Велизарова 

Стефан Александров Белчев 

Изпълнителен директор: 

Стоян Георгиев Миланов 

Съставител: 

Камелия Кулева 

Офис на управление 

1606 София 

Бул „Тотлебен" 21 

Обслужващи банки 

Първа Инвестиционна банка 



Уникредит Булбанк 

Адвокати 

Асен Любенов Еленков 

Одитор 
Радка Маринова Боевска 

Финансовия отчет е консолидиран тчет на Групата 

Дата на консолидирания финансов отчет 

01.03.2013 

Отчетен период 

Започващ на 01.01.2012 г. и завършващ на 31.12.2012 г 

Дата на одобрение за публикуване 

Сравнителна информация за предходен период 

2011 год. 

Отговорности на ръководството 

Според българското законодателство, ръководството следва да изготвя 
финансов отчет за всяка финансова година, който да дава вярна и честна 
представа за финансовото състояние на Групата към края на годината, 
финансовото му представяне и паричните му потоци. 

Ръководството потвърждава, че е прилагало последователно адекватни 
счетоводни политики при изготвянето на консолидирания годишен финансов 
отчет към 31 декември 2012 г. и е направило разумни и предпазливи преценки, 
предположения и приблизителни оценки. 

Ръководството също потвърждава, че се е придържало към действащите 
счетоводни стандарти, като консолидирания финансов отчет е изготвен на 
принципа на действащото предприятие. 

Ръководството носи отговорност за правилното водене на счетоводните 
регистри, за целесъобразното управление на активите и за предприемането на 



необходимите мерки за избягване и разкриване на евентуални злоупотреби 
други нередности. 

Орган одобрил отчета за публикуване 

Съветът на директорите с Решение вписано в протокол от дата 

. . . . г Х - . ^ Ж : 0 j J O / 3 f , 



УМБАЛСМ"Н.И.ПИРОГОВ" ЕАД гр.СОФИЯ 

КОНСОЛИДИРАН ОТЧЕТ ЗА ВСЕОБХВАТНИЯ ДОХОД 

за годината завършваща на 31декември 2012година 

в хиляди лева 

Приложен 
ие № 

31.12.2012 г. 

BGN'000 

31.12.2011 г. 

BGN'000 

31.12.2011 г. 

BGN'000 
преизчислен 

Приходи от медицински усруги (4.16) 58475 53268 53213 

Други приходи (4.17) 2 566 2 410 2 410 

Изменение на отложени р-ди лежащо болни (4.18) 32 (45) (45) 

Разходи за материали и консумативи (4.20) (18859) (17580) (17580) 

Разходи за външни услуги (4.20) (4342) (3697) (3697) 

Разходи за персонала (4.21) (35160) (32801) (32801) 

Разходи за амортизации (3.1) (4874) (4940) (4940) 

Други оперативни разходи (4.22) (316) (133) (133) 

Финансови приходи/(разходи) нетно (4.23) 
(19) (17) (17) 

Печалба /(загуба) преди данъци 
(2497) (3535) (3590) 

Разход за данък върху дохода (4.24) (328) 301 301 

Печалба/ (загуба) за периода (2 825) (3 234) (3 289) 

Консолидираният отчет за всеобхватния доход следва да се разглежда заедно с бележките към него, 
представляващи неразделна част от годишния консолидиран финансов отчет, представени в приложения 



УМБАЛСМ"Н.И.ПИРОГОВ" ЕАД гр.СОФИЯ 

КОНСОЛИДИРАН ОТЧЕТ ЗА ФИНАНСОВОТО СЪСТОЯНИЕ 
към 31 Декември 2012година 
в хиляди лева 

Приложение № 31 12.2012 г 
BGN'000 

31.12.2011 г. 
BGN'000 

Консолидираният отче, 
представляващи неразделi 
дата:01.03.2013 г. 

Изпълнителен днре1 
Доц.д-р Стоян Мшушов 
Съставител: 
Камелия Кулева 

финансовото? състояние следва дд се разглежда заедно с бележките към него, 
годиутця.консолидиран финансов\)тчет, представени в прилож ения от (4.1) до 

Консолидиран финанТов отчет върху койт^аме иЗдайи одиторски доклад с дата: 

31.12.2011 г. 
BGN'000 

преизчислен 
АКТИВИ 

Нетекущи активи 
Имоти, машини и съоръжения (4.1) 29787 32741 32741 

Нематериални активи (4.2) 44 78 78 

Разходи за придобиване на на нетекущи активи (4.3) 4 056 2 692 2 692 

Предоставени аванси за закупуване на нетекущи активи (4.2) 475 578 578 

Инвестиции в дъщерни предприятия (4.4) 

Сума па иетекущите активи 34 362 36 089 36 089 

Текущи активи 
Материални запаси (45) 1 147 509 509 

Отложени разходи на лежащо болни (4.18) 232 199 199 

Търговски и други вземания (4.6) 5 634 5 269 5 214 

Вземания от свързани предприятия (4.7) 
Предплатени разходи (4.5) 46 64 64 

Парични средства и парични еквиваленти (4.8) 1 617 1 730 1 730 

Сума на текущите активи 8 676 7 771 7 716 

ОБЩО АКТИВИ -13 03Я 43 SftO 4.1 MII3 

СОБСТВЕН КАПИТАЛ И ПАСИВИ 

Собствен капитал 
Основен акционерен капитал 20 909 19 342 19 342 

Внесен капитал 0 1 567 1 567 
Резерви 12 290 12 290 12 290 
Натрупана печалба/загуба/ (14639) (11406) (11406) 
Общ всеобхватен доход за периода (2825) (3234) (3289) 
Общо собствен капитал (4.9) 15 735 18 559 18 504 

Нетекущи пасиви 
1 979 1 479 1 479 

Дългосрочни провизии (4.15) 
1 479 

Финансирания за нетекущи активи 
12 032 12711 12711 

Финансирания за нетекущи активи 

Отсрочени данъци (4 11) 740 415 415 

Сума па иетекущите пасиви 14 751 14 605 14 605 

Текущи пасиви 
Търговски и други задължения (4.12) 7 736 5 621 5 621 
Задължения към персонала,задължения за осигуровки и данък 
по ЗОДФЛ (4.13) 2.820 2 786 2 786 
Данъчни задължения (4.14) 18 5 5 

Текуща част по дългосрочни заеми 0 499 499 

Провизии/или други текущи пасиви (4.15) 961 1 058 1 058 

Финансирания за текуща дейност 1 017 727 727 

Сума на текущите пасиви 12 552 10 696 10 696 

Сума на пасивите 27 303 25 301 25 301 

ОБЩО СОБСТВЕИТЙиШТАЛ И ПАСИВИ 43 038 43 S60 43 805 
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УМБАЛСМ'Н.И.ПИРОГОВ'' ЕАД гр.СОФИЯ 

КОНСОЛИДИРАН ОТЧЕТ ЗА ПАРИЧНИТЕ ПОТОЦИ 
за годината завършваща на 31 декември 2012 година 
в хиляди лева 

Приложение № 31.12.2012 г. 
BGN'000 

31.12.2011 г. 
BGN'000 

Парични потоци от оперативна дейност 

Постъпления от клиенти 59 332 57 093 
Плащания на доставчици (21 227) (20 868) 
Плащания на персонала и на социални осигуровки (34 748) (33 531) 
Други постьпления/(плащания), нетно (492) (628) 
Нетни парични потоци от оперативна дейност 2 865 2 066 

Парични потоци от инвестиционна дейност 

Постъпления за придобиване на придобиване на имоти, 
машини, съоръжения 721 0 

Плащания за придобиване на имоти, машини, съоръжения (3200) (2602) 

Нетни парични потоци от инвестиционна дейност (2 479) (2 602) 

Парични потоци от финансова дейност 

Постъпления от емитиране на дялов капитал 0 1 567 
Плащания по финансов лизинг (499) (1 161) 

Нетни парични потоци от финансова дейност (499) 406 

Нетно увеличение /(намаление) на паричните средства (113) (130) 

Парични средства и парични еквиваленти на 1 януари 1 730 1 860 

Парични средства и парични еквиваленти към 31 декември (4.8) 1 (.17 1 730 

Консолидираният отчет за паричните потоци следва да се разглежда заедно с бележките към него, 
представляващи неразделна част от годишния консолидиран финансов отчет, представени в приложение (4.8) 



УМБАЛСМ"Н.И.ПИРОГОВ" ЕАД гр.СОФИЯ 

КОНСОЛИДИРАН ОТЧЕТ ЗА ПРОМЕНИТЕ В СОБСТВЕНИЯ КАПИТАЛ 
за годината, завършваща на 31 декември 2012г. 
в хиляди лева 

И рило 
жения 

Основен 
капитал Резерви 

Натрупана 
печалба)загуб 

а) 

Преоценъче 
н резерв 

Внесен 
капитал 

Обшо собствен 
капитал 

BGN'000 BGN'000 BGN'000 BGN'000 BGN'000 

Салдо на 01.01.2011г. 19342 3215 (11192) 8860 0 20 225 

Разпределение на печалбата 214 (214) 0 
Други изменения 1 1 
Внесен капитал 1 567 1 567 
Сума на всеобхватния доход за периода (3289) -3 289 

Салдо към 31.12.2011 19 342 3 430 (146'>5) 

55 

8 Shi) 1 567 18 504 

Корекции и преизчисления по МСС 8 

(146'>5) 

55 55 

Преизчислено салдо към 31.12.2011 19 342 3 430 (14640) 8 860 0 18 559 

Разпределение на печалбата 0 
Внесен капитал 0 
Други изменения 1 1 

Сума на всеобхватния доход за периода (2825) (2825) 

Салдо на 31.12.2012 год. (4.9) 19 342 3 430 (17464) 8 860 1 567 15 735 

Консолидираният отчет за промените в собствения капитал следва да се 
разглежда заедно с бележките към него, представляващи неразделна част от 
годишния консолидиран финансов отчет, представени в приложение (4.9) на 
съответните страници. 

1 п 



1 .ИНФОРМАЦИЯ ЗА ГРУПАТА 

В Групата са включени: 
• УМБАЛСМ „Н.И.ПИРОГОВ" ЕАД-акционерно дружество-майка, 

регистрирано в България с адрес на управление: гр. София, 
бул.Тотлебен № 21. 

• МЦ " Н.И.ПИРОГОВ" ЕООД -дъщерно дружество с адрес на управление: гр. 

София, бул.Тотлебен № 21 и 

• СТМ"Н.И.ПИРОГОВ". ЕООД -дъщерно дружество с адрес на управление: гр. 

София, бул.Тотлебен № 21 
Консолидираният финансов отчет на Групата представя капитала, активите, 

пасивите, финансовите резултати и паричните потоци на основание 
индивидуалните отчети на дружествата при спазване на изискванията на 
консолидационните процедури, регламентирани в счетоводните стандарти. 

1.1.Собственост и управление 
Капитала на Групата е с 100% държавна собственост. Групата се управлява от 
Общо събрание и Съвет на директорите и се представлява от Изпълнителен 
директор - Доц.д-р Стоян Миланов 

Към 31.12.2012 щатния брой на персонала в Групата е 2187, а към 31.12.2011 г. 
щатния брой на персонала в Групата е 2295 служители. 

1.2.Предмет на дейност 

Предметът на дейност на Групата за отчетния период е осъществяване на 
болнична дейност съгласно Разрешение за осъществяване на лечебна дейност-
№ МБ-156/14.02.2012г. на Министъра на здравеопазването от майката, 
осъществяване на извънболнична медицинска помощ от МЦ " Н.И.ПИРОГОВ" 
ЕООД и дейност по трудова медицина от СТМ"Н.И.ПИРОГОВ". ЕООД 

2. ОБОБЩЕНИЕ НА СЪЩЕСТВЕНИТЕ СЧЕТОВОДНИ ПОЛИТИКИ 

2.1.Изявление за съответствие 

Консолидираните финансови отчети са изготвени в съответствие с 
Международните стандарти за финансово отчитане, така както са приети за 
прилагане в Европейския съюз, включително Международните счетоводни 
стандарти и тяхното тълкуване, публикувани от Съвета по международните 
счетоводни стандарти (събирателно МСФО). 

Този финансов отчет е консолидирания отчет на „ УМБАЛСМ „Н.И.ПИРОГОВ" 
ЕАД. 

Съгласно изискванията на МСС 27 Консолидирани и индивидуални финансови 
отчети и Закона за счетоводството, Групата изготвя и представя консолидиран 
финансов отчет. Групата е изготвила и представила отделно от настоящия 



консолидиран финансов отчет индивидуален финансов отчет в съответствие с 
МСФО, приети от ЕС и изискванията на Закона за счетоводство за годината, 
приключваща на 31 декември 2012 година. 

Консолидираният отчет за финансовото състояние и Консолидираният отчет за 
всеобхватния доход са изготвени в съответствие с конвенцията за 
историческата цена и с принципа на начисляването. 

Всички данни за 2012 г. и 2011 г. са представени в настоящия консолидиран 
финансов отчет в български хиляди лева и всички показатели са закръглени до 
най-близките хиляди български лева(хил.лева), освен ако е упоменато друго. 

Възприетите счетоводни политики са последователни с тези, прилагани през 
предходния отчетен период, освен ако друго не е оповестено2.2 

Промени в счетоводните политики и оповестявания 

Нови и изменени стандарти и разяснения 

Нови и изменени стандарти и разяснения 

(i) Следните съществуващи стандарти, издадени от СМСС и приети от 
ЕС са с изменения, влезли в сила за текущия отчетен период: 

• МСФО 7 Финансови интсрументи: оповестяване 

(ii) Следните съществуващи стандарти, издадени от СМСС и приети от 
ЕС са с изменения, които все още не са влезли в сила за текущия 
отчетен период: 

• МСС 27 Индивидуални финансови отчети (изменения) - в сила от 
01.01.2013 г.; 

• МСС 28 Инвестиции в асоциирани и съвместни предприятия - в сила от 
01.01.2013 г. 

• МСС 21 Ефекти от промените във валутните курсове 
• МСФО 1 Прилагане за първи път на Международните стандарти за 

финансови отчети 

(iii) Нови стандарти, издадени от СМСС и приети от ЕС, които все още не са 
влезли в сила. 

Нови стандарти: МСФО 10, 11, 12 и 13 влизат в сила за периоди завършващи на 
или започващи след 1 Януари 2013. Стандартите могат да бъдат въведени по-
рано, но МСФО 10, 11 и 12 следва да бъдат въведени заедно. 

• МСФО 10 Консолидирани финансови отчети -Този стандарт заменя 
КРМСФО 12 и части от МСС 27. Фокусът на стандарта е дали трябва 
дружествена единица да се включи във финансовите отчети на 
компанията майка. Целта е да се определи упражняването на контрол. 



• МСФО 11 Съвместни споразумения - Този стандарт заменя КРМСФО 13 
и МСС 31. Фокусира се върху правата и задълженията на дружества под 
съвместни споразумения пред правната форма. 

• МСФО 12 Оповестяване на дялове в други предприятия - Този стандарт 
определя изискванията за оповестяване към МСФО 10 и 11 и замяня 
съществуващите изисквания за оповестяване според МСС 28. 

• МСФО 13 Оценка по справедлива стойност - Стандартът осигурява 
ръководство как концепцията за справедлива стойност да бъде 
приложена в практиката. 

Приемането на новите стандарти и на измененията към съществуващи 
стандарти през 2012 г. не е довело до промени в счетоводната политика на 
Групата. 

2.3.Сравнителни данни 

Групата представя сравнителна информация в този консолидиран финансов 
отчет за една предходна година. 
Когато е необходимо, сравнителните данни се рекласифицират, за да се 
постигне съпоставимост спрямо промени в представянето в текущата година. 
При изготвянето на настоящия отчет Групата е приела политика за промяна на 
формата на финансовия отчет, чрез включване или обединяване на определени 
статии в консолидирания отчет за финансовото състояние и консолидирания 
отчет за всеобхватния доход в сравнение с изготвения към 31.12.2011 г. 
консолидиран годишен финансов отчет, с цел постигане на по-добро 
представяне състава на активите и пасивите на Групата, нейната дейност и 
резултатите от нея. 

2.4.Корекции на сравнителни данни 

Сравнителните данни за 2011 г. са преизчисляват и рекласифицират за 
отразяване на настъпили промени през 2012 год. , отнасящи се за предходни 
отчетни периоди. 

2.5.Съществени счетоводни преценки, приблизителни оценки и 
предположения 

Изготвянето на консолидирания финансов отчет налага ръководството да 
направи преценки, приблизителни оценки и предположения, които влияят върху 
стойността на отчетените активи и пасиви, и оповестяването на условни пасиви 
към датата на консолидирания отчет за финансовото състояние, както и върху 
отчетените приходи и разходи за периода. Несигурностите, свързани с 
направените предположения и приблизителни оценки биха могли да доведат до 
фактически резултати, които да изискват съществени корекции в балансовите 
стойности на съответните активи или пасиви в следващи отчетни периоди. 

Приблизителни оценки и предположения 



Основните предположения, които са свързани с бъдещи и други основни 
източници на несигурности в приблизителните оценки към отчетната дата, и за 
които съществува значителен риск да доведат до съществени корекции в 
балансовите стойности на активите и пасивите през следващия отчетен период, 
са посочени по-долу: 

Доходи на персонала при пенсиониране 
Задължението за доходи на персонала при пенсиониране се определя чрез 
актюерска оценка. Тази оценка изисква да бъдат направени предположения за 
нормата на дисконтиране, бъдещото нарастване на заплатите, текучеството на 
персонала и нивата на смъртност. Поради дългосрочния характер на доходите на 
персонала при пенсиониране, тези предположения са обект на значителна 
несигурност. Към 31 декември 2012 г., задължението на Групата за доходи на 
персонала при пенсиониране е в размер на 2129 хил. лв. (2011: 1670 хил. лв.). 
Допълнителна информация за доходите на персонала при пенсиониране е 
представена в (Бележка 4,15). 

Полезни животи на имоти, машини и съоръжения, и нематериални активи 
Финансовото отчитане на имотите, машините и съоръженията, и 
нематериалните активи включва използването на приблизителни оценки за 
техните очаквани полезни животи и остатъчни стойности, които се базират на 
преценки от страна на ръководството на Групата. Информация за полезните 
животи на имоти, машини и съоръжения и на нематериалните активи е 
представена в( Бележка 3.1.). 

2.6. Действащо предприятие 

Финансовите отчети са изготвени на базата на предположението, че Групата ще 
продължи да съществува като действащо предприятие. Валидността на 
предположението зависи от подкрепата от страна на едноличния собственик на 
капитала. 

2.7 Отчетна валута 

Функционална валута и валута на представяне 

Функционалната валута на Групата е Българския лев. Групата използува 
българския лев (BGN) като отчетна валута. 

Сделки в чуждестранна валута 

Операциите с чуждестранна валута се отчитат в лева по обменния курс, 
приложим в деня на извършване на сделката. Парични активи и пасиви, 
деноминирани в чуждестранна валута, се отчитат в лева по заключителния курс 
в деня на изготвяне на Отчета за финансовото състояние. Курсовите разлики, 
произтичащи от тези операции се отчитат в отчета за всеобхватния доход. 

2.8. Принципи на консолидация 

Консолидираният финансов отчет се състои от финансовите отчети на 
дружеството майка и дъщерните дружества, изготвени към 31 декември 2012 
година. 
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Отговорността за изготвянето на консолидирания финансов отчет се носи от 
ръководството но дружеството-майка. 
Финансовият отчет на дъщерните дружества са изготвени за същия отчетен 
период, както и на дружеството-майка. 
При изготвянето на консолидираният финансов отчет са обединени финансовите 
отчети на дружеството -майка и дъщерните дружества на база"ред по ред" по 
активи, пасиви, собствен капитал, приходи и разходи. 
Елиминирани са стойността на инвестицията на дружеството-майка в 
собствения капитал на дъщерните дружества, вътрешно-груповите операции и 
вътрешно-груповите разчети. 

З.Дефиниции и оценки на елементите на консолидирания финансов отчет 

3.1. Имоти, машини, съоръжения 

Собствени активи 

Имоти, машинни съоръжения се отчитат по цена на придобиване, образувана от 
покупната им стойност и допълнителните разходи, извършени по 
придобиването им и намалени с размера на начислените амортизации и 
признатата обезценка. 
Част от значимите активи в състава на Имоти, машини и съоръжения са 
оценени по тяхната справедлива цена към датата на преминаване към МСФО 
(31.12.2004 г.) от лицензирани оценители. Тази стойност се приема за "условно 
определена" историческа стойност към тази дата 
Като нетекущи активи се признават придобитите и притежавани активи, които 
имат натурално-веществена форма, се използуват за производството и/или 
доставката/продажбата на активи или услуги, за отдаване под наем, за 
административни или други цели, стойността им може надеждно да се изчисли 
и предприятието очаква да получи икономически изгоди от актива. Имоти, 
машини и съоръжения, които отговарят на горните условия, но са на стойност 
при придобиването им под 700 лева (праг на същественост) се признават като 
краткотрайни и тяхното използване се отчита като текущи разходи. 
Всички Имоти, машини и съоръжения се оценяват първоначално по цена на 
придобиване и се посочват по историческа цена, намалена с амортизацията. 

Наети активи по финансово-обвързани договори 

Активи наети по финансово-обвързани договори, за които Групата поема 
основните рискове и изгоди присъщи на собствеността, се класифицират като 
финансов лизинг. Имоти, машини и съоръжения, придобити чрез финансов 
лизинг се отчитат по стойност равна от справедливата цена и настоящата 
стойност на минималните лизингови вноски към началото на лизинговия 
период, намалена с начислените амортизации и загуби от обезценка. 
Лизинговите вноски се отчитат в съответствие със счетоводната политика. 

Последващи разходи 

Разходи възникнали, за да се подмени главен компонент на актив от Имоти, 
машини и съоръжения, който се отчита отделно, включително разходи за 
инспекция и основен ремонт, се капитализират. Други последващи разходи се 
капитализират, само когато се увеличава бъдещата икономическа изгода от 
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актива. Всички останали разходи се признават в Отчета за всеобхватния доход 
като разход в момента на възникването им. 

Амортизация 

Амортизацията се начислява в Отчета за всеобхватния доход на база на 
линейния метод въз основа на очаквания срок на полезен живот на Имоти, 
машини и съоръжения, които се отчитат отделно.Земята не се амортизира. 

Очакваните срокове на полезен живот са, както следва: 

Имоти, машини, съоръжения и 
оборудване 

Амортизационни срокове по 
години Имоти, машини, съоръжения и 

оборудване 2012 г. 2011г. 
Земя - -

Сгради 25 25 
Машини и оборудване от собствени 5 5 
средства 
Машини и оборудване финансирани от 
МЗ 

5 5 

Автомобили 4 4 
Офис обзавеждане от собствени средства 7 7 
Други ДМА финансирани от МЗ 7 7 
Компютри и програмни продукти 3,33 3,33 

През годината не са извършени промени в прилаганите норми на амортизация в 
сравнение с предходната отчетна година. 

3.2. Дълготрайни нематериални активи 

Дълготрайните нематериални активи са оценени по тяхната цена на 
придобиване, намалена с начислената амортизация и признатата обезценка. 
Като дълготрайни нематериални активи Групата притежава програмни 
продукти. 
Разходите по придобиване на програмни продукти се капитализират и 
амортизират по линейния метод за периода, в който се очакват бъдещи изгоди, 
обикновено около 2 години. Нематериалните активи не се преоценяват. 
Отчетната стойност на всеки нематериален актив се преразглежда годишно и се 
обезценява, ако превишава възстановимата му стойност. 

3.3. Материални запаси 

Материалните запаси при тяхната покупка са оценявани по цена на 
придобиване. Оценката на потреблението им е извършвана по метода на средно 
претеглената цена. Потреблението на Медикаментите се извършва по метода на 
първа входяща-първа изходяща цена. В края на годината те са представени по 
отчетната им стойност. 
Материалните запаси, придобити с предоставени средства от държавата като 
финансирания за текущата дейност, се наблюдават отделно. 



3.4. Търговски вземания 

Търговските вземания са представени по стойността на тяхното възникване. 
Обезценка на вземанията се прави съгласно приетата счетоводна политика от 
ръководството на Групата. 

3.5. Парични средства и парични еквиваленти 

Паричните средства и парични еквиваленти включват пари в брой и пари по 
банкови сметки. Те са оценени по номиналната им стойност. За целите на 
съставянето на отчета за паричните потоци парите и паричните еквиваленти са 
представени като неблокирани пари в банки и в каса. 

3.6. Обезценка 

Балансовата стойност на активите на Групата, с изключение на отсрочените 
данъчни активи, се преразглежда към всяка дата на изготвяне на баланса, за да 
се определи дали съществуват признаци за обезценка. В случай че съществуват 
такива признаци се прави приблизителна оценка на възстановимата стойност на 
актива. Загубата от обезценка се признава винаги, в случай че балансовата 
(преносима) стойност на един актив или група активи, генериращи парични 
постъпления, част от които той, превишава неговата възстановима стойност. 
Загубите от обезценки се признават в Отчета за всеобхватния доход. 

3.7. Акционерен капитал 

Собственият капитал на Групата включва акционерния (основен) капитал, общи 
и специализирани резерви, внесен нерегистриран капитал, неразпределена 
печалба (респективно непокрита загуба) и текуща печалба (загуба). 
Акционерният (основен) капитал се състои от обикновени акции и е 
представен по неговата номинална стойност, която съответства на актуалната 
му съдебна регистрация. Групата е изцяло с държавно участие 
печалба (респективно непокрита загуба) 
Преоценъчен резерв е представен във финансовия отчет и е в резултатът от 
извършваните през 2004 г. преоценки до справедливата стойност на 
притежавани от Групата дълготрайни материални активи. Същият не е 
представен в неразпределената печалба, изчистена от данъци през 2005 г. 

3.8. Заеми 

Групата не е ползувала заеми, включително и от банки. 

3.9. Отсрочени данъци 

Отсрочен данък се начислява по балансовия метод за всички временни разлики, 
явяващи се между данъчната основа на активите и пасивите и отчетната им 
стойност във финансовия отчет. 
При изчисляването на отсрочените данъци се използуват данъчните ставки, 
които се отнасят за периодите на очакваното обратно проявление на данъчните 
временни разлики. 
Активът по отсрочени данъци се отразява като дългосрочно вземане и 
увеличение на счетоводната печалба или намаление на счетоводната загуба за 
периода. 



Пасивът по отсрочени данъци се отразява като дългосрочно задължение и 
намаление на счетоводната печалба или увеличение на счетоводната загуба за 
периода. 

3.10. Доходи на персонала 

Краткосрочни доходи на персонала 

Краткосрочните доходи на персонала се предоставят по Вътрешни правила за 
организация на работната заплата. Те се признават на разход и задължение към 
персонала за периода на полагането на неговия труд. 

Платен годишен отпуск 

Групата признава като задължение недисконтираната сума на оценените 
разходи по платен годишен отпуск, очаквани да бъдат платени на служителите 
в замяна на труда им за изминалия отчетен период Полагащите се суми за 
компенсируеми отпуски на персонала се отчитат като задължение и като 
разход. 
Съгласно данъчното законодателство тези суми не се признават за данъчен 
разход и формират временни данъчни разлики. За тях се начислява актив по 
отсрочен данък. В следващите периоди, когато се ползува компенсируемия 
(натрупващ се отпуск) временните разлики се проявяват в противоположна 
посока. 

3.11. Провизии 

Провизия се признава в баланса, когато Групата има правно или конструктивно 
задължение в резултат на минало събитие и има вероятност, определен изходящ 
поток, съдържащ икономически ползи да бъде необходим за покриване на 
задължението. 

3.12. Провизии за пенсии и други подобни задължения 

За определяне на задълженията към персонала за обещетения при настъпване на 
пенсионна възраст, Групата е направила актюерска оценка на тези задължения 
към 31.12.2012 г. Полагащите се суми за обещетения при пенсиониране се 
отчитат като дългосрочно и краткосрочно задължение и като разход. Не се 
признават за данъчен разход. Формират временна данъчна разлика, за която се 
начислява актив по отсрочен данък. В следващи периоди, когато се изплатят 
временната разлика се проявява обратно. 

3.13. Съдебни спорове 

Където е вероятно определен изходящ поток, съдържащ икономически ползи, 
да бъде необходим за покриване на задължение по съдебен спор, Групата 
признава провизия. Провизията се базира на най-добрата оценка дадена от 
юридическите съветници на Групата. 

4.Признаване на приходите 

Приходите включват справедливата цена на продадените стоки и услуги, нетно 
от ДДС. Приходите се признават, както следва: 

1 о 



Приходите от предоставени услуги се признават в отчетния период, в който са 
извършени. 
Приходи от наем се признават в Отчета за всеобхватния доход на база на 
линейния метод за времето на продължителност на сключения договор. 
Като приходи се признават и правителствените и други дарения. 
Правителствени дарения се предоставят на болничното заведение във връзка 
с изпълнението на социалните му функции по здравеопазването. С тях се 
покриват разходи по дейността на Групата - спешно и интензивно лечение. Те 
се отчитат счетоводно като финансирания за текущата дейност и се признават 
на приход в отчета за всеобхватния доход 
Правителствените дарения, свързани с активи (капиталови разходи) се 
използуват за придобиване на Имоти, машини и съоръжения и за разходи по 
възстановяване на налични Имоти, машини и съоръжения. Те се признават на 
приход пропорционално на начислените за съответния период амортизации на 
активите, придобити в резултат на дарението. 

5. Разходи 

Оперативни разходи 

Оперативните разходи се начисляват в момента на тяхното възникване, при 
спазване на принципа за съпоставимост с приходите. 

Нетни резултати от финансови операции 

Нетните резултати от финансови операции включват платими лихви по заеми, 
изчислявани по метода на ефективния лихвен процент, лихви от инвестирани 
средства, приходи от дивиденти и печалби и загуби от операции в 
чуждестранна валута, банкови такси по обслужване на сметки. 
Приходи от лихви се начисляват в Консолидирания отчет за всеобхватния 
доход, като се взема предвид ефективния приход присъщ на актива. 

6. Данъци върху печалбата 

Данъците върху печалбата за годината представляват сумата от текущите и 
отсрочени данъци 
Текущият данък е начисленият данък върху печалбата за текущия период, като 
са приложени ставките в сила към датата на Консолидирания отчет за 
финансовото състояние. 
Данъкът върху печалбата се признава в Консолидирания отчет за всобхватния 
доход с изключение на този, отнасящ се до статии, които са признати директно 
в капитала, като в този случай той се представя в капитала. 
Отсроченият данък е начислен, като се прилага балансовият метод, и се отнася 
за временните разлики между счетоводна балансова стойност на активите и 
пасивите за целите на счетоводното им отчитане и данъчната им стойност. 
Размерът на отсрочения данък е основан на очаквания начин на реализация на 
активите или пасивите, като се прилагат данъчните ставки в сила към датата на 
изготвяне на Консолидирания отчет за финансовото състояние или тези, които 
се очакват да бъдат в сила след нея. 
Актив по отсрочени данъци се начислява само до размера, до който е възможно 
бъдеща облагаема печалба да бъде налична при условие, че неизползваните 
данъчни загуби и кредити могат да бъдат използувани. Отсрочените данъчни 
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активи са намалени до размера на тези, за които бъдещата изгода не е повече 
вероятно да бъде реализирана. 

7. Доход на акция 

Доходът на една акция се изчислява на база на нетната печалба за 
разпределение и средно претегления брой на обикновените поименни акции 
през отчетния период. 

8.Управление на финансовите рискове.Фактори на финансовите рискове 

Дейността на Групата не е изложена на финансови рискове, включващи 
ефектите от промяната на валутните курсове, лихвените проценти по 
търговските и банковите кредити, залози срещу вземания и кредитни периоди, 
предоставяни на клиенти. 

Риск от курсови разлики 

Дейността на Групата се осъществява изцяло в България и понастоящем не е 
изложена на пряк риск от разлики от промени във валутните курсове. 

Лихвен риск 

Групата не е ползувала банкови и търговски кредити. 
Медикаментите и консумативите се получават при условията на отсрочено 
плащане без да се дължат лихви. 

Кредитни рискове 

Групата не предоставя кредитни периоди на клиентите си, и не е изложена на 
такъв риск 

Ликвиден риск 

Групата поддържа ниво на коефициентите на ликвидност, което позволява да се 
посрещнат всички текущи задължения. 

in 



УМ.БАЛСМ,,Н..И.Пирогов"ЕАД 
ПОЯСНИТЕЛНИ БЕЛЕЖКИ КЪМ КОНСОЛИДИРАНИЯ ФИНАНСОВ ОТЧЕТ 
За годината, приключваща на 31 декември 2012 г. 

4. ПОЯСНИТЕЛНИ БЕЛЕЖКИ КЪМ КОНСОЛИДИРАНИЯ ГОДИШЕН 

ФИНАНСОВ ОТЧЕТ 

4.1.ИМОТИ, МАШИНИ И СЪОРЪЖЕНИЯ 
Имоти Машини и 

съоръжения 
Други, в.ч. 

разходи за 

придобиване 

на дма 

Общо 

Отчетна стойност 
Салдо на 01.01.2012 22576 33522 8098 64196 

Постъпили 148 2106 3824 6078 

Излезли 1 205 3673 3879 

Салдо на 31.12.2012 22723 35423 8249 66395 

Натрупана амортизация 
Салдо на 01.01.2012 2121 23397 3245 28763 

Начислена 592 3821 419 4832 

Отписана 0 96 947 1043 

Салдо на 31.12.2012 2713 27122 2717 32552 

Балансова стойност на 20455 10125 4853 35433 

01.01.2012 
Балансова стойност на 20010 8301 5532 33843 

31.12.2012 

В Групата е възприет стойностен праг на отчитане на дълготрайните /нетекущи/ 

материални активи в размер на 700 лева. 

Към 31.12.2012 година е направен преглед на Имоти, машини и съоръжения от 

технически експерти на Групата, за да се определи дали са настъпили условия за 

обезценка по смисъла на изискванията и правилата на МСС 36"Обезценка на активи". 

Въз основа на този преглед се установи, че не са налице обстоятелства за обезценка на 

стойностите на имотите, машините и съоръженията. 

Към 31.12.2012 г. няма учредени тежести (ипотеки, залози) върху имоти, машини и 

съоръжения на Групата, (2011 г. няма). 



4.2. НЕМАТЕРИАЛНИ АКТИВИ 
Програмни Общо 

Отчетна 
стойност 
Салдо на 

01.01.2012 

Постъпили 

Излезли 

Салдо на 

31.12.2012 

Натрупана 
амортизация 
Салдо на 

01.01.2012 

Начислена 

Отписана 

Салдо на 

31.12.2012 

Балансова 
стойност на 
01.01.2012 

Балансова 
стойност на 
31.12.2012 

продукти 

162 

169 

84 

42 

126 

78 

44 

162 

169 

84 

42 

125 

78 

44 

Възприетият стойностен праг на отчитане на нематериалните /нетекущи/ активи е в 

размер на 700 лева. 

Вземанията по аванси в размер на 475 лв. са свързани с незавършено СМР и средства за 

доставки на нетекущи активи по сключени договори. 

4.3.РАЗХОДИ ЗА АМОРТИЗАЦИЯ 

Имоти, машини и съоръжения 

31.12.2012 
BGN'000 

4832 

31.12.2011 
BGN'000 

4900 



Нематериални дълготрайни активи 

ОБЩО: 
42 

4874 

40 

4940 

4.4.МАТЕРИАЛНИ ЗАПАСИ 

Общо Материали, в т.ч.: 
Медикаменти и консумативи 
Резервни части 

Горивни материали 

М-ли под прага на същественост, мек и 

твърд постелочен инвентар 

Почестващи и хигиенни м-ли 

Други м-ли в т .ч.канцеларски и 

стопански м-ли 

Незавършено производство-отложени 
разходи на лежащо болни, изписани в 
следващ отчетен период 
ОБЩО: 

31.12.2012 
BGN'000 

1071 

2 

11 

36 

4 

23 

232 

1379 

31.12.2011 
BGN'000 

509 

429 

7 

11 

33 

2 

27 

199 

708 

Всички налични към 31 Декември 2012 година Материали, Отложени разходи на 

лежащо болни към 31.12.2012 са представени в Консолидирания отчет за финансовото 

състояние по себестойност. На базата на извършения преглед на наличните материални 

запаси, ръководството на Групата счита, че към 31.12.2012 година няма условия за 

обезценка до нетна реализиума стойност. 

Комисия от специалисти от Групата е извършила преглед на наличните към 

31.12.2012г. материални запаси и е определила тяхната нетна реализируема стойност. 

Приблизителната оценка на нетната реализируема стойност е направена на база на 

действащи към датата на прегледа пазарни условия, потребителски качества на 

материалните запаси и очакванията за тяхната бъдеща реализация. В резултат на 

направения цялостен преглед и анализ на разполагаемите запаси е установено, че за 

материалите, не са налице индикатори за обезценка до нетна реализируема стойност. 

4.5.ТЪРГОВСКИ И ДРУГИ ВЗЕМАНИЯ 



Вземания от клиенти и доставчици 

Други вземания 

Обезценка на вземания от клиенти 

ОБЩО: 

31.12.2012 
BGN'000 

4072 

1562 

0 

5634 

31.12.2011 
BGN'000 

Преизчислена и 

рекласифицирана 

3859 

1410 

0 

5269 

Вземанията от клиенти са текущи до 1 година от настъпването им и са свързани с 

услуги. 

Другите вземания са по съдебни спорове - 680 хил.лв.,вземания по липси и начети-16 

х.лв.,Вземания за начислени лихви по просрочени плащания от СЗОК вразмер на 296 

х.лв.разчети по гаранции-25хил.лв., разчети по проекти-526 х.лв. и др.вземания-24 х.лв. 

Предплатените разходи включват: Р-ди за застраховки - 8 хил.лв , Р-ди за абонаменти-

5 хил.лв. и предпратени разходи за доставка на материали-33 хил.лв.Те ще бъдат 

признати като текущ разход през следващите 12 месеца на равни месечни части. 

Матуритетната структура на вземанията е: 

31.12.2012 31.12.2011 

BGN'000 BGN'000 

Редовни вземания, с произход до 1 година 

Просрочени вземания, с произход над 1 

година 

Предплатени разходи 
ОБЩО: 

5531 

103 

46 

5680 

5189 

16 

64 

5269 

4.6. ПАРИЧНИ СРЕДСТВА и ПАРИЧНИ ЕКВИВАЛЕНТИ 
31.12.2012 31.12.2011 

BGN'000 BGN'000 
Разплащателни сметки 1569 1673 

Парични средства в каса 48 57 

ОБЩО: 1617 1730 

Паричните средства са разпределени, както следва: 

• в лева 1617 хил.лв (31.12.2011г. 1730 хил.лв) 



4.7.КАПИТАЛ И РЕЗЕРВИ 

Към 31 декември на отчетния период акционерният капитал е в размер на 20909х лв. 

разпределен в 2090906 поименни акции по 10 лева номинална стойност ,който е 

увеличен спрямо предходната година на Групата с 1567 х.лв. по решение на 

принципала съгласно протокол №РД 16-27/17.02.2012 год. 

Едноличен собственик на капитала е държавата в лицето на Министерство на 

зцдравеопазването 

31.12.2012 31.12.2011 

BGN'000 BGN'000 
Преизчислен 

Основен регистран капитал 20909 19342 

Внесен капитал 0 1567 

Резерви 12290 12290 

Неразпределени печалби/Натрупани загуби (14639) (11406) 

Текущ финансов резултат (2825) (3234) 

ОБЩО: 15735 18559 

Резервите на Групата са формирани от Законови резерви-1051 х.лв, други резерви-2379 

х.лв. и преоценъчен резерв-8860 х.лв. 

Натрупаните загуби представляват: 14639 хил.лв. 

Финансовият резултат за 2011 година-загуба в размер на 3289 х. лв., е преизчислен с 

получени приходи след датата на баланса в размер на 55 х.лв, като финансовия резултат 

става-загуба-3234 х.лв. 

Текущият финансов резултат за 2012 година е загуба в размер на 2825 хил.лева. 

4.8.НЕТЕКУЩИ ПАСИВИ 

31.12.2012 

BGN'000 

31.12.2011 

BGN'000 

Дългосрочни провизии 1979 1479 

Отсрочени данъци 740 415 

Финансирания за нетекущи активи 12032 12711 

ОБЩО: 14751 14605 



4.9. ОТСРОЧЕНИ ДАНЪЦИ 

Отсрочените данъци върху печалбата към 31 декември са свързани със следните обекти 

в баланса: 

Имоти, машини и 

оборудване 

Общо пасиви по 

отсрочени данъци: 

Компенсируеми 

отпуски 

Дългосрочни 

задължения към 

персонала/Суми за 

обезщетения при 

пенсиониране 

Оратно проявление на 

временни разлики-

активи по отсрочени 

данъци 

Временна 

разлика 

към 

31.12.2012 г. 

BGN'000 

10808 

10808 

387 

2129 

Данък към 

31.12.2012г. 

BGN'000 

1081 

1081 

39 

213 

Временна 

разлика към 

31.12.2011 г. 

BGN'000 

7183 

7183 

441 

1670 

(170) 

Данък към 

31.12.2011г. 

BGN'000 

718 

718 

44 

167 

(17) 



Неизплатени 894 89 1087 109 

възнагрждения по 

гр.договори, ДУК, 

социални р-ди и 

провизирани съдебни 

дела, начислени, но 

незплатени 

възнаграждения за 

отпуски и обезщетения 

при пенсиониране по 

ведомост м.12/2011 и 

ДМСС 

Общо активи по 3410 341 3028 303 

отсрочени данъци: 

Нетно салдо на 7398 740 4155 415 
отсрочени данъци 
върху печалбата: 

При признаването на отсрочените данъчни активи е взета предвид вероятността, 

отделните разлики да имат обратно проявление в бъдеще и възможностите на Групата 

да генерира достатъчна данъчна печалба. 

4ЛО.ТЪРГОВСКИ И ДРУГИ ТЕКУЩИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ 
31.12.2012 31.12.2011 

BGN'000 BGN'000 
Задължения към доставчици 7448 5402 

Получени гаранции по ЗОП 288 219 

ОБЩО: 7736 5621 

Задълженията към доставчици са текущи до 1 година, и представляват задължения за: 

Доставки на медикаменти и медицински консумативи-5860 хил-лв;за доставка на ДМА 

-260 хил.лв. за доставка на материали-932 хил..лв.доставка на горива и топлоенергия-

134 хил.лв. храна - 262 хил.лв. 

4.11 .ЗАДЪЛЖЕНИЯ КЪМ ПЕРСОНАЛА И ОСИГУРИТЕЛНИ ОРГАНИЗАЦИИ 

31.12.2012 31.12.2011 



Задължения за възнаграждения 

Задължения за социално осигуряване 

Задължения за данък по ЗОДФЛ 

ОБЩО: 

BGN'000 

1896 

703 

221 

2820 

BGN'000 

Преизчислени и 

рекласифицирани 

1872 

688 

226 

2786 

Задълженията към персонала включват текущи неизплатени задължения за РЗ за 

м.декември 2012 г. 

4.12. ДАНЪЧНИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ 
31.12.2012 

BGN'000 

31.12.2011 

BGN'000 

Задължения за ДДС 18 5 

Еднократни данъци върху разходите 0 0 

ОБЩО: 18 5 

Данъчните задължения на Групата са текущи. 

До датата на изготвяне на отчета в Групата са извършени данъчни ревизии и проверки, 

както следва: 

• Данъчна проверка по Закона за корпоративното подоходно облагане 

• Данъчна проверка по ЗДДС 

• от Национален осигурителен институт 

4ЛЗ.ПРОВИЗИИ 

Провизии при пенсиониране-краткосрочна 

част 

-. дългосрочни част 

Провизии при съдебни спорове 

Задължения за неизползувани отпуски 

ОБЩО: 

31.12.2012 

BGN'000 

150 

1979 

424 

387 

2940 

31.12.2011 

BGN'000 

191 

1479 

424 

443 

2537 

Съгласно изискванията на приложимите счетоводни стандарти Групата е начислила 

задължения към персонала за неизползвано, заработено право на платени отпуски общо 



за 387 х.лева, както и задълженията за осигурителни вноски върху тях. За определяне на 

задълженията към персонала за обезщетения при настъпване на пенсионна възраст за 

2012 година, Групата е направило актюерска оценка на тези задължения. На база на 

изготвения от актюера доклад е определено задължение към 31.12.2012 г. в размер на 

2129 хил.лв в т.ч. краткосрочни задължения -150 х.лв и дългосрочни задължения-

1979х.лв. 

4.14.ПРИХОДИ ОТ МЕДИЦИНСКИ УСЛУГИ 

По договор със НЗОК 

Лечение по избор на пациента и др.платени 

услуги 

Приходи от МЗ финансиране за дейност 

Приходи от извърболнична дейност 

ОБЩО: 

31.12.2012 

BGN'000 

45195 

2619 

10393 

340 

58547 

31.12.2012 

BGN'000 

преизчилени 

40746 

2559 

9822 

205 

53332 

Приходите от МЗ за дейност включват стойността на интензивно лечение в отделения 

за интензивно лечение- 5893 хил.лв;суми на спешни пациенти които не са 

хоспитализирани- 4500 хил.лв. 

4.15.ДРУГИ ПРИХОДИ 
31.12.2012 31.12.2011 

BGN'000 BGN'000 

Приходи от наеми на активи 70 97 

Приходи от финансиране централна 469 423 

доставка от МЗ 

Приходи от финансиране ДМА 1582 1654 

Дарение 283 49 

Други приходи 32 74 

Приходи от СТМ 58 49 

ОБЩО: 2494 2346 

Приходите от наеми са реализирани съгласно сключени договори за отдаване под наем 

на части от сграден фонд, собственост на Групата. 

т о 



4.16.ИЗМЕНЕНИЕ НА ОТЛОЖЕНИТЕ РАЗХОДИ ЗА ЛЕЖАЩО БОЛНИ 

Отложени разходи за лежащо болни по 

клинични пътеки 

ОБЩО: 

31.12.2012 
BGN'000 

32 

32 

31.12.2011 
BGN'000 

(45) 

(45) 

4.17.РАЗХОДИ ЗА МАТЕРИАЛИ И КОНСУМАТИВИ 
31.12.2012 

BGN'000 
15236 

Медикаменти и консумативи 

Храна, в т.ч. Храна на болни 

Ел енергия 

Топлоенергия 

Гориво исмазочни материали 

Активи под прага на същественост 

Канцеларски и стоп.р-ди 

Хигиенен консуматив 

Вода 

Други 

Общо 

4.18.РАЗХОДИ ЗА ВЪНШНИ УСЛУГИ 

Телефонни услуги 

Абонаментни договори 

Ремонтни услуги 

Разходи по ЗМДТ 

Охрана 

Изгаряне на опасни отпадъци 

979 

541 

643 

67 

808 

274 

131 

166 

14 

18859 

31.12.2012 

BGN'000 

104 

983 

585 

333 

241 

13 

31.12.2011 
BGN'000 

14719 

877 

611 

638 

60 

141 

222 

114 

173 

25 

17580 

31.12.2011 

BGN'000 

111 

870 

166 

330 

220 

13 

Наеми 33 0 

Други 2050 1987 

in 



ОБЩО: 4342 3697 

4.19.РАЗХОДИ ЗА ПЕРСОНАЛА 

Разходи за текущи възнаграждения 

Разходи за социално осигуряване 

Начисления за неизползани отпуски 

Осигуровки върху начисления за 

неизползвани отпуски 

ОБЩО: 

31.12.2012 

BGN'000 

29845 

4920 

333 

62 

31.12.2011 
BGN'000 

Преизчислени и 

рекласифицирани 

28522 

4674 

(335) 

(60) 

35160 32801 

Съществуващите в болницата вътрешни правила за образуване и разпределение на 

работната заплата са съобразени с изискванията на законовите разпоредби за 

образуване и разпределение на средствата за работна заплата в търговските 

дружества.Политиката на заплащане на труда на работниците и служителите е 

регламентирана чрез стимулиране съобразно постигнати конкретни резултати за всяко 

звено чрез вътрешно-административни актове /заповеди и методики/. 

4.20.ДРУГИ ОПЕРАТИВНИ РАЗХОДИ 
31.12.2012 31.12.2011 

BGN'000 BGN'000 

Командировки 1 1 

Представителни разходи 3 8 

Брак на активи 24 

Глоби и неустойки 86 55 

Провизии 0 38 

Разходи по проект 225 

Други разходи 1 7 

ОБЩО: 316 133 

4.21.ФИНАНСОВИ ПРИХОДИ (РАЗХОДИ), НЕТНО 
31.12.2012 31.12.2011 

1 1 



BGN'000 BGN'000 

Финансови приходи: 
Приходи от лихви 1 2 
Общо: 1 2 
Финансови разходи: 
Банкови разходи 20 19 
Разходи за лихви 0 

Общо: 20 19 
Финансови приходи (разходи), нетно: 18 (17) 

4.22. РАЗХОД ЗА ДАНЪК ВЪРХУ ДОХОДА 

Резултатът на Групата за 2012 година е загуба след данъци в размер на 2825 хил.лв. 

4.23.ДОХОД НА АКЦИЯ 

Показатели 

Нетна печалба/загубаза разпределение между 
акционерите в лева 
Среднопретеглен брой на издадените 
обикновени акции 
Доход на една акция 

Година, 
завършваща на 

31.12.2012 

(2825) 

2090906 
(1,35) 

Година, 
завършваща на 

31.12.2011 

(3234) 

1934206 
(1,67) 

4.КЛЮЧОВ УПРАВЛЕНСКИ ПЕРСОНАЛ 

Ключовият управленски персонал е оповестен в т.1 Собственост и управление. 
Доходите на ключовия управленски персонал, вкл. осигуровки са: 

31.12.2012 31.12.2011 
BGN'000 BGN'000 

Заплати и други краткосрочни доходи 58 55 
Осигуровки 6 4 
Общо: 64 59 
Начислените възнаграждения на ключовия управленски персонал са по договори за 
управление и договори за контрол. 
Членовете на Съвета на директорите са внесли гаранции за своето управление 
чрез подписани записи на заповед. 



5.ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ ЗА ОДИТОРСКИ УСЛУГИ 

Този финансов отчет е одитиран от Радка Боевска.Възнаграждението на регистрирания 
одитор е само за независим финансов одит. През годината регистрирания одитор не е 
предоставял други услуги. Настоящото оповестяване е в изпълнение на изискванията на 
чл.38 ал.5 на Закона за счетоводството. 

6. УСЛОВНИ АКТИВИ И УСЛОВНИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ 

Към 31.12.2012 г. Групата не е представило гаранции на трети лица 
Няма условни задължения 

7. НАТУРАЛНИ ПОКАЗАТЕЛИ 

Показатели Стойности 
Среден брой болнични легла 807 
Брой преминали болни 46834 
Брой леглодни 216348 
Използваемост на болничните легла в дни 268.1 

Оборот на едно болнично легло 58 
Среден престой на един преминал болен в 
ДНИ 

4.6 

Стойност на 1 преминал болен - лв. 292.46 
Стойност на 1 храноден - лв. 2.98 
Стойност на 1 лекарство ден - лв. 36.2 

8.СЪБИТИЯ СЛЕД КРАЯ НА ОТЧЕТНИЯ ПЕРИОД 
Няма настъпили събития след края на отчетния период, които да влияят на 
информацията представена във Финансовия отчет. 
Настоящият Финансов отчет е приет на г. от СД на „ 
ЕАД. 

Дата: 01.03.2013 год. 

Съставител: 
Камелия Кулев 

Изпълнителен директор: 
Доц.д-р Стоян 



шртавам 

КОНСОЛИДИРАН ДОКЛАД 

ЗА ДЕЙНОСТТА НА УМБАЛСМ 

„Н.И.ПИРОГОВ" ЕАД гр. СОФИЯ 

ЗА 2012г. 

I. ОРГАНИ НА УПРАВЛЕНИЕ 

През 2012 година УМБАЛСМ „Пирогов" се управляваше от Съвет на 

директорите и Изпълнителен директор в състав, както следва: 

-От 20.11.2012г. до 31.12.2012г. 

Изпълнителен директор - доц.д-р Стоян Миланов Председател на Съвета на 

директорите - г-жа Гергана Кирова 

Членове на съвета на директорите - проф.д-р Петър Николаков, , г-н Стефан 

Белчев, г-жа Звездица Велизарова 

- От 20.06.2012г. до 19.11.2012г. 

Изпълнителен директор - проф.д-р Димитър Раденовски, Председател на Съвета 

на директорите - г-жа Гергана Кирова 

Членове на съвета на директорите - проф.д-р Петър Николаков, , г-н Стефан 

Белчев, г-жа Звездица Велизарова 

- От 01.01.2012 до 19.06.2012г. 

Изпълнителен директор - проф.д-р Димитър Раденовски, Председател на 

съвета на директорите - д-р Чавдар Маринов 

Членове на съвета на директорите - проф.д-р Данаил Петров 

II. СИТУАЦИОНЕН ОБЗОР 

1. Външна среда 

УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД осъществи своята стопанска дейност в 

условията на неблагоприятна за страната социално-икономическа обстановка, 



предопределена от продължителна икономическа криза. Основните последствия от 

кризата, затрудняващи работата на дружеството бяха: продължаващата тенденция на 

понижаваща се покупателна способност на населението, работа в условията на 

сериозен бюджетен дефицит, увеличаваща се безработица, отсъствието на значими за 

страната външни инвестиции и като функция от тези обстоятелства - влошаващ се 

бизнес климат. 

2. Здравна среда 

Цитираните по-горе особености на стопанската среда рефлектират строго 

негативно на първо място върху най-ценният ресурс на нацията - човешкият, 

повлиявайки неблагоприятно върху здравето на хората и репродуктивните 

възможности на нацията. Доказателства за тези констатации могат да се генерират в 

няколко насоки: 

2.1. Висока заболеваемост от онкологични и сърдечно-съдови заболявания 

при висок процент на смъртност. 

2.2. Висока детска смъртност, сравнена с европейската статистика. 

2.3. Ниска раждаемост. 

2.4. Демографски срив придружен с влошаваща се възрастова структура на 

населението и относително ниска продължителност на живота. 

Описания здравен фон предполага работа на лечебните заведения в условията на 

скъпоструващи лечебни и профилактични процедури, голяма част от които не са 

оценени адекватно и реимбурсирани от органите по здравеопазване. От друга страна 

през последните години се очертава трайна тенденция на откриване на нови частни 

лечебни заведения на фона на намаляващият брой държавни и общински, което 

променя конкурентната среда и поставя болницата в неравностойно положение на 

пазара на предлагане на здравни услуги. Частните лечебни заведения имат редица 

предимства, които поставят държавните и общинските в още по-затруднена стопанска 

работна среда. 

УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД осъществи своята стопанска дейност през 

2012г. в гореописаната трудна стопанска среда, но въпреки това усилията на екипа 

доведоха до успешно приключване на годината с подобрени финансово-икономически 

показатели. 

III. ОТЧЕТ КЛИНИЧНА ДЕЙНОСТ 



Отличителната за УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД функция на център за спешна 

медицинска помощ предопредели и през 2012г. специфичната за болницата 

организация на работа - денонощна за всички звена, екипност, безотказност 365 дни в 

годината. Тази форма на организация има висок социално значим ефект, чиято цена се 

материализира във високи разходи за болницата. Запазвайки половин вековна традиция 

и основния принцип да се грижи за пациентите, лечебното заведение продължава да 

поддържа денонощен ритъм, с всички произтичащи от това последствия -

изкслючително благоприятни за пациентите и изправящи пред финансови затруднения 

болницата като търговски субект. Важен за отбелязване е факта, че болница „Пирогов" 

е своеобразен буфер при кризисни ситуации свързани с финансирането на здравната 

система като например: 

при отказ от GP-лекаря да даде необходимото направление -

пациентите в повечето случаи се насочват за спешна помощ в 

„Пирогов"; 

при достигане на финансовия лимит в болничните заведения отново се 

насочват пациенти, с отказ за прием, към денонощния „Пирогов". 

Тези и други подобни ситуации изправят ръководството и лекарския персонал пред 

трудната задача да изпълнят лекарският си дълг утежнявяйки финансовото състояние 

на болницата. 

1. Болнични показатели. 

От приложената обобщена справка за дейността на болницата е видно: 

преминали болни: При неизменен спрямо 2011г. брой на болничните легла -

807, през 2012г. реализирахме 46834 бр. преминали болни с което постигнахме 

увеличение от 8.4% /43194 бр. през 2011г./; 

Средният престой на пациент в болницата е 4.6 дена - същият е снижен в 

сравнение с предходната отчетна година /4,8 дни/ с 0,02 дена или 4,17 %. Този 

резултат, както и предходния са постигнати благодарение на повишената 

ефективност на извършените оперативни интервенции, съответно грижи за 

пациентите; 

- Леталитета е намален от 2.83% на 2,61% благодарение на недопускане на 

лекарски грешки и стриктно спазване на медицинските стандарти; 

2. Медико диагностична и амбулаторна дейност 



- Броят на преминалите лица за 2012 година е 251304. Постигнат е ръст от 3,44% / 

242954 за 2011 г./ или увеличението е с 8350 пациента; 

- Броят на извършените изследвания през 2012г. е 1334437, при 1105926 през 2011 

година - увеличението се дължи на ръста преминалите лица както през 

диагностично-консултативните кабинети, така и през стационара на болницата. 

3. Научна дейност. 

Съгласно Разрешение № МБ 156 от 04.01.2012 г. на министъра на здравеопазването 

в УМБАЛСМ „Н.И.ПИРОГОВ" ЕАД има условия за осъществяване обучение на: 

• специализанти по 34 основни медицински специалности; 

••• клинично обучение, учебна практика и преддипломен стаж на 

студенти по здравни грижи по специалностите: медицинска сестра, медицински 

лаборант, рентгенов лаборант, рехабилитатор и масажист при изучаване на 10 

задължителни дисциплини; 

• теоретическо и практическо обучение на студенти от МУ-София 

и Медицински факултет при СУ „Св. Клиемнт Охридски" по медицинска 

специалност „СПЕШНА МЕДИЦИНА" за образователно квалификационна 

степен „магистър" 

• практическо обучение на студенти от Националната спортна 

академия, факултет „Кинезитерапия, спортна анимация и туризъм" за 

образователно квалификационните степени магистър и бакалавър по 

специалността физикална и рехабилитационна медицина. 

Управлението се осъществява от сектор „Научна дейност и следдипломна 

квалификация" и Научния съвет на Болницата. 

За периода 2006-2012 г. в „УМБАЛСМ Н.И.Пирогов" ЕАД София е провеждано 

обучение по следните медицински специалности: 

• Спешна медицина 

• Анестезиология и интензивно лечение 

• Хирургия 

• Гръдна хирургия 

• Неврохирургия 

• Детска хирургия 

• Пластично-възстановителна и естетичекса хирургия 



• Вътрешни болести 

• Клинична токсикология 

• Ортопедия и травматология 

• Урология 

• Обща и клинична патология 

• Трансфузионна хематология 

• Физикална и рехабилитационна медицина 

• Образна диагностика 

С новата акредитация, Заповед № РД - 01-66/11.04.2013 г. на МЗ, Болницата 

получава разрешение за обучение и отлична оценка за срок от пет години допълнително за 

още три специалности: 

• Микробиология 

• Лицево-челюстна хирургия 

• УНГ болести 

Провелите индивидуално обучение лекари от собствена или дуга база през същия 

период са над 1200. Зачислените за обучение са: 

• Клинична ординатура :52 

• Платено обучение: 28 

• Чужденци: 12 

• По чл.20: 16 

Специалистите, участващи в провеждането на обучение на студенти и специализанти в 

УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов"ЕАД София, се ползват с всички регламентирани от нормативните 

документи права и свободи. 

Основни документи, които се прилагат в Болницата в тази дейност са: Закон за 

висшето образование; Закон за развитие на академичния състав в Република България; Закон 

за здравето; Закон за лечебните заведения; Кодекс на труда;Правилник за вътрешния ред, 

устройството и дейността на УМБАЛСМ „Н.И.ПИРОГОВ" ЕАД; Правилник за развитие на 

академичния състав на УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД 

Всички длъжности се заемат въз основа на откриване на процедура/ конкурс, решение 

за който се взема на заседание на Научния съвет по предложение на съответното първично 

научно звено. Конкурсите се обявяват на интернет страницата на Болницата и на страниците 

на Държавен вестник с изключение на академична длъжност „асистент", чието обнародване 

не е необходимо. 



Всички предложения и рапорти по основни въпроси на научноизследователската и 

учебната дейност като: подготовка и развитие на научно-преподавателския състав; обявяване 

на конкурси и избор на научно-преподавателски кадри; организиране и отчитане работата на 

студенти и специализанти; повишаване квалификацията на кадрите в чужбина и избор на 

началници на департаменти, катедри, клиники и лаборатории се обсъждат на заседанията на 

Научния съвет на Болницата. 

Обучението на висши медицински и немедицински специалисти по съответните 

специалности и високоспециализирани дейности се провежда по реда и условията на Наредба 

№34 за придобиване на специалност в системата на здравеопазването. 

Съгласно чл. 18 ал. 1 и ал. 2 от Наредба № 34 от 29.12.2006 г. за придобиване на 

специалност в системата на здравеопазването ежегодно до 20 април Болницата заявява брой 

на местата за специализанти, както и програмата за провеждане на теоретичните цикли от 

програмата за специализация по „Спешна медицина" през следващата календарна година, 

съответно на министъра на здравеопазването и в Деканата на МУ-София. 

Предложените места за обучение са съобразени с възможностите и капацитета на 

лечебното заведение, като се имат предвид наличните научно- преподавателски кадри по 

съответните специалности, както и материално- техническата база за Изпълнение на 

програмите за обучение. 

На основание сключен договор с Националната спортна академия, в УМБАЛСМ 

„Н.И.Пирогов" ЕАД София се провежда теоретично и практическо обучение на студенти от 

факултет "Кинезитерапия, спортна анимация и туризъм", по специалностите физикална и 

рехабилитационна медицина 

В УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД - София на пълно работно време на постоянен 

трудов договор работят 394 души научно-преподавателски състав по 34 медицински. 

Основната част от научно-преподавателските кадри в лечебното заведение (94,3%) 

имат придобита медицинска специалност, а повече от 40% са с две и повече специалности (13 

от тях са с три и четири, а един - с шест специалности). Всички от притежаващите 

медицинска специалност, са с трудов стаж по специалността повече от пет години. 

Справка за преподавателски състав избран до април 2013 г.: 

професори - 14 

доценти - 37 

доктор на медицинските науки - 9 

образователна и научна степен „доктор" - 53 



От тях за периода 2010-2012 г. научно звание „професор" са придобили седем души: 

1. Проф. д-р Александър Червеняков 

2. Проф 

3. Проф 

4. Проф 

5. Проф 

6. Проф 

7. Проф 

а научно звание „доцент" 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

. д-р Димитър Раденовски 

. д-р Славчо Кънчев 

. д-р Дора Танчева 

. д-р Росен Дребов 

. д-р Иван Поромански 

. д-р Владислав Христов 

- 6 души: 

Доц. д-р Маргарита Кътева 

Доц. д-р Деян Енчев 

Доц. д-р Мая Аргирова 

Доц. д-р Юлия Раденкова 

Доц. д-р Румяна Андонова 

Доц. д-р Валери Марияновски 

Доц. д-р Христо Шивачев 

IV. СТОПАНСКА H АДМИНИСТРАТИВНА ДЕЙНОС 

1. Административна дейност 

1.1. В съответствие с одитния доклад на Медицинския инспекторат към Министерство 

на здравеопазването и на основание стандарта за спешна медицина бе обособен спешен 

болничен леглови комплекс, в който се резервираха 20% от наличните болнични легла. 

1.2. Бе проведена структурна реформа в устройството и дейността на болницата, в 

резултат на която 36 броя отделения и клиники бяха обединени в 8 специализирани 

болнични комплекса: Хирургичен, Травматологичен, Неврохирургичен, За изгаряния, 

Урологичен, Терапевтичен, Анестезиолого-реанимационен и Авангарден. Поради това 

обстоятелство бяха изготвени компетенции за лицата, които ще отговарят за 

координацията на работата на всеки един от посочените комплекси. 

1.3. Работна група, в състава на която взеха участие проф. Милан Миланов и Зам. 

Председателя на Съвета на директорите - проф.д-р Петър Николаков разработи и 

предложи на ръководството на МЗ - на вниманието на Зам. Министър - д-р Минчо 

Вичев проект на нова усъвършенствана система за определяне нивата на компетентност 

на хирургичните и терапевтичните структури. 



Всички горецитирани административни дейности са утвърдени със съответното 

протоколно решение на Съвета на директорите на УМБАЛСМ „Пирогов" ЕАД. 

2. Човешки ресурси 

През изтеклата 2012г. дейността на болницата се осъществяваше от 510 лекари( в т.ч. 

хабилитирани лица - 31, професори 13), 926 специалисти по здравни грижи, санитари -

515, висш немедицински персонал - 46 и 161 друг персонал. 

3. Инвестиционна политика 

През изминалата 2012 год. в УМБАЛСМ „Н.И.ПИРОГОВ" се извършиха следните 

инвестиционни дейности: 

2.1. Основен ремонт на Детска клиника - IV етаж - „Реанимационен и операционен 

блок", като дарение. 

2.2. Ремонт на част от Детско приемно отделение със собствени средства. 

2.3. Ремонт и преустройство на ново отделение по „Гинекология и хирургия на 

гърдата" със собствени средства. 

2.4. Ремонт и преустройство на ново отделение по „Съдова хирургия" със собствени 

средства. 

2.5. Преустройство на част от подземен гараж в Помещение за нов дизел генератор. 

Средствата са от безвъзмездна помощ на Японското правителство в подкрепа на 

структурните реформи в България, чрез Министерството на икономиката, 

енергетиката и туризма. Обекта е приет с Държавна приемателна комисия /ДПК/. 

2.6. Преустройство на кабинети 128 и 129 със собствени средства, за монтаж на 

нови рентгенови апарати AXIOM ICONOS R200 и MULTIX SELECTOR, 

производство на фирма SIEMENS-Германия. 

2.7. Ремонт на кабинети 130, 131 и 132 на Образна диагностика със собствени 

средства. 

2.8. Подмяна на два етапа на електротабла на високо тяло и Приемно отделение, със 

собствени средства. 

За изминалия период на настоящата година, вследствие спешно настъпили 

нужди от основни ремонти на амортизирания ни сграден фонд, износване на резервна 

част - тръба на рентген, и спешна нужда от придобиване медицинска апаратура за 

нормалното функциониране на лечебния процес, при отсъствие на предвиден и 



предоставен капиталов ресурс, придобихме следната медицинска апаратура и се 

извършиха следните основни ремонти: 

1. Респиратор „Евита" от ф-ма „Дрегер за детска хирургическа клиника за сумата 

от 58200лв; 

2. Апарат за инхалация от ф-ма „Дрегер" За^уждите на същата клиника за сумата 

от 58440лв; 

3. Ехограф от ф-ма „Медимаг" за нуждите на централна реанимация за сумата от 

59691; 

4. Четири броя ултра звукови апарати за различни клинични звена в болницата от 

ф-ма „Евроаксес" на обща стойност 59760лв; 

5. Ендоскопски апарат от ф-ма „Инвар" за нуждите на Спешното ендоскопско 

отделение на стойност 17982 лв.; 

6. Резервна част - рентгенова тръба от ф-ма „Сименс" на стойност 307458 лв. 

Тръбата се подменя на около година и половина поради значително 

надхвърляне на фабрично заложените брой експонации с около 50 процента. 

7. Апарат електрохирургичен с аргонов модул „Аменон" на стойност 17982лв. 

8. Хистокинет „Донатело" на стойност 59760лв. 

9. Фибробронхоскоп на стойност 19949лв. 

10. Извършени основни ремонти поради спешна необходимост и нужда за около 

750000лв {Детско приемно - 104608лв, Болнична аптека- 224183лв; Отделение 

Съдова хирургия и отделение спешна гинекология - 212755лв, СМР и нов дизел 

агрегат, Основеин ремонт на кабинети „Образна диагностика", Подмяна на 

ГР електротабла) 

Общия размер на извършените капиталови ремонти и придобита медицинска 

апаратура за 2012г. надхвърля един милион и петстотин хиляди лв. Тези допълнителни 

инвестиционни разходи доведоха до сравнителен ръст на просрочията ни в 

плащанията към доставчици, които към 31.12.2012г. са 1512108лв. 

4. Финансово състояние 

Приходи 



Приходите на болницата за 2012г. са 61041х.лв. и отбелязват ръст с 5363х.лв. 

/9.63%/ в сравнение с 2011г. /55678х.лв./ Увеличението е функция от ръста на: 

приходите по договор с СЗОК от 40690677лв. за 2011г. на 45195489лв. за 2012г.; 

потребителските такси от 320873лв. на 345772лв. през 2012г.; платените услуги от 

фирми от 250900лв. на 292863лв.; наеми-с 33479лв.; приходи от финансирания - с 

716964лв. С отрицателен знак върху цитираното увеличение се отразиха платените 

услуги-с 59236лв., а също влияние оказаха приходи от,^ктюерски оценки за пенсий'от 

2011г. 

Разходи 

Разходите на болницата бележат увеличение от 59213х.лв. за 2011г. на 63538х.лв за 

2012г., или ръста е в размер на 7,3% /4325х.лв./. Ръста на разходите се дължи основно 

на увеличение на разходите за: лекарствени продукти и храни за специални 

медицински цели с 525302лв.; „кръв и кръвни съставки" - с 211484лв.; храна за 

пациентите-с 54997лв.;,други материалй'-с 692367лв.; разходи за външни услуги-с 

654756лв.; възнаграждения и социални осигуровки на персонала - с 1686667лв. 

(34310965лв. възнаграждения и осигуровки за 2012г. срещу 32624298лв 

възнаграждения и осигуровки за 2011г.). Увеличението на разходите за възнаграждения 

е следствие актуализацията на работните заплати на персонала на болницата. 

Финансов резултат 

Болницата приключи 2012г. с отрицателен резултат - загуба в размер на 

2497х.лв. преди начисляване на разходи за данъци. 

Финансови показатели. 

- Коефициентът на обща ликвидност е нарастнал с 65.8% спрямо предходната 

година. Коефициентът на бърза риквнидност е в същия порядък. 

- В порядък спрямо предходният отчетен период е и коефициентът отразяващ 

отношението на вземанията към задълженията на болницата. 

- Към 31.12.2012, година болницата има просрочени задължения към доставчици в 

размер на 1512108лв. 

- Отношението на приходите към разходите за дейността (коефициент на 

ефективност на разходите) е в размер на 0.96, при 0.94 за предходния период. 



- Използваемостта на легловия фонд е нарастала от 71% през 2011г. на 73.5% през 

2012г.; 

- Коефициентът отразяващ отношението на средната годишна наличност от 

материални запаси, включително запаси от медикаменти и горива, към приходите 

от основна дейност е нарастнал от 0,01 на 0,023 през отчетната година; 

- Намалена е обръщаемостта на запасите, поради увеличената им наличност; 

- Размерът на разходите за лекарства и медицински консумативи от общите 

разходи за дейността за 2012г. /21.24%/ е в същият порядък спрямо 2011г. / 

21,20%/; 

- Размера на текущите пасиви /без финансиранията/ е увеличен спрямо предходната 

година с 15,7% и това се дължи основно на увеличението на задълженията към 

персонала в резултат на коригираните работни заплати през отчетната година. 

5. Основни рискове пред които е изправена болницата 

5.1. Съгласно сключения договор с НЗОД, на болницата са определени 

тримесечни лимити за разход на импланти без възможност за прехвърляне на 

суми от едно тримесечие в друго. Това обстоятелство създава риск от 

невъзможност за усвояване на сумите за вложените импланти поради 

невъзможност да бъдат планирани, което е свързано с спешността на случаите, 

при които се прилагат. 

5.2. През изминалата 2012г. в гр. София заработиха отново се увеличи броят на 

новите частни лечебни заведения, с което конкуренцията ще изправи пред още по-

голямо предизвикателство стопанската дейност на дружеството. 

5.3. Намаляващата покупателна способност на населението поради 

продължаващата криза ще бъде сериозна пречка за по-чувствително самофинансиране 

на болницата по линията на платените услуги. 

6. Важни събития, които са настъпили след датата, към която е съставен 

годишния финансов отчет 

След датата, към която е съставен годишният финансов отчет, не са настъпили 

значими събития, които да променят в значителна степен резултатите от 

функционирането на болницата. 

V. ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА РАЗВИТИЕ 



Изложената по-горе информация ни дава основание да смятаме, че през 

изтеклата 2012г. УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД функционира успешно в една трудна 

за страната стопанска среда, характеризираща се с продължаваща вече няколко години 

икономическа криза. За успешното противопоставяне на рисковите фактори на 

стопанската и политическа среда са необходими адекватни усилия както от страна на 

мениджмънта на УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД, така и на Принципала в лицето на 

Министерство на здравеопазването. 

Усилията на ръководството на болницата ще бъдат насочени към повишаване 

ефективността на функционирането на болницата и подобряване на финансовото й 

състояние. Това може да бъде постигнато по няколко основни направления: 

1. Разширяване диапазона на източниците за самофинансиране, а също и техния 

потенциал / в това число от собствената си дейност и европейски програми/. 

2. Подобряване качеството и ефективността на медицинските дейности и 

снижаване по този начин разходите за престой, лекарства и консумативи. 

3. Перманентен мониторинг на всички елементи на разходите на болницата с цел 

оптимизирането им. 

4. Инвестиции в основните сфери на приложение в болницата: строително 

монтажни работи, техника, технологии, обучение и ноу-хау. Извършването на мащабни 

инвестиционни действия може да бъде осъществено успешно само с приоритетното 

съдействие на Министерството на здравеопазването на Република България. 

Във връзка с това направление на дейност УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД 

изпитва остра нужда от инвестиране в СМР и техника на фона на непрекъснато 

увеличаващата се конкуренция с новите и останали частни лечебни заведения. Най-

належащите потребности на болницата са свързани с следните обекти: 

4.1. Клиниката по изгаряния и пластична хирургия е водеща в страната в 

областта на лечението на термични травми. Същата не е обновявана от момента на 

създаването й през 1973г. Разположена е на територия с РЗП от 5843 кв.м. със следната 

структура: отделение за деца, отделение за възрастни, отделение по анестезия и 

интензивни грижи с две реанимации и четири операционни зали. В клиниката се 

извършват пластични реконструкции и оперативни интервенции, което налага мащабно 

обновяване на цялата материална база и подмяна на оборудването. 

4.2. Детска хирургическа клиника. Беше извършен основен ремонт на 

отделението за реанимация и на операционния блок. В същото време не бяха 

предприети никакви действия за стационарната част на клиниката. Грижата за децата 



ни би трябвало да бъде постоянна приоритетна политика на всяко управление. Децата 

са бъдещето на нацията и грижата за тях е грижа за страната ни. 

4.3. В рамките на една календарна година през диагностично-консултативните 

кабинети на болницата преминават 116038 пациента. Реалните разходи за тяхното 

лечение и изследвания са в размер на 8897000лв. В същото време за тези пациенти през 

2012г. УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД е получила 4500000 лв. Разликата между 

необходимите и получените средства за този вид дейност е 4397000лв. Към настоящия 

момент тази разлика се покрива от общите приходи на болницата и това е една от 

основните причини за недостига на парични средства и респективно финансовият 

резултат на болницата. Това е причина и за невъзможността дружеството да финансира 

самостоятелно жизнено важни инвестиционни проекти /в т.ч. техника и консумативи/. 

4.4. В състава на клиниката по кардиология бе създадено през 2009 г. отделение 

по инвазивна кардиология. Това беше само първият етап от реализацията на проект за 

изграждане на модерен комплекс за вътрешни заболявания. До настоящият момент този 

проект остава нереализиран. Изключително наложително е цялостното извършване на 

основен ремонт на двете вътрешни отделения - кардиологично и интензивно. 

4.5. Невъзможността за подобаващо възнаграждение за положения в ежедневни 

екстремни условия труд на персонала на УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД доведе до 

намаляване броя на млади кадри желаещи да започнат работа в болницата. Този факт е 

причина за повишаване средната възраст на медицинския персонал, особено на 

сестринския. В рамките на 5 до 10 години тази тенденция ще доведе до кадрови срив в 

системата на УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД. 

Невъзможността да самофинансира релевантна на инфлационните промени корекция 

във възнаграждението на персонала си произтича и от факта, че болницата работи на 

непрекъсваем режим на работа поради осигуряването на спешна медицинска помощ. 

Това обстоятелство принуждава болницата да поддържа с 30% повече персонал, което я 

поставя в неравностойно положение спрямо другите болници както по отношение на 

разходите за персонал, така и за поддържане на техниката. В същото време 

заплащането за тази дейност е адекватно на която и да е столична болница. Тези 

обстоятелства налагат създаването на нов субект чрез законодателна промяна под 

формата на „Национален център по спешна медицина" на бюджетна издръжка под 

управлението на Министерството на здравеопазването. Този център ще функционира 

паралелно с търговската дейност на болницата. 



VI. Информация изискуема по силата на Търговския закон 

За периода 01.01.2012г. - 31.12.2012г. дружеството няма придобити и 

прехвърлени собствени акции. 

Възнагражденията, получени общо през годината от членовете на съвета на 

директорите на УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД възлизат на 57592,86 лв. 

Членовете на Съвета на директорите не притежават, не са придобивали или 

прехвърляли акции на дружеството през 2012г.Членовете на СД не притежават права да 

придобиват акции на дружеството. Членовете на Съвета на директорите не участват в 

съвети на други търговски дружества, като неограничено отговорни съдружници, не 

притежават повече от 25% от капитала на други дружества и не участват в 

управлението на други дружества или кооперации като прокуристи, управители или 

членове на съвети. 

VII. Наличие на клонове на болницата 

УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД не притежава собствени клонове. Дружеството 

притежава две дъщерни дружества съответно - МЦ „Н.И.Пирогов" ЕООД и СТМ 

„Н.И.Пирогов" ЕООД. 

VIII. Използвани от УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД финансови 

инструменти 

УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД не използва специфични финансови 

инструменти. 

Приложения - Консолидиран финансов отчет 

Изпълнителен Директор: 
А 



Радка Боевска-регистриран одитор,гр.София-1233, бул. "Кн.Мария Луиза"№116 вх.Б ет.2,ап.4 
Tel: /+359 2 /931 3359, 088/8510 228; e-mail: rboevska@abv.bg 

Д О К Л А Д НА НЕЗАВИСИМИЯ ОДИТОР 

ДО 
МИНИСТЕРСТВО НА ЗДРАВЕОПАЗВАНЕТО 
ГР. СОФИЯ 

Доклад върху индивидуалния финансов отчет 
Ние извършихме одит на приложения индивидуален финансов отчет на 
УМБАЛСМ"Н.И.ПИРОГОВ" ЕАД (Дружеството), включващ индивидуален отчет за 
финансовото състояние към 31 декември 2012 година, индивидуален отчет за 
всеобхватния доход, индивидуален отчет за промените в собствения капитал и 
индивидуален отчет за паричните потоци за годината, завършваща на тази дата, както и 
обобщеното оповестяване на съществените счетоводни политики и другата пояснителна 
информация. 

Отговорност на ръководството за индивидуалния финансов отчет 
Ръководството е отговорно за изготвянето и достоверното представяне на този 
индивидуален финансов отчет, в съответствие с Международните стандарти за 
финансово отчитане така както са приети за прилагане в Европейския съюз, и за такава 
система за вътрешен контрол, каквато ръководството определи като необходима за 
изготвянето на индивидуален финансов отчет, който да не съдържа съществени 
отклонения, независимо дали те се дължат на измама или грешка. 
Отговорност на одитора 
Нашата отговорност се свежда до изразяване на одиторско мнение върху този 
индивидуален финансов отчет, основаващо се на извършения от нас одит. Нашият одит 
бе проведен в съответствие с Международните одиторски стандарти. Тези стандарти 
налагат спазване на етичните изисквания, както и одитът да бъде планиран и проведен 
така, че ние да се убедим в разумна степен на сигурност доколко индивидуалния 
финансов отчет не съдържа съществени отклонения. 

Одитът включва изпълнението на процедури с цел получаване на одиторски 
доказателства относно сумите и оповестяванията, представени в индивидуалния 
финансов отчет. Избраните процедури зависят от преценката на одитора, включително 
оценката на рисковете от съществени отклонения в индивидуалния финансов отчет , 
независимо дали те се дължат на измама или на грешка. При извършването на тези 
оценки на риска одиторът взема под внимание системата за вътрешен контрол, свързана 
с изготвянето и достоверното представяне на индивидуалния финансов отчет от страна 
на дружеството, за да разработи одиторски процедури, които са подходящи при тези 
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обстоятелства, но не с цел изразяване на мнение относно ефективността на системата за 
вътрешен контрол на дружеството. Одитът също така включва оценка на уместността на 
прилаганите счетоводни политики и разумността на приблизителните счетоводни 
оценки, направени от ръководството, както и оценка на цялостното представяне в 
индивидуалния финансов отчет. 

Считаме, че извършеният от нас одит предоставя достатъчна и подходяща база за 
изразеното от нас одиторско мнение. 

По наше мнение индивидуалният финансов отчет представя достоверно във всички 
съществени аспекти, финансово състояние на УМБАЛСМ"Н.И.ПИРОГОВ" ЕАД към 
31 декември 2012 година, както и неговите финансови резултати от дейността и 
паричните му потоци за годината, приключваща на тази дата, в съответствие с 
Международните стандарти за финансово отчитане така като са приети за прилагане в 
Европейския съюз. 

Параграф за обръщане на внимание 

Обръщаме внимание на следното: 

Дружеството представя в индивидуалния финансов отчет преоценъчни резерви за 8860 
хил.лева, формирани от еднократна преоценка на активи свързани със съставяне на 
финансовите отчети на дружеството чрез прилагане за първи път на Международните 
счетоводни стандарти за годишни финансови отчети започващи на 01 януари 2005 
година. 

Доклад върху други законови изисквания 

Съгласно изискванията на чл.38, ал.4 от Закона за счетоводството, ние се запознахме със 
съдържанието на приложения доклад за дейността за 2012 година. По наше мнение, 
представеният от ръководството годишен доклад за дейността е в съответствие с 
индивидуалния финансов отчет за годината, приключваща на 31 декември 2012 година. 

Мнение 

РАД 

.. 2013 година 

Регистриран одитор: 

гр.София 
Адрес на одитора: 
гр.София,п.к. 1233 
бул. "Кн.Мария Луиза" № 116,вх."Б" ет.2, ап.4 



трмавач 

До 
РАДКА МАРИНОВА БОЕВСКА 
Регистриран одитор 

Уважаема госпожо Боевска, 

Предоставяме Ви настоящото писмо във връзка с одита на индивидуалния 
финансов отчет на УМБАЛСМ"Н.И.Пирогов" ЕАД (Дружеството), гр. София, 
който включва индивидуален отчет за финансовото състояние, индивидуален 
отчет за всеобхватния доход, индивидуален отчет за собствения капитал, 
индивидуален отчет за паричните потоци и приложение, състоящо се от 
обобщеното оповестяване на значимите счетоводни политики и други пояснителни 
сведения за годината, завършваща на 31 декември 2012 година, с цел изразяване на 
одиторското Ви мнение върху индивидуалния финансов отчет на Дружеството към 
31 декември 2012 година. 

Ние от името на Ръководството на УМБАЛСМ"Н.И.Пирогов" ЕАД 
потвърждаваме своята отговорност за достоверното представяне на индивидуалния 
финансов отчет в съответствие с изискванията на МСФО, приложими в 
Европейския съюз. 

Потвърждаваме, доколкото ни е известно, следните факти и обстоятелства като 
изявления: 

• Ние Ви предоставихме всички счетоводни регистри и документи на 
Дружеството, които имат отношение към изготвянето на индивидуалния 
финансов отчет. 

• Всички съществени сделки са надлежно осчетоводени и са намерили отражение 
в индивидуалния финансов отчет на Дружеството към 31 декември 2012 г. 

• Декларираме, че приходите и разходите по всички сключени договори за 
продажби и сделки са признати в индивидуалния отчет за всеобхватния доход, 
съгласно правилата на приложимите счетоводни стандарти. 

ПРЕДСТАВИТЕЛНО ПИСМО ОТ РЪКОВОДСТВОТО 

На 

УМБАЛСМ"Н.И.ПИРОГОВ" ЕАД 
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• В индивидуалния финансов отчет няма допуснати съществени неточности, 
отклонения и несъответствия, включително пропуски. 

• Потвърждаваме, че: 

Отговорността за изготвяне на индивидуалния финансов отчет се носи 
от ръководството на Дружеството. 

• Потвърждаваме, изчерпателността и достоверността на представената 
информация в индивидуалния финансов отчет на Дружеството. 

• Дружеството е спазило всички аспекти на договорни условия, които биха могли 
да окажат съществен ефект върху индивидуалния финансов отчет, в случай на 
неспазване. 

• Не е имало случаи на неспазване на изисквания на регулаторни органи, които 
биха могли да окажат съществено влияние върху индивидуалния финансов 
отчет, в случай на неспазване. 

• Не е имало случаи и ситуации на нередности и нарушения, в които да са 
участвали ръководители или служители със съществени отговорности по 
отношение на счетоводната система и системата на вътрешен контрол или 
които биха могли да имат съществено отражение върху индивидуалния 
финансов отчет. 

• Потвърждаваме, че: 

а) Разбираме, че терминът „измама" включва: грешки, които произтичат от 
умишлено подправяне на индивидуалния финансов отчет; и грешки, които 
произтичат от присвояване на активи. Грешките свързани с умишлено подправяне 
на финансовите отчети са преднамерени грешки, които включват не представяне на 
суми или представяне на информация, целяща да заблуди потребителите на 
финансовите отчети. Грешките свързани с присвояването на активи, включват 
кражбите на активи на дружеството, често съпроводена с неверни или подвеждащи 
документи, целящи да прикрият фактите, че активите липсват или са били обект на 
залози без надлежна оторизация. 

б) Поемаме отговорността за проектиране, внедряване и поддържане на 
системата за вътрешен контрол в Дружеството, който има за цел да предотврати 
или констатира измами и грешки. 

в) Поемаме отговорността за поддържане на система от счетоводни сметки, 
адекватни счетоводни политики и правила на счетоводно отчитане в Дружеството, 
както и система за процедури, които да имат за цел изготвяне на достоверен 
индивидуален финансов отчет 

г) Няма случаи на измами или подозрения за измами по отношение на 
Дружеството от страна на : 
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-Ръководство; 
-Служители, които имат съществени отговорности за функционирането 
на вътрешния контрол; или 
-Други страни, които биха могли да окажат съществено влияние върху 
индивидуалния финансов отчет. 

• Следната информация е надлежно осчетоводена и в случаите, когато това е 
необходимо, е оповестена: 

а) няма загуби, възникнали в резултат на неотменими ангажименти с 
доставчици и клиенти; 
б) няма поети договорености и опции за обратно изкупуване на 
предварително продадени активи; 

• Потвърждаваме пълнотата на предоставената информация относно 
идентифицирането на свързаните лица и сделките с тях, които са съществени за 

Vw целите на индивидуалния финансов отчет. Свързаните лица, сделките и 
разчетите с тях са отчетени вярно и когато е необходимо, са оповестени в 
бележките към индивидуалния финансов отчет. В настоящото писмо 
дефинициите за свързани лица и сделки между свързани лица, ние ги 
разглеждаме както са определени в МСС „Оповестяване на свързани лица". 

• Предоставянето и оповестяването на справедливата стойност е в съответствие с 
МСФО. Оповестените суми представляват нашата най-добра оценка на 
справедливата стойност на активите и пасивите, чието оповестяване се изисква 
от тези стандарти. Методите на оценка и съществени допускания, направени 
при определянето на справедливата стойност са прилагани последователно, 
обосновано и отразяват адекватно нашите намерения и възможности да 
предприемем от името на Дружеството определени действия, които имат 
отношение към определянето и оповестяването на справедливата стойност. 

• Отразили сме и сме оповестили вярно всички пасиви, съществуващи и имащи 
условен характер и сме оповестили в индивидуалния финансов отчет всички 

^ писмени и устни гаранции, които сме дали на трети лица 

• Не разполагаме с информация относно съществуването на бъдещи или 
предприети за реализация планове или намерения, които биха променили 
съществено стойностния размер или класификация на активите и пасивите, 
отразени в индивидуалния финансов отчет. 

• Не е имало преустановяване на дейност и нямаме планове за преустановяване 
на дейност в Дружеството и/или други планове, които биха променили 
съществено стойностния размер или класификация на активите и пасивите, 
отразени в индивидуалния финансов отчет. 
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Материалните запаси са отразени по стойност, не надвишаваща тяхната нетна 
реализуема стойност. 

• Дружеството има задоволителни права на собственост върху всички активи, 
представени в индивидуалния финансов отчет. 

• Индивидуалният финансов отчет оповестява всички въпроси, които са ни 
известни по отношение на способността на Дружеството да продължи да 
функционира като действащо предприятие, включително всички важни събития 
и условия, както и нашите планове за бъдещи действия. 

• Всички сделки за продажби са окончателни и няма допълнителни споразумения 
с клиенти и други условия, които да допускат връщането на получени средства. 

• Вземанията, представени в индивидуалния финансов отчет, включват признати 
вземания от клиенти по продажби и други вземания, възникнали преди или на 
датата на изготвянето на Индивидуалния отчет за финансовото 
състояние.Считаме,че не следва да бъдат обезценени Вземанията, които не са 
събрани към датата на баланса и чийто срок надхвърля една година от датата на 
възникването им. 

• Нямаме планове или намерения, които могат съществено да променят 
балансовите стойности или класификацията на активите и пасивите, отразени в 
индивидуалния финансов отчет. Смятаме, че стойностите на всички активи са 
възстановими. 

• Потвърждаваме, че сме прегледали всички финансови активи и пасиви, налични 
към 31 декември 2012, и сме ги класифицирали вярно в следните групи: 

о финасови активи и пасиви, представени по справедлива стойност 
о заеми и вземания, възникнали в Дружеството, 

в съответствие с МСС 39 „Финансови инструменти:Признаване и оценка и че те са 
отчетени вярно по справедлива стойност, амортизирана стойност или себестойност, 
съгласно класификацията им. 

• Определихме всички компоненти на дълготрайните активи със съществена 
стойност и ги амортизирахме отделно в съответствие с изискванията на МСС 16 
„Имоти, машини и съоръжения. 

• Дружеството не е страна по договори за покупко-продажба, деноминирани в 
чуждестранна валута за наличието на внедрени валутни деривативи. 

• Изчисленията на текущия и отложения разход (приход) за данъци и свързаните 
текущи и отложени данъчни активи и пасиви се основават на изискванията на 
действащото законодателство. 



• Дружеството притежава задоволителни права върху всички активи. Върху тях 
няма наложени запори или тежести. Няма ипотекирани активи. 

• Дружеството няма дълготрайни активи или групи активи за освобождаване от 
употреба, които според МСФО следва да бъдат класифицирани като държани за 

• Потвърждаваме, че представените активи в индивидуалния финансов отчет не 
са обект на обезпечения и други условни задължения. 

• Всички реално съществуващи и условни задължения на Дружеството са 
отразени или оповестени, както това е необходимо. 

• Няма формални или неформални споразумения за компенсиране на насрещни 
задължения с наши суми по парични сметки или инвестиции. 

• Съществуват предявени искове във връзка със съдебни дела към дружеството, 
които сме оповестили в приложението към финансовия отчет за 2012 г. и сме 
начислили провизии за тях. 

• Съществуващи задължения, чийто срок е изтекъл са отписани. 

• Ние потвърждаваме своята отговорност по прилагането на приети от 
ръководството методики при формиране и изплащане на допълнителни 
възнаграждения към работните заплати за съответните месеци на работещите в 
отделните клиники, отделения и звена към УМБАЛСМ"Н.И.Пирогов" ЕАД. 

• Ние потвърждаваме, че ръководството на: УМБАЛСМ"Н.И.Пирогов" ЕАД, 
носи своята отговорност по отношение на всички отразени данъчни и 
осигурителни задължения в индивидуалния финансов отчет, имайки предвид че 
българските данъчни власти имат правото да извършват своите детайлни 
проверки за правилността на начислените и внесени данъчни и осигурителни 
задължения. 

• Не са настъпили събития след датата на индивидуалния финансов отчет, които 
да налагат корекции или отделно оповестяване в него. 

• Индивидуалният финансов отчет отразява всички известни ни факти и 
обстоятелства, които се отнасят до способността на Дружеството да продължи 
дейността си като действащо предприятие, включително значими условия и 
събития, както и нашите планове. 

продажба. 

Изпълнителен директор: 
Доц.д-р Стоян Миланов 
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КЛИЕНТ: УМБАЛСМ "Н.И.Пирогов" е Х , ( 2013 г. 

П И С М О Д О Р Ъ К О В О Д С Т В О Т О 

ПРЕПОРЪКИ, В РЕЗУЛТАТ НА ПРОВЕДЕН ОДИТ НА ИНДИВИДУАЛНИЯ ФИНАНСОВ ОТЧЕТ ЗА 2 0 1 2 Г. 

УСТАНОВЕНИ СЛАБОСТИ Н Н Н Н Н Н Ц ПРЕПОРЪКА 
СТЕПЕН НА 
ВАЖНОСТ 

КОМЕНТАР ' 
НА 1 

РЪКОВОДСТ 
ВОТО 

НЕТЕКУЩИ АКТИВИ 
1. В нетекущите активи и 

финансирания МОН на дружеството 
е включен апарат на стойност 
З52000.лв. който не се амортизира и 
не се признават приходи от 
финансирането му, въпреки че се 
използува в оперативната дейност 
и носи приходи, Представянето му в 
групата на „Имоти, машини, 
съоръжения",както и във 
финансирания за ДМА, съгласно 
изискванията на МСС изисква 
последователно прилагане на 
амортизационната политика. Този 
актив не се разглеждат като 
амортизируем и поради това не се 
амортизира. 

1. Потенциално 
неспазване на 
изискванията на МСС 
1 „Представяне на 
финансови отчети", 
параграф 15 

1. Препоръчваме Ви да се 
преразгледа договора с МОН за 
този актив, и да се класифицира 
като амортизируем актив, да се 
признават разходи за 
амортизация и приходи от 
финансирания 

Средна 

ВЗЕМАНИЯ 
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КЛИЕНТ: УМБАЛСМ "Н.И.Пирогов" еХ, ( 2013 г. 

_ ".-.'-.v.-,;- ~ *:-'*,.'. 
УСТАНОВЕНИ СЛАБОСТИ РИСК ПРЕПОРЪКА 

СТЕПЕН НА 
ВАЖНОСТ 

КОМЕНТАР 

РЪКОВОДСТ 
ВОТО 

1.Дружеството представя други вземания, 
които са възникнали/просрочени над 1 
година: 
Лихви от ЗОК в размер на 296420. 00 лева 
начислени за 2010 година 

Потенциално 
неспазване на 
изискванията на МСС 
39 „Финансови 
инструменти: 
признаване и 
оценяване", параграф 
58 

Всички търговски и други 
вземания, които са просрочени 
повече от 1 година към 31 
декември 2012 г., следва да бъдат 
анализирани за индикации за 
обезценка и вероятност да бъдат 
събрани/уредени. 

Средна 

2.Дружеството представя в своите 
финансови отчети Вземания по заеми от 
свързани лица в размер на 68 хил.лева. От 
представените сключени договори и 
решението на ръководството, заемите са с 
гратисен период и не се начисляват лихви. 
В същото време дъщерните дружествата са 
декапитализирани 

Неспазване на 
изискванията на МСС 
39 „Финансови 
инструменти: 
признаване и 
оценяване", параграф 
58 

Предприемане на действия от 
страна на ръководството на 
дружеството-майка за 
разширяване на дейностите на 
дъщерните търговски дружества, 
с цел реализиране на достатъчно 
приходи и намаляване на 
разходите за реализиране на 
положителни финансови 
резултати, от които да започне 
възстановяването на получените 
заеми 

Ниска 

КАПИТАЛ И РЕЗЕРВИ 

Във финансовите отчети е представен 
преоценъчен резерв изчистен от отсрочен 
данъчен пасив в размер на 8860 хил.лева. 
Това представяне е от преминаването към 
МСФО 2004/2005 година, в резултат на 
преоценка на нетекущи активи. В същото 
време тогава е приета и непроменена до 
датата на отчета счетоводна политика, в 
която е записано: „Имоти, машинии 
съоръжения се отчитат по цена на 

1. Потенциално 
неспазване на 
изискванията на МСС 
1 „Представяне на 
финансови отчети", 
параграф 15 

Ръководството на дружеството да 
предприеме необходимите 
действия (уведомяване на 
принципала), свързана с 
капиталовата секция за 
извършване на съответната 
корекция 

Средна 
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КЛИЕНТ: УМБАЛСМ "Н.И.Пирогов" еХ, ( 2013 г. 

УСТАНОВЕНИ СЛАБОСТИ РИСК ПРЕПОРЪКА 
СТЕПЕН НА 
ВАЖНОСТ 

КОМЕНТАР 
д д и и и и и 
РЪКОВОДСТ 

ВОТО 
придобиване, образувана от покупната им 
стойност и допълнителните разходи, 
извършени по придобиването им и 
намалени с размера на начислените 
амортизации и признатата обезценка. 
Част от значимите активи в състава на 
Имоти, машини и съоръжения са оценени 
по тяхната справедлива цена към датата на 
преминаване към МСФО (31.12.2004 г.} от 
лицензирани оценители. Тази стойност се 
приема за "условно определена" 
историческа стойност към тази дата". 

РЬЗХОДИ, СВЪРЗАНИ СЪС 
ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ И ОСИГУРОВКИ 
В резултат на извършени одиторски 
процедури, относно пълнота, настъпване, 
точност, класификация, разграничимост на 
операциите свързани с възнагражденията 
и осигуровките на работещите в 
дружеството констатирахме: 
- Приет КТД от 2009 година 
-Приети ВПОРЗ от 2008 година 
-Утвърдени Методики за 
клиники,отделения, звена за изплащане на 
ДМС 
-Подписани заповеди от изпълнителния 
директор за изплащане на ДМС 
-Приети правила за формиране на 
финансовите резултати в съответните 
клиники, отделения, звена и т.н..., база за 

Съществува риск от 
неправилна 
интерпретация и 
заключения при 
извършване на 
проверки от страна 
на органите на НАП, 
свързани с 
начисляване, 
признаване и 
изплащане на 
възнаграждения и 
осигуровки. 

Да се преразгледат създадените 
вътрешни документи, там където 
са отпаднали нормативни актове 
да се изключат. Да се преразгледа 
КТД, ВПОРЗ като се допълнят с 
приетите и утвърдени Методики 
и заповеди, свързани със 
начисляване и изплащане на 
възнаграждения и осигуровки. Да 
се преразгледат и длъжностните 
характеристики и където е 
необходимо да се доработят и 
приподпишат от засегнатите 
лица. 

Средна 
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КЛИЕНТ: УМБАЛСМ "Н.И.Пирогов" еХ, ( 2013 г. 

УСТАНОВЕНИ СЛАБОСТИ 
^ в и р 

РИСК ПРЕПОРЪКА 
СТЕПЕН НА 
ВАЖНОСТ 

КОМЕНТАР 
НА 

РЪКОВОДСТ 
ВОТО 

даване на разрешение за разпределяне на 
ДМС. 
В част от тези приети актове, като ВПОРЗ е 
записана Инструция 1 за образуване на 
работните заплати в лечебните заведения, 
а тя не съществува от 2008 година(т.е. не се 
следи нарастването на РЗ). 

Регистриран одитор^ 
Радка Боевска, д.е 

Привети от*^. 

\ . V 
с 

с * • / 

11 -̂ г 
н Миланов Камелия Кулева 

У/ / 
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П Р О Т О К О Л 

Днес ^М5:.2013 ГОД. В гр. София мужду УМБАЛСМ"Н.И.ПИРОГОВ" ЕАД 
представлявано от доц.д-р Стоян Миланов-изпълнителен директор от една страна 
като възложител и Радка Маринова Боевска- регистриран одитор от друга страна-
изпълнител по договор за извършване на независим финансов одит на ГФО за 
периода 01.01.2012-31.12.2012 година се извърши предаване на подписан от страна 
на изпълнителя: 

1. Одиторски доклад съгласно Международните одиторски стандарти. 
2. Заверени съгласно одиторски доклад- Отчет за финансовото състояние, Отчет 

за всеобхватния доход, Отчет за паричните потоци и Отчет за измененията в 
капитала. 

Възложител: 



шр/яапам 

УМБАЛСМ"Н.И.ПИРОГОВ" ЕАД 

ИНДИВИДУАЛЕН ГОДИШЕН ДОКЛАД ЗА ДЕЙНОСТТА 
ИНДИВИДУАЛЕН ГОДИШЕН ФИНАНСОВ ОТЧЕТ 

ДОКЛАД НА НЕЗАВИСИМ ОДИТОР 
ЗА ГОДИНАТА, ПРИКЛЮЧВАЩА НА 31 ДЕКЕМВРИ 2012 ГОДИНА 

София, м. март 2013 г. 



СЪДЪРЖАНИЕ 

ОСНОВНА ИНФОРМАЦИЯ 

ДОКЛАД ЗА ДЕЙНОСТТА -

ОДИТОРСКИ ДОКЛАД -

ИНДИВИДУАЛЕН ОТЧЕТ ЗА ФИНАНСОВОТО СЪСТОЯНИЕ 6 

ИНДИВИДУАЛЕН ОТЧЕТ ЗА ВСЕОБХВАТНИЯ ДОХОД 7 

ИНДИВИДУАЛЕН ОТЧЕТ ЗА ПАРИЧНИТЕ ПОТОЦИ 8 

ИНДИВИДУАЛЕН ОТЧЕТ ЗА ПРОМЕНИТЕ В 

СОБСТВЕНИЯ КАПИТАЛ 9 

ПОЯСНИТЕЛНИ БЕЛЕЖКИ КЪМ ИНДИВИДУАЛНИЯ ГОДИШЕН 

ФИНАНСОВ ОТЧЕТ 20-35 



ОСНОВНА ИНФОРМАЦИЯ 

Членове на съвета на директорите: 

От 01.01.2012 до 19.06.212 год. 

Данаил Борисов Петров 

Чавдар Анатолов Маринов 

Изпълнителен директор: 

Димитър Радков Раденовски 

От 20.06.2012 до 19.11.2012 год. 

Гергана Илиева Кирова 

Петър Димитров Николаков 

Стефан Александров Белчев 

Звездица Евгениева Велизарова 

Изпълнителен директор: 

Димитър Радков Раденовски 

От 20.11.2012 до 31.12.2012 год. 

Гергана Илиева Кирова 

Петър Димитров Николаков 

Звездица Евгениева Велизарова 

Стефан Александров Белчев 

Изпълнителен директор: 

Стоян Георгиев Миланов 

Съставител: 

Камелия Кулева 

Офис на управление 

1606 София 

Бул „Тотлебен" 21 

Обслужващи банки 

Първа Инвестиционна банка 



Уникредит Булбанк 

Адвокати 

Асен Любенов Еленков 

Одитор 
Радка Маринова Боевска 

Финансовия отчет е индивидуален тчет на дружеството 

Дата на финансовия отчет 

01.03.2013 

Отчетен период 

Започващ на 01.01.2012 г. и завършващ на 31.12.2012 г 

Дата на одобрение за публикуване 

Сравнителна информация за предходен период 

2011 год. 

Отговорности на ръководството 

Според българското законодателство, ръководството следва да изготвя 
финансов отчет за всяка финансова година, който да дава вярна и честна 
представа за финансовото състояние на Дружеството към края на годината, 
финансовото му представяне и паричните му потоци. 

Ръководството потвърждава, че е прилагало последователно адекватни 
счетоводни политики при изготвянето на годишния финансов отчет към 31 
декември 2012 г. и е направило разумни и предпазливи преценки, 
предположения и приблизителни оценки. 

Ръководството също потвърждава, че се е придържало към действащите 
счетоводни стандарти, като финансовия отчет е изготвен на принципа на 
действащото предприятие. 

Ръководството носи отговорност за правилното водене на счетоводните 
регистри, за целесъобразното управление на активите и за предприемането на 



необходимите мерки за избягване и разкриване на евентуални злоупотреби и 
други нередности. 

Орган одобрил отчета за публикуване 

Съветът на директорите с Решение вписано в протокол от дата 



УМБАЛСМ"Н.И.ПИРОГОВ" ЕАД гр.СОФИЯ 

ИНДИВИДУАЛЕН ОТЧЕТ ЗА ВСЕОБХВАТНИЯ ДОХОД 

за годината завършваща на 31декември 2012година 

в хиляди лева 

31.12.2012 г. 31.12.2011 г. 31.12.2011 г. 
Приложен 

ие№ BGN'000 BGN'000 BGN'000 
преизчислен 

Приходи от медицински усруги (4.16) 58207 53127 53072 

Други приходи (4-17) 2 581 2 407 2 407 

Изменение на отложени р-ди лежащо болни (4.18) 32 (45) (45) 

Разходи за материали и консумативи (4.20) (18855) (17577) (17577) 

Разходи за външни услуги (4.20) (4378) (3723) (3723) 

Разходи за персонала (4.21) (34918) (32625) (32625) 

Разходи за амортизации (3.1) (4873) (4940) (4940) 

Други оперативни разходи (4.22) (316) (133) (133) 

(4.23) 
(18) (16) (16) 

Финансови приходи/(разходи) нетно (4.23) 
(18) (16) 

(2538) (3525) (3580) 
Печалба /(загуба) преди данъци 

Разход за данък върху дохода (4.24) (325) 301 301 

Печалба/ (загуба) за периода (2 863) (3 224) (3 274) 

Индивидуалният отчет за всеобхватния доход следва да се разглежда заедно с бележките към. него, 
представляващи неразделна част от годишния индивидуален финансов отчет, представени в приложения от 
(4.16) до (4.24) на съответните страници^..—-

дата:01.03.2013 

Изпълнителен директор: 
Доц.д-р Стоян Миланов 
Съставител: 
Камелия Кулева Ж 

Финансов отчет върху който сме издали одиторски доклад с дата 



УМБАЛСМ "Н.И.ПИРОГОВ" ЕАД гр.СОФИЯ 

ИНДИВИДУАЛЕН ОТЧЕТ ЗА ФИНАНСОВОТО СЪСТОЯНИЕ 
към 31 Декември 2012година 
а хиляди лева 

Приложение № 31.12.2012 г. 
BGN'000 

31.12.2011 г. 
BGN'000 

преизчислен 

31.12.2011 г. 
BGN'000 

АКТИВИ 
Нетекущи активи 
Имоти, машини и съоръжения (4.1) 29787 32741 32741 

Нематериални активи (4.2) 43 77 77 

Разходи за придобиване на на нетекущи активи (4.3) 4 056 2 692 2 692 

Предоставени аванси за закупуване на нетекущи активи (4.2) 475 578 578 
Предоставени аванси за закупуване на нетекущи активи (4.2) 475 578 

Инвестиции в дъщерни предприятия (4.4) 10 10 10 

Сума на нетекущите активи 34 371 36 098 36 098 

Текущи активи 

Материални запаси (4.5) 1 147 509 509 

Отложени разходи на лежащо болни (4.18) 232 199 199 

Търговски и други вземания (4.6) 5 611 5 251 5 196 

Вземания от свързани предприятия (4.7) 75 94 94 

Предплатени разходи (4.5) 46 64 64 

Парични средства и парични еквиваленти (4.8) 1 557 1 694 1 694 

Сума на текущите активи 8 668 7811 7 756 

ОБЩО АКТИВИ 4.» «34 43 «М1Ч 43 «54 

СОБСТВЕН КАПИТАЛ И ПАСИВИ 

Собствен капитал 
Основен акционерен капитал 
Внесен капитал 
Резерви 
Натрупана печалба/загуба/ 
Обш всеобхватен доход за периода 
Общо собствен капитал (4.9) 

20 909 19 342 19 342 

0 1 567 1 567 

12 290 12 290 12 290 

(14583) (11359) (11359) 

(2863) (3224) (3279) 

15 753 18 616 18 561 

Нетекущи пасиви 

Дългосрочни провизии (415) 

Финансирания за нетекущи активи 

Отсрочени данъци (4.11) 

Сума на нетекущите пасиви 

Текущи пасиви 
Търговски и други задължения (4.12) 
Задължения към персонала,задьлжения за осигуровки и данък 
по ЗОДФЛ (4.13) 
Данъчни задължения (4.14) 
Текуща част по дългосрочни заеми 

Провизии/или други текущи пасиви (4.15) 
Финансирания за текуща дейност 
Сума на текущите пасиви 

Сума на пасивите 

ОБЩО СОБСТВЕН КАПИТАЛ И ПАСИВИ 

1 979 1 479 1 479 

12 032 12 711 12 711 

740 415 415 

14 751 14 605 14 605 

7 735 5 621 5 621 

2 804 2 778 2 778 
18 5 5 

0 499 499 

961 1 058 1 058 

1 017 727 727 

12 535 10 688 10 688 

27 286 25 293 25 293 

43 030 43 009 4J_S54 

Индивидуалният отчет за йсовото състояние следва да се разглежда заедно с бележките към него, предетавляващи неразделна част 
от годишния индивидуален 
дата:0\.03.2013 г. 

Изпълнителен директор: 
Доц.д-р Стоян Мила1 
Съставител: 
Камелия Кулева 

шарв отчет, представени в приложения от (4.1) до (4.1Н) на съответните страници. 

\ { О^; 
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Финансов отчет етрху който сме издали одиторски доклад с Дата:{ |. 
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УМБАЛСМ"Н.И.ПИРОГОВ" ЕАД гр.СОФИЯ 

ИНДИВИДУАЛЕН ОТЧЕТ ЗА ПАРИЧНИТЕ ПОТОЦИ 
за годината завършваща на 31 декември 2012 година 
в хиляди лева 

Приложение № 31.12.2012 г. 31.12.2011 г. 
BGN'000 BGN'000 

Парични потоци от оперативна дейност 

Постъпления от клиенти 59 089 56 944 
Плащания на доставчици (21 267) (20 890) 
Плащания на персонала и на социални осигуровки (34 514) (33 348) 
Други постъпления/(плащания), нетно (467) (645) 

Нетни парични потоци от оперативна дейност 2 841 2 061 

Парични потоци от инвестиционна дейност 

Постъпления за придобиване на придобиване на имоти, 
машини, съоръжения 721 

Плащания за придобиване на имоти, машини, съоръжения (3200) (2600) 

Нетни парични потоци от инвестиционна дейност (2 479) (2 600) 

Парични потоци от финансова дейност 

Постъпления от емитиране на дялов капитал 1 567 
Плащания по финансов лизинг (499) (1 161) 

Нетни парични потоци от финансова дейност (499) 406 

Нетно увеличение /(намаление) на паричните средства (137) ( 133) 

Парични средства и парични еквиваленти на 1 януари 1 694 1 827 

Парични средства и парични еквиваленти към 31 декември (4.8) 1 557 1 694 

Индивидуалният отчет за паричните потоци следва да се разглежда заедно с бележките към него, 
представляващи неразделна част от годишния индивидуален финансов отчет, представени в приложение (4.8) 

о 



УМБАЛСМ "Н.И.ПИРОГОВ" ЕАД гр.СОФИЯ 

ИНДИВИДУАЛЕН ОТЧЕТ ЗА ПРОМЕНИТЕ В СОБСТВЕНИЯ КАПИТАЛ 

за годината, завършваща на 31 декември 2012г. 

в хиляди лева 

Припо 
жения 

Основен 
капитал 

Резерви 
HaTpvnana 

печалба)загуб 
2) 

Пиеоценъче 
н оезеив 

Внесен 
капитал 

Общо собствен 
капитал 

BGN'000 BGN'000 BGN'000 BGN'000 BGN'000 

Салдо на 01.01.2011г. 19342 3215 (11145) 8860 0 20 272 

Разпределение на печалбата 214 (214) 0 

Други изменения 1 1 

Внесен капитал 1 567 1 567 

Сума на всеобхватния доход за периода (3279) -3 279 

Салдо към 31.12.2011 19 342 3 431) (146381 8 860 1 567 18 561 
Корекции и преизчисления по МСС 8 55 55 

Преизчислено салдо към 31.12.2011 19 342 3 430 (14583) 8 860 0 18 616 
Разпределение на печалбата 0 

Внесен капитал 0 

Други изменения 0 

Сума на всеобхватния доход за периода (2863) (2863) 

Салдо на 31.12.2012 год. (4.9) 19 342 1 3 430 (17446) 8 860 1 56" IS 753 

Индивидуалният отчет за пп&цените в собствения капитал следва да се разглежда заедно с бележките към него, представляващи неразделна част 
от годишния индивидуален/фгшшьсов отчет, прв^СШШг^^приложеиие (4.9) па съответните страници. 

дата:01.03.2013 г. 

Изпълнителен директо| 
Доц.д-р Стоян МидЙков 

Съставител: 
Камелия Кулева 

Финансов отчет върху който сме издали 

IV 

п 



1.ИНФОРМАЦИЯ ЗА ДРУЖЕСТВОТО 

УМБАЛСМ „Н.И.ПИРОГОВ" ЕАД е акционерно дружество, регистрирано в 
България с адрес на управление: гр. София, бул.Тотлебен № 21 

1.1.Собственост и управление 

Капитала на дружеството е с 100% държавна собственост. Дружеството се 
управлява от Общо събрание и Съвет на директорите и се представлява от 
Изпълнителен директор - доц. Д-р Стоян Миланов съгласно Договор за 
възлагане на управлението № РД 16-44 от 14.02.2013 за период от 3 години. 
Към 31.12.2012 г. щатния брой на персонала в дружеството е 2167, а към 
31.12.2011 г. щатния брой на персонала в дружеството е 2286,50. 

1.2.Предмет на дейност 

Предметът на дейност на дружеството за отчетния период е осъществяване на 
болнична дейност съгласно Разрешение за осъществяване на лечебна дейност-
№ МБ-156/14.02.2012г. на Министъра на здравеопазването. 

2. ОБОБЩЕНИЕ НА СЪЩЕСТВЕНИТЕ СЧЕТОВОДНИ ПОЛИТИКИ 

2.1.Изявление за съответствие 

Финансовите отчети са изготвени в съответствие с Международните стандарти 
за финансово отчитане, така както са приети за прилагане в Европейския съюз, 
включително Международните счетоводни стандарти и тяхното тълкуване, 
публикувани от Съвета по международните счетоводни стандарти (събирателно 
МСФО). 

Този финансов отчет е индивидуалният отчет на „ УМБАЛСМ „Н.И.ПИРОГОВ" 
ЕАД, където инвестицията в дъщерните дружества е представена по цена на 
придобиване. 

Съгласно изискванията на МСС 27 Консолидирани и индивидуални финансови 
отчети и Закона за счетоводството, Дружеството изготвя и представя 
консолидиран финансов отчет. Дружеството е изготвило и представило отделно 
от настоящия индивидуален финансов отчет консолидиран финансов отчет в 
съответствие с МСФО, приети от ЕС и изискванията на Закона за счетоводство 
за годината, приключваща на 31 декември 2012 година. 

Индивидуалният отчет за финансовото състояние и Индивидуалният отчет за 
всеобхватния доход са изготвени в съответствие с конвенцията за 
историческата цена и с принципа на начисляването. 

Всички данни за 2012 г. и 2011 г. са представени в настоящия индивидуален 
финансов отчет в български хиляди лева и всички показатели са закръглени до 
най-близките хиляди български лева(хил.лева), освен ако е упоменато друго. 
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Възприетите счетоводни политики са последователни с тези, прилагани през 
предходния отчетен период, освен ако друго не е оповестено2.2 

Промени в счетоводните политики и оповестявания 

Нови и изменени стандарти и разяснения 

Нови и изменени стандарти и разяснения 

(i) Следните съществуващи стандарти, издадени от СМСС и приети от 
ЕС са с изменения, влезли в сила за текущия отчетен период: 

• МСФО 7 Финансови интсрументи: оповестяване 

(ii) Следните съществуващи стандарти, издадени от СМСС и приети от 
ЕС са с изменения, които все още не са влезли в сила за текущия 
отчетен период: 

• МСС 27 Индивидуални финансови отчети (изменения) - в сила от 
01.01.2013 г.; 

• МСС 28 Инвестиции в асоциирани и съвместни предприятия - в сила от 
01.01.2013 г. 

• МСС 21 Ефекти от промените във валутните курсове 
• МСФО 1 Прилагане за първи път на Международните стандарти за 

финансови отчети 

(Ш) Нови стандарти, издадени от СМСС и приети от ЕС, които все още не са 
влезли в сила. 

Нови стандарти: МСФО 10, 11, 12 и 13 влизат в сила за периоди завършващи на 
или започващи след 1 Януари 2013. Стандартите могат да бъдат въведени по-
рано, но МСФО 10, 11 и 12 следва да бъдат въведени заедно. 

• МСФО 10 Консолидирани финансови отчети -Този стандарт заменя 
КРМСФО 12 и части от МСС 27. Фокусът на стандарта е дали трябва 
дружествена единица да се включи във финансовите отчети на 
компанията майка. Целта е да се определи упражняването на контрол. 

• МСФО 11 Съвместни споразумения - Този стандарт заменя КРМСФО 13 
и МСС 31. Фокусира се върху правата и задълженията на дружества под 
съвместни споразумения пред правната форма. 

• МСФО 12 Оповестяване на дялове в други предприятия - Този стандарт 
определя изискванията за оповестяване към МСФО 10 и 11 и замяня 
съществуващите изисквания за оповестяване според МСС 28. 

• МСФО 13 Оценка по справедлива стойност - Стандартът осигурява 
ръководство как концепцията за справедлива стойност да бъде 
приложена в практиката. 
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Приемането на новите стандарти и на измененията към съществуващи 
стандарти през 2012 г. не е довело до промени в счетоводната политика на 
Дружеството. 

2.3.Сравнителни данни 

Дружеството представя сравнителна информация в този индивидуален 
финансов отчет за една предходна година. 
Когато е необходимо, сравнителните данни се рекласифицират, за да се 
постигне съпоставимост спрямо промени в представянето в текущата година. 
При изготвянето на настоящия отчет дружеството е приело политика за 
промяна на формата на финансовия отчет, чрез включване или обединяване на 
определени статии в Индивидуалния отчет за финансовото състояние и 
Индивидуалния отчет за всеобхватния доход в сравнение с изготвения към 
31.12.2011 г. индивидуален годишен финансов отчет, с цел постигане на по-
добро представяне състава на активите и пасивите на дружеството, неговата 
дейност и резултатите от нея. 

2.4.Корекции на сравнителни данни 

Сравнителните данни за 2011 г. са преизчисляват и рекласифицират за 
отразяване на настъпили промени през 2012 год. , отнасящи се за предходни 
отчетни периоди. 

2.5.Съществени счетоводни преценки, приблизителни оценки и 
предположения 

Изготвянето на индивидуалния финансов отчет налага ръководството да 
направи преценки, приблизителни оценки и предположения, които влияят върху 
стойността на отчетените активи и пасиви, и оповестяването на условни пасиви 
към датата на индивидуалния отчет за финансовото състояние, както и върху 
отчетените приходи и разходи за периода. Несигурностите, свързани с 
направените предположения и приблизителни оценки биха могли да доведат до 
фактически резултати, които да изискват съществени корекции в балансовите 
стойности на съответните активи или пасиви в следващи отчетни периоди. 

Приблизителни оценки и предположения 
Основните предположения, които са свързани с бъдещи и други основни 
източници на несигурности в приблизителните оценки към отчетната дата, и за 
които съществува значителен риск да доведат до съществени корекции в 
балансовите стойности на активите и пасивите през следващия отчетен период, 
са посочени по-долу: 

Доходи на персонала при пенсиониране 
Задължението за доходи на персонала при пенсиониране се определя чрез 
актюерска оценка. Тази оценка изисква да бъдат направени предположения за 
нормата на дисконтиране, бъдещото нарастване на заплатите, текучеството на 
персонала и нивата на смъртност. Поради дългосрочния характер на доходите на 
персонала при пенсиониране, тези предположения са обект на значителна 
несигурност. Към 31 декември 2012 г., задължението на Дружеството за доходи 
на персонала при пенсиониране е в размер на 2129 хил. лв. (2011: 1670 хил. лв.). 



Допълнителна информация за доходите на персонала при пенсиониране е 
представена в (Бележка 4,15). 

Полезни животи на имоти, машини и съоръжения, и нематериални активи 
Финансовото отчитане на имотите, машините и съоръженията, и 
нематериалните активи включва използването на приблизителни оценки за 
техните очаквани полезни животи и остатъчни стойности, които се базират на 
преценки от страна на ръководството на Дружеството. Информация за 
полезните животи на имоти, машини и съоръжения и на нематериалните активи 
е представена в( Бележка З.1.). 

2.6. Действащо предприятие 

Финансовите отчети са изготвени на базата на предположението, че 
УМБАЛСМ"Н.И.Пирогов» ЕАД ще продължи да съществува като действащо 
предприятие. Валидността на предположението зависи от подкрепата от страна 
на едноличния собственик на Дружеството. 

2.7 Отчетна валута 

Функционална валута и валута на представяне 

Функционалната валута на дружеството е Българския лев. Дружеството 
използува българския лев (BGN) като отчетна валута. 

Сделки в чуждестранна валута 

Операциите с чуждестранна валута се отчитат в лева по обменния курс, 
приложим в деня на извършване на сделката. Парични активи и пасиви, 
деноминирани в чуждестранна валута, се отчитат в лева по заключителния курс 
в деня на изготвяне на Отчета за финансовото състояние. Курсовите разлики, 
произтичащи от тези операции се отчитат в отчета за всеобхватния доход. 

З.Дефиниции и оценки на елементите на Индивидуалния финансов отчет 

3.1. Имоти, машини, съоръжения 

Собствени активи 

Имоти, машинни съоръжения се отчитат по цена на придобиване, образувана от 
покупната им стойност и допълнителните разходи, извършени по 
придобиването им и намалени с размера на начислените амортизации и 
признатата обезценка. 
Част от значимите активи в състава на Имоти, машини и съоръжения са 
оценени по тяхната справедлива цена към датата на преминаване към МСФО 
(31.12.2004 г.) от лицензирани оценители. Тази стойност се приема за "условно 
определена" историческа стойност към тази дата 
Като нетекущи активи се признават придобитите и притежавани активи, които 
имат натурално-веществена форма, се използуват за производството и/или 
доставката/продажбата на активи или услуги, за отдаване под наем, за 
административни или други цели, стойността им може надеждно да се изчисли 

1 1 



и предприятието очаква да получи икономически изгоди от актива. Имоти, 
машини и съоръжения, които отговарят на горните условия, но са на стойност 
при придобиването им под 700 лева (праг на същественост) се признават като 
краткотрайни и тяхното използване се отчита като текущи разходи. 
Всички Имоти, машини и съоръжения се оценяват първоначално по цена на 
придобиване и се посочват по историческа цена, намалена с амортизацията. 

Наети активи по финансово-обвързани договори 

Активи наети по финансово-обвързани договори, за които дружеството поема 
основните рискове и изгоди присъщи на собствеността, се класифицират като 
финансов лизинг. Имоти, машини и съоръжения, придобити чрез финансов 
лизинг се отчитат по стойност равна от справедливата цена и настоящата 
стойност на минималните лизингови вноски към началото на лизинговия 
период, намалена с начислените амортизации и загуби от обезценка. 
Лизинговите вноски се отчитат в съответствие със счетоводната политика. 

Последващи разходи 

Разходи възникнали, за да се подмени главен компонент на актив от Имоти, 
машини и съоръжения, който се отчита отделно, включително разходи за 
инспекция и основен ремонт, се капитализират. Други последващи разходи се 
капитализират, само когато се увеличава бъдещата икономическа изгода от 
актива. Всички останали разходи се признават в Отчета за всеобхватния доход 
като разход в момента на възникването им. 

Амортизация 

Амортизацията се начислява в Отчета за всеобхватния доход на база на 
линейния метод въз основа на очаквания срок на полезен живот на Имоти, 
машини и съоръжения, които се отчитат отделно.Земята не се амортизира. 

Очакваните срокове на полезен живот са, както следва: 

Имоти, машини, съоръжения и 
оборудване 

Амортизационни срокове по 
години Имоти, машини, съоръжения и 

оборудване 2012 г. 2011г. 
Земя - -

Сгради 25 25 
Машини и оборудване от собствени 
средства 

5 5 

Машини и оборудване финансирани от 
МЗ 

5 5 

Автомобили 4 4 
Офис обзавеждане от собствени средства 7 7 
Други ДМА финансирани от МЗ 7 7 
Компютри и програмни продукти 3,33 3,33 

През годината не са извършени промени в прилаганите норми на амортизация в 
сравнение с предходната отчетна година. 



3.2. Дълготрайни нематериални активи 

Дълготрайните нематериални активи са оценени по тяхната цена на 
придобиване, намалена с начислената амортизация и признатата обезценка. 
Като дълготрайни нематериални активи дружеството притежава програмни 
продукти. 
Разходите по придобиване на програмни продукти се капитализират и 
амортизират по линейния метод за периода, в който се очакват бъдещи изгоди, 
обикновено около 2 години. Нематериалните активи не се преоценяват. 
Отчетната стойност на всеки нематериален актив се преразглежда годишно и се 
обезценява, ако превишава възстановимата му стойност. 

3.3. Инвестиции и съучастия 

Инвестициите на дружеството са оценени по цена на придобиване, тъй като не 
се търгуват на борсата и ръководството не разполага с надеждна информация за 
справедливата им стойност и не счита, че тя се различава съществено от 
отчетната им стойност. 
Дружеството има дялово участие в две еднолични дружества с ограничена 
отговорност-МЦ"Н.И.Пирогов" ЕООД и СТМ"Н.И.Пирогов" ЕООД. 

3.4. Материални запаси 

Материалните запаси при тяхната покупка са оценявани по цена на 
придобиване. Оценката на потреблението им е извършвана по метода на средно 
претеглената цена. Потреблението на Медикаментите се извършва по метода на 
първа входяща-първа изходяща цена. В края на годината те са представени по 
отчетната им стойност. 
Материалните запаси, придобити с предоставени средства от държавата като 
финансирания за текущата дейност, се наблюдават отделно. 

3.5. Търговски вземания 

Търговските вземания са представени по стойността на тяхното възникване. 
Обезценка на вземанията се прави съгласно приетата счетоводна политика от 
ръководството на дружеството. 

3.6. Парични средства и парични еквиваленти 

Паричните средства и парични еквиваленти включват пари в брой и пари по 
банкови сметки. Те са оценени по номиналната им стойност. За целите на 
съставянето на отчета за паричните потоци парите и паричните еквиваленти са 
представени като неблокирани пари в банки и в каса. 

3.7. Обезценка 

Балансовата стойност на активите на дружеството, с изключение на 
отсрочените данъчни активи, се преразглежда към всяка дата на изготвяне на 
баланса, за да се определи дали съществуват признаци за обезценка. В случай 
че съществуват такива признаци се прави приблизителна оценка на 
възстановимата стойност на актива. Загубата от обезценка се признава винаги, в 
случай че балансовата (преносима) стойност на един актив или група активи, 
генериращи парични постъпления, част от които той, превишава неговата 
възстановима стойност. Загубите от обезценки се признават в Отчета за 
всеобхватния доход. 



3.8. Акционерен капитал 
Собственият капитал на дружеството включва акционерния (основен) капитал, 
общи и специализирани резерви, внесен нерегистриран капитал, 
неразпределена печалба (респективно непокрита загуба) и текуща печалба 
(загуба). 
Акционерният (основен) капитал се състои от обикновени акции и е 
представен по неговата номинална стойност, която съответства на актуалната 
му съдебна регистрация. Дружеството е изцяло с държавно участие 
печалба (респективно непокрита загуба) 
Преоценъчен резерв е представен във финансовия отчет и е в резултатът от 
извършваните през 2004 г. преоценки до справедливата стойност на 
притежавани от дружеството дълготрайни материални активи. Същият не е 
представен в неразпределената печалба, изчистена от данъци през 2005 г. 

3.9. Заеми 

Дружеството не е ползувало заеми, включително и от банки. 

3.10. Отсрочени данъци 

Отсрочен данък се начислява по балансовия метод за всички временни разлики, 
явяващи се между данъчната основа на активите и пасивите и отчетната им 
стойност във финансовия отчет. 
При изчисляването на отсрочените данъци се използуват данъчните ставки, 
които се отнасят за периодите на очакваното обратно проявление на данъчните 
временни разлики. 
Активът по отсрочени данъци се отразява като дългосрочно вземане и 
увеличение на счетоводната печалба или намаление на счетоводната загуба за 
периода. 
Пасивът по отсрочени данъци се отразява като дългосрочно задължение и 
намаление на счетоводната печалба или увеличение на счетоводната загуба за 
периода. 

3.11. Доходи на персонала 

Краткосрочни доходи на персонала 

Краткосрочните доходи на персонала се предоставят по Вътрешни правила за 
организация на работната заплата. Те се признават на разход и задължение към 
персонала за периода на полагането на неговия труд. 

Платен годишен отпуск 

Дружеството признава като задължение недисконтираната сума на оценените 
разходи по платен годишен отпуск, очаквани да бъдат платени на служителите 
в замяна на труда им за изминалия отчетен период Полагащите се суми за 
компенсируеми отпуски на персонала се отчитат като задължение и като 
разход. 
Съгласно данъчното законодателство тези суми не се признават за данъчен 
разход и формират временни данъчни разлики. За тях се начислява актив по 
отсрочен данък. В следващите периоди, когато се ползува компенсируемия 
(натрупващ се отпуск) временните разлики се проявяват в противоположна 
посока. 



3.12. Провизии 

Провизия се признава в баланса, когато дружеството има правно или 
конструктивно задължение в резултат на минало събитие и има вероятност, 
определен изходящ поток, съдържащ икономически ползи да бъде необходим 
за покриване на задължението. 

3.13. Провизии за пенсии и други подобни задължения 

За определяне на задълженията към персонала за обещетения при настъпване на 
пенсионна възраст, дружеството е направило актюерска оценка на тези 
задължения към 31.12.2012 г. Полагащите се суми за обещетения при 
пенсиониране се отчитат като дългосрочно и краткосрочно задължение и като 
разход. Не се признават за данъчен разход. Формират временна данъчна 
разлика, за която се начислява актив по отсрочен данък. В следващи периоди, 
когато се изплатят временната разлика се проявява обратно. 

3.14. Съдебни спорове 

Където е вероятно определен изходящ поток, съдържащ икономически ползи, 
да бъде необходим за покриване на задължение по съдебен спор, дружеството 
признава провизия. Провизията се базира на най-добрата оценка дадена от 
юридическите съветници на дружеството. 

4.Признаване на приходите 

Приходите включват справедливата цена на продадените стоки и услуги, нетно 
от ДДС. Приходите се признават, както следва: 
Приходите от предоставени услуги се признават в отчетния период, в който са 
извършени. 
Приходи от наем се признават в Отчета за всеобхватния доход на база на 
линейния метод за времето на продължителност на лизинговия договор. 
Като приходи се признават и правителствените и други дарения. 
Правителствени дарения се предоставят на болничното заведение във връзка 
с изпълнението на социалните му функции по здравеопазването. С тях се 
покриват разходи по дейността на дружеството - спешно и интензивно лечение. 
Те се отчитат счетоводно като финансирания за текущата дейност и се 
признават на приход в отчета за всеобхватния доход 
Правителствените дарения, свързани с активи (капиталови разходи) се 
използуват за придобиване на Имоти, машини и съоръжения и за разходи по 
възстановяване на налични Имоти, машини и съоръжения. Те се признават на 
приход пропорционално на начислените за съответния период амортизации на 
активите, придобити в резултат на дарението. 

5. Разходи 

Оперативни разходи 

Оперативните разходи се начисляват в момента на тяхното възникване, при 
спазване на принципа за съпоставимост с приходите. 

Нетни резултати от финансови операции 

Нетните резултати от финансови операции включват платими лихви по заеми, 
изчислявани по метода на ефективния лихвен процент, лихви от инвестирани 



средства, приходи от дивиденти и печалби и загуби от операции в 
чуждестранна валута, банкови такси по обслужване на сметки. 
Приходи от лихви се начисляват в Отчета за всеобхватния доход, като се взема 
предвид ефективния приход присъщ на актива. 

6. Данъци върху печалбата 

Данъците върху печалбата за годината представляват сумата от текущите и 
отсрочени данъци 
Текущият данък е начисленият данък върху печалбата за текущия период, като 
са приложени ставките в сила към датата на Отчета за финансовото състояние. 
Данъкът върху печалбата се признава в Отчета за всобхватния доход с 
изключение на този, отнасящ се до статии, които са признати директно в 
капитала, като в този случай той се представя в капитала. 
Отсроченият данък е начислен, като се прилага балансовият метод, и се отнася 
за временните разлики между счетоводна балансова стойност на активите и 
пасивите за целите на счетоводното им отчитане и данъчната им стойност. 
Размерът на отсрочения данък е основан на очаквания начин на реализация на 
активите или пасивите, като се прилагат данъчните ставки в сила към датата на 
изготвяне на Отчета за финансовото състояние или тези, които се очакват да 
бъдат в сила след нея. 
Актив по отсрочени данъци се начислява само до размера, до който е възможно 
бъдеща облагаема печалба да бъде налична при условие, че неизползваните 
данъчни загуби и кредити могат да бъдат използувани. Отсрочените данъчни 
активи са намалени до размера на тези, за които бъдещата изгода не е повече 
вероятно да бъде реализирана. 

7. Доход на акция 

Доходът на една акция се изчислява на база на нетната печалба за 
разпределение и средно претегления брой на обикновените поименни акции 
през отчетния период. 

8.Управление на финансовите рискове.Фактори на финансовите рискове 

Дейността на дружеството не е изложена на финансови рискове, включващи 
ефектите от промяната на валутните курсове, лихвените проценти по 
търговските и банковите кредити, залози срещу вземания и кредитни периоди, 
предоставяни на клиенти. 

Риск от курсови разлики 

Дейността на дружеството се осъществява изцяло в България и понастоящем не 
е изложена на пряк риск от разлики от промени във валутните курсове. 

Лихвен риск 

Дружеството не е ползувало банкови и търговски кредити. 
Медикаментите и консумативите се получават при условията на отсрочено 
плащане без да се дължат лихви. 

Кредитни рискове 



Дружеството не предоставя кредитни периоди на клиентите си, и не е 
изложено на такъв риск 

Ликвиден риск 

Дружеството поддържа ниво на коефициентите на ликвидност, което позволява 
да се посрещнат всички текущи задължения. 



УМБАЛСМ"Н.И.Пирогов,,ЕАД 
ПОЯСНИТЕЛНИ БЕЛЕЖКИ КЪМ ИНДИВИДУАЛНИЯ ФИНАНСОВ ОТЧЕТ 
За годината, приключваща на 31 декември 2012 г. 

4. ПОЯСНИТЕЛНИ БЕЛЕЖКИ КЪМ ИНДИВИДУАЛНИЯ ГОДИШЕН 

ФИНАНСОВ ОТЧЕТ 
4.1.ИМОТИ, МАШИНИ И СЪОРЪЖЕНИЯ 

Имоти Машини и 

съоръжения 
Други, в.ч. 

разходи за 

придобиване 

на дма 

Общо 

Отчетна стойност 
Салдо на 01.01.2012 22576 33522 8098 64196 

Постъпили 148 2106 3824 6078 

Излезли 1 205 3673 3879 

Салдо на 31.12.2012 22723 35423 8249 66395 

Натрупана амортизация 
Салдо на 01.01.2012 2121 23397 3245 28763 

Начислена 592 3821 419 4832 

Отписана 0 96 947 1043 

Салдо на 31.12.2012 2713 27122 2717 32552 

Балансова стойност на 20455 10125 4853 35433 

01.01.2012 
Балансова стойност на 20010 8301 5532 33843 

31.12.2012 

В дружеството е възприет стойностен праг на отчитане на дълготрайните /нетекущи/ 

материални активи в размер на 700 лева. 

Към 31.12.2012 година е направен преглед на Имоти, машини и съоръжения от 

технически експерти на дружеството, за да се определи дали са настъпили условия за 

обезценка по смисъла на изискванията и правилата на МСС 36"Обезценка на активи". 

Въз основа на този преглед се установи, че не са налице обстоятелства за обезценка на 

стойностите на имотите, машините и съоръженията. 

Към 31.12.2012 г. няма учредени тежести (ипотеки, залози) върху имоти, машини и 

съоръжения на дружеството (2011 г. няма). 

on 



4.2. НЕМАТЕРИАЛНИ АКТИВИ 
Програмни Общо 

Отчетна 
стойност 
Салдо на 

01.01.2012 

Постъпили 

Излезли 

Салдо на 

31.12.2012 

Натрупана 
амортизация 
Салдо на 01.01. 

Начислена 

Отписана 

Салдо на 31.12. 

Балансова 
стойност на 

01.01. 

Балансова 
стойност на 
31.12. 

продукти 

160 

167 

83 

41 

124 

77 

43 

160 

167 

83 
41 

124 
77 

43 

Възприетият стойностен праг на отчитане на нематериалните /нетекущи/ активи е в 

размер на 700 лева. 

Вземанията по аванси в размер на 474 лв. са свързани с незавършено СМР и средства за 

доставки на нетекущи активи по сключени договори. 

4.3.РАЗХОДИ ЗА АМОРТИЗАЦИЯ 

Имоти, машини и съоръжения 

Нематериални дълготрайни активи 

31.12.2012 
BGN'000 

4832 
41 

31.12.2011 
BGN'000 

4900 
40 



ОБЩО: 4873 4940 

4.4.ИНВЕСТИЦИИ В ДЪЩЕРНИ ДРУЖЕСТВА 
31.12.2012 31.12.2011 
BGN'000 BGN'000 

МЦ"Н.И..Пирогов" ЕООД 5 5 

СТМ"Н.И.Пирогов" ЕООД 5 5 

ОБЩО: 10 10 

Към дружеството са създадени дъщерни дружества, в които се притежава 100 % от 

капитала им с право на глас. Участията в дъщерните предприятие се отчитат по метода 

на цена на придобиване /себестойностен/. През годината дружеството не е/ е получило 

дивиденти от инвестициите в дъщерните предприятия. 

4.5.МАТЕРИАЛНИ ЗАПАСИ 

Общо Материали, в т.ч.: 
Медикаменти и консумативи 

Резервни части 

Горивни материали 

М-ли под прага на същественост, мек и 

твърд постелочен инвентар 

Почестващи и хигиенни м-ли 

Други м-ли в т .ч.канцеларски и 

стопански м-ли 

Незавършено производство-отложени 
разходи на лежащо болни, изписани в 
следващ отчетен период 
ОБЩО: 

31.12.2012 

BGN'000 

1071 

2 

11 

36 

4 

23 

232 

1379 

31.12.2011 
BGN'000 

509 
429 

7 

11 

33 

2 

27 

199 

708 

Всички налични към 31 Декември 2012 година Материали, Отложени разходи на 

лежащо болни към 31.12.2012 са представени в Отчета за финансовото състояние по 

себестойност. На базата на извършения преглед на наличните материални запаси, 



ръководството на дружеството счита, че към 31.12.2012 година няма условия за 

обезценка до нетна реализиума стойност. 

Комисия от специалисти от дружеството е извършила преглед на наличните към 

31.12.2012г. материални запаси и е определила тяхната нетна реализируема стойност. 

Приблизителната оценка на нетната реализируема стойност е направена на база на 

действащи към датата на прегледа пазарни условия, потребителски качества на 

материалните запаси и очакванията за тяхната бъдеща реализация. В резултат на 

направения цялостен преглед и анализ на разполагаемите запаси е установено, че за 

материалите, не са налице индикатори за обезценка до нетна реализируема стойност. 

4.6.ТЪРГОВСКИ И ДРУГИ ВЗЕМАНИЯ 

Вземания от клиенти и доставчици 

Други вземания 

Обезценка на вземания от клиенти 

ОБЩО: 

31.12.2012 
BGN'000 

4049 

1562 

0 

5611 

31.12.2011 
BGN'000 

Преизчислена и 

рекласифицирана 

3841 

1410 

0 

5251 

Вземанията от клиенти са текущи до 1 година от настъпването им и са свързани с 

услуги. 

Другите вземания са по съдебни спорове - 680 хил.лв.,вземания по липси и начети-16 

х.лв.,Вземания за начислени лихви по просрочени плащания от СЗОК вразмер на 296 

х.лв.разчети по гаранции-25хил.лв., разчети по проекти-526 х.лв. и др.вземания-24 х.лв. 

Вземания от клиенти погасени към датата на отчета са в размер на хил.лв. 

Предплатените разходи включват: Р-ди за застраховки - 8 хил.лв , Р-ди за абонаменти-

5 хил.лв. и предпратени разходи за доставка на материали-33 хил.лв.Те ще бъдат 

признати като текущ разход през следващите 12 месеца на равни месечни части. 

Матуритетната структура на вземанията е: 

31.12.2012 31.12.2011 

BGN'000 BGN'000 

Редовни вземания, с произход до 1 година 5508 5180 

Просрочени вземания, с произход над 1 103 16 

година 
Т 2 



Предплатени разходи 
ОБЩО: 

46 

5657 

64 
5260 

4.7. ВЗЕМАНИЯ ОТ СВЪРЗАНИ ПРЕДПРИЯТИЯ 
31.12.2012 31.12.2011 

BGN'000 BGN'000 
МЦ"Н.И.Пирогов" ЕООД 47 66 

СТМ"Н.И.Пирогов" 28 28 

ОБЩО: 75 94 

4.8. ПАРИЧНИ СРЕДСТВА и ПАРИЧНИ ЕКВИВАЛЕНТИ 
31.12.2012 31.12.2011 

BGN'000 BGN'000 
Разплащателни сметки 1511 1640 

Парични средства в каса 46 54 

ОБЩО: 1557 1694 

Паричните средства са разпределени, както следва: 

• в лева 1557 хил.лв (31.12.2011г.1694 хил.лв) 

4.9.КАПИТАЛ И РЕЗЕРВИ 

Към 31 декември на отчетния период акционерният капитал е в размер на 20909х лв. 

разпределен в 2090906 поименни акции по 10 лева номинална стойност ,който е 

увеличен спрямо предходната година на дружеството с 1567 х.лв. по решение на 

принципала съгласно протокол №РД 16-27/17.02.2012 год. 

Едноличен собственик на капитала е държавата в лицето на Министерство на 

зцдравеопазването 

31.12.2012 31.12.2011 
BGN'000 BGN'000 

Преизчислен 

Основен регистран капитал 

Внесен капитал 

Резерви 

Неразпределени печалби/Натрупани загуби 

20909 

0 

12290 

(14583) 

19342 

1567 

12290 

(11359) 



Текущ финансов резултат 

ОБЩО: 

(2863) 

15753 

(3224) 

18561 

Резервите на дружеството са формирани от Законови резерви-1051 х.лв, други резерви-

2379 х.лв. и преоценъчен резерв-8860 х.лв. 

Натрупаните загуби представляват: 14583 хил.лв. 

Натрупани загуби от предходни отчетни периоди, както следва: Загуба до 2003 г-3813 

хил.лв.Загуба 2004г.-8963 хил.лв.Загуба 2005 год.- 4252 хил.лв.Печалба 2006г.-5412 

хил.лв.Загуба 2007 год,- 3370 хил.лв.Печалба 2008г.-1771 хил.лв. 

Текущата загуба/печалба за 2009 година е в размер на :581 х.лв. хил.лв.От нея 

прехвърлена в законови резелви-58 х.лв. по решение на принципала,корекции с 17 х.лв. 

Прехвърлен преоценъчен резерв към неразпределена печалба 110 х.лв.през 2010 г. 

Текущата загуба/печалба за 2010 година е в размер на :2145 х.лв. и корегирана в 

намалени със 771 х.лв.От печалбата за 2010 година е прехвърлена сумата от 214 х.лв. в 

законови резерви по решение на принципала. С остатъка е покрита загуба от минали 

години. 

Текущ финансов резултат за 2011 година-загуба в размер на 3279 х. лв.,който е 

преизчислен с получени приходи след датата на баланса в размер на 55 х.лв, като 

финансовия резултат става-загуба-3224 х.лв. 

4.10.НЕТЕКУЩИ ПАСИВИ 

Дългосрочни провизии 

Отсрочени данъци 

Финансирания за нетекущи активи 

ОБЩО: 

31.12.2012 
BGN'000 

31.12.2011 
BGN'000 

1979 

740 

12032 

14751 

1479 

415 

12711 

14605 

4.11. ОТСРОЧЕНИ ДАНЪЦИ 

Отсрочените данъци върху печалбата към 31 декември са свързани със следните обекти 

в баланса: 



Имоти, машини и 

оборудване 

Общо пасиви по 
отсрочени данъци: 
Компенсируеми 

отпуски 

Дългосрочни 

задължения към 

персонала/Суми за 

обезщетения при 

пенсиониране 

Оратно проявление на 

временни разлики-

активи по отсрочени 

данъци 

Неизплатени 

възнагрждения по 

гр.договори, ДУК, 

социални р-ди и 

провизирани съдебни 

дела, начислени, но 

незплатени 

възнаграждения за 

отпуски и обезщетения 

при пенсиониране по 

ведомост м.12/2011 и 

ДМСС 

Общо активи по 
отсрочени данъци: 
Нетно салдо на 

Временна 
разлика 

към 
31.12.2012 г. 

BGN'000 
10808 

Данък към 
31.12.2012г. 

BGN'000 

1081 

Временна 
разлика към 
31.12.2011 г. 

BGN'000 

7183 

Данък към 
31.12.2011г. 

BGN'000 

718 

10808 1081 7183 718 

387 39 441 44 

2129 213 1670 167 

(170) (17) 

894 89 1087 109 

3410 341 3028 303 

7398 740 4155 415 



отсрочени данъци 
върху печалбата: 

При признаването на отсрочените данъчни активи е взета предвид вероятността, 

отделните разлики да имат обратно проявление в бъдеще и възможностите на 

дружеството да генерира достатъчна данъчна печалба. 

4.12.ТЪРГОВСКИ И ДРУГИ ТЕКУЩИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ 
31.12.2012 31.12.2011 
BGN'000 BGN'000 

Задължения към доставчици 7447 5383 

Получени гаранции по ЗОП 288 219 

ОБЩО: 7735 5602 

Задълженията към доставчици са текущи до 1 година, и представляват задължения за: 

Доставки на медикаменти и медицински консумативи-5860 хил-лв;за доставка на ДМА 

-260 хил.лв. за доставка на материали-932 хил..лв.доставка на горива и топлоенергия-

133 хил.лв. храна - 262 хил.лв. 

4.13.3АДЪЛЖЕНИЯ КЪМ ПЕРСОНАЛА И ОСИГУРИТЕЛНИ ОРГАНИЗАЦИИ 

Задължения за възнаграждения 

Задължения за социално осигуряване 

Задължения за данък по ЗОДФЛ 

ОБЩО: 

31.12.2012 
BGN'000 

1884 

700 

220 

2804 

31.12.2011 
BGN'000 

Преизчислени и 

рекласифицирани 

1867 

685 

226 

2778 

Задълженията към персонала включват текущи неизплатени задължения за РЗ за 

м.декември 2012 г. 

4.14. ДАНЪЧНИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ 



31.12.2012 31.12.2011 
BGN'000 BGN'000 

Задължения за ДДС 18 5 

Еднократни данъци върху разходите 0 0 

ОБЩО: 18 5 
Данъчните задължения на дружеството са текущи. 

До датата на изготвяне на отчета в дружеството са извършени данъчни ревизии и 

проверки, както следва: 

• Данъчна проверка по Закона за корпоративното подоходно облагане 

• Данъчна проверка по ЗДЦС 

• от Национален осигурителен институт 

4.15.ПРОВИЗИИ 

Провизии при пенсиониране-краткосрочна 

част 

-. дългосрочни част 

Провизии при съдебни спорове 

Задължения за неизползувани отпуски 

ОБЩО: 

31.12.2012 
BGN'000 

150 

1979 

424 

387 

2940 

31.12.2011 
BGN'000 

191 

1479 

424 

443 

2537 

Съгласно изискванията на приложимите счетоводни стандарти дружеството е 

начислило задължения към персонала за неизползвано, заработено право на платени 

отпуски общо за 3 87 х.лева, както и задълженията за осигурителни вноски върху тях. За 

определяне на задълженията към персонала за обезщетения при настъпване на 

пенсионна възраст за 2012 година, дружеството е направило актюерска оценка на тези 

задължения. На база на изготвения от актюера доклад е определено задължение към 

31.12.2012 г. в размер на 2129 хил.лв в т.ч. краткосрочни задължения -150 х.лв и 

дългосрочни задължения- 1979х.лв. 

4.16.ПРИХОДИ ОТ МЕДИЦИНСКИ УСЛУГИ 
31.12.2012 31.12.2012 

BGN'000 BGN'000 

По договор със НЗОК 45195 40691 

п о 



Лечение по избор на пациента и др.платени 2619 2559 

услуги 

Приходи от МЗ финансиране за дейност 10393 9822 

ОБЩО: 58207 53072 

Приходите от МЗ за дейност включват стойността на интензивно лечение в отделения 

за интензивно лечение- 5893 хил.лв;суми на спешни пациенти които не са 

хоспитализирани- 4500 хил.лв. 

4.17.ДРУГИ ПРИХОДИ 

Приходи от наеми на активи 

Приходи от финансиране централна 

доставка от МЗ 

Приходи от финансиране ДМА 

Дарение 

Други приходи 

ОБЩО: 

31.12.2012 

BGN'000 

143 

469 

1582 

283 

104 

2581 

31.12.2011 
BGN'000 

109 

423 

1654 

49 

172 

2407 

Приходите от наеми са реализирани съгласно сключени договори за отдаване под наем 

на части от сграден фонд, собственост на дружеството. 

4.18.ИЗМЕНЕНИЕ НА ОТЛОЖЕНИТЕ РАЗХОДИ ЗА ЛЕЖАЩО БОЛНИ 

Отложени разходи за лежащо болни по 

клинични пътеки 

ОБЩО: 

31.12.2012 
BGN'000 

32 

32 

31.12.2011 
BGN'000 

(45) 

(45) 

4.19.РАЗХОДИ ЗА МАТЕРИАЛИ И КОНСУМАТИВИ 
31.12.2012 

BGN'000 
15236 

Медикаменти и консумативи 

Храна, в т.ч. Храна на болни 

Ел енергия 

979 

541 

31.12.2011 
BGN'000 

14719 

877 

611 

1Q 



Топлоенергия 

Гориво исмазочни материали 

Активи под прага на същественост 

Канцеларски и стоп.р-ди 

Хигиенен консуматив 

Вода 

Други 

Общо 

4.20.РАЗХОДИ ЗА ВЪНШНИ УСЛУГИ 

Телефонни услуги 

Абонаментни договори 

Ремонтни услуги 

Разходи по ЗМДТ 

Охрана 

Изгаряне на опасни отпадъци 

643 

67 

808 

274 

131 

166 

1 0 

18855 

31.12.2012 

BGN'000 

102 

983 

585 

333 

241 

13 

638 

60 

141 

222 

114 

173 

22 

17577 

31.12.2011 

BGN'000 

109 

870 

166 

330 

220 

13 

Наеми 57 0 

Други 

ОБЩО: 

4.21.РАЗХОДИ ЗА ПЕРСОНАЛА 

Разходи за текущи възнаграждения 

Разходи за социално осигуряване 

Начисления за неизползани отпуски 

Осигуровки върху начисления за 

неизползвани отпуски 

ОБЩО: 

2064 2015 

4378 3723 

31.12.2012 
BGN'000 

29623 

4900 

333 

62 

31.12.2011 
BGN'000 

Преизчислени и 

рекласифицирани 

28363 

4657 

(335) 

(60) 

34918 32625 



Съществуващите в болницата вътрешни правила за образуване и разпределение на 

работната заплата са съобразени с изискванията на законовите разпоредби за 

образуване и разпределение на средствата за работна заплата в търговските 

дружества.Политиката на заплащане на труда на работниците и служителите е 

регламентирана чрез стимулиране съобразно постигнати конкретни резултати за всяко 

звено чрез вътрешно-административни актове /заповеди и методики/. 

4.22.ДРУГИ ОПЕРАТИВНИ РАЗХОДИ 

Командировки 

Представителни разходи 

Брак на активи 

Глоби и неустойки 

Провизии 

Разходи по проект 

Други разходи 

ОБЩО: 

31.12.2012 

BGN'000 

1 

3 

86 

0 

225 

0 

315 

31.12.2011 

BGN'000 

1 

8 

24 

55 

38 

7 

133 

4.23.ФИНАНСОВИ ПРИХОДИ (РАЗХОДИ), НЕТНО 

Финансови приходи: 

Приходи от лихви 

Общо: 

Финансови разходи: 

Банкови разходи 

Разходи за лихви 

Общо: 

Финансови приходи (разходи), нетно: 

31.12.2012 

BGN'000 

1 

1 

19 

19 

18 

31.12.2011 

BGN'000 

2 

2 

18 

0 

18 

(16) 

4.24. РАЗХОД ЗА ДАНЪК ВЪРХУ ДОХОДА 

Резултатът на дружеството за 2012 година е загуба след данъци в размер на 2863 

хил.лв. 

4 1 



4.25.ДОХОД НА АКЦИЯ 

Показатели 

Нетна печалба/загубаза разпределение между 
акционерите в лева 
Среднопретеглен брой на издадените 
обикновени акции 
Доход на една акция 

Година, 
завършваща на 

31.12.2012 

(2863) 

2090906 
(1,37) 

Година, 
завършваща на 

31.12.2011 

(3279) 

1934206 
(1,70) 

4.26.0П0ВЕСТЯВАНЕ НА СВЪРЗАНИТЕ ЛИЦА И СДЕЛКИТЕ С ТЯХ 

Свързаните лица са: 
През годината дружеството е осъществявало сделки със следните свързани лица: 
Дружество Вид на свързаността 

МЦ"Н.И.Пирогов„ ЕООД 

СТМ"Н.И.Пирогов" ЕООД 

Дъщерно дружество на дружеството-
майка 
Дъщерно дружество на дружеството-
маика 

Данни за осъществени сделки със свързани лица: 
31.12.2012 
BGN'000 

Продажби на свързани лица, в 
т.ч.: 
Наеми 24 

Платени 
през 2012 
BGN'000 

22 

31.12.2011 
BGN'000 

Платени 
през 2011 
BGN'000 

12 11 

Приходи от медицински услуги 
Общо: 
Покупки от свързани лица, в т.ч.: 
За оказани медицински услуги 

72 

96 

49 

67 

89 

49 

64 
76 

34 

59 
70 

34 

п 



Общо: 49 49 34 34 

Данни за предоставени и получени търговски кредити: 
2012 

BGN'000 

Предоставени търговски 
заеми на свързани лица, в 
т.ч. за: 
Финансова помощ 

Общо: 

0 

0 

Погасени 

получени 

заеми/върнати 

предоставени 

заеми през 

2012BGN'000 

20 

20 

2011 

BGN'000 

28 

28 

Погасени 

получени 

заеми/върнати 

предоставени 

заеми през 

2011 

BGN'000 

28 

28 

Към 31 декември разчетните взаимоотношения със свързаните предприятия включват: 
31.12.2012 31.12.2011 

BGN'000 BGN'000 

Вземания от свързани лица, в т.ч. 
МЦ"Н.И.Пирогов„ ЕООД 47 66 
СТМ"Н.И.Пирогов" ЕООД 28 28 

Общо: 75 94 

5.КЛЮЧОВ УПРАВЛЕНСКИ ПЕРСОНАЛ 

Ключовият управленски персонал е оповестен в т.1 Собственост и управление. 
Доходите на ключовия управленски персонал, вкл. осигуровки са: 

31.12.2012 31.12.2011 
BGN'000 BGN'000 

Заплати и други краткосрочни доходи 58 55 
Осигуровки 6 4 

Общо: 64 59 
Начислените възнаграждения на ключовия управленски персонал са по договори за 

управление и договори за контрол. 

Членовете на Съвета на директорите са внесли гаранции за своето управление 

чрез подписани записи на заповед. 
и 



б.ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ ЗА ОДИТОРСКИ УСЛУГИ 

Този финансов отчет е одитиран от Радка Боевска.Възнаграждението на регистрирания 

одитор е само за независим финансов одит. През годината регистрирания одитор не е 

предоставял други услуги. Настоящото оповестяване е в изпълнение на изискванията на 

чл.38 ал.5 на Закона за счетоводството. 

7. УСЛОВНИ АКТИВИ И УСЛОВНИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ 

Към 31.12.2012 г. дружеството не е представило гаранции на трети лица 
Няма условни задължения 

8. НАТУРАЛНИ ПОКАЗАТЕЛИ 

Показатели Стойности 
Среден брой болнични легла 807 
Брой преминали болни 46834 
Брой леглодни 216348 
Използваемост на болничните легла в дни 268.1 

Оборот на едно болнично легло 58 
Среден престой на един преминал болен в 
дни 

4.6 

Стойност на 1 преминал болен - лв. 292.46 
Стойност на 1 храноден - лв. 2.98 
Стойност на 1 лекарство ден - лв. 36.2 

9. ДРУГИ ОПОВЕСТЯВАНИЯ 

С допълнително споразумение № РД 31-232/13.12.2012 година са предоставени 

средства за капиталови разходи в размер на 300 хил.лева с обект:"Спешен 

ремонт на Отделение по анестезиология и интензивно лечение към Клиника по 

неврохирургия" 

С допълнително споразумение № РД 31-301/15.12.2012.2012 година са 

предоставени средства за капиталови разходи в размер на 100 хил.лева с 

обект:"Ремонт и закупуване на апаратура за шокова зала за Детско отделение" 

С допълнително споразумение № РД 31-369/20.12.2012 година са предоставени 

средства за капиталови разходи в размер на 200 хил.лева с обект:"Закупуване на 

медицинска апаратура и оборудване за нуждите на Клиника по урология" 

На основание параграф 59 от Закона за държавния бюджет на Република 

България за 2012 година, който гласи: 



(2) Предоставяните от бюджета средства на държавни лечебни заведения -

търговски дружества, и на лечебни заведения - търговски дружества със смесено 

държавно и общинско участие в капитала, за капиталови разходи се отразяват 

като увеличение на капитала им. Капиталът на лечебното заведение се 

увеличава със стойността на предоставените от бюджета средства за капиталови 

разходи на съответното държавно лечебно заведение или лечебно заведение със 

смесено държавно и общинско участие в капитала, като държавата записва нови 

дялове/акции. 

(3) В случаите по ал. 1 и 2 не се прилагат разпоредбите на Търговския закон и 

устава/дружествения договор за увеличаване на капитала на дружеството и за 

свързаната с това промяна на устава/дружествения договор. Промените се 

извършват само с подаване на заявление до Търговския регистър от министъра 

на здравеопазването или оправомощено от него лице. 

До датата на съставяне на индивидуалния годишен финансов не е увеличен 

капитала. Предоставените средства са представени като активи и финансиране 

за нетекущи активи в Индивидуалния отчет за финансовото състояние. 

Ю.СЪБИТИЯ СЛЕД КРАЯ НА ОТЧЕТНИЯ ПЕРИОД 
Няма настъпили събития след края на отчетния период, които да влияят на 

информацията представена във Финансовия отчет. 

Настоящият Финансов отчет е приет н а г . от СД на „У'H&A/f^f.MHh 

ЕАД. 

Дата: 01.03.2013 год. 

Съставител: 
Камелия Кулева 

Изпълнителен директор 
Доц.д-р Сто 



шйртаввпг 

Д О К Л А Д 

ЗА ДЕЙНОСТТА НА УМБАЛСМ 

„Н.И.ПИРОГОВ" ЕАД гр. СОФИЯ 

ЗА 2012г. 

I. ОРГАНИ НА УПРАВЛЕНИЕ 

През 2012 година УМБАЛСМ „Пирогов" се управляваше от Съвет на директорите 

и Изпълнителен директор в състав, както следва: 

- От 20.06.2012г. до 19.11.2012г. 

Изпълнителен директор - доц.д-р Стоян Миланов Председател на Съвета на 

директорите - г-жа Гергана Кирова 

Членове на съвета на директорите - проф.д-р Петър Николаков, , г-н Стефан 

Белчев, г-жа Звездица Велизарова 

-От 20.06.2012г. до 19.11.2012г. 

Изпълнителен директор - проф.д-р Димитър Раденовски, Председател на Съвета 

на директорите - г-жа Гергана Кирова 

Членове на съвета на директорите - проф.д-р Петър Николаков, , г-н Стефан 

Белчев, г-жа Звездица Велизарова 

- От 01.01.2012 до 19.06.2012г. 

Изпълнителен директор - проф.д-р Димитър Раденовски, Председател на съвета 

на директорите - д-р Чавдар Маринов 

Членове на съвета на директорите - проф.д-р Данаил Петров 

II. ОТЧЕТ КЛИНИЧНА ДЕЙНОСТ 



Отличителната за УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" функция на център за спешна 

медицинска помощ предопредели и през 2012г. специфичната за болницата организация 

на работа - денонощна за всички звена, екипност, безотказност 365 дни в годината. Тази 

форма на организация има висок социално значим ефект, чиято цена се материализира 

във високи разходи за болницата. Запазвайки половин вековна традиция и основния 

принцип да се грижи за пациентите, лечебното заведение продължава да поддържа 

денонощен ритъм, с всички произтичащи от това последствия - изкслючително 

благоприятни за пациентите и изправящи пред финансови затруднения болницата като 

търговски субект. Важен за отбелязване е факта, че болница „Пирогов" е своеобразен 

буфер при кризисни ситуации свързани с финансирането на здравната система като 

например: 

-при отказ от GP-лекаря да даде необходимото направление - пациентите в 

повечето случаи се насочват за спешна помощ в „Пирогов"; 

-при достигане на финансовия лимит в болничните заведения отново се насочват 

пациенти, с отказ за прием, към денонощния „Пирогов". 

Тези и други подобни ситуации изправят ръководството и лекарския персонал пред 

трудната задача да изпълнят лекарският си дълг утежнявяйки финансовото състояние на 

болницата. 

1. Болнични показатели. 

От приложената обобщена справка за дейността на болницата е видно: 

- преминали болни: При неизменен спрямо 2011г. брой на болничните легла - 807, 

през 2012г. реализирахме 46834 бр. преминали болни с което постигнахме 

увеличение от 8.4% /43194 бр. през 2011г./; 

- Среденият престой на пациент в болницата е 4.6 дена - същият е снижен в 

сравнение с предходната отчетна година /4,8 дни/ с 0,02 дена или 4,17 %. Този 

резултат, както и предходния са постигнати благодарение на повишената 

ефективност на извършените оперативни интервенции, съответно грижи за 

пациентите; 

- Леталитета е намален от 2.83% на 2,61% благодарение на недопускане на 

лекарски грешки и стриктно спазване на медицинските стандарти; 



2. Медико диагностична и амбулаторна дейност 

- Броят на преминалите лица за 2012 година е 251304. Постигнат е ръст от 3,44% / 

242954 за 2011 г./ или увеличението е с 8350 пациента; 

- Броят на извършените изследвания през 2012г. е 1334437, при 1105926 през 2011 

година - увеличението се дължи на ръста преминалите лица както през диагностично-

консултативните кабинети, така и през стационара на болницата. 

3. Човешки ресурси 

През изтеклата 2012г. дейността на болницата се осъществяваше от 510 лекари( в т.ч. 

хабилитирани лица - 31, професори 13), 926 специалисти по здравни грижи, санитари -

515, висш немедицински персонал - 46 и 161 друг персонал. 

4. Научна дейност. 

Съгласно Разрешение № МБ 156 от 04.01.2012 г. на министъра на здравеопазването в 

УМБАЛСМ „Н.И.ПИРОГОВ" ЕАД има условия за осъществяване обучение на: 

• специализанти по 34 основни медицински специалности; 

• клинично обучение, учебна практика и преддипломен стаж на 

студенти по здравни грижи по специалностите: медицинска сестра, медицински 

лаборант, рентгенов лаборант, рехабилитатор и масажист при изучаване на 10 

задължителни дисциплини; 

• теоретическо и практическо обучение на студенти от МУ-София и 

Медицински факултет при СУ „Св. Клиемнт Охридски" по медицинска 

специалност „СПЕШНА МЕДИЦИНА" за образователно квалификационна степен 

„магистър" 

• практическо обучение на студенти от Националната спортна 

академия, факултет „Кинезитерапия, спортна анимация и туризъм" за 

образователно квалификационните степени магистър и бакалавър по специалността 

физикална и рехабилитационна медицина. 

Управлението се осъществява от сектор „Научна дейност и следдипломна квалификация" 

и Научния съвет на Болницата. 

За периода 2006-2012 г. в УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД София е провеждано 

обучение по следните медицински специалности: 

• Спешна медицина 



• Анестезиология и интензивно лечение 

• Хирургия 

• Гръдна хирургия 

• Неврохирургия 

• Детска хирургия 

• Пластично-възстановителна и естетичекса хирургия 

• Вътрешни болести 

• Клинична токсикология 

• Ортопедия и травматология 

• Урология 

• Обща и клинична патология 

• Трансфузионна хематология 

• Физикална и рехабилитационна медицина 

• Образна диагностика 

С новата акредитация, Заповед № РД - 01-66/11.04.2013 г. на МЗ, Болницата получава 

разрешение за обучение и отлична оценка за срок от пет години допълнително за още три 

специалности: 

• Микробиология 

• Лицево-челюстна хирургия 

• УНГ болести 

Провелите индивидуално обучение лекари от собствена или дуга база през същия период 

са над 1200. Зачислените за обучение са: 

• Клинична ординатура :52 

• Платено обучение: 28 

• Чужденци: 12 

• По чл.20: 16 

Специалистите, участващи в провеждането на обучение на студенти и специализанти в 

УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов"ЕАД София, се ползват с всички регламентирани от нормативните 

документи права и свободи. 

Основни документи, които се прилагат в Болницата в тази дейност са: Закон за висшето 

образование; Закон за развитие на академичния състав в Република България; Закон за здравето; 

Закон за лечебните заведения; Кодекс на труда;Правилник за вътрешния ред, устройството и 

дейността на УМБАЛСМ „Н.И.ПИРОГОВ" ЕАД; Правилник за развитие на академичния състав 

на УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД 



Всички длъжности се заемат въз основа на откриване на процедура/ конкурс, решение за 

който се взема на заседание на Научния съвет по предложение на съответното първично научно 

звено. Конкурсите се обявяват на интернет страницата на Болницата и на страниците на 

Държавен вестник с изключение на академична длъжност „асистент", чието обнародване не е 

необходимо. 

Всички предложения и рапорти по основни въпроси на научноизследователската и 

учебната дейност като: подготовка и развитие на научно-преподавателския състав; обявяване на 

конкурси и избор на научно-преподавателски кадри; организиране и отчитане работата на 

студенти и специализанти; повишаване квалификацията на кадрите в чужбина и избор на 

началници на департаменти, катедри, клиники и лаборатории се обсъждат на заседанията на 

Научния съвет на Болницата. 

Обучението на висши медицински и немедицински специалисти по съответните 

специалности и високоспециализирани дейности се провежда по реда и условията на Наредба 

№34 за придобиване на специалност в системата на здравеопазването. 

Съгласно чл. 18 ал. 1 и ал. 2 от Наредба № 34 от 29.12.2006 г. за придобиване на 

специалност в системата на здравеопазването ежегодно до 20 април Болницата заявява брой на 

местата за специализанти, както и програмата за провеждане на теоритичните цикли от 

програмата за специализация по „Спешна медицина" през следващата календарна година, 

съответно на министъра на здравеопазването и в Деканата на МУ-София. 

Предложените места за обучение са съобразени с възможностите и капацитета на 

лечебното заведение, като се имат предвид наличните научно- преподавателски кадри по 

съответните специалности, както и материално- техническата база за изпълнение на програмите 

за обучение. 

На основание сключен договор с Националната спортна академия, в УМБАЛСМ 

„Н.И.Пирогов" ЕАД София се провежда теоретично и практическо обучение на студенти от 

факултет "Кинезитерапия, спортна анимация и туризъм", по специалностите физикална и 

рехабилитационна медицина 

В УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД - София на пълно работно време на постоянен 

трудов договор работят 394 души научно-преподавателски състав по 34 медицински. 

Основната част от научно-преподавателските кадри в лечебното заведение (94,3%) имат 

придобита медицинска специалност, а повече от 40% са с две и повече специалности (13 от тях 

са с три и четири, а един - с шест специалности). Всички от притежаващите медицинска 

специалност, са с трудов стаж по специалността повече от пет години. 

Справка за преподавателски състав избран до април 2013 г.: 



професори - 14 

доценти - 37 

доктор на медицинските науки - 9 

образователна и научна степен „доктор" - 53 

От тях за периода 2010-2012 г. научно звание „професор" са придобили седем души: 

1 . Проф. д-р Александър Червеняков 

2. Проф. д-р Димитър Раденовски 

3. Проф. д-р Славчо Кънчев 

4. Проф. д-р Дора Танчева 

5. Проф. д-р Росен Дребов 

6. Проф. д-р Иван Поромански 

7. Проф. д-р Владислав Христов 

а научно звание „доцент" - 6 души: 

1. Доц. д-р Маргарита Кътева 

2. Доц. д-р Деян Енчев 

3. Доц. д-р Мая Аргирова 

4. Доц. д-р Юлия Раденкова 

5. Доц. д-р Румяна Андонова 

6. Доц. д-р Валери Марияновски 

7. Доц. д-р Христо Шивачев 

III. СТОПАНСКА И АДМИНИСТРАТИВНА ДЕЙНОСТ 

1. Административна дейност 

1.1. В съответствие с одитния доклад на Медицинския инспекторат към Министерство на 

здравеопазването и на основание стандарта за спешна медицина бе обособен спешен 

болничен леглови комплекс, в който се резервираха 20% от наличните болнични легла. 

1.2. Бе проведена структурна реформа в устройството и дейността на болницата, в 

резултат на която 36 броя отделения и клиники бяха обединени в 8 специализирани 

болнични комплекса: Хирургичен, Травматологичен, Неврохирургичен, За изгаряния, 

Урологичен, Терапевтичен, Анестезиолого-реанимационен и Авангарден. Поради това 



обстоятелство бяха изготвени компетенции за лицата, които ще отговарят за 

координацията на работата на всеки един от посочените комплекси. 

1.3. Работна група, в състава на която взеха участие проф. Милан Миланов и Зам. 

Председателя на Съвета на директорите - проф.д-р Петър Николаков разработи и 

предложи на ръководството на МЗ - на вниманието на Зам. Министър д-р Минчо Вичев 

проект на нова усъвършенствана система за определяне нивата на компетентност на 

хирургичните и терапевтичните структури. 

Всички горецитирани административни дейности са утвърдени със съответното 

протоколно решение на Съвета на директорите на УМБАЛСМ „Пирогов" ЕАД. 

2. Инвестиционна политика 

През изминалата 2012 год. в УМБАЛСМ „Н.И.ПИРОГОВ" се извършиха следните 

инвестиционни дейности: 

2.1. Основен ремонт на Детска клиника - IV етаж - „Реанимационен и операционен 

блок", като дарение. 

2.2. Ремонт на част от Детско приемно отделение със собствени средства. 

2.3. Ремонт и преустройство на ново отделение по „Гинекология и хирургия на 

гърдата" със собствени средства. 

2.4. Ремонт и преустройство на ново отделение по „Съдова хирургия" със собствени 

средства. 

2.5. Преустройство на част от подземен гараж в Помещение за нов дизелгенератор. 

Средствата са от безвъзмездна помощ на Японското правителство в подкрепа на 

структурните реформи в България, чрез Министерството на икономиката, 

енергетиката и туризма. Обекта е приет с Държавна приемателна комисия /ДПК/. 

2.6. Преустройство на кабинети 128 и 129 със собствени средства, за монтаж на нови 

рентгенови апарати AXIOM ICONOS R200 и MULTIX SELECTOR, производство на 

фирма SIEMENS-Германия. 

2.7. Ремонт на кабинети 130, 131 и 132 на Образна диагностика със собствени 

средства. 

2.8. Подмяна на два етапа на електротабла на високо тяло и Приемно отделение, със 

собствени средства. 

За изминалия период на настоящата година, вследствие спешно настъпили нужди 

от основни ремонти на амортизирания ни сграден фонд, износване на резервна част -

тръба на рентген, и спешна нужда от придобиване медицинска апаратура за нормалното 



функциониране на лечебния процес, при отсъствие на предвиден и предоставен 

капиталов ресурс, придобихме следната медицинска апаратура и се извършиха следните 

основни ремонти: 

1. Респиратор „Евита" от ф-ма „Дрегер за детска хирургическа клиника за сумата от 

58200лв; 

2. Апарат за инхалация от ф-ма „Дрегер" за нуждите на същата клиника за сумата от 

58440лв; 

3. Ехограф от ф-ма „Медимаг" за нуждите на централна реанимация за сумата от 

59691; 

4. Четири броя ултра звукови апарати за различни клинични звена в болницата от ф-

ма „Евроаксес" на обща стойност 59760лв; 

5. Ендоскопски апарат от ф-ма „Инвар" за нуждите на Спешното ендоскопско 

отделение на стойност 17982 лв.; 

6. Резервна част - рентгенова тръба от ф-ма „Сименс" на стойност 307458 лв. 

Тръбата се подменя на около година и половина поради значително надхвърляне 

на фабрично заложените брой експонации с около 50 процента. 

7. Апарат електрохирургичен с аргонов модул „Аменон" на стойност 17982лв. 

8. Хистокинет „Донатело" на стойност 59760лв. 

9. Фибробронхоскоп на стойност 19949лв. 

10. Извършени основни ремонти поради спешна необходимост и нужда за около 

750000лв {Детско приемно - 104608лв, Болнична аптека- 224183лв; Отделение 

Съдова хирургия и отделение спешна гинекология - 212755лв, СМР и нов дизел 

агрегат, Основеш ремонт на кабинети „ Образна диагностика ", Подмяна на ГР 

електротабла) 

Общия размер на извършените капиталови ремонти и придобита медицинска 

апаратура за 2012г. надхвърля един милион и петстотин хиляди лв. Тези допълнителни 

инвестиционни разходи доведоха до сравнителен ръст на просрочията ни в плащанията 

към доставчици, които към 31.12.2012г. са 1512108лв. 

3. Финансово състояние 

Приходи 



Приходите на болницата за 2012г. са 60820351 лв. и отбелязват ръст с 4631076 лв. 

/8,24%/ в сравнение с 2011г. /56189275 лв./ Увеличението е функция от ръста на: 

приходите по договор с СЗОК от 40690677лв. за 2011г. на 45195489лв. за 2012г.; 

потребителските такси от 320873лв. на 345772лв. през 2012г.; платените услуги от фирми 

от 250900лв. на 292863лв.; наеми - с 33479лв.; приходи от финансирания - с 716964лв. С 

отрицателен знак върху цитираното увеличение се отразиха платените услуги - с 

59236лв., а също влияние оказаха приходи от „актюерски оценки за пенсии" от 2011г. 

Разходи 

Разходите на болницата бележат увеличение от 59724522лв. за 2011г. на 63358606лв за 

2012г., или ръста е в размер на 6,08% /3634084лв./. Ръста на разходите се дължи основно 

на увеличение на разходите за: лекарствени продукти и храни за специални медицински 

цели с 525302лв.; „кръв и кръвни съставки" - с 211484лв.; храна за пациентите - с 

54997лв.; „други материали" - с 692367лв.; разходи за външни услуги - с 654756лв.; 

възнаграждения и социални осигуровки на персонала - с 1686667лв. (34310965лв. 

възнаграждения и осигуровки за 2012г. срещу 32624298лв възнаграждения и осигуровки 

за 2011г.). Увеличението на разходите за възнаграждения е следствие актуализацията на 

работните заплати на персонала на болницата. 

Финансов резултат 

Болницата приключи 2012г. с отрицателен резултат - загуба /преди данъци/ в 

размер на 2538255лв. 

Финансови показатели. 

- Коефициентът на обща ликвидност е нарастнал с 65.8% спрямо предходната година. 

Коефициентът на бърза риквнидност е в същия порядък. 

- В порядък спрямо предходният отчетен период е и коефициентът отразяващ 

отношението на вземанията към задълженията на болницата. 

- Към 31.12.2012, година болницата има просрочени задължения към доставчици в 

размер на 1512108лв. 

- Отношението на приходите към разходите за дейността (коефициент на 

ефективност на разходите) е в размер на 0.96, при 0.94 за предходния период. 

- Използваемостта на легловия фонд е нарастала от 71% през 2011г. на 73.5% през 

2012г.; 



- Коефициентът отразяващ отношението на средната годишна наличност от 

материални запаси, включително запаси от медикаменти и горива, към приходите 

от основна дейност е нарастнал от 0,01 на 0,023 през отчетната година; 

- Намалена е обръщаемостта на запасите, поради увеличената им наличност; 

- Размерът на разходите за лекарства и медицински консумативи от общите 

разходи за дейността за 2012г. /21.24%/ е в същият порядък спрямо 2011г. / 21,20%/; 

- Размера на текущите пасиви /без финансиранията/ е увеличен спрямо предходната 

година с 15,63% и това се дължи основно на увеличението на задълженията към 

персонала в резултат на коригираните работни заплати през отчетната година. 

4. Основни рискове пред които е изправена болницата 

4.1. Съгласно сключения договор с НЗОД, на болницата са определени тримесечни 

лимити за разход на импланти без възможност за прехвърляне на суми от едно 

тримесечие в друго. Това обстоятелство създава риск от невъзможност за усвояване на 

сумите за вложените импланти поради невъзможност да бъдат планирани, което е 

свързано с спешността на случаите, при които се прилагат. 

4.2. През изминалата 2012г. в гр. София заработиха отново се увеличи броят на 

новите частни лечебни заведения, с което конкуренцията ще изправи пред още по-голямо 

предизвикателство стопанската дейност на дружеството. 

4.3. Намаляващата покупателна способност на населението поради 

продължаващата криза ще бъде сериозна пречка за по-чувствително самофинансиране на 

болницата по линията на платените услуги. 

5. Важни събития, които са настъпили след датата, към която е съставен 

годишния финансов отчет 

След датата, към която е съставен годишният финансов отчет, не са настъпили 

значими събития, които да променят в значителна степен резултатите от 

функционирането на болницата. 

IV. ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА РАЗВИТИЕ 

Изложената по-горе информация ни дава основание да смятаме, че през изтеклата 

2012г. УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД функционира успешно в една трудна за страната 



стопанска среда, характеризираща се с продължаваща вече няколко години икономическа 

криза. За успешното противопоставяне на рисковите фактори на стопанската и 

политическа среда са необходими адекватни усилия както от страна на мениджмънта на 

УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД, така и на Принципала в лицето на Министерство на 

здравеопазването. 

Усилията на ръководството на болницата ще бъдат насочени към повишаване 

ефективността на функционирането на болницата и подобряване на финансовото й 

състояние. Това може да бъде постигнато по няколко основни направления: 

1. Разширяване диапазона на източниците за самофинансиране, а също и техния 

потенциал / в това число от собствената си дейност и европейски програми/. 

2. Подобряване качеството и ефективността на медицинските дейности и 

снижаване по този начин разходите за престой, лекарства и консумативи. 

3. Перманентен мониторинг на всички елементи на разходите на болницата с цел 

оптимизирането им. 

4. Инвестиции в основните сфери на приложение в болницата: строително 

монтажни работи, техника, технологии, обучение и ноу-хау. Извършването на мащабни 

инвестиционни действия може да бъде осъществено успешно само с приоритетното 

съдействие на Министерството на здравеопазването на Република България. 

Във връзка с това направление на дейност УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД 

изпитва остра нужда от инвестиране в СМР и техника на фона на непрекъснато 

увеличаващата се конкуренция с новите и останали частни лечебни заведения. Най-

належащите потребности на болницата са свързани с следните обекти: 

4.1. Клиниката по изгаряния и пластична хирургия е водеща в страната в областта 

на лечението на термични травми. Същата не е обновявана от момента на създаването й 

през 1973г. Разположена е на територия с РЗП от 5843 кв.м. със следната структура: 

отделение за деца, отделение за възрастни, отделение по анестезия и интензивни грижи 

с две реанимации и четири операционни зали. В клиниката се извършват пластични 

реконструкции и оперативни интервенции, което налага мащабно обновяване на цялата 

материална база и подмяна на оборудването. 

4.2. Детска хирургическа клиника. Беше извършен основен ремонт на отделението 

за реанимация и на операционния блок. В същото време не бяха предприети никакви 

действия за стационарната част на клиниката. Грижата за децата ни би трябвало да бъде 

постоянна приоритетна политика на всяко управление. Децата са бъдещето на нацията и 

грижата за тях е грижа за страната ни. 



4.3. В рамките на една календарна година през диагностично-консултативните 

кабинети на болницата преминават 116038 пациента. Реалните разходи за тяхното 

лечение и изследвания са в размер на 8897000лв. В същото време за тези пациенти през 

2012г. УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД е получила 4500000 лв. Разликата между 

необходимите и получените средства за този вид дейност е 4397000 лв. Към настоящия 

момент тази разлика се покрива от общите приходи на болницата и това е една от 

основните причини за недостига на парични средства и респективно финансовият 

резултат на болницата. Това е причина и за невъзможността дружеството да финансира 

самостоятелно жизнено важни инвестиционни проекти /в т.ч. техника и консумативи/. 

4.4. В състава на клиниката по кардиология бе създадено през 2009 г. отделение по 

инвазивна кардиология. Това беше само първият етап от реализацията на проект за 

изграждане на модерен комплекс за вътрешни заболявания. До настоящият момент този 

проект остава нереализиран. Изключително наложително е цялостното извършване на 

основен ремонт на двете вътрешни отделения - кардиологично и интензивно. 

4.5. Невъзможността за подобаващо възнаграждение за положения в ежедневни 

екстремни условия труд на персонала на УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД доведе до 

намаляване броя на млади кадри желаещи да започнат работа в болницата. Този факт е 

причина за повишаване средната възраст на медицинския персонал, особено на 

сестринския. В рамките на 5 до 10 години тази тенденция ще доведе до кадрови сриф в 

системата на УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД. 

Невъзможността да самофинансира релевантна на инфлационните промени 

корекция във възнаграждението на персонала си произтича и от факта, че болницата 

работи на непрекъсваем режим на работа поради осигуряването на спешна медицинска 

помощ. Това обстоятелство принуждава болницата да поддържа с 30% повече персонал, 

което я поставя в неравностойно положение спрямо другите болници както по отношение 

на разходите за персонал, така и за поддържане на техниката. В същото време 

заплащането за тази дейност е адекватно на която и да е столична болница. Тези 

обстоятелства налагат създаването на нов субект чрез законодателна промяна под 

формата на „Национален център по спешна медицина" на бюджетна издръжка под 

управлението на Министерството на здравеопазването. Този център ще функционира 

паралелно с търговската дейност на болницата. 

V. Информация изискуема по силата на Търговския закон 



За периода 01.01.2012г. - 31.12.2012г. дружеството няма придобити и прехвърлени 

собствени акции. 

Възнагражденията, получени общо през годината от членовете на съвета на 

директорите на УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД възлизат на 57592,86 лв. 

Членовете на Съвета на директорите не притежават, не са придобивали или 

прехвърляли акции на дружеството през 2012г.Членовете на СД не притежават права да 

придобиват акции на дружеството. Членовете на Съвета на директорите не участват в 

съвети на други търговски дружества, като неограничено отговорни съдружници, не 

притежават повече от 25% от капитала на други дружества и не участват в управлението 

на други дружества или кооперации като прокуристи, управители или членове на съвети 

VI. Наличие на клонове на болницата 

УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД не притежава собствени клонове. Дружеството 

притежава две дъщерни дружества съответно - МЦ „Н.И.Пирогов" ЕООД и СТМ 

„Н.И.Пирогов" ЕООД. 

VII. Използвани от УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД финансови инструменти 

УМБАЛСМ „Н.И.Пирогов" ЕАД не използва специфични финансови инструменти. 

Приложения - Финансов отчет за 2012г. 

Изпълнителен Директор: 

/доц.д-р Ст. Миланов/ 


