APYKECTBEH AOT'OBOP
Ha APY?KECTBO C OTPAaHUYEHA OTTOBOPHOCT

“AHEITA” OOA

(mo-p0ay Hapuuano “ApysxecrBoro”)

CONTRATO SOCIAL
de la Sociedad de Responsabilidad Limitada
“ANEPA” OOD

(denominada mas abajo “La Sociedad”)

I'AABA ITBPBA
OBIIIH PA3IIOPEABU
1. CTATYT
11. C noaAmmceamero Ha HacTOAIIHA AOTOBOP
CoapyxuuIIITE Ch3AABAT APYKECTBO c
OTPaHHYEHA OTIOBOPHOCT B CBbOTBETCTBHE C

pasmopeabuTe  Ha
Perry6anka Boarapus.

ToproBckus  3akoH  Ha

1.2. ApyxectBoTo e camocrosTeAHO FOPHAHNYIECKO
AHIlE, HE3ABHCHMO OT CBOMTE CHAPYKHHIH, U
OTTOBAaps KbM KDPEAHTOPHUTE CH CBC
HMYyIIECTBO.

CBOETO

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

1. DEL ESTATUTO

1.1. Mediante la suscripcién del presente contrato
los  Socios constituyen una Sociedad de
Responsabilidad Limitada al amparo de lo
dispuesto en la Ley Mercantil de la Repiblica de
Bulgaria.

1.2. La Sociedad constituye una persona juridica
independiente, aparte de sus Socios, y responde
ante sus acreedores con su patrimonio

2. ®UIPMA HA APY)KECTBOTO

2.1. Oupmata Ha Apymectsoro e “AHEITIA”
OOA.

2.2. Qupmara mHa ApyxectBoTO MOMKE Al ce
U3IIMCBA HAa AHTAWNCKM e3uk kato “ANEPA»

OOD.

2. DE LA RAZON SOCIAL DE LA SOCIEDAD

2.1. La Razén Social de la Sociedad es “AHEITA”
OOA.

2.2. la razén social de la Sociedad podra
transcribirse también en idioma inglés como
ANEPA OOD.

3. CEAAAHMIIIE U AAPEC HA YITPABAEHUE

3.1. Cepanumero u aAPECPT Ha VIPaBACHHE Ha
Apyxectsoro e rp. Codms, paiiorr Cpeaer, ya.
“Xpucro beaues” Ne 1, et. 5.

3. DE LA SEDE Y LA DIRECCION SOCIAL

3.1. La sede y la diteccién social de la Sociedad es:
la ciudad de Sofia, regién de Sredetz, calle de Cristo
Belchev No. 1, piso 5.

4. CPOK

4.1. ApysecTBOTO Ce yupeAsBa KaTo He3cpoUHo.

4. DEL PLAZO

4.1. La Sociedad de constituye por un plazo
indefinido.

5. KATIUTAA HA APYKECTBOTO

5.1. KarruraasT Ha Apymectsoto € B pasmep Ha 5
000 (mer xmasam) aeBa, paspenen mHa 500
(mercroTun) Afaa o 10 (AeceT) AeBa BCeK ASA.

5.2. Ilo pewenne ma O6moTo chOpanne Ha
CBAPYKHHUITUTE  KAIIUTAABT MOXE A4  ObAe
YBEAMYEH IIO BCAKO BPEME Upe3 [APUYHU HAH
HEITAPUYHU BHOCKU MAHU II0 APYT HAYHH, IIO3BOACH
OT 3aKOH2, HAM MOXE A2 ODBAE HAMAAEH AO
32KOHHUA MUHUMYM IIO peAa Ha YA. 148 — 150 T3.

5. DEL CAPITAL DE LA SOCIEDAD

5.1. El capital de La Sociedad se fija al monto de 5
000 (cinco mil) BGN, dividido en 500
(quinientas) participaciones de 2 10 (diez) BGN
cada participacion.

5.2. Por acuerdo de La Junta General de los Socios
el capital podrd ser aumentado en cualquier
momento por medio de aportes dinerarios o no
dinerarios o de cualquier otra forma permitida por
la Ley o podti ser reducido hasta el minimo legal al
amparo de lo dispuesto en el Art. 148 — 150 de la
Ley Metcantil.




5.3. Ilpean yupeasmsamero ma ApyxecrBoTo
APYKECTBEHUAT KaITUTAA € W3LAAO 3aIHCAH U
BHECEH OT ChAPYIKHHULIHTE.

5.4. VmenaTa Ha ChAPYKHHLIHTE Ha APYKeCTBOTO
U CBOTBETHHUTE HM ASAOBE B ADYIKECTBECHUSA
KAIIMTAA C2 IIOCOYEHH IT0-AOAY:

1. AHAPEC PH®A TOMAC, ucmancku
rpaxaanuH, poAer Ha 10.01.1972 r. B Caparoca,
Wcmanums, npurexasart HaIlMOHAAEH AOKYMEHT 32
camoamaHOCT Ne 43076572X, ¢ mocrosaen aapec
Ha yA. Bepramtum Ne 3, er. 1 — A, ITaama ae
Maitopxa (Baseapcku octposn)

167 aana
2. XEKTOP CHMOH PHU®A TOMAC,
HCIAHCKU TPAKAAHUH, poAeH Ha 13.04.1974 r. B
Ilaama Ae Maiiopka, Vcmanms, IPHUTEXKABALIL
HAI[MOHAAEH AOKYMEHT 32 CAMOAMYHOCT Ne
43076573B, c moctrosmen aapec Ha yA. Koppeaacec
Ne 11, er. 3 ITaama Ae Maitopxa (baaeapcku
OCTpPOBH)

166 Asaa
4. IIATPHCHA CHUABUS PU®A TOMAC,
MCIIAHCKA TPaXKAAHKa, poAeHa Ha 26.10.1986 r. B
ITaama ae Maiiopka, Icmamms, mnpurexasana
HAI[MOHAA€H AOKYMEHT 34 CAMOAMYHOCT Ne
43173479H, c aapec yA. Cunamkato Ne 49, et. 2 B
Adcro, ITaama ae Mattopxa, (Baseapcku octposm)

167 ASIAA

5.3. Antes de la constitucién de la Sociedad el
capital social ha sido completamente suscrito y
embolsado por los Socios.

5.4. Los nombres de los Socios de La Sociedad y
sus respectivas participaciones en el capital social
vienen indicados mas abajo:

1. ANDRES RIFA TOMAS, ciudadano de
Espafia, nacido el 10.01.1972 en Zaragoza, Espafia,
con DNI Ne 43076572X, con domicilio en calle
Bergantin Ne 3, planta 1° - A, en Palma de Mallorca
(Islas Baleares)

167 participaciones
3. HECTOR SIMON RIFA TOMAS,
ciudadano de Espafia, nacido el 13.04.1974 en
Palma de Mallorca, Espafia, con DNI 43076573B,
con domicilio en calle Correlases Ne 11, planta 3 en
Palma de Mallorca (Islas Baleares)

166 participaciones
4. PATRICIA SILVIA RIFA TOMAS,
ciudadana de Espafia, nacida el 26.10.1986 en
Palma de Mallorca Espafia, con DNI Ne
43173479H, con domicilio en calle Sindicato Ne 49,
planta 2° dcha, en Palma de Mallorca (Islas
Baleares)

167 participaciones

6. TIPEAMET HA AEXTHOCT HA APY’KECTBOTO

6.1. Ilpeamerst mHa AefiHOCT Ha ApymecTBoTO
BKAFOUBA: ITOKYIKO-IIPOARKOA M OTAaBaHE ITOA
HAaeM Ha HEABIDKMMH HMOTH, CODCTBEHOCT Ha
APYKeCTBOTO, yIIpaBAeHHe Ha crpaAm,
CTPOUTEACTBO Ha HEABIDKHMH UMOTH, COOCTBEHOCT
Ha APYXECTBOTO, KAKTO M BCAKA APYyra AEHHOCT,
KOATO He € 3abpameHa OT 3akoHMTe Ha PermybAnka
Broarapus. Beaka aeftmoct, 3a U3BBHPIIBAHETO, HA
KOAITO Ce H3KCKBA AHMIIEH3 IIE CEe M3BBPIIBA CAEA
HAAAEKHOTO MY ITOAyYABAHE.

6.2. C oraea Ha mocovyeHwUs IIO-TOPE IPeAMET Ha
AEHHOCT ApyKecTBOTO HMa IIPaBO A2 Ch3AABA
npeAnpustas B Pemybamka DBoarapus wmam B
uyKOnHa, Aa IIpHAOOHBa CPIIIECTBYBAII[ TAKUBA,
Aa  y4aCTBa B IIPEATIPHMATHA, Aa YIIPABAABA
NIPEATTPUATHA, KAKTO M A2 Ch3AABA KAOHOBE HAU
ABIEPHU ApYxecTBa B Perryoamka Dvarapus man
B uyKOHHAa.

6. OBJETO SOCIAL

6.1. El objeto social de La Sociedad comprende:
compraventa y arrendamiento de bienes inmuebles,
propiedad de la empresa, administracién de
edificios, promocién de bienes inmuebles,
propiedad de la empresa, al igual que cualquier otra
actividad que no sea prohibida por las leyes de la
Republica de Bulgaria. Cualquier actividad para
cuya realizacién se requiera una licencia, se ha de
efectuar después su debida obtencién.

6.2. Con vistas al objeto social indicado mas arriba,
la Sociedad tendra el derecho a crear empresas en
la Reptblica de Bulgaria o en el extranjero, a
adquirit empresas existentes, a participar en
empresas, a administrar empresas, como también a
crear sucursales o sociedades filiales en la
Republica de Bulgaria o en el extranjero.

I'AABA BTOPA
YIIPABAEHUE HA
APYXXECTBOTO

CAPITULO SEGUNDO
DE LA ADMINISTRACION DE LA
SOCIEDAD




7. OPTAHU HA APYXXECTBOTO

7.1. ApyeCTBOTO Ile MMa CACAHHTE yIIpaBUTEAHH
OpI‘aHI/I:

7.11. O6mo cobpanue
(“Obmoro cpbpanne™);

Ha C’LAPY}I{HI/ILII/IT (S

u

7.1.2. Vpasureast/Yupasureanre.

7. DE LOS ORGANOS DE LA SOCIEDAD

7.1. La Sociedad tendri los siguientes 6rganos de
administracién:

7.11. Junta General de los Socios (“la Junta
General”);

Y
7.1.2. El Administrador/los Administradores.

PA3AEA IThPBU

8. OBIIIO ChbBPAHIUE HA
CBbAPYKHUIIUTE

8.1. CbCTAB HA OBIIOTO CBHBPAHUE HA
CBbAPYXXKHUIIUTE

8.1.1. O6moTto CBOpaHME BKAIOYBA BCHYKU
CBAPYKHUIIM, IIPHCBCTBAINM AHYHO HAH 9pe3
ITbAHOMOIITHHK,  VITbBAHOMOIIEH ¢
ITbsAHOMOIIHO.

8.1.2.  Vmpasureasr/Vmpasureaumte Mmorat Aa
npuceberpar Ha OO6moro chbparme c mpaBo Ha
CBBEINATEAECH TAAC, OCBEH 4KO € CHAPYMKHHUK HAK
ITbAHOMOIITHHK Ha ChAPY/KHUK.

ITMCMEHO

8.1.3. Koraro ApyxectBoto mma moseue oT
TIETACCET HAETH AHMIla, Te MOTaT Aa ce
npeactasamBar  Ha OOmioto  cbbpanme  cbe
CBbBEITATEACH TAAC.

8.1.4. Beuaxu APyrH AMIia MOTAT A2 IPHCBCTBAT Ha
Obmoto CobpaHme mw A2 y9acTBaT B Heropata
pabota camo 1o perrenre Ha O6moto Cnbpare,
B3€TO  C  OOMKHOBEHO  MHO3HHCTBO  OT
IIPEACTABEHUA HA CHbOPAHHMETO KAITUTAA.

SECCION PRIMERA

8. JUNTA GENERAL DE
LOS SOCIOS

8.1. DE LOS INTEGRANTES DE LA JUNTA
GENERAL DE LOS SOCIOS

8.1.1. La Junta General comprende a todos los
Socios, que asisten personalmente o mediante un
procurador, facultado mediante un Poder por
escrito.

8.1.2. El Administrador/los Administradores
podrin asistir a la sesién de la Junta Genetal con
derecho al voto consultivo, salvo si el caso cuando
sea un socio o el procurador de un socio.

8.1.3. Cuando la Sociedad tenga mas de cincuenta
personas  empleadas, las mismas podrin
representarse en la Junta General con voto
consultivo.

8.1.4. Todas las demds personas podran asistir a la
Junta General y participar en su trabajo sélo por
acuerdo de la Junta General, tomado con mayotia
simple por el capital representado en la sesién.

9. KOMITIETEHTHOCT HA OBIIIOTO
CbBPAHUE

9.1. O6mroTo cHOpaHMe MMa TPaBO Aa:

9.L.1. msmens n AOITbABA APYIKECTBEHIA AOTOBOD;
9.1.2. mpuema um wH3KAIOuUBa ChAPYKHULIH, AABA
CBrAACHE 32 IIPEXBBPAAHE HA APYKECTBEH ASA Ha
HOB YAEH;

9.1.3. mpuema roAumHHA oT4er u Gasamca,
pasmpeaeAd ImedaAbaTa U B3eMa peIIeHHe 3a
HEHHOTO H3IIAAIIIAHE;

9.14. Bsema pemenus 3a
YBEAHYABAHE HA KAITHTAAA,;
9.1.5. m3bupa u ocBoboxaaBa Vnpasnreas/
VIpaBuTeAnTe, OIPEACAS BH3HATPAKACHHETO MY I
IO OCBODOKA2BA OT OTTOBOPHOCT;

9.1.6. B3ema perueHns 3a OTKpHBaHE U 3aKpHBaHE
HA KAOHOBE U y4YacTHe B APYITH ADYXKECTBa, 3a

HaMaAfABaHE %8

9. DE LAS COMPETENCIAS DE LA JUNTA
GENERAL

9.1. 1a Junta General tiene el derecho a:

9.1.1. modificar y completar el Contrato Social;
9.1.2. admitir y expulsar a Socios, dar su
consentimiento de traspasar una participacién
social 2 un nuevo miembro;

9.1.3. aprobar el informe de cuentas y el balance
anual, aplicar el resultado y tomar el acuerdo
concerniente a su pago;

9.1.4. tomar acuerdos en lo concerniente a la
reduccién y el aumento del capital;

9.1.5. eligir y destituir al Administrador/los
Administradores, fijar su retribucién y dispensatle
de responsabilidad;

9.1.6. tomar acuerdos en lo referente a la apertura y
la clausura de sucursales y la participacién en otras




pasmopexaane HAH obpemensBare Ha
TBPIOBCKOTO MPEAIPUATHE HA APYIKECTBOTO;
9.1.7. Bsema pemenms 3a npHAOGUBaHe,

OTYYXHA2BAHE H OOpEMEHABAHE HA HEABIDKHMH
UMOTH M  HEABIDKUMH BEIIHH IIpaBa, 32
IpeAOCTaBsHe Ha OOe3s[MeYeHHA 34 ABATOBE Ha
TPETH AMIIA, 32 ITOAyYaBAHE MAU IIPEAOCTABAHE HA
KPeAUTH, 9uaATo cyma HaAxBbpAs 50,000 Aesa;
9.1.8. B3ema perreHus 32 AOITBAHHTEAHH TTAPHIHI
BHOCKH;

9.1.9. Bsema perrenus sa IpeAfABABAHE HMCKOBE Ha
APYXecTBOTO cperny Ympasureas/VipaBureAnTe
AU KOHTPOABOD2 M HA3HAYABA IIPEACTABHTEA 32
BOAEHE Ha IIPOLIECH CPEILLLy TIX;

9.1.10. Bsema pemeHme 33  AMKBHAALIHUA,
IIpeKpaTABaHe, IIPeoOpa3yBaHe, CAMBAHE, BAMBAHC
HAH PasAeAsHe Ha APyKecTBOTO.

9.2. Pemrenmara ma O6moro cbOpaHme Ha
CbApyKHHUIITE IIO Touka 9.1.4 ce Bsemar c
CAHHOAYIIIHE Ha BCUYKU ChAPYKHHUIIM, PEILIEHNATA
no touku 9.1.1, 9.1.2 m 9.1.8 u pemenne 3a
npekpaTABage Ha APYKECTBOTO — C MHO3SHHCTBO
IIoBeYe OT %4 OT KANIMTAAa, a4 OCTAHAAWUTE — C
MHO3HHCTBO OT Y2 OT kamnTaAa + 1 raac.

9.3. 3a smseture or O6moro cbbpanme mHa
CbApYKHUITUTE pernenud mo T. 9.1.2., 9.1.4, 9.1.5,
npeasroxenume Iepso u T. 9.1.7 or Hacrosmus
AOTOBOpP, C& CBCTaBf IIPOTOKOA B OOHKHOBEHA
nucMeHa dpopma.

sociedades, en lo concerniente a disponer o gravar
a la empresa mercantil de la Sociedad,;

9.1.7. tomar acuerdos en lo referente a la
adquisicion, la enajenacién y gravimenes de bienes
raices y de detechos inmuebles reales, facilitar
avales por deudas de terceras personas, por obtener
o conceder créditos cuyo monto sobrepasa 50,000
BGN;

9.1.8. tomar acuerdos en lo referente a aportes
dinerarios adicionales;

9.1.9. tomar acuerdos en lo referente a entablar
demandas por parte de la Sociedad contra El
Administrador/los Administradores o el inspector
y nombrar a un procurador para incoar procesos
contra ellos;

9.1.10. tomar acuerdos concernientes a liquidar,
cesar, transformar, unir, afluir o dividir la Sociedad.

9.2. Los acuerdos de la Junta General de los Socios
indicados en el punto 9.1.4 se tomarin con
unanimidad por todos los Socios, los acuerdos
sobre los puntos 9.1.1, 9.1.2 y 9.1.8 y el acuerdo
concerniente al cese de la Sociedad — con una
mayoria superior a %4 partes del capital, y el resto —
con una mayoria de 2 partes del capital + 1 voto.
9.3. Las resoluciones de la Junta General de los
socios al amparo de p. 9.1.2,, 9.1.4, 9.1.5, propuesta
primera y p. 9.1.7 del presente Contrato social, se
redacta este protocolo port esctito.

10. CBMKBAHE HA OBIIIOTO ChBPAHUE

10.1. Obmroro cBbparme Ha CpApyRHHIUTE Ce
CBHKB2 Ha PEAOBHO 3aCCAAHNE HAM-MaAKO BEAHBNK
TOAWIITHO U M3BBHPEAHO IIO IIMCMEHO HCKAHE Ha
CHAPYKHHULIMTE, MPUTEKABAINK ASAOBE B PasMep
He 1o-MaAbk oT 1/10 or xanwmTara Ha
ApyxecTBOTO. VIIDABUTEAAT € AABKEH AQ CBHKA
Obmroto cpbparme BeaHara ImoM 3arybure Ha
ApyxectsoTo HapxBppAsT 1/4 OT KammTana My,
KaKTO M  KOTaTO  YHCTaTa CTOHHOCT Ha
HMYIIECTBOTO Ha APYXKECTBOTO, IIPEACTABAABAINA
pa3sAnKaTa MEXAY IIpaBaTa U 3aAbAKEHHATA Ha
ApyXecTBOTO ChrAacHO GasaHca My, CITaAHE ITOA
PasMepa Ha BIIMCAHUS KAIIHTAA.

10.2. Vnpasureast csuxsa O6moro cbOpanue Ha

C”I)AP)DKHI/ILII/IT c. VBCAOM}IBZ,HCTO C€ H3BDBPINBA
pes BpDbYBAHE Ha IMCMEHA IIOKaHA HAHU
YBEAOMAECHUE Ha BCEKH CBAPYKHUK AN

M3IPAIAHETO U IO IIOIMIaTa, (DAKC HAM TEAEKC
HAI-MaAKO  CEAEM AHH IIPEAH  AaTaTa
32CEAAHHETO.

Ha

10. DE LA CONVOCATORIA DE LA JUNTA
GENERAL

10.1. La Junta General de los Socios se convocari a
una sesién regular como minimo una vez al afio y
extraordinariamente, por solicitud por escrito de
los  Socios, que posean como minimo
patticipaciones al monto de 1/10 del capital de la
Sociedad. El Administrador deber4d convocar a la
Junta General inmediatamente cuando las pérdidas
de la Sociedad sobrepasen 1/4 parte de su capital,
como también cuando el valor neto del patrimonio
de la Sociedad, que representa la diferencia entre
los derechos y las obligaciones de la Sociedad
conforme su balance, bajase por debajo del monto
del capital inscrito.

10.2. El Administrador convocard a la Junta
General de los Socios. El aviso se ha de efectuar
mediante la entrega de una invitacién o
notificacién por esctito a cada uno de los socios o
al enviarla por cotreo, pot fax o pot telex con siete
dias de anticipacién a la fecha de la sesién como
minimo.




10.3. Besixa moxama MAM yBeAOMAEHIME 32 PEAOBHO
nAn  usebHpeAHo OOGmo cbbpanme BKAIOUBA
dupMata U ceAaAHMIETO Ha ApyxectBoTo,
AHEBHHA  peA, BPEMETO H  MACTOTO 34
IIPOBEXKAAHETO My U BuA2 Ha ObrmoTo cbpanmue.

10.3. Cada invitacién o notificacién de una Junta
General regulatr o extraordinaria comprenderi: la
razén social y la sede de la Sociedad, el orden del
dia, el tiempo y el lugar de su celebracién y el tipo
de la Junta General.

11. KBOPYM U ITPOTUYAHE HA
OBIIIOTO ChBPAHUE

11.1. O6muroTo cpbpanue Moske A2 Baema pereHws,

CaMO  KOTaTO AMYHO IIPHUCHCTBAIINTE  HAH
IIPEACTABAABAHUTE 4pes ITbAHOMOIITHHUK
CBAPYKHHUITE  IIPHTEXKABAT HE IIO-MAAKO OT
IOAOBHHATA OT AfAAOBETE B KaIHMTaAa Ha
ApyxectsoTo.

11.2. O6moto cebpanme Ha chAPyRHHIETE ce
prroBoan ot [Ipeaceaarea, u3bupas H3MEKAY
CBAPYKHULIUTE C OOMKHOBEHO MHO3SHHCTBO OT
BcuyuKkK rAacope. OOmoTo chbpanme Moxe Aa
usbepe u Cexperap, KOHTO CHINO TaKa € OTTOBOPEH
u 32 IpeGPOABAHETO HA TAACOBeTe (IPEGPOUTEA).

11.3. Bcekm afa AaBa mpaBo Ha eAmH rAac.
['AacoBere ce yHmpamKHABAT CaMO OT CBAPYKHEKA
YA HETOB ITbAHOMOIITHHK.

11.4. CeapyxuumTe Morar Aa Biemat perreHus
HENPHUCBCTBEHO, ~ aKO  BCHYUKM  CHAPYKHUIM
IIOTBBPAAT EAMHOAYIIIHO ITUCMEHO CBIAACHETO CH
C IIPEAAOKEHOTO ITPOEKTO-pelreHune. PereHusTa
IO NPEAXOAHOTO H3PEYEHME WMAT ChINATA CHAA
KaTO PEIICHMATa, IPHETH HA IIPUCHCTBEHH
3acepanns Ha O6moTo crbpanmue.

11. DEL QUORUM Y DEL DESENVOLVIMIENTO
DE LA JUNTA GENERAL

11.1. La Junta General podri tomar acuerdos,
solamente cuando los Socios, que asistan
personalmente o los representados por un
procurador, posean no menos de la mitad de las
participaciones del capital de la Sociedad.

11.2. La Junta General de los Socios se dirigira por
un Presidente a elegir de entre los Socios con una
mayotfa ordinaria de todos los votos. La Junta
General podra elegit también a un Sectetatrio el
cual serd responsable también del escrutinio de los
votos (un censor).

11.3. Cada participacién concede el derecho a un
voto. Los votos se ejerceran solamente por el Socio
0 por su procuradot.

11.4. Los Socios podtin tomar acuerdos sin asistir,
si todos los Socios confirman uninimemente su
anuencia en lo concerniente al proyecto de acuerdo
propuesto. Los acuerdos referentes al parrafo
anterior tendran la misma vigencia como los
acuerdos, aprobados en las sesiones con asistencia
de la Junta General.

12. TIPOTOKOAMU 3A 3ACEAAHUATA HA
OBIIIOTO CbBPAHUE
12.1. TIIporokoasT Obiroro
C’bA’bp}KaZ

oT

Cebpanue

12.1.1. mmeTO 1 cepamIeTO Ha ApyxectBoTO;

12.1.2. mAcTOTO ™M AaTata Ha HpOBEXAAHE HA
O6rmoro Cobpanne;

12.1.3. wmvero ma Ilpeacepareas ma OBmoro
Co6panme u mvero na Cexperaps (1 npebporrren);

12.1.4. onucanme ma AHMCKYCHWTE M HaIIpaBEHHTE
IPEAAOKEHHA II0 OTAEAHHTE TOYKHM HA AHEBHHUA
pea;

12.1.5. pemrenmsara ma O6moto Cwbparme c
yKasBaHe OpOA Ha TAACOBETE 33, IIPOTHB W
BB3ABDIKAAUTE Ce.

12. DE LAS ACTAS DE LAS SESIONES DE LA
JUNTA GENERAL

12.1. El Acta de la Junta General comprenderi:

12.1.1. la denominacién y la sede de la Sociedad,;

12.1.2. el lugar y la fecha de la celebracién de la
Junta General;

12.1.3. el nombre del Presidente de la Junta
General y el nombre del Secretario (y censor);

12.1.4. una descripcién de las discusiones y de las
propuestas que se hagan en lo concerniente a los
diferentes puntos del orden del dia;

12.1.5. los acuerdos de la Junta General indicando
el nimero de los votos a favor, en contra y de las
abstenciones.




12.2, IIpearoxennsara u BBIIPOCHTE,
TPCAOCTaBEHH B IHCMeHa (DOPMA 32 AMCKycHA Ha
Ob6moto Cvbpanne ce npuaarat kom IIPOTOKOAA.

12.3. IlpoTokoasT ce moAmmcBa or TIpeaceaarers
ma O6moTo crépanme u Cexperaps.

12.2. Las propuestas y las cuestiones planteadas en
forma escrita para ser debatidas por la Junta
General se adjuntarian al Acta.

12.3. El Acta se firmari por el Presidente de la
Junta General y por el Secretario.

14. TIPABA U1 3BAABAKEHUA HA
YIIPABUTEAS/ YIIPABUTEAUTE

14.1. VpasureaaT uma caepammre 3AABAKEHUS:
14.1.1. a2 cBuxBa O6moro CpOpaHne Ha
CPAPYKHHULIITE M Ad I[IPHUBEKAA B

H3II'bAHEHUE peureHuATa My,

14.1.2. A2  wm3TOTBA  TrOAMIIHITE
oT4yeru Ha ApyxKecTBOTO;

JunarCOBH

14.1.3. A2 U3TOTBA TOAHMIIIEH OTUeET 32 TbPTOBCKATA

AEHHOCT Ha APYKECTBOTO U CHCTOAHHETO
Ha APYKECTBEHOTO HMYIIECTBO U Ad TO
npeActasa mpea OOmoro cbrbpamme 3a

0AOGpeHue;

14.14. A2 caeAm 3a PEAOBHOTO BOAeHe mHa
CIETOBOACTBOTO U APYKECTBEHUTE KHITH;

14.1.5. aa HM3TOTBSA TIPEAAOKEHUS 32
pasnpeaeAsnHe Ha Ie9aAbaTa;

14.1.6. mpu HeobxoammocT Aa IIpenopbYa IIpeA
Obfmoto  cpbpanne mHasmauaBame Ha

AMKBHAATOD Ha APyXKECTBOTO;
14.1.7. Aa wmsBbpuIBa AeHCTBHA BB3AATAHI My
nepuoansHo ot OburoTo crbpanue;
14.1.8. Aa oprammsupa ApyXecCTBeHHTe AeAa
CTaTyTa Ha APYXKECTBOTO B ChbOTBETCTBHE C
AeficTBaIuTe 3aKOHH B BhArapus, xaxro u
TIOAYYaBAHETO Ha BCHYKH HEOOXOANMH
PaspelneHus CBBP3aHHM C AEHHOCTTa Ha

ApyxectsoTo.

14.2.  Vnpasureasr/Vmpasuresnute  moayuasa
3aIIA2T2 M AOITbAHHUTEAHH BB3HATPAKACHUA 32
M3ITBAHEHHE HA 3aABAKEHHATA CH B PasMepH,
onpeaesern ot Ob6moTo crbpanue.

14.3. Bes cpraacuero ma O6moto cubpanme mHa
CHAPYKHHLIHTE, Vupasureadr (pecm.

VnpaBHTeAHTe) HE MOXe:

14.3.1. A2 CKA¥OYBA TBPTOBCKH CAEAKH OT CBOE HMAI

14. DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL
ADMINISTRADOR/LOS ADMINISTRADORES

14.1. El Administrador tendti las siguientes

obligaciones:

14.1.1. a convocar la Junta General de los Socios y
llevar al cumplimiento sus acuerdos;

14.1.2. a elaborar los informes de
financieros anuales de la Sociedad;

cuentas

14.1.3. a elaborar los informe anual sobre la
actividad mercantil de la Sociedad y sobre
el estado del patrimonio social y a

presentatlo ante la Junta General para su

aprobacién;

14.1.4. a velar pot que la contabilidad y los libros
de la Sociedad sean llevados con
regularidad;

14.1.5. a elaborar propuestas para la aplicacién del
resultado;

14.1.6. en caso de necesidad, a recomendar ante la

Junta General el nombramiento de un
liquidador de la Sociedad;
14.1.7. allevar a cabo actos que periédicamente se
le encarguen por la Junta General;
14.1.8. a organizar las actividades sociales y el
estatus de la Sociedad en conformidad con
las Leyes vigentes en Bulgaria, al igual que
la obtencién de todos los permisos

pettinentes relacionados con la actividad
de la Sociedad.

14.2. El Administrador/Los Administradores
petcibird un salatio y retribuciones adicionales pot
concepto del cumplimiento de sus obligaciones al
monto fijado por la Junta General.

14.3. Sin el consentimiento de la Junta General de
los Socios, el Administrador (tespectivamente, los

Administradores) no podra:

14.3.1. celebrar negocios mercantiles a su nombre




OT UMETO Ha TpeTO ANITE,

14.3.2. Aa ywactBa B CcBOMpaTeAHH, KOMaHAMTHE
HAU APYXeCTBa C ApyTa mpaBHa popma;

14.3.3. pa 3aeMa AABKHOCT B PPKOBOAHM OpIaHHK

Ha ApyTI/I Apy)xec“nsa.

14.4. OI‘paHH‘{CHI/IHTa II0 TPEAXOAHHA YAEH Ce
IIpHAAraT CaMO IO OTHOIIIEHHE AEHHOCTH CXOAHK
C AeHHOCTTA Ha APYXKeCTBOTO.

14.5. Axo Vmpasureasr (pecrr. Vipasureaure)
HAPYIIH HAKOA OT PasIiOPeAGHTe Ha IIPEAXOAHHTE
aAMHEH, TO TOM MOxKe A2 ObAe ocBoBOAeH Bes Aa e
HeOOXOAMMO HHKAKBO ITPEAU3BECTHE U Be3 Ad 1Ma
npaBo Ha obesmieTeHue. YIPABUTEAAT IMe HOCH
OTTOBOPHOCT cipsAaMo  ApyxKecTBOTO 3a BCAKa
TIPUHHEHA Ha IIOCAEAHOTO BPEA2, ABAKAIIIA Ce HA
TOBA MY IIOBEACHHE.

0 a nombre de tercera persona;

14.3.2.  participar en sociedades colectivas,
comanditarias o en sociedades de otra forma
juridica;

14.3.3. ocupar cargos en 6rganos administrativos
de otras sociedades.

14.4. Las limitaciones fijadas en el articulo anterior
se aplicaran solamente en lo relativo a actividades
similares a la actividad de la Sociedad.

14.5. Si el Administrador (respectivamente, los
Administradores) llegase a infringir alguna de las
disposiciones de los apartados anteriores, él podra
ser destituido sin ningun preaviso y sin tener el
derecho a la indemnizacién. El Administrador
llevari responsabilidad respecto a la Sociedad por
todo petjuicio causado a la Gltima, debido 2 este su
comportamiento.

15. TIPEACTABUTEACTBO HA APY)KECTBOTO

15.1.  ApyxectBoro ce  mpeAcTaBAsBA  OT
Vrpasureas. AKO ca HA3HAYEHM ITOBede OT €AHH
VYmpasurea, Te B3emar peLIeHnsa U IPeACTABAABAT
ApyxectBoTO IIOOTAEAHO, ocBeH ako OOmoro
cpbpanume He pemu ApyTo.

15.2. Vmpasureasr, mo ykasanme Ha OOI0TO
CBOpaHHE Ha CBADPYKHHIINTE, MOXKE Aa HA3HAYM
CAMH HAM IIOB€YE IIPEACTABHTEAM, KATO KM
BB3AOKH CIICLIMAAHH 32ABAKEHHA H OIIPEACAH
IIP2aBOTO MM Ha IIOAINC. [IBAHOMOILIHWIIHTE Ca

15. DE LA REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD

151. La Sociedad se representard por el
Administrador. Si hay nombrados mis de un
Administrador, éstos  tomarin  acuerdos y
representaran a la Sociedad por separado, salvo si
la Junta General no acordase otra cosa.

15.2. El Administrador, por indicacién de la Junta
General de los Socios, podra nombrar a uno o mas
representantes, encargandoles obligaciones
especiales y fijando su derecho a firmar. Los
Procuradores deberin indicar su condicién de

AANBXHU Ad IIO0CO4YBAT Ka4YeCTBOTO cu Ha procuradores.
I'I’bAHOMOH_[HI/IL[I/L
TAABA TPETA CAPITULO TERCERO
IIPEKPATABAHE U1 AEKBUAAITUA HA DEL CESE Y LA LIQUIDACION DE
APY>XKECTBOTO LA SOCIEDAD

16. OCHOBAHUA 3A ITPEKPATSIBAHE HA
APY>KECTBOTO

16.1. Apysxectsoro Moxe aa Bbae mpekpaTeHo Ha
CACAHUTE OCHOBAHUSL:

16. DE LOS FUNDAMENTOS PARA EL CESE DE
LA SOCIEDAD

16.1. La Sociedad podrd ser cesada por las
siguientes razones:

16.1.1. mo pemrenme ma O6moTo chbpanne 1o | 16.1.1. por acuerdo de la Junta General en
BCAKO BPEME; cualquietr momento;

16.1.2. npwm cauBaHe MAM BAMBaHe B aknmoHepHo | 16.1.2. en caso de unién o fusién con una
APY’KECTBO HAM APYKECTBO C OIpaHHYEHA sociedad andénima o una Sociedad de
OTTOBOPHOCT; Responsabilidad Limitada;

16.13. npu obsesBame ma Apyxectsoro B | 16.1.3. al quedar declarada insolvente la Sociedad;




HEChCTOATEAHOCT
16.14. mo pemernme Ha OKpBEHHA CBA pu
OOCTOSTEACTBATA, IIPEABHAEHH oT
TBprosckus 3aKoH.

16.2. ApyectsoTo ce mpekparsBa 1o pelenue Ha
OxpexHua  cpA 1m0 peructpammaTa  Ha
ApyxectsoTo mo mckame Ha IIPOKypOpa, aKo
ApyectBOTO He € yupeAeHO IO HaAAeKHHA
HaY9MH  HAM  OCBINECTBABA  AeMHOCTH B
TIPOTHBOPEYIHNE ChC 3AKOHHUTE.

16.1.4. en virtud de una sentencia del Tribunal
Distrital al presentarse las citcunstancias
previstas por la Ley Mercantil.

16.2. La Sociedad cesati en virtud de un fallo del
Tribunal Distrital en cuya jurisdiccién la Sociedad
ha sido registrada, por instancia del Fiscal, en el
supuesto de que la Sociedad no haya sido
constituida de la debida manera o si realiza
actividades en contradiccién con las Leyes.

17. AMKBUAAITUS HA APY)KECTBOTO

17.1. Ilpu IIpeKpaTaABane Ha APyKecTBOTO cropeA
ycaosuaTa Ha useH 16.1.1 u 16.1.4, waen 16.2 mo-
TOpe, Cé OTKPUBA IIPOU3BOACTBO 32 AUKBHAAITHA Ha

ApyxectsoTo.

17.2, AHKBHAaTop Ha ApyxectBoTO € Vipasureasr
(pecn.  Vmpasureamte), ocBen axko OBmoTo
CbOpaHKe Ha CHAPYIKHHIIITE € OMPEACAHAO ApyTo
AHITE.

17.3.  Auxsmpanmsara ma  ApykectBoTo  ce
HSBBPINBA IO IIPOIEAYPATa, IIPEABHACHA B | 'AaBa
Ceaemmapecera Ha TBProBCKuA 3aKOH.

17. DE LA LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

17.1. Al liquidarse la Sociedad en conformidad con
las condiciones del Articulo 16.1.1 y 16.1.4, el
Articulo 16.2 ut supra, se abrird un procedimiento
de liquidacién de la Sociedad.

17.2. El Liquidador de la Sociedad seri el
Administrador (respectivamente, los
Administradores), salvo si la Junta General de los
Socios no haya determinado a otra persona.

17.3. La liquidacién de la Sociedad se llevari a cabo
en conformidad con el procedimiento previsto en
el Capitulo Diecisiete de la Ley Mercantil.

I'AABAYETBBPTA
PA3HU

18. ®DMMTHAHCOBA I'OAVIHA HA APY)XECTBOTO

18.1.  IIlvpsata  cumancoBa rosmHa  Ha
ApPYKeCTBOTO 3aITOUBA OT A€HA HA BAM3AHE B CHAA
Ha CPAEOHOTO pelIeHHe 32 HEroBaTA perucrparus
u npukarouBa Ha 31.12 or cbmmata roAMHA.
Caeapamure (PHHAHCOBH TOAMHH IMe CBHBIIAAAT C
KAAEHAAPHHUTE TOAUHI.

182. B xpas ma Bcaka duHaHCOBA ToAMHA ce
CBCTaBA TOAMIIEH OAAAHC M OTHYET 32 IPHXOAUTE U
pasxoAWTe B CBOTBETCTBHE C AEHCTBAIIOTO
32KOHOAATeACTBO. Te ce mpeaasar ma OO6mioro
CbOpaHHe Ha CHAPYKHHIUTE 34 oAOOpeHHEe u
B3€MaHE Ha peIIeHHE 33 PA3IPEACACHHETO Ha
9HUCTaTa ITedanba.

183. Axo mava Apyrm Gemecpummepn, ToO
TOAHIITHATA I1€92A02 M AMKBHAAIIIOHHATA KBOTA B
CAyYall Ha AWKBHAAIIMA Ce DASNIPEACAAT Ha
CBAPYXKHULIHTE.

CAPITULO CUARTO
DIVERSOS

18. DEL EJERCICIO FISCAL DE LA SOCIEDAD

18.1. El primer ejetcicio de la Sociedad empieza a
partit de la fecha cuando entra en vigor la
Resolucién Judicial de su inscripcién registral y
concluird el dia del 31.12 del mismo afio. Los
siguientes ejercicios coincidirin con los afios
naturales.

18.2. Al final de cada ejercicio se elaborari un
balance y un informe de cuentas de los ingresos y
de los gastos anuales, en conformidad con la
legislacion vigente, que se presentarén ante la Junta
General de los Socios para su aprobacién y pata la
toma de acuerdos acerca de la distribucién de la
ganancia neta.

18.3. Si no hay otros beneficiarios, la ganancia
anual y la cuota de liquidacién, en el caso de
liquidacién, se distribuirin entre los Socios.

19. UBMEHEHUE HA BbTPEIIHUTE AKTOBE
HA APY2KECTBOTO

19. DE LA MODIFICACION DE LAS ACTAS
INTERNAS DE LA SOCIEDAD




19.1. O6bmoTo crOparme Ha CHAPY)HHIETE MONKE
IO BCAKO BpeME Aa IIPHEMA ¥  MPOMEH:
BBTPEIIHUTE APYXKECTBEHH AKTOBE. 32 A2 ObAAT
BAAMAHHM, Te TpOBA A2 OBAAT CBHCTABEHH B
mmcMena popma, 6e3s A2 e meobxoAmMa TAXHATA
AETAAM3ALIAAL.

19.1. La Junta General de los Socios podri en
cualquier momento aprobar y modificar las actas
mternas de la Sociedad. Para que sean validas, las
mismas deberan redactarse en forma escrita sin que
sea necesaria su legalizacion.

20. APYKECTBEHU KHUTH

20.1.  ApyxecrBoTo Ime CB3AAAE M BOAM
Ilporokoama xumra 3a 3acepanmsra ma OBmoTo
ChOpaHMe — B TA3U KHWMIA IE CE TOAPEKAAT IO
XPOHOAOIMYEH peA Bcwukm lIpoTokoam oOT
saceaanmaTa Ha O6moTo crbpanne. OtroBopen 32
BOACHETO ¥ CBHXPAHEHHETO HA TA3H KHHATA €
VIpasureasT, KORTO MOXKe A2 BB3AOKH BOACHETO
HA KHUTATAa HA CAYXKHUTeA Ha APYXKeCTBOTO MAU Ha
Koprnioparusen cexperap.

20. DE LOS LIBROS DE LA SOCIEDAD

20.1. La Sociedad ha de crear y llevar un Libro de
Actas de las sesiones de la Junta General — en este
libro se ordenarin por orden cronolégico todas las
Actas de las sesiones de la Junta General. El
tesponsable de que este libro se lleve y se conserve
serd el Administrador, quien podri encargar que el
libro se lleve a un empleado de la Sociedad o a un
Secretario Corporativo.

21. TTIPUAOXKXKUMO TIIPABO

21.1. Beupocu, KOUTO He Ca U3PHIHO YPEACHH OT
HACTOAIIMA APYKECTBEH AOIOBOP, CE YPEKAAT OT
THproBckus 3aKOH M ApyTHTE CHOTBETHH 3aKOHM
Ha Perrybamka Boarapus.

21. DEL DERECHO A APLICAR

21.1. Para los asuntos que no sean regulados
expresamente por medio del presente Contrato
Social, se estard a lo previsto por la Ley Mercantil y
las otras leyes correspondientes de la Republica de
Bulgaria.

CBAPYXKHHUIIM/ LOS SOCIOS:

a—

Hatpucus Cuasus Puda Tomac. /Patricia Silvia Rifa Tomas




