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ОТЧЕТ ЗА ПРИХОДИТЕ И РАЗХОДИТЕ  ОТ НЕСТОПАНСКА ДЕЙНОСТ  

НА ФОНДАЦИЯ „БЪЛГАРСКИ ФОНД ЗА ЖЕНИТЕ“ 

за 2023 година 

НАИМЕНОВАНИЕ НА 

РАЗХОДИТЕ прилож

ение 

Сума (в хил. лв.) НАИМЕНОВАНИЕ НА 

ПРИХОДИТЕ прилож

ение 

Сума (в хил. лв.) 

Текуща 

година 

2023 

Предходна 

година 

2022 

Текуща 

година 

2023 

Предходна 

година 

2022 

I. Разходи за дейността   1,781 1,755  I. Приходи от дейността  1,864 1,846 

А. Разходи за 

регламентирана дейност, 

в т.ч.: 

3 1,504 1,339 

А. Приходи от 

регламентирана дейност, 

в т.ч.: 

2 1,864 1,846 

1. Дарения  1,317 1,054 
1. Приходи от дарения под 

условие 
 1,264 1,128 

2. Други разходи  187 285 
2. Приходи от дарения без 

условие 
 600 717 

Б. Административни 

разходи 
4 277 416 3. Други приходи   1 

II. Финансови разходи  - 34 II. Финансови приходи  14 - 

3. Отрицателни разлики от 

промяна на валутни 

курсове 

 - 34 

4. Положителни разлики 

от промяна на валутни 

курсове 

 14 - 

Общо разходи  1,781 1,789 Общо приходи  1,878 1,846 

Резултат  97 57     

Всичко  1,878 1,846 Всичко  1,878 1,846 

Пояснителните приложения са неразделна част от финансовия отчет. 

Финансовият отчет е одобрен за издаване на 3 април 2024 г.: 

 

   

Гергана Москова, „Желкова, Станева и 

Георгиев – Счетоводна кантора“ ООД 

Съставител 

 Надежда Дерменджиева 

Директор 

 

Финансов отчет, върху който е издаден одиторски доклад от одиторско дружество „ЕКЗИСТРА“ ООД, 

вписано в публичния регистър под номер 143: 

 

   

Милена Рангелова 

Регистриран одитор, отговорен за одита 

 Милена Рангелова 

Управител на „Екзистра“ ООД 
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СЧЕТОВОДЕН БАЛАНС  

НА ФОНДАЦИЯ „БЪЛГАРСКИ ФОНД ЗА ЖЕНИТЕ“ 

към 31 декември 2023 г. 

АКТИВ ПАСИВ 

РАЗДЕЛИ, ГРУПИ, 

СТАТИИ 
Прил. 

Сума (в хил.лв.) 

РАЗДЕЛИ, ГРУПИ, СТАТИИ Прил. 

Сума (в хил.лв.) 
Текуща 

година 

31.12.2023 

Предходна 

година 

31.12.2022 

Текуща 

година 
31.12.2023 

Предходна 

година 
31.12.2022 

Нетекущи (дълготрайни) 

активи 
 27 16 Собствен капитал  253 156 

Нематериални активи  3 4 Резерви  253 156 

Дълготрайни материални 

активи  
 24 12     

Текущи (краткотрайни) 

активи 
 6,833 3,886 Задължения  17 9 

Вземания 5 2,238 901     

Парични средства 6 4,595 2,985 
Финансирания и приходи 

за бъдещи периоди 
 7,431 3,993 

Разходи за бъдещи 

периоди 
 841 256     

СУМА НА АКТИВА  7,701 4,158 СУМА НА ПАСИВА   7,701 4,158 

 

Пояснителните приложения са неразделна част от финансовия отчет. 

 

Финансовият отчет е одобрен за издаване на 3 април 2024 г.: 

 

   

Гергана Москова, „Желкова, Станева и 

Георгиев – Счетоводна кантора“ ООД 

Съставител 

 Надежда Дерменджиева 

Директор 

 

Финансов отчет, върху който е издаден одиторски доклад от одиторско дружество „ЕКЗИСТРА“ ООД, 

вписано в публичния регистър под номер 143: 

 

   

Милена Рангелова 

Регистриран одитор, отговорен за одита 

 Милена Рангелова 

Управител на „Екзистра“ ООД 
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ОТЧЕТ ЗА СОБСТВЕНИЯ КАПИТАЛ  

НА ФОНДАЦИЯ „БЪЛГАРСКИ ФОНД ЗА ЖЕНИТЕ“ 

За 2023 година 

 Резерви  Текуща 

печалба 

(загуба) 

 Общо 

собствен 

капитал 

 хил. лв.  хил. лв.  хил. лв. 

Салдо в началото на отчетния период  156  -  156 

Финансов резултат за текущия период    97  97 

Други изменения в собствения капитал 97  (97)  - 

Собствен капитал към края на отчетния период  253  -  253 

Пояснителните приложения са неразделна част от финансовия отчет. 

 

Финансовият отчет е одобрен за издаване на 3 април 2024 г.: 

 

   

Гергана Москова, „Желкова, Станева и 

Георгиев – Счетоводна кантора“ ООД 

Съставител 

 Надежда Дерменджиева 

Директор 

 

Финансов отчет, върху който е издаден одиторски доклад от одиторско дружество „ЕКЗИСТРА“ ООД, 

вписано в публичния регистър под номер 143: 

 

   

Милена Рангелова 

Регистриран одитор, отговорен за одита 

 Милена Рангелова 

Управител на „Екзистра“ ООД 
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ОТЧЕТ ЗА ПАРИЧНИТЕ ПОТОЦИ  

НА ФОНДАЦИЯ „БЪЛГАРСКИ ФОНД ЗА ЖЕНИТЕ“ 

За 2023 година 

Наименование на паричните потоци Прил. Текуща година 

2023 

хил. лв. 

 Предходна година 

2022 

хил. лв. 

I. Наличност на паричните средства в началото 

на периода 

 
2,985  1,444 

II. Парични потоци от нестопанска дейност     

A. Постъпления от нестопанска дейност  5,339  3,585 

Получени дарения под условие 8.2 4,348  2,964 

Получени дарения без условие 8.1 991  594 

Постъпления от банкови и валутни операции    24 

Други постъпления   -  3 

Б. Плащания за нестопанска дейност  (3,729)  (2,044) 

Изплатени дарения 9 (2,651)  (1,296) 

Изплатени заплати  (399)  (277) 

Изплатени осигуровки  (170)  (127) 

Плащания по банкови и валутни операции  (16)  - 

Плащания за услуги  (477)  (336) 

Други плащания  (16)  (8) 

В. Нетен паричен поток от нестопанска дейност  1,610  1,541 

III. Наличност на паричните средства в края на 

периода 
6 4,595  2,985 

Изменение на паричните средства през периода  1,610  1,541 

Пояснителните приложения са неразделна част от финансовия отчет. 

 

Финансовият отчет е одобрен за издаване на 3 април 2024 г.: 

 

   

Гергана Москова, „Желкова, Станева и 

Георгиев – Счетоводна кантора“ ООД 

Съставител 

 Надежда Дерменджиева 

Директор 

 

Финансов отчет, върху който е издаден одиторски доклад от одиторско дружество „ЕКЗИСТРА“ ООД, 

вписано в публичния регистър под номер 143: 

 

   

Милена Рангелова 

Регистриран одитор, отговорен за одита 

 Милена Рангелова 

Управител на „Екзистра“ ООД 
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ПОЯСНИТЕЛНИ ПРИЛОЖЕНИЯ КЪМ ФИНАНСОВИЯ ОТЧЕТ  

1. ОБЩА ИНФОРМАЦИЯ  

БЪЛГАРСКИ ФОНД ЗА ЖЕНИТЕ  е Фондация, вписана в Търговски регистър и регистър на юридическите 

лица с нестопанска цел към Агенция по вписванията с ЕИК: 131308239. Държава на регистрация на 

Фондацията: Република България. Седалище, адрес на регистрация и място на извършване на 

дейността: район Триадица, пощенски код 1463, ул. „Солунска“ № 26, ет. 2, ап. 2. 

За 2023 г. средно-списъчният персонал е 9 човека (за 2022 г.: 8 човека).  

1.1. УПРАВЛЕНИЕ  

Органи на Фондацията: 

▪ Настоятелство – върховен орган 

▪ Директор – управителен орган. 

Към 31 декември 2023 г., Настоятелството има следните членове: 

▪ Фондация "Център за развитие на устойчиви общности", ЕИК: 121325884 - член на 

Настоятелството по право. 

▪ Ваня Иванова Караганева  

▪ Деница Петрова Люнчева 

Директори на Фондацията, които представляват Фондацията заедно и поотделно, а в предвидените в 

Устройствения акт случаи - само заедно: 

▪ Надежда Елмирова Дерменджиева 

▪ Гергана Костадинова Куцева. 

1.2. ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ   

Предметът на дейност е свързан с нестопанските (идеални) цели на Фондацията БЪЛГАРСКИ ФОНД ЗА 

ЖЕНИТЕ, залегнали в нейния Устройствен акт. Фондацията подкрепя местни неправителствени 

организации (НПО), работещи по правата на жените за  постигане на реалната им равнопоставеност 

във всички сфери на обществения живот и за премахване на всяка форма на дискриминация. 

1.3. ДЕЙСТВАЩО ПРЕДПРИЯТИЕ  

Ръководството е направило оценка на способността на Фондацията да продължи дейността си в 

обозримото бъдеще, без намерение или необходимост от ликвидация, преустановяване на дейността 

или търсене на защита от кредиторите. При оценката на уместността за прилагане на предположението 

за действащо предприятие като база за изготвяне на финансовия отчет, ръководството е взело предвид 

цялата налична информация, която обхваща поне, но не се ограничава до дванадесетте месеца от края 

на отчетния период. Финансовият отчет е изготвен на принципа-предположение за действащо 

предприятие, който предполага, че Фондацията ще продължи дейността си в обозримото бъдеще. 

ГЕОПОЛИТИЧЕСКА НЕСИГУРНОСТ  

Ръководството е направило анализ във връзка с ефектите от повишеното геополитическо напрежение, 
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произтичащо от войната в Украйна и войната Израел – Хамас. Към датата на този финансов отчет, 

ефектите от конфликта нямат пряко въздействие върху дейността на Фондацията, освен че Фондацията 

се ангажира с различни инициативи за подпомагане на засегнати от конфликта граждани на Украйна.  

Фондацията не извършва дейност с контрагенти в юрисдикциите на Русия и Беларус.  

През 2023 г. приключи проект Black Sea Trust for Regional Cooperation, където Фондацията е водещ 

партньор, а другите бенефициенти са Taso Foundation, Грузия и Ukrainian Women Fund, Украйна.   

Фондацията няма валутна експозиция по отношение на валутите на Русия/ Беларус и Украйна. В 

резултат на това, Ръководството счита, че не следва да очаква съществени неблагоприятни ефекти в 

обозримо бъдеще.  

2. ПРИХОДИ ОТ НЕСТОПАНСКА ДЕЙНОСТ  

 2023  2022 

 BGN’000  BGN’000 

Приходи от дарения под условие (прил. 8.2) 1,264  1,128 

Приходи от дарения без условия (прил. 8.1) 600  717 

Отписани задължения -  1 

Общо 1,864  1,846 

3. РАЗХОДИ ЗА РЕГЛАМЕНТИРАНА ДЕЙНОСТ  

 2023  2022 

 BGN’000  BGN’000 

Предоставени грантове (прил. 9) 1,317  1,054 

Консултантски услуги 68  93 

Служебни пътувания (командировки) 33  77 

Наеми 31  18 

Разходи по изпълнение на проекти 27  73 

Други разходи 20  15 

Разходи за амортизации 8  9 

Общо 1,504  1,339 

4. АДМИНИСТРАТИВНИ РАЗХОДИ  

 2023  2022 

 BGN’000  BGN’000 

Разходи за заплати на административен персонал 185  256 

Разходи за осигуровки на административен персонал 33  39 

Разходи за заплати на членовете на органите на 

управление 
24  75 

Разходи за осигуровки на управителните органи 3  10 

Канцеларски материали и консумативи 17  18 

Други разходи 15  18 

Общо 277  416 
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5. ВЗЕМАНИЯ   

 31.12.2023  31.12.2022 

 BGN’000  BGN’000 

Вземания по предоставени грантове 2,222  891 

Вземания по предоставени грантове на свързани лица 4  4 

Предоставени аванси 10  4 

Други вземания 2  2 

Общо 2,238  901 

6. ПАРИЧНИ СРЕДСТВА  

 31.12.2023  31.12.2022 

 BGN’000  BGN’000 

Парични средства в банка във валута (прил. 6.1.) 4,247  2,640 

Парични средства в банкови сметки в лева 152  227 

Парични средства в краткосрочни депозити (прил. 6.1) 195  117 

Парични средства в брой 1  1 

Общо 4,595  2,985 

Дружеството няма блокирани средства към 31 декември 2023 г. (2022 г. - няма).  

Паричните средства в банкови сметки са в банки с висок кредитен рейтинг (ВВВ). 

6.1. ПАРИЧНИ СРЕДСТВА  ВЪВ ВАЛУТА  

 31.12.2023  31.12.2022 

 BGN’000  BGN’000 

Парични средства в банкови сметки в евро 3,984  2,369 

Парични средства в краткосрочни депозити в евро 195  117 

Парични средства в банкови сметки в долари 263  271 

Общо 4,442  2,757 

7. ОПОВЕСТЯВАНЕ НА СВЪРЗАНИ ЛИЦА  

Свързани са лицата, когато едното лице е в състояние да контролира другото или да упражнява върху 

него значително влияние при вземането на решения от финансово-стопански характер. Те могат да 

бъдат юридически и физически лица, в т. ч. управленски персонал.  

Сделки между свързани лица е прехвърлянето на активи и/или на пасиви между свързани лица, без да 

е задължително прилагането на характерната за сделката справедлива цена. 

Органите на управление на Фондацията, настоятелство и директори, са оповестени в приложение 1.1 

от този отчет. 
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7.1. СВЪРЗАНИ ЛИЦА  

Свързано лице Причина за свързаност 

Надежда Елмирова Дерменджиева Ключов управленски персонал 

Гергана Костадинова Куцева Ключов управленски персонал 

Фондация "Център за развитие на устойчиви 

общности" 
Член на Настоятелството по право 

Станимира Рангелова Хаджимитова 
чрез Фондация "Център за развитие на устойчиви 

общности" 

Ваня Иванова Караганева Член на Настоятелството 

Адв. Деница Петрова Люнчева Член на Настоятелството 

7.2. ПОКУПКИ И ТРАНЗАКЦИИ  ОТ СВЪРЗАНИ ЛИЦА  

 2023  2022 

 BGN’000  BGN’000 

Получена услуга от адв. Деница Люнчева 26  15 

Получена услуга от Станимира Хаджимитова 1  - 

Общо 27  15 

Фондацията няма задължения към свързани лица към 31.12.2023 г. и към 31.12.2022 г. 

7.3. ПРОДАЖБИ И ТРАНЗАКЦИИ КЪМ СВЪРЗАНИ ЛИЦА  

 2023  2022 

 BGN’000  BGN’000 

Предоставен грант на Фондация „Център за развитие на 

устойчиви общности“ 
-  4 

Общо -  4 

7.4. ВЗЕМАНИЯ ОТ СВЪРЗАНИ ЛИЦА  

 31.12.2023  31.12.2022 

 BGN’000  BGN’000 

Вземане по предоставен грант на Фондация „Център за 

развитие на устойчиви общности“ 
4  4 

Общо 4  4 

7.5. УСЛОВИЯ НА СДЕЛКИТЕ СЪС СВЪРЗАНИ ЛИЦА  

Транзакциите със свързани лица се извършват при стандартни условия. Неиздължените салда в края на 

годината са необезпечени, безлихвени и уреждането им се извършва с парични средства. За 

вземанията от или задълженията към свързани лица не са предоставени или получени гаранции. 

Фондацията не отчита обезценка на вземания от свързани лица към 31 декември 2023 г. (2022 г.: 

нула). Преглед за обезценка се извършва към края на всяка финансова година на база анализ на 

финансовото състояние на свързаното лице и пазара, на който то оперира. 
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7.6. ПРЕДОСТАВЕНИ ГАРАНЦИИ В ПОЛЗА НА СВЪРЗАНИ ЛИЦА  

Към 31.12.2023 г. няма предоставени гаранции в полза на свързани лица от името на Фондацията. 

(2022 г. -няма). 

8. ПОЛУЧЕНИ ФИНАНСИРАНИЯ  

Постъпилите от финансирания средства са, както следва: 

8.1. ПОЛУЧЕНО ФИНАНСИРАНЕ ПО ДАРИТЕЛИ (CORE SUPPORT)  

 2023  2022 

 BGN’000  BGN’000 

Sigrid Rausing Trust  451        185      

OAK  198        189      

Mama Cash  196        196      

New Venture Fund  137        -        

Индивидуални дарители  9        6      

Global Fund for Women  -          18      

Общо 991  594 

8.2. ПОЛУЧЕНО ФИНАНСИРАНЕ ПО ДАРИТЕЛИ ПОД УСЛОВИЕ  

Получени финансирания под условие 2023 
 

2022 

 BGN’000  BGN’000 

European Commission  3,074   1,966      

Chanel Foundation  293        147      

Filia  285        -        

Global Fund for Women  180        93      

FJS  111        -        

New Venture Fund  99        -        

Open Society Foundation  90        -        

Civitates  90        8      

Clean Air Fund  35        49      

QBS Gewerkstatt GmbH  27        -        

Ейвън Козметикс България ЕООД  20        3      

Ем Би Консултинг ЕООД  10        -        

Кредисимо ЕАД  10        -        

Съвет на Европа  10        -        

Фондация Лъчезар Цоцорков  5        5      

Юбисофт ЕООД  2        2      

АЛД Аутомотив  2        2      

Global Fund for Community Foundation  2          39      

Корпоративни дарители  1        1      
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Получени финансирания под условие 2023 
 

2022 

 BGN’000  BGN’000 

Women’s Development Foundation  1        -        

Prospera  1          23      

PAWHR GenderCoLab  -          184      

Urgent Action Fund  -          93      

Mama Cash  -          88      

Нексо ЕООД  -          45      

Индивидуални дарители  -          35      

Erasmus +  -          27      

Вероника Пунчева  -          20      

OAK  -          19      

SAP Лабс България ЕООД  -          19      

Kesher  -          18      

Министерство на Правосъдието  -          15      

British Embassy  -          12      

Open Society Institute – Sofia  -          12      

Фондация Докова и Доков за бъдеще  -          10      

Софийска Вода АД  -          10      

Наос България ЕООД  -          7      

Легранд България ЕООД  -          5      

Кин енд Карта България ЕАД (предишно наименование 

Мелън АД) 
 -          3      

Women's Professionals Association  -          2      

Цветовете на Тина ЕООД  -          1      

Роу енд Мор ООД  -          1      

Общо 4,348 
 

        2,964      

9. ПРЕДОСТАВЕНИ ФИНАНСИРАНИЯ  

Предоставените от Фондация БЪЛГАРСКИ ФОНД ЗА ЖЕНИТЕ грантове на стойност равна или 

надвишаваща 5 хил. лв., формират 2,633 хил. лв. или 99% от всички грантове, възлизащи на 2,651 хил. 

лв., които Български Фонд за Жените е предоставил на бенефициенти през 2023 г. (през 2022 г. - 1,155 

хил. лв. или 89%  от всички предоставени  грантове в размер на 1,301  хил. лв.) 

Подробна информация по бенефициентите и изплатени суми е представена в таблиците по-долу, като 

част от бенефициентите са получатели на грантове по повече от една програма: 

9.1. ПРЕДОСТАВЕНИ ГРАНТОВЕ ПРЕЗ 2023 Г.  

№   Бенефициент – грантове 2023 г.   стойност лв.   

            1      Сдр. Младежка ЛГБТ орг-я Действие 155,586  

            2      Фондация Емпруув 155,538  

            3      Фондация Екатерина Каравелова 154,706  
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№   Бенефициент – грантове 2023 г.   стойност лв.   

            4      Фондация ГЛАС - България 143,340  

            5      Фондация Елизабет Костова 115,613  

            6      Фондация ресурсен център Билитис 111,570  

            7      Българска платформа ЕЖЛ 110,797  

            8      Фондация Асоциация Анимус 105,613  

            9      Съвет на жените бежанки в България 105,613  

          10      Фондация Партньори България 105,300  

          11      ЦМЕДТ Амалипе 103,500  

          12      Фондация Заслушай се 103,500  

          13      Център за правна помощ Глас в България 102,589  

          14      Сдружение Хаячи 102,461  

          15      СНЦ Младежки и граждански инициативи в Розовата долина 99,000  

          16      Либерална алтернатива за ромско и гражданско обединение ЛАРГО 90,000  

          17      Фондация Ендометриоза и репродуктивно здраве 76,230  

          18      Сдружение Библиофем 67,629  

          19      Фондация Дигнита 67,602  

          20      Сдружение Леспектра 67,550  

          21      Сдружение ЛевФем 67,321  

          22      Фонд-я Солидарност в действие 54,000  

          23      Сингъл степ фондация 50,000  

          24      Клуб на жените Родопчанка 45,102  

          25      Ф-я Бълг. център за нестопанско право 39,117  

          26      Фондация Кикимора и Кикимора 30,000  

          27      Фондация СОС семейства в риск 27,520  

          28      Соц. фондация Инди-Рома 97 25,000  

          29      Фондация Будителките 20,392  

          30      Асоциация Деметра 19,950  

          31      СДРУЖЕНИЕ НЕЗАВИСИМА ЕКСПЕРТНА МРЕЖА - НИE 17,602  

          32      Фондация Открито сърце 17,000  

          33      ПОЗИТИВНИ УМЕНИЯ НА ЛИЧНОСТТА В СОЦИУМА 10,000  

          34      Фондация Жени в действие 8,820  

          35      Фондация Импакт Драйв 8,600  

          36      Фондация право на детство 6,916  

          37      Фондация Мисия криле 6,000  

          38      Фондация Юкрейн съпорт енд риновейшън 6,000  

          39      СНЦ Млади, активни, креативни 5,000  

          40      Сдружение Лекари на света 5,000  

          41      Сдружение Отворени обятия 5,000  

          42      Екологично сдружение За Земята 5,000  

          43      Сдружение Балкански документален център 5,000  

          44      Сдружение Знание 5,000  

          45      Сдружение Орион Грижа за лидери 4,960  

          46      Фондация Лърн 4,000  

https://finansi.bg/pozitivni-umenia-na-lichnostta-v-sociuma
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№   Бенефициент – грантове 2023 г.   стойност лв.   

          47      СНЦ Жените на Казанлък 3,836  

          48      Зелика Ходжа 2,500  

          49      СУБ Украински дом Варна 2,421  

          50      Семия Фондо делле Донне Енте Филантропи 1,271  

          51      Ф-я работилница за гр. инициативи 577  

          52      Сдр. Институт за здр. активности и технологии (2,000)  

 Общо                   2,650,643      

9.2. ПРЕДОСТАВЕНИ ГРАНТОВЕ ПРЕЗ 2022 Г.  

№   Бенефициент  - грантове 2022 г. стойност лв.   

        1       Сдр. бг. общество гр. анализа и гр. процеси БОГАГП               180,346      

        2       Сдр. Младежка ЛГБТ орг-я Действие                 59,992      

        3       Фондация Импакт Драйв                 50,853      

        4       Бълг. платформа към евр. женско лоби                 47,473      

        5       Лекари по света                 47,000      

        6       Фондация право на детство                 45,244      

        7       Фондация Екатерина Каравелова                 45,000      

        8       Сдр. Орион - Грижа за лидери                 44,640      

        9       Фондация Емпруув                 42,995      

      10       Ф-я Бълг. център за нестопанско право                 39,117      

      11       Сдружение Хаячи                 38,295      

      12       Фондация Лърн                 36,000      

      13       СНЦ Жените на Казанлък                 34,525      

      14       Соц. фондация Инди-Рома 97                 31,207      

      15       Ц-р правна помощ Глас в България                 31,100      

      16       Позит. умения на личн. в социума                 30,000      

      17       Фондация ГЛАС - България                 27,631      

      18       Сдружение Саффо-България                 26,540      

      19       Ф-я. Х и Д Джендър Перспективи                 20,000      

      20       Сдр. Асоц. Ная                 19,930      

      21       Сдружение Асоциация Пелаго                 19,610      

      22       Сдружение Мисия, иновации, гражданство                 17,894      

      23       Фондация Будителките                 17,160      

      24       Фонд-я Ресурсен център Билитис                 15,000      

      25       Фондация Дигнита                 12,890      

      26       Фондация За доброто                 11,138      

      27       Фондация Ситуац. Ц-р Отворени врати                 10,320      

      28       СУБ Украински дом Варна                 10,143      

      29       Фондация Отворено сърце                 10,000      

      30       Сдружение Стартъп Фектъри                 10,000      

      31       Съвет на жените бежанки в България                 10,000      

      32       Български Хелзинкски комитет                 10,000      

      33       Фондация Социална чайна                  9,996      
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№   Бенефициент  - грантове 2022 г. стойност лв.   

      34       Фондация БлуЛинк                  8,000      

      35       Сдружение Отворени обятия                  8,000      

      36       Сдружение Магна Силва                  7,294      

      37       Фондация Мисия криле                  7,000      

      38       Фондация Открито сърце                  6,000      

      39       Клуб на жените Родопчанка                  5,810      

      40       Кристина Сантана                  5,380      

      41       Сдружение СОС детски селища                  5,083      

      42       София Грънчарова                  5,000      

      43       Райна Тенева                  5,000      

      44       Андреа Стиклеа Юлияна                  5,000      

      45       Неда Миланова                  5,000      

      46       Катя Димова                  5,000      

      47       Сдружение ц-р Динамика                  5,000      

      48       Моника Попова                  5,000      

      49       Наталия Йорданова                  5,000      

      50       Красимира Буцева                  4,963      

      51       Незиха Хайриева Хутева                  4,950      

      52       Ф-я Ц-р за разв. устойч.общности                  3,960      

      53       Мануела Попова                  3,880      

      54       Сдружение ЛевФем                  3,700      

      55       Сингъл степ фондация                  3,400      

      56       Фондация Изящни дела                  3,000      

      57       Таня Димитрова                  3,000      

      58       СНЦ Млади, активни и креативни                  3,000      

      59       Светла Търнин                  3,000      

      60       Галина Безлова                  3,000      

      61       Сдр. с обществено полезна дейност Вазовци                  3,000      

      62       Сдружение Дишай Девня                  3,000      

      63       Сдружение Свят на бъдещето                  3,000      

      64       Галина Чавдарова Деликирова                  2,990      

      65       Сдружение Библиофем                  2,940      

      66       Роман Рачков                  2,890      

      67       Сдр. подкрепа лица умств. затруднения                  2,710      

      68       НЧ Любен Каравелов 1921                  2,626      

      69       Елена Савова                  2,570      

      70       Боряна Петкова                  2,500      

      71       Искра Благоева                  2,500      

      72       Оксана Казмина                  2,500      

      73       Хелена Худжек                  2,500      

      74       Бистра Огнянова Поюклийска                  2,290      

      75       Елена Харалампиева                  2,120      

      76       Йоана Павлова                  2,080      
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№   Бенефициент  - грантове 2022 г. стойност лв.   

      77       Ива Станишева                  2,000      

      78       НЧ Умение 2003                  2,000      

      79       Антоанета Андреева                  2,000      

      80       Мая Кондова                  2,000      

      81       Маноела Георгиева                  2,000      

      82       Сдр. Институт за здр. активности и технологии                  2,000      

      83       Ивелина Георгиева Арабаджиева                  2,000      

      84       Ирина Иванова                  2,000      

      85       Полина Стойнова                  2,000      

      86       Елена Иванова                  2,000      

      87       Маргарита Симеонова                  2,000      

      88       Зорница Спасова                  2,000      

      89       Фондация Екологичен манифест                  2,000      

      90       СНЦ МГИ в Розовата долина                  2,000      

      91       Веселка Стоянова                  2,000      

      92       Божана Славкова                  2,000      

      93       Яница Иванова                  1,990      

      94       Валентин Кехайов                  1,700      

      95       Стела Минчева                  1,700      

      96       Силсила Махбуб                  1,700      

      97       Кристина Тодорова                  1,700      

      98       Минка Арабаджиева                  1,700      

      99       Даниела Дескова                  1,700      

    100       Тони Иванова                  1,700      

    101       Елка Стоянова                  1,700      

    102       Северим Бобачев                  1,700      

    103       Дина Кирилова                  1,700      

    104       Роберта Костадинова                  1,700      

    105       Маргарита Кръстева                  1,640      

    106       Марияна Горанова                  1,599      

    107       Диляна Симеонова                  1,580      

    108       Катерина Росенова Василева                  1,560      

    109       Полин Донахю                  1,480      

    110       Изабела Красимирова Иванова                  1,400      

    111       Екол. сдр. За Земята                  1,040      

    112       Блага Запрянова                  1,000      

    113       Вероника Атанасова Георгиева                   (139)      

 Общо           1,300,524      

10. УПРАВЛЕНИЕ НА ФИНАНСОВИЯ РИСК  

Основните рискове за Фондацията са лихвен риск, ликвиден риск, валутен риск и кредитен риск. 

Политиката, която ръководството на Фондацията прилага за управление на тези рискове, е обобщена 

по-долу. 
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10.1. ЛИКВИДЕН РИСК  

Ефективното управление на ликвидността на Фондацията предполага осигуряване на достатъчно 

оборотни средства за покриване на фиксираните разходи в разумен период от време, в случай на 

несигурност. С тази цел Фондацията периодично заделя средства за Резервен Фонд. 

Към 31 декември 2023 г. балансовата стойност на задълженията дължими и изискуеми след повече от 

5 г. възлиза на нула хил. лв. 

10.2. ВАЛУТЕН РИСК  

Фондацията получава финансиране в чуждестранни валути – евро, щатски долари. Основната част от 

тези операции се осъществяват в евро. Тъй като валутният курс лев/евро е фиксиран на 1.95583, 

валутният риск, произтичащ от експозициите в евро на Фондацията е минимален.  

Заключителните валутни курсове, използвани за преизчисляване в отчетна валута на паричните 

позиции в чуждестранна валута са както следва: 

 31.12.2023  31.12.2022 

▪ USD 1.76998  1.83371 

▪ EUR 1.95583  1.95583 

10.3. КРЕДИТЕН РИСК  

Кредитният риск е рискът, че контрагентът няма да изпълни задълженията си по даден финансов 

инструмент или договор, което води до финансова загуба. Фондацията е изложена на кредитен риск от 

своите оперативни дейности (главно за търговски вземания), както и от дейностите си по финансиране, 

включително депозити в банки и финансови институции, валутни сделки и други финансови инструменти. 

Салдата по вземанията се следят текущо, в резултат на което експозицията на Фондацията по 

трудносъбираеми и несъбираеми вземания не е съществена. Няма значителни концентрации на 

кредитен риск.  

Максималната кредитна експозиция на Дружеството по повод на признатите финансови активи, 

възлиза на съответната им стойност по счетоводния баланс към 31 декември.  

11. АНГАЖИМЕНТИ И УСЛОВНИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ  

Ръководството на Фондацията не е завеждало правни искове срещу контраенти към датата на 

настоящия отчет и датата на одобрението му.  На Ръководството на Фондацията не му е известно за 

заведени правни искове срещу Фондацията към датата на настоящия отчет и датата на одобрението 

му. 

12.  СЪБИТИЯ СЛЕД ДАТАТА НА БАЛАНСА  

Ръководството е направило анализ, в резултат на който счита, че не са настъпили събития след датата 

на баланса, които налагат корекции във финансовия отчет на Фондацията за годината, завършваща на 

31 декември 2023 г. 
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13.  БАЗА ЗА ИЗГОТВЯНЕ НА ФИНАНСОВИЯ ОТЧЕТ  

13.1. ИЗРАЗЯВАНЕ НА СЪОТВЕТСТВИЕ  

Финансовият отчет на  Фондация Български Фонд за Жените, („Фондацията“) е изготвен в съответствие 

с Националните счетоводни стандарти, приложими в България. Фондацията се е съобразила с всички 

стандарти, които са приложими за нейната дейност към датата на изготвяне на настоящия финансов 

отчет. 

Настоящият годишен финансов отчет е изготвен при спазване на принципа на историческата цена, 

освен в случаите когато по стандарт се изисква друга конвенция.  

Фондацията води своите счетоводни регистри в български лев (BGN), който приема като своя отчетна 

валута за представяне. Данните в отчета и приложението към него са представени в хиляди лева 

(BGN’000), освен ако не е посочено друго. 

Отчетният период обхваща една календарна година – от 1 януари до 31 декември. 

Текуща година – 2023 година. Предходна година – 2022 година. 

13.2. ОТЧЕТНА ВАЛУТА  

Операциите с чуждестранна валута се отчитат във функционалната валута по обменния курс, приложим 

в деня на извършване на сделката. Парични активи и пасиви, деноминирани в чуждестранна валута, 

се отчитат във функционалната валута по заключителния курс в деня на изготвяне на баланса. 

Непаричните позиции, които се отчитат по историческа цена, изразена в чуждестранна валута, се 

оценяват, като се използва валутният курс към датата на сделката. Непарични активи и пасиви, 

деноминирани в чуждестранни валути, които се отчитат по справедлива стойност, се превръщат във 

функционалната валута по курса на датата, към която е определена справедливата стойност. Приходите 

и разходите от курсови разлики, които възникват при уреждането на тези сделки и преоценяването на 

паричните позиции в чуждестранна валута в края на периода, са отразени в отчета за приходи и разходи 

за текущия период.  

13.3. ПРИБЛИЗИТЕЛНИ СЧЕТОВОДНИ ОЦЕНКИ И ПРЕДПОЛОЖЕНИЯ   

Изготвянето на финансовия отчет налага ръководството да направи преценки, приблизителни оценки и 

предположения, които влияят върху стойността на отчетените активи и пасиви, и оповестяването на 

условни пасиви към датата на счетоводния баланс, както и върху отчетените приходи и разходи за 

периода. Несигурностите, свързани с направените предположения и приблизителни оценки биха могли 

да доведат до фактически резултати, които да изискват съществени корекции в балансовите стойности 

на съответните активи или пасиви в следващи отчетни периоди. 

Основните предположения, които са свързани с бъдещи и други основни източници на несигурности в 

приблизителните оценки към датата на отчета за финансовото състояние, и за които съществува 

значителен риск да доведат до съществени корекции в балансовите стойности на активите и пасивите 

през следващия отчетен период, са посочени по-долу: 
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ПОЛЕЗЕН ЖИВОТ НА СЪОРЪЖЕНИЯ, И НЕМАТЕРИАЛНИ АКТИВИ  

Финансовото отчитане на съоръженията, и нематериалните активи включва използването на 

приблизителни оценки за техните очаквани полезни животи и остатъчни стойности, които се базират на 

преценки от страна на ръководството на Фондацията. Информация за полезните животи на съоръжения 

е представена в приложения 13.5 и 13.6. 

ОБЕЗЦЕНКА НА ВЗЕМАНИЯ  

Фондацията използва корективна сметка за отчитане на обезценката на трудносъбираеми и 

несъбираеми вземания от клиенти. Ръководството преценява адекватността на тази обезценка на база 

на възрастов анализ на вземанията, исторически опит за нивото на отписване на несъбираеми 

вземания, както и анализ на платежоспособността на съответния клиент, промени в договорените 

условия на плащане и др. Ако финансовото състояние и резултати от дейността на клиентите се влошат 

(над очакваното), стойността на вземания, които трябва да бъдат отписани през следващи отчетни 

периоди, може да бъде по-голяма от очакваната към датата на отчета за финансово състояние. Към 31 

декември 2023 година, след направен анализ, Фондацията не е признала обезценка на вземания 

(2022 г.: 0 хил. лв.)  

13.4. ПРИХОДИ  

Фондацията отчита текущо приходите от обичайната дейност по видове. 

Признаването на приходите се извършва при спазване на приетата счетоводна политика за следните 

видове приходи: 

▪ Приходи от членски внос и дарения, които не са обвързани с условия, се признават като 

текущ приход за периода; 

▪ Приходи от дарения под условия се отчитат като финансиране по реда на СС 20 „Отчитане 

на правителствени дарения и оповестяване на правителствена помощ“; 

▪ Приходите от дарения, свързани с амортизируеми активи, се признават пропорционално на 

начислените за съответния период амортизации на активите, придобити в резултат на 

дарението; 

▪ Приходите от дарения, свързани с неамортизируеми активи, се признават през периодите, 

през които са отразени разходите за изпълнение на условията по дарението; 

▪ Приходи от продажба на стоки, продукция и други активи – при прехвърляне собствеността 

и предаване на съответните активи на купувачите; 

▪ При извършване на краткосрочни услуги – при завършване на съответната услуга и 

приемане на работата от клиента; 

▪ При дългосрочни услуги на базата на етап на завършен договор; 

Към приходите от обичайна дейност за Фондацията се отнасят и финансовите приходи. Фондацията е 

приела счетоводна политика да отчита като извънредни приходи само такива приходи, които са ясно 

отграничими от обичайната дейност и поради това не следва да се повтарят често. Оценяват се по 

https://web6.ciela.net/Document/LinkToDocumentReference?fromDocumentId=2135501630&dbId=0&refId=872318
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справедливата стойност на полученото или подлежащо на получаване. Признатите за отчетния период 

приходи и разходи се включват в отчета за приходите и разходите при определяне на печалбата или 

загубата за отчетния период, освен ако друг стандарт изисква или позволява друго. 

13.5. ДЪЛГОТРАЙНИ МАТЕРИАЛНИ АКТИВИ  

Един актив се признава и отчита като дълготраен материален актив (ДМА), когато отговаря на 

определението за ДМА, съгласно Счетоводен Стандарт 16 Дълготрайни материални активи, стойността 

на актива може да се определи надеждно и предприятието очаква да получи икономически изгоди, 

свързани с актива.  

Дълготрайните материални активи се отчитат по цена на придобиване, намалена с натрупаните 

амортизации и натрупаните загуби от обезценка, ако има такива. Цената на придобиване включва 

покупната цена (включително митата и невъзстановимите данъци) и всички преки разходи. При 

признаването на ДМА, Фондацията прилага стойностен праг от 700.00 лв., под който материалните 

активи, независимо от факта, че са дълготрайни се отчитат като текущ разход при придобиването им. 

Дълготрайни материални активи, създадени в предприятието се отчитат по себестойност, а тези 

получени в резултат на апортна вноска по реда на Търговския закон – по оценка, приета от съда, плюс 

всички преки разходи. Не е налице отписване на дълготрайни материални активи, когато се извеждат 

временно от употреба - за ремонтиране, за подобрения, за консервиране и т.н. Разходите за 

консервиране (извеждане от употреба за определен период и последващо въвеждане в употреба) се 

отчитат като текущи разходи за периода, през който са възникнали. В края на всеки отчетен период 

Фондацията проверява временно изведените дълготрайни материални активи за обезценка по реда на 

СС 36 Обезценка на активи. 

При извършване на последващи разходи, свързани с дълготраен материален актив, с тях се коригира 

балансовата стойност на съответния актив, когато е вероятно Фондацията да има икономическа изгода 

над тази от първоначално определената стандартна ефективност на съществуващия актив (като напр. 

увеличаване на полезния срок на годност, увеличение на производителност, разширяване на 

възможности за нови продукти/услуги, възможност за съкращаване на производствени разходи). 

Всички други последващи разходи се признават като разход в периода, в който са направени. 

Амортизациите се изчисляват на база на линейния метод за срока на годност на активите, които са 

определени както следва: 

 2023 2022 

• Сгради 25 години 25 години 

• Машини и оборудване 3 години 3 години 

• Транспортни средства 10 години 10 години 

• Офис обзавеждане 3 години 3 години 

Начислената амортизация се отчита като разход и като коректив за срока на ползване на 

амортизируемия актив. 

Дълготраен материален актив се отписва при продажбата му или когато не се очакват никакви бъдещи 

икономически изгоди от неговото използване или при освобождаване от него. Печалбите или загубите, 

възникващи  при отписването на актива (представляващи разликата между нетните постъпления от 
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продажбата, ако има такива, и балансовата стойност на актива) се включват в отчета за приходите и 

разходите, когато активът бъде отписан. 

В края на всяка финансова година се извършва преглед на остатъчните стойности, срока на годност и 

прилаганите методи на амортизация на активите и ако очакванията се различават от предходните 

приблизителни оценки, последните се променят в бъдещи периоди. 

13.6. НЕМАТЕРИАЛНИ АКТИВИ  

Един актив се признава и отчита като нематериален актив когато отговаря на определението за 

нематериален актив, според Счетоводен Стандарт 38 Нематериални активи, стойността на актива може 

да се определи надеждно при придобиването му и от използването на актива се очакват икономически 

изгоди. Външно създадените нематериални активи при придобиването им се оценяват по цена на 

придобиване, която включва покупната цена и всички преки разходи за подготовка на актива за 

използването му по предназначение. Вътрешно създадените нематериални активи се оценяват 

първоначално по себестойност, представляваща сумата на разходите, извършени от момента, в който 

нематериалния актив за пръв път е постигнал критериите за признаване. При извършване на 

последващи разходи, свързани с дълготраен нематериален актив, те се отразяват като увеличение на 

балансовата стойност на съответния актив или като отделен нематериален актив, ако могат надеждно 

да бъдат измерени и съотнесени към нематериален актив и когато водят до увеличаване на 

първоначално оценената стандартна ефективност на съществуващия актив (като напр. увеличаване на 

полезния срок на годност, увеличение на производителност, разширяване на възможности за нови 

продукти/услуги, възможност за съкращаване на производствени разходи). Всички други последващи 

разходи се признават като разход в периода, в който са направени. 

Амортизациите се изчисляват на база на линейния метод за срока на годност на активите, които са 

определени както следва: 

 2023 2022 

• Програмни продукти 2 години 2 години 

• Ремонт на нает актив 7 години 7 години 

Начислената амортизация се отчита като разход и като коректив за срока на ползване на 

амортизируемия актив. 

В края на всяка финансова година се извършва преглед на остатъчните стойности, срока на годност и 

прилаганите методи на амортизация на активите и ако очакванията се различават от предходните 

приблизителни оценки, последните се променят в бъдещи периоди. 

Към 31.12.2023 г. няма ограничени права върху собствеността на нематериалните активи. 

(31.12.2022 г. - няма). 
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13.7. ФИНАНСОВИ ИНСТРУМЕНТИ  

ФИНАНСОВИ АКТИВИ  

Първоначално признаване 

Фондацията определя класификацията на своите финансови активи при първоначалното им 

признаване. Фондацията е класифицирала своите финансови активи като получени и предоставени 

грантове..  

Финансовите активи се оценяват при първоначалното придобиване по цена на придобиване, която 

включва справедливата стойност на даденото за него вложение, както и направените разходи по 

извършване на сделката (хонорари, комисионни, данъци, такси и т.н.). В първоначалната оценка на 

финансовите активи не се включват получените премии и отбиви, финансирания и разпределения на 

административни и други общи разходи. Фондацията признава финансовия актив в своя счетоводен 

баланс единствено, когато стане страна в договорните условия на инструмента. Покупките или 

продажби на финансови активи, чиито условия изискват прехвърлянето на актива през период от 

време, установен обикновено с нормативна разпоредба или действаща практика на съответния пазар 

(редовни покупки), се признават на датата на търгуване (сделката), т.е. на датата на която Фондацията 

се е ангажирала да купи или продаде актива. 

Финансовите активи на Фондацията включват парични средства и парични еквиваленти, търговски и 

други вземания. 

Последващо оценяване 

Последващото оценяване на финансовите активи зависи от тяхната класификация, както следва: 

Заеми и вземания 

Заеми и вземания, предоставени от предприятиeто и недържани за търгуване, които имат фиксиран 

падеж, след първоначалното им признаване, се оценяват по амортизируема стойност, с помощта на 

метода на ефективната лихва (ЕЛ), намалена с провизия за обезценка. Амортизируемата стойност се 

изчислява като се вземат под внимание всички възнаграждения и такси, платени или получени между 

страните по договора. Заеми и вземания, предоставени от предприятието, които нямат фиксиран 

падеж, се отчитат по себестойност. Амортизацията по метода на ЕЛ се отчита като текущи финансовите 

приходи. Обезценката на заеми и вземания, отчетени по амортизируема стойност се отчита като 

финансов разход. 

Обезценка 

Финансовите инструменти редовно се проверяват за обезценка. Финансовият актив е обезценен, ако 

балансовата му стойност е по-голяма от очакваната му възстановима стойност. В края на всеки отчетен 

период предприятието определя дали съществува някакво обективно обстоятелство за обезценяване 

на дадения финансов актив или група финансови активи. Ако съществува такова обстоятелство, 

предприятието определя възстановимата стойност на финансовите активи и определя размера на 

обезценката. Обезценката на финансовите активи, отчетени по амортизируема стойност, се отчита като 

финансов разход. В отчета за приходите и разходите начислените разходи за обезценка на финансови 
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активи се показват отделно от отчетените приходи за случаите, когато обстоятелствата довели до 

начислението на обезценка вече не съществуват.  

ФИНАНСОВИ ПАСИВИ  

Първоначално признаване и оценяване 

Фондацията определя класификацията на своите финансови пасиви при първоначалното им 

признаване. Фондацията е класифицирала своите финансови пасиви като финансови пасиви, 

възникнали първоначално в предприятието.  

Финансовите пасиви се оценяват при първоначалното придобиване по цена на придобиване, която 

включва справедливата стойност на полученото за него вложение, както и направените разходи по 

извършване на сделката (хонорари, комисионни, данъци, такси и т.н.). 

В първоначалната оценка на финансовите пасиви не се включват получените премии и отбиви, 

финансирания и разпределения на административни и други общи разходи. 

Фондацията признава финансовия пасив в своя счетоводен баланс единствено, когато стане страна в 

договорните условия на инструмента. 

Последващо оценяване 

Последващото оценяване на финансовите пасиви зависи от тяхната класификация, както следва: 

Финансови пасиви, държани до настъпване на падеж и финансови пасиви, възникнали първоначално 

в предприятието 

След първоначалното им признаване, финансови пасиви, държани до настъпване на падеж и 

финансови пасиви, възникнали първоначално в предприятието, се оценяват по амортизируема 

стойност по метода на ефективната лихва. Печалбите и загубите от тези финансови пасиви се отчитат 

като текущи финансови приходи и разходи, когато пасивът се отписва, както и чрез процеса на 

амортизация. 

Отписване на финансови инструменти  

Финансовите инструменти се отписват изцяло или частично, когато договорните права или задължения 

по тях бъдат погасени, което е налице при: 

- реализиране на правата или уреждане на задълженията; 

- отказ от правата или отменяне на задълженията; 

- изтичане на срока за реализиране на правата или за уреждане на задълженията. 

Отписването на финансов инструмент (резултатът от сделката или балансовата стойност на отписания 

инструмент) се отчита директно в отчета за приходите и разходите за съответния отчетен период. 

Справедлива стойност на финансовите инструменти  

Към всяка отчетна дата справедливата стойност на финансови инструменти, които се търгуват активно 

на пазарите, се определя на база на котирани пазарни цели или котировки от дилъри (цени „купува” за 

дълги позиции и цени "продава" за къси позиции) без да се приспадат разходи по сделката.  
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Справедливата стойност на финансови инструменти, за които няма активен пазар, се определя с 

помощта на техники за оценяване. Тези техники включват използване на скорошни пазарни преки 

сделки; препратки към текущата справедлива стойност на друг инструмент, който е в значителна степен 

същия; анализ на дисконтираните парични потоци и други модели за оценка.  

13.8. ЛИЗИНГ  

Определянето дали дадено споразумение представлява или съдържа лизинг се базира на същността на 

лизинговия договор в неговото начало. При промяна на условията по лизинговия договор, които водят 

до промяна на критериите, се извършва нова класификация на лизинговите договори. 

Фондацията като наемател 

Фондацията класифицира лизингов договор като финансов лизинг, ако той прехвърля в значителна 

степен всички рискове и изгоди от собствеността върху наетия актив. В началото на лизинговия договор, 

наетият актив се записва по справедлива стойност или ако е по-ниска - по сегашната стойност на 

минималните лизингови плащания. Общата сума на наемните плащания се отчита като задължение, а 

разликата между стойността, по която е записан наетия актив (както е посочено по-горе) и общата сума 

на договорените наемни плащания се отчита като финансов разход за бъдещ период. Последният се 

признава като текущ финансов разход пропорционално на относителния дял на дължимите минимални 

лизингови плащания по договора към общата сума на договорните лизингови плащания. 

Фондацията няма сключени договори, които се класифицират като финансови лизинги. 

Лизинговите плащанията по договори за експлоатационен лизинг се признават като текущи разходи за 

външни услуги на база линейния метод за срока на лизинговия договор. 

13.9. ПАРИЧНИ СРЕДСТВА И ПАРИЧНИ ЕКВИВАЛЕНТИ  

Паричните средства и краткосрочните депозити в отчета за финансовото състояние включват парични 

средства по банкови сметки, в брой и краткосрочни депозити с първоначален падеж от три или по-малко 

месеца. 

13.10. ЗАДЪЛЖЕНИЯ КЪМ НАЕТИ ЛИЦА  

КРАТКОСРОЧНИ ДОХОДИ НА ПЕРСОНАЛА  

Краткосрочните доходи на персонала включват основно и допълнително възнаграждение, социални 

осигуровки и бонуси, платен годишен отпуск и др. според прилаганата система за заплащане на труда 

в предприятието и българското трудово законодателство. Когато лице от персонала е положило труд в 

рамките на отчетния период, недисконтираната сума на краткосрочните доходи на заетите, която се 

очаква да бъде платена в замяна на положения труд, се признава като разход или актив срещу текущо 

задължение, след приспадане на всички платени вече суми и полагащи се удръжки. Полагащите се суми 

за компенсируеми отпуски на персонала се отчитат като задължение и като разход, свързан с 

краткосрочни доходи на персонала. Фондацията оценява очакваните разходи по натрупващи се 

компенсируеми отпуски като допълнителна сума (задължение и разход), която се очаква да бъде 

изплатена като резултат от неизползваното право на натрупан отпуск към датата на отчета за 

финансовото състояние. 
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ПРОГРАМИ С ОПРЕДЕЛЕНИ ДОХОДИ  

Съгласно българското трудово законодателство, Фондацията като работодател, е задължена да изплати 

две или шест брутни месечни заплати на своите служители при пенсиониране, в зависимост от 

прослуженото време. Ако служителят е работил при същия работодател през последните 10 години от 

трудовия си стаж, той трябва да получи шест брутни месечни заплати при пенсиониране, а ако е работил 

по-малко от 10 години при същия работодател – две брутни месечни заплати.  

13.11. ДАНЪЦИ  

Текущ данък върху доходите 

Текущите данъци от печалбата за текущия и предходни данъчни периоди следва да се признаят като 

пасив до размера, до който не са платени. Ако вече платените данъци от печалбата за текущия и 

предходни периоди надвишават дължимата сума за тези периоди, превишението следва да се признае 

като актив.  

Фондацията не извършва стопанска дейност, подлежаща на облагане по реда на ЗКПО през 2023 г., 

(2022 г. няма стопанска дейност), съответно не отчита разходи за текущ или отсрочен данък. 
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Ръководството представя своя годишен доклад за дейността и годишния финансов отчет към 

31 декември 2023 г., изготвен в съответствие с Националните счетоводни стандарти и Закона за 

Счетоводството, приложими в България.  

1. ПРЕГЛЕД НА ДЕЙНОСТТА  

1.1. ОПИСАНИЕ НА ОСНОВНАТА ДЕЙНОСТ  

БЪЛГАРСКИ ФОНД ЗА ЖЕНИТЕ ФОНДАЦИЯ (“Фондацията“, „БФЖ“ или „Фонда“) е юридическо лице с 

нестопанска цел, регистрирано с със седалище и адрес на управление: гр. София, район Триадица, 

пощенски код 1463, ул. Солунска №26, ет.2, ап.2,  ЕИК: 131308239. 

Фондацията осъществява дейност в обществена полза. Нейните цели, съгласно приетия Устройствен 

акт, са: 

▪ да  подкрепя НПО, неформални групи и физически лица, които работят за правата на жените и 

момичетата и по проблемите на равнопоставеността на половете в България; да спомага за 

изграждането и повишаването на техния капацитет и за подобряване качеството на работата 

им; да повишава нивото на знания и уменията им  и да допринася за тяхното устойчиво 

развитие; 

▪ да работи за развитието на дарителството като инструмент за социална промяна и за 

увеличаване на социалната справедливост; да съдейства за създаването на общност от 

дарители, които инвестират в равнопоставеността на половете и човешките права; 

▪ да допринася за развитието на гражданското общество в България като предпоставка за 

необратимост на демократичния процес. 

За постигане на целите си БЪЛГАРСКИ ФОНД ЗА ЖЕНИТЕ осъществява следните дейности: 

▪ набира средства от български и чуждестранни лица; международни организации, подкрепящи 

развитието; фондации; бизнес организации и държавни институции, които споделят целите на 

Фонда; 

▪ финансира инициативи и проекти на НПО, които работят в една или повече сфери, свързани с 

равнопоставеността и недискриминацията като: осигуряване на икономическа независимост 

на жените и намаляване на бедността и безработицата; окуражаване на жените за по-активно 

участие в обществено - политическия живот на страната и заемане на ръководни постове; 

стимулиране на младежко лидерство за утвърждаване ценностите на равнопоставеност и 

недискриминация; подкрепа за социално включване на жени от малцинства (лесбийки, секс 

работнички, жени от етнически и религиозни малцинства, бежанки, жени с увреждания) и 

трансджендър хора; преодоляване на всички форми на насилие, дискриминация и 

неравнопоставеност на основа пол и проявления  на пола. 

▪ осигурява техническа помощ и обучения на финансираните организации за изграждане на 

техния капацитет за мобилизиране на ресурси на местно ниво; 

▪ участва в международни мрежи на сродни организации, изградени на членски принцип; 

▪ работи с индивидуални, корпоративни и институционални дарители за повишаване на тяхната 

чувствителност по въпроси свързани със социалната справедливост и равнопоставеност на 

жените; 
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▪ изгражда филантропски партньорства с лица и организации, които утвърждават 

равнопоставеността и опазването на човешките права. 

1.2. РЕЗУЛТАТИ ОТ ТЕКУЩИЯ ПЕРИОД  

Финансовият резултат на Фондация БЪЛГАРСКИ ФОНД ЗА ЖЕНИТЕ за 2023 г. е положителен в размер 

на 97 хил. лв. (за 2022 г. – положителен в размер на 57 хил. лв.)  

Данъчното облагане на Фондацията  се извършва съгласно изискванията на националното 

законодателство. 

ПОЛУЧЕНИ ФИНАНСИРАНИЯ  

През отчетния период Фондация БЪЛГАРСКИ ФОНД ЗА ЖЕНИТЕ е получило финансирания в общ размер 

5,339 хил. лв. (за 2022 г. - 3,558 хил. лв.), представени както следва: 

Получено финансиране по донори, за административни 

дейности, (core support) 

2023  2022 

BGN’000  BGN’000 

Sigrid Rausing Trust  451        185      

OAK  198        189      

Mama Cash  196        196      

New Venture Fund  137        -        

Индивидуални дарители  9        6      

Global Fund for Women  -          18      

Общо 991  594 

 

Получени финансирания под условие 
2023 

 
2022 

BGN’000  BGN’000 

European Commission  3,074   1,966      

Chanel Foundation  293        147      

Filia  285        -        

Global Fund for Women  180        93      

FJS  111        -        

New Venture Fund  99        -        

Open Society Foundation  90        -        

Civitates  90        8      

Clean Air Fund  35        49      

QBS Gewerkstatt GmbH  27        -        

Ейвън Козметикс България ЕООД  20        3      

Ем Би Консултинг ЕООД  10        -        

Кредисимо ЕАД  10        -        

Съвет на Европа  10        -        

Фондация Лъчезар Цоцорков  5        5      

Юбисофт ЕООД  2        2      
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Получени финансирания под условие 
2023 

 
2022 

BGN’000  BGN’000 

АЛД Аутомотив  2        2      

Global Fund for Community Foundation  2          39      

Корпоративни дарители  1        1      

Women’s Development Foundation  1        -        

Prospera  1          23      

PAWHR GenderCoLab  -          184      

Urgent Action Fund  -          93      

Mama Cash  -          88      

Нексо ЕООД  -          45      

Индивидуални дарители  -          35      

Erasmus +  -          27      

Вероника Пунчева  -          20      

OAK  -          19      

SAP Лабс България ЕООД  -          19      

Kesher  -          18      

Министерство на Правосъдието  -          15      

British Embassy  -          12      

Open Society Institute – Sofia  -          12      

Фондация Докова и Доков за бъдеще  -          10      

Софийска Вода АД  -          10      

Наос България ЕООД  -          7      

Легранд България ЕООД  -          5      

Кин енд Карта България ЕАД (предишно наименование 

Мелън АД) 
 -          3      

Women's Professionals Association  -          2      

Цветовете на Тина ЕООД  -          1      

Роу енд Мор ООД  -          1      

Общо 4,348 
 

        2,964      

Общо получено финансиране 5,339  3,558 

ПРЕДОСТАВЕНИ ГРАНТОВЕ  

Предоставените от Фондация БЪЛГАРСКИ ФОНД ЗА ЖЕНИТЕ грантове на стойност равна или 

надвишаваща 5 хил. лв., формират 2,633 хил. лв. или 99% от всички грантове, възлизащи на 2,651 хил. 

лв., които Български Фонд за Жените е предоставил на бенефициенти през 2023 г. , (2022 г.: 1,155 хил. 

лв. или 89%  от всички предоставени  грантове в размер на 1,301  хил. лв.) 

Подробна информация по бенефициентите и изплатени суми за 2023 г. е представена в таблицата по-

долу, като част от бенефициентите са получатели на грантове по повече от една програма: 
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№   Бенефициент – предоставени грантове през 2023 г.   стойност лв.   

            1      Сдр. Младежка ЛГБТ орг-я Действие 155,586  

            2      Фондация Емпруув 155,538  

            3      Фондация Екатерина Каравелова 154,706  

            4      Фондация ГЛАС - България 143,340  

            5      Фондация Елизабет Костова 115,613  

            6      Фондация ресурсен център Билитис 111,570  

            7      Българска платформа ЕЖЛ 110,797  

            8      Фондация Асоциация Анимус 105,613  

            9      Съвет на жените бежанки в България 105,613  

          10      Фондация Партньори България 105,300  

          11      ЦМЕДТ Амалипе 103,500  

          12      Фондация Заслушай се 103,500  

          13      Център за правна помощ Глас в България 102,589  

          14      Сдружение Хаячи 102,461  

          15      СНЦ Младежки и граждански инициативи в Розовата долина 99,000  

          16      Либерална алтернатива за ромско и гражданско обединение ЛАРГО 90,000  

          17      Фондация Ендометриоза и репродуктивно здраве 76,230  

          18      Сдружение Библиофем 67,629  

          19      Фондация Дигнита 67,602  

          20      Сдружение Леспектра 67,550  

          21      Сдружение ЛевФем 67,321  

          22      Фонд-я Солидарност в действие 54,000  

          23      Сингъл степ фондация 50,000  

          24      Клуб на жените Родопчанка 45,102  

          25      Ф-я Бълг. център за нестопанско право 39,117  

          26      Фондация Кикимора и Кикимора 30,000  

          27      Фондация СОС семейства в риск 27,520  

          28      Соц. фондация Инди-Рома 97 25,000  

          29      Фондация Будителките 20,392  

          30      Асоциация Деметра 19,950  

          31      СДРУЖЕНИЕ НЕЗАВИСИМА ЕКСПЕРТНА МРЕЖА - НИE 17,602  

          32      Фондация Открито сърце 17,000  

          33      ПОЗИТИВНИ УМЕНИЯ НА ЛИЧНОСТТА В СОЦИУМА 10,000  

          34      Фондация Жени в действие 8,820  

          35      Фондация Импакт Драйв 8,600  

          36      Фондация право на детство 6,916  

          37      Фондация Мисия криле 6,000  

          38      Фондация Юкрейн съпорт енд риновейшън 6,000  

          39      СНЦ Млади, активни, креативни 5,000  

          40      Сдружение Лекари на света 5,000  

          41      Сдружение Отворени обятия 5,000  

          42      Екологично сдружение За Земята 5,000  

          43      Сдружение Балкански документален център 5,000  

https://finansi.bg/pozitivni-umenia-na-lichnostta-v-sociuma
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№   Бенефициент – предоставени грантове през 2023 г.   стойност лв.   

          44      Сдружение Знание 5,000  

          45      Сдружение Орион Грижа за лидери 4,960  

          46      Фондация Лърн 4,000  

          47      СНЦ Жените на Казанлък 3,836  

          48      Зелика Ходжа 2,500  

          49      СУБ Украински дом Варна 2,421  

          50      Семия Фондо делле Донне Енте Филантропи 1,271  

          51      Ф-я работилница за гр. инициативи 577  

          52      Сдр. Институт за здр. активности и технологии (2,000)  

 Общо                   2,650,643      

 

№   Бенефициент  - предоставени грантове през 2022 г. стойност лв.   

        1       Сдр. бг. общество гр. анализа и гр. процеси БОГАГП               180,346      

        2       Сдр. Младежка ЛГБТ орг-я Действие                 59,992      

        3       Фондация Импакт Драйв                 50,853      

        4       Бълг. платформа към евр. женско лоби                 47,473      

        5       Лекари по света                 47,000      

        6       Фондация право на детство                 45,244      

        7       Фондация Екатерина Каравелова                 45,000      

        8       Сдр. Орион - Грижа за лидери                 44,640      

        9       Фондация Емпруув                 42,995      

      10       Ф-я Бълг. център за нестопанско право                 39,117      

      11       Сдружение Хаячи                 38,295      

      12       Фондация Лърн                 36,000      

      13       СНЦ Жените на Казанлък                 34,525      

      14       Соц. фондация Инди-Рома 97                 31,207      

      15       Ц-р правна помощ Глас в България                 31,100      

      16       Позит. умения на личн. в социума                 30,000      

      17       Фондация ГЛАС - България                 27,631      

      18       Сдружение Саффо-България                 26,540      

      19       Ф-я. Х и Д Джендър Перспективи                 20,000      

      20       Сдр. Асоц. Ная                 19,930      

      21       Сдружение Асоциация Пелаго                 19,610      

      22       Сдружение Мисия, иновации, гражданство                 17,894      

      23       Фондация Будителките                 17,160      

      24       Фонд-я Ресурсен център Билитис                 15,000      

      25       Фондация Дигнита                 12,890      

      26       Фондация За доброто                 11,138      

      27       Фондация Ситуац. Ц-р Отворени врати                 10,320      

      28       СУБ Украински дом Варна                 10,143      

      29       Фондация Отворено сърце                 10,000      

      30       Сдружение Стартъп Фектъри                 10,000      
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№   Бенефициент  - предоставени грантове през 2022 г. стойност лв.   

      31       Съвет на жените бежанки в България                 10,000      

      32       Български Хелзинкски комитет                 10,000      

      33       Фондация Социална чайна                  9,996      

      34       Фондация БлуЛинк                  8,000      

      35       Сдружение Отворени обятия                  8,000      

      36       Сдружение Магна Силва                  7,294      

      37       Фондация Мисия криле                  7,000      

      38       Фондация Открито сърце                  6,000      

      39       Клуб на жените Родопчанка                  5,810      

      40       Кристина Сантана                  5,380      

      41       Сдружение СОС детски селища                  5,083      

      42       София Грънчарова                  5,000      

      43       Райна Тенева                  5,000      

      44       Андреа Стиклеа Юлияна                  5,000      

      45       Неда Миланова                  5,000      

      46       Катя Димова                  5,000      

      47       Сдружение ц-р Динамика                  5,000      

      48       Моника Попова                  5,000      

      49       Наталия Йорданова                  5,000      

      50       Красимира Буцева                  4,963      

      51       Незиха Хайриева Хутева                  4,950      

      52       Ф-я Ц-р за разв. устойч.общности                  3,960      

      53       Мануела Попова                  3,880      

      54       Сдружение ЛевФем                  3,700      

      55       Сингъл степ фондация                  3,400      

      56       Фондация Изящни дела                  3,000      

      57       Таня Димитрова                  3,000      

      58       СНЦ Млади, активни и креативни                  3,000      

      59       Светла Търнин                  3,000      

      60       Галина Безлова                  3,000      

      61       Сдр. с обществено полезна дейност Вазовци                  3,000      

      62       Сдружение Дишай Девня                  3,000      

      63       Сдружение Свят на бъдещето                  3,000      

      64       Галина Чавдарова Деликирова                  2,990      

      65       Сдружение Библиофем                  2,940      

      66       Роман Рачков                  2,890      

      67       Сдр. подкрепа лица умств. затруднения                  2,710      

      68       НЧ Любен Каравелов 1921                  2,626      

      69       Елена Савова                  2,570      

      70       Боряна Петкова                  2,500      

      71       Искра Благоева                  2,500      

      72       Оксана Казмина                  2,500      

      73       Хелена Худжек                  2,500      
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№   Бенефициент  - предоставени грантове през 2022 г. стойност лв.   

      74       Бистра Огнянова Поюклийска                  2,290      

      75       Елена Харалампиева                  2,120      

      76       Йоана Павлова                  2,080      

      77       Ива Станишева                  2,000      

      78       НЧ Умение 2003                  2,000      

      79       Антоанета Андреева                  2,000      

      80       Мая Кондова                  2,000      

      81       Маноела Георгиева                  2,000      

      82       Сдр. Институт за здр. активности и технологии                  2,000      

      83       Ивелина Георгиева Арабаджиева                  2,000      

      84       Ирина Иванова                  2,000      

      85       Полина Стойнова                  2,000      

      86       Елена Иванова                  2,000      

      87       Маргарита Симеонова                  2,000      

      88       Зорница Спасова                  2,000      

      89       Фондация Екологичен манифест                  2,000      

      90       СНЦ МГИ в Розовата долина                  2,000      

      91       Веселка Стоянова                  2,000      

      92       Божана Славкова                  2,000      

      93       Яница Иванова                  1,990      

      94       Валентин Кехайов                  1,700      

      95       Стела Минчева                  1,700      

      96       Силсила Махбуб                  1,700      

      97       Кристина Тодорова                  1,700      

      98       Минка Арабаджиева                  1,700      

      99       Даниела Дескова                  1,700      

    100       Тони Иванова                  1,700      

    101       Елка Стоянова                  1,700      

    102       Северим Бобачев                  1,700      

    103       Дина Кирилова                  1,700      

    104       Роберта Костадинова                  1,700      

    105       Маргарита Кръстева                  1,640      

    106       Марияна Горанова                  1,599      

    107       Диляна Симеонова                  1,580      

    108       Катерина Росенова Василева                  1,560      

    109       Полин Донахю                  1,480      

    110       Изабела Красимирова Иванова                  1,400      

    111       Екол. сдр. За Земята                  1,040      

    112       Блага Запрянова                  1,000      

    113       Вероника Атанасова Георгиева                   (139)      

 Общо           1,300,524      
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2. УПРАВЛЕНИЕ  

Органи на управлението са: 

▪ Настоятелство – върховен орган; 

▪ Директор – управителен орган; 

Към 31 декември 2023 г., Настоятелството има следните членове: 

▪ Фондация "Център за развитие на устойчиви общности" - член на Настоятелството по право. 

▪ Ваня Иванова Караганева 

▪ Деница Петрова Люнчева 

Директори на Фондацията са Надежда Елмирова Дерменджиева и Гергана Костадинова Куцева, които 

представляват Фондацията заедно и поотделно, а в предвидените в Устройствения акт случаи - само 

заедно. 

3. ЧОВЕШКИ РЕСУРСИ  

3.1. ПЕРСОНАЛ  

Средносписъчният персонал, с който е реализирана дейността на Фондация БЪЛГАРСКИ ФОНД ЗА 

ЖЕНИТЕ през 2023 г. е 9 служители (2022 г. - 8 служители). 

3.2. РАБОТНА ЗАПЛАТА  

През 2023 г. са отчетени разходи, свързани с персонал, в размер на 245 хил. лв. (за 2022 г. – 380 хил. 

лв.) 

4. АНАЛИЗ НА ПРИХОДИТЕ И РАЗХОДИТЕ И СТРУКТУРА НА РАЗХОДИТЕ  

През 2023 г. реализираните приходи от нестопанска дейност са размер на 1,864 хил. лв., които са 

формирани от постъпления от дарения под условия и без условия и финансиране по проекти, (2022 г. – 

1,845 хил. лв.) 

Разходите от нестопанска дейност са в размер на 1,781 хил. лв., както следва, (2022 г. -  1,755 хил. лв.): 

Разходи за регламентирана дейност 2023  2022 

BGN’000  BGN’000 

Предоставени грантове (прил. 9) 1,317  1,054 

Консултантски услуги 68  93 

Служебни пътувания (командировки) 33  77 

Наеми 31  18 

Разходи по изпълнение на проекти 27  73 

Други разходи 20  15 

Разходи за амортизации 8  9 

Общо 1,504  1,339 
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Административни разходи 2023  2022 

BGN’000  BGN’000 

Разходи за заплати на административен персонал 185  256 

Разходи за осигуровки на административен персонал 33  39 

Разходи за заплати на членовете на органите на 

управление 
24  75 

Разходи за осигуровки на управителните органи 3  10 

Канцеларски материали и консумативи 17  18 

Други разходи 15  18 

Общо 277  416 

5. ИНВЕСТИЦИОННИ ПРОЕКТИ  

Фондацията разполага с дълготрайни материални активи от следните групи: компютърна техника, офис 

обзавеждане и други дълготрайни материални активи. Балансовата стойност на дълготрайните активи е 

в размер на 24 хил. лв. ( към 31.12.2022 г. – 12 хил. лв.).  

Към 31.12.2023 г. Фондацията разполага с програмни продукти с балансова стойност в размер на 0 

хил. лв., (31.12.2022 г. – 0 хил. лв. ) 

Като дълготраен нематериален актив се класифицира и ремонт и подобрения на нает офис с балансова 

стойност 3 хил. лв. към 31.12.2023 г., (31.12.2022 г. – 4 хил. лв.) 

6. РИСКОВЕ СВЪРЗАНИ С ДЕЙНОСТТА  

Фондацията има експозиция към следните рискове: 

▪ кредитен риск; 

▪ ликвиден риск; 

▪ пазарен риск; 

▪ оперативен риск. 

В настоящия доклад е оповестена информация относно експозицията на Фондацията спрямо всеки от 

горепосочените рискове, целите, политиките и процеси в Фондацията по оценяване, и управление на 

риска, и управлението на капитала.  

6.1. ОСНОВНИ ПОЛОЖЕНИЯ ЗА УПРАВЛЕНИЕ НА РИСКА  

Настоятелството и Директорите носят отговорността за установяване и надзор на рамката за 

управление на рисковете в Фондацията. Политиките за управление на риска в Фондацията са 

установени с цел да идентифицират и анализират рисковете, влияещи върху Фондацията, да установяват 

граници за поемане на рискове по отделни видове, дефинират правила за контрол върху рисковете и 

спазване на установените граници. Политиките и системите по управление на рисковете подлежат на 

регулярна проверка с цел установяване на настъпили изменения на пазара и дейностите на 

Фондацията. Фондацията чрез обучение и прилагане на установените стандарти и процедури за 

управление цели да развие дисциплина и конструктивна контролна среда, където всички служители 

разбират своята роля и задължения. 
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6.2. КРЕДИТЕН РИСК  

Кредитният риск е рискът, че контрагентът няма да изпълни задълженията си по даден финансов 

инструмент или договор, което води до финансова загуба. Фондацията е изложена на кредитен риск от 

своите оперативни дейности (главно за търговски вземания), както и от дейностите си по финансиране, 

включително депозити в банки и финансови институции, валутни сделки и други финансови инструменти. 

6.3. ИНВЕСТИЦИИ  

Фондацията не прави инвестиции в ликвидни дългови и корпоративни ценни книжа с оглед на това да 

лимитира експозицията си по кредитен риск. 

6.4. ЛИКВИДЕН РИСК  

Ликвиден риск възниква при положение, че фондацията не изпълни своите задължения, когато те станат 

изискуеми. Фондацията прилага подход, който да осигури необходимия ликвиден ресурс да се 

посрещнат настъпилите задължения при нормални или стресови условия без да се реализират 

неприемливи загуби или да се увреди репутацията на Фондацията. 

Фондацията следи риска от недостиг на средства, с помощта на повтарящи се инструменти за 

планиране на ликвидността. Целта на Фондацията е да поддържа баланс между срочност на 

привлечения ресурс и гъвкавост, чрез използването на банкови овърдрафти, банкови заеми, 

облигации, привилегировани акции, финансов лизинг и наемане на договори за покупка.  

6.5. ОПЕРАТИВЕН РИСК  

Оперативен риск е рискът от преки или косвени загуби, произтичащи от широк кръг от причини, 

свързани с процесите, персонала, технологиите и инфраструктурата на Фондацията, както и от външни 

фактори, различни от кредитни, пазарни и ликвидни рискове, като например тези, произтичащи от 

правни и регулаторни изисквания и общоприети стандарти на корпоративно поведение. Оперативни 

рискове възникват от всички операции на Фондацията. 

Фондацията има експозиция към оперативния риск. Целта на БЪЛГАРСКИ ФОНД ЗА ЖЕНИТЕ е да 

управлява оперативния риск, така че да се балансира между избягването на финансови загуби и 

увреждане репутацията на Фондацията, и цялостната ефективност на разходите, и да се избягват 

процедури за контрол, които ограничават инициативата и творчеството. 

6.6. ПАЗАРЕН РИСК  

Пазарен риск е рискът, при промяна на пазарните цени, като курс на чуждестранна валута, лихвени 

проценти или цени на капиталови инструменти, доходът на дружеството или стойността на неговите 

инвестиции да бъдат засегнати. Целта на управлението на пазарния риск е да управлява и контролира 

експозицията на пазарен риск в приемливи граници, като се оптимизира възвръщаемостта.  

6.7. ВАЛУТЕН РИСК  

Рискът от промените във валутния курс на щатския долар. Фондацията осъществява сделки в 

чуждестранна валута, поради което е изложена на риск.  
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Основната отговорност за разработване и прилагане на контроли за оперативния риск се възлага на 

висшето ръководство. Тази отговорност се подпомага от развитието на общи стандарти за Фондацията 

за управление на оперативния риск в следните области: 

▪ изисквания за подходящо разпределение на задълженията, включително и независимо 

оторизиране на сделки; 

▪ изисквания за равняване и мониторинг на сделките; 

▪ съответствие с регулаторните и други правни изисквания; 

▪ документация за контрол и процедури; 

▪ изисквания за периодична оценка на оперативните рискове и адекватността на контролите и 

процедурите за справяне с идентифицираните рискове; 

▪ изисквания за докладване на оперативни загуби и предложените коригиращи действия; 

▪ развитие на аварийни планове; 

▪ обучение и професионално развитие; 

▪ етични и бизнес стандарти; 

▪ намаляване на риска, включително застраховка, когато това е ефективно. 

7. ДЕЙСТВАЩО ПРЕДПРИЯТИЕ  

Финансовият отчет е изготвен на принципа на действащо предприятие, който допуска че ликвидността 

на Фондацията ще е достатъчна и ще позволи нормално осъществяване на оперативната дейност в 

обозримо бъдеще. Ръководството счита, че Фондацията ще продължи да функционира като действащо 

предприятие и е преценило предположението за действащо предприятие, на база на което е изготвен 

този финансов отчет, за приложимо. Няма планове и намерения за преустановяване на дейността. 

8. ИНВЕСТИЦИИ  

Към 31 декември 2023 г. Фондацията няма участия в дъщерни и/или асоциирани дружества. 

9. ВЕРОЯТНО БЪДЕЕЩО РАЗВИТИЕ НА ФОНДАЦИЯТА  

Ръководството не предвижда промени в развитието на основната дейност на Фондацията в 

краткосрочен и дългосрочен план, освен увеличаване на организационната и финансова устойчивост 

на БФЖ и диверсифициране на донорите на БФЖ. 

10. ЦЕЛИ ЗА 2024 Г.  

Ръководството си е поставило следните основни цели, които да бъдат постигнати през 2024 г. 

▪ Увеличаване на организационната и финансова устойчивост на БФЖ 

▪ Диверсифициране на донорите на БФЖ 

▪ По-активно набиране на средства на местно ниво – от компании и индивидуални дарители 

▪ Инвестиране на 60% от общия бюджет на БФЖ за директни грантове 

▪ Продължаваща активна работа по финансова подкрепа на женското движение в България 

11. ДЕЙСТВИЯ В ОБЛАСТТА НА НАУЧНО -ИЗСЛЕДОВАТЕЛСКАТА ДЕЙНОСТ  

Фондацията не извършва научноизследователска и развойна дейност. 



Годишен доклад за дейността на Фондация „Български фонд за жените“ за 2023 г. 

14 

12. НАЛИЧИЕ НА КЛОНОВЕ НА ФОНДАЦИЯТА  

Към 31 декември 2023 г. Фондацията няма клонове. 

13. СЪБИТИЯ СЛЕД ДАТАТА НА БАЛАНСА  

Не са настъпили събития след 31 декември 2023 г., които да налагат допълнителни корекции във 

финансовия отчет на Фондацията за годината, завършила на 31 декември 2023 г.  

14. ОТГОВОРНОСТ НА РЪКОВОДСТВОТО  

Според българското законодателство, ръководството следва да изготвя финансов отчет за всяка 

финансова година, който да дава вярна и честна представа за финансовото състояние на Фондацията 

към края на годината, финансово й представяне и парични потоци. 

Ръководството потвърждава, че е прилагало последователно адекватни счетоводни политики при 

изготвянето на годишния финансов отчет към 31 декември 2023 г. и е направило разумни и 

предпазливи преценки, предположения и приблизителни оценки.  

Ръководството също потвърждава, че се е придържало към действащите счетоводни стандарти, като 

финансовия отчет е изготвен на принципа на действащото предприятие. 

Ръководството носи отговорност за правилното водене на счетоводните регистри, за целесъобразното 

управление на активите и за предприемането на необходимите мерки за избягване и разкриване на 

евентуални злоупотреби и други нередности. 

 

гр. София,  

3 април 2024 г. 

 

 

 

Надежда Елмирова Дерменджиева 

Директор 
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ДОКЛАД НА НЕЗАВИСИМИЯ ОДИТОР 

 

 

ДО  

НАСТОЯТЕЛСТВОТО НА 

ФОНДАЦИЯ „БЪЛГАРСКИ ФОНД ЗА ЖЕНИТЕ“ 

 

ДОКЛАД ОТНОСНО ОДИТА НА ФИНАНСОВИЯ ОТЧЕТ 

Мнение 

Ние извършихме одит на финансовия отчет на ФОНДАЦИЯ „БЪЛГАРСКИ ФОНД ЗА ЖЕНИТЕ“ 

(„Фондацията“), състоящ се от Счетоводен баланс към 31 декември 2023 г. и Отчет за приходите и 

разходите от нестопанска дейност, Отчет за собствения капитал и Отчет за паричните потоци за 

годината, завършила на тази дата, както и приложение към финансовия отчет, съдържащо 

оповестяване на съществените счетоводни политики и друга пояснителна информация. 

По наше мнение, приложеният финансов отчет: 

 представя достоверно, във всички съществени аспекти финансовото състояние на 

Фондацията към 31 декември 2023 г. и нейните финансови резултати от дейността за 

годината, завършила на тази дата, и  

 е изготвен в съответствие с изискванията на Националните счетоводни стандарти, 

включително освобождаванията за представяне и оповестяване по тези стандарти и по чл. 29 

от Закона за счетоводството. 

База за изразяване на мнение  

Ние извършихме нашия одит в съответствие с Международните одиторски стандарти (МОС). Нашите 

отговорности съгласно тези стандарти са описани допълнително в раздела от нашия доклад 

Отговорности на одитора за одита на финансовия отчет.  
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Ние считаме, че одиторските доказателства, получени от нас, са достатъчни и уместни, за да осигурят 

база за нашето мнение. 

Независимост 

Ние сме независими от Фондацията в съответствие с Международния етичен кодекс на 

професионалните счетоводители (включително Международни стандарти за независимост) на Съвета 

за международни стандарти по етика за счетоводители (Кодекса на СМСЕС), заедно с етичните 

изисквания на Закона за независимия финансов одит (ЗНФО), приложими в България по отношение 

на нашия одит на финансовия отчет, като ние изпълнихме и нашите други етични отговорности в 

съответствие с изискванията на ЗНФО и Кодекса на СМСЕС. 

Друга информация, различна от финансовия отчет и одиторския доклад върху него 

Ръководството носи отговорност за другата информация. Другата информация се състои от Доклад за 

дейността, изготвен от ръководството съгласно глава седма от Закона за счетоводството, но не 

включва финансовия отчет и нашия одиторски доклад върху него. 

Нашето мнение относно финансовия отчет не обхваща другата информация и ние не изразяваме 

каквато и да е форма на заключение за сигурност относно нея, освен ако не е изрично посочено в 

доклада ни и до степента, до която е посочено. 

Във връзка с нашия одит на финансовия отчет, нашата отговорност се състои в това да прочетем 

другата информация и по този начин да преценим дали тази друга информация е в съществено 

несъответствие с финансовия отчет или с нашите познания, придобити по време на одита, или по друг 

начин изглежда да съдържа съществено неправилно докладване. В случай че на базата на работата, 

която сме извършили, ние достигнем до заключение, че е налице съществено неправилно 

докладване в тази друга информация, от нас се изисква да докладваме този факт.  

Нямаме какво да докладваме в това отношение. 

Отговорности на ръководството за финансовия отчет  

Ръководството носи отговорност за изготвянето и достоверното представяне на този финансов отчет 

в съответствие с Националните счетоводни стандарти, включително освобождаванията за 

представяне и оповестяване по тези стандарти и по чл. 29 от Закона за счетоводството, и за такава 

система за вътрешен контрол, каквато ръководството определя като необходима за осигуряване 

изготвянето на финансови отчети, които не съдържат съществени неправилни отчитания, независимо 

дали дължащи се на измама или грешка. 

При изготвяне на финансовия отчет ръководството носи отговорност за оценяване способността на 

Фондацията да продължи като действащо предприятие, оповестявайки, когато е приложимо, 

свързаните с действащо предприятие въпроси и използвайки предположението за действащо 

предприятие като счетоводна база, освен ако ръководството не възнамерява да преустанови 

дейността на Фондацията, или ако ръководството на практика няма друга алтернатива, освен да 

постъпи по този начин. 
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Отговорности на одитора за одита на финансовия отчет 

Нашите цели са да получим разумна степен на сигурност относно това дали финансовият отчет като 

цяло не съдържа съществени неправилни отчитания, независимо дали дължащи се на измама или 

грешка, и да издадем одиторски доклад, който да включва нашето мнение. Разумната степен на 

сигурност е висока степен на сигурност, но не е гаранция, че одит, извършен в съответствие със 

Закона за независимия финансов одит и МОС, винаги ще разкрива съществено неправилно 

отчитане, когато такова съществува. Неправилни отчитания могат да възникнат в резултат на измама 

или грешка и се считат за съществени, ако би могло разумно да се очаква, че те, самостоятелно или 

като съвкупност, биха могли да окажат влияние върху икономическите решения на потребителите, 

вземани въз основа на този финансов отчет. 

Като част от одита в съответствие с МОС, ние използваме професионална преценка и запазваме 

професионален скептицизъм по време на целия одит. Ние също така: 

 идентифицираме и оценяваме рисковете от съществени неправилни отчитания във 

финансовия отчет, независимо дали дължащи се на измама или грешка, разработваме и 

изпълняваме одиторски процедури в отговор на тези рискове и получаваме одиторски 

доказателства, които да са достатъчни и уместни, за да осигурят база за нашето мнение. 

Рискът да не бъде разкрито съществено неправилно отчитане, което е резултат от измама, е 

по-висок от риска от съществено неправилно отчитане, което е резултат от грешка, тъй като 

измамата може да включва тайно споразумяване, фалшифициране, преднамерени пропуски, 

изявления за въвеждане на одитора в заблуждение, както и пренебрегване или заобикаляне 

на вътрешния контрол. 

 получаваме разбиране за вътрешния контрол, имащ отношение към одита, за да разработим 

одиторски процедури, които да са подходящи при конкретните обстоятелства, но не с цел 

изразяване на мнение относно ефективността на вътрешния контрол на Фондацията. 

 оценяваме уместността на използваните счетоводни политики и разумността на счетоводните 

приблизителни оценки и свързаните с тях оповестявания, направени от ръководството. 

 достигаме до заключение дали е уместна използваната от ръководството счетоводна база за 

действащо предприятие, както и, на базата на получените одиторски доказателства, дали е 

налице съществена несигурност, отнасяща се до събития или условия, които биха могли да 

породят значителни съмнения относно способността на Фондацията да продължи като 

действащо предприятие. Ако ние достигнем до заключение, че е налице съществена 

несигурност, от нас се изисква да привлечем внимание в одиторския си доклад към 

свързаните с тази несигурност оповестявания във финансовия отчет или в случай че тези 

оповестявания са неадекватни, да модифицираме мнението си. Нашите заключения се 

основават на одиторските доказателства, получени до датата на одиторския ни доклад. 

Бъдещи събития или условия обаче могат да станат причина Фондацията да преустанови 

функционирането си като действащо предприятие. 

 оценяваме цялостното представяне, структура и съдържание на финансовия отчет, 

включително оповестяванията, и дали финансовият отчет представя съществените сделки и 
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събития по начин, който постига достоверно представяне. 

Ние комуникираме с ръководството, наред с останалите въпроси, планирания обхват и време на 

изпълнение на одита и съществените констатации от одита, включително съществени недостатъци във 

вътрешния контрол, които идентифицираме по време на извършвания от нас одит. 

ДОКЛАД ВЪВ ВРЪЗКА С ДРУГИ ЗАКОНОВИ И РЕГУЛАТОРНИ ИЗИСКВАНИЯ 

Допълнителни въпроси, които поставя за докладване Законът за счетоводството 

В допълнение на нашите отговорности и докладване съгласно МОС, по отношение на доклада за 

дейността, ние изпълнихме и процедурите, добавени към изискваните по МОС, съгласно Указания 

относно нови и разширени одиторски доклади и комуникация от страна на одитора на 

професионалната организация на регистрираните одитори в България, Института на дипломираните 

експерт-счетоводители (ИДЕС). Тези процедури касаят проверки на формата и съдържанието на тази 

друга информация с цел да ни подпомогнат във формиране на становище относно това дали другата 

информация включва оповестяванията, предвидени в Глава седма от Закона за счетоводството, 

приложим в България.  

Становище във връзка с чл. 37, ал. 6 от Закона за счетоводството 

На базата на извършените процедури, нашето становище е, че: 

 Информацията, включена в доклада за дейността за финансовата година, за която е изготвен 

финансовият отчет, съответства на финансовия отчет. 

 Докладът за дейността е изготвен в съответствие с изискванията на глава седма от Закона за 

счетоводството. 

Други въпроси 

Докладване във връзка с изискванията за сравнителна информация  

Финансовият отчет на Фондацията за 2022 г. е одитиран от друг одитор, който е изразил 

немодифицирано мнение относно този отчет на 25 април 2023 г.  

 

София, 3 април 2024 г. 

 

За одиторско дружество „ЕКЗИСТРА“ ООД, 

номер 143 в публичния регистър: 

 Регистриран одитор, отговорен за одита: 

   

Милена Рангелова, управител  Милена Рангелова 
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