OPYXKECTBEH OOMrOBOP
Ha [ipyxecteo ¢ Orpanuyexa OTroBopHoCT
“HOPOWUHEBECT PMAN ECTEWNT™

Oxec, /(FG’.? 2012 r., B rp. Cotur, Ha

OfBwoto Cubpanwe Ha [pywectso ¢ Orpadudsua |

Otrosopioct ,HOPAWHBECT PWAR ECTEWT' ce
cubpaxa;

1. EYOXMEHWO BENWKOHMW, poged Ha 02 101852 r
e TapauTo, c nocTosHed agpec: [aewpate(BA), Mranug,
yn. Jdox Nyngxm Mawa™ Ne 4

2, ,QENMKC BBLNTAPWMA” 00O, EWK: 175058387,
ChC cefanuwie W aapec Ha ynpasnedwe B rp. Codinm
1113, p-# Warpes, yn. Hukonai Xaktoe 2, ex.B, et.11,
an.25A, npeacTaenABaHc o7  ynpaewtena  Mead
Anexcangpos MNanwyes ¢ EMH 7011066240,

W npuexa cnegHwa [pywecteeH [Jorosop:

1. ®DAPMA W CEQANWULLE
un.1.1. ®upmara Ha fpyxecteoto e HOPAUHBECT
PWAN ECTEWT" 001
yn.1.2. [pyKecTBOTO € ChC Cefanue v agpec Ha
ynpaenenue: rp. Codwma 1113, CO, paiton Warpes”, yn.
JHuxonai XaiaTos" 2, ex.B, e1.11, an, 25A.

2. KANKMTARN
yn.21. Kanwranet Ha [pywectecto & § 000 (nmet
xunagW) neea, obpazyead ot 100 (cto) Osna no 50
(netgecet) neea,
yn.2.2. [anceete ot Kanwtana wa [pywecteoTo ca
pasnpegensHy mexay ChApyRHALMTE KaKkTO cneqsa:
EYOAXEHWO BENMNWUKOHW -
25 (peapecetr w net) gana no 50 (netaecet) nesa
Bcexy Ha obwa croinocT 1250 (xunsga w NeTcToTHH)
neea, npegcraenAeaww 25 (gBagecet W net) % ot
Kanwrana xa [pyxecTeoTo;
“®ENUKC BEBLNFAPWMA" 000 -
75 (cegempaeceT U net) gana no 50 (netgeceT) neea,
Bcekm Ha ob0wa croddoct 3750 (Tpw  xunsgw
CEJEMCTOTHH W NEeTOeceT) nesa, npeacTasnAsallM 75
{cepempeceT u neT) % ot Kanutana Ha [JpywecTeoTo,
un.23 KbM MOMEHTA Ha pErucTpauMA Ha
apyxecteoto Kanutanst Ha [lpyXecteoTo & BHeceH
Waysno.

3. NMPEOMET HA OEMHOCT
yn.3.1. MNpeomeTeT Ha AeiHocT Ha [pywecTeoTo &

I'IDK}FI'IKO-HPGHE)K’E& Ha HEOBWHHMA MMOTH,
CTPOMTENCTEQ KW CTPOWTENHO  MOHTaMKHA paboTtw,
TERrMoBUA ChC CTROWTENHK MaTepUanu,

NocCpedHWYECTED NPW Nokynko-npogaxba v oThaeade
Nog HEeM Ha HEOBMMMMW WMOTH, ELHLWHOTLPrOECKE W
ELTPELUHOTLPIOBCKE OSWHOCT, KaKTO W BCAYEW [pymv
AeRHocTH, Hesabpanenw ot 3akoua.

4.CPOK HA IOTOBOPA
Un.4.1. OpyxecTeoTo ce y4peanABa 33 Heonpenenes
CPOK.

ATTO COSTITUTIVO
della Societa a Responsabilita Limitata
NORDINVEST REAL ESTATE 00D

g
Addi, il f%’f:f%:mz a Sofia all'Assemblea Generale
soci della Societa a Responsabilita Limitata NORDINV
REAL ESTATE OOD si radunano:

1. EUGENIO VELICONI, nato il 02/10/1952 a Tar:
con indirizzo permanente a Gavirate (\Varese), Italia, ir
Don Luigi Macchi n 4,

2. FELIX BULGARIA QOD, CUI 175059387, con s
legale ed indirizzo di gestione: Sofia 1113, rione lzgrev
Nikolay Haytov N.2, entrata 3, piano 11, ap.
rappresentata dal Amministratore Sig. I
ALEKSANDROV PALICHEVY con Numero d'ldentificaz
Personale (EGN) 7011066240;

& approvano il presente Statuto della Societa:

1. DENOMINAZIONE E SEDE
Art.1.1. La denominazione della Societa & NORDINY
REAL ESTATE OOD (S.r.l}
Art.1.2 La SOCIETA ha sede legale ed indirizze
gestione: citta di Sofia 1113, Comune di Sofia, 1
‘lzgrev”, via Nikolay Haytow. N. 2, entrata 3. piano
ap 254,

2. CAPITALE E QUOTE SOCIALI
Art.2.1. Il Capitale sociale della Societa & di BGN 5.00
(cinguemila) ed & costituito da 100 (cento) quote ugu
valore nominale di BGN 50 (cinguanta) cadauna.
Art.2.2. Le quote del capitale sociale si dividono tra i
COMme segue:
EUGENIO VELICONI
25 (venticingue) gquote sociali di BGN 50 (cingu:
cadauna con ammontare totale pari 2 BGN 1.250 |
duecento cinguanta), rappresentanti 25 (venticingue) ¥
capitale sociale;
FELIX BULGARIA OOD
75 (settantacinque) quote sociali di BGN 50 (cinguz
cadauna con ammontare totale pari a BGN 3.750 (tre
settecento cinquanta), rappresentanti 75 (settantacingus
del capitale sociale;
Art.2.3. Al momento dell'iscrizione della Societa il Cap
sociale & versato interamente.

3. OGGETTO SOCIALE
Art.3.1. La Societa ha per oggetto sociale: compraver
di beni immaobili, costruzione e lavori di costruzior
montaggio, commercio con materiali per costruzione; atl
di mediazione per la compravendita e locazione di immu
commercio estero ed interno; come pure ogni altra att
la quale non & vietata dalla legge.

4. DURATA
Art.4.1. La Societa si costituisce a tempo indeterminato.




5.MPABA HA CBLOPYXHULMTE . 5. DIRITTI DEI SOCI

un.5.1. Beekw CouapywHwe Wma npasc ga ydactea B | Art.5.1. Ogni socio gode del diritto di partecipare alla
ynpaeneHweTto wa [pywecTsoTo. B pasnpegensHweTo | gestione della societa, partecipare alla ripartizione degli utili;
Ha nevanBaTta, na Owoe ocBefomsEaH 33 xoda Ha | oftenere informazione a gqualsiasi ora sull andamento
ApywecTeenWTeé fAena. Aa npernexga xHMwata Ha | dell'attivita sociale, esaminare i libri della societa, oftenere
[OpywecTeoTo W npaeo Ha flukengauwored dsn, guota di liquidazione nel caso di scioglimento della Societa.

un.5.2. Coapyxuux moxe na Guae npegcraenasas ot | Art.5.2. Ogni socio pud essere rappresentato da un
MBNHOMOUWHIK C MIPHYHO NBIHOMOWHO C HOTapWanHo | mandatario con procura dovuta e firma autenticata dal
3aBepeH Nognwc . notaio.

( 6. SA0BMKEHWUA HA CBOPYXHULUMWUTE 6. DOVERI DEI SOCI
un.6.1. Bocexkw CobapywHuk e gneweH ga wannatw | Art.6.1. Ogni socio & obbligato a: versare la sua quota
Onnosata cv Bxocka, Aa y4yacTsa B ynpasnesweTo Ha | societaria nel capitale della Societa, partecipare alla
OpysecTeaTo, aa oKassa chaeicTBME 3a | gestione della Societad, prestare aiuto per realizzazione
| oCblWecTEABaHEe AedHOCTTa Ha [pywectsoro, kaxTo w | delloggetto di attivitd della Societd, eseguire le decisioni
fa WanenHsBea peweHnaTa Ha O6woTo Cubpanne. | dell Assemblea Generale
4yn.6.2.1) Bcexu CobapymHuk e antxed ga wannate | Art.6.2. 1) Ogni socio si obbliga a pagare le sue guote nel
|,ﬂnnme7e cn o Kanwtana B TpumecedeW cpok oOT | capitale entro tre mesi dalla costituzione della Societa o
| YYpEOABaHETO WNW peWEeHWeTO 3a yeenwuasane Ha | dalla decisione rniguardante 'aumento del capitale sociale.
Kanutana. | 2) L'obbligo in questione secondo il paragrafo precedente
2) 3agLmKEHHETO NO NPeaxoaHaTa anuHes He Moxe aa | non pud essere rimesso o trattenuto con i doveri della
|ﬁ-‘b.EI;E ONPOLaBaHo, KakTo W da ce npuxeawa cwe | Societd verso il socio
| 3agumxeHna Ha [JpywecTsoTo KoM ChapysHuka. | 3) L'esclusione viene deliberata nei confronti del socio che
3) HewsnnawadeTo wnW HeBHacAHeTo Ha [anoee e | non paga e versa la quota di partecipazione. |l socio che
OCHOB3HME 33 M3knuBaHe Ha Couapysssk o7 | non ha pagato o versato la rata supplementare nella
Opywecteoto. CuAPYKHUK, KORTO HE € M3nnatkn wnw | scadenza specificata deve pagare a favore della Societa
BHecbn B onpefened cpok [Ornosete cw. Qunsxm | linteresse legale ed un compenso concernente | danni
3akoHHa nuxea w ofelweTeHve 3a npesnasalluTe r | causati,
spedn
yn.6.3. 1) Beewn CuapykHuK € AMexeHd aa wannatv unw | Art.6.3. 1) Ogni socio si obbliga a pagare o versare una rata
BHece onpegenedata oT OGwoto Cubpasue | supplementare deliberata dal’Assemblea Generale entro un
HonwnHivtenda BHocka B8 CpoK He NO-ABNLr OT TPW | termine non superiore a tre mesi dalla decisione sul
MECELA OT pelleHHeTo 38 BHACRHETO UM, versamento
2) 3agenweHWETO NO NPEAXOAHATA anuHes He Moxe Aa | 2) L'obbligo in guestione secondo il paragrafo precedente
Oufle ONpOWABaHO, KaKTO ¥ 42 Ce npMxsBallla CcubC | Non pud essere rimesso O trattenuto con i doveri della
safbnmkeHus Ha [ipyxecteoto keM ChapysHuka, | Societa verso il socio,
3) Hewannawaxeto  wnu  HeesacAueTo  Ha | 3) Ogni socio gode del diritto di partecipare alla gestione
| DonenHuTenHa BHocka e ocHoBaHue 33 naknoyeaxe Ha | della societa, partecipare alla ripartizione degli utili; ottenere
CuapywHux ot [pyxecteoto. CuapywHuk, kodTo He e | informazione a qualsiasi ora sull' andamento dell'attivit?
Hannatan WMWK BHECEN B  ONpegensed  Ccpok | sociale; esaminare | libri della societa; ottenere la quota d

| fonwnHuTenHara cu BHocka, Abmxu 3axoHHa nuxea u | liquidazione nel caso di scioglimento della Societa.
| obe3weTeHe 3a NpeBlLaBaLLNTE T BpeaK

r 7. N"PUEMAHE HA HOB CBAPYXKHUWK 7. AMMISSIONE DI NUOVO SOCIO

| yn.7.1. Hoe CuapyxHuk ce npwema or O6woto | Art.7.1. L'ammissione di nuovo socio viene effettuata dal

| CvOpanwe no weroea nucmena monBa, B koATo Tow | Assemblea Generale su domanda per  iscrith
’asBRBa, Ye npwema ycnoadATa Ha [pywecteerun | dellinteressato in cui dichiara che accetta le condizioni dell

Doroeop. Statuto di Societa,
8. NPEKPATABAHE HA YYACTUETO B 8. PERDITA DELLA QUALITA DI SOCIO
OPYXECTBOTO
| 4n.8.1. 1) ¥Yyactweto Ha CoapyxHuk e npekpaTaea: Art.8.1. 1) La qualita di socio si perde;
1. NP CMEPT MNKA NOCTEBRKE NOS NBAHO 3aNpelleHne; 1. a causa di morte 0 in conseguenza di decadenza,
| 2. Npw M3KMIOYBAHE, 2. in conseguenza di esclusione;
3. Npu nMpexpatABaHe C NUKBMAAUMA - 33 opuaMdecku | 3. in conseguenza di scioglimento con liguidazione — p
nAua, persone giuridiche;
4. npy oGREABaHE B HECLCTORTENHOCT - 33 puav-4eckn | 4. in conseguenza di dichiarazione di insolvibilita — p
nuua, persone giuridiche
2) CoopywHME MOME fAa npekpatd y4actweto ch B | 2) Il socio pud cessare la sua partecipazione nella Socle

| [py®ecTBOTO C MUCMEHO NpeaW3BecTHe, HanpaseHO | con preavviso scritto entro un termine di almeno 3 (tre) me

g



Haik-Manko TpM Meceya npegW garvara  Ha
npexpaTABaHeTo.

3) WmywectsenuTe nocnegquW, ce ypemaaT Bba
ocHOBa Ha cyeToBOoges GanawWc KM Kpam Ha Mmeceua,
Npe3 KOATO & HacTLNWMNC NPexKpaTRBEaHe y4acTWeTo Ha
ChapysHuK.

yn.8.2, 1) OBwoto Cubpanve mome ga WakoYwn
Coapy®HuKk, KOWTO HE € M3NNATWN WNK BHECEN WIURND
Oancsete cu 8 Kanutana wwnu onpegenesata or
OBworo Cubpanwe Jonwnuutensa Brocka To mome
08 My fafe AONbNHWTENEH CPOK 38 W3ObMmMasaHe,
cneq waTUHaHeTO Ha KOWTO, aK0 WAALMKABAHETO HE e
38BLpWwrn0, ChApyRHMKLET C8 CMATE 33 MIKNKYEH.
YnpasutenaT yeeacmsasa CouApywHMES NWCMEHO 33
peweHneTo Ha Ob6woTo Cubpanue.

2) B cny4as no an.1) CoapywHukeT ryGu npasorto cu
BbpXy HanpaBeHWTe OO0 MOMEHT2 Ha WIKNKNBS3HETO
Oanoeu wunu JonenHuTensu BHockw

J) CuapywHuk mowe aa Gbae waknwded oT OBwoTo
Culparune cnen nWCMEHO NPpeaynNpeKaerHne, Koraro:

1. He MWINBNHABE 330BENMEHMATE CW 33 OKa3lBaHes
CbOefiCTEME 33 OCbLUEBCTBREaHE OEWHOCTTa Ha
OpywecTeoTo,

| 2. He WANBNHREZ pelleHwATa Ha OGworto CuhpaHue:

3. peicTea NPOTHE WHTepecuTe Ha [pyXecTsoTo.

- 9. AANOBE U AONMBNHUTENHW BHOCKW
un.9.1. Becexm Cugpywxmk uma [pywectsex [lan ot
WMYLLECTBOTO Ha [IpyXEeCTBOTO, pa3mepsT Ha KOWTO ce
onpenens cwobpasHo gena my B Kanutana.
| wn.9.2. Y AOCTOBEPEHWETD, wananeHo Ha
Coapy*HuUMTE 32 yYacTWeTo MM B [JpywecTsoTo He e
UBHHa KHWra.
yn.9.3. 1) Opyxecreed Asn MOMe 43 Ce NPexsbpns u
Hacnegssa. lMpexsspnaveto Ha [pyxecteed [an ot
enuH ChapywHMK Ha ApYr ce Waebplusa cBoboaHo, a Ha
TPETH NWUE - NpW CN33seade Ha W3INCKEaHWATA 33
npuemaxe Ha Hoe ChapywHKUK.
2) NpexsbpnaHeto Ha Jpyxecteeq [an ce w3BbLpWsa
HOTAPWMANHO 33BEpEeHW NOgNWCM Ha Jorosopa 33
NPexXEbPNAHE W C& BNWCBA B TeproBokmA PervcTsp,
3) MpasonpuemMHWKLT & OTTOBOPEH CONWAapHO C
NPaeogaTtend 33 ObMEMMUTE KbM  MOMEHTA Ha
npexebpnAHeTo [Oanoer w  [JonbnuuTendw BHOCKH
cpewly aena e Kanutana Ha [dpywectaoTo,
un.9.4. Paagensde Ha [pyxecreeH [an He ce gonycka,
4n.9.5. 1) CeapysnuunTe He morar ga wexkar [anoeerte
cW, aokato [lpywecTeoTO ChilyecTBysa. Te wmaT npaso
camo Ha 4act o7 nedvanBata, CbpasMEpHO C
npuTexasaxnTe oT TRX [lanose.
2) Bupxy [snoseTe Ha ChoapysHWuMTE HE Ce
HEYMCNABAT NUXBA,
un.9.6. 1) Mo pewenne Ha OBwoto Cubpanue 3a
nokpusaHe Ha 3arydw WWne nNpY  BpemexHa
| HeoBxoaMMOCT OT Napw4HM cpeactsa, CeapyxainunTe
moratr pga Gpaar  3agbiwesw ga HanpaeAT
fonenHuTenHn napw<HW BHOCKW 3a onpeaeneHd cpok
2) [OonenHuTenHute BHockw He wmorat aa Bwgar

YroBOpeHH 33 CPOK NO-ALMEr OT TP rOAWHA

| prima la data della cessazione di partecipazione

3) Le relazioni di proprieta vengono regolate in base al
| bilancic compilato al fine del mese della cessazione di
| partecipazione

Art.8.2. 1) L'Assemblea Generale pud escludere un socio
che non ha pagato o versato interamente la sua guota
sociale elo la rata supplementare deliberata dall' Assemblea
Generale. L'Assemblea Generale pud dare un termine
supplementare per Il pagamento;, nel caso di mancato
| pagamento dopo la scadenza specificata in aggiunta, il
socio wviene considerato come escluso. La delibera
| dell Assemblea Generale deve essere notificata al socio
escluso da parte dell Amministratore.

2) Nel caso di cui al 1° paragrafo, il socio perde il suo diritto
a ricevere le quote sociali efo rate supplementan gia
versate.

3) L'esclusione pud essere deliberata dall Assemblea
Generale dopo un preavviso scritto nei confronti del socio:
{1. che non esegua i suoi cobblighi di prestar aiuto
nell'andamento dell’attivita sociale,

2. che non ottemperi delle delibere adottate dall'Assemblea
Generale,
3. che operi contro gli interessi della Societa

9. QUOTE E RATE SUPPLEMENTARI

Art.9.1. Ogni socio possiede una quota della proprieta
societaria nell ammontare determinato secondo la sua
quota nel Capitale sociale.

Art.9.2. | cenificati rilasciati a favore del soci in relazione
alla loro partecipazione nella Societd non rappresentano
titoli,

Art.9.3. 1) La quota sociale pud essere trasferita o ricevuta
in eredita. |l trasferimento delle quote da un socio ad altro si
realizza liberamente, in favore invece ai ferzi - con
osservazione delle esigenze d'accettazione di nuovo socio

| 2) Il trasferimentc della quota si realizza con firme
autenticate nel contratto di trasferimento e si iscrive nel
Registro commerciale

3) Il successore dei diritti & solidariamente responsabile con |
il titolare dei diritti in relazione alle gquote o rate
supplementari dovute nel momento del trasferimento
rispetto alla quota nel capitale sociale. |
Art.9.4. Le guote sociall sono indivisibile

Art.9.5. 1) | soci non hanno diritto di chiedere le proprie
quote sociali finché dura la Societad. | soci hanno diritto agli
utili in proporzione percentuale delle loro quote nel capitale
sociale.

2) Non si accumulane interessi sulle quote sociali.

Art.9.6 1) Per la copertura delle perdite temporanee
finanziari e/o per necessita urgente di denaro I' Assemblea
Generale pud impegnare i soci di versare delle rate
supplementari a tempo determinato

2) Le rate supplementari non possono essere accordate a
tempo piu di tre anni._

/



3) [OonenHuTenHwTe BHOCKM ca cCcobpasmepHu
Oanceete B KanwTtana.

4) 3a HeewacAHe B ONpedeneHWs CpOK  Ha
Oonbnautendnte BHockw CuOopysHUUATE OTTOBapRT
KaKTO 38 HeBHacAHe Ha [anoee.

5) HonwnHuTenHwTe BHOCKM He ce OTpasseatr B
Kanwtana na [dpyxecTeoTo.

6) 3a HanpaseHwTe OT ChapyxHuUuMTe JonbnHUTENHW
BHockw, JpywecTsoTo yroBapsa W NNaLLa NUXaW,

Ha

10. YMPABNEHWE HA OPYXECTBOTO
yn.10.1. 1) Opranu 3a ynpaenexwe Ha [lpyxecTBOTO ca:
1. O6wo Cwbpadue Ha CropywHUUKTE
2. ¥Ynpaewren /Ynpaswrenw/.

2) Y¥Ynpasutenat [YnpaewTenuTel/ MOME 03 He e
CuapyxHuk

yn10.2. 1) Obworo Cubpanie ce ChCTOW OT BCHUYKM
CuapysHmum.

2) YnpaeuTenaT Ha [pyKecTsoTo, aKo He & ChapymHME,
y<acTea B 3acefaHusaTa Ha OBwoto Cwbpadue ¢ npaso
Ha ChEBELLATENEH rNac.

3) Korato HaeTuTe nuua 8 OpywecTBOTO ca noeevye oOT
neTaeceT, Te ce npegcrasnaeat 8 OBwoTo Cwbpadue
npaso Ha CeBELLATENEH rMac.

yn.10.3.1) OBwoto CrbpaHue:;

1. uaMmeHAa w gontnea Opywecteenuna Jorosop;

2. npuema W uaknoyea CreapywHULM, AaBa chinacwe 33
npexebpnAde Ha [pyxecteenu [lanose Ha HoB
ChOpyHHUE,

3. npuema TPUMECEYHWTE W TOOMLUHWTE OTYETH W
BanaHcK, B3EMa pelleHWe 33 pasnpefensHWeTo Ha
ne4antata unu NOKPpUESHETO Ha SEII'}"ﬁETEl;

4. BaeMa pPEWeHWE 33 YyECNUYaeaHe W HaManAsaHe Ha
KanuTana,

5. B3eMa pelleHWe 38 npexkpatAeare Ha OpywecTeoTo;
6. B3sMa peleHwe 33 npecbDpazyeaHe, pazdensHe,
BMWBaHE W crWBaHe Ha [JpymxecTeoTo,

7. wabwpa YnpaewTens, cCOnpegens  HeEroewTe
3aBMHEHWA, Npaga, NPaBOMOLLMA W Bh3HarpaxgsHue,
Hro OCBI‘.‘iﬁD)K.D,EBEI OT OTrOBOPHOCT,

8. Baema peweHne 33 OTKpUBAHE WNW 33KpuBaHEe H3
KNOHOBE W Y4aCTWETO B ARYrM APYMECTEa,

9. npueMa OpraHM3aUMOHHO-YNPABNeHCKa CTPYKTYpa,
aOMWHWUCTPaTHEEH, (MHAHCOB W APYrvM NpaBANHULUW 33
OeRHocTTa Ha JpywecTeoTo;

10. Npuema KpaTKOCPOMHW W OLNrOCPOYHW NpOrpamu 3a
AeiiHocTTa Ha [Jpy#ecTeoTo,

11. B3ema pelweHns 3a npuaobuBaHe W OTYYyWOEBaHE
Ha HEJBWHMMK UMOTH W BELWWHW NPaBa BBPXY TAX]

12. B3ema pelWeHWA 33 NPpUENKYaHe Ha IaeMHK Wanu
KpeOWTHM CpeacTea;

13. B3&Ma pelleHWA 3a NpeaABRABaHEe Ha WCKOBE Ha
OpywecTeoTo cpewy Ynpaeutens wnw KonTponsopa w
HazHa4aBa nNPSOCcTaBuTEn 3a BOOEHS Ha nNpouecd
CReLy TRX,

14. s3eMa pewedne 32 JONLNHWTENHW  Mapu-Hl
Brocku,

15. B3EMa pPELEHWA NO BCWMKA ODYTW BbNPOCKH, KOWTO
He ca ypedeHu B ApywecTtesHus Jorosop.

2) Bcexw CuapyxHuk uma Tonkosa rnaca 8 OBwoTto

3) Le rate supplementari sono in proporzione della quota di

ogni socio nel Capitale sociale.

4) MNel casc di mancato versamento delle rate
supplementari, i soci hanno la stessa responsabilita come
nel caso di mancato versamento delle quote sociali

5) Le rate supplementari non vengono registrate nel
Capitale sociale.

6) La Societa pud accordare il pagamento degli interessi
sulle rate supplementari

10. GESTIONE DELLA SOCIETA
Art.10.1 1) Sono organi della Societa:
1. L'Assemblea Generale dei soci;
2. L'Amministratora/gli Amministratori
2) L'Amministratore/gli Amministratori pud non essere socio.

Art.10.2 1) L'Assemblea Generale si compone di tutti | soci.

2) LAmministratore prende parte all Assemblea Generale
con diritta di voto consultivo salvo che non sia socio.

3) Nel caso in cui le persone presenti nella Societa sono pid
di cinquanta, le stesse vengono rappresentate nell
Assemblea Generale con diritto di voto consultivo

Art.10.3 1) L'Assemblea Generale:

1. maodifica e completa lo Statuto della Societa;

2. accetta ed esclude soci; da il suo accordo per |l
trasferimento delle quote sociali ad un nuovo socio;

3. accetta il resoconto di profitti e le perdite trimestrali ed
annuali e il bilancio, distribuisce l'utile e delibera per la
copertura delle perdite;

4, delibera per 'aumento o per diminuzione del capitale;

5 delibera per lo scioglimento della Societa,

6. delibera per la riorganizzazione, separazione, unione &
fusione della Societa;

7. nomina o libera FAmministratore, individua i suoi impegni,
diritti, deleghe e retribuzioni e lo libera dalla responsabilita,

B. delibera per l'apertura e la chiusura di filiali @ per la
partecipazione nelle altre societa;

8. accetta la struttura di organizzazione & gestione della
Societa, come pure i regolamenti amministrativi, finanziari
ed altri concernenti 'attivita sociale;

10. accetta i programmi a breve & lungo termine riguardanti
I'attivita sociale,

11. delibera per l'acquisto e la vendita degli immoebili e dei
diritti reali su di essi,

12. delibera per l'ottenimento dei prestiti e/o strument
creditizi;

13 delibera per sporgere azioni della Societad confro
I'Amministratore/gli  Amministratori, autorizzando il
rappresentante di intentare cause nei confronti di loro;

14. delibera per il versamento delle rate supplementari;
15. delibera in relazione a tutte le altre gquestioni non

regolate con lo Statuto della societa.
2) Ogni socio ha diritto di voti consultivi corrispondenti alla

As




CeOpaHue, KONKOTO Ca HEeroBuTe OAnoBe B Kanwtana
Ha JpywecTeoTo. Maknoyead CeOpyKHWK He rnacyea.
3) PewenunaTta Ha O6worto CubpadHwe ce B3eMaT Che
CNegHoTo MHO3MHCTBO OT Kanutana:

1. no 71, T2, 7.5 v 1.14 Ha an.1) ce BaumaT C
MHO3MHCTEO NOBEYE OT TPW YETEBPTH OT Kanutana.

2. No 7.4 Ha an. 1) ce B3eMaT C eQUHOOYLUME Ha BCUYKW

CaApyXHALK,

3. BcuykM ocTaHanw Pewenws ce B3aemar ¢
OBUKHOBEHHO MHO3MHCTBO OT KanwTana, OCBeH aKo B
HaCTOALWMA OpywecTeeH Horoeop nunm
3aKkoHOOaTENCTBOTO HE © MpPeABMASHO  ARYTo
MHOSWHCTEO.

4) CouOpy®HWUMTE MOTaT Aa  [MacyeaT  4pes

NpefcTaBuTEN C M3PWYHO MENHOMOLWHO C HOTapuan{o
3aBeped NognWuc, OCBEH 33 ChAPYHHWLK - HPWUIWYECKK
nyua W 3aK0HHK NpeacTasuTenu.

5) Ofworo Cubpanne B3ema peLUSHWA NO TPYOAOBW W
COUuManyd BeNPOCK CNef M3cnylsade CTaHOBHULLETO Ha
NpegcTaewTenA Ha nepcodana e JpyxecTeoTto.

yn.10.4. O6loro CwbpaHue e 3aKoHHOD, 8K0 Ha Hero e
npeacrtaseH noeeYe OT efda BTopa oT Kanwtana, ®
HErMBWTE peEWeHWs Ca peaoBHKW, AaKo Cca ChadeHW
KOUTEPUMTE CNpegensHi B NpeaxogHus YneH.
4n10.51) OBworo Culpanue ce CcBUKBa
YnpaeuTens Hal-Manko BeJHEX rogULIHO,

2) YnpaewtenaT e AnbtmeH pga cewka OBwoTo
CrOpaHue W NO NUCMEHO WcKaHe Ha CuhapywHWUW C
Annose Han egHa feceta or  Kanutana,  Axo
Ynpaeutenat He ceuka Obworo Cubpanve B
OBycenMUYEH CPoK OT MckaHeTo, CuapywHuuuTe
MOMCKANM CBUKBAHETD, MMAT TOB2 NPABO.

3) YnpaBuTenaTr e gnwwed pA[a cewka OGwoTo
Ctbpanue, BefHara wom 3arybute Ha [OpywecTeoTo
HaAXBLPNAT eaHa YeTBLPT OT KanuTana.

yn.10.6. 1) OSwoTto CuOpaHWe ce CBUKBE C MUCMEHZ
nokaHa, nonyyeHa oT BeexM CuOpYMHUE HaR-Manko

oT

| cenem OHW Npeau AaTaTa Ha 3aceAsHUETO,

2) OBwoTto CuOpanwe Moxe 03 Ow0e CBUMEKAHO W 4pe3
obfAeneHrwe B  ToproBCKWS pErUcCTeRp W E0MH
HaUWOHaneH BCEKWBHEBHMK, nyBnukysaHo Hal-manko
cenemM OHW Npequ parara Ha 2acefadneTo.

3) B nokanata vnw o0ORBNEHWETO Ce NOCOYEa OaTaTa,
MACTOTO, YackT W QHEBHUA pefq,.

4) Pewenuwsta Ha OOwoTto CwbDpanwe moratr ga ce
B3EMaT HENPWCLCTEEHO, aKD BCowdkW CrapywHWUW ca
33RBUNK NUCMEHD CLIMACKETD CU 33 pPelleHUeTO.
yn.10.7. Pewennata Ha O6woto Cwbpadue, kouTo ce
OTHECAT Q00 npomsHa B oficToATencTeata Ha
peErvcTpauns, Ce BnNUCBaT no OnNpejeneHWs pen B
Twproeckma Pervcrsp.

4n.10.8. Pewenuvata va OBwoTo CubpaHue OTHOCHO
M3MEHEHWE W gonbnHeHne Ha OpywecTeequa [orosop,
yEENWYaBaHe W HamansaeaHe Ha KanuTana, npuemMane
waknwyeaHe Ha CoapyxHuk, npeobpasysane W
npekpaTrAsaHe Ha OpywecTeOTO, naGop W
oceobOwAaBaHE HA YNPEBUTEN, KAKTO W Ha3Ha4YaBaHeTo
Ha JIMkBMasTop BNWSET B CMNa Cnej BNWCBaHETo UM B

| Toproeckus PerucTsp.

un.10.9. 1)  ¥YnpaeuTensaT  opraHusmpa  w

propria partecibaziﬂne. Il socio escluso non ha diritto di voto

3) Le delibere dell'Assemblea Generale vengono prese :
maggioranza come segue:

1. le delibere secondo le clausole 1, 2, 5 & 14 dellArt1 - :
maggioranza con la presenza di almeno 3/4 del capitale;

2, le delibere secondao clausola 4 dellArt. 1 — all'unanimita d
futti i soci;

3. tutte le rimanenti decisioni vengono prese a maggioranz:
ordinaria, fatta salva diversa disposizione dello Statuto dell:
Societa o della legislazione vigente.

4) La votazione dei soci pud essere effettuata tramite ur
rappresentante autorizzato con firma verificata dal notaio
eccetto i soci — enti giuridici o rappresentanti legali.

5) L'Assemblea Generale delibera su questioni in materia d
lavoro e previdenza sociale, ascoltando la posizione de
rappresentante del personale nella Societa.

Art.10.4. La seduta dell’Assemblea Generale & ordinari:
guando & presente pid della metd del Capitale e le sue
delibere sono legittime se siano osservati i criteri sopr:
riportati.

Art.10.5. 1) L'Assemblea Generale si convoca in sedut:
ordinaria dall' Amministratore almenc una velta all'anno.

2) L'Amministratore si obbliga a convocare |'Assemble:
Generale su richiesta scritta dei soci rappresentanti pii d
1/10 del Capitale sociale. Nel caso in cui 'Amministratore
non convoca |'Assemblea Generale entro due settimant
dalla richiesta, i soci richiedenti la convocazione hanna Ik
stesso diritto.

3) L'Amministratore si obbliga a convocare |'‘Assemble:
Generale dopo che le perdite superano ¥ del Capitale
sociale.

Art.10.6 .1) L'Assemblea Generale si convaca invitando pe
iscritto ogni socio almeno sette giomni prima della data de
riunione.

2) L'Assemblea Generale pud essere convocata anche cor
inserzicne nella Gazzetta Ufficiale o in uno gquotidianc
nazionale almeno sette giorni prima della data del riunione.

3) Nell'invito & necessario indicare il luogo, la data & I'ordine
del giorno della seduta.

' 4) Le delibere dellAssemblea Generaleé possono essers

prese anche nell'assenza dei soci se tuth i soci hann
dichiarato il loro consenso per iscritto

Art.10.7. Le decisioni dell'Assemblea Generale riguardant
una modifica delle circostanze di registrazione, vengont
iscritte nel Registro commerciale secondo le regole stabilite

Art.10.8. Le decisioni dellAssemblea Generale riguardant
la modifica ed il complemento dello Statuto della Societa
'aumento e la diminuzione del capitale, |'accettazione e
I'esclusione dei soci, riorganizzazione, e lo sciogliment
della Sogieta, |a scelta e 'esonero dell Amministratore come
pure la nomina del liquidatore diventanc operanti dope
l'iscrizione nel Registro commerciale.

Art.10.9. 1) L'Amministratore organizza, gestisce e controll:

é




