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УСТАВ НА СДРУЖЕНИЕ С НЕСТОПАНСКА ЦЕЛ 

„КОЛОЕЗДАЧНО ДРУЖЕСТВО КЛАСИК БГ“ 
 
 
 

I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ: 
 

Чл. 1. (1) Сдружението с наименование „КОЛОЕЗДАЧНО ДРУЖЕСТВО КЛАСИК БГ”, наричано от 
тук нататък за краткост СДРУЖЕНИЕТО, е самоуправляваща се организация с нестопанска цел. 

(2) Учредители на СДРУЖЕНИЕТО са физически лица от цялата страна, радетели на историята 
на велосипедите.  

(3) СДРУЖЕНИЕТО е юридическо лице и е учредено за неограничен период от време. 
(4) СДРУЖЕНИЕТО има свои собствени: лого, печат, банкови сметки в български лева и чужда 

валута, бланка и други атрибути, съгласно българското законодателство. 
 

Чл. 2. Седалището на СДРУЖЕНИЕТО се намира в град София. 
 

II. ОСНОВНИ ЦЕЛИ НА СДРУЖЕНИЕТО: 
 

Чл. 3. Основните цели на СДРУЖЕНИЕТО са да съхрани, обогати и развие традициите и 
ценностите на българския велосипедизъм. 
 

Чл. 4. Средства и задачи за постигане на основната цел: 
 
(1) Цели на СДРУЖЕНИЕТО:  
- опазване на велосипедите, представляващи интерес за историята;  
- организиране и развиване издирването, възстановяване и съхраняването в България на 

творенията на техническата мисъл и в частност на велосипеди; 
- издигане на равнището на техническата култура на членовете на клуба; 
- подпомагане снабдяването на членовете на клуба със специализирана литература и обмена 

й между тях; 
- поддържане връзка със сродни организации в страната и чужбина;  
- сътрудничеството с държавните учреждения, общините, органите на местното 

самоуправление и местната власт, насочено към подобряване на познанието за велосипедното дело 
в България;  

- насочване на общественото внимание към необходимостта от обновяване и развиване на 
велосипедната инфраструктура; 

- осъществяване на информационно-рекламна дейност, културно-просветна, научно-
изследователска и краеведска дейност и художествена самодейност. 

 
(2) Средства за постигане на целите:  
- методическо и организационно подпомагане на клубовете, секциите и комисиите на 

Сдружението;  
- производство и предлагане на стоки и услуги, свързани с велосипедизма;   
- квалификация, преквалификация и обучение на свои членове и кадри, включително и на трети 

лица;  
- изготвяне и изпълнение на календарен план за изложения и състезания с ретро велосипеди;   
- осъществяване на издателска, информационна, рекламна, туроператорска и турагентска 

дейност след получаване на съответното разрешително, ако е такова е необходимо; 



2 
 

- извършване на консултантска дейност в областта на велосипедизма и историята му;   
- партньорство с институции за инвестиции във създаването на музеи и възстановяването на 

стари велосипеди;  
- самостоятелно участие /или в партньорство с общини, неправителствени организации, 

стопански субекти и др./ в програми и проекти на присъединителни фондове, грантове и други 
чуждестранни източници на финансиране, както и български проекти;  

- развитие на регионално и международно сътрудничество със сродни организации и 
търговски дружества; 

- взаимодействие с български и чуждестранни неправителствени организации.  
 

III. ВИД НА ДЕЙНОСТТА: 
 

Чл. 5. СДРУЖЕНИЕТО се самоопределя като организация за осъществяване на дейност в частна 
полза.  
 

IV. ФИНАНСИРАНЕ И ИМУЩЕСТВО: 
 

Чл. 6. (1) СДРУЖЕНИЕТО набира средства за постигане на целите си от:  
 

- индивидуален и колективен членски внос – в случай на определянето на такъв от Общото 
събрание;  

- завещания и дарения от физически и юридически лица /местни и чуждестранни/; 
спонсорство;  

- лихви от внесени в банка финансови средства на СДРУЖЕНИЕТО; 
- субсидии от местни и чуждестранни неправителствени организации; 
- финансиране от страна на Република България и органите за местно самоуправление при 

условия и по ред, определени в съответните специални закони;  
- приходи от извършваната от СДРУЖЕНИЕТО стопанска дейност;  
- от национални и чуждестранни фондове, програми, грантове.  

 
(2) СДРУЖЕНИЕТО може да извършва допълнителна стопанска дейност, свързана с основната 

цел и описаните в чл. 4 средства за постигането ѝ с предмет на стопанска дейност: 
 

- консултантски услуги; 
- отдаване под наем на собствено имущество;  
- издаване и разпространяване на печатни материали; 
- създаване и участие в програми, проекти и дейности, свързани с основната цел и задачи на 

СДРУЖЕНИЕТО;  
- туристически услуги; 
- обучение; 
- продажба на рекламни материали; 
- организиране на изложения и състезания;  
- производство на екипи и съоръжения;  
- тур-операторска и тур-агентска дейност. 

 
(3) Приходите се използват за постигане на целта и описаните в чл. 4 на Устава средства, цели 

и задачи.  
(4) Извършването на стопанската дейност се подчинява на условията и реда, определени със 

законите, регулиращи съответния вид стопанска дейност. 
(5) СДРУЖЕНИЕТО, осъществявайки стопанската си дейност, не разпределя печалба. 

 
Чл. 7. За направените дарения СДРУЖЕНИЕТО води специална книга и издава дарителски 
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свидетелства. 
 

Чл. 8. Имуществото на СДРУЖЕНИЕТО е собствено и се предоставя за ползване. То включва: 
парични средства, сгради, съоръжения, специализирана материална част, вещи и вещни права, права 
на интелектуална собственост и други права, допустими от закона. 
 

Чл. 9. СДРУЖЕНИЕТО регистрира клонове в страната и чужбина след решение, взето от 
Общото събрание и съобразно разпоредбите на Закона за юридическите лица с нестопанска цел. 
 

V. ОРГАНИЗАЦИОННА СТРУКТУРА И УПРАВЛЕНИЕ:  
 

Чл. 10. (1) Върховен орган на СДРУЖЕНИЕТО е Общото събрание /ОС/; 
(2) Орган на управление на СДРУЖЕНИЕТО е Управителният съвет /УС/; 

 
Чл. 11. (1) Общото събрание се състои от всички членове на СДРУЖЕНИЕТО. 
(2) Юридическите лица се представляват в Общото събрание на СДРУЖЕНИЕТО от делегат, 

избран по реда, определен в уставите им. 
 
(3) Правомощията на Общото събрание: 
1. Приема, изменя и допълва Устава; 
2. Приема други вътрешни актове; 
3. Избира и освобождава председателя на Управителния съвет, както и членовете на 

Управителния съвет; 
4. Приема и изключва членове; 
5. Взема решение за откриване и закриване на клонове; 
6. Взема решение за участие в други организации, за вливане в; сливане с; 

отделяне и разделяне от юридически лица с нестопанска цел; 
7. Взема решение за прекратяването му; 
8. Приема основните насоки и програма за дейността на СДРУЖЕНИЕТО. 
9. Приема представения от Управителния съвет: годишен календарен план, баланс и отчет на 

СДРУЖЕНИЕТО; 
10. Взема решения относно дължимостта и размера на встъпителния, членския внос или на 

имуществените вноски; 
11. Приема отчета за дейността на Управителния съвет;  
12. Отменя решения на другите органи на СДРУЖЕНИЕТО, които противоречат на закона, 

устава или други вътрешни актове, регламентиращи дейността на СДРУЖЕНИЕТО; 
13. Разглежда и решава жалби против решенията на Управителния съвет; 
14. Може да решава всички въпроси относно дейността на СДРУЖЕНИЕТО; 
15. Приема решения по програми и проекти, свързани с осъществяване на основната цел на 

СДРУЖЕНИЕТО; 
16. Избира представители /делегати/ в републикански държавни организации със сродни цели 

и задачи. 
17. Избира и освобождава председателя и членовете на инспекторат – в случай на учредяване на 

такъв орган на СДРУЖЕНИЕТО. 
 
(4) Правата по ал. 3, т. т. 1, 3, 7, 9, 10, 11, 12 и 17 не могат да се възлагат на други органи на 
СДРУЖЕНИЕТО. 
(5) Решенията на Общото събрание са задължителни за другите органи на СДРУЖЕНИЕТО. 
(6) Решенията на Общото събрание подлежат на съдебен контрол, относно тяхната 
законосъобразност и съответствие с Устава. 
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(7) Решенията на органите на СДРУЖЕНИЕТО, които са взети в противоречие със закона, Устава 
или предходно решение на Общото събрание, могат да бъдат оспорвани пред Общото събрание 
по искане на заинтересуваните членове на СДРУЖЕНИЕТО или на негов орган, отправено в 
едномесечен срок от узнаването им, но не по-късно от една година от датата на вземане на 
решението. 
(8) Споровете по ал. 6 могат да бъдат повдигани пред Съда по регистрация на СДРУЖЕНИЕТО от 
всеки негов член или на орган, или от прокурора в едномесечен срок от узнаването им, но не по-
късно от една година от датата на вземане на решението. 
(9) За заседанията на Общото събрание се води Протокол, който се подписва от ръководещия 
заседанието и от протоколчика. 
 

Чл. 12. Свикване на Общото събрание: 
(1) Общото събрание се свиква от Управителния съвет /по негова инициатива/ или по искане на 

една трета от членовете на СДРУЖЕНИЕТО в населеното място, в което се намира седалището 
му. Ако в последния случай Управителният съвет, в едномесечен срок не отправи писмено покана 
за свикване на Общото събрание, то се свиква от Съда по седалището на СДРУЖЕНИЕТО по 
писмено искане на заинтересуваните членове, или натоварено от тях лице. Писмената форма се 
смята за спазена и в случай, че е поканата е изпратена на електронен адрес /електронна поща/ на 
съответния член на сдружението.  

(2) Поканата трябва да съдържа дневния ред, датата, часа и мястото за провеждане на Общото 
събрание и по чия инициатива то се свиква. 

(3) При липса на кворум събранието се отлага с един час и може да проведе на същото място 
и при същия дневен ред, колкото и членове да се явят. 
 

КВОРУМ:  
 

 Чл. 13. (1) Общото събрание може да бъде проведено редовно, ако присъстват повече от 
половината членове на СДРУЖЕНИЕТО.  

(2) При липса на кворум, събранието се отлага с един час и може да се проведе на същото 
място, при същия дневен ред, колкото и членове да се явят. 
 

ГЛАСУВАНЕ: 
 

Чл. 14. (1) Всеки член на Дружеството има право на един глас на Общото събрание 
(2) член на Общото събрание няма право на глас при решаването на въпроси, отнасящи се до: 
- него, неговия съпруг/а/ или роднини по права линия - без ограничения по съребрена линия - 
до четвърта степен, или по сватовство - до втора степен включително;  
- юридически лица, в които той е управител, или може да наложи или възпрепятства вземането 

на решения; 
(3) Едно лице може да представлява не повече от трима членове /физически лица/ на Общото 

събрание въз основа на писмено пълномощно. Друга норма на представителство или събиране 
на пълномощниците може да се предвиди само с промяна на Устава.  

(4) Преупълномощаване не се допуска. 
 

ВЗЕМАНЕ НА РЕШЕНИЯ: 
 

Чл. 15. (1) Решенията на Общото събрание се вземат с мнозинство от присъстващите. 
(2) Решения относно: изменяне и допълване на Устава; вземане решение за преобразуване или 

прекратяване на СДРУЖЕНИЕТО; за сливането му с; или вливането му в друго, както и за 
изключване на член, се вземат с мнозинство 2/3 от присъстващите: 

(3) По въпроси, които не са включени в обявения в поканата дневен ред, не може да се вземат 
решения. 
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Чл. 16. Управителен съвет: 
(1) Състои се от най-малко три лица - членове на СДРУЖЕНИЕТО. Юридически лица, които са 

членове на СДРУЖЕНИЕТО могат да посочват за членове на Управителния съвет и лица, които не 
са членове на СДРУЖЕНИЕТО. 

(2) Членовете на Управителния съвет се избират за срок от 5 /пет/ години.  
(3) Председателят на СДРУЖЕНИЕТО се избира от Управителния съвет за срок от 5 /пет/ години 

и е член на Управителния съвет. 
(4) Управителният съвет избира секретар и касиер на СДРУЖЕНИЕТО. Секретарят на ТД 

организира изпълнението на решенията на ОС и УС, дейността на Щатния апарат /ако има такъв/ 
и отделите клубове по видовете туризъм и комисиите /в случай, че такива са учредени/; 
 

Чл. 17. Правомощия на Управителния съвет:  
(1) представлява СДРУЖЕНИЕТО и определя обема на представителната власт на отделни 

негови членове. 
(2) осигурява изпълнението на решенията на Общото събрание. 
(3) разпорежда се със средствата и имуществото на Сдружението, при спазване на 

изискванията на Устава. 
(4) подготвя и внася в Общото събрание проект за бюджет, отчета за идейността на 

СДРУЖЕНИЕТО и календарния план. 
(5) най-късно три месеца след края на финансовата година свиква Общото събрание, подготвя 

и внася отчет за дейността на СДРУЖЕНИЕТО. 
(6) определя реда и организира дейността на СДРУЖЕНИЕТО и носи отговорност за това. 
(7) определя адреса на СДРУЖЕНИЕТО. 
(8) взема решения по всички въпроси, които по закон или съгласно Устава не спадат в правата 

на друг орган. 
(9) изпълнява задълженията, предвидени в Устава. 
(10) взема решения за сформиране на изпълнителни и спомагателни органи и следи за тяхната 

дейност. 
(11) приема вътрешни правила за работата си, които не противоречат на императивни 

разпоредби на Устава. 
(12) организира и подготвя провеждането на заседанията на Общото събрание. 

 
Чл. 18. Заседания на Управителния съвет: 
(1) Заседанията на Управителния съвет се свикват и ръководят от Председателя. Той е длъжен 

да свиква заседание на Управителния съвет при писмено искане на една трета от членовете му. 
Ако той не свика заседание на Управителния съвет в седмичен срок, то може да се свика от всеки 
един от заинтересованите му членове. При отсъствие на Председателя, заседанието се ръководи 
от определен от Управителния съвет негов член. Председателят осъществява общото 
ръководство и контрол по изпълнение на решенията на Общото събрание и Управителният съвет. 

(2) Управителният съвет може да взема решение, ако на заседанието му присъстват повече от 
половината от неговите членове. 

(3) Присъстващо е и лице, с което има двустранна телефонна или друга връзка, гарантираща 
установяване на самоличността му и позволяваща участието му в обсъждането и вземането на 
решения. Гласуването на този член се отразява в Протокола от председателстващия 
заседанието. 

(4) Решенията се вземат с мнозинство от присъстващите, а решенията по чл.17, т. 3 и т. 6, както 
и тези, свързани с ликвидацията на СДРУЖЕНИЕТО - с мнозинство от всички членове. 

(5) Управителният съвет може да вземе решение и без да бъде провеждано заседание, ако 
протоколът за взетото решение бъде подписан без забележки и възражения за това, от всички 
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негови членове. 
(6) За заседанията на Управителния съвет се води Протокол, който се подписва от 

ръководещия заседанието и от протоколчика. 
(7) Управителният съвет се свиква на редовно заседание най-малко веднъж годишно.  

 
 
VI. ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО: 

 
Чл. 19. СДРУЖЕНИЕТО се представлява от Управителния съвет или от овластени от него 

членове на УС - председатели. 
 

VII. ЧЛЕНСТВО. ПРАВА. ЗАДЪЛЖЕНИЯ И ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ЧЛЕНСТВО: 
 

Чл. 20. (1) Членуването в СДРУЖЕНИЕТО е доброволно. 
(2) членове на СДРУЖЕНИЕТО могат да бъдат всички български или чуждестранни физически 

и юридически лица, които споделят целите му, приемат неговия Устав и плащат годишен членски 
внос, в случай, че Общото събрание е определило такъв.  

(3) юридическите лица се представляват в Общото събрание на СДРУЖЕНИЕТО от един 
делегат, който се избира съобразно реда, определен в Устава на юридическото лице - член на 
СДРУЖЕНИЕТО. 

(5) членовете на СДРУЖЕНИЕТО се приемат от Управителния съвет въз основа на подадена 
писмено заявление, което се разглежда в двуседмичен срок след постъпването му. Отказът за 
приемане може да се обжалва в едномесечен срок от получаване на съобщението за него пред 
Общото събрание. ОС утвърждава новоприетите членове. 

(6) Общото събрание може да определи размер на встъпителен членски внос, както и начин 
на събиране и финансово отчитане на същия. 

(7) Членовете не отговарят лично за задълженията на СДРУЖЕНИЕТО. 
(8) Членските права и задължения, с изключение на имуществените, са непрехвърлими и не 

преминават върху други лица при смърт, съответно при прекратяване на членството.  
(9) Изпълнението на членските задължения и упражняването на членските права може да бъде 

предоставено другиму, ако това е предвидено в Устава. 
(10) Членовете на ТД се вписват в специална книга на членовете по образец, утвърден от УС. 

 
Чл. 21. Права на членовете: 
- да участват в управлението на СДРУЖЕНИЕТО; 
- да бъдат информирани за неговата дейност, да се ползват от имуществото му и от 

резултатите от дейността му по реда, предвиден в Устава за постигане на целите, залегнали в 
Устава; 

- да участват в мероприятията на СДРУЖЕНИЕТО; 
 - да членуват в други организации от страната и чужбина, ако това не уронва престижа и не 

пречи за постигане целите на СДРУЖЕНИЕТО; 
- да избират и да бъде избирани в ръководните органи на ТД; 
- да се обръщат с въпроси, предложения и жалби до всички органи на СДРУЖЕНИЕТО и да 

получава отговор; 
- да членуват в клубове и/или секции към ДРУЖЕСТВОТО /в случай, че такива са учредени/ в 

зависимост от своите интереси. 
- да предлагат за награждаване с отличия на БТС. 

 
Чл. 22. Задължения на членовете: 
- да спазват разпоредбите на Устава и изпълняват решенията на ръководните органи на 

СДРУЖЕНИЕТО; 
- да съдействат за осъществяване целите и задачите на СДРУЖЕНИЕТО; 
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- да а плащат редовно членски внос – в случай, че такъв е определен от Общото събрание; 
- да съдействат за опазване на природата, на историческите и културни паметници; 
- да допринасят за издигане на авторитета и престижа на СДРУЖЕНИЕТО в общината, региона, 

страната и чужбина. 
 

Чл. 23. (1) Прекратяване на членството: 
- с едностранно писмено волеизявление до Управителния съвет на СДРУЖЕНИЕТО; 
- след смърт или поставянето под пълно запрещение; 
- с изключването; 
- с прекратяването на юридическото лице с нестопанска цел; 
- при отпадане; 
- поради неплащане годишния членски внос за съответната година в сроковете, приети от 

Общото събрание – в случай, че Общото събрание е определило такъв; 
- неизпълнение на решенията на ОС; 
- не води редовен организационен живот. 

 
(2) Изключването при поведение, което прави по-нататъшното членство невъзможно, става с 

мотивирано решение на Управителния съвет при: 
- системно нарушаване на Устава; 
- уронване престижа на СДРУЖЕНИЕТО с дейността и поведението си. 

 
(3) Отпадане, поради системно неучастие в дейността СДРУЖЕНИЕТО, се констатира въз 

основа на документи с мотивирано решение на Управителния съвет. 
 

(4) Решението на Управителния съвет за изключване или отпадане може да бъде оспорено 
пред Общото събрание по искане на заинтересуваните членове на СДРУЖЕНИЕТО в едномесечен 
срок от узнаването му, но не по-късно от една година от датата на вземане на решението; 
 

(5) При прекратяване на членство имуществото, предоставено за ползване на СДРУЖЕНИЕТО 
от прекратилия членството си член, подлежи на връщане в едномесечен срок, след като се 
приспадне частта, с която се е увеличила стойността му в резултат на дейността на 
СДРУЖЕНИЕТО. 
 

VIII. РАЗХОДВАНЕ НА ИМУЩЕСТВО: 
 

Чл. 24. (1) Сдружението може безвъзмездно да разходва имущество при осъществяване 
дейността, насочена за постигане на основната цел (предмета на дейност). 

(2) Подборът на лицата и начинът на тяхното подпомагане се извършват в зависимост от целта 
и финансовите възможност на СДРУЖЕНИЕТО. Информацията за реда, по който се извършва 
подборът, е общодостъпна. 

(3) Сдружението може да получи чрез договори за стопанисване и управление обекти от 
материалната база на БТС, придобити по силата на постановление, решение и разпореждания на 
МС или на такива, построени със средства на БТС. 
 

IX. ПРЕКРАТЯВАНЕ ДЕЙНОСТТА НА СДРУЖЕНИЕТО: 
 

Чл. 25. (1) Дейността на СДРУЖЕНИЕТО се прекратява: 
 

1. с решение на Общото събрание; 
2. с решение на съответния окръжен съд, когато: 






