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1. ИНФОРМАЦИЯ ЗА ДРУЖЕСТВОТО 

Печатница София ЕООД е търговско дружество, регистрирано в България със 
седалище и адрес на управление седалище и адрес на управление гр. София, община Средец, 
бул. “Цариградско шосе“№ 47.  

Съдебната регистрация на дружетсвото е от 1997 г. в Софийски градски съд, фирмено 
дело No. 11019, том 468, стр. 188, парт. No. 42472. 

1.1. Собственост и управление 
 
Към 31.12.2014 г. едноличен собственик на дружествения капитал на дружеството е 

Про Нюз България АД . 
 
С договор от 29.05.2013 г. за покупко-продажба на дружествени дялове Про Нюз 

България АД придобива 580 дружествени дяла. 
 
Промяната в обстоятелствата е вписана в Търговския регистър на 19.06.2013 г. 
 
До 06.12.2012 г. дружеството се управлява и представлява от управителя  Любомир 

Владимиров Павлов. 
 
От 06.12.2012 г. до 14.05.2013 г. дружеството се представлява и управлява заедно от 

управителите Владимир Иванов Симеонов и Михаил Кръстанов Юруков. 
 
От 14.05.2013 г.до 08.12.2013 г. дружеството се представлява и управлява от 

управителя Владимир Иванов Симеонов. 
 
От 09.12.2013 г. дружеството се представлява и управлява от Венелина Атанасова 

Гочева. 
 
Дружеството  е  част  от  Про Нюз България АД.   Годишният финансов отчет на 

дружеството ще бъде включен в консолидирания финансов отчет на Про Нюз България АД 
за 2014 г. 

 
 
За 2014 г. средно-списъчният състав на персонала в дружеството е 142 служители 

(2013 г.: 83 служители). 
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1.2.Предмет на дейност 
Основната дейност на дружеството е предоставяне на печатарски услуги, които 

включват отпечатване, набор на страници и експедиция. 
 
 
1.3.Основни показатели на стопанската среда 

Основните показатели на стопанската среда, които оказват влияние върху дейността 

на дружеството, за периода 2012 – 2014 г. са представени в таблицата по-долу: 

Показател        2012 2013 2014 
БВП в млн. лева * 80,044 80,282 82,029 
Реален растеж на БВП ** 0.50 1.10 1.90 
Инфлация в края на годината * 2.80 -0.90 2.00 
Среден валутен курс на щатския долар за годината 1.52 1.47 1.47 
Валутен курс на щатския долар в края на годината 1.48 1.42 1,61 
Основен лихвен процент в края на годината 0.03 0.02 0.02 
Безработица (в края на годината) * 11.40 11.80 10.70 

* Предварителни данни за 2014 г.  
** Предварителни данни към 30.09.2014 г. 
Източник: БНБ,НСИ 

 
 
2. ОСНОВНИ ПОЛОЖЕНИЯ ОТ СЧЕТОВОДНАТА ПОЛИТИКА НА 
ДРУЖЕСТВОТО 
 
2.1.База за изготвяне на индивидуалния финансов отчет 
 

Индивидуалният финансов отчет на Печатница София ЕООД е изготвен в 

съответствие с всички 

Международни стандарти за финансови отчети (МСФО), които се състоят от: стандарти за 

финансови отчети и от тълкувания на Комитета за разяснения на МСФО (КРМСФО), 

одобрени от Съвета по Международни счетоводни стандарти (СМСС), и Международните 

счетоводни стандарти и тълкуванията на Постоянния комитет за разясняване (ПКР), 

одобрени от Комитета по Международни счетоводни стандарти (КМСС), които ефективно са 

в сила на 1 януари 2014 г., и които са приети от Комисията на Европейския съюз. 

От възприемането на тези стандарти и/или тълкувания, в сила за годишни периоди 

започващи на 1 януари 2014 г., не са настъпили промени в счетоводната политика на 

дружеството, освен някои нови и разширяването на вече установени оповестявания, без това 

да доведе до други промени - в класификацията или оценката на отделни отчетни обекти и 

операции. 
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Тези стандарти и тълкувания включват: 

• МСФО 10 Консолидирани финансови отчети (в сила за годишни периоди 

от 1.01.2013 г. –приет от ЕК - за задължително прилагане в Европейския 

съюз за годишни периоди, започващи на или след 01.01.2014 г.). Преходни 

разпоредби (в сила за годишни периоди, започващи на или след 01.01.2013 г. – 

приети от ЕК от 01.01.2014 г.) – относно прилагането на стандарта за 

първи път. 

Този стандарт заменя в значителната му част стария МСС 27 (Консолидирани и 

индивидуални 

финансови отчети) и ПКР Разяснение 12 (Консолидация – предприятия със специално 

предназначение). Основната му цел е да се установят подобрени принципите и начина на 

изготвяне и представяне на финансови отчети когато едно предприятие контролира едно или 

повече други предприятия. Той дава ново определение на понятието „контрол”, съдържащо 

три компонента, определя контролът като единства база за консолидация и дава по-подробни 

правила и насоки за оценяване на наличието на отношения на контрол. Стандартът 

установява и основните задължителни правила по технологията на изготвянето на 

консолидирани финансови отчети; 

• МСФО 11 Съвместни споразумения (в сила за годишни периоди от 

1.01.2013 г. – приет от ЕК - за задължително прилагане в Европейския съюз 

за годишни периоди, започващи на или след 01.01.2014 г.). Преходни 

разпоредби (в сила за годишни периоди, започващи на или след 01.01.2013 г.– 

приети от ЕК от 01.01.2014 г.) – относно прилагането на стандарта за 

първи път.  

Този стандарт заменя МСС 31 Дялове в съвместни предприятия, вкл. и ПКР 13 Съвместно 

контролирани предприятия – непарични вноски от контролиращите съдружници. Той 

въвежда само два типа съвместни споразумения – съвместни дейности и съвместни 

дружества, като установеният критерий за класификация не е правната форма, а същността 

на правата и задълженията на всяка страна в конкретното споразумение, т.е. дали са права 

върху активите и пасивите, респ. разходите и приходите от съвместното споразумение 

/съвместна дейност/, или са права върху нетните активи от съвместното споразумение 

/съвместно дружество/. Стандартът премахва опцията за прилагане на метода на 

пропорционална консолидация и налага ползването на метода на собствения капитал при 

консолидация на съвместно контролирани дружества; 
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• МСФО 12 Оповестяване на участия в други предприятия (в сила за 

годишни периоди от 1.01.2013 г. – приет от ЕК – за задължително 

прилагане в Европейския съюз за годишни периоди,започващи на или след 

01.01.2014 г.). Преходни разпоредби (в сила за годишни периоди, започващи 

на или след 01.01.2013 г. – приети от ЕК от 01.01.2014 г.) – относно 

прилагането на стандарта за първи път. 

 Този стандарт въвежда нова рамка от изисквания към обхвата на оповестяванията в 

консолидираните финансови отчети относно участията на отчитащото се предприятие в 

други дружества и предприятия, които са дъщерни, асоциирани съвместни, или 

неконсолидирани структурни предприятия, вкл. към съдържанието на информацията, за да се 

осигури възможност да разумна преценка на ефектите и рисковете от тези участия; 

• МСС 27 (изменен 2011 г.) Самостоятелни финансови отчети (в сила за 

годишни периоди от 01.01.2013 г. – приет от ЕК – за задължително 

прилагане в Европейския съюз за годишни периоди,започващи на или след 

01.01.2014 г.).  

Стандартът е преиздаден с променено наименование, като частта от него, която е съдържала 

рамката относно съдържанието, критериите и технологията на изготвяне на консолидираните 

финансови отчети, е изцяло обособена в нов стандарт – МСФО 10 Консолидирани 

финансови отчети. По този начин в стандарта основно са останали правилата за отчитане и 

оценяване на инвестиции в дъщерни, асоциирани и съвместни предприятия на ниво 

самостоятелни отчети на инвеститори в качеството им на дружества-майки, инвеститори със 

значително влияние и контролиращи съдружници в съвместни предприятия, както и 

специфичните за този тип отчети оповестявания; 

• МСС 28 (изменен 2011 г.) Инвестиции в асоциирани и съвместни 

предприятия –(в сила за годишни периоди от 01.01.2013 г. – приет от ЕК - 

за задължително прилагане в Европейския съюз за годишни периоди, 

започващи на или след 01.01.2014 г.).  

Стандартът е с променено наименование и обхват и включва рамката за отчитане по 

метода на собствения капитал в консолидиранитефинансови отчети както на инвестициите в 

асоциираните, така и в съвместните предприятия,които досега са били под обхвата на МСС 

31 Съвместни предприятия, а от 01.01.2013 г. в съответствие с новия МСФО 11; 

• МСС 32 (променен) Финансови инструменти: Представяне (в сила за 

годишни периоди от 01.01.2014 г. – приет от ЕК) – относно нетиране 

(компенсиране) на финансови активи и финансови пасиви.  
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Тези промени са свързани с уточнение относно приложението на правилата за 

нетиране на финансови инструменти. Основно те са в четири насоки: а) изясняване на 

значението на разбирането за „текущо законосъобразно приложимо право за нетиране”; б) 

приложението за едновременна реализация и споразумение за уреждане; в) нетиране на суми 

предоставени като гаранция; г)мярката за прилагането на изискванията за нетиране; 

• МСС 36 (променен) Обезценка на активи (в сила за годишни периоди от 

1.01.2014 г. – приет от ЕК) – относно оповестявания за възстановимата 

стойност на нефинансови активи.  

Тази промяна е свързана с необходимостта от лимитиране на определени 

оповестявания относно възстановимата стойност по реда на МСС 36 във връзка с 

изискванията на МСФО 13, при прилагането на методики за изчисление на възстановима 

стойност на нефинансови активи по справедлива стойност без разходи за продажба; 

• КРМСФО 21 Задължения за данъци и такси (в сила за годишни периоди от 

1.01.2014 г. – приет от ЕК) – относно налози от страна на 

правителството.  

Това разяснение дава насоки относно критериите за признаване на задължения за 

държавни такси, данъци, и други подобни суми, наложени от страна на държавата във връзка 

със закони и регулации, които са извън обхвата на МСС12; 

За стандарта, посочен по-долу, ръководството е проучило възможния му ефект и е 

определило, че той не би имал ефект върху счетоводната политика, респ. активите, асивите, 

операциите и резултатите на дружеството поради това, че то не разполага/оперира с акива 

обекти и/или не реализира подобни сделки и транзакции: 

• МСС 39 (променен) Финансови инструменти: признаване и оценяване (в 

сила за годишни периоди от 1.01.2014 г. – приет от ЕК) – относно 

прехвърлянето на деривативи и запазването на възможността за прилагане 

на счетоводното отчитане на хеджирането.  

Тази промяна е свързана с промени в някои отделни законодателства, в които се 

вменява на субекти, използващи деривативни инструменти нетъргувани на борса, да ги 

прехвърлят към централизиран орган (клирингова организация/агенция), за да запазят 

възможността за използване на хеджирне за финансово - счетоводни цели. 

 

Към датата на издаване за одобряване на този финансов отчет са издадени, но не са 

все още в сила за годишни периоди, започващи на 1 януари 2014 г., няколко нови стандарти 

и разяснения, както и променени стандарти и разяснения, които не са били приети за по-
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ранно приложение от дружеството. От тях ръководството е преценило, че следните биха 

имали потенциален ефект в бъдеще за промени в счетоводната политика и класификацията и 

стойностите на отчетни обекти във финансовите отчети на дружеството за следващи 

периоди, а именно: 

 

• МСФО 9 Финансови инструменти (в сила за годишни периоди от 

01.01.2018 г. - не е приет от ЕК).  

Този стандарт е нов стандарт за финансовите инструменти. Крайното му предназначение е 

да замести изцяло МСС 39. Проектът на подмяната с новия стандарт е преминал през три 

фази: фаза1 Класификация и оценяване на финансовите активи и пасиви; фаза 2 Счетоводно 

отчитане на хеджирането; и фаза 3 Методология на определяне на обезценката. 

Понастоящем МСФО 9 е издаван на четири пъти, през м.ноември 2009 г., през м.октомври 

2010 г., през м.ноември 2013 г. и окончателно през м.юли 2014 г.  

Фаза 1 Класификация и оценяване на финансовите активи и пасиви – с първите издания той 

подменя тези части на МСС 39, които се отнасят за класификацията и оценката на 

финансовите инструменти. Той установява нови принципи, правила и критерии за 

класификация, оценка и отписване на финансовите активи и пасиви, вкл. хибридните 

договори. МСФО 9 въвежда изискване класификацията на финансовите активи да бъда 

правена на база бизнес модела на предприятието за тяхното управление и на 

характеристиките на договорените парични потоци на съответните активи. Определя само 

две основни категории оценки – по амортизируема и по справедлива стойност. Новите 

правила ще доведат до промени основно в отчитането на финансови активи като дългови 

инструменти и на финансови пасиви приети за отчитане по справедлива стойност през 

текущите печалби и загуби (за кредитния риск). Особеност при класификацията и оценъчния 

модел за финансовите активи по справедлива стойност е добавената категория – с оценка по 

справедлива стойност през другия всеобхватен доход (за някои дългови и капиталови 

инструменти).  

Фаза 2 Счетоводно отчитане на хеджирането – за целта е приета нова глава към МСФО 9, с 

която се въвежда нов модел за счетоводно отчитане на хеджирането, който позволява 

последователно и цялостно отразяване на всички финансови и нефинансови рискови 

експозиции, обект на операции по хеджиране, и от друга – по-добро представяне на 

дейностите по управление на риска във финансовите отчети, особено на връзката им с 

хеджиращите сделки и на обхвата и вида документация, която да се използва. Също така са 
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подобрени изискванията към структурата, съдържанието и подхода на представяне на 

оповестяванията по хеджирането. 

Допълнително, въведена е опцията отчитането на промените в справедливата стойност на 

собствените дългове, оценявани по справедлива стойност през печалбата или загубата, но в 

частта, дължаща се на промени в качеството на собствената кредитоспособност на 

дружеството, да се представя в другия всеобхватен доход вместо в печалбата или загубата. 

Предприятия, прилагащи МСС 39, ще могат да приемат като политика тази опция, а също 

така, те ще могат да продължат да прилагат изискванията за счетоводното отчитане на 

хеджиране на справедлива стойност на лихвена експозиция според изискванията на МСС 39, 

дори и след като МСФО 9 влезе в сила. 

Фаза 3 Методология на определяне на обезценката - промяната предлага приложение на 

модела на „очаквана загуба”, съгласно който всички очаквани загуби се признават през целия 

живот на един амортизируем финансов инструмент, а не само при изкристализирането на 

събитие, както е в сегашния модел по МСС 39. С промените на МСФО 9 от м.юли 2014 г. 

стандартът е окончателен и се определя датата му на влизане да бъде 1 януари 2018 г.; 

 

• МСФО 7 (променен) Финансови инструменти: Оповестявания – относно 

облекчението за преизчислението на сравнителни периоди и свързаните с 

тях оповестявания при прилагането на МСФО 9 (в сила за годишни периоди 

от 01.01.2018 г. - не е приет от ЕК).  

Тази промяна е свързана с въвеждане на облекчение относно необходимостта от 

преизчисление на сравнителните финансови отчети и възможността за предоставяне на 

модифицирани оповестявания при преминаването от МСС 39 към МСФО 9 (когато това се 

случи) според датата на прилагане на стандарта от дружеството и дали то избира опцията да 

преизчисли предходни периоди; 

• МСФО 10 (променен)Консолидирани финансови отчети и МСС 28 

(променен) Инвестиции в асоциирани и съвместни предприятия - относно 

продажба или вноска на активи между инвеститор и негово асоциирано или 

съвместно предприятие (в сила за годишни периоди от 01.01.2016 г. – не са 

приети от ЕК).  

Тази промяна възниква във връзка непоследователност между изискванията и 

правилата на МСФО 10 и на МСС 28 (ревизиран 2011 г.) в случаите транзакции от 

инвеститор към негово асоциирано или съвместно дружество. С нея основно се пояснява, че 

при транзакциите, които по съдържание са продажба или вноска на съвкупност от активи, но 
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не са цялостен бизнес – печалбата или загубата се признава частично само до размера на 

дела на несвързаните инвеститори, а в случаите, когато транзакциите по същество са 

продажба или вноска на активи, които са бизнес по смисъла на МСФО 3 – печалбата или 

загубата се признава изцяло; 

• МСФО 11 (променен) Съвместни споразумения - относно отчитане на 

придобиване на дялове в съвместни дейности (в сила за годишни периоди от 

01.01.2016 г. – не е приет от ЕК).  

Това допълнение основно уточнява, че при придобиването от страна на инвеститор на 

дялове в съвместна дейност, която по съдържание представлява бизнес, следва да се рилагат 

изискванията и правилата на МСФО 3 за бизнес комбинации; 

• МСФО 15 Приходи по договори с клиенти (в сила за годишни периоди от 

01.01.2017 г. - не е приет от ЕК).  

Този стандарт е изцяло нов стандарт. Той въвежда цялостен комплекс от принципи, 

правила и подходи за признаването, отчитането и оповестяването на информация относно 

вида,сумата, периода и несигурностите във връзка с приходите и паричните потоци, 

произхождащи от договори с контрагенти. Стандартът ще замени действащите до този 

момент стандарти свързани с признаването на приходи, основно МСС 18 и МСС 11. 

Водещият принцип на новият стандарт е в създаването на модел от стъпки, чрез който 

определянето на параметрите и времето на прихода са съизмерими спрямо задължението на 

всяка от страните по сделката помежду им. Ключовите компоненти са:   

а) договори с клиенти с търговска същност и оценка на вероятността за събиране на 

договорените суми от страна на предприятието съгласно условията на дадения договор;       

б) идентифициране на отделните задължения за изпълнение по договора за стоки или услуги 

- 

отграничаемост от останалите поети ангажименти по договора, от които клиентът би черпил 

изгоди; 

в) определяне на цена на операцията – сумата, която предприятието очаква, че има право да 

получи срещу прехвърлянето на съответната стока или услуга към клиента – особено 

внимание се отделя на променливия компонент в цената, финансовия компонент, както и на 

компонента, получаван в натура;  

г) разпределение на цената на операцията между отделните задължения за изпълнение по 

договора – обичайно на база самостоятелната продажна цена на всеки компонент; и  

д)моментът или периодът на признаване на прихода – при успешното изпълнение на 

задължение по договор чрез трансфериране на контрола върху обещаната стока или услуга, 
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било то в даден момент или за определен период във времето. Стандартът допуска както 

пълно ретроспективно приложение, така и модифицирано ретроспективно приложение, от 

началото на текущия отчетен период, с определени оповестявания за предходните периоди; 

• МСС 1(променен) Представяне на финансови отчети - относно 

инициатива за оповестявания (в сила за годишни периоди от 01.01.2016 г. – 

не е приет от ЕК). Тази промяна е важно разяснение на самия стандарт с 

насока на съставителите на финансови отчети, когато е необходимо те да 

прилагат преценка за същественост на определена информация и нейното 

представяне при изготвянето на финансовите отчети, т.е. за включването или 

не на дадена информация, подход на представяне в отчета за финансовото 

състояние и в отчета за всеобхватния доход - агрегиране или самостоятелно 

представяне, подход на подредба на пояснителните приложения, както и 

представянето на някои специфични статии в отчетите; 

• МСС 16 (променен) Имоти, машини, съоръжения и МСС 41 (променен) 

Земеделие – относно растения-носители (в сила за годишни периоди от 

01.01.2016 г. – не са приети от ЕК). 

 Тази промяна въвежда подхода за оценяване и отчитане на плододайни насаждения 

(растения) на принципа на имотите, машините и оборудването (ДМА) по реда на МСС 16, а 

не съгласно МСС 41(по цена на придобиване и с възможност за прилагане на модела на 

преоценената стойност, след навлизане в плододайна възраст), тъй като тяхното участие в 

селскостопанското производство е сходно с тяхното(ДМА) в индустриалното производство; 

• МСС 27 (променен) Самостоятелни финансови отчети - относно метод на 

собствения капитал в самостоятелните финансови отчети. (в сила за 

годишни периоди от 01.01.2016 г. – не е приет от ЕК).  

С тази промяна е възстановена опцията в МСС 27 за оценяване и отчитането по 

метода на собствения капитал на инвестициите в дъщерни, асоциирани и съвместни 

дружества всамостоятелните финансови отчети; 

• Подобрения в МСФО Цикъл 2010-2012 (м.декември 2013) - подобрения в 

МСФО 2, МСФО 3,МСФО 8, МСФО 13, МСС 16, МСС 24, МСС 38 (в сила за 

годишни периоди от 01.07.2014 г. – приети от ЕК).  

• Подобрения в МСФО Цикъл 2012-2014 (м.септември 2014 г.) - подобрения в 

МСФО 5, СФО 7, МСС 19, МСС 34 (в сила за годишни периоди от 01.01.2016 

г. – не са приети от ЕК).  



ПЕЧАТНИЦА СОФИЯ ЕООД 

ПРИЛОЖЕНИЯ КЪМ ГОДИШНИЯ ФИНАНСОВ ОТЧЕТ ЗА 2014 ГОДИНА 

 
 

 14 

Тези подобрения внасят частични промени и редакции в съответните стандарти, основно с 

цел да премахнат съществуваща непоследователност или неясноти в правилата на 

приложение и изискванията на отделните стандарти, както и да се внесе по-прецизна 

терминология на понятия. 

 

 

Допълнително, за посочените по-долу нови стандарти, променени стандарти и приети 

тълкувания, които са издадени, но все още не са в сила за годишни периоди започващи на 1 

януари 2014 г., ръководството е преценило, че следните не биха имали потенциален ефект за 

промени в счетоводната политика и класификацията и стойностите на отчетни обекти във 

финансовите отчети на дружеството, а именно: 

 

• МСФО 10 (променен) Консолидирани финансови отчети, МСФО 12 

(променен) Оповестяване на участия в други предприятия и МСС 28 

(променен) Инвестиции в асоциирани и съвместни предприятия - относно 

инвестиционни дружества (в сила за годишни периоди, започващи на или след 

01.01.2016 г. – не са приети от ЕК).  

Тази промяна възниква във връзка с уточненията относно възможността за освобождаване от 

консолидация – основно за: 1) дали едно инвестиционно дружество следва да отчита едно 

дъщерно дружество по справедлива стойност когато дъщерното дружество предоставя 

инвестиционни услуги на трети лица; 2) взаимодействието между промените за вестиционни 

дружества и освобождаването от необходимостта за изготвяне на консолидиран финансов 

отчет според МСФО 10; 3) дали едно не-инвестиционно дружество трябва да разгръща 

отчитането по справедлива стойност на свои съвместни или асоциирани дружества, които са 

инвестиционни дружества; 

• МСФО 14 Отсрочени активи и пасиви по регулирани дейности (в сила за 

годишни периоди от 01.01.2016 г. - не е приет от ЕК).  

Този стандарт е нов и служи като междинен стандарт, приложим само за предприятия, които 

ще преминават към МСФО като отчетна рамка за първи път, с действие до приключването на 

проекта за нов всеобхватен стандарт, който ще адресира такъв тип 

регулирани дейности. Не се прилага от предприятия вече преминали към МСФО.  

 

• МСС 16 (променен) Имоти, машини, съоръжения и МСС 38 (променен) 

Нематериални активи - относно допустимите методи за начисляване на 
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амортизация (в сила за годишни периоди от 01.01.2016 г. – не са приети от 

ЕК). Това разяснение уточнява, че методът за амортизация на един актив на 

база съотношение спрямо очакваните приходи, в чието генериране той 

участва, не се приема за подходящ амортизационен метод за измерването на 

ползите, които се консумират от използването този актив (освен в много 

редки случаи, по изключение); 

• МСС 19 (ревизиран 2011 г.) Доходи на наети лица (в сила за годишни 

периоди от 1.07.2014 г.– приет от ЕК).  

Тази промяна е свързана с разяснение относно третирането на вноски, направени от страна 

на служители или трети лица в планове с дефинирани доходи, съгласно формалните условия 

на съответния план. Промяната определя, че тези вноски следва да се третират като 

намаление на разходите за стаж или ефект в последващите оценки на нетния пасив(актив) по 

плана в зависимост от това дали вноските са обвързани със стажа или не; 

• Подобрения в МСФО Цикъл 2011-2013 (м.декември 2013) - подобрения в 

МСФО 1, МСФО 3, МСФО 13, МСС 40 (в сила за годишни периоди от 

01.07.2014 г. – приети от ЕК от същата дата). 

Тези подобрения внасят частични промени и редакции в съответните стандарти, основно с 

цел да премахнат съществуваща непоследователност или неясноти в правилата на 

приложение и изискванията на отделните стандарти, както и да се внесе по-прецизна 

терминология на понятия.  

 

 
Финансовите отчети са изготвени на база на историческата цена.  
Дружеството води своите счетоводни регистри в български лев (BGN), който приема 

като негова отчетна валута за представяне. Данните в отчета и приложенията към него са 
представени в хиляди лева, освен ако нещо друго изрично не е указано. 

Представянето на финансов отчет съгласно Международните стандарти за финансови 
отчети изисква ръководството да направи най-добри приблизителни оценки, начисления и 
разумно обосновани предположения, които оказват ефект върху отчетените стойности на 
активите и пасивите, на приходите и разходите, и на оповестяването на условни вземания и 
задължения към датата на отчета. Тези приблизителни оценки, начисления и предположения 
са основани на информацията, която е налична към датата на финансовия отчет, поради 
което бъдещите фактически резултати биха могли да бъдат различни от тях. Обектите, които 
предполагат по-висока степен на субективна преценка или сложност, или където 
предположенията и приблизителните счетоводни оценки са съществени за финансовия отчет, 
са оповестени в Приложение № 2.16. 
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2.2. Сравнителни данни 
Дружеството обичайно представя сравнителна информация във финансовия отчет за 

една предходна година (период). 
Когато е необходимо, сравнителните данни се рекласифицират, за да се постигне 

съпоставимост спрямо промени в представянето в текущата година.  

2.3. Функционална валута и признаване на курсови разлики 
Функционалната и отчетна валута на дружеството е българският лев. Левът е 

фиксиран в съответствие със Закона за БНБ към еврото в съотношение BGN 1.95583:EUR 1.  
При първоначално признаване, сделка в чуждестранна валута се записва директно в 

отчетната валута, доколкото двете валути са свързани с фиксиран по закон курс, като към 
сумата в чуждестранна валута се прилага обменният курс към момента на сделката или 
операцията. Паричните средства, вземанията и задълженията, като монетарни отчетни 
обекти, деноминирани в чуждестранна валута се представят в отчетната валута като се 
прилага обменния курс, публикуван от БНБ за последния работен ден от месеца. Към 31 
декември те се оценяват в български лева като се използва заключителния обменен курс на 
БНБ.  

Немонетарните отчетни обекти в отчета за финансовото състояние, първоначално 
деноминирани в чуждестранна валута, се отчитат във функционалната валута като се прилага 
историческият обменен курс към датата на операцията и последващо не се преоценяват по 
заключителен курс. 

Ефектите от курсовите разлики, свързани с уреждането на сделки в чуждестранна 
валута, или отчитането на сделки в чуждестранна валута по курсове, които са различни, от 
тези, по които първоначално са били признати, се включват в отчета за всеобхватния доход 
(в печалбата или загубата за годината) в момента на възникването им, като се третират като 
“други доходи/(загуби) от дейността” (в печалбата или загубата за годината) и се представят 
нетно. 

2.4. Приходи 

Приходите в дружеството се признават на база принципа за начисляване и до 
степента, до която стопанските изгоди се придобиват от дружеството и доколкото приходите 
могат надеждно да се измерят. 

 
При предоставянето на услуги, приходите се признават, отчитайки етапа на 

завършеност на сделката към датата на отчета за финансовото състояние, ако този етап може 
да бъде надеждно измерен, както и разходите, извършени по сделката и разходите за 
приключването й. 
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Приходите се оценяват на база справедливата цена на продадените стоки и услуги, 
нетно от косвени данъци (данък добавена стойност) и предоставени отстъпки и рабати. 

Финансовите приходи се включват в отчета за всеобхватния доход (в печалбата или 
загубата за годината), когато възникнат, представят се отделно на лицевата страна на отчета 
и се състоят от: лихвени приходи по предоставени заеми.  

2.5. Разходи 
Разходите в дружеството се признават в момента на тяхното възникване и на база 

принципите на начисляване и съпоставимост (до степента, до която това не би довело до 
признаване на обекти в отчета за финансовото състояние, които не отговарят на 
определенията за активи и пасиви). 

Разходите за бъдещи периоди се отлагат за признаване като текущ разход за периода, 
през който договорите за които се отнасят, се изпълняват. 

Финансовите разходи се включват в отчета за всеобхватния доход (в печалбата или 
загубата за годината), когато възникнат, и се състоят от лихвени разходи.  

2.6. Машини и оборудване 
Дълготрайни материални активи (машини, съоръженя, оборудване, стопански 

инвентар) се представят по цена на придобиване (себестойност), намалена с натрупаната 
амортизация и загубите от обезценка. 

 
Първоначално оценяване 
При първоначалното си придобиване машините и оборудването се оценяват по 

себестойност, която включва покупната цена, вкл. митнически такси и всички преки разходи, 
необходими за привеждане на актива в работно състояние. Преките разходи са: разходи за 
подготовка на обекта, разходи за първоначална доставка и обработка, разходите за монтаж, 
разходи за хонорари на лица, свързани с проекта, невъзстановяеми данъци и др. 

При придобиване на машини и оборудване при условията на разсрочено плащане, 
покупната цена е еквивалентна на сегашната стойност на задължението, дисконтирано на 
база на лихвеното равнище по привлечените от дружеството кредитни ресурси с аналогичен 
матуритет и предназначение. 

Дружеството е определило стойностен праг от 700 лв., под който придобитите 
активи, независимо, че притежават характеристиката на дълготраен актив, се изписват като 
текущ разход в момента на придобиването им. 
 

Последващо оценяване 
Избраният от дружеството подход за последваща балансова оценка на машините, 

съоръженията, оборудването, транспортните средства и стопнаският инвентар е цената на 
придобиване, намалена с начислените амортизации и натрупаните загуби от обезценка. 
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Последващи разходи 
Разходите за ремонти и поддръжка се признават за текущи в периода, през който са 

направени. Извършени последващи разходи, свързани с имоти, машини и оборудване, които 
имат характер на подмяна на определени възлови части и агрегати, или на преустройство и 
реконструкция, се капитализират към балансовата стойност на съответния актив и се 
преразглежда остатъчния му полезен живот към датата на капитализация. Същевременно, 
неамортизираната част на заменените компоненти се изписва от балансовата стойност на 
активите и се признава в текущите разходи за периода на преустройството.  

 
Методи на амортизация 
Дружеството използва линеен метод на амортизация на дълготрайните материални 

активи. Амортизирането на активите започва, когато те са на разположение за употреба. 
Земята не се амортизира. Полезният живот по групи активи е определен в съответствие с: 
физическото износване, спецификата на оборудването, бъдещите намерения за употреба и с 
предполагаемото морално остаряване, и е както следва: 

• машини и оборудване –  от 10 до 15 г. 
• транспортни средства – 10 г.  
• стопански инвентар – от 6 до 8 г. 
Определеният срок на годност на дълготрайните активи се преглежда в края на всяка 

година и при установяване на значителни отклонения спрямо бъдещите очаквания за срока 
на използването на активите, същият се коригира перспективно. 

 
 
 
Обезценка на активи 
Балансовите стойности на дълготрайните материални активи подлежат на преглед за 

обезценка, когато са налице събития или промени в обстоятелствата, които показват, че 
балансовата стойност би могла да се отличава трайно от възстановимата им стойност. Ако са 
налице такива индикатори, че приблизително определената възстановима стойност е по-
ниска от тяхната балансова стойност, то последната се коригира до възстановимата стойност 
на активите. Възстановимата стойност на дълготрайните материални активи е по-високата от 
двете: справедлива стойност без разходи за продажба или стойност при употреба. За 
определянето на стойността при употреба на активите бъдещите парични потоци се 
дисконтират до тяхната настояща стойност като се прилага дисконтов фактор преди данъци, 
който отразява текущите пазарни условия и оценки на времевата стойност на парите и 
рисковете специфични за съответния актив. Загубите от обезценка се отчитат в отчета за 
всеобхватния доход (в печалбата или загубата за годината). 
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Печалби и загуби от продажба 
Материалните дълготрайни активи се отписват от отчета за финансовото състояние 

когато се извадят трайно от употреба и не се очакват от тях бъдещи стопански изгоди или се 
продадат. Печалбите или загубите от продажби на отделни активи от групата на “имоти, 
машини и оборудване” се определят чрез сравняването на приходите от продажбата и 
балансовата стойност на актива към датата на продажбата. Те се посочват нетно, към “други 
доходи/ (загуби) от дейността” на лицевата страна на отчета за всеобхватния доход (в 
печалбите и загубите за годината).  

2.7. Търговски и други вземания  
Търговските вземания се представят и отчитат по справедлива стойност на база 

стойността на оригинално издадената фактура (себестойност), намалена с размера на 
обезценката за несъбираеми суми. В случаите на разсрочени плащания над обичайния 
кредитен срок, при които не е предвидено допълнително плащане на лихва или лихвата 
значително се различава от обичайния пазарен лихвен процент, вземанията се оценяват 
първоначално по тяхната справедлива стойност, а последващо – по амортизируема стойност, 
след приспадане на инкорпорираната в тяхната номинална стойност лихва, определена по 
метода на ефективната лихва. 

Приблизителната оценка за загуби от съмнителни и несъбираеми вземания се прави, 
когато за събираемостта на цялата сума или на част от нея съществува висока несигурност. 
Несъбираемите вземания се изписват, когато правните основания за това настъпят. 
Балансовата стойност се коригира чрез използването на корективна сметка, където се 
натрупват всички обезценки, а сумата на загубата от обезценка за периода се признава в 
отчета за всеобхватния доход (в печалбите и загубите за годината) към “други разходи”.  

2.8. Пари и парични еквиваленти 
 Паричните средства включват касовите наличности и разплащателните сметки, а 
паричните еквиваленти - краткосрочните депозити в банки, чийто оригинален матуритет е 
по-малък от 3 (три) месеца. 
   За целите на изготвянето на отчета за паричните потоци: 

• паричните постъпления от клиенти и паричните плащания към доставчици са 
представени брутно, с включен ДДС (20%); 

• предоставените/получените парични средства по кеш пул системата, в която 
участва дружеството, включително лихвите, се включват с нетно движение за 
периода във финансовата дейност (Приложение № 16); 

• платеният ДДС по покупки на дълготрайни активи се посочва като “плащания 
към доставчици” към паричните потоци от оперативна дейност, доколкото той 
участва и се възстановява заедно и в оперативните потоци на дружеството за 
съответния период (месец); 
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• трайно блокираните парични средства не са третирани като парични средства и 
не са включени в отчета за паричните потоци. 

2.9. Търговски и други задължения 
Задълженията към доставчици и другите текущи задължения се отчитат по 

стойността на оригиналните фактури (цена на придобиване), която се приема за 
справедливата стойност на сделката и ще бъде изплатена в бъдеще срещу получените стоки и 
услуги. 

В случаите на разсрочени плащания над обичайния кредитен срок, при които не е 
предвидено допълнително плащане на лихва или лихвата значително се различава от 
обичайния пазарен лихвен процент, задълженията се оценяват първоначално по тяхната 
справедлива стойност, а последващо – по амортизируема стойност, след приспадане на 
инкорпорираната в тяхната номинална стойност лихва, определена по метода на ефективната 
лихва. 

2.10. Лихвоносни заеми и други привлечени финансови ресурси 
Всички заеми и други привлечени финансови ресурси се представят първоначално по 

себестойност (номинална сума), която се приема за справедлива стойност на полученото по 
сделката, нетно от преките разходи, свързани с тези заеми и привлечени ресурси. След 
първоначалното признаване, лихвоносните заеми и други привлечени ресурси, са 
последващо оценени по амортизируема стойност, определена чрез прилагане на метода на 
ефективната лихва. Амортизируемата стойност е изчислена като са взети предвид всички 
видове такси, комисионни и други разходи, вкл. дисконт или премия, асоциирани с тези 
заеми. Печалбите и загубите от тях се признават в отчета за всеобхватния доход (в печалбата 
или загубата за годината) като финансови приходи или разходи, през периода на 
амортизация, както и когато задълженията се отпишат или редуцират.  

Лихвоносните заеми и други привлечени финансови ресурси се класифицират като 
текущи, освен за частта от тях, за която дружеството има безусловно право да уреди 
задължението си в срок над 12 месеца от края на отчетния период. 
 

2.11. Лизинг 
Оперативен лизинг 
Лизингополучател 
Лизинг, при който наемодателят продължава да притежава съществената част от 

всички рискове и стопански изгоди от собствеността върху дадения актив се класифицира 
като оперативен лизинг. Поради това активът не се включва в отчета за финансовото 
състояние на лизингополучателя.  
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Плащанията във връзка с оперативния лизинг се признават като разходи в отчета за 
всеобхватния доход (в печалбата или загубата за годината) на база линеен метод за периода 
на лизинга. 

2.12. Пенсионни и други задължения към персонала по социалното и трудово 
законодателство 

Трудовите и осигурителни отношения с работниците и служителите в Печатница 
София ЕООД се основават на разпоредбите на Кодекса на труда и на разпоредбите на 
действащото осигурително законодателство. 

Основно задължение на дружеството в качеството му на работодател е да извършва 
задължително осигуряване на наетия персонал за фонд “Пенсии”, допълнително 
задължително пенсионно осигуряване (ДЗПО), фонд “Общо заболяване и майчинство” 
(ОЗМ), фонд “Безработица”, фонд “Трудова злополука и професионална болест” (ТЗПБ) и 
здравно осигуряване. Размерите на осигурителните вноски се утвърждават със Закона за 
бюджета на ДОО и Закона за бюджета на НЗОК за съответната година. Вноските се 
разпределят между работодателя и осигуреното лице в съответствие с правилата от  Кодекса 
за социално осигуряване (КСО).  

Осигурителните и пенсионни планове, прилагани от дружеството в качеството му на 
работодател, се основават на българското законодателство и са планове с дефинирани 
вноски. При тези планове работодателят плаща месечно определени вноски в държавните 
фонд “Пенсии”, фонд “ОЗМ”, фонд “Безработица”, фонд “ТЗПБ”, както и в универсални и 
професионални пенсионни фондове - на база фиксирани по закон проценти и няма правно 
или конструктивно задължение да доплаща във фондовете бъдещи вноски в случаите, когато 
те нямат достатъчно средства да изплатят на съответните лица заработените от тях суми за 
периода на трудовия им стаж. Аналогични са и задълженията по отношение на здравното 
осигуряване. 

Към дружеството няма създаден и функциониращ частен доброволен осигурителен 
фонд. 

 
Краткосрочни доходи 
Краткосрочните доходи за персонала под формата на възнаграждения, бонуси и 

социални доплащания и придобивки (изискуеми в рамките на 12 месеца след края на 
периода, в който персоналът е положил труд за тях или е изпълнил необходимите условия) 
се признават като разход в отчета за всеобхватния доход (в печалбата или загубата за 
годината) в периода, в който е положен трудът за тях или са изпълнени изискванията за 
тяхното получаване, и като текущо задължение (след приспадане на всички платени вече 
суми и полагащи се удръжки) в размер на недисконтираната им сума. Дължимите от 
дружеството вноски по социалното и здравно осигуряване се признават също като текущ 
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разход и задължение в недисконтиран размер, заедно и в периода на начисление на 
съответните доходи, с които те са свързани. 

Към датата на всеки финансов отчет дружеството прави оценка и признаване на 
сумата на разходите по натрупващите се компенсируеми отпуски, която се очаква да бъде 
изплатена като резултат от неизползваното право на натрупан отпуск. В оценката се 
включват приблизителната преценка за разходите за самите възнаграждения и разходите за 
вноски по задължителното обществено и здравно осигуряване, които работодателят дължи 
върху тези суми. 
  

Дългосрочни доходи при пенсиониране   
Съгласно Кодекса на труда работодателят е задължен да изплаща на персонала при 

настъпване на пенсионна възраст обезщетение, което в зависимост от трудовия стаж в 
предприятието може да варира между 2 и 6 брутни работни заплати към датата на 
прекратяване на трудовото правоотношение. По своите характеристики тези схеми 
представляват планове с дефинирани доходи. 

Изчислението на размера на тези задължения налага участието на квалифицирани 
актюери, за да може да се определи тяхната сегашна стойност към датата на отчета, по която 
те се представят в отчета за финансовото състояние, коригирана с размера на непризнатите 
актюерски печалби и загуби, а респ. изменението в стойността им, вкл. признатите 
актюерски печалби и загуби - в отчета за всеобхватния доход (в печалбата или загубата за 
годината).  

Разходите за минал стаж се признават веднага в отчета за всеобхватния доход (в 
печалбата или загубата за годината). 

Към датата на всеки годишен финансов отчет, дружеството назначава сертифицирани 
актюери, които издават доклад с техните изчисления относно дългосрочните му задължения 
към персонала за обезщетения при пенсиониране.  За целта те прилагат кредитния метод на 
прогнозните единици. Сегашната стойност на задължението по дефинираните доходи се 
изчислява чрез дисконтиране на бъдещите парични потоци, които се очаква да бъдат 
изплатени в рамките на матуритета на това задължение и при използването на лихвените 
равнища на държавни дългосрочни облигации, деноминирани в български лева. 

Актюерските печалби и загуби произтичат от промени в актюерските предположения 
и опита. Те се признават незабавно в отчета за всеобхватния доход (в печалбата или загубата 
за годината) за периода, в който възникват.  

Измененията в размера на задълженията на дружеството към персонала за 
обезщетения при пенсиониране, вкл. и лихвата от разгръщането на сегашната стойност и 
признатите актюерски печалби или загуби се признават към „разходи за персонала” в отчета 
за всеобхватния доход (в печалбата или загубата за годината).  
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Доходи при напускане 
Съгласно разпоредбите на Кодекса на труда, дружеството в качеството му на 

работодател има задължение да изплати при прекратяване на трудовия договор, преди 
пенсиониране, определени видове обезщетения. 

Дружеството признава задължения към персонала по доходи при напускане преди 
настъпване на пенсионна възраст, когато е демонстриран обвързващ ангажимент, на база 
анонсиран план, да се прекрати трудовият договор със съответните лица без да има 
възможност да се отмени, или при формалното издаване на документите за доброволно 
напускане. Доходи при напускане, платими след повече от 12 месеца от края на отчетния 
период, се дисконтират и представят в отчета за финансовото състояние по тяхната сегашна 
стойност. 

2.13. Дружествен капитал и резерви  
Печатница София ООД е от категорията на капиталовите дружества, които са 

задължени да регистрират в търговския регистър определен минимален размер на основния 
капитал. Собствениците на дружеството отговарят за задълженията на дружеството до 
размера на своето участие в капитала и могат да претендират връщане на това участие само в 
производство по ликвидация или несъстоятелност.  

Дружеството отчита основния си капитал по номинална стойност на регистрираните 
в Търговския регистър дялове.  

Търговският закон и дружественият договор не предвиждат законово или уставно 
задължение за дружеството да формира фонд “Резервен. 

2.14. Финансови инструменти 

2.14.1. Финансови активи 
Дружеството класифицира своите финансови активи в следните категории: „заеми 

(кредити) и вземания. Класификацията е в зависимост от същността и целите и 
предназначението на финансовите активи към датата на тяхното придобиване. 
Ръководството определея класификацията на финансовите активи на дружеството към датата 
на първоначалното им признаване в отчета за финансовото състояние. 

Обичайно дружеството признава в отчета за финансовото състояние финансовите 
активи на датата на търгуване – датата, на която то се е обвързало (поело е окончателен 
ангажимент) да закупи съответните финансови активи. Всички финансови активи 
първоначално се оценяват по тяхната справедлива стойност плюс преките разходи по 
транзакцията, с изключение на тези активи, които са по справедлива стойност през печалби и 
загуби. 

Финансовите активи се отписват от отчета за финансовото състояние на дружеството, 
когато правата за получаване на парични средства (потоци) от тези активи са изтекли, или са 
прехвърлени и дружеството е прехвърлило съществената част от рисковете и ползите от 
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собствеността върху актива на друго дружество (лице). Ако дружеството продължава да 
държи съществената част от рисковете и ползите асоциирани със собствеността на даден 
трансфериран финансов актив, то продължава да признава актива в отчета за финансовото 
състояние, но признава също и обезпечено задължение (заем) за получените средства. 

  
Кредити и вземания 
Кредити и вземания са недеривативни финансови активи с фиксирани или 

установими плащания, които не се котират на активен пазар. Те се оценяват в отчета за 
финансовото състояние  по тяхната амортизируема стойност при използването на метода на 
ефективната лихва, намалена с направена обезценка. Тези активи се включват в групата на 
текущите активи, когато матуритетът им е в рамките на 12 месеца или в един обичаен 
оперативен цикъл на дружеството, а останалите – като нетекущи. 

Тази група финансови активи включва: предоставени заеми, вземания от свързани 
лица, търговски вземания, парични средства и парични еквиваленти. (Приложения № 2.7 и 
2.8). Лихвеният доход по „кредити и вземания” се признава на база ефективна лихва, освен 
при краткосрочните вземания под три месеца, където признаването на такава лихва е 
неоснователно като несъществено и в рамките на обичайните кредитни условия. Той се 
представя в отчета за всеобхватния доход (в печалбата или загубата за годината) към 
позицията „финансови приходи”. 

На датата на всеки отчет дружеството оценява дали са настъпили събития и 
обстоятелства, които показват наличието на обективни доказателства, налагащи обезценка на 
кредитите и вземанията (Приложение № 2.16.1). 

2.14.2. Финансови пасиви  
Финансовите пасиви на дружеството включват получени заеми от свързани лица, 

задължения към свързани лица и доставчици. Първоначално те се признават в отчета за 
финансовото състояние по справедлива стойност, нетно от преките разходи по транзакцията, 
а последващо – по амортизируема стойност по метода на ефективната лихва. (Приложение № 
2.9). 

 

2.15. Данъци върху печалбата 

Текущи данъци върху печалбата 

Текущите данъци върху печалбата се определят в съответствие с изискванията на 
българското данъчно законодателство – Закона за корпоративното подоходно облагане. 
Номиналната данъчната ставка за 2014 г. е 10 %. (2013 г.: 10 %). 

 
Отсрочени данъци 



ПЕЧАТНИЦА СОФИЯ ЕООД 

ПРИЛОЖЕНИЯ КЪМ ГОДИШНИЯ ФИНАНСОВ ОТЧЕТ ЗА 2014 ГОДИНА 

 
 

 25 

Отсрочените данъци се определят чрез прилагане на балансовия пасивен метод по 
отношение на всички  временни разлики към датата на финансовия отчет, които съществуват 
между балансовите стойности и данъчните основи  на отделните активи и пасиви. 

Отсрочените данъчни пасиви се признават за всички облагаеми временни разлики, с 
изключение на тези, породили се от признаването на актив или пасив, който към датата на 
стопанската операция не е повлиял върху счетоводната и данъчната печалба/(загуба).  

Отсрочените данъчни активи се признават за всички намаляеми временни разлики и 
за неизползваните данъчни загуби, до степента, до която е вероятно те да се проявят обратно 
и  да бъде генерирана  в бъдеще достатъчна и облагаема печалба или да се проявят облагаеми 
временни разлики, от които да могат да се приспаднат  тези намаляеми разлики, с 
изключение на разликите, породили се от признаването на актив или пасив,  който към 
датата на стопанската операция не е повлиял върху счетоводната и данъчната 
печалба/(загуба).  

Балансовата стойност на всички отсрочени данъчни активи се преглеждат на всяка 
дата на отчета за финансовото състояние  и се редуцират до степента, до която е вероятно те 
да се  проявят обратно и да се генерира достатъчно  облагаема печалба или проявяващи се 
през същия период облагаеми временни разлики, с които те да могат да бъдат приспаднати 
или компенсирани. 

Отсрочените данъци, свързани с обекти, които са други компоненти на всеобхватния 
доход или са отчетени директно в собствения капитал или друга балансова позиция, също се 
отчитат директно към съответния друг компонент на всеобхватния доход или капиталов 
компонент или балансова  позиция. 

 Отсрочените данъчни активи и пасиви се оценяват на база данъчните ставки , които се 
очаква да се прилагат за периода, през който активите ще се реализират, а пасивите ще се 
уредят (погасят), на база данъчните закони, които са в сила или в голяма степен  на 
сигурност се очаква да са в сила. Приложената данъчна ставка към 31.12.2014 г. е 10 % 
(31.12.2013 г.: 10 %).  
 

2.16 Преценки от определящо значение при прилагане счетоводната политика 
на дружеството. Ключови приблизителни оценки и предположения с висока 
несигурност.  

2.16.1. Обезценка на вземания 
Приблизителната оценка за загуби от съмнителни и несъбираеми вземания се прави 

към датата на всеки финансов отчет, като прилаганият подход е оценката да се изготвя по 
отделни клиенти. Вземанията, при които са констатирани трудности при тяхното събиране в 
едногодишен период, подлежат на анализ по отделни контрагенти и в зависимост от 
конкретните обстоятелства се установява частта от тях, която е реално събираема, а 
останалата част до номинала на вземането се признава в отчета за за всеобхватния доход (в 
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печалбата или загубата за годината) като „други разходи” - загуба от обезценка (Приложение 
№ 8). 

Ръководството е приело, че закъснение в плащането повече от 180 дни вече е 
индикатор за обезценка. В този случай при преценката на събираемостта на вземанията 
ръководството прави анализ на цялата експозиция от всеки контрагент с оглед установяване 
на реалната възможност за събирането им, а не само на ниво просрочени индивидуални 
вземания от контрагента. При установяване на висока несигурност относно събираемостта на 
дадено вземане (група вземания) се прави преценка каква част от него (тях) е обезпечена 
(залог, ипотека, поръчителства, банкова гаранция) и по този начин е гарантирана 
събираемостта им (чрез бъдещо възможно реализиране на обезпечението или плащане от 
поръчител). Вземанията или частта от тях, за които ръководството преценява, че съществува 
много висока несигурност за събирането им и не са обезпечени, се обезценяват на 100% 
(Приложение 13). 

2.16.2. Актюерски изчисления 
При определяне на настоящата стойност на дългосрочните задължения към персонала 

при пенсиониране са използвани изчисления на сертифицирани актюери, базирани на 
предположения за смъртност, темп на текучество на персонала, бъдещо ниво на работни 
заплати и дисконтов фактор, които предположения са преценени от ръководството като 
разумни и уместни за дружеството (Приложения № 7 и 18). 

2.16.3 Признаване на данъчни активи 
За 2014 г. не са признати активи по отсрочени данъци, свързани с данъчна загуба, 

слаба капитализация, задължения за неползвани отпуски, задължения за дългосрочни доходи 

на персонала, вземания и начисления за задължения. (Приложение № 12).   

Ръководството е преценило, че на този етап  няма достатъчна сигурност, че 

възникналите временни разлики ще бъдат приспаднати от бъдещи облагаеми печалби, 

включително за загубите.  
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3. ПРИХОДИ  

Приходите, които предоставя дружеството включват приходи от печатни услуги за 
отпечатване и окомплектоване (експедиция) на вестници и приложения към тях. 
 

4. ДРУГИ ДОХОДИ ОТ ДЕЙНОСТТА, НЕТНО  

Другите доходи от дейността  включват: 
  2014  2013 
  BGN '000  BGN '000 
     
Плащане по обезценени вземания  -  153 
Продажба на отпадъчна хартия  161  106 
Продажба на производствени отпадъци  87  91 
Предоставени услуги за техническо обслужване на сграда  128  48 
Други  170  21 
  546  419 
 

5. РАЗХОДИ 3А СУРОВИНИ И МАТЕРИАЛИ 

Разходите за суровини и материали включват: 
  2014  2013 
  BGN '000  BGN '000 
     
Ролна хартия  11,006  9,509 
Черно и цветно мастило  2,213  1,729 
Плаки  988  456 
Резервни части  108  98 

Химикали  87  86 
Други  213  185 
  14,615  12,063 
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6. РАЗХОДИ 3А ВЪНШНИ УСЛУГИ 

Разходите за външни услуги включват:      
  2014  2013 
  BGN '000  BGN '000 
     
Наем на машини и производствени помещения  3,241  3,228 
Административно обслужване  462  521 
Предпечат  215  287 
Външно изработване на приложения  2  - 
Транспорт  14  20 
Вода и отопление  34  34 
Окомплектоване на приложения  9  10 
Други  165  24 
  4,142  4,124 

 
Дружеството има сключен договор за наем на печатарска машина „Геоман” с 

Медийна Група България Холдинг ООД и на производствено помещение с 168 часа ЕООД. 
Административните услуги са предоставени на дружеството от Вестникарска Група 

България ООД (дружество, което осъществява административното обслужване на цялата 
група) и основно представляват: администриране на рекламна дейност и маркетинг, данъчни 
и финансово счетоводни услуги, правно обслужване, общи административни услуги, услуги 
по доставка на активи, IT обслужване, човешки ресурси, охрана и др. 

В разходите за външни услуги са включени разходи за одит в размер на 3 х.лв. 
 

7. РАЗХОДИ ЗА ПЕРСОНАЛА 

Разходите за персонала  включват: 
  2014  2013 
  BGN '000  BGN '000 
     
Текущи възнаграждения  1,722  1,568 
Вноски по социалното осигуряване  297  270 
Начислени суми за неползвани отпуски   22  9 
Начислени суми за осигуровки върху неползван отпуск  4  2 
Начислени /(възстановени)/ суми за дългосрочни задължения 
на персонала 

 
26  24 

  2,071  1,873 
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Начислените суми за дългосрочни задължения на персонала  (Приложение № 18) 
включват: 
 2014  2013 
 BGN '000  BGN '000 
    
Разход за текущ стаж 16  19 
Разход за лихви 5  6 
Нетна актюерска (печалба)/загуба призната през периода  5 

 
 (1) 

 Разход признат в отчета за всеобхватния доход 26  24 

 

8. ДРУГИ РАЗХОДИ 

Другите разходи включват: 
 2014  2013 
 BGN '000  BGN '000 

Обезценка на вземания 98  75 
Глоби 4  3 
Лихви 44  13 
Други 5  6 
 151  97 

8а. ОТЧЕТНА СТОЙНОСТ 

Отчетната стойност  включва: 
 2014  2013 
 BGN '000  BGN '000 
Отчетна стойност на продадените материали и стоки 946  - 
Отчетна стойност на продадените материали и стоки 946  - 

 

9. ФИНАНСОВИ ПРИХОДИ И РАЗХОДИ  

 Финансовите приходи и разходи включват:    
 2014  2013 
 BGN '000  BGN '000 
    
Приходи от лихви по предоставен заем (кеш пул) 96  77 
Разходи за лихви по получен заем (кеш пул) (1)  (31) 
Финансови приходи/(разходи), нетно 95  46 
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10. ДАНЪЧНО ОБЛАГАНЕ  

Основните компоненти на разхода/(икономията) на данъци върху печалбата за 
годините, завършващи на 31 декември са: 
  2014  2013 
  BGN '000  BGN '000 
Отчет за всеобхватния доход     
Данъчна печалба за годината по данъчна  декларация  (653)  (853) 
Текущ разход за данъци върху печалбата за годината  (65)  (85) 
Отсрочени  данъци върху печалбата     
Свързани с възникване и обратно проявление на временни 
разлики 

 
  - 

Временни разлики, трансформирани в постоянни    - 
Общо отсрочени данъци:    - 

Общо разход за/(икономия от) данъци, отчетени                      
в отчета за всеобхватния доход  

 
  - 

     
Равнение на данъчния разход/(икономия) на данъци 
върху печалбата, определен спрямо счетоводния 
резултат 

 
2014 

BGN‘000  
2013 

BGN‘000 
Счетоводна (загуба)/печалба за годината   (710)  (820) 
Данъци върху печалбата – 10%  (2013: 10%)  (71)  (82) 
От непризнати суми по данъчна декларация:     
Свързани с увеличения – 201 х.лв. (2013: 131 х.лв.)  20  13 
Свързани с намаления – 14 х.лв. (2013: 164 х.лв.)  (14)  (16) 
Общо  6  (3) 
Временни разлики, трансформирани в постоянни  -  - 
Непризнати активи върху данъчни загуби  65  85 
Приспадната загуба, върху която не е признат актив по 
отсрочени данъци 

 
  - 

Общо разход за/(икономия от) данъци, отчетени в 
отчета за всеобхватния доход  

 
-  - 
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11. МАШИНИ И ОБОРУДВАНЕ, НЕМАТЕРИАЛНИ АКТИВИ 

 
Дружеството използва в дейността си напълно амортизирани материални и 

нематериални активи, чиято цена на придобиване е съответно за „машини и оборудване” – 47 
х.лв. (31.12.2013 г.: 47 х.лв.) и за нематериалните – 13 х.лв. (31.12.2013 г.: 13 х.лв.). 

Към 31.12.2014 г. в отчета за финансовото състояние на дружеството са включени 
машини и оборудване и нематериални активи, върху които са учредени тежести, подробно 
описани в Приложение 23 - „Условни задължения и други ангажименти”. 
 
 

12. АКТИВИ ПО ОТСРОЧЕНИ ДАНЪЦИ 

 
Отсрочените данъци върху печалбата към 31 декември са свързани със следните 

обекти в баланса: 
 

 
временна 

разлика  данък 
 временна 

разлика  данък  

Описание на обектите 
31.12.2014  31.12.2014  31.12.2013 

 

31.12.2013 

 BGN ‘000  BGN ‘000  BGN ‘000 BGN ‘000 

           
Задължения към персонала -  -  -  -  
Вземания -  -  -  -  

Общо активи по отсрочени  данъци  -  -  -  -  

 
 
При признаването на отсрочените данъчни активи се взема предвид вероятността 

отделните разлики да имат обратно проявление в бъдеще и възможностите на дружеството 
да генерира достатъчна данъчна печалба.  

 
 
 Не са признати активи по отсрочени данъци, както следва: 
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временна 
разлика  данък 

 временна 
разлика  данък 

 
31.12.2014  31.12.2014  31.12.2013 

 
31.12.2013 

BGN ‘000  BGN ‘000  BGN ‘000 BGN ‘000 

        
Данъчна загуба за пренасяне 2,797  279  2.143  214 
Вземания 865  87  985  99 
Слаба капитализация 235  24  281  28 
Начислени обезщетения при пенсиониране 151  15  129  13 
Задължения към персонала 26  3  11  1 
Начисления за задължения 4  -  2  - 
Общо  4078  408  3551  355 

 
Движението в отсрочените данъчни активи е представено по-долу: 
 
 

Отсрочени данъчни активи  Салдо на                  
1 януари 

2014 

 Признати в 
отчета за 

всеобхватния 
доход 

 Признати в 
собствения 

капитал 

 Салдо на              
31 декември 

2014 

  BGN '000  BGN '000  BGN '000  BGN '000 
         
Задължения към персонала  -  -  -  - 
Вземания  -  -  -  - 
  -  -  -  - 

 
 
 

Отсрочени данъчни активи  Салдо на                  
1 януари 2013 

 Признати в 
отчета за 

всеобхватния 
доход 

 Признати в 
собствения 

капитал 

Салдо на              
31 декември 

2013 

  BGN '000  BGN '000  BGN '000  BGN '000 
         
Задължения към персонала  -  -  -  - 
Вземания  -  -  -  - 
  -  -  -  - 

 



ПЕЧАТНИЦА СОФИЯ ЕООД 

ПРИЛОЖЕНИЯ КЪМ ГОДИШНИЯ ФИНАНСОВ ОТЧЕТ ЗА 2014 ГОДИНА 

 
 

 33 

 

13. ТЪРГОВСКИ ВЗЕМАНИЯ 

 
 
 
 
 
 

  31.12.2014   31.12.2013   
   BGN '000  BGN '000  
       
Вземания по продажби   3,480 

 
 

 1,446 
 
 

 
Обезценка   (865)  (788)  
   2,615  658  

 

Вземанията от клиенти са левови и безлихвени.  
Обичайно дружеството договаря с клиентите срок на плащане на вземанията по 

продажби от 10 до 30 дни.     
Дружеството е определило обичаен кредитен период от 180 дни, за който не 

начислява обезценки на клиентските вземания. Забава след този срок е приета от 
дружеството като индикатор за обезценка. Ръководството преценява събираемостта като 
анализира експозицията на клиента, възможностите за погасяване и взема решение относно 
начисляването на обезценка. 

Към 31.12.2014 г. сумата на непадежиралите търговски вземания с възрастова 
структура до 30 дни е в размер на 1 795 х.лв. (31.12.2013 г.: 518 х.лв.). 

 
Възрастовата структура на просрочените необезценени търговски вземания е както 

следва: 
   31.12.2014  31.12.2013  
   BGN '000  BGN '000  
от 31 до 90 дни   569  22  
от 91 до 180 дни   39  9  
над 360 дни   202    
   810  32                 

 

Към 31.12.2014 г. тези вземания не са обезценени, тъй като ръководството на 
дружеството е преценило, че е възможно тяхното събиране, без дружеството да претърпи 
загуби. Индикаторите за обезценка на търговски вземания са оповестени в Приложение № 
2.16.1. 

 
Възрастовата структура на просрочените обезценени търговски вземания е както 

следва: 
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   31.12.2014  31.12.2013  
   BGN '000  BGN '000  
       
до 30 дни   -  -  
от 31 до 90 дни   -  -  
от 91 до 180 дни   -  -  
от 181 до 365 дни   -  18  
от 366 до 720 дни   14  371  
Над 2 год.    861   464   
Обезценка   (865)  (788)  
   10  65  

 
 
 
Движение на коректива за обезценка: 

   31.12.2014  31.12.2013  
   BGN '000  BGN '000  
       
Салдо в началото на годината   788  942      
Отчетена обезценка   98  75                  
Погасени вземания през периода   -  (153)  
Отписани вземания през периода    (21)  (76)  
Салдо в края на годината   865  788  

 
Обезпечения 
Към 31.12.2014 г. има учреден особен залог върху търговските вземания на 

дружеството като обезпечение по получени банкови заеми  (Приложение 23 „Условни 
задължения и други ангажименти”). 
 
 

14. ВЗЕМАНИЯ ОТ СВЪРЗАНИ ПРЕДПРИЯТИЯ 

   31.12.2014  31.12.2013  
   BGN '000  BGN '000  
       
Вземания по продажби на услуги   5,542  3,238  
Предоставени търговски заеми   -  2,356  
   5,542  5,594  
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Търговските вземания от свързани лица са от: 
   31.12.2014  31.12.2013  
   BGN '000  BGN '000  
       
България Днес АД   4,618  2,361  
168 часа ЕООД   474  623  
Агенция Стрела ЕООД   -  -  
Медиа Холдинг АД   404  141  
Български фермер ООД   33  77  
Издателство за списания Медиа ЕООД   -  -  
Вестникарска група България ООД   13  36  
   5,542  3,238  

 
Посочените вземания са в български лева и са безлихвени. 
Обичайно дружеството договаря със свързаните предприятия срок на плащане на 

вземанията по продажби от 30 дни и е определило обичаен кредитен период от 180 дни, за 
който не начислява обезценки. Забава след този срок е приета от дружеството като 
индикатор за обезценка.  

Възрастовата структура на непадежиралите търговски вземания от свързани лица е 
както следва: 
   31.12.2014  31.12.2013  
   BGN '000  BGN '000  
       
 до 30 дни   870  515  
   870  515  

 

Възрастовата структура на просрочени необезценени търговски вземания от 
свързани лица е както следва:  
   31.12.2014  31.12.2013  
   BGN '000  BGN '000  
от 31 до 90 дни   555  777  
от 91 до 180 дни   352  848  
от 181 до 365 дни   1,404  1,098  
Над 365 дни   2,361  -  
   4,672  2,723  

Ръководството не е начислило обезценка на просрочените вземания от свързани 
предприятия, тъй като е преценило че не е налице риск за загуба от несъбираемост.  
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Вземанията по предоставени търговски заеми (кеш пул) включват: 
 

   31.12.2014  31.12.2013  
   BGN '000  BGN '000  
       
Вестникарска група България ООД, в т.ч.   -  2,356  
предоставени средства чрез кеш-пулинг 
система  

 
- 

 
2,284  

лихви по кеш-пулинг система   -  72  
 
 

 
Вестникарска група България ООД осъществява централизирано управление на 

паричните средства, като предоставя и получава от всички дружества в групата парични 
средства за извършване на оперативната  дейност.  

Предоставянето и получаването на парични средствата е оформено чрез договор за 
въвеждане на кеш – пулинг система. Съгласно договорът, дружеството се задължава да 
предоставя ежедневно наличните си оборотни средства по сметките на ВГБ ООД в 
Райфайзенбанк АД и Уни Кредит Булбанк АД в пълен размер до достигане на минимален 
договорен остатък (салдо). При необходимост от разплащания дружеството получава 
обратно необходимите средства от Вестникарска група България ООД. 

Печатница София предоставя парични средства и получава дължима лихва в размер 
на 6.88% за 2014 г. (2013 г.: 6.88%).  

15. ДРУГИ ВЗЕМАНИЯ И ПРЕДПЛАТЕНИ РАЗХОДИ 

   31.12.2014  31.12.2013  
   BGN '000  BGN '000  
       
ДДС за възстановяване   2   -  
Други   183   -  
   185           -        

 

16. ПАРИЧНИ СРЕДСТВА И ПАРИЧНИ ЕКВИВАЛЕНТИ 

   31.12.2014  31.12.2013  
   BGN '000  BGN '000  
       
 Парични средства в каса   10  9  
Парични средства в банка   144  31  
   154  40  
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Към 31.12.2014 г. паричните средства са по сметки на дружеството в Райфайзенбанк 
(България) АД , УниКредит Булбанк АД, Инвестбанк АД и Първа Инвестиционна Банка. 

В края на всеки ден наличните свободни парични средства по банковите сметки на 
Дружеството се прехвърлят по сметка на Вестникарска група България ООД съгласно 
договор за кеш-пулинг система (Приложение № 14). 

17. СОБСТВЕН КАПИТАЛ 

   31.12.2014  31.12.2013  
   BGN '000  BGN '000  
Основен капитал   58  58  
Натрупани загуби   (7,638)  (6.808)  
Печалба / (Загуба) за периода   (710)  (820)  
   (8.290)  (7,570)  

    
Основен капитал 
Към 31.12.2014 г. основният капитал на дружеството е в размер на 58 х. лв., 

разпределен в 580 равни дяла от по 100 лв. всеки.  
 

Основен капитал % дялове 31.12.2014  31.12.2013 
      
Основен капитал Медийн група Б-я ООД 100 580 -  - 
Основен капитал Про Нюз България АД 100 580 58  58 
   58  58 

 
Натрупаните загуби  включват загуби от минали години в размер на 7,638 х.лв.  
Действащо предприятие 

През м.март 2009 г., в качеството си на едноличен собственик на Печатница София 

ЕООД и Печатница Изток – Варна ЕООД, ВАЦ Медийна група България ЕООД ,  взема 

решение за вливането на Печатница Изток – Варна ЕООД (преобразуващо се дружество) в  

Печатница София ЕООД (приемащо дружество). Основният капитал на приемащото 

дружество не се променя.  С основният капитал на преобразуващото се дружество се 

покриват негови загуби, а остатъкът от непокритите загуби се прехвърлят в  пасива на 

приемащото дружество, а именно непокрита загуба в размер на 5,310 х.лв. 

През отчетния период, дружеството е реализирало значителен по размер отрицателен 
финансов резултат, който увеличава натрупаните загуби и води до увеличение на 
отрицателния собствен капитал, който към 31.12.2014 г. е 8,290 х.лв. 

 За преодоляване на формираният отрицателен собствен капитал на дружеството 
едноличният собственик на капитала и ръководството предвиждат: 
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• повишаване на приходите от печат, чрез привличане на нови клиенти; 

• намаляване на разходите за персонала и материали;  

• намаляване на цените на административните услуги; 

• в случай на нужда, осигуряване на вътрешно финансиране чрез кеш-пулинг 

системата, за да може дружеството да преодолява текущите си ликвидни 

затруднения.   

Ръководството на дружеството не планира да прекратява или съществено ограничава 
дейността на дружеството за напред, както и не планира да променя основния предмет на 
дейност, поради което финансовият отчет за 2014 г. е изготвен на база принципа за 
действащо предприятие. 

18. ЗАДЪЛЖЕНИЯ КЪМ ПЕРСОНАЛА ПРИ ПЕНСИОНИРАНЕ 

Задълженията към персонала при пенсиониране включват сегашната стойност на 
задължението на дружеството за изплащане на обезщетения на наетия персонал към датата 
на баланса при настъпване на пенсионна възраст. Съгласно разпоредбите на Кодекса на 
труда, работодателят следва да изплаща на работниците и служителите обезщетения при 
пенсиониране – 2 или 6 брутни месечни работни заплати според трудовия стаж в 
дружеството. За определяне на дългосрочните си задължения към персонала дружеството е 
направило актюерска оценка, като е ползвало услугите на сертифициран актюер.  

На база на изготвения от актюера доклад е определено задължение към 31.12.2014 г. 
в размер на 151 х.лв. (31.12.2013 г.: 129 х.лв.).   

Изменението на признатото в отчета за финансово състояние задължение на 
дружеството за изплащане на дефинирани доходи на персонала при пенсиониране е както 
следва: 
 31.12.2014  31.12.2013 
 BGN ‘000  BGN ‘000 
Сегашна стойност на задълженията на 1 януари 129  134 
Непризната актюерска печалба / (загуба) на 1 януари   - 
Задължение признато в баланса на 1 януари 129  134 
Разходи, признати в отчета за всеобхватния доход през 
периода (Приложение 7) 26 

 

24 
Плащания през периода (15)  (20) 
Задължение признато в баланса на 31 декември 129  134 
Непризната актюерска печалба/(загуба) на 31 декември 11  (9) 
Сегашна стойност на задълженията на 31 декември 151  129 
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Изменението в сегашната стойност на задълженията към персонала при 
пенсиониране и определянето на актюерската (печалба)/загуба, е както следва:  

 
  31.12.2014  31.12.2013 
  BGN ‘000  BGN ‘000 
     
Сегашна стойност на задълженията на 1 януари  129  134 
Разход за лихви за периода  5  6 
Разход за текущ стаж за периода  16  19 
Плащания през периода  (15)  (20) 
Актюерска (печалба)/загуба за периода   16  (10) 
Сегашна стойност на задължението на 31 декември  151  129 

  

При определяне на настоящата стойност към 31.12.2014 г. са направени следните 
актюерски предположения: 

• смъртност – по таблицата за смъртност на НСИ, за общата смъртност на населението 
на България за периода 2011-2013 год.;  

• темп на текучество – между 0 % до 16 %, в зависимост от пет обособени възрастови 
групи;  

• дисконтов фактор -  използвана е норма на база ефективен годишен лихвен процент i 
= 3,8 % (31.12.2013 г.: 4.0%). Той се основава на доходността на емисиите 
дългосрочни ДЦК с 10 годишен матуритет.  

• предположението за бъдещото ниво на работните заплати се базира на 
предоставената информация от ръководството на дружеството, като размерът на 
очакваното увеличение на брутната заплата по години е както следва:  
2014 г. – 4 % спрямо нивото от 2014 г. 
2016 г. и всяка следваща година – 4 % спрямо нивото от предшестващата я 

година. 
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19. ЗАДЪЛЖЕНИЯ КЪМ СВЪРЗАНИ ПРЕДПРИЯТИЯ 

Задълженията към свързани предприятия включват: 
   31.12.2014  31.12.2013  
   BGN '000  BGN '000  
       
Получени заеми   78  -  
Дружество под общ контрол   78  -  
Търговски задължения   14.271  13,334  
Компания-майка   -  -                
Дружества под общ контрол    14.271  13,334             
   14.349  13,334  

Задълженията към свързани предприятия по видове са както следва: 
   31.12.2014  31.12.2013  
   BGN '000  BGN '000  
Задължения за доставки на услуги и 
материали 

 
13,256  10,177  

Задължения за наеми   1015  3,157  
Получени заеми   77  -  
Задължения за лихви по получени 
заеми  

 1  - 
 

   14,349  13,334  

 
Задълженията към свързани предприятия са към следните дружества: 

    31.12.2014  31.12.2013  
    BGN '000  BGN '000  
Дружества под общ контрол        
Вестникарска група България ООД:    13,308  10,157  

търговски    13,230  10,157  
получени заеми (кеш пулинг)    77  -  
лихви по кеш пулинг    1  -  

168 часа ЕООД    60  34  
Сант ЕООД    1  6  
Агенция Стрела ЕООД    2  1  
Медийна група България  ООД    975  3,136  
Транспорт Сервиз ЕООД    3  -  

                                                                                                      14,349                  13,334 
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Задължения по получени заеми от свързани предприятия 

Вестникарска група България ООД осъществява централизирано управление на 

паричните средства, като предоставя и получава от всички дружества в групата парични 

средства за извършване на оперативната дейност.  

Предоставянето и получаването на парични средствата е оформено чрез договор за 

въвеждане на кеш – пулинг система. Съгласно договорът, дружеството се задължава да 

предоставя ежедневно наличните си оборотни средства по сметките на ВГБ ООД – 

дружеството оператор в Райфайзенбанк ,Уни Кредит Булбанк и Инвестбанк Ад в пълен 

размер до достигане до нулево салдо. При необходимост от разплащания дружеството 

получава обратно необходимите средства от Вестникарска група България ООД. Целта на 

изграждането на кеш – пулинг системата е да се осъществява централизирано управление на 

паричните средства и финансирани в рамките на Групата, като се минимизира ползването на 

външни кредити.  

За предоставените на дружеството средства, се дължи пазарна лихва към датата на 

сключване на договора в размер на 6.88% за 2014 г. (2013 г. – 6,88%).  

 
Търговските задължения към свързани предприятия са текущи, в лева и не са 

обезпечени допълнително от дружеството.  
Обичайният кредитен период, в който дружеството погасява своите задължения към 

свързани лица е 30 дни. 
 
 

20.ТЪРГОВСКИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ  
 
   31.12.2014  31.12.2013  
   BGN '000  BGN '000  
       
Задължения към доставчици  на услуги   21  20  
Задължения за доставка на материали   2,101  18  
   2,122  38  

 
 
Търговските задължения са към доставчици от страната и са левови, текущи и 

безлихвени. Дружеството погасява своите задължения обичайно в рамките до 30 дни от 
датата на възникване на задължението, освен ако няма уговорен по-дълъг срок. 
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21. ЗАДЪЛЖЕНИЯ КЪМ ПЕРСОНАЛА 

   31.12.2014  31.12.2013  
   BGN '000  BGN '000  
       
Задължения към персонала, в т.ч.:   22  10  
 текущи задължения    -  -  
 начисления за неползвани 
компенсируеми отпуски  

 
22  10  

Задължения по социалното 
осигуряване, в т.ч.:  

 
516  266  

 текущи задължения    512  264  
 начисления за неползвани 
компенсируеми отпуски   

 
4  2  

   538  276  

22. ЗАДЪЛЖЕНИЯ ЗА ДАНЪЦИ 

   31.12.2014  31.12.2013  
   BGN '000  BGN '000  
Данъци върху доходите на 
физическите лица  

 
93  50  

ДДС   118  34  
Лихви    55  11  
   266  95  

До датата на изготвяне на финансовия отчет в дружеството са извършени ревизии и 
проверки, както следва: 
• по ДДС – до 2007 г.; 
• пълна данъчна ревизия – до 2007 г.; 
• Национален осигурителен институт – до м.07.2010 г.  

23. УСЛОВНИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ И АНГАЖИМЕНТИ  

Обезпечения 
Дружеството е предоставило обезпечения по силата на сключени договори за банков 

кредит от Медийна група България Холдинг  ООД. По тези споразумения Печатница София 
ЕООД е солидарен длъжник. Предоставените обезпечения от Печатница София ЕООД, в 
качеството на съдлъжник включват (за 2013 г.): 

• Договор за първи по ред особен залог на търговско предприятие, по силата на който 
Печатница София ЕООД учредява в полза  на Банката - кредитор особен залог  
върху  цялото си настоящо и бъдещо имущество, вземания по банкови сметки –  
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• открити или предстоящи за откриване и върху всички свои настоящи и бъдещи 
вземания по търговски сделки; 

• Договор за първи по ред особен залог върху настоящи и бъдещи вземания на 
солидарните длъжници, вкл. Печатница София ЕООД по сключени договори с 
техни контрагенти всеки един от тях на стойност не по-малка от 100 х.лв. (общата 
сума на вземанията не по-малко от 900 х.лв.); 

• Договор за особен залог върху банковите сметки открити при Банката - кредитор и 
съгласие за директен дебит по всички банкови сметки на дружеството. Залогът 
включва авоарите по сметките, бъдещите постъпления по тях, както и 
начисляваните лихви; 

• Договор за особен залог върху дълготрайни материални активи, собственост на 
Печатница София ЕООД; 

• Издадена от Медийна група България - Холдинг ООД Запис на заповед на 
предявяване за размера на дълга ведно с лихвите, авалирана от всички дружества 
солидарни длъжници, вкл. Печатница София ЕООД; 

• Залог върху дружествени дялове на МГБХ  ООД в Печатница София ЕООД. 

 

- С анекси от 26.08.2014 г. и 12.12.2014 г. е постигнато съгласие между Банката и Медийна 
група България Холдинг ООД, срокът за погасяване на кредита да бъде удължен до 
30.09.2015 г. след редуциране на размера на кредита. 
- Във връзка с удължения срок на издължаване на кредита Медийна група България Холдинг 
ООД издава нов запис на заповед за редуцирания размер на кредита и лихвите по него до 
крайния срок на издължаване, авалиран от солидарните длъжници, в частност от Печатница 
София ЕООД. 
-Банката дава съгласие за пълно заличаване на особен залог на търговско предприятие на 
Печатница София ЕООД в т.ч. на вписания залог в/у търговската марка – Печатница София в 
Патентно ведомство. 
- Банката дава съгласие за заличаване на вписания в ЦРОЗ залог върху ДМА, собственост на 
дружеството. 
-Банката дава съгласие за заличаване на вписания в ЦРОЗ залог на вземанията по 
разплащателни сметки на дружеството, открити в Инвестбанк. 
- Банката дава съгласие за заличаване на вписания залог на дружествени дялове на Медийна 
гпупа България Холдинг ООД в Печатница София ЕООД 
-Банката дава съгласие за заличаване на вписания в ЦРОЗ залог на вземанията на Печатница 
София ЕООД по сключени договори с контрагенти. 
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Задължения по оперативен лизинг 
Към 31 декември дружеството е страна по договори за оперативен лизинг като 

наемател:  
• с МГБХ  ООД - 252 х.лв. месечен наем на машини и оборудавне. 
• с 168 часа ООД – 17 х.лв. месечен наем на сграда. 

         Очакваните наемни плащания по всички, сключени договори за наем са както следва: 
   31.12.2014  31.12.2013 
   BGN '000  BGN '000 
      
В рамките на една година   3,276  3,228 
За период от две до пет години  13,104  12,912 
   16,380  16,140 

24. УПРАВЛЕНИЕ НА ФИНАНСОВИЯ РИСК 

Категории финансови инструменти: 

Финансови активи 31.12.2014  31.12.2013 
 BGN '000 

 BGN '000 

    

Кредити и вземания, в т.ч.: 8,311  6,292 

Търговски вземания от свързани лица  (Приложение 14) 5,542  3,238 

Вземания от свързани лица по предоставени заеми 
(Приложение 14) -  2,356 

Търговски вземания  (Приложение 13) 2,615  658 

Парични средства и парични еквиваленти 154  40 

 8,311  6,292 

 

  Финансови пасиви 31.12.2014  31.12.2013 
 BGN '000 

 BGN '000 

    

Финансови пасиви в т.ч.: 16,471  13,372 

Търговски задължения (Приложение  20) 2,122  38 

Търговски задължения към свързани лица (Приложение  19) 14,271  13,334 

Задължения към свързани лица по получени заеми (Кеш пул) 
(Приложение 19) 

78  - 

 16,471  13,372 
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В хода на обичайната си дейност дружеството може да бъде изложено на различни 
финансови рискове, най-важните от които са: пазарен риск (включващ валутен риск, риск от 
промяна на справедливата стойност и ценови риск), кредитен риск, ликвиден риск и риск на 
лихвено-обвързаните парични потоци. Затова общото управление на риска е фокусирано 
върху прогнозиране на резултатите от определени области на финансовите пазари за 
постигане на минимизиране на потенциалните отрицателни ефекти, които биха могли да се 
отразят върху финансовите резултати. Финансовите рискове текущо се идентифицират, 
измерват и наблюдават с помощта на различни контролни механизми, за да се определят 
адекватни цени на продуктите и услугите на дружеството, както и да се оценят адекватно 
правените от него инвестиции и формите за поддържане на свободните ликвидни средства, 
без  да се допуска неоправдана концентрация на даден риск. 

Управлението на риска в дружеството се осъществява текущо от ръководството на 
дружеството съгласно политиката, определена от управителите. Ръководството е приело 
основните принципи за общото управление на финансовия риск, на базата на които са 
разработени конкретни процедури за управление на отделните специфични рискове, като 
валутен, ценови, лихвен, кредитен и ликвиден. При разработването им е взето предвид и 
негативното влияние на финансовата и икономическата криза. 

 По-долу са описани различните видове рискове, на които е изложено дружеството 
при осъществяване на търговските му операции, както и възприетият подход при 
управлението на тези рискове. 

Пазарен риск 

а.Валутен  риск 
Дружеството не е изложено на валутен риск, защото всички негови операции и 

сделки са деноминирани в лева.  

б.Ценови риск 
Дружеството не е изложено на ценови риск за негативни промени в цените на 

услугите, обект на неговите операции, защото съгласно договорните взаимоотношения с 
клиентите те са обект на периодичен анализ и обсъждане за преразглеждане и актуализиране 
спрямо промените на пазара.Същевременно дружеството е изложено на ценови риск, 
респективно риск на паричните потоци, произтичащ от рязко увеличение на цените на 
материалите влагани в отпечатването на вестниците и по-специално на вестникарската 
хартия, мастилата и плаките. Ръководството контролира този риск като осъществява 
централизирана доставка на хартия чрез Вестникарска група България ООД. Това позволява 
диверсификация на доставчици и договаряне на по ниски цени. 

Кредитен риск 
Основните финансови активи на дружеството са търговски вземания и вземания от  
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свързани лица.При осъществяване на своята дейност дружеството е изложено на 
кредитен риск, който е свързан с риска някой от контрагентите му да не бъде в състояние да 
изпълни изцяло и в обичайно предвидените срокове дължимите от тях суми по търговски 
вземания. Последните са представени в отчета за финансовото състояние в нетен размер, 
след приспадане на начислените обезценки по съмнителни и трудносъбираеми вземания. 
Такива обезценки са направени където и когато са били налице събития, идентифициращи 
загуби от несъбираемост съгласно предишен опит.  

В дружеството има концентрация на вземания от няколко клиенти, чиито позиции 
формират около 72 % от търговските вземания в отчета. Събираемостта и концентрацията на 
вземанията се контролира текущо и стриктно, съгласно установената политика на 
дружеството. За целта месечно се прави преглед от направление „Финанси и счетоводство” и 
от оперативно отговорните отдели за събирането на търговските вземания. Прегледът 
включва анализ на откритите позиции по клиенти, направените плащания, анализ на 
оставащите неплатени суми, както и на състоянието на клиентите.  

Паричните средства в дружеството и разплащателните операции са съсредоточени в 
няколко първокласни търговски банки с висока репутация и стабилна ликвидност, което 
ограничава риска относно паричните средства и паричните еквиваленти. 

Дружеството има концентрация на вземания от клиенти извън групата, както следва:  

 31.12.2014  31.12.2013 
 %  % 
Клиент 1 38  33 
Клиент 2 12  13 
Клиент 3 7  8 
Клиент 4 6  6 
Клиент 5 5  3 
Клиент 6 4  3 

Ликвиден риск 
Ликвидният риск се изразява в негативната ситуация дружеството да не бъде в 

състояние да посрещне безусловно всички свои задължения съгласно техния падеж.  
Дружеството провежда консервативна политика при управление на ликвидността, 

която се осъществява от ръководството и в частност от направление „Финанси и 
счетоводство” на Вестникарска група България ООД, съгласно договори за административно 
обслужване и за кеш – пулинг система. С помощта на изградената кеш – пулинг система 
постоянно се поддържа оптимален ликвиден запас парични средства на разположение на 
дружествата от Групата и добра способност за финансиране на стопанската дейност на  
дружеството, чрез осигуряване и поддържане на адекватни кредитни ресурси генерирани от 
дружествата от Групата и няма необходимост от ползване на външни източници за 
финансиране.  
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Текущо матуритетът и своевременното осъществяване на плащанията се следи от 
направление „Финанси и счетоводство” на Вестникарска група България ООД, чрез постоянно 
контролно наблюдение на фактическите и прогнозни парични потоци по периоди напред и 
поддържане на равновесие между матуритетните граници на активите и пасивите на дружеството. 
Матуритетен анализ 

По-долу са представени финансовите недеривативни активи и пасиви на дружеството 
към датата на отчета за финансовото състояние, групирани по остатъчен матуритет, 
определен спрямо договорения матуритет и парични потоци. Таблицата е изготвена на база 
на недисконтирани парични потоци и най-ранна дата, на която вземането респективно 
задължението е изискуемо. Сумите включват главници и лихви.  

 
31 декември 2014 на 

виждане 
 до 1 м.  от 1 до 3 

м. 
 от 3 до 12 

м. 
 Общо 

 BGN '000  BGN '000  BGN '000  BGN '000  BGN '000 
Финансови активи          

Търговски вземания   -  685  971  959  2,615 
Вземания от свързани лица -  738  516  4,288  5,542 
Кеш пул -  -  -  -  - 
Парични средства 154  -  -  -  154 
 154  1,423  1,487  5,247  8,311 
Финансови пасиви          
Задължения към свързани лица -  1,195  1,706  11,448  14,349 
Кеш пул -  7  14  62  83 
Търговски задължения -  857  1,155  110  2,122 
 -  2,059  2,875  11,620  16,554 

 
31 декември 2013 на 

виждане 
 до 1 м.  от 1 до 3 

м. 
 от 3 до 12 

м. 
 Общо 

 BGN '000  BGN '000  BGN '000  BGN '000  BGN '000 
Финансови активи          
Търговски вземания   -  252  72  334  658 
Вземания от свързани лица -  385  -  5,209  5,594 
Кеш пул -  209  418  1,886  2,513 
Парични средства 40  -  -  -  40 
 40  846  490  7429  8,805 
Финансови пасиви          
Задължения към свързани лица -  327  2.572  10.435  13.334 
Кеш пул -  -  -  -  - 
Търговски задължения -  20  5  13  38 
 -  347  2577  10.448  13.372 
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Риск на лихвоносните парични потоци 
Към 31.12.2014 г. дружеството няма лихвоносни активи, затова приходите и 

оперативните парични потоци са в голяма степен независими от промените в пазарните 
лихвени равнища. От друга страна,  привлечените средства на дружеството са  под формата на 
кредит по кеш пул  и  са с фиксиран лихвен процент. Това обстоятелство частично поставя 
паричните потоци на дружеството в зависимост от лихвен риск спрямо пазарните нива на 
лихвата.  Ръководството на дружеството текущо наблюдава и анализира неговата експозиция 
спрямо промените в лихвените равнища. 

 
 

31 декември 2014 с фиксиран лихвен %  нелихвени  общо 
 BGN '000  BGN '000  BGN '000 

Финансови активи   8,311  8,311 

Вземания -  8,157  8,157 

Кеш пул -  -  - 

Парични средства -  154  154 

   8,311  8,311 

      

Финансови пасиви 77  16,472  16,549 

Задължения -  16,471  16,471 

Кеш пул 77  1  78 

 77  16,472  16,549 
 

31 декември 2013 с фиксиран лихвен %  нелихвени  общо 
 BGN '000  BGN '000  BGN '000 

      
Финансови активи 2,284  3,098  5,382 

Вземания -  2,986  2,986 

Кеш пул 2,284  72  2,356 

Парични средства -  40  40 

 2,284  3,098  5,382 
      
Финансови пасиви   13,372  13,372 

Задължения   13,372  13,372 
Кеш пул -  -  - 

 
  

13,372  13,372 
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Управление на капиталовия риск 
С управлението на капитала дружеството цели да създава и поддържа  възможности, то 

да продължи да функционира като действащо предприятие и да осигурява съответната 
възвращаемост на инвестираните средства на собствениците,  стопански ползи на другите 
заинтересовани лица и участници в неговия бизнес, както и да поддържа оптимална капиталова 
структура, за да се редуцират разходите за капитала. 

Дружеството текущо наблюдава осигуреността и структурата на капитала на база 
съотношенията на задлъжнялост. През текущата отчетна година дейността на дружеството се 
финансира с помощта на използването на заемни средства от кеш – пулинг системата на Групата, 
докато за предходния период то финансира дейността си изключително от собствените си 
генерирани печалби, както и като поддържа определено ниво на търговски и други краткосрочни 
задължения. 

Към 31.12.2014г. дружеството е свръхзадължено, като имуществото му не е 
достатъчно, за да се покрият неговите задължения. Мерките, които ръководството приема за 
капитализиране на дружеството, в т.ч. и за подобряване на съотношенията на задлъжнялост 
са оповестени в Приложение № 17.  

Справедливи стойности 
Справедливата стойност представлява сумата, за която един актив може да бъде 

разменен или едно задължение да бъде изплатено при нормални условия на сделката между 
независими, желаещи и информирани контрагенти. Политиката на дружеството е да 
оповестява във финансовите си отчети справедливата стойност на финансовите активи и 
пасиви, най-вече за които съществуват котировки на пазарни цени.  

Справедливата стойност на финансовите инструменти, които не се търгуват на 
активни пазари се определя чрез оценъчни методи, които се базират на различни оценъчни 
техники и предположения на ръководството, направени на база пазарните условия към 
датата на отчета за финансовото състояние.  

Концепцията за справедливата стойност предполага реализиране на финансови 
инструменти чрез продажба. В повечето случаи обаче, особено по отношение на търговските 
вземания и задължения и кредитите, дружеството очаква да реализира тези финансови 
активи и пасиви чрез тяхното цялостно обратно изплащане или респ. погасяване във времето. 
Затова те се представят по тяхната амортизируема стойност. 

Също така голямата част от финансовите активи и пасиви са краткосрочни по своята 
същност (търговски вземания и задължения, краткосрочни заеми) и поради това тяхната 
справедлива стойност е приблизително равна на балансовата им стойност.  

Ръководството на дружеството счита, че при съществуващите обстоятелства 
представените в отчета за финансовото състояние оценки на финансовите активи и пасиви са 
възможно най-надеждни, адекватни и достоверни за целите на финансовата отчетност. 
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26. СДЕЛКИ СЪС СВЪРЗАНИ ЛИЦА 

Дружеството е част от групата Про Нюз България АД. 

Данни за свързаните лица и вида на свързаност към 31 декември са представени по-
долу:  

Свързани лица Вид на свързаност 
Период на 

свързаност 

Про Нюз България АД Компания – майка 
От 19.06.2013 и 
2014 

Медийна Група България Холдинг ООД  

Дружество под общ индиректен 
контрол чрез ключов управленски 
персонал 

До 19.06.2013 

Медийна Група България Холдинг ООД Дружество под общ контрол 2013 и 2014 
Вестникарска група България ООД Дружество под общ контрол 2013 и 2014 
Медиа холдинг АД Дружество под общ контрол 2013 и 2014 
168 часа ООД Дружество под общ контрол 2013 и 2014 
Български фермер ООД Дружество под общ контрол 2013 и 2014 
Издателство за списания Медиа ЕООД Дружество под общ контрол 2013 и 2014 
КК Труд ООД Дружество под общ контрол 2013 и 2014 
България днес АД Дружество под общ контрол 2013 и 2014 
Агенция Стрела ЕООД Дружество под общ контрол 2013 и 2014 
САНТ ЕООД Дружество под общ контрол 2013 и 2014 
Аудиофон България ООД Дружество под общ контрол 2013 и 2014 

Аудиофон Геймс ЕООД Дружество под общ контрол 2013 и 2014 
Транспорт сервиз ЕООД Дружество под общ контрол 2013 и 2014 

Агенция Стрела - София ООД Дружество под общ контрол 2013 и 2014 

Агенция Стрела - Пловдив ООД Дружество под общ контрол 2013 и 2014 

Агенция Стрела - Бургас ООД Дружество под общ контрол 2013 и 2014 
Жени Колева ООД Дружество под общ контрол 2013 и 2014 
БГ Принтмедия ООД Съдружник, притежава 17 % от 

капитала в МГБХ 
 до 19.06.13 

Огнян Донев Съдружник, притежава 40 % от 
капитала на МГБХ 

 до 19.06.13 

Любомир Павлов Управител в дружеството, 
съдружник, притежава 43 % от 
капитала в МГБХ 

 до 19.06.13 

НЮЗ ПРО ООД Дружество под общ индиректен 
контрол чрез ключов управленски 
персонал 

 до 19.06.13 
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Операции 

През годината дружеството е осъществило сделки със свързани лица, данните за които 
са представени по-долу:  
 2014  2013 
 BGN '000  BGN '000 
Доставки от свързани лица    
Материали    
Дружества под общ контрол 13,324  9,115 

 13,324  9,115 
Услуги    
Компания-майка -  - 
Дружества под общ контрол 3,969  7,027 
 3,969  7,027 
Разходи за лихви по Кеш пулинг система    
Дружества под общ контрол 1  - 
Общо доставки от свързани лица 17,294  16,142 
    
Продажби на свързани лица    
Материали    
Дружества под общ контрол 956  - 
Услуги    
Дружества под общ контрол 4,821  5,334 
Приходи от лихви по Кеш пулинг система    
Дружества под общ контрол 96  77 
Общо  5,873  5,411 

 
 
Разчетите със свързани предприятия са оповестени в Приложения № 14 и 19. 
 

Възнагражденията и другите краткосрочни доходи на ключовия управленски 

персонал са в размер на 31  х. лв. (2013г. – 4 х.лв.) 
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27. СЪБИТИЯ СЛЕД ДАТАТА НА ОТЧЕТНИЯ ПЕРИОД 

 
Дружеството е предоставило обезпечения по силата на сключени договори за банков кредит  
 
от Медийна група България Холдинг ООД. Крайният срок за погасяването на всички 
задължения на Медийна група България Холдинг  е до 30.09.2015 г. 
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